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Pubiicaciones Estalales:
Publicacién No. 1493-A-2016

Al margen un sello con el Escudo Nacional gue dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
Estado de Chiapas.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas, en sjercicio de las
facultades que me confieren los articulos 34, fraccion L, ¥y 44 fraccion XV] de la
Consfitucion Politica del Estado de Chiapas; 5 y 8 de Ia Ley Organica de Ia
Administracion Publica del Estado de Chiapas; y

Considerando

El' 4 de diciembre del afio 2014, fue promulgada la Ley General de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes, incluyendo contribuciones de Ia sociedad civil,
_organismos de {a Organizacién de las Naciones Unidas {ONU), en particular del
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia(UNICEF), y plasmando facultades, _ |
competencias, concurrencia y bases de coordinacion entre Ia Federacion, entidades 5
federativas y municipios; asl como la actuacién de los Poderes Ejecutivo Legislativo y '
Judicial, y los organismos constitucionales auténomos, fijando ademas, las bases
generales para la pariicipacién de los sectores privado y social enias acciones
tendentes a garantizar la proteccién y el ejercicio de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes.

Eh ese sentido, mediante el Decreto 489, publicado en el Periddico Oficial nimero
184, de fecha 17 de junio de 2015, se publics la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes para e Estado de Chiapas, con la intencion de poner en marcha las
politicas en materia de proteccién a los derechos de nifias, nifios v adolescentes
evadas por el gobiemo federal, estableciendo nuevas atribuciones para el Sistema
Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia, que permitan la proteccion de ios
derechos de las nifias, nifios y adolescentes, cuando los mismos se encuentren
restringidos o vulnerados.

Como es sabido, en Chiapas ya contamos con una figura garante de los derechos de

: B la infancia dependiente del Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia, similar a o

- ' -+ la que dicta la Ley General, sin embargo, las atribuciones de Ja Procuraduria de la : |
: Familia y Adopciones ya no corresponden a las nuevas politicas y facuitades que se |

o han implementado a nivel nacional en materia de derechos de nifias, nifios y :
8 L adolescentes. Por ello, en el presente decreto se propone abrogar la creacién de la
b SRR Procuraduria de ia Familia y Adopciones, -y crear la Procuraduria de Proteccidn de
Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia, tal como se refiere en l5 Ley de fos Derechos

- de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de Chiapas, especializandola como
L organo garante de la promocion, proteccion y respeto de los derechos de nifias, nifios,

i L adolescentes y la familia.

En el presente Decreto, se refiejan los estandares fijados en la iegislacion general y
estatal de derechos de las nifias, nifios y adolescentes, para seguir avanzando en la
garantia de los derechos humanos en México.

El Sisiema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, define la vuinerabilidad

“como un fenémeno de desajustes sociales que ha crecido y se ha arraigado en ia

: B cultura de nuestras sociedades. La acumulacién de desventajas, es multicausal y
/. adquiere varias dimensiones. Denota carencia o ausencia de elementos esenciales
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para la subsisteéncia y el desarrollo personal, e insuficiencia de las herramientas : 1
necesarias para abandonar situaciones en desventaja, estructurales o coyunturales. § N
De lo anterior, se interpreta que la vulnerabilidad es impedimento para un pleno ' |
desarroilo individual y familiar de los grupos vulnerables. ‘ %

4
4
. . :
Cabe sefialar, que los grupos vulnerables son aquellos que por sus caracteristicas de :
desventaja por edad, sexo, estado civil, nivel educativo, origen éinico, situaciéon o 1
condicion fisica o mental, o condiciones sociales, econdmicas, culturales o
psicolégicas requieren de un esfuerzo adicional para incorporarse al desarrollo y a la ]
convivencia, pudiendo sufrir maitratos contra sus derechos humanos, lo que les !
impide acceder a mejores condiciones de bienestar.

Bajo esta tesitura, es necesario puntualizar, que mediante el presente Decreto se
otorga a la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia, la .
atribucion de brindar servicios de asistencia juridica y orientacion de manera gratuita ]
con caracter de auioridad competente, a las personas de escasos recursos gue se

encuentren en estado de vulnerabilidad, canalizando a las instancias competentes

para el fortalecimiento familiar, economico y la asistencia social, que corresponda; ;
constituyéndose como un Organo coordinador de acciones interinstitucionales para
fortalecer a la familia. ‘ . .

Es por ello, que a efecto de dar cumplimiento al objeto de la Procuraduria de
Proteccion de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia, asi como para ejecutar las
nuevas atribuciones que te otorgan las leyes correspondientes, la persona que funja
como fitular de ésta sera auxiliado, de manera enunciativa mas no limitativa, por cinco
Departamentos (Adopciones y Servicios Asistenciales, Asesorfa Juridica y Servicios
Psicosociales, Controversias Familiares, Promaocion y Restitucion de Derechos y
Registro de Centros de Asistencia Social), Procuradores Regionales, Procuradores
~auxiliares y por el numero de psicologos, trabajadores sociales y demas personal que
determine el presupuesto.

A través de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia, _
se brindaran servicios de orientacion juridica gratuita a los miembros de la familia, : §
representando legalmente a nifias, nifios y adolescentes, en términos de la Ley de los

Derechos de Nihas, Nifios y Adolescenies del Estado de Chiapas. Promovera, como ' : ¢
via de accion preferente, la concifiacion de intereses entre los miembros de la familia - . :

para dirimir controversias de manera pacifica, tramitando ante la instancia - 5
jurisdiccional la formalizacion de los convenios; en su caso, brindara la asistencia en
los juicios en materia familiar que se requiera, a personas de escasos recursos,
considerando que mantiene la representacion de nifias, nifios y adolescentes como
facuitad primordial.

La Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia, vigilara y .
promovera que se respeten los derechos de todas aquellas personas en estado de '
vulnerabilidad. En los casos de situaciones conflictivas que afecten el bienestar de las
niflas, niflos, adolescenies, la familia y personas de escasos recursos que :
pertenezcan a grupos vulnerables, brindara una atencion mtegral constderando sus ;
servicios juridicos, de psmotogna y de trabajo social. : : i
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Para brindar una proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes que sean
“vulnerados en sus derechos, la Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifios,
Adolescentes yla Familia, podra solicitar las medidas de proteccion idéneas para
parar la situacién de peligro, y salvaguardar la integridad fisica, psicologica y
emocional del infante, realizando un diagnéstico de vulneracion de derechos, v.
organizando un plan de accion para poder restituir sus derechos, el cual debera
compartir con las instancias competentes. para que, en el ambito de su competencia, : |
los organismos actllen en la restitucion de los derechos de nifias, nifios y ‘
adolescentes, debiendo, la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios, Adolescentes ‘ o
y la Familia, llevar un seguimiento puntual a las acciones programadas.

Convencidos de que la prevencion es el mejor mecanismo para disminuir las

conductas que vulneran derechos de la familia e infancia, la Procuraduria de

Proteccion de Nifas, Nifios, Adolescentes y la Familia, realizard acciones de

L promocion de los derechos de ia infancia, la familia y grupos vulnerables, gestionara

SR campaias con la finalidad de regular el estado civil de las personas, mediante el
registro de nacimiento de las nifias, nifios, adolescentes, adultas y adultos mayores,
de escasos recursos economicos o en situacion de vulnerabilidad, promovera
acciones, estrategias y capacitacion para combatir la violencia familiar, maltrato
infantil, discriminacién y cualquier conducta que afecten a la familia e infancia.

Se faculta a-la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia,
para que propicie y vele que se promuevan los cuidados alternativos con la finalidad
de que nifias, nifios y adolescentes sin cuidado parental o familiar, se encuentren bajo
un modelo temporal de familia de acogida, que les brinde la satisfaccién de sus
derechos como medida de proteccion temporal, cuando ni los progenitores, ni la
familia extensa de nifias, nifios y adolescentes pudieran hacerse cargo.

En el marco de cuidados alternativos y restitucion del derecho a la familia de nifias,

nifios y adolescentes, impartira capacitaciones a familias que deseen constituirse

como familias de acogida temporal, asf como a aquellas que desean adoptar, a
quienes se les brindara asistencia y asesoria juridica en el tramite correspondiente. :

Es importante destacar, que ia Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios, :
Adolescentes y la Familia, integrara, recibira y sistematizara informacion para la <
conformacion del Registro Estatal de Centros de Asistencia Social, el Sistema Estatal ‘
de Informacidn de Nifas, Nifios y Adolescentes susceptibies de Adopcidn, ademas de
la base de datos que contenga informacion de las personas solicitantes de adopcion,
adopciones concluidas, el registro de las familias de acogida y el Registro de
Autorizaciones de Profesionales en Materia de Trabajo Social y Psicologia para
intervenir en el Procedimiento de Adopcién, ademas de la base de datos de nifias,
nifios y adolescentes migrantes no acompafiados. Toda esta informacion conformara
el Sistema Estatal de Informacién previsto en la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes del Estado de Chiapas. o _ 1

Es asi con este este Decreto, que el Ejecutivo a mi cargo da cumplimiento a o
mandatado por fa legisiacién federal, y a lo estipulado en el humeral 132 de la Ley de
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Chiapas, instituyendo dentro
- de la estructura organica y administrativa del Sistema para el Desarroilo Integral de la

S q,“\;«% -
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Familia del Estado de Chiapas, la Procuraduria de Proteccién de Nifas, Nifios,
Adolescentes y la Familia para actuar con mayor firmeza en la defensa, proteccién y
restitucion de los derechos de nifas, nifios y adolescentes, y continuar prestando los
servicios de orientacién vy asistencia juridica gratuita a nifas, nifios y adolescentes,
adultas y adultos mayores, miembros de Ia familia, y en general, cualquier persona de
€SCasos recursos que se encuentre en situacion de vulnerabilidad, - siempre.
prevaleciendo por sobre todo, el interés superior de la nifiez.

Por los fundamentos y consideraciones anteriormente expuestos, -el Ejecutivo a mi
cargo tiene a bien expedir el siguiente:

Decretd por el que se Crea la Procuraduria de Proteccidn de Nifas, Nifios,
Adolescentes y la Familia, del Sistema para el Desarrolio Integral de ia Familia
de.a Estado de Chiapas : '

Capitulo |
Generalidades

Articulo 1°.- La Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifios, Adolescentes Yy la
Familia, es un érgano juridico especializado de caracter publico dependiente del
Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia de! Estado de Chiapas, y tendra a su
cargo brindar servicios de orientacion y asistencia juridica de manera gratuita a las
personas de escasos recursos que se encuentren en estado de vulnerabilidad que asi
lo requieran;, ya sea a peticién de parie o de oficio; asi como representar, proteger y
restituir los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, con caracter de autoridad
administrativa, de conformidad con lo establecido por este Decreto y demas

normatividad aplicable, canalizando al grea correspondiente para que se fes brinde ia
asistencia social que necesiten. o

Articulo 2°.- Para efectos de este Decreto se entendera por:

L. Asistencia social: Conjunto de acciones tendentes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo integral del
individuo, asi como la proteccién fisica, mental y social de personas en estado
de necesidad, indefension, desventaja fisica vy mental,” hasta. lograr su
incorporacion a una vida plena y productiva; comprendiendo - acciones de
Promocién, prevision, prevencion, proteccion y rehabilitacion. -

il.  Centro de Asistencia Social: Establecimiento, lugar- o ‘espacio, publico o
_privado, de cuidado alternative o acogimiento residencial. donde ‘se alojan a
_nifias, nifios, adolescentes, adultas y adultos mayore - personas que
pertenecen a un grupo.vulnerable; sin cuidado parenta r, en situacion
de necesidad o vulnerabilidad, pudiendo ser este acogi la‘modalidad
de permanente, témporal o ambulatorio, atendiendo a temporalidad de Ia
institucionalizacion o estancia del residente o albergado e

X .
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Vi,

- VILL

VL.

Entendiéndose para los efectos del presente Decreto, como Centro de
Asistencia Social, a las instituciones denominadas como Casa Cuna, Casa
Hogar, Albergues, Residencias, o cualquiera que sea su denominacion,
publicos o privados, y que contribuyan al ejercicio pleno de las capacidades o

desarrollo de las nifias, nifios, adolescentes, adultas y adultos mayores o -

personas que pertenecen a un grupo vulnerable.

No se consideran Centros de Asistencia Social, bara los efectos del presente
Decreto, a los establecimientos o instituciones publicas o privadas que
alberguen a personas menores de 18 afios o adultos, que padezcan
alcoholismo, drogadiccion o cualquier otra enfermedad o discapacidad cuando
el objeto de su internamiento sea brindar tratamiento integral médico o
terapeutico. Tampoco seran considerados los albergues que al efecto disponga
el Gobierno del Estado, el Federal o upn Municipal, para la atencion de
necesidades especificas o durante contingencias. E

Conciifacién: Procedimiento voluntario por el cual dos o mas personas
involucradas en una controversia familiar, desean solucionarla a través de la
comunicacién dirigida mediante recomendaciones o sugerencias de solucion
facilitadas por un procurador regional, municipal o auxiliar que interviene para
tal efecto. . :

Consejo Técnico de Adopciones: El Consejo Técnico de Adopciones es un
érgano colegiado, consultivo, de asesoria y opinién, dependiente del Sistema
para el Desarrolio Integral de la Familia del Estado de Chiapas, encargado de
emitir opinion respecto a las familias de acogida y adopciones, validando la
procedencia, expedicion y/o negacion de los certificados de idoneidad o
autorizaciones, de conformidad con la normatividad aplicable.

Convenio: Acto voluntario que pone fin a una controversia fotal o
parcialmente, y tiene respecto a las partes en conflicto la misma eficacia y
autoridad que la cosa juzgada, previo tramite respectivo conforme a lo
dispuesto por la Ley de Justicia Alternativa del Estado de Chiapas y demas
disposiciones legales aplicables.

Director General: A la persona que funja como titular del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia dei Estado de Chiapas.

Grupos Vuilnerables: Son aquellos grupos de personas o comunidades que,
por circunstancias de pobreza, origen étnico, estado de salud, edad, género o
discapacidad, se encuentran en una situacion de mayor indefensién para hacer
frente a los problemas que plantea la vida ¥ no cuentan con jos recursos
necesarios para satisfacer sus necesidades basicas.

Ley: A la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de
Chiapas.
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XL

XII.

Xin.

Xiv.

XV.

Xvl,

XVII.

Xvil,

XIX.

- Poblacién objetivo: Aquellas personas
~ Vulnerable y que se encuentren en estado de pobreza. - -

Ley General: A | Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes. _ . ‘ )

Mediacién: Procedimiento no  jurisdiccional, “por ef - cual las personas
involucradas en un conflicto, buscan y construyen voluntariamente-y de comun
acuerdo una solucién satisfactoria a su controver

sia, con la asistencia de un
procurador regional, municipal o auxiliar, quien a partir de aislar las cuestiones

en disputa, y sin formular propuestas de solucidn, propicia y facilita ia
comunicacién entre las partes durante todo el procedimiento, hasta que éstas

Nifias, Nifios y Adolescentes institucionalizados. A las nifias, nif
adolescentes que se encuentren ingresados, albergados o resguardados en

algiin Centro de Asistencia Social, ptblico g privado, o en alguna de las
modalidades de acogimiento alterno. : :

Partes en conflicto: Personas fisicas o morales
mecanismos alternativos, con e fin de solucionar sus
competencia de la Procuraduria de Proteccion Estatal.

que, participan en los
controversias familiares,

gue se encuentran ingresados, albergados o resguardados en un Centro de
Asistencia Social, publico o privado. ' '

- que pertenezcan a- un grupo

Procurador: A la persona“que funja’ como titular “de la Procuraduria de
Proteccion de Nifias, Niﬁos,"Adofe'scentes y la Familia de! Estado de Chiapas.

Procuraduria de ProteCcfén Federal: A la’ Procuraduria Federal de
Proteccion de Niftas, Nifios y Adolescentes. R o ) ' )
Procuraduria de Proteccién Estatal- A'V_!a F’rocuradurla de’ Proteccion de
Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia.del Estado de Chiapas. '

Procuradurias Municipales de Proteccion: A |;
de Proteccion de los Derechos de las Nifias, Nifios
las cuales tendran competencia en los asuntos del
corresponda en el Estado de Chiapas. . :

Sistema DIF Chiapas: Al Sistema Estat:
Famifia del Estado de Chiapas. 2
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XXI. - Sistema DIF Municipal: A los Sistemas para el Desarrollo Integral de la
Familia de cada uno de los municipios del Estado.

XXll.  Sistema Nacional DIF: A Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de ia
Familia.

Capitulo i
De su Objeto y Atribuciones

Articulo 3°.- La Procuraduria de Proteccion Estatal tiene por objeto principalmente, la
prestacion organizada y gratuita de los servicios de asistencia juridica a nifias, nifios,
adolescentes, familia y poblacién objetivo, ante las diversas autoridades
administrativas y judiciales, asi como para representar a nifias. nifios y adolescentes y
brindarles proteccion, interviniendo para lograr una efectiva proteccion, defensa y
restitucion de sus derechos. :

Articulo 4°.- Los servicios que presta la Procuraduria de Proteccion Estafal son
gratuitos.

En los procedimientos en que participe, procurard que prevalezcan los principios de
interés superior de la nifiez, de proteccién de la familia y de datos personales, asi
como publicidad, oralidad, economia procesal, inmediatez y de solucién anticipada de
conflictos. : ' '

Para los efectos de este articulo, el principio de publicidad se refiere a la divulgacion,
- por cualquier medio, de las actuaciones de la Procuraduria de Proteccién Estatal, que
permita el acceso a informacion a cualquier persona, previa elaboracion de versiones :
piblicas de informacién que haya sido clasificada como: reservada ¢ gue sea : |
_confidencial conforme a la legislacién que en materia de transparencia, acceso a la ‘
informacion y datos personales sea aplicable.

Articulo 5°.- La Procuraduria de Proteccién Estatal, en coordinacién con las
autoridades correspondientes, promovera la participacién de la sociedad civil, para el
mejor logro de la defensa y asesoria juridica de las nifias, nifios, adolescentes, familia, |
asi como de la poblacion objetivo que asf lo necesite. - f

Las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, se encuentran
obligadas a coadyuvar con ta Procuraduria de Proteccion Estatal en el ambito de sus
respectivas competencias, asi como a proporcionar la documentacion e informes que
ésta solicite para el adecuado desempefio de sus funciones. En caso de
incumplimiento o negativa, sin causa justificada, de proporcionar el apoyo requerido
en el término sefialado por la Procuraduria de Proteccién Estatal, se solicitara por
segunda ocasion, con el apercibimiento de que en caso de no cumplir en el término
sefialado, se dard vista a su superior jerarquico para el inicio del procedimiento
administrativo sancionador que corresponda.
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La Précuraduria de Proteccion Estatal, podra establecer contacto y trabajar
conjuntamente con las autoridades de justicia, asistencia social, de servicios de salud,
de educacion, de deporte y con todas aquellas con las que sea necesario, para
garantizar los derechos de nifias, nifios, adolescentes, familia, asi como de la
pobiacion objetivo. Asimismo, podran auxiliarse de las autoridades ministeriales,
" instituciones policiales competentes y demas autoridades estatales y municipales,
quienes actuaran coordinadamente para salvaguardar los derechos de ias personas
que se encuentren en estado de vuinerabilidad.

Articulo 6°.- La Procuraduria de Proteccién Estatal, conducira sus actividades con
base en lo dispuesto por la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los
tratados internacionales ratificados por México, ia Ley General, la Constitucidn Palitica
del Estado de Chiapas, la Ley, asi como el Plan Estatal de Desarrollo, y demas
normatividad aplicable en la materia.

Articulo 7°.- Para el cumplimiento de su objeto, ademas de las previstas en la Ley, la
Procuraduria de Proteccion Estatal, tendra las siguientes atribuciones:

I Vigilar que se respeten los derechos fundamentales de todas aguellas
personas en estado de vulnerabilidad; asi como velar por la proteccion de la
salud fisica, psicolégica, mental y sexual de las nifias, nifios, adolescentes,
familia y poblacién objetivo. :

. - Representar juridicamente a las nifias, nifios y adolescentes, asi como brindar
orientacion juridica a la familia y poblacién objetivo.

. Gestionar ante ia Direccién del Registro Civil del Estado, el registro vy
expedicion del acta de nacimiento de las nifias, nifios o adolescentes
abandonados o expositos, asi como la realizacién de campafias con la
finalidad de regular el estado civil de las personas, mediante el registro de
nacimientos de las nifias, nifios, adolescentes, adultas y adultos mayores,
reconocimiento de hijos, y matrimonios; siempre y cuando se acredite que son
personas de escasos recursos econdmicos o en situacién de vulnerabilidad.

V. Proponer programas inherentes a la atencion y proteccion de los grupos
vuinerables en la entidad, formulando anteproyectos de decretos, iniciativas de
leyes y regiamentos, asi como de sus respectivas reformas.

V.  Atender casos de situaciones conflictivas que afecten el bienestar de las nifias,
nifios, adolescentes, la familia y de la poblacion objetivo.

VL. Denunciar ante las autoridades competentes, los casos y cualquier conducta
+ de accién u omision que lesionen los derechos fundamentales de las nifas,

nifios, adolescentes, de la familia, asi como de la poblacion objetivo para lograr

su proteccion juridica, fisica, emocional, y de reparacién del dafio, en su caso.

Vil. Promover ante la autoridad judicial los procedimientos de guarda y custodia,
pérdidas o suspension de patria potestad, tutela y adopcion de nifias, nifios y
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Xl

K.

XN,

X,

XV,

XVI.

XVIL.

~ adolescentes institucionalizados, en los términos previstos en legislacion civil y

demas disposiciones aplicables.

Solicitar ante las autoridades administrativas y judiciales las medidas de
proteccion, para la atencion, proteccion y restitucion de los derechos de nifas,
nifios y adolescentes que estén en riesgo, como consecuencia de la
vulneracién a sus derechos.

Proporcionar asistencia y orientacion juridica, y en su caso, mediar o conciliar
aquellos asuntos que se presenten relacionados con conflictos del orden
familiar. '

Propiciar y velar que se promuevan los cuidados alternativos con la finalidad
de que nifias, nifios y adolescentes sin cuidado parental o familiar, se
encuentren bajo un modelo de familia de acogida, qgue les brinde la satisfaccion
de sus derechos.

Proporcionar atencion psicoterapéutica especializada a nifias, nifios,
adolescentes, a la familia, asi como a la poblacion objetivo, que asi lo
requieran. ‘

Impartir cursos de induccién a las personas que deseen adoptar, asi como
cursos de capacitacion a quien o quienes seran responsables de la guarda y
custodia de nifias, nifios o adolescentes que se acogeran en familia; y prestar
asistencia y asesoria juridica a las personas que deseen asumir el caracter de
familia de acogida.

Requerir af Fiscal del Ministerio Publico el ejercicio de fa accién penal y al Juez
las medidas necesarias, asi como solicitar u ordenar la imposicion de medidas
de proteccién para las nifias, nifios o adolescentes .que se encuentren en
situacion de riesgo o se hayan vulnerado sus derechos.

Tramitar ante los 6rganos jurisdiccionales: competentes, los juicios en materia
familiar de acuerdo a la legislacion vigente en la materia, cuando los derechos
de las nifias, nifios, adolescentes, y poblacion objetivo, hayan sido restringidos
o vulnerados. -

Solicitar el auxilio de la fuerza publica, en caso de oposicion de particulares
para implementar las medidas de proteccién emitidas para la restitucion de
derechos en beneficio de alguna nifa, nifio, adolescente, la familia, asi como
de la poblacién objetivo, en términos de |a normatividad aplicable.

Promover la participacion de los sectores piblico, social y privado en la
planificacion y ejecucién de acciones o programas a favor de la atencion,
defensa y proteccion de los derechos de las nifias, nifios, adolescentes, dé la
familia, asi como de la poblacién objetivo.

Tramitar ante los érganos jurisdiccionales competentes, los juicios de adopcion
nacional e internacional de acuerdo a las legisiaciones vigentes en la materia,

i1
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Jespecto a nifias, nifios y adolescentes institucionalizados en Centros de
Asistencia Social.

XVIil.  Fungir como mediador y conciliador en casos de conflicto familiar, cuando los

' derechos de las nifas, nifios, adolescentes, la familia y de la poblacion

objetivo, hayan. sido restringidos o vulnerados, conforme a la legislacién
aplicabie; no procediendo la conciliacion cuando exista violencia familiar.

XIX. Interponer denuncias o querellas en representacion de nifias, nifios,
adolescentes ante la omision o negativa de quien legalmente corresponda, en
los términos de las disposiciones aplicables. ‘

XX. Colaborar con los Sistemas Federa!, Estatal y Municipal para el Desarrollo

Integral de la Familia, en el ambito de su competencia,

XXl. Recabar el consentimiento de quienes ejerzan la patria potestad de nifias,
nifios y adolescentes para tramitar los juicios de adopcién.

XXH.  Autorizar, registrar, certificar y supervisar los Centros de Asistencia Social, en
términos de la legislacion aplicable; efectuar visitas domiciliarias a las familias
de acogida; y ejercer las acciones legales que correspondan en consecuencia
del incumplimiento de los requisitos que establezca la Ley de la materia y
demas disposiciones aplicables. ‘ '

XX,  Registrar, capacitar e integrar expedientes de las familias candidatas al
acogimiento pre-adoptivo.

XXIV.  Expedir los certificados de funcionamiento para los Centros de Asistencia
Social, previa opinion favorable del 6rgano interinstitucional correspondiente,
en términos de la legislacion aplicable. '

XXV.  Tramitar los certificados de idoneidad para las familias que deseen adoptar y
las familias de acogida. '

XXV1. - Recibir informacién, integrar, y sistematizar el Registro Estatal de Centros de

: Asistencia Social; el Sistema Estatal de informacion de Nifias, Nifios ¥
Adolescentes susceptibles de Adopcion; la base de. datos que contenga
informacion de las personas solicitantes de adopcion y adopciones concluida;
el Registro de Familias de Acogida; el Registro de autorizaciones de
profesionales en materia de trabajo social y psicologia para intervenir en los
procesos de adopcion; la base de datos de nifias, niflos y adolescentes
migrantes no acompafiados, éste Gltimo en coordinacion con la Procuraduria
de Proteccién Federal.

Para el cumplimiento de lo anterior, la Procuraduria de Proteccion Estatal,
recabara la informacion que le proporcionen los Centros de Asistencia Social y
demas autoridades -que la contengan; y se auxiliara de las Procuradurias
Regionales y Municipales de Proteccion y los Sistemas DIF Municipales.
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" lLa ProcdradUria de Proteccion Estatal, enviard al Sistema Nacional DIF la
informacion a fin de que se incorpore en las bases de datos correspondientes,
atendiendo a lo previsto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chiapas y demas normatividad aplicable.

AXVIl.  Las demas que le confiera la Ley General, la Ley, y demas disposiciones
legales y administrativas aplicables.
Capitulo lil
~ De su Integracién
Articulo 8°.- La Procuraduria de Proteccin Estatal, estara integrada por:

I Un Procurador.

. Cinco titulares de las Jefaturas de Departamento:

a) Departamento de Adopciones y Servicios Asistenciales.

b) Departamento de Asesoria Juridica y Servicios Psicosociales.
c) Departamento de .Con’.[roversiés Familiares.

d) Departamento de Promocion y Restitucion de Dere_chos.

e) Departamento de Registro dé Centros de Asistencia Social.

M. . Procuradores Regionales adscritos a cada una de las Delegaciones del
Sistema DIF Chiapas.

Para el ejercicio de sus atribuciones, la Procuraduria de Proteccién Estatal, contara
con el nimero de profesionistas en derecho, psicologia, trabajo social y demas
personal que determine el presupuesto. '

La estructura de la Procuraduria de Proteccién Estatal podra ser ampliada para el :
eficaz y eficiente cumplimiento de sus atribuciones y satisfaccion de necesidades, de |
acuerdo a la disponibilidad presupuestal que le sea otorgada en términos de la :
legisiacion vigente. ‘

. Articulo 9°.- El Procurador, podrd comisionar personal para que funjan como
procuradores municipales cuando asi lo permita el presupuesto, previo convenio de
coordinacion que celebre con el Ayuntamiento Municipal que corresponda.

Articulo 10.- El desempefio de los servidores plblicos adscritos a la Procuraduria de
Proteccion Estatal, se regira bajo los principios de legalidad, vocacion de servicio, -
honradez, lealtad, imparcialidad, respeto, integridad, confidencialidad y transparencia,
en términos de las disposiciones legales aplicables.

13
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Todos los servidores plblicos que integran a la Procuraduria de Proteccion Estatal
deberan guardar confidencialidad sobre los datos personales de los usuarios de sus
servicios, utilizando los mismos exclusivamente para los tramites necesarios para

brindar la atencion correspondiente.

Articulo 11.- La persona que funja como titular de la Procuraduria de Proteccion
Fstatal, serd nombrada por la Junta de Gobierno del Sistema DIF Chiapas, previa

propuesta del Director General.

Articulo 12.- El Titular de la Procuraduria de Proteccién Estatat, debera contar con los
siguientes requisitos: :

i Ser ciudadano mexicano en pleno goce de sus derechos civiles y politicos, y
tener una residencia minima de tres afios en el Estado.

.  Tener mas de 30 afios de edad.

Hl.  Contar con titulo y cédula profesional.de licenciatura en derecho, debidamente
registrados. ‘

V.  Contar con al menos dos afios de experiencia en materia de procuracion de
justicia o defensa de nifias, nifios y adolescentes.

V., Tener buena conducta y no haber sido sentenciado por delito doloso o
inhabilitado como servidor pdblico. ‘

Articulo 13.- Las personas- que funjan como fitulares de las Jefatura_é de
Departamento, Procuradurias Regionales, seran nombrados y removidos por el
Director General. '

Capitulo IV ]
De las Atribuciones del Procurador y de sus Organos

Aﬁécmo 14.- El Procurador tendra las siguiehtes atribuciones:

i Vigilar que se respeten los derechos de nifias, nifios, adolescentes, familia y de
la poblacion objetivo. _ : :

. Representar jurfdicamente a las nifias, nifios y adolescentes; y brindar
orientacion juridica a la familia y poblacion objetivo.

.  Emitir los procedimientos o disposiciones adminisirativas internas para el mejor
funcionarmiento de los drgancs que integran la Procuraduria de Proteccion

Estatal.

iW. Promover con la institucion correspondiente, pampaﬁas 'de*'regmariz'acién de
ragistros de nacimiento de nifias, nifos, adolescentes, ‘adultos y adultas
mayores, asi como de matrimonios. B TR ST '
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VL.

Vil
Vil

IX.

XL
Al

Xl
Xiv,

XV,

Dirigir, administrar, programar, evaluar y vigilar el funcicnamiento de Ia
Procuraduria de Proteccion Estatal, coordinando Y supervisando la ejecucion
de los programas, proyectos y objetivos que a ésta le correspondan, para dar
cumplimiento a lo establecido en el presente Decreto.

Solicitar, o en su caso emitir, en el &mbito de su competencia y bajo su estricta
responsabilidad, las medidas de proteccién necesarias para salvaguardar los

. derechos de nifias, nifios y adolescentes, en términos de ia legislacion

aplicabie.

Coordinar |a participacién interinstitucional en e seguimiento y cumplimiento de
los-planes de restitucién de derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Mantener comunicacion y coordinacién permanente con las procuradurias
homdlogas def Pais. ' :

Promover y coordinar acciones con las diferentes instituciones cuyo objeto sea
el bienestar de las nifias, nifios, adolescentes, familia y de la poblacion

objetivo, para la -elaboracion y desarrollo de programas y campafias

encaminadas a sensibilizar y concientizar a la poblacion para prevenir
conductas que afecten el desarroilo fisico e intelectual de este sector de la
sociedad. : '

Representar al Director General, en asuntos retacionados con nifias, rfios,
adolescentes, familia y poblacién objetivo, que te competan Yy .que ses
expresamente instruido por el Director General.

Vigilar la adecuada ejecucion de los programas operativos que realicen ias

Procuradurias Regionales v. Municipales de Proteccion, en términos del-

convenio respectivo; asi como promover, asesorar y coordinar ia creacién de
mas Procuradurias de Proteccion Municipales. :

Asistir y participar con voz y voto en el Consejo Técnico de Adopciones,
revisando y analizando las solicitudes de adopcién recibidas con relacion a las
nifias, nifios y adolescentes institucionalizados en iog Centros de Asistencia
Social.

Coordinar la administracién, integracion y actualizacion de los sistemas,
registros y bases de datos en términos de la normatividad aplicable.

Emitir los certificados de idoneidad aprobados por el Consejo Técnico de
Adopciones., ' :

Otorgar o negar fa expedicion de certificacion de funcionamiento a los Centros
de Asistencia Social, y en su caso, ordenar su inscripcion en ef Registro Estatal
de Centros de Asistencia Social. :
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XV

XVH.

XVIN.

XiX.

XXk

XXk

XXV,

l.

8

Vigilar que la Procuraduria de Proteccion Estatal a su cargo, dé cumplimiento a
las disposiciones previstas en la Ley General la Ley y demas normatividad
aplicable en la materia.

Certificar, para los efectos administrativos a que haya lugar, la documentacion
que obre en la Procuraduria de Proteccion Estatal, previo cotejo con los
documentos originales.

Vlgilar que los informes que le sean solicitados por las autoridades o
superiores jerarquicos, sean atendidos en tiempo y forma.

Designar al personal de la Procuraduria de Proteccion Estatal para el
despacho de los asuntos. competencia de la misma, asi como a las personas
que temporalmente desempenaran las funciones mherentes al cargo, en caso
de ausencia, faita o excusa de quien sea titular.

Ordenar fas visitas de supervision y domiciliarias que le competen a la
Procuraduria de Proteccién Estatal, asi como solicitar el uso de fuerza publica
en los casos que se requiera.

Participar en las comisiones, congresos, consejos, reuniones, juntas y

organizaciones nacionales e internacionales, en el ambito de competencia de
la Procuraduria de Proteccion Estatal, previa autorizacion del Director General.

Otorgar el ingreso, promocion, remocién, cambio de adscripcion y licencias del
personal adscrito a la Procuraduria de Proteccion Estatal.

Otorgar las vacaciones, comisiones e incidencias del personal adscrito a Ia
Procuraduria de Proteccién Estatal, en apego a las disposiciones legales
aplicables.

Los demas asuntos gque en términos dei objeto de la Procuraduria de

Proteccién Estatal, le determinen las leyes, reglamentos, decretas, acuerdos y

demas disposiciones aplicables en la materia.

Ariiculo 15.- Para el despacho de los asuntos compe'tencia de la Procuraduria de
Proteccion Estatal, las personas que funjan como Titulares de las Jefaturas de
Departamento, tendran las atribuciones generales siguientes:

Acordar con el Procurador el despacho y resolucion de los asuntos relevantes
del drgano administrativo a su cargo, e informar del avance de los mismos.

Desempefiar las atribuciones, funciones y comisiones que el Procurador les

delegue y encomiende & informarle sobre el desarroilo de las mismas, asi

como establecer estrategias y mecanismos de integracion e interrelacion

institucional que promuevan el optimo desarrollo y cumpllmiento de sus
responsabilidades.
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Vi

Vil

Xt

Xil.

Xin. |

XV,

Establecer coordinacién interna con las demdas areas de s Procuraduria de
Proteccion Estatal, para el cumplimiento de los programas v proyectos técnicos
y administrativos de la misma.

Designar al personal bajo su mando para el despacho de los asuntos de su
competencia : :

Desempefiar e informar el resultado de las comisiones Yy representaciones que
le sean encomendadas por el Procurador, en el ambito de su competencia.

Vigilar que las actividades sean ejecutadas con eficiencia por el personal.

adscrito en cada uno de los 6rganos administrativos a su cargo.

Vigilar el cumplimiento -de las leyes, reglamentos, manuales, decretos,
acuerdos, circulares y demas disposiciones relacionadas con el funcionarmiento
de los Organos administrativos a su cargo.

Proporcionar los documentos, opiniones e informes de su competencia que le
sean solicitados por el Procurador. ‘ '

Solicitar, o en su caso emitir en el ambito de su competencia, las medidas de
proteccion necesarias para salvaguardar los derechos de hifias, nifios vy
adolescentes, en términos de la legislacién aplicable, previo acuerdo con el
Procurador.

Proporcionar informacion requerida para la solventacion de las chservaciones
de auditorias, en lo relativo ai ambito de su competencia y en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica.

Comunicar al personal las remociones o cambios de adscripcidn a que sean
sometidos. : :

Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, reuniones,
juntas y organizaciones nacionales e internacionales en el ambito de su
competencia, que encomiende ef Procurador.

Planear, organizar, dirigir y controlar ei funciocnamiento de los organos
administrativos a su cargo.

Representar al Procurador, en el ambito de su competencia, cuando por
circunstancias especiales, ausencias temporales de éste o por cuestiones
laborales, no pueda actuar en forma directa, a solicitud expresa del titular y por
escrito, debiendo informar fos resultados de su representacion.

Representar ante el Ministerio Pdblico y demas autoridades judiciales o
administrativas a nifias, nifios y adolescentes.

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos
que les sean sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia.
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XYl Proporcionar informacion, datos o coo
por dependencias e institucio
legislacion aplicable.

peracion técnica que les sean requeridos
nes publicas y privadas en términos de la

XVHL. Proporcionar asesoria ¥ apoyo técnice en el am
Procuradurias de Proteccion R
dependencias, entidades e
requieran,

bito de su compeftencia, a las
egionales y Municipales, asi como 2 las
instituciones pablicas Yy privadas que asi lo

HIX.  Promover como via de accién preferente, la corciliacion de intereses entre los
sujetos en fas controversias an materia familiar. :

XX, Mantener coordinacion constante con las Procuradurias de Proteccién Estatal

homologas existentezs en Ia Republica Mexicana, asi como con las
Procuradurias Regionales de Proteccion del Sisterna DIF Chiapas, y con las
Procuradurias de Proteceion Municipales creadas en el Estado.

XXL  Asistir Yy participar en reuniones a las que sea convocada la Procuraduria de
Proteccion Estatal, en representacion del Procurador, a solicitud de! mismo.

IOM.  Emitir. an tiempo y forma la informacion de ia programacion y avances del
programa operativo inmerso en el seguimiento de acciones institucionales a
cargo de su departamento a la Unidad de Planeacién del Sisterna DIF Chiapas,
tal como lo establece la Guia Téenica y Operativa del SAL. '

KK Participar en Ia elaboracisn de anteproyecios de leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos y demas ordenamientos Gue le encomiende el Procurador.

XXV, Difundir Ja aplicacién de tratados internacionales en beneficio de las nifas,
“niftos, adolescentes, familia, asf como de la poblacién objetivo.

XXY. Marntener coordinacion con instituciones afines con .Ia finalidad de difundir
programas para fomentar Ia integracién familiar Y la aplicacién de convenios
internacionales en beneficio de la familia y grupos vulnerables.

XXV, Formular y elaborar las politicas, planes, programas Y presupuesto gue les
correspondan y someterios a consideracion del Procurador.,

HXVH. Coordinar y supervisar los programas y acciones de asistencia juridica en

maieria familiar de su competencia, que se desarrollen con’las Procuradurias
Regionales y Municipales de Proteccién. e :

' XXVH.Coordinar el seguimiento con el personal adscrito a su departamento, de los
asuntos, tramites jurisdiccionales y/o denuncias realizadas” ante el Ministerio
Publico, o ante cualquier autoridad, competentes a sy 'depa'rtamento:

XXX Los demds asuntos que en términos’ del objeto de

del la- Procuraduria de
Profeccion Estatal, le determinen las teyes, reglamentos,

‘décretos, acuerdos y
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demas disposiciones aplicables en la materia y sean necesarias, asi como las
que le confiera el Procurador.

Articulo 16.- La persona que funja como Titular del Departamento de Adopciones y
Servicios Asistenciales, tendr4 las atribuciones siguientes:

.

V.

vil,

Defender a las nifias, nifios y adolescentes en caso de violacion a sus
derechos y garantias, asi como representarlos ante cualquier institucidn
administrativa o judicial federal, estatal o municipal en apego a lo dispuesto en

“la normatividad aplicable.

-Propiciar, cuando asi proceda, la reintegracion de las nifas, nifios y

adolescentes sin cuidado parental, a su familia nuclear o extensa.

Recibir e integrar las solicitudes de adopcién, y en su momento procesal,
tramitar la jurisdiccion voluntaria de adopcion plena ante el Tribunal Superior
de Justicia del Estado de Chiapas, cuando corresponda.

Tramitar el ingreso de nifias, nifios y adolescentss en Centros de Asistencia
Social, asi como el egreso de éstos, y proporcionar proteccién juridica a
quienes sean puestos a disposicion de la Procuraduria de Proteccién Estatal.

Mantener coordinacion con instituciones afines, para difundir programas de
integracion de fas nifas, nifios y adolescentes a su familia. -

Realizar valoraciones socioecondmicas, de trabajo social y todas aquelias que
sean necesarias y competencia de su érea, para integrar expedientes de
adopcion en terminos de la normalividad aplicable. -

Realizar visitas de supervision a las nifias, nifios vy adolescentes que se
encuentren bajo la guarda de familias de acogida para verificar su estado
fisico, psicologico, educativo y social; asi como dar seguimiento de las nifas,
hiftos y adolescentes dados en adopcién, de conformidad con la normatividad
aplicable. :

Recibir e integrar las solicitudes de autorizacion de familias de acogida,

tramitar su validacion ante el Consejo Técnico de Adopciones y administrar e
registro de familias de acogida.

Impartir cursos de capacitacion para personas que se encuentren tramitando
su certificado de idoneidad para la adopcion y para los qus deseen constituirse
como Familia de Acogida. - :

Integrar el Sistema de Informacion de nifias, nifios y adolescentes susceptibles
de adopcion con la informacidn que genere y la que los Sistemas DIF
Municipales le remitan; asi también, la base de datos que contenga
informacion de las personas solicitantes de adopcion y adopciones concluidas.
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Xl Canalizar, en los casos que se, considere necesario, a nifias, nifios y : 1
adolescentes asi como a la poblacién objetivo a Centros de Asistencia Social,
y realizar el seguimiento juridico de las personas institucionalizadas.

Xll.  Dar seguimiento a ios acuerdos tomados por el Consejo Técnico de
Adopciones e informarie al Procurador: asi como resguardar las actas y demas
archivos o expedientes que se generen en el mismo.

Xill.  Impulsar las modalidades de cuidados alternativos, en aquellos casos en los
Gue se determine el acogimiento temporal de nifias, nifios y adolescentes.

XiV. Elaborar planes de restitucion de derechos de las nifias, nifios y adolescentes

gque se encueniren instituciona!izados,'considerando primordialmente el interés
superior de ia nifiez. '

XV.  Los demas asuntos 'que en términos del objeto de la Procuraduria de -
Proteccion Estatal, le determinen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y !
' |

demas disposiciones aplicables en la materia, asi como las que lé confiera el
Procurador.

Articulo 17.- La persona que funja como Titular del Departamento de Asesoria ;
Jurfdica y Servicios Psicosociales, tendra las atribuciones siguientes:

l. Brindar asesoria juridica a nifas, nifios, adolescentes, y a la poblacien objetivo, :
en conflictos del orden familiar. :

.  Recibir y atender los reportes de- mailtrato, abandono, descuido, negligencia,
explotacion sexual comercial que sean objeto nifias, nifios, adolescentes por
parte de sus padres, tutores, quien los tenga bajo su cuidado y atencion, o de .
cualquier persona, -promoviendo acciones de diagnostico y restitucion de
derechos, y de ser procedente, interponer las denuncias correspondientes.

M.  Efectuar las visitas domiciliarias de supervisién, y enviar citatorios para
investigar reportes de maltrato o violacion de ios derechos de las nifias, nifios,
adolescentes, fa familia y de la poblacién objetivo y requerir la presencia de
éstos, asi como de sus familiares, tutores o quien los tenga a sy cargo, para
fines de investigacion y atencion integral. ’

. I T

V.  Proporcionar atencion, orientacion, asistencia juridica y psicolégica a ninas,
nifios y adolescentes victimas de malirato y/o abandono, asi como a la
poblacion obijetivo.

V. Realizar visitas domiciliarias y de Supervisién, a solicitud de los demas ‘
departamentos que integran la Procuraduria de Proteccion Estatal. ‘

VL. Llevar a cabo acciohes tendentes a Ia deteccion de cualquier tipo de maltrato
" en perjuicio de nifias, nifios y adolescentes, o €n st caso, de violencia familiar. ;
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Vil.

VI,

iX.

XL
XN,

Xlil.

Xiv.

XV.

" Efectuar estudios socioeconémicos para conocer las condiciones de vida,

social y econdmica de la persona en situacion de vuinerabilidad y pobreza,
susceptible de asistencia social.

Canalizar los asuntos a las instancias competentes cuando las solicitudes no
sean objeto de las atribuciones de la Procuraduria de Protecciéon Estatal.

Verificar el resultado de las investigaciones de trabajo social que se lleven a
cabo en la Procuraduria de Proteccién Estatal, en beneficio de nifias, nifios,
adolescentes, la familia, asi como de la poblacién objetivo, y brindar la
atencion que corresponda en el ambito de su competencia, o en su caso,
canalizarlo a la instancia competente para su atencion.

Coordinar y supervisar los programas y acciones de asistencia juridica en
materia familiar de su competencia, que se desarrollen con las. Procuradurias
Regionales y Municipales de Proteccion.

Proporcionar cursos de actualizacion 'y especializacion a los trabajadores
sociales y psicologos, en materia de su competencia.

.Integrar el registro de profesionistas en materia de trabajo social y psicologia

para intervenir en los procedimientos de adopcion.

Tramitar las valoraciones psicoldgicas y todas aquellas que sean necesarias y
de su competencia para integrai el expediente de los candidatos a adopcion,
en coordinacion con el Departamento de Adopciones y Servicios Asistenciales.

Elaborar planes de restitucion de derechos de las nifias, nifios y adolescentes,
considerando primordialmente el interés superior de la nifiez.

Los deméas asuntos que en términos del objeto de la Procuraduria de
Proteccion Estatal, le determinen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y
demas disposiciones aplicables en la materia, asi como las que le confiera el
Procurador.

Articulo 18.- La persona que funja como Titular del Departamento de Controversias
Familiares, tendra las atribuciones siguientes: '

Participar y dar seguimiento a los tramites y procedimientos de convenios

judiciales, juicios de derechos de visitas, de divorcio voluntario, especial de

alimentos, de guarda y custodia y en materia familiar iniciados por terceros,
ante las autoridades correspondientes, previa solicitud de parte interesada.

Brindar a personas que se encuentren en situacién de vulnerabilidad, el
servicio publico de mediacién y conciliacion, para que las partes sometidas a
suU competencia puedan solucionar sus controversias familiares sin recurrir a
instancias judiciales o para terminar con un proceso judicial, excepto cuando

se documente violencia familiar.
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fi.

VI,

Vil

VIH.

Realizar el seguimiento y supervision de los diversos casos juridicos que se

inicien en el departamento o se furnen por la Procuraduria de Proteccion

Estatal.

Intervenir y manifestar lo que a su representacion legal convenga en los juicios
de materia familiar, donde los juzgados familiares soliciten Ia intervencion de ia
Procuraduria de Proteccion Estatal.

Participar en el desahogo de audiencias, en los juicios del orden familiar donde
se vean afectados los derechos fundamentales de nifias, nifios, adolescentes y
la familia, por si 0 a través de los procuradores auxiliares a su cargo.

Realizar las actas de comparecencia, las sesiones de conciliacion en conflictos

. del orden familiar, y los convenios que de éstas se deriven, efectuando los

tramites conducentes para la aceptacion y ratificacion ante las instancias
jurisdiccionales, cuando corresponda.

Solicitar ante los juzgados familiares las medidas de proteccion especial,
cuando las nifias, nifios, adolescentes, la familia o ia poblacion objetivo, sufran
algun riesgo inminente contra su vida, integridad o libertad, en términos de la
normatividad aplicable.

Realizar y en su caso, aprobar los convenios a que hayan llegado los

- solicitantes a través de la mediacion o conciliacion,

Mantener coordinacion con instituciones afines para difundir los programas
para fomentar la integracion familiar y la aplicacion de convenios
internacionales en beneficio de la familia y grupos vulnerables en general.

Los demas asuntos que en t€rminos del objeto de la Procuraduria de
Proteccion Estatal, le determinen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y
demas disposiciones aplicables en la materia, asi como las que Ie confiera el
Procurador.

Articule 19.- La peréona que funja como Titular del Departamento de Prorhocién y
Restitucion de Derechos tendra las s:gmentes atnbucsones

Dlsenar desarrollar y supervisar campanas y programas ‘de sensibilizacion y
prevencion relativas a los derechos de Ias mnas hifos, adolescentes la familia
y de la poblacidn ObjetIVO S - :

Realizar campafias de registro de nacimientos de nifias, nifios, adolescentes,
adultas y adultos mayores, asi como campanas - de matrlmomos en
coordinacion con la Direccidn del Reglstro Clwl RN

Llevar a cabo acciones de difusion tendente a_locallza a nmas nlnos
adolescentes, poblacion objetivo o cual_'
desaparecidos; o familiares de personas que requieren a

ST
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V.

Vil

VI,

V.

Difundir los instrumentos internacionales de derechos humanos aplicables en
beneficio de nifias, nifios, adolescentes, familia y poblacion objetivo.

Realizar platicas para promover los derechos de nifias, nifios y adolescentes, la
famiiia, y poblacion objetivo, en prevencion de violencia familiar, asi como la
importancia de la familia y la cultura de la denuncia; ademas de estilos de vida
sanos y beneficios de una vida sin violencia en el hogar.

Pafticipar en la elaboracidn, desarrollo Y supervision de programas. y
campafias promocionales de prevencién del delito en agravio de nifias, nifos,
adolescentes, la familia y de la poblacién objetivo.

Coordinar y supervisar cursos, asi como talleres de capacitacion, campaiias y
programas de sensibilizacion y prevencion de la violencia familiar.

Dar seguimiento a los proyectos de restitucion de derechos de nifas, nifios y
adolescentes hasta su fotal conclusion. '

Integrar la base de datos de nifias, nifios y adolescentes migrantes extranjeros
no acompafiados que se encuentren en el territorio del Estado de Chiapas.

Los demas asuntos que en términos del objeto de la Procuraduria de
Proteccion Estatal, le determinen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y
demas disposiciones aplicables en la materia, asi como las que le confiera el
Procurador. _ -

Articulo 20.- La persona que funjé como Titular del Departamento de Registro de
Centros de Asistencia Social, tendré las siguientes atribuciones:

Registrar a los Centros de Asistencia Social, en términos de I'a ley aplicable, y

conformar el Registro Estatal de Centros de Asistencia Social.

Realizar visitas de supervision a los Centros de Asistencia Social en el Estado,
coordinadamente con las instituciones correspondientes, con la finalidad de
constatar que se cumple con lo estabiecido en |a ley, su reglamento, y demas
normatividad aplicable. :

En caso de que se detecte el incumplimiento por parte del Centro de Asistencia
Social de los requisitos establecidos por ley, ejercitar las acciones legales
correspondientes, de conformidad con lo previsto en la normatividad de la
materia.

Verificar fa condicion fisica e identidad, asi como la condicién y acceso al
ejercicio de sus derechos humanos, de las personas institucionalizadas en los
Centros de Asistencia Social.
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~ V.. Impulsar el registro de nacimiento ¥ promover la reinsercién de las personas _ ;
institucionalizadas y su reunificacion familiar cuando sea posible, escuchando
en todo momento a éstas, v velando por su interés superior.

VI.  Atender las solicitudes que los Centros de Asistencia Social. efectiien a Ia
Procuraduria de Proteccion Estatal para salvaguardar los derechos de las
personas institucionalizadas que se encuentran a su cuidado.

VIl.  Promover, en su ambito de competencia, que los Centros de Asistencia Social
cumplan con los estandares de calidad y seguridad y las normas técnicas
expedidas por la autoridad competente, :

- ViIll.  Solicitar, de ser necesaria, la intervencion interinstitucional coordinada cuando
en los Centros de Asistencia Social exista o se haya reportado cualquier
irregularidad o incumplimiento a la normatividad, o factor que pueda constituir
un riesgo para las personas institucionalizadas en los Centros de Asistencia |
Social. . |

IX.  Vigilar que las actividades de los Centros de Asistencia Social, se realicen
conforme a su objeto social y a lo dispuesto en la normatividad aplicable.

X.  Investigar las quejas que presenten en contra de algin Centro de Asistencia
Social, de sus representantes o administradores, directores o empleados,
respecto a su funcionamiento, tratamiento de las personas institucionalizadas o
cualquier ofro que afecte los objetivos propuestos, asi también de las familias
de acogida. ' '

Xl.  Llevar un estricto control de las personas institucionalizadas en algtn Centro
'de Asistencia Social, en el padrén de beneficiarios de cada uno de los Centros
de Asistencia Social, verificando su situacion legal y conveniencia social que ie
justifique su permanencia en los mismos.

Xi.  Recabar la informacién que, en materia de personas institucionalizadas y
Centros de Asistencia Social, generen las Procuradurias de Proteccion
Municipal, asi como analizar y evaluar dicha informacion. :

XH. Recomendar y promover, ante las instancias correspondientes, el
establecimiento de organismos de asistencia social en los municipios vy
prestaries apoyo en las medidas de sus posibilidades, y colaboracion técnica.

XIV.  Supervisar que la integridad fisica y emocional de las personas albergadas en
fodos y cada uno de los Centros de Asistencia Social del Estado, esté ‘
plenamente garantizada y en caso de riesgo, acudir inmediatamente ante las E 3
autoridades correspondientes.

XV. Impulsar, promover y Vigilar la debida aplicacion de los programas
asistenciales en beneficio de los usuarios de las Centros de Asistencia Social
del Estado, para asegurar que se cumplan los objetivos con oportunidad,
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XIX.

. calidez e integralidad, garantizando el eficiente funcionamiento acorde a los
- lineamientos previamente establecidos.

Recabar la informacion que generen los Centros de Asistencia Social, del
registro. de nifias, nifios y adolescentes bajo- su custodia, ademas de la
informacion de la situacion juridica en la que se encuentren; asi como de las
demas personas institucionalizadas.

Emiti}_r los citatorios, actas, y dar tramite a todo tipo de procedimientos
administrativos que se deriven de las visitas de supervisidén, observaciones,
quejas, auditorias y demds actos relacionados con los Centros de Asistencia
Social. '

Dar seguimiento a los acuerdos fomados interinstitucionalmente, e informarle al
Procurador; asi como resguardar las actas y demas archivos o expedientes
que se generen en las sesiones interinstitucionales en el tema que se lleven a
cabo. ' '

Los demés asuntos que en términos del objeto de la Procuraduria de
Proteccion Estatal, le determinen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y
demds disposiciones aplicables en la materia, asi como las que le confiera el
Procurador. -

‘Articulo 21.- Las personas que funjan como Procuradores Regionales, tendran ias
- siguientes atribuciones: C

Representar al Procurador, ejerciendo, dentro del &mbito territorial que se les

~ haya asignado, las atribuciones de la Procuraduria de Proteccién Estatal, con
‘apego a los acuerdos, programas, circulares y demas disposiciones que para

tal efecto se expidan o les instruya el Procurador.
Auxiliar al Procurador en las funciones que le sean conferidas.

Ejercer la representacion legal de nifias, nifios y adolescentes; y orientar en
materia juridica a la familia, asf como a la poblacion objetivo, cuando asi lo
requieran,

Informar al Procurador, del estado que guardan los asuntos que por su
importancia y frascendencia, requieran de su atencién ¢ conocimiento.

Promover, como via de accién preferente, la conciliacion de intereses entre las
partes en las controversias en materia familiar.

Hacer del conocimiento del Procurador y a la autoridad competente, la
violacion de los derechos de los grupos vulnerables, por parte de cualquier
autoridad. ' ' o
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Vil.  Prever lo conducente para que, con el auxilio y participacion de las autoridades
locales, se ejerzan las funciones de inspeccion y vigilancia, competencia de la
Procuraduria de Proteccion Estatal, contempladas en las leyes.

VIll.  Orientar y asesorar en materia juridica al publico de escasos recursos que o
solicite, en sus tramites y gestiones ante las autoridades administrativas o
judiciales, para el reconocimiento y el ejercicio de sus derechos, asi como
emitir citatorios para tratar asuntos del area de su competencia.

-

IX.  Solicitar, 0 en su caso emitir, en el &mbito de su competencia y bajo su estricta
responsabilidad, las medidas de proteccién necesarias para salvaguardar los o
derechos de nifias, nifios y adolescentes, en términos de la Iegislacién E

e aplicable, e informar de las mismas al Procurador. -

7 X. Solicitar o realizar visitas de trabajo social en beneficio de nifias, nifios,
; adolescentes, la familia y de la poblacién objetivo, y brindar la atencién que

/ corresponda en el ambito de su competencia, o en su caso, canalizarlo a la
/ instancia competente para su atencion. '

A, Asistir a reuniones de trabajo en representacién de la Procuraduria de la |
Proteccion Estatal, debiendo informar al Procurador al términe de cada reunion i
sobre los temas que trataron, acuerdos y seguimiento de los mismos. : '

Xil.  Formular las opiniones y rendir los informes, en tiempo y forma, que les sean . B
B , solicitados por la Procuraduria de Proteccion Estatal en el tiempo solicitado. o

XHl. Realizar acciones de difusion, promocion de los derechos humanos de grupos
vuinerables y prevencion dela violencia familiar.

XIV. Informar al Procurador sobre cada persona que hayan canalizado a un Centro
de Asistencia Social en su regidn, y dar seguimiento a las acciones para
regularizar su situacion juridica.

XV.  Solicitar atencion psicolégica, o en su caso las valoraciones que se requieran b
para la atencién integral de nifias, nifios, adolescentes, la famiiia 'y de la "5
poblacion objetivo. : '

XVI. Emitir en tiempo y forma la informacion de la programacién y avances del

_ programa operativo inmerso en el seguimiento de acciones institucionales a su

! ' cargo, que le sea requerido, tal como lo establezca la Guia Técnica y
Operativa del SAl; asi como cumplir con las normas de transparencia y acceso
a la informacion publica. _ ' :

XVil. Intervenir y manifestar lo que a su representacién legal convenga en los juicios
de materia familiar, donde los juzgados familiares soliciten la intervencion de la
Procuraduria de Proteccién Estatal.

XVHL. Canalizar los asuntos o solicitudes a las instancias competentes cuando éstos
no sean objeto de las atribuciones de la Procuraduria de Proteccién Estatal.

-
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Elaborar planes de restitucion de derechos de las nifias, nifios y adolescentes,
registrarlos, darle el seguimiento correspondiente e informario a la
Procuraduria de Proteccién Estatal. '

xx - *Dar cumplimiento y seguimiento a lo instruido por el Procurador, asi como a lo
 establecido en los manuales, lineamientos y demas normatividad que deriven
de este Decreto y sea aplicable.

Coordinar a las Procuradurfas Municipales de su region; realizar reuniones de
seguimiento sobre las orientaciones, asesorias al publico, atenciones y planes
de restitucion ‘'de derechos, asi como de trémites y gestiones ante diversas
autoridades por parte de las Procuradoras Municipales de Proteccién.

XXIl." Los demds asuntos gque en términos -del objeto de la Procuraduria de
L Proteccion Estatal, le determinen las leyes, regiamentos, decretos, acuerdos y
demas disposiciones aplicables en la materia, asi como las que ie confiera el
Procurador. '

Articulo 22.- Todas las personas que laboren en las Procuradurias de Proteccion
- Estatal o Regional, que sean abogados de profesién, seran denominados y tendran el
~caracter de procuradores auxiliares, y entre sus principales atribuciones esta la de
- proporcionar orientacion y asesoria al publico de escasos recursos que lo soliciten, en
. los tramites y gestiones ante las autoridades administrativas o judiciales para el
- reconocimiento y el ejercicio de sus derechos; asi como conceder audiencias para
- tratar asuntos objeto de la Procuraduria de Proteccion Estatal, dando seguimiento y
- rindiendo informes de los asuntos encomendados, de acuerdo al area de adscripcion.

Ademas, asistiran a reuniones de trabajo en representacion de la Procuraduria de
- Proteccion Estatal, y proporcionaran platicas relativas al objeto de la Procuraduria de
- Proteccion Estatal a quien Io solicite o designe su jefe inmediato o el Procurador.,

- Articulo 23.- Tomando en consideracion que las facultades de la Procuraduria de
Proteccion Estatal son de interés publico, para el desarrollo de sus actividades, podra
- solicitar el auxifio de las autoridades federales, estatales y municipales, y solicitar el
- uso de la fuerza publica. '

Capitulo V
De los Procedimientos

Articuio 24.- En el gjercicio de sus funciones la Procuraduria de Proteccion Estatal,
tiene como finalidad garantizar la justicia en la aplicacion del derecho v resolver el
-..conflicto surgido para contribuir a la restauracién de la armonia social entre Sus
protagenistas, en un marco de respeto irrestricto a los derechos fundamentales de las
personas, reconocidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

Politica del Estado de Chiapas y en las leyes aplicables de la materia.

en los Tratados Internacionales ratificados por el Estado Mexicano, la Constitucion
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Articulo 25.- En los procedimientos que realice |a Ptbé’ﬂtédurfa'de Proteccion Estatal,
deberan prevalecer los principios de oralidad, economia procesal, inmediatez,
suplencia en la deficiencia de la queja e igualdad formal de las partes. '

Articulo 26.- Las solicitudes relativas a la prestacion de los servicios que proporciona
la Procuraduria de Proteccion Estatal, no requieren forma determinada; pueden
hacerse por los interesados o sus representantes ante cualquier oficina de la
Procuraduria de Proteccion Estatal. - - '

Todas las actuaciones de la Procuraduria de Proteccion Estatal deberan realizarse en
idioma espafiol. Cuando una persona no comprenda o No se exprese con facilidad en
idioma espafiol, se le brindard la ayuda necesaria para que el acto se pueda
desarrollar de manera que lo comprenda, mediante la provisién de.un intérprete o
traductor en la realizacién de sus gestiones.

Articulo 27.- Con base en la solicitud o acta de comparecencia, la Procuraduria de
Proteccion Estatal dispondra. la adopcion inmediata de las medidas que sean
pertinentes. . . .

Podran desecharse las solicitudes, cuando la Procuradurfa de Proteccion Estatal no
- sea competente para conocer del asunto planteado o cuando el promovente no
acredite su interés juridico y personalidad.

En el primer caso, la Procuraduria de Proteccion Estatal asesorara al soficitante
respecto a la autoridad que sea competente para conocer del asunto y el tramite a
sequir. '

En el segundo supuesto, se prevendra al promovente a que, dentro de un plazo que
no exceda de diez dias habiles siguientes al ‘de su presentacion, acredite su
personalidad e interés juridico excepto cuando se trate de nifias, nifics y
adolescentes.

Articulo 28.- Admitida la solicitud, la Procuraduria de Proteccién Estatal procedera al
analisis de la promocion y la clasificara, con base al manual de servicios, a fin de darle
el curso que corresponda. ' L : d

El interesado debera proporcionar los documentos, pruebas y medios que tenga a su
alcance, con el fin de agilizar y facilitar el ramite de los servicios que se inicien a su
favor, cuando asi corresponda.

1

La Procuraduria de Proteccién Estatal podra determinar la conclusion de los servicios,
cuando el interesado deje de acudir en mas de dos ocasiones sin causa justificada o
en un periodo de diez dias habiles no presente la documentacion solicitada para
iniciar el tramite que corresponda. En estos casos, se dejara constancia de la
inasistencia u omision de entrega de documentos, y se concluira la atencion sin
responsabilidad de la Procuraduria de Proteccion Estatal, dejando a salvo los
derechos de los usuarios para iniciar nuevamente su tramite o servicio, cuando asi
corresponda. :
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'Artlculo 29.- Cuando la Procuraduria de Proteccion Estatal fenga conocimiento de
hechos que deban ser atendidos, de acuerdo a su competencia, procedera a realizar
las indagatorias respectivas mediante visitas domiciliarias.

. Articulo 30.- La Procuraduria de Proteccién Estatal practicara a través del personal
especializado los examenes necesarios, para determinar si las personas sufren o se
encuentran en situacion de maltrato, abandono o desamparo. En caso de-no contar
con expertos en la materia, la Procuraduria de Proteccion Estatal, podra solicitar el
apoyo de otras instituciones puablicas para llevar a cabo dichas evaluaciones.

Articulo 31.- La Procuraduria de Proteccion Estatal, debera iniciar un expediente con
las constancias de las diligencias de investigacion realizadas y actas circunstanciadas
y en su oportunidad se hara allegar de los medios probaterios pertinentes para dar’
cumplimiento a lo estipulado por este Decreto y demas normatividad aplicable.

Articulo 32.- La Procuraduria de Protecciéon Estatal, representara legalmente a las
nifias, nifos y adolescentes; y, orientard a la familia y a la poblacién objetivo, de
conformidad a la ley, ante los érganos jurisdiccionales en materia familiar, cuando asi
lo soliciten, observando en su caso las acciones siguientes:

a" ‘Cuando ambas partes soliciten a la Procuraduria de Proteccion Estatal que los
represente, ésta promovera que la controversia familiar de que se tra’ce se
resuelva por la via de la conciliacion.

.- En la representacion de los sujetos, la Procuraduria de Proteccion Estatal no
podra patrocinar simultaneamente a las partes en conflicto, salvo lo previsto
_por ia Ley.

1. La Procuraduria de Proteccion Estatal, celebrard convenios de colaboracion
con sus similares en otras entidades federativas, a efecto de que los sujetos
cuenten con asistencia juridica por parte del gobierno del Estado de que se
trate.

Capitulo VI
De la Mediacion y Concilliacién
Articulo 33.- La mediacién y conciliacién constituyen la via preferente para resolver
las controversias de caracter familiar sobre derechos que le sean planteados a la
Procuraduria de- Proteccién Estatal, y que no se trate de asuntos que por su
" naturaleza deba acordarlos la autoridad jurisdiccional.

Articulo 34.- La Procuraduria de Proteccion Estatal, exhortara a las partes sobre la
conveniencia de llevar a cabo el procedimiento de mediacion o conciliacién antes de -
“que éstas determinen dirimir su controversia ante los Juzgados y las convocara, bajo
el principio de buena fe, a no interrumpir la mediacién o conciliacion mediante el
- ejercicio de acciones de carécter judicial.
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Articulo 35.- La mediacién o conciliacién se iniciars a sOI_iCitud de parte interesada,
destacandose que la comparecencia de las partes ante el persona! de la Procuraduria
de Proteccion Estatal, debera ser siempre directa y personal. S

Articulo 36.- La mediacién o conciliacion se desarrollaran conforme al siguiente
procedimiento: : '

I

ik

Vi.

Si la peticion se formula oralmente, se levantara el acta respectiva,
identificando al o los comparecientes, haciendo constar sus nombres y
apellidos de las partes y el caracter con el cual comparecen: el domicilio que
seftalen para recibir notificaciones; el nombre, apellidos y domicilio de la otra
parte involucrada en el conflicto; una refacién de los documentos que exhiban y
los datos o antecedentes que sirvan para identificar Ia situacion que origina la
controversia.

Cuando los peticionarios exhiban alguna .documentacion, el personal
encargado del asunto, debera retener una copia de {a misma, y devolver los
originales a los interesados.

Si la peticién se formula por escrito, ésta debera ser recibida por el personal
respectivo, y contener al menos, ios datos a que se refiere la fraccion | del
presente articulo. En caso contrario se citara al solicitante del servicio, para
que integre correctamente su solicitud y la ratifique.

Con la solicitud o el acta respectiva, y una copia de la documentacion que
presenten los interesados, se integrara y registraré el expediente.

Una vez registrado el expediente, se turnara a ia persona que funja como
titular de! Departamento de Controversias Familiares, para que analice la
coniroversia y admita o niegue, en su caso, la intervencién de la Procuraduria
de Proteccion Estatal en la mediacion o eonciliacién, en los casos de que la
atencion se brinde en alguna de las Delegaciones del Sistema DIF Chiapas,
los Procuradores Regionales admitiran o negaran la intervencion.

Si el asunto de que se trata es materia de mediacién o conciliacién, se
exhortara a las partes a dirimir su controversia para gue, en su caso, se
celebre el convenio respectivo. En caso contrario, se brindaré la asesoria
juridica y se canalizard al solicitante a la instancia competente para su
atencion.

La persona encargada del asunto, debera analizar minuciosamente Ia
informacion correspondiente y necesaria para elaborar un juicio previo de la
controversia y de sus posibles soluciones y solicitara al compareciente se
presente asi como a la otra parte involucrada en el conflicto,-a una reunion, en
ia que el Jefe de Departamento, Procurador Regional,. Procurador Auxiliar o
personal designado para la atencion, explicara a las partes:la naturaleza y
fines de la solucion de conflictos por via de la mediacion y conciliacion.
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Vi,

Vil

XL

Xil.

Xiil.

XIV.

Si alguna de las partes 0 ambas, no comparecen el dia y hora que se fije, se
podra citar huevamente por segunda ocasion: en caso de que nuevamenie
alguna de las partes o ambas no comparezcan o el solicitante retira su

- peticion, se levantara el acta respectiva y se archivara el expediente. En los

casos anteriores,. se puede solicitar una nuava conciliacion o mediacion,
iniciando un nuevo expediente.

Las partes podran acudir por si solas a las citas de mediacién o conciliacién, o
hacerse acompafiar por persona de su confianza, la que podra intervenir en el
procedimiento cuando lo solicite, siempre que ileve |a intencion de solucionar el
conflicto. '

Si las partes hubiesen elegido el procedimiento de mediacién ¥ no se hubiese

-logrado por este métode la solucion de la controversia, el personal asignado

para la atencion, podra sugerir a las partes aque recurran al procedimiento de
conciliacion; si éstas estan de acuerdo, procurara resolver el conflicto por esa
via. En caso de que no se logre ia conclusion del conflicta a través de la
mediacion y conciliacion, las partes mantendran a salvo sus derechos. para
hacerlos valer ante ia instancia competente. '

El Jefe de Departamento, Procurador Regional, Procurador Auxiliar o el

personal que al efectc se designe, deberd analizar la legalidad de las -

propuestas de’ conciliacion. En cualquier caso, los acuerdos dal convenio
deberan apegarse a la Ley o a las disposiciones nommativas que rijan el acte
de que se trate.
El convenio que se celebre io firmaran las partes y dos testigos, de no poder
hacerio imprimirdn su huella dactilar. También sera firmado por la persona gue
funja como mediador o conciliador, con lo cual se dara por terminada la
controversia. '

La Procuraduria de Proteccion FEstatal promoverd la ratificacion de los
convenios conciliatorios ante el Juzgado de la jurisdiccién competente, cuando
corresponda.

El cumplimiento de ios acuerdos o convenios celebrados ante la Procuraduria

de Proteccion Estatal, una vez ratificados, sera obligatorio para las partes.

Si alguna de las partes incumple las obligaciones que contrajo-en el convenio
aprobado por la Procuraduria de Proteccion Estatal, procedera la via
jurisdiccional ante la autoridad judicial correspondiente; y sera aplicable la
legislacién de la materia de que se trate.

Articulo 37.-El tramite de la mediacion v ia conciliacion, no interrumpe los términos
Para la prescripcion de las acciones previstas en las leyes aplicables; por lo que silas
“partes no logran mediar o conciliarse, quedan a salvo sus derechos para gjercerlo por
la via conducente. :
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Articulo 38.- Lo no previsto en el presente Capl’turo; debera ser aplicado y resuelto
~conforme a la Ley de Justicia Alternativa de| Estado de Chiapas. '

Capitulo v o
Del Procedimiento para la Proteccién ¥ Restituc

ién Integral de fos
Derechos de Nifias, Nifios Y Adoles

centes
Articule 39.- Con la fi
derechos de nifias, n
debera:

nalidad de solicitar la proteccion

y restitucion integral de los
ifios v adolescentes, (g Procuradi

uria de Proteccion Estatal,

I.  Detectar o recibir casos de restriccion Y vulneracion de derechos de nifias
nifios y adolescentes. ‘ :

Il.  Entrevistar a la familia o visitar
nifios y adolescentes para diagn
exisia informacion sobre posible r

lugares en donde se encuentren las nifias,
osticar la situacion de sus derechos cuando
estriccion o vulneracion de los mismos.

M.  Determinar en cada uno de los casos identificados los derechos que se
encuentran restringidos o vulnerados.

V. Elaborar, bajo ¢ principio del interés superior de la n
la situacion de vulneracién y un plan de restitucion d
Propuestas de medidas para su proteccion.

ifiez, un diagnéstico sobre
e derechos, que incluya las

V. Informar a la institucion com

petente sobre Ja determinacion del
vulnerado y solicitar sy interven

derecho
cion en la medida de proteccion. '

VI.  Acordar y cdordinar con las dependencias, entidades y/o instituciones

que
n de derechos.

corresponda, el cumplimiento del plan de restitucie

ViL.

pecto de la situacion especifica de los

derechos de Ia nifia,
8, para poder realizar una respuesta oportuna y eficiente g sU
derecho vulnerado o transgredido. '
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Articulo 42.- En aquellos casos en que se ha establecido que la vulneracion de
derechos es un hecho constitutivo de delito en contra de (a nifia, nifio o adolescente,
la Procuraduria de Proteccion® Estatal interpondra la denuncia a las autoridades
competentes, y a la vez, solicitard o emitird tas medidas de proteccién a fin de
““asegurar la integridad fisica y psicolégica de la nifia, nifio o adolescente, de acuerdo a
* la normatividad aplicable. :

‘Articulo 43.- La Procuraduria de Proteccién Estatal podra modificar los planes de
restitucion de acuerdo a la eficacia de las acciones planteadas, para ampliar ia
proteccion y garantia de los derechos de nifias, nifios y adolescentes; y, podra dar por
cumplidas aquellas acciones que concluyan en la restitucion de los derechos
- vulnerados. :

Capitulo Vi
De las Suplencias

- Articulo 44.- Durante las ausencias temporales del Procurador, sera suplido'por el
‘servidor publico de la jerarquia inmediata inferior que él designe, previo acuerdo con

seran suplidos por el inferior inmediato que éstos designen dentro de su respectivo
ambito de responsabilidad, previo acuerdo con el Procurador. :

TRANSITORIOS

Articulo Primero.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente .de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

* Articulo Segundo.- Se abroga la Publicacién nimero 2279-A-2005, del pericdico
oficial nimero 330, de fecha 9. de noviembre de 2005, por el que se pubiicd del
Decreto por el que se crea la Procuraduria de la Familia y Grupos Vulnerables, asi
como sus subsecuentes reformas. :

-~ Articulo Tercero.- Los recursos humanos, materiales y financieros que a la entrada
en vigor del presente Decreto, el Sistema DIF Chiapas haya asignado a la
Procuraduria de la Familia y Adopciones, denominada administrativamente como
Procuraduria de la Defensa de la Infancia y la Familia, seran reasignados a la
Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifics, Adolescentes y ta Familia.

Articulo Cuarto.- Los compromisos y procedimientos que a la entrada en vigor del
presente Decreto hubiere contraido la Procuraduria de la Familia y Adopciones,
denominada administrativamente como Procuraduria de la Defensa de la infancia yla
Familia, asi como las atribuciones y referencias que otras leyes, reglamentos,
Mmanuales, lineamientos y/o demés normatividad aplicable le asigne, que no se
contraponga con el objeto y ambito de compétencia previsto en el presente Decreto,
se entenderan conferidas a la Procuraduria de . Proteccién de Nifias, Nifios,
Adolescentes y la Familia, y seran asumidas inmediatamente por ésta.

‘el Director General. Y durante fas ausencias de los Jefes de Departamento, éstos -
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Articulo Quinto.- |Las dependencias normativas del Poder Ejecutivo del Estado, en el
ambito de sus respectivas competencias, llevaran a cabo de inmediato las acciones
gue resulten necesarias para el debido cumplimiento del presente Decreto, en plena
observancia a las disposiciones aphcables

Articulo Sexto.- Los lineamientos, manuales y demas normatividad que se deba
emitir conforme al presente Decreto, deberan ser expedidos dentro del plazo de ciento
ochenta dias naturales contados a partir de la entrada en vigor del presente Decieto.

Articulo Séptimo.- Se derogan todas Ias'disposiciones de igual o .menor jerarguia
que se opongan al presente Decreto.

Ayticulo Octavo.- Las situaciones no pre\nstas en eal presente Decreto, seran
determinadas o resueltas por la persona que ejerza como Procurador.

Articulo Moveno.- En cumpiimiento a lo previsto en el articulo 8, de la Ley Organica
de la Administracion Pdblica del Estado de Chiapas, publiquese el presente Decreto
an el Periddice Oficial.

‘Dado en Palacio de Gobierno, Residencia Oficial del Poder Ejecutivo del Estado, enla

Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los siete dias del mes de julio de dos mil
dieciséis. '

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado.- Vicente Pérez Cruz, Consejero
Juridico del Gobernador.- Francisco Ortega Farrera, Secretario de Saiud.- Ribricas.
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- Publicacién No. 1494-4-2016

A’!’-‘_marge;r‘. un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
Estado de Chiapas. :

Manuel Velasco Coelio, Gobernador del Estado de Chiapas, en ejercicio de las
faculiades que me confieren los articulos 44 y 47 de la Constitucién Politica dsi
Estado de Chiapas; 5 y 8 de la Ley Organica de la Administracién Pablica del
Estado de Chiapas; v, s '

" Considerando

La presenie Administracién tiene como” estratégia de accion modernizar a los
organismos puablicos que la integran, con el objetivo principal de garantizar la

~intensificacion de las relaciones del gobierno con la sociedad, en pro del dinamismo
del Estado de Derecho, consciente ademas, de que para lograr un Gobierno
cercano a la gente, es necesario gue ésta recupere la.confianza en las institucionas
puablicas; por lo que, para ello es indiscutible garantizar ei-acceso de la ciudadania
a la informacion publica y el cuesticnamiento de forma libre v segura.

En este sentido, y con la finalidad de impulsar la mejora continua de los servicios
que se ofrencen a la ciudadania, para que estos sean efectivos, contando ademds,
Gon un marco normaiivo transparente, lo cual conlleva a la necesidad de revisar el
mismo con el objetivo de adecuarlo a los retos y desafios de desarrolio.

Mediante publicacion nimerc 1399-A-2016 de fecha 2 de marzo del afio 2016, se
publico en el Periddico Oficial of Decreto por el que se Crea ia Oficialia Mayor del
Estado de Chiapas, la cual actualmenie tiene como objeto fundamental, ls
ejecucion de la politica refacionada con la administracion de recursos materiales y

servicios, asi como la coordinacion de tecnologias de informacién, sisternas y
comunicaciones.

En este sentido, y considerando las adecuaciones de que ha sido objeto fa Oficiglia
Mayor del Estado de Chiapas, en aras de dotarla de Ia normatividad necesaria en
la que base su actuar, en cuanio a estructura y atibuciones que le corresponden,
en pro de la optimizacion del desempedo y funcionamiento de la misma, se
considera necesaria la creacién dentro de la misma, de un 6rgano Administrativo
que se encargue de coordinar las areas estratégicas de tecnologia v los protocolos

“de seguridad de fa informacion que se difunden en e! Estado, asf como las formas
de interaccion con la ciudadania.

Por los fundamentos y consideraciones anteriormente expuestos, el Ejecutivo
Estatal a mi cargo, fiene a bien expedir el siguiente: ‘

Decreto gmr el que se reforman y adiclonan diversas disposiciones del
Decreto por el que se crea la Oficialia Mayor del Estado de Chizpas

Articulo Unico.- Se reforma; la fraccion X del articulo 5; se adicionan: las
fracciones XI; y Xil; al articulo 5; todos ellos del Decreto por el que se crea la
Oficialia Mayor del Estado de Chiapas, para quedar de la siguiente manera:
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Asticulo 5°.- Para el cumplimiento de su objeto....

L alabt .. ' ' \

X. Coordinar las reas estratégicas de tecnologia y los protocolos de seguridad
de la informacion que se difunden en el Estado, supervisando en todo momento el
contenido, asi como las formas de interaccion con Ia ciudadania.

XL Crear e implementar una estratégia general para la coordinacion de la difusion
de la informacion en el Estado, asi como, estratégias especificas de acuerdo a las

necesidades de cada organismo de Ia Administracion Puablica v de los
ayuntamientos. S

Xi. Los demas asuntos que le correspondan en términos de las leyes aplicables, == | .
su Reglamento Interior y los que le instruya el Ejecutivo del Estado !

Transitorios

Articulo Primero.- El presente Decreto entrard en vigor. al dia siguiente de su |
publicacién en el Periodico Oficial.

Articuio Segundo.- Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia. |
que el presente Decreto y que se opongan al contenido del mismo. : v

Articulo Tercerc.- Las Dependencias normativas del Poder Ejecutivo del Estado, f?E
en el ambito de sus respectivas competencias, llevaran a cabo de inmediato las
acciones que resuiten necesarias para el debido cumplimiento del presente
Decreto, en plena observancia de las disposiciones aplicables, débiendo la
Secretaria de Hacienda, prever la suficiencia présupuestaria necesaria, para |
dictaminar dentro de la estructura orgénica de la Oficialia Mayor del Estado de
Chiapas, una Coordinacion de Estrategia Digital, fa cual se encargara de atender 2 \q
ias atribuciones que por este Decreto se otorgan a dicha Oficialia. .

Articulo Cuarto.- En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 8 de la Ley -;;f: |
Organica de la_ Administracion Publica del Estado de Chiapas, publiquese el | VI
presente Decreto en el Periddico Oficial, _ '

Dado en el Paiacio de Gobierno, Residencia Oficial del Poder Ejecutivo deI'Estado, ) : ng
en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los catorce dias del mes de julio del _ 1
- afic dos mil dieciséis. : PR

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estadb.é'3J{Jé'l.‘_!_;.:a_CéHdS:f'Gémez Aranda,

Secrefario General de Gobierno.- Vicente Pérez. Cruz, Consejero Juridico del
Gobernador.- Robricas. : e S '
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Publicacién No. 1495-A-2016

IEPC/CG-A/007 /2016

CUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION
CIUDADANA DEL ESTADO DE CHIAPAS POR EL QUE SE DESIGNA AL TITULAR DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA, A PROPUESTA DEL CONSEJERO PRESIDENTE

ANTECEDENTES

El 10 de febrero de 2014, se public en el Diario Oficial de la Federacién el Decreto por e que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
‘materia poli’tico—electoral.’f{especto de dicho Decreto, se destaca la creacidn del Instituto Nacional Electoral
(de aqui en adelante INE) y la denominacién de Organismos Plbiicos Locales Electorales, a los drganos
electorales de las entidades federativas,

; 'El' 23 de mayo de 2014, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacién los Decretos por los que se
‘expiden la Ley General de Partidos Politicos y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Derivado de ias reformas en materia politico-electoral, precisados en los puntos que anteceden, con fecha
veinticinco de junio de dos mil catorce, se publicd en el Periddico Oficial del Estado de Chiapas niimero 115
- 43 seccibn, el Decreto por el que se reforman, se derogan y adicionan diversas disposiciones de la
Constitucion Politica del Estado de Chiapas, ordenando en su articulo cuarto transitorio, que el Congreso del
Estado, debera expedir y aprobar a mas tardar el treinta de junio de ese mismo afio, las reformas y
adiciones al Cddigo de Elecciones 'y Participacién Ciudadana (de aquf en adelante CEPC) y . demas
.- ordenamientos aplicables en el ambito local. o

/.- En consecuencia, el 30 de junio de 2014, se publicé en el Periddico Oficial del Estado de Ch‘iapas nimero
117,-l Decreto numero 521, por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del CEPC.

.- Derivado del acuerdo INE/CG165/2014, aprobado en sesion extraordinaria de fecha 30 de septiembre de
2014, celebrada por el Consejo General del INE, por el que se aprueba la designacién de Consejeras y
Consejeros Presidentes y Consejeras y Consejeros Electorales de organismos publicos locales electorales,
designo a los integrantes del Consejo General del Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana (de
aqui en adelante IEPC). '

El 09 de octubre del 2015, mediante acuerdo INE/CG.865/2015, el-Consejo General del INE, aprobd los
* Lineamientos para la designacion de los Consejeros Electorales Distritales y Municipales, asi como de los

Servidores Plblicos Titulares ‘de las Areas Ejecutivas de Direccion de los Organismo Pliblicos Locales
" Electorales.

+ Con fecha 20 de enero de 2016, la entonces Consejera Presidenta Mtra. Marfa de Lourdes Morales Urbina ;
- propuso la ratificacion del Lic. Jesis Moscoso Loranca para seguir ocupando el cargo de Secretario e
- Ejecutivo, sin embargo dicha propuesta fue rechazada por una mayoria de 4 votos en contra, razén por la
cual la entonces Consejera Presidente lo designo como encargado de la Secretaria Ejecutiva. ]

HI.Con fecha 19 de febrero de 2016, el Consejo General del INE aprobd la Resolucién INE/CG80/2016, en
cuyos puntos Resolutivos Tercero y Quinto, se' removié del cargo de Consejeros Electorales de este
- Organismo Publico Local Electoral, a Ivonne Miroslava Abarca Veldzquez, Margarita Esther Lépez Morales y
*Carlos Enrique Dominguez Cordero.

Con fecha 29 de febrero de 2016 mediante oficio INE/CVOPL/012/2016, signado por el Consejero Arturo
Sanchez Gutiérrez en su calidad de Presidente de la Comisidn de Vinculacion con los OPLE v por Miguel
Angel Patifio Arroyo en su calidad de Secretario Técnico de la Comisidn de Vinculacién con los OPLE,
informaron a la entonces Consejera Presidenta que derivado de la tercera sesidn extraordinario de la
- Comisidn de Vinculacién con los OPLE los miembros de esa comisién EXpresaron que no era conveniente la
~ permanencia del Lic. Jes(is Moscaso Loranca como encargado de la Secretaria Ejecutiva.

. En consecuencia, el 1 de marzo de 2016, se designé a Ricardo Araujo Salazar, como encargado de
despacho de la Secretaria Ejecutiva, quien el 22 de enero de 2016, habia sido designado por el Consegjo
General como Director Ejecutivo de Organizacion y Vinculacién Electoral.
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XI. El 18 de mayo de 2016, el Consejo General del INE aprobd la Resolucion INE/CG379/2016 por la que se da
cumplimiento a la sentencia de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
recaida a los recursos de apelacién identificados con la clave SUP-RAP-118/2016 y sus acumulados,
interpuestos contra la Resolucion INE/CGB0/2016, respecto del procedimiento de remocion de Consejeros
Electorales .identificado con el nimero de expediente UT/SCG/PRCE/CG/17/2015 y sus acumulados
UT/SCG/PRCE/MORENA/CG/ 18/ 2015, UT/SCG/PRCE/FEPADE/CG/21 f2015 v
UT/SCG/PRCE/MORENA/CG/24I2015, incoado en contra de la Consejera Presidenta y las vy los Consejeros
Electorales del IEPC, por la presunta comision de hechos que podrian configurar una de fas causales de
remocion, previstas en el articulo 102, pérrafo 2, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos -
Electorales; mismo que su resolutivo tercero sefiala: Se remueve a Maria de Lourdes Morales Urbina; Lilly
de Marfa Chang Mufioa, Jorge Manuel Morales Sanchez y Marfa del Carmen Giron Lopez, de sus cargos de
Presidenta y‘Consejeros Electorales del IEPC.

XII. El 18 de mayo de 2016 el Consejo General del INE emitié el Acuerdo por el que se modifica el Acuerdo
INE/CG116/2016 por el que se aprobd la Convocatoria para la designacidn de las Consejeras 'y los
Consejeros Electorales del organismo publico local del estado de Chiapas, en acatamiento al expediente
SUP-RAP-155/2016 y SUP-RAP- 158/2016 acumulados, de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion,

- XIIL A su vez, derivado del Acuerdo INE/CG447/2016, aprobado en sesidn extraordinaria de fecha 31 de mayo
‘de 2016, celebrada por el Consejo General del INE, por el cual se aprueba la designacion del Consejero.
Presidente y las Consejeras y Consejeros Electorales del érgano Superior de Direccion de este organismo
electoral local, el dfa 01 de junio de 2016, quedd formalmente instalado el Consejo General del IEPC.

XIV. El 04 de julio de 2016, se celebrd la mesa de trabajo, integrada por el Consejero Presidente y las y los
Consejeros  Electorales del Consejo General, por el que se aprueba la Reglas .Operativas para la
Designacion del Secretario Ejecutivo det IEPC; y

CONSIDERANDO

1. Que los articulos 41, parrafo segundo, Base V, Apartado C, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en relacidn con los numerales 17, Apartado C, fraccién 1, de la Constitucion Politica del Estado
de Chiapas; 135 y 136, del CEPC, disponen que el IEPC, es el organismo ptiblico local electoral, auténomo,
permanente, e mdependlente, dotado con personalidad juridica y patrimonio propios, responsable de la
preparacién y organizacién de los procesos electorales focales en funcion concurrente con el INE, para las
elecciones de Gobernador, Diputados locales y miembros de Ayuntamientos, asi como los procedimlﬂntos
relacionados con la participacién ciudadana y los relativos a la eleccion de los drganos auxiliares
municipales, en términos de lo dispuesto en la Ley Organica Municipal.

2. Que para cumplir con sus responsabilidades vy objetivos; el IEPC debe contar con una estructura organica
profesional y técnica necesaria, siendo el Consejo General el drgano maximo de direccion y. responsable de
vigilar €l cumpi:m:ento de las dlsposncuones constitucionales y legales en materia de preparaf;lon y
organizacién de las eleccicnes, asi como de velar por que las actividades del instituto se guien por los
principios rectores de la funcion electoral, certeza, seguridad, veracidad, ‘legalidad, independencia,
imparcialidad, objetividad y maxima publicidad, en atencidn a lo d:spuesto en ios artfcu!os 134 y 139, del
CEPC, SRR

3. Que el artfculo 140 del CEPC, establece que Consejo General se mte a p_
representantes de los par’cados polntn:os y el Secretario Ejecutavo .

4, Que el segundo pérrafo del citado articulo 140, establece que eI cr jec! vo'sera nombrado por las
dos terceras partes del ConseJo General a propuesta del Consejel 0. Presiden v durard en su cargo seis

_si_'éte Con_sejeros Electorales,

' Secretario Ejecutivo del Consejo

mpleo, cargo o comision, y solo
105 de autor o publicacmnes
parcialidad equ ad que debe regir €l ejercicio

General, durante el periodo de su encargo, no podrr—.’i
podran recibir percepciones derivadas de la docencia, d
siempre que no se afecte la independencia, auto mia
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14,

16.

-10.

11.

12

de su funcién; podran ejercer cargos no remunerados en asociaciones cientificas, literarias o de
" heneficencia. ‘

Que el segundo pérrafo del citado articulo 142 establece que los Consejeros Eleciorales y el Secretario
Ejecutivo desempefiaran su funcién con autonomia y probidad. No podran utilizar en beneficio propio o de

terceros, la informacion confidencial de que dispongan en razén de su cargo, asi como divuigaria sin
autorizacion del Consejo General. :

Que el parrafo quinto del articulo 144 del CEPC, dispone que la Secretaria del Consejo General estara a

. cargo del Secretario Ejecutivo del Instituto. En caso de ausencia del Secretario a la.sesidn, sus funciones

seran realizadas por alguno de los integrantes de la Junta General Ejecutiva que al efecto designe el
Consejo General para esa sesidn. :

Que es atribucion del Consejo General, en términos de lo dispuesto por el articulo 147 fraccion VI, del

CEPC, Designar al Secretario Ejecutivo por el voto de las dos terceras partes de sus miembros, conforme a
la propuesta que presente su President

Que es atribucién de la presidencia del Consejo General, en términos de lo dispuesto por el articulo 148
Fraccién IV, del Cédigo comicial local, proponer al Consejo General el nombramiento del Secretario
Ejecutivo, de los Directores Ejecutivos, General y demas titulares de unidades técnicas del Instituto.

Que el artfculo 153 del CEPC, establece las atribuciones del Secretario Ejecutivo del Instituto de Flecciones

y Participacién Ciudadana.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41, base B, apartado C, pérrafo segundo inciso c) de la
Constitucion, asi come el articulo 32, numeral 2, inciso h} de la Ley General, el Consejo General del INE

emitid el acuerdo INE/CG865/2015, por el cual ejercio la facultad de atraccién y aprobd los lineamientos

para la designacion de los Consejeros Electorales Distritales y Municipales, asft como de los Servidores
Publicos Titulares de las Areas Ejecutivas de Direccién de los Organismo Piblicos Locales Electorales.

Que en los considerando 5, 7 ¥ 9 del Acuerdo INE/CGB65/2015, el INE indico que las leyes electorales de

las entidades federativas establece un diversidad de procedimientos para llevar a cabo el nombramiento de
- los Consejero Distritales y Municipales y de los titulares de las areas ejecutivas de dicho organismos, y gue

por tal motivo, se estimé necesario establecer una regulacién unificada que asegure el cumplimientos de
los valores y principio constitucionales que rigen la materia electoral y, por tal motivo, la emisién de Ios
Lineamientos tiene el propésito de establecer criterio y procedimientos que garanticen el cumplimiento de
€s0s principios en la designacién de los funcionarios mencionados.

Que en el considerando 23 del Acuerdo INE/CG865/2015, la autoridad Electoral- Nacional indico que los
linearnientos establecen requisitos minimos que se deben observar para el caso de designacién de los
servidores piblicos a los cueles hace referencia, en el entendido de que si las legistaciones locales sefialan

. requisitos adicionales que fortalezcan el perfil de los candidatos, también deberan adicionarse.

Que mediante la sentencia SUP-RAP-749/2016 y acumulados, la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién confirmo los lineamientos y resolvié que el Consejo General del INE puede

- designar a los(as) Consejeros(as) Flectorales de los Organismos Plblicos Locales Electorales (OPLE), por lo

que los demas nombramientos que se realicen del personal directivo de esas autoridades, son inherente a
dicha atribucion, asimismo, determino que se establezcan_requisitos minimos y homélogos para la
designacion de las y los servidores pdblicos que integraran los OPLE, puesto gue con ello se entiende los

principios de imparcialidad y profesionalismos que deben regir su funcion.

Que el numeral 1 de los Lineamientos a que se refiere el Acuerdo INE/CG865/2015 antes referido, dispone
que son de observancia obligatoria para los OPLE en ia designacion del Secretario Ejecutivo o de quien
ejerza esas funciones, con independencia de su denominacién en la legislacion local correspondiente, y de
los titulares de las dreas ejecutivas de direccidn de los OPLE. Correspondiendo en ese concepto a las
Direcciones Ejecutivas, las Unidades Técnicas ¥ sus equivalentes, que integren su estructura.

Que los citados Lineamientos, en su numeral 9, estipulan que para la designacion de las y los servidores
publico que ocupen los cargos a los que se refiere el considerando anterior 1a o el consgjero presidente del

IR
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17.

18.

19,

20.

_ curricular, entrevista y a la consideracién de los criterios que garanticen la imparcialidad y profesionalismos

OPLE correspondiente habra de presentar al Consejo General - del’ mismo, una propuesta que debera
cumplir, al menos, con los siguientes requisitos.

a) Ser ciudadano mexicano ademas de estar en pleno goce y e1err:|<:|o de sus derechos civiles y
politicos;

b)  Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con Credencial para Votar vigente;
c) Tener mas de treinta afios de edad al dia de Ja designacién;

d) -Poseer al dia de la designacion, titulo profesional de nivel licenciatura, con: antigliedad minima de
cinco afios, y contar cont los conocimientos y experiencia probadas que les permitan el -
desempefio de sus funciones;

e) Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido
de caracter no intencional o imprudencial;

f) No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccién popular en los Ultimos
cuatro afios anteriores a la designacion;

g) No estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier institucion piblica federal o local,

h) No desempefiar ni haber desempenado cargo de direccidn nacional o estatal en algiin pamdo
politico en los (ltimos cuatro afios anteriores a la designacion, y

[)  No ser secretario de Estado, ni Fiscal General de la Replblica, Procurador de Justicia de alguna
Entidad Federativa, subsecretario u oficial mayor en la Administracion Plblica Federal o estatal, {
Jefe de Gobierno del Distrito Federal, Gobernador, Secretario de Gobierno, o cargos similares u ‘
homdlogos en cuanto a la estructura de cada una de las entidades federatrvas, ni ser Presidente
municipal, Sindico o Regidor o titular de dependencia de los ayuntamientos,.a menos que se
separe de su encargo con cuatro afios de anticipacion af dia de su nombramiento"

Que en los numerales 10 y 11 del apartado III de los multicitados Lineamientos, se establece que las
propuestas para la designacion de las y los servidores publicos mencionados estara sujeta a la valoracién

de los aspirantes en los mismos términos que son aplicables a las y los Conse]eros Electorales, y deberan

ser aprobados por al menos el voto de cinco Consejeros Electorales del drganos superior de direccién del ;
OPLE . !

Que el numeral 14 de los mismos Lineamientos, disponen que su cump£|m|entos debera ser mformado al
INE por fas vias conducentes.

Que el articulo sequndo transitorio de los Lineamientos, ordena que-los OPLE realicen la deagnacnon o
ratificacién del Secretario Ejecutivo, de fas y los titulares de las dreas ejecutivas de direccidn, as{ como de
las y los titulares de las unidades técnicas en un plazo no mayor a los 60 dias contados a pamr de la
notificacion del acuerdo INF/CG865/2015.

Que el articulo 26 fraccién VI del Reglamento Interno del IEPC, establece que en 'caso de ausencia del
Secretario Ejecutivo, al Director Ejecutivo que retna los requisitos del Cédigo, quien devengara e mismo .
salario y prestaciones a que tiene derecho el titular de la Secretarfa. Dicha ausencia no podré exceder de
30 dias, va que caso contrarlo, se debera someter la propuesta para Su aprobacmn al Consejo General '

E;ecutsva a Lic. Ricardo Araujo Salazar, por lo que es evidente que di
mds de 30 dias de conformidad en lo establecido al consu:ferando ante

ion: del: Secretario- E]ecutlvo del IEPC,
establece los requisitos que debera cumplir la propuesta dei Conse]ero Presid nk a-Secretano Ejecutivo los
cuales son: .
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Tener mas de treinta afios de edad al dia de la designacion;

Poseer al dia de la designacién, titulo profesional de nivel licenciatura, con antigiiedad minima de cinco
afos, y contar con los conocimientos y experiencia probadas que les permitan el desempefio de sus
fundiones;

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido de
caracter no intencional o imprudencial;

No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccién popular en los Ultimos cuatro
afios anteriores a la designacién; -

No estar inhabilitado para ejercer cargos plblicos en cualquier institucién pubiica federal o local.

No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccién nacional o estatal en algun partido politico
.en los (ltimos cuatre afios anteriores a la designacién, y

 No ser secretario de Estado, ni Fiscal General de la Replblica, Procurador de Justicia de alguna
Entidad Federativa, subsecretario u oficial mayor en la Administracién Pdblica Federal o estatal, Jefe de
Gobierno del Distrito Federal, Gobernador, Secretario de Gobierno, o cargos similares u homélogos en
cuanto a la estructura de cada una de las entidades federativas, ni ser Presidente municipal, Sindico o
Regidor o titular de dependencia de los ayuntamientos, a menos que se separe de su encargo con
cuatro afios de anticipacién al dia de su nombramiento.

‘Que en ese contexto, el servidor publico que ha sido propuesto por el Consejero Presidente del IEPC,
_cumple con los requisitos previsto en el punto 3 de fas reglas operacion para la designacién del Secretario '
“Ejecutivo, por lo que se ha integrado un expediente que certifica que el C. Ismael Sdnchez Ruiz cumple con
cada uno de los requisitos que se establecen en el considerando anterior asi como se muestra en el
‘siguiente cuadro:

REQUISITOS DOCUMENTO CON EL QUE SE ACREDITA

Ser ciudadano mexicano ademas de estar en pleno +  Original del acta de nacimiento
goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos

. = Original del escrito de bajo protesta de decir ‘
Tener mas de treinta afios de edad al diz de [a verdad con firma autégrafa en el que \
designacion : declara que se encuentra en pleno goce y !
o ejercicio de sus derechos civiles y polfticos %

l

[

Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y- = Original de fa credencial para votar con
contar con Credencial para Votar vigente fotografia

Poseer al dia de la designacidn, titulo profesional de
nivel licenciatura, con antigiiedad minima de cinco
afios, y contar con los conocimientos vy experiencia
probadas que les permitan el desempefio .de sus
funciones :

¢ Original del titulo de licenciado en derecho
expedido por la Universidad Autdnoma de
Durango : .

e Original de curricufum vitae, con originales,
copias certificas Y/o- copias simples de fos
documentos agregados al mismo, en el que
se resefia la experiencia profesional.

No estar inhabilitado para ejercer cargos pdblicos en
cualquier institucion piblica federal o local.

o Original de Constandia de no inhabilitacién.

IMPEDIMENTOS

Docuimente con 2 gue se acredita no
encontrarse en esos supuestos

Gozar de buena reputacidn y no haber sido
condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido
de carécter no intencional o imprudenciai;

s Original de Constancia de Antecedente no
penales

41
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No haber sido registrado como candidato a cargo o Originai del escrito bajo protesta de decir '
alguno de eleccion popular en los itimos cuatro afios verdad, con firma autografa, en el que
anteriores a la designacion -dedlara no encontrarse en el impedimento
No desempefiar ni haber desempeﬁado cargo de « Original del escrito bajo protesta de decir
direccion nacional o estatal en algtin partido politico verdad, con firma autdgrafa, en el que
en los Gltimos cuatro afios anteriores a la designacién declara no encontrarse en. el impedimento

No ser secretario, de Estado, ni Fiscal General de la
Replblica, Procurador de Justicia de alguna Entidad
Federativa, subsecretario u oficial mayor en la
Administracidn .Pdblica Federal o estatal, lefe de

Gobierno del Distrito Federal, Gobernador, Secretario » Original del escrito bajo protesta de decir ‘
de Gobierno, o cargos simifares u homologos en verdad, con firma autégrafa, en el que 3
cuanto a la estructura de cada una de las entidades declara no encontrarse en el impedimento .

federativas, ni ser Presidente municipal, Sindico o
Regidor o fitular de dependencia de los
ayuntamientos, a menos que se separe de su
encargo con cuatro afios de antu:lpaaon al dia de su
nombramiento

24. En virtud a lo anterior y con base a los articulos 41, parrafo segundo, Base V, Apartade C, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacién con los numerales 17, Apartado C,
fraccion I, de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas, 140, 142, 144, 147, fraccién VI, 148 Fraccidn ,
IV, y 153 del Cédigo de Elecciones vy Participacién Ciudadana, 26 Fraccién VI del Reglamento Interno del |
IEPC, v en cumplimento al Acuerdo del Consejo General del Instltuto Nacnonat INE/CG865/2015 el Consejo i
General del IEPC emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se designa como Secreéario Ejecutivo al Lic. Ismael Sanchez Ruiz, a propuesta del Consejero
Presidente, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa del presente acuerdo.

BEGUNDO, Se reincorpora el Lic. Ricardo Araujo Saiazar a la Difeccién'Ejecutiva de Organizacidn Electoral,
antes denominada Direccién Ejecutiva de Organizacion y Vinculacién Electoral, . _ |

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva notifique el presente acuerdo en copia certificada a la Comisidn
de Vinculacion con los Organismos Piblicos Locales del Instituto Nacional Electoral y a la Encargada de
Despacho de la Vocalia Ejecutiva de fa Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Eiectoral en el Estado de
Chiapas.

CUARTO. Este Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacién por el Consejo Gerieral. -

QUINTO. Se instruye a la Secretaria E]ecutiva emitir circular mediante fa cual comunique a los representantes
de los partidos politicos y a todo el personal del Instituto Electoral la Designacion del Secretano Ejecutivo, ]

SEXTO. Publiquese en el Periddico Oficial del Estado, en el sitio de Internet yen los Estrados de este Instituto.

ASi LO ACORDARON POR UNANIMIDAD DE VOTOS LAS CONSEJERAS Y CONSEJEROS ELECTORALES
PRESENTES CC. JESUS PINEDA DE LA CRUZ, SOFiA MARGARITA SANCHEZ DOMINGUEZ, MANUEL JIMENEZ
DORANTES, LAURA LEON CARBALLO Y ALEX WALTER DIAZ GARCIA Y EL CONSEJERO PRESIDENTE OSWALDO
CHACON ROJAS; POR ANTE EL C. ISMAEL SANCHEZ_ .'RUIZ SECRETARIO EJECUTIVO, QUIEN AUTORIZA Y DA
FE; A-1LOS- TRECE DIAS DEE_ MES DEJULIO DEL NO DOS MIL DIECISEIS, EN LA CIUDAD DE TUXTLA
: GUTIERREZ CHIAPAS o

' 'EL'C. CONSEJERO PRESIDENTE DEL -GENERAL-OSWALDO CHACON ROJAS.- EL C. SECRETARIO DEL
-._.'_"CONSEJO’GENE_ ISMAEL SANCHEZ RUIZ RUBRICAS.
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- Publicacion MNo. 1496-A-2016

IEPC/CG-A/003/2016

ACUERDO DEL CONSEIQ GENERAL DEL INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTIQIPACI(’)N
CIUDADANA DEL ESTADC DE CHIAPAS, POR EL QUE SE APRUEBA LA ADECUACION A LA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL CITADO ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL, EN
ACATAMIENTO A LO PREVISTO EN EL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
MACIONAL Y DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA, ASI COMO LO ESTABLECIDO EN EL
DECRETO NUMERO 232 POR EL QUE SE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPOSICIONES AL
CéDIGO'DE ELECCIONES ¥ PARTICIPACION CIUDADANA PUBLICADO EL 29 DE JUNIO DE 2016 EN
EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

ANTECEDENTES

I. H 10 de febrero de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién (DOF), el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la. Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politico-electoral. Respecto de dicho Decreto, se destaca la creacidn del INE vy la
denominacién de Organismos Pulblicos Locales Electorales para referirse a los drganos electorales de las
entidades federativas.

Xi. E 23 de mayo de 2014 se publicaron en el DOF los Decretos por los que se expiden la Ley General de
Partidos Politicos v la L.ey General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

- II1. Conforme a las disposiciones sefialadas en el articulo 133 de la Constitucion, fas normas en ella contenidas,
las leyes del Congreso de la Union que emanen de ella y todos los tratados que estén de acuerdo con la misma,
celebrados y que se celebren por el Presidente de Ia Repiblica, con aprobacién del Senado, son la Ley Suprema
de toda la Unién. '

IV. Derivado de las reformas en materfa politico-electoral, precisados en los puntos que anteceden, con fecha
25 de junio de 2014, se publicé en el Periddico Oficial del Estado de Chiapas nlrmero 115 - 4@ seccion, el
Decreto por el que se reforman, se derogan y adicionan diversas disposiciones de la Constitucién Politica del
Estado de Chiapas, ordenando en su articulo cuarto transitorio que el Congreso del Estado debera expedir y
aprobar a mas tardar el 30 de junio de ese mismo afio, las reformas y adiciones al Cédigo de Elecciones v
Participacién Ciudadana (CEPC) y demas ordenamientos aplicables en el ambito local.

V. En consecuencia, el 30 de junio de 2014 se publicd en el Periddico Oficial del Estado de Chiapas nimero
117, ¢l Decreto ntimero 521 por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del CEPC. ‘

VI. El 29 de octubre de 2015 el Consejo General del IEPC aprobd el Acuerdo IEPC/CG/115/2015 por el que se

“crea la Unidad Técnica del SPE del Instituto de Elecciones y Participacidn Ciudadana, a propuesta de la Junta
General Ejecutiva, conforme a jo dispuesto en los articulos 151, fraccién VIII, del Cédigo de Elecciones ¥ o
Participacidén Ciudadana y 29 fraccién XI del Reglamento Internc de! Instituto de Elecciones v Participacién T4
Ciudadana, mismo que establece en sus considerandos que dicha Unidad serd el ente responsable de ejecutar
los Acuerdos y Disposiciones de la Comisién def SPE del INE y fungir como enlace con la DESPEN, asi mismo
- tendra bajo su responsabllidad la organizacidn, operacién, desarrollo de la evaluacion del personal de cairera y
def desempefio de los empleados del SPE permanentes y eventuales, garantizando que el Instituto cuente con el
personal preparade y especializado; considerando que dicho drgano deberd quedar incorporado a la estructura
organica de manera permanente, que dependers lineal y funcicnalmente de fa Presidencia del Consejo General
del Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana; asimismo contara con un Titular de Unidad y el personal
hecesario con el perfil adecuado, de conformidad a la disponibilidad presupuestal del ejercicio correspondiente.

VIL. Bl 30 de octubre de 2015, el Consejo General del INE, aprobé mediante Acuerdo INE/CG909/2015, el
Estatuto del SPEN y Personal de la Rama Administrativa, el cual se publicd en el DOF el 15 de enerc de 2016.

VIIL El 20 de enero del 2016 el Consejo General del IEPC, en Sesién Extraordinaria, aprobdé por unanimidad
de votos la designacion de Teresa de Jesis Alfonso Medina como Titular de la Unidad Técnica del Servicio
Profesional Electoral, de conformidad con lo establecido en el acuerdo INE/CG865/2016.

IX. . Ei 27 de enero de 2016, el Consejo General del INE, emitid el Acuerdo INE/CG47/2016, para la integracion
dei Catdlogo de Cargos y Puestos dei SPEN (Catdlogo). ‘
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K. El 29 de febrero de 2016, la JGE del INE, aprobé el Acuerdo INE/IGE60/2016, por el que se aprueba el
Catalogo. En el punto cuarto del citado acuerdo, se estableci6 que cada OPLE deberd notificar al INE, a través
de su Organo de Enlace, fa adecuacién a su estructura organizacional, cargos, puestos y demés elementos que
realice, en cumplimiento a lo establecido por el articulo séptimo transitorio del Estatuto, en los medios, plazos,
formatos y demas requerimientos que determine la Direccién Ejecutiva del DESPEN, previo conocimiento de la
Comisidn del Servicio; sefialando las plazas que correspondan a los cargos y puestos establecidos en el apartado
respectivo del Catalogo det Servicio. '

XI. El 1° de marzo de 2016, el Director Ejecutivo del SPEN del INE suscribid la circular INE/DESPEN/012/2016,
por medio de la cual comunica que, en cumplimiento a lo establecido por el articulo séptimo transitorio. del J
Estatuto del SPEN, se debera adecuar la estructura organizacional, cargos, puestos y demds elementos,
conforme a lo establecido en ese ordenamiento y en el-Catalogo de Cargos y Puestos del SPEN, a més tardar el !
31 de mayo de 2016. Asimismo, sefiala el canal de comunicacin para atender las dudas y consultas
relacionadas con los trabajos de adecuacion organizacional. '

XIL.El 10 de marzo de 2016, la Sala Superior del Tribunat Electoral del Poder Judicial de la Federacion (TEPIF),
dicto la sentencia recaida- al Recurso de Apelacién y al Juicio para la Proteccién de los Derechos Politico-
Electorales del Ciudadano, identificados con los niimeros de expedientes SUP-RAP-51/2016 y SUP-JDC-197/2016
acumulado, respectivamente.

KIILI. La citada sentencia confirmé el Acuerdo INE/CG47/2016, relativo ala integracion del Catalogo y sefiald
que los Organismos Publicos Locales Electorales (OPLES), debian adecuar su estructura organizacional, cargos,
puestos y demas elementos, conforme a lo establecido en el Estatuto del SPEN y en el Catalogo. .

XIV. £l 30 de marzo de 2016, el Consejo General del INE aprobd, mediante Acuerdo INE/CG171/2016, las
Bases para la Incorporacion de los Servidores Piblicos de los OPLES al SPEN (Bases).

XV, El 14 de abril de 2016 se llevd a cabo una reunion con tas entonces Consejeras y el Consejero Electoral, asi

* como los titulares y encargado de la Direccion Ejecutiva de Administracion, Direccién General Juridica y de io
Contencioso Electoral, la Unidad Técnica del Servicio Profesional Electoral, la Unidad Técnica de Planeacién yde -
la Coordinacién de Asesores, para integrar un grupo técnico responsable de realizar el mapeo a de a funciones
de las plazas existentes y ubicar las plazas que pudieran ser susceptibles de ingresar al SPEN. '

XVL. El 15 de abril de 2016 se iniciaron los trabajos del grupo técnico conformado por el Encargado del
Despacho de la Secretaria Ejecutiva, el Encargado del Despacho de la Direccién General Juridica y de los
Contencioso Electoral, y las titulares de la Direccién Ejecutiva de Administracion, Unidad Técnica del Servicio
Profesional Electoral, la Unidad de Planeacién, y la Coordinacidn de Asesores, los trabajos preliminares de este
grupo se concluyeron el 13 de mayo de 2016.

XVII. El 4 de mayo de 2016, fa Junta General Ejecutiva. del INE aprobd el acuerdo INE/IGE113/2016,
mediante el cual se madifica el acuerdo INE/JGE60/2016 por ef cual se aprobd el Catalogo de Cargos y Puestos
del SPEN; en acatamiento a la resolucidn de la. Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federaci6n, dictada dentro del recurso de apelacién SUP-RAP-148/2016 y acumulado. '

XVIIL El 10 de mayo de 2016, el Director Fjecutivo del SPEN del INE suscribid la circular
INE/DESPEN/022/2016, por medio-de la cual remite los formatos para que el Organismo Publico Local Electoral,
a través del Organo de Enlace en materia del SPEN, notifique a la Direccién Ejecutiva la adecuacion de la
estructura organizacional, cargos, puestos y demas elementos, en cumplimiento a lo establecido por el articulo -
séptimo transitorio del Estatuto del SPEN.

XIX. El 26 de mayo de 2016, la Junta General Ejecutiva del INE aprobé el acuerdo INE/JGE133/2016 por el
que se actualiza el Catdlogo de Cargos y Puestos del SPEN. Ademds de incorporar cargos y puestos de
Organizacién Electoral, Prerrogativas y Partidos Politicos, Educacién Civica "y Participacién Ciudadana, se
incorporaron las areas de Vinculacién con el INE y lo Contencioso Electoral, .-

XX. El 26 de mayo de 2016, el Director Ejecutivo del SPEN del INE suscribid la circular INE/DESPEN/025/2016,
por medio de la cual informa la incorporacién de dieciséis cargos y puestos en la:estructura centralizada de los
OPLES y dos cargos y puestos en fa estructura desconcentrada, asi come la fusién-de’tres subcoordinaciones en
una sola bajo la deneminacién “Subroordinacién de Organizacién Electorai, Educacién Civica y Participacion




16 Miércoles 20 de Julio de 2016 Periddico Oficial No. 247-2a. Sececidn

udadana”. Haciendo la aclaracion que no son cargos obligatorios para los drganos centrales de los OPLES, lo
cual significa que, de existir, podran incluirlos en el SPEN y, de no ser el caso, no existe obligacion de crearios.

1. E 31 de mayo de 2016, el Consejo General del INE, aprobd los Acuerdos INE/CG447/2016 e
INE/CG454/2016, designando en el primero de ellos al Consejero Presidente y las Consejeras y Consejercs
Electorales del Organo Superior de Direcdidn de este organismo electoral local; y en el segundo modificd el
articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del SPEN, mismo que fue publicado en el DOF el 9 de junio pasado; a
fin-de ampliar hasta el 30 de junio ef plazo para que los OPLES comuniguen al INE la adecuacién de su
estructura organica funcional en los términos dispuestos por el propio Estatuto def SPEN y el Catélogo.

(IT. El 13 de junio de 2016, el Consejo General de éste organismo electoral local aprobd el acuerdo por el
que se establecen la integracién de las Comisiones Permanentes de Prerrogativas y Partidos Politicos, de
Organizacion Electoral, de Capacitacién y Educacidn Civica, de Quejas y Denuncias, de Fiscalizacion, y de
eguimiento al SPEN; Especiales de Administracion, de Normatividad, de Igualdad de Género y Mo
Discriminacion, y de Seguimiento y Coadyuvancia con las Autoridades Administrativas ¥ Jurisdiccionales respecto
de las Investigaciones que se realizan con motivo de fa eleccién de Diputado Migrante en el proceso electoral
local ordinario 2014-2015; asi como dei-Comité de Imagen Institucional y Difusién; v la designacién del Vocal
del' Comité de Transparencia y acceso a la informacién piblica de este arganismo electoral local. La creacion de
a Comisién de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, se realizd conforme a lo que sstablece el
Estatuto del SPEN en su articulo 473 fraccion 11: Determinar la integracion de Seguimiento al Servicio con
cafdcter de permanente, que ser{a responsable de garantizar la correcta implementacién v funcionamiento de
os-mecanismos def Servidio, bajo la rectoria del INE y conforme a las disposiciones de la Constitucion, la Ley,
del Estatuto, y demas ordenamientos aplicables.

Consejeras y Consejeros Electorales del Organo Superior de Direccidn del organismo electoral local de Chiapas,

solicitaron al Consejo General del INE una amphiacion del plazo para realizar la adecuacién de su estructura

ofgénica funcional en los términos dispuestos por el propio Estatuto del SPEN y el Catdlogo, lo anterior

considerando su reciente designacién y la necesidad de conocer adecuadamente la estructura y funcionamiento
el Instituto de Elecciones y Participacidn Ciudadana (IEPC) del Estado de Chiapas.

XXIV. El23 de junio de 2016 se instald formalmente la Comisién Permanente de Seguimiento al SPEN.

XXV.  El 29 de junio de 2016, se publicé en el Periédico Oficial del Estado de Chiapas nimero 244, Segunda

Seccion,. el Decreto 232 por el cual se reforman, derogan y adicionan diversas disposiciones al CEPC del Estado
le Chiapas.

XXV En el articulo 145 del CEPC reformado mediante el Decreto antes referido, establece la Comisién de
eduimiento al Servicio Profesional Electoral, con caracter de permanénte.

XXVIL E| 06 de julio de 2016 se recibié el oficio INE/DESPEN/1251/2016 de fecha 04 de julio de 2016 con el

a Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional otorga una prorroga de 15 dias naturales
htados a partir del 1 de julio de 2016, aplicable también sobre el plazo para la notificacidn correspondiente,
- realizar la adecuacion de la estructura orgénica funcional en los términos dispuestos por el propio Estatuto
PEN v ¢l Catalogo. ‘

IIL. El 07 de julio de 2016, en Sesién Extraordinaria, la Comisién Permanente de Seguimiento al
PEN emitié el Acuerdo por el que sometié a la Junta General Ejecutiva la aprebacion del Anteproyecto de
rdo por el que el Consejo General aprueba la adecuacion a la estructura organizacional del citado
nismo Publico Local Electoral, en acatamiento a lo previsto en el Estatuto del Servigio Profesional-Electoral
acional y del Personal de la Rama Administrativa, asi como lo establecido en el decreto niimero 232 por el que
eforma y adiciona diversas disposiciones -al Cédigo de Elecciones y Patticipacion Ciudadana publicado ef 29
Junio de 2016 en el periédico oficial del Estado de Chiapas.

£l 08 de julio de 2016, la Junta General Ejecutiva del IEPC, emitid el Acuerdo por el cual determind
ter a la aprobacién del Consejo General la propuesta de adecuacion a la estructura organizacional del
0-organismo publico local electoral, en acatamiento a lo previsto en el Estatuto del Servicio Profesional
ctoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, asf como lo establecido en el Decreto nGrmero 232

XX;IE_. El 22 de junio de 2016, mediante oficio ndmero IEPC.P.120.2016, el Consejero Presidente y las
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poir el que se reforma y adiciona diversas disposiciones al Codigo de Elecciones y Participacion Cludadana .
publicado el 29 de junio de 2016 en el Periddico Oficial del Fstado de Chiapas. : F I

CONSIDERANDO

i. Que de conformidad con los articulos 41, parrafo segundo, Base V, Apartado C pérrafo primero de la
Constitucion; 98, numerales 1 v 2 de fa Ley General; 17, Apartado C, fraccion 1, de la Constitucion Politica del
Estado de Chiapas; 135 v 136, del CEPC, el IEPC es e organismo publico local electoral, autdnomo, permanente,
e independiente, dotado con personalidad juridica y patrimonio propios, responsable de la preparacion y
organizacion de los procesos electorales locales en funcion concurrente con el INE, para las elecciones de
Gobernador, Diputados locales y miembros de Ayuntamientos, asi como los procedimientos relacionados con Ia
participacion ciudadana v los relatives a Ia eleccion de los organos auxiliares municipales, en términos de lo
dispuesto en la Ley Orgénica Municipal.

2. Que para cumplir con sus responsabilidades y objetivos, el IEPC debe contar con una estructura organica ‘
profesional y técnica necesaria, siendo el Consejo General el érgano maximo de direccién y responsable de '
vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia de preparacion y organizacion
de las elecciones, asf como de velar por que las actividades del instituto se guien por los principios rectores de la
funcion electoral, certeza, seguridad, veracidad, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad y méaxima
publicidad, en atencién a lo dispuesto en los articulos 134 y 139, del CEPC.

3. Que segin el artfculo 2 del CEPC, el IEPC estd facultado para aplicar e interpretar, en su 4mbito

competencial, las normas establecidas en dicho ordenarniento, atendiendo a los criterios gramatical, sistematico . . ‘
y funcional. . ;

4. Que en términos de lo previsto por los articulos 139 y 140 del CEPC; el IEPC cuenta con un Consejo
General que es su érgano maximo de direccion, el cual se integra por siete Consejeras y Consejeros Electorates, : ~
representantes de los partidos politicos y el Secretario Ejecutivo, el cual se concurre a las sesiones de dicho _ !
Consejo General, con voz pero sin voto; cada partido politico designard a un representante propietario y un :
suplente con voz, pero sin voto, para asistir a las sesicnes del Consejo General. -

5. Que la Constitucidn, en el articulo 41, Base V, apartado C establece que en las entidades federativas fas

elecciones locales estaran a cargo de los OPLES, los cuales se encargaran de ejercer funciones en las siguientes
materias: :

»  Derechos y el acceso a las prerrogativas de los candidatos y partidos politicos.
»  Educacién civica. '

»  Preparacién de la jornada electoral.

® ’Impresién de documentos y la produccién de materiales electorales.
¢  Escrutinios y computos-en los términos que sefiale fa iey.

e Declaracién de validez y el otorgamiento de constancias en las elecciones locales. . |
o Computo de la eleccién del titular del Poder Ejecutivo.

«  Resultados preliminares; encuestas o sondeos de opinidn; observacién electoral, y conteos répidos, . ‘
conforivie a los lineamientos establecidos en el Apartado B de la Base V del articulo 41.

e Organizacién, desarrollo, computo y declaracién de resultados en los mecanismos de participacion
ciudadana que prevea la legislacidn local, ‘ :

#  Todas las no reservacdas al INE.

6. Que el apartado D de la Base V del articulo 41 de la Constitucidn establece que el SPEN comprende Ia

seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacién, permanencia y disciplina, -
de los servidores pUblicos de los drganos - ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLES. El INE reguiara la

organizacion y funcionamiento de este Servicio. g ' : . :
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Que el articulo Sexto Transitorio de la referida reforma constitucional establecié que:

{ina vez integrado y a partir de que entren en vigor 1as normas previstas en el Transitoiio Segundo
anterior, € Instituto Nacional Flectoral deberd expedi los fineamientos para garantizar Ia
incorporacion de todos los servidores publicos del Instituto Federal Electoral y de los organismos
locales en materia electoral, al Servicio Profesional Flectoral Nacional, asf como las demas normas
- para su integracion total.”

Que la Ley General en su articulo 1, sefiala que dicho ordenamiento tiene por objeto, entre otros,
blecer la relacidn entre el INE y los OPLES, y que las Constituciones y Leyes Locales se ajustardn a lo
visto en el mismo. , _

Que de conformidad con el numeral 1 del articulo 98 y el numeral 1 del articulo 104, ambos de la Ley

I, los OPLES estan dotados de personalidad juridica y patrimonio propios v gozan de auvtonomia en su
ncionamiento e independencia en sus decisiones y se regirdn por los principios de certeza, impardalidad,
ndencia, legalidad, méxima publicidad y objetividad,. correspondiéndoles ejercer funciones, ademés de
iellzis' que se establezcan en la propia Ley Géneral v demés normatividad, en las siguientes materias:

. Aplicar tas disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que establezca el INE, en
ejercicio ¢ie las facultades que le confiere la Constitucion y la Ley General. .

Garantizar los derechos y el acceso a las prerrogativas de los partidos politicos v candidatos,

. Garantizar la ministracion oportuna del financiamiento plblico a que tienen derechos los partidos
pqliticos nacionales y locales v, en su caso, a los Candidatos Independientes, en la entidad.

Desarrollar v ejecutar los programas de educacion civica en la entidad correspondiente.

Orientar a los ciudadanos en-la entidad para el gjercicio de sus derechos y cumplimiento de sus
obligaciones politico-electoral,

Hevar a cabo las actividades necesarias para la preparacion de la jornada electoral.

Imprimir los documentos y producir los materiales electorales, en términos de los lineamientos gue al
efecto emita el INE.

Efectuar ef escrutinio y computo total de fas elecciones que se fleven a cabo en la entidad federativa:
+ correspondiente, con base en los resultados consignados en las actas de cOmputos distritales v
municipales. '

Expedir las constancias de mayoria y declarar la validez de la eleccién a los candidatos gue hubiesen
obtenido la mayoria de votos asi como la constancia de asignacién a las férmulas de representacion
proporcicnal de las legislaturas locales, conforme al computo y dedlaracién de validez gue efectie el
propio organismo. .

Efectuar el computo de la eleccion del titular del Poder Ejecutivo en la entidad respectiva.

Implementar y operar el Programa de Resultados Electorales Preliminares de las elecciones que se
lleven a cabo en la entidad, de conformidad con las reglas, lineamientos, criterios y formatos que para
el efecto emita el INF, :

Verificar el cumplimiento de los criterios generales que emita el INE en materia de encuestas 0
sondeos de opinidn scbre preferencias electorales que deberan adoptar las personas fisicas o morales
que pretendan llevar a cabo este tipo de estudios en la entidad de gue se trate.

Desarroliar las actividades que se requieran para garaniizar el derecho de los ciudadanos a realizar
labores de observacion electoral en la entidad de que se trate, de acuerde con los lineamientos y
criterios que emita el INE.

Ordenar la realizacion de conteos rapidos basados en las actas de escrutinio y cdmputo de casiila a fin
de conocer las tendencias de los resultados el dia de la jornada electoral, de conformidad con los
lineamientos emitidos por el INE.
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¢ Organizar, desarrolfar, y realizar el cdmputo de votos y declarar los resuitados de los mecanismos de
participacion ciudadana que se prevean en la legislacidn de la entidad federativa de que se trate.

e Supervisar las actividades que realicen los drganos distritales locales y municipales en la entidad
correspondiente, durante el proceso electoral. :

s Ejercer la funcion de oficialifa electoral respecto de actos o hechos exclusivamente de naturaleza J
electoral. ' ‘ |

e Informar a la Unidad Técnica de Vinculacidn con los OPLES, sobré el ejercicio de las funciones que e
hubiera delegado el INE. '

18. Conforme a lo establecido en el numeral 2 v 3 del arbiculo 30 de Ia Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, todas las actividades def Instituto se regirdn por los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad; asi mismo, para el desempefio de sus
actividades, el INE y los QOrganismos Publicos Locales contaran con un cuerpo de servidores publicos en sus
drganos ejecutivos y técnicos, integrados en un SPEN que se regird por el Estatuto que al efecto apruebe el
Consejo General. El SPEN, tendrd dos sistemas, uno para el Instituto y otvo para los Organismos Plblicos
Locales, que contendrdn los respectivos mecanismos de seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacion,
promocidn, evaluacion, rotacion, permanencia y discipling, asi como el catalogo general de los cargos y puestos
del personal ejecutivo y técnico. El INE regulara la organizacion y funcionamiento de este Servicio, y ejercerd su
rectoria. ' :

11, Que de acuerdo con el articulo 202 de la Ley General, el SPEN se integra por las y los servidores publicos: ,
de 1os drganos ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLES, contando con dos sistemas uno para el propio INE {
y otro para los OPLES. Corresponde al INE regular su organizacion y funcionamiento, asi como la aplicacion de ‘
sus distintos mecanismos, de conformidad con lo dispuesto en el apartado D de la Base V del articulo 41
Constitucional. ‘ '

12. Que en los parrafos 3 y 4 del articulo 202 de la Ley General, establece que el cuerpo de la funcion
ejecutiva det SPEN proveerd al personmal para cubrir los cargos con atribuciones de direccién, mando vy

supervision; y el cuerpo de la funcién técnica proveerd el personal para cubrir los puestos y realizar las
actividades especializadas. :

13. Que el articulo 201 numerat 3 de la Ley General, disponie que la organizacién del SPEN sera regulada por 3
las normas establecidas por la propia Ley y por las del Estatuto del SPEN que apruebe el Consejo General. ) |

14. Que el articulo 204 numeral 1 de la misma Ley General, establece que el Estatuto del SPEN contendr,
ademas de las normas para la organizacion del SPEN, las relativas a los empleados administrativas y de
trabajadores auxiliares del Instituto v de los OPLES.

- 15, Que el articulo Décimo Cuarto Transitorio de dicha Ley General, sefiala 'que:

"La organizacion del Servicio Profesional Electoral Nacional se hard conforme a las caracterfsticas y plazos
que eslablezca el Instituto a partir de la enirada en vigor de la presente Ley, debiendo expedir ef
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional, a mas tardar el 31 de octubre del afio 2015,”

16. Que de conformidad con el articulo 29 del Estatuto del SPEN, el SPEN se integrara con personal profesional
en los Cuerpos siguientes: funcidn ejecutiva y funcién técnica. B

i7. Que en términos del articulo 31 fracciones III y IV del Estatuto del SPEN, el cuerpo de la funcién ejecutiva
cubriré los cargos conforme a 16 siguiente; ' RS BT

e En los c’:rQanos centrales de los OPLES, Jos cargos que tengah'fp_ng_iOI)eé _.Sustanti_vas inherentes a
procesos electorales locales y de participacion ciudadana, sefialados en el Catélogo con atribuciones de
manda y supervision, y : B s

5. CArgo: 'Y puestos sefialados en el
rales locales y de participacion

s En su caso, en los Organos Desconcentrados de los OPLE
Catdlogo que tengan funciones sustantivas inherentes a. pr
ciudadana. | oL
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 de 18, Que de acuerdo con la fraccidn IV del articulo 33 del Estatuto del SPEN, el Cuerpo de fa Funcion Técnica
cubrira los puestos que realicen las funciones sustantivas inherentes a procesos electorales locales v de
participacion ciudadana, conforme al Catélogo.

dad .

19. Que el articulo 34 del Estatuto del SPEN sefiala que el Catdlogo es el documento que establecerd la
- denominacion, clasificacion, descripcidn, perfil y demas elementos de las cargos y puestos que infegran el SPEN,
eza La descripcidn del cargo o puesto se hard a partir de sus objetivos y funciones. £l perfil del cargo o puesto

' incluird los requisitos personales, académicos y de experiencia profesional que deben cumplir quienes aspiren a

- le ellos. Se integrard por dos apartados, el primero correspondiente a los cargos y puestos del Servicic del sistema
| del Instituto y, el segundo, a los cargos y puestos del sistema del Servicio de los OPLES.
5 y 20, Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 35 del Estatuto del SPEN, los cargos de drganos ejecutivos y
ad, técnicos en las oficinas centrales de los OPLES se podrén dlasificar en Direcciones de Area, Subdirecciones de
SUS Area o Jefaturas de Departamento. Los cargos de Grganos ejecutivos desconcentrados en los OPLES deberdn
sus dlasificarse de conformidad con el Catalogo. o :
’ el 21. Que en atencion a lo estipulado en el (ltimo parrafo del articulo 471 def Estatuto del SPEN, los OPLES
[‘505 ajustaran sus normas internas a las disposiciones del mismo ordenamiento. .
an r y - ’ ' r
05 22. Que segun o establece la fraccidn I det articulo 473 del Estatuto del SPEN, le corresponde al organo
| SU superior de direccion en cada OPLES y a sus integrantes, observar las disposiciones generales, regizs,

lineamientos, criterios y formatos relativos' al SPEN que establezca el INE en efercicio de la rectoria que le

confieren tanto la Constitucidn como las leyes, el mismo Estatuto del SPEN y la normatividad aplicable.
cos : o
INE 23. Que en el articulo Quinto Transitorio del Estatuto del SPEN, se establece que en concordancia con el
de ~ articulo 41, sequndo parrafo, Base V, Apartado D de la Constitucién y el articulo 1, parrafo 3 de la Ley General,
41 . las entidades federativas y los OPLES deberan ajustar su normativa y demas disposiciones aplicables, conforrme
‘ “’a lo establecido en el mismo ordenamiento, en el ambito de sus respectivas competencias. En ol caso de las
B entidades federativas a més tardar sesenta dias hébiles después de fa publicacién del Estatuto del SPEN, vy el
icn caso de los OPLES noventa dias habiles posteriores a la aprobacién de la Convocatoria del procesc daz
)1 Y incorporacion al Servicio que les aplique. ' o ‘
as S

* 24. Que el articulo Sexto Transitorio del Estatuto del SPEN, dispuso:

por ' "El Acuerdo para fa Integracidn del Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio deberd ser aprobado

_ por el Consejo General a mds lardar en enero de 2016, en el que se definirén los drganos del
, Instituto y de los OPLE que van a ser parte del Servicio, asi como los €argos v puestos gue
ra, minimamente deberd contener. Mientras, el Catdlogo de Cargos ¥ Puestos del Servicio deberd ser
de - "~ aprobado por la Junta & mds tardar ef 29 de febrero de 20186.” '

228, Que el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto de! SPEN, establece que los OPLES deberan adecuar su
.estructura organizacionai, cargos, puestos y demas elementos, conforme a lo establecido en el propio Estatuto
el SPEN y en el Catdlogo.

26. Que el articulo Octavo Transitorio def mismo Estatuto del SPEN sefiala que los cargos y puestos de los
- OPLES, que no estén incluidos en el Catdlogo seran considerados como de ta rama administrativa.

nal 27, Que el articulo 3 del Anexo del Acuerdo para la integracion del Catdlogo (INE/CGA47/2016), definié los
- 0rganos de Jos OPLES con cargos o puestos del SPEN, en los términos siguientes: J
va & El érgano ejecutivo o técnico responsable de la organizacién electoral, a partir de la integracion del
Catdlogo. o
5 a El érgano ejecutivo o técnico responsable'de_ prerrogativas, partidos politicos y, en su caso, asociaciones
de politicas en el dmbito local, a partir de la integracién del Catdlogo. :
El drgano ejecutivo o técnico responsable de la educacion civica Y, en su caso, de los mecanismos de
el participacion ciudadana en la entidad federativa respectiva, sélo cuando estén previstos en ia legisiacion
on local correspondiente, a partir de la integracion del Catalogo.
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Los (f)rganos Desconcentrados de caracter permanente, responsables de la ejecucion de las funciones
sustantivas inherenies a procesos electorales y de participacion ciudadana, en caso de que ast se determine
en el Catélogo.

Otros Organos ejecutivos ‘o técnicos, cuando la Jurta apruebe las actualizaciones del Catalogo que
correspondan a unc o mas de sus cargos o puesios.

28. Que en el articulo 4 del Anexo citado en el considerando anterior se definen los cargos de la funcién
ejecutiva y los de la funcién técnica gque minimamente debe contener el Catdlogo, del siguiente modo:

= En los organos centrales, los cargos de las plazas permanentes e inmediatamente inferiores a los
Titwlares de drganos ejecutivos y técnicos seflalados en el articulo 3 del sefialacdo Acuerdo, con
funciones relativas a las materias de Prerrogativas, Partidos Politicos y Asociaciones Politicas;
Organizacion Electoral; Educacion Civica, vy Mecanismos de Participacion Cludadana, sdlo cuando se
prevean en la legisiacion tocal, como es el:caso que nos ocupa.

e  Dae acuerdo con la disponibitidad presupuestal de cada OPLES, los puestos de Ias plazas permanentes .
inferiores a los previstos en el punto anterior.

s En su caso, los de las plazas de caracter permanente adscritos a los Organos Desconcentrados, con
funciones refativas a las materias siguientes: Organizacion Electoral; Educacion Civica, y Mecanismos
de Participacién Ciudadana, s6lo cuando se prevean en la legislacion local correspondiente.

o Los demas que determine el Consejo General del INE.

78, Que en et articulo 5 del Anexo anteriormente sefialado, se establece gue el Catalogo deberd integrarse con,
al menos, los cargos o puastos previstos en el mismo y sus competencias. Una vez integrado, se podran
modificar, crear o suprimir cargos o puestos del SPEN y sus plazas con base en lo establecido por el Estatuto del
SPEN v los lineamientos para fa actualizacion del Catalogo.

30. Que en el apartado correspondiente a los OPLES del Catalogo se establecieron 12 cargos-puestos tipo para
el sistemna de los OPLES, cuyas cédulas contienen fa denominacion, ef fundamento juridico, mision, objetivo,
descripcion de funciones, requisitos académicos y competencias de los mismos. Tales cargos-puestos tipo son
los siguientes:

a.

31. Que el punto tercero del Acuerdo -por el qué se ‘apro

] Subcoordinadora/Subcoordinador de Fducacion Cl’viga..

En las oficinas centrales:

s Coordinadora/coordinador de Educacion Civica.

e«  Coordinadora/coordinador de Organizacion Electoral.

s  Coordinadorafcoordinador de Participacién Cindadana.

® Coo-rclinaclora/coordinador de Prerrogativas y Partidos Politicos,
»  Técnica/Técnico de Educacion Civica. '

s Fécnica/Técnico de Organizacion Electoral.

e Técnica/Técnico de Participacion Ciudadana.

s Teécnica/Técnico de Prerrogativas y Partidos Politicos.

En los érganos Desconcentrados:

o Titular del Organo Desconcentrado en OPLE.

e Subcoordinadora/Subcoordinador de Organizacion Elééﬁdr'a"
»  Subcoordinadora/Subcoordinador de Participa(_:i'én Ci_u'd an

NE/JGEGOIZOIG), estipula que el

nimero de plazas en los Grganos centrales de los cargos /. puestos. n func.:lones reiai:;vas a organszauon

elactoral, educacién civica, participacion caudadana prerrog
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amon de actividades espedializatas de cada entidad federativa.
Qiie el punto cuarto def Acuerdo al que se refiere el numeral anterior sefiala:

'Cada OPLE deberd notificar al Instituto Nacional Flectoral a través de su Organo de Enface, I
adecuacion de su estructura organizacional, cargos, puestos y demas elemenios que reafice, en
cumplimienio a lo establecido por el articulo Séptimo Transitorio del Fstatuto, en los medios,
- plazos, formatos y demds requerimientos que determine la DESPEN, previo conocimicnto de la
Comision del Servicio; sefialando las plazas gue Correspondan a los cargos i puestos establecidos
en ef apattado respectivo de/ Cata/ogo del servicia.”

el que se aprobo el Catélogo, considerd que:

v o trascendente es que Iz Junta citada haya aprobaa‘o el Catdlogo de Cargos y Puesios def
Servicio Profesional Electoral Nacional, por lo tanto, determinando 158 cédulas de cargo v puesto,
‘considerando ya los dos apartados, tanto def Instituto Nacional Electoral v de los Organismos
wiblicos Locales. :

71 todo caso, como ya se precisd, ia disposicion de cada cargo o puesto operard conforme a fas
necesidades del servicip y disponibiidad presupuesial que, en cada caso, operars ef Secretario
- Ejecutivo como responsable de ejercer las parlidas presupuestales auforizadas para ef Insbituto
Nacional Electoral, en términos del articulo 51, pdrrafo 1, inciso r), de la Ley General multicitada,
hecho gue acontecerd en un momento disiinto posterior al acto de aprobacion mencionado.

Lo anterior, podid replicarse en los Organismos Publicos Locales en virtud de lo dispussto en ef
riiculo Septimo Transitorio del Estatuto citado, ef cual sefiala que 8stos deberdn adecuar su
estructira organizacional, cargos, puestos y demds elementos, conforme a lo establecido en e
mencionado Estatuto vy en ef Catdlogo def Servicio a mds tardar el treinta v uno de mayo del
‘prasenie afo.

Lo anteriof, se corrobora con o dispuesio en los purifos de acuerdo Tercero y Cuarto del aclo
impugnado, refativo al numero de plazas en drganos cemirales de los Organismos Piblicos, los
cuales se determinaran conforme a ese articido Septimo Transitorio, acorde a las necesidades de
ireccion, mando, supervision y realizacicn de actividades especializadas correspondientes en lg
entidad federaliva respeciiva,

Adernds, cada Organismo Publico deberd notificar al Instituto Nacional Electoral, a través de su
‘Organo de Fnlace, fla adecuacion de su estructura organizacional, cargos, puestos y deméds
elernentos que realice, en cumplimienio del articilo Séptimo Transitorio multicitado, en fos medios,
:plazos, formatos, y demds requerimientos que estime la. Direccidn Eecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional, sefialando las plazas que correspondan a los cargos y puesios establecidos en ef
‘apartado respectivo del Catdfogo del Senvicio.

Todo effo indica que en los Organismos Publicos Locales se encuenira en curso ese proceso de
‘andlisis y adecuacion de su estructura organizacional conforme al Fstatuto )4 C‘az‘a/ogo del Servicio,
misme gite deberd culminar a mds tardar ef treinta v uno de maye del presenfe afio, por lo tanito,

puesto del Organismo Pdblico Local en particudar, podrd sujetarse a los requisitos de necesidad y
‘suficiencia presupuestaria, en tanio se dejd en ef mbito de la autonomia técnica y presypuestaria
€ cada Organismo para determinar y notificar al Instituto, la adecuacion de su estriciura

e momento oportuno con la emision del acuerdo que al respecio emita el drgano compeatente de
s Organismos Piblicos Locales, al autorizar ef presupuesto correspondiente.”

refativo a los OPLES se determinara de conformidad con las necesidades de direccidn, mando, superwsnon y

33 Que la Sala superior del TEPJF en la sentencia recaida al Recurso de Apelacién y al luicio para la
ccion de los Derechos Politico-Electorales del Ciudadano, identificados con los niimeros de expediente SUP-
RAP-148/2016 y SUP-IDC-1183/2016, respectivamente, mediante los cuales se impugné el Acuerdo de la JGE

‘como sucede en el Instituto Naclonal Electoral, fa disponibilidad u ocupacion de cada cargo y

‘organizacional atendiendo a las necesidades propias del Servicio, o que también deberd atender en -

51
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Adicicnalmente, en dicha sentencia se ordena a la JGE proceda a modificar de manera fundada y motivada el
Acuerdo INE/IGEB0/2016, nor el que se aprobo el Catdlogo, en los términos sefialados en la misma sentencia.

34. Que en términos de lo resuelto por la Sala Superior del TEPJF citado en el considerande anterior, en el
sentido de que cada OPLE podré sujetarse a los requisitos de necesidad y suficiencia presupuestaria, dejando en
su ambito de autonomia técnica v presupuestaria la determinacion de adecuar su estructura organizacional
atendiendo a las necesidades propias del Servicio, los cargos relacionados con lo Contencioso Electoral .y de
Vinculacién con el INE no se consideran como parte del SPEN. ' '

Lo anterior se corrobora con lo determinado-en el punto de Acuerdo IV de la JGE (INE/IGE/133/2016), en el
cual se establece gue los cargos y puestos relativos a dichas funciones no serdn obligatorias, salvo que los
OPLES asi lo determinen, de acuerdo con lo que establezca su legislacion focal y su suficiencia presupuestaria.

35. Que en el Acuerdo de la JGE del 26 de mayo de 2016, se aprobd la actualizacion de dicho Catélogo, en lo
correspondiente al apartado OPLE, en los siguientes términos:

1. iaincorporacion de los siguientes 16 cargos-puesto tipo, estableciéndose las cédulas correspondientes:

a) En las oficinas centrales:

° Coordinadora/Coordinador de {o Contendioso Electoral.
s  Coordinadora/Coordinador de Vincutacion con el INE,

¢ Jefa/Jefe de Unidad de lo Contencioso Electoral.
e Jefa/lefe de Unidad de Vinculacion con el INE. . §|
o Jefaflefe de Unidad de Organizacién Electoral.

s Jefa/Jefe de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos.
s Jefa/lefe de Unidad de Educacion Civica. -

g
» Jefa/lefe de Unidad de Participacion Ciudadana. :

e Jefa/Jefe de Departamento de lo Contencioso Electoral,

« Jefa/lefe de Departamento de Vinculacién con el INE.

e Jefa/lefe de Departamento de Qrganizacién Electoral.

e Jefaflefe de Departamentd de P}e'rrogativas y Partidos Politicos.
s Jefa/lefe de Departamento de Educacion Civica.

s Jefaflefe de Departamento de Participacion Ciudadana.

=  Técnica/Técnico de lo Contencioso Electoral.

o  Técnica/Técnico de Vinculacion con el INE.
b) En los Organos Desconcentrados:
«  Secretaria/Secretario de Organo Desconcentrado.

¢ Técnica/Técnico de Organo Desconcentrado. S .
I, La supresidn de los siguientes cargos-puesto tipo, correspondientes a I‘bs 'C')rcjaho's Desconcentrados:
o Subcoordinadora/Subcoordinador de Crganizacion Electoral. ~ © -7 - ,
® Subcoordinadora/Subcoord'inador de Educacién Civica. . : _' _ o
Subcoordinadora/Subcoordinador de Participacion ,Ciudada_‘r:s_ai"-'-_'-""'-'_"'. -
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ITI. 1a creacion del siguiente cargo-puesto tipo, en los Organos Desconcentrados:

¢  Subcoordinadora/Subcoordinador ‘de Educacién Civica, Organizacién Electoral y Participacion
Ciudadana. o

36, Que la Sala Superior de! TEPIF, en la sentencia recaida al Recurso de Apelacion y al Juicio para ia Proteccién de
ios Derechos Politico-Electorales del Ciudadano, identificados con los ntimeros de expedientes SUP-RAP-51/2016
y SUP-IDC-197/2016 acumulado, respectivamente, confirmé ef Acuerdo INE/CGA47/2016, relativo a la integracién
del Catalogo y su Anexo, y entre otros elementos, considerd que: '

".. debe sefialarse que en términos de lo dispuesto por €/ articulo Séptimo Transitorio del Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Adminisiraliva, los Organismos
Publicos Locales Flectorales deberdn adecuar su estructura organizacional, cargos, puestos y demds
elementos, conforme & lo establecido en el propio Estatuto Y en ‘el Catdlogo del Servicio, a mds
tardar e ireinta y uno de mayo de dos mil dieciseis, ’

Participacion Ciudadana, todos los trabajadores del Instituto de Elecciones son considerados de confianza vy

quedara sujeto al régimen establecido en la fraccion XIV del apartado B del articulo 123 de la Constitucion.

37. Que al respecto, es necesario sefialar que de conformidad con el articulo 217 del Cédigo de Elecciones y

Por regla general, y atendiendo al mandato constitucional, los trabajadores de confianza estan excluidos de la
estabilidad en el empleo y en consecuencia, en el supuesto de que sean separados de su trabajo
injustificadamente, carecen del derecho a reclamar la indemnizacion constitucional o la reinstalacién en el cargo
‘que venian desempefiando.

ha reconocido la posibilidad de que fos institutos electorales puedan separar del cargo a sus trabajadores, si
esto se origina con motivo de una reestructuracién orgénico-funcional propiciada por las necesidades del
servicio o las disponibilidades presupuestales. Lo anterior es asi, ya que resultaria inverosimil obligar a un
instituto electoral @ mantener a un servidor que se ha visto afectado por la cancelacion de su plaza, ya sea
porque existen rectirsos econdmicos suficientes o porgue asf lo exijan las necesidades det servicio.

En efecto, esta potestad se entiende si se considera que un Instituto de -Elecciones debe contar con los
elementos humanos o el personal necesario para cumplir con sus funciones; y en atencion a las cargas de
trabajo o a los recursos financieros con los que cuente, su plantilia laboral puede alterarse.

Por ejemplo, durante los procesos electorales o de participacion ciudadana, la experiencia ha puesto de
- manifiesto que es necesario incrementar los recursos humanos con los que normaimente se cuenta, siempre y
cuando lo permita el presupuesto asignado al organismo.

De ahi t|ue, una vez concluido e proceso electoral o de participacion Ciudadana, puede suscitarse una
reestructuracion o reorganizacion del Instituto, a efecto de que éste cuente Unicamente con el personal
suficiente y necesario para desempefiar las actividades que debe desarrollar en épocas no electorales.

De la misma forma, la reestructuracion puede obedecer a que en concepto del Instituto, ciertas dreas no
resulten indispensables o prioritarias para el cumplimiento de sus finalidades, y tal circunstancia io conduzca a
cancelar esos puestos que no son absolutamente necesarios o devienen improductivos.

La reestructuracion organica también puede obedecer a un ajuste en el presupuesto, pues al disminuir sus
recursos econoémicos, el organismo puede encontrarse en una condicién que no le permita seguir manteniendo
determinadas plazas.

En el presente caso, fa reestructuracidn que se determina en acatamiento a la reciente reforma al Cddigo de
Elecciones y Participacién Ciudadana, asi como la implementacién del SPEN, razén por fa cual, en algunos casos
se “compactaron” ios drganos desconcentrados, en otros cambiaron de funciones, en otro se determind crear
nuevas plazas con nuevas facultades, por lo que fue necesario suprimir aquellas que no resultaban prioritarias ni
afectaban ef adecuado desempefio de las funciones del Instituto.

Sirve como sustento de lo anterlor, la tesis emitida por la Sala Supe'rior det Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacién, que a continuacién se transcribe:_

En el mismo sentido, encontramos que la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,

I )
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- “PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL. SU SERPARACION
POR CAUSAS DE REESTRUCTURACION O PRESUPUESTALES, NO SE CONSIDERA COMO
DESPIDO INJUSTIFICADG. De una interpretacion sistemdatica de los articulos 210, 211y 212 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del instituto  Federal Elecioral,
normatividad que regula las relaciones laborales entre ese instituto v sus servidores, se desprende
que el Instituto Federal Electoral estd facultade para separar af personal administrativo,
entre otras causas, cuando lleve 3 cabo wan reestructuracion o reorganizacidn que
implique supresién o modificacién de dreas o de su estructura ocupacional; y en su caso,
atendiendo a las necesidad resupuestal, podrd reubicar al parsonal antes

sta potestad se entiende, si se considera gue ef

cumplimiento de sus finalidades constituciona erte que no podria estar
obligade a conservar Puestos que no considere absolutamente necesaros o
improductivos, lo que justifica su cancelacién o supresion. Por tanta, sagin se deriva de
i interpretacion del invecado articulo 212, la separacién de un trabajador efectuada en

esos términos, no pusde considerarse como un desoido injustificado.
Juicio para dirimir los conflictos o diferencias laboraies de los servidores del Instituto Federal

Electoral. SUP-JLI-008/2001.—Gloria Hernandez Espinosa.—9 de mayo de 2001.—Unanimidad de
votos.—Ponente: Eloy Fuentes Cerda.—Secretaria: Aidé Macedo Barceinas.

Revista Justicia Flectoral 2002, Tercera Epoca, suplemento 5, pagina 114, Sala Superior, tesis S3LA
002/2001." .

s iGdi | Estado de Chiapas, se
vas: - Organizacion Electoral, Educacion Civics y Capacitacion,
Asociaciones Politicas y Participacion Ciudadana. :

39. Que atento a los razonamientos vertidos en los considerandos que anteceden, v derivado de un analisis
funcional y con la finalidad de lograr un equilibrio operativo en el desarrolio de las actividades de las areas
ejecutivas de direccidn de este organismo pablico local electoral, se determina que este organo electoral es -

'
estructura organizacional para dar cumplimiento al articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, y en consecuencia, lo relativo a la
reestructuracion organica, en los siguientes términos:

a) Del Servicio Profesional Electoral Nacional en e Sistema @E?LE.déé Est&a@@ de Chiapas:

AR ey 7 s
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Coordinador de Educacion Civi

Jefe de Departamento de Educacién Civica '

Coordinador de Prerrogativas v Partidos Politicos -‘

Jefe de Departamento de Prerrogativas y Partidos

Politicos

es _ ‘ Coordinador de lo Contencioso Electoral

Jefe de Unidad de Vinculacién con el INE

Técnico de Vinculacion con el INE

Las plazas que se consideran dentro de este apartado, se apagan a lo determinado por el Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electora) Nacional, donde en cada una de las cédulas correspondientes a éstos,
se describen las funciones gue desempefiardn dentro de la estructura orgdnica de los institutos electorales
estatales; por cuanto hace al niimero de plazas asignadas a cada categoria, se circunscribe a la carga laboral
que le corresponde a las areas ejecutivas de direccidn a la que pertenecen.

55
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b) De la Rama Administrativa en las Areas Ejecutivas de Direccién que tiene actividades
inherentes a ja funcién efectoral: ' '
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Organismo Pabiico Loc
strativa, .
Agir’qismq, el articulo sdptimo transitorio del referido Decreto, establece que el Consejo. General del Organism
Pablico Local Electoral, presentara en tiempo y forma ante la Secretaria de Hacienda, la nueva organizacid
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structural para la adecuacion presupuestal con base al Estatuto del SPEN y del Personal de la Rama-
drninistrativa, en consecuencia se hace indispensable y necesario, efectuar una reestructuracién organizativa y
uhcional de este organismo electoral, que cumpla con los requerimientos establecidos en el Estatuto, en el
atalogo, y en el Decreto de referencia, en virtud de que una de las atribuciones del Consejo General,

stablecido en el articulo 147 fraccién VIII del CEPC, refiere que al Consejo General le corresponde: cuidar y
igilar la oportuna integracion y adecuado funcionamiento de los organos del Instituto, es por ello que se hace
 presente propuesta de adecuacion a la estructura organica funcional del JEPC en los términos precisados en el

iguiente considerando.

1., Que una vez realizado el anélisis de la propuesta realizada por la junta General Ejecutiva, y con base a lo
revisto en el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, asi
omo lo establecido en el decreto nlimero 232 por el que se reforma y adiciona diversas disposiciones al Cédigo
i Elecciones y Participacion Ciudadana publicado el 29 de junio de 2016 en el perlodaco oficial del Estado de
hiapas, este Organo Colegiado, considera viable y factible la adecuacion a la estructura organizacional del éste
anismo Publico Local Electoral, en virtud de que se justifica la insercién de las Unidades de Registro de
ctores, de Enlace Ciudadano y Encargada de la Coordinacion del voto de los Ciudadanos Chiapanecos
ssidentes en el Extraniero, de Construccién Civica Ciudadana y de Fiscalizacion, a las Direcciones Ejecutivas de
ganizacién Electoral, de Educacion Civica y Capacitacion Electoral, y de Asociaciones Politicas,
espectivamente. - |

" Que a la luz de las modificaciones a que se refiere el considerando 39 es necesario homologar los cargos y
uestos de la estructura vigente, asl como las plazas de que se trata, a los correspondientes de la nueva
structura, para lo cual se debe instruir a la Direccidn Ejecutiva de Administracion y a la Unidad de Planeacion
ara que haga los cambios v modificaciones necesarias.

3. Que dada la reestructura administrativa planteada en el presente documento habra plazas de la estructura
igente que cambian de funciones.

razén de lo expuesto y con fundamento e los artxculos 41, parrafo segundo, Base V, Apartado C y Ddela
stitucion; Sexto Transitorio det Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de
nstitucién en materia Politico-Electoral; 1, 98, parrafos 1y 2; 201 parrafo 3; 202; 204 parrafo 1 de la Ley
seneral; Transitorio Décimo Cuarto del Decreto por el que se expide la Ley General y se reforman y adicionan
ersas disposiciones de la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacién en materia electoral, de la Ley
anica del Poder Judicial de la Federacidén y de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
ervidores Plbiicos; 17, Apartado C, fraccién I, de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas; 135, 136, 138,
raccion I, 139, 140, 143 primer parrafo, 144, 146, 147, fracciones VIII, XXIX, XXXI, 148, fraccidn X, y 151,
_raccmn VIIT del CEPC 29, 31, 33, fraccion 1V, 34, 35, 471 y Trans:tonos Quinto, Sexto Séptimo y Octavo del
statuto del SPEN; 3, 4 y 5 del Anexo del Acuerdo para la- iintegracién del Catdlogo; la Sentencia recaida al
curso de Apelacaon Y al Juicio para la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales del Ciudadano,
dentif cados con los ndmeros de expedientes SUP-RAP-51/2016 y SUP-IDC-197/2016 y sus acumulados; el
“onsejo General del IEPC en ejercicio de las facultades constltucmnates, legales vy reg%amentanas emite el

ACUERDOG -

RIMERO. Se aprueba la ‘adecuacién a la estructura organizacional del Organismo Pdblico Local Electoral
enominado IEPC del Estado de Chiapas, en acatamiento a lo previsto en el Estatuto del SPEN y conforme a los
inekos 01, 02 y 03 que forman parte del presente Acuerdo, en cumplimiento a las circulares
/DESPEN/012/2016, INE/DESPEN/022/2016 e INE/DESPEN/025/2016, en términos del punto cuarto del
rdo INE/1G/60/2016; asi como lo establecido en el decreto nimero 232 por el que se reforman y adicionan
rsas disposiciones al CEPC publicado el 29 de junio de 2016 en el Peri6dico Oficial del Estado de Chiapas, en
érminos de los considerandos 38 y 39 del presente Acuerdo.

GUNDO, El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su publicacion en los estrados de las oficinas
ntrales de este Organismo Publico Locat Electoral.

_ERCERG A partir de la publicacién del presente Acuerdo y hasta que se designe al ganador del concurso
lico interno y/o externc en cada plaza, de conformidad con lo previsto en las Bases de Incorporacion y

S -}
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 demas disposiciones aprobadas por el INE, el Consejero Presidente expedird los nombramientos provisionales,
temporales o eventuales de las plazas que se incorporan al SPEN, en términos del articulo Décimo Tercero
transitorio del Estatuto, sin que el servidor piblico nombrado pueda adquirir definitividad en dicha plaza.

CURRTO. Se instruye a la Junta General Ejecutiva para que en ejercicio de sus atribuciones, elabore y presente
ante este Consejo General, un proyecto de Manual de Organizacion y Funcionamiento del IEPC, el Catdlogo de
Cargos y Puestos para la Rama Administrativa, asi como la actualizacién al tabulador de cargos y puestos,
conforme a las disposiciones del presente Acuerdo.

QUINTO. Se instruye a la Direccidn Ejecutiva de Administracion, notifique y realice las gestiones pertinenteé
ante la Secretaria de Hacienda, para la adecuacion presupuestal respectiva, lo anterior de conformidad con e
articulo Séptimo Transitorio del Decreto nimero 232 por et que se reforman y adicionan leersas disposiciones
al CEPC.

SEXTO. Se instruye a la Unidad Técnica del Servicio Profesional Electoral, para que en su caracter de Organo de
Enlace, notifiqgue al INE la adopcién del presente Acuerdo, en cumplimiento a las circulares
INE/DESPEN/012/2016 INE/DESPEN/OZZ/ZOlﬁ e INE/DESPEN/025/2016, en términos del punto cuarto del
Acuerdo INE/IG/60/2016.

SEPTIMO. Se solicita al Secretario Ejecutivo que instruya al Tituiar de la Direccién General Juridica y de lo
Contencioso, para que proponga & la Comisién Especial de Normatividad, las reformas necesarias al marco
normativo interno que deriven de la aprobacion del presente Acuerdo y que sean competencia de la referida
Comision, con la finalidad de que ésta la someta a la consideracién del Consejo General,

OCTAVO, Publiquese el presente Acuerdo de manera inmediata a su aprobacion, en los estrados del Instituto
de Elecciones, y en su pagina de internet. :

NOVENQ. Se instruye al Secretario Ejecutivo provea fo necesario para la publicacion del presente Acuerdo en el
_Periddico Oficial del Estado.

Asf LO ACORDARON POR UNANIMIDAD DE VOTOS LAS COMSEJERAS Y CONSEJEROS
ELECTORALES PRESENTES CC. JESUS PINEDA DE LA CRUZ, SOFIA MARGARITA SANCHEZ
- POMINGUEZ, MANUEL JIMENEZ DORANTES, LAURA LEON CARBALLO Y ALEX WALTER Diaz
GARCIA Y EL CONSEJERO PRESIDENTE OSWALDO CHAC@N ROJAS; POR ANTE EL C. ISMAEL
SANCHEZ RUIZ, SECRETARIO EJECUTIVO, QUIEN AUTORIZA Y DA FE; A LOS TRECE DIAS DEL MES
DE JULIO DEL ARG DOS MIL DIECISELS, EN LA CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS. .

EL C. CONSEJERG PRESIDENTE DEL CONSEIO GENERAL, OSWALDO CHACON ROJAS.- EL C.
SECRETARID DEL CONSEIO GENER&L, ISMAEL SANCHEZ RUKZ.~ RUBRICAS.
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- LINE

Eatftute Hetfonal Elittora)

Adecuacidn dé'fﬁ'n'ciéﬁés:: .

Cargo: Coordinador (a) de Prerrogativas v Partidos Politicos L

Supetvisar el f

de registio e
candidates, partidos politicos y agrupaciones polfticas en I3 entldad]
1 federativa, asi como su participaclén en fos comicios para puestas de
eleecion popular, con el objetive de promover la participacion de los
ciudadanas y agrupaciones pollticas que deseen elercer dicho derecho y;
cumplan con los requisitos previstos en fa ley local,
Coardinar |a inscripelén del Lt i de rep antes de partldos|
pn!?tfous, Y eh su caso, de candidatos indepéndientes ante &l drgano
superior de direccidn_ del organisme’ pibiico local, en dos tépminas,
previstos por las feyes lacales vigentes, con el obletiva de promover |a

participaclén de los ciydad, ¥y ag i politicas que deseen]

ejercer dicho derecho v plan con los requisk prevl: en las| .
disposiciones aplicables, _ L ) :

Coordinar y evaluar o] proceso de ia asighacion de los recursos piblicos

otorgatdos a los partidos politi ¥ nd 1 de;

3 [acuerdo a los criterios que marca la Constitucidn Polftica de Jos Estados
Unidos Maxicanos, con ef fin de que los mismos puedan desarrollar fas
i para los fines conferidos. - ) NO APLicA
Supervisar fa coordinacién del OPLE con el Institute Nacionad Electaral y . - -
otros actores piiblicos y privades Invoiucrades, con el proposito de
4 Rarantizar a fos partidos politicos y candidatos el acceso a la radlo ¥i
[televisién, asi como a las franquiclas postales a gute tlenen derecho en la
jentidad federativa, - i
Dixigir y coordinar el tramite a seguir sobre las solfeitudes para la
5 [constitucién de partidos polfticos estatales ¥ agrupaciones politicas,
‘Hocales, con el fin de promever fa participacidn en el elercicio de los]
Jderechos politicos. :
Supervisar Ia realizacion de tas estudios necesarios para la determi
de topes de gastos de pr pafia y , para la hact

4 p o] N
6 lparte de ta idad correspondiehte, con la finafidad de preservar lal

equidad en la contienda ¥ generar certeza en los proceses electorales
locates,

Yy

Coordinar fa elaboragién de proyectos de atuerdo, para que sean| .
7 Propuestos al Pleno del érganc superiar de direccién del OPLE, can el )
objeto de dar cunyplimiento 3 fas facultades en Ia materia,

Instrusciones de llenado: ' ’ )

Poner en la colimna derecha la funcidn que eferce of OPLE y colncide con la def cargo/puesto,

Fustificacldn: -
Al desprenderse del analisis efectuado

que al tener fa atribucion el instituta Nacignal
Electoral en la eleccién local, entre

otros, Ja de Iz fiscalizacién de los ingresos y .

egresos da fos partidos pelfticos y candidatos, sé hace Inhecesario su subsistencia
como Unidad, per lo que resulta pertinente alinear estas plazas con fas que cuenta la,
Direcclén Ejecutiva de Prerrogativas y Partides Poiiticos, fas actividades que

. . :
desarrolla dicha direcclén ¥ su relacién con fas Prefrogativas asignadas a los partidos
politicos.
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Adecuacidn de funciones

Cargo: Jefe (a) de Unidad de Prerrogativas y Partidos Paliticos

i 6 Learge) puesto
Controfar los mecanismos de registro de candidatos, partidos pollticos yi
agrupaclones politias en la entidad federativa, asi como su participacién
en los comlcios para puestos de election popular, con el objetivo de
promover la participacion de los cludadanos y agrupaciones palfticas que
deseen efercer dicho derechn’y cumplan con los requisitos previstos en|
ja ley local. .

Revisar el registro de partidos politicos locales, asl coma el de canvenios,

Contralar la inscripeién del nombramlento de representantes de partidos
politicos, y en su caso, de candidatos Independientes ante el érgano
superior de direceldn del OPLE, en los términos previstos por las feyes
locales vigentes, con el obetivo de pr la participacién de los]
cludadanos y agrupacionés politicas que deseen gjercer dicho derecho y]
cumplan con los requisitos previstos en las disposiciones aplicabfes, - : . )

il o ol "

nes, ¢ C y © uras pendientes y los : . N
demds actos que éstos celebren en los términos de la legistacidn
aplicable, para el c fiml de sus resy bilidades.

Programar el proceso de la aslgnacitn de los recursos piiblicos otorgados
a los partidos politicos y candldatos independientes, de acuerdo a los!
criterios que marca Ja Constituclan, ¢on ef fin de gue los mismos puedan
desarrollar fas actividades para los flnes conferldos,

Llevar a cabo las actividades del OPLE, en coordinacién con el Instituto
Nacional Electoral y otros actores pibllcos y privados involucrados, para
{gavantizar a los partidos politicos y candidatos e acceso ‘2 radio ¥
Jevisidn, asf como a las franguicias postales a gue tienen derecho en la . . .
entldad federativa, ' ’ : !

Disefiar las acclones del OPLE con el INE y otros actores piiblicos y
privados involucrados, con al propésite de garantizar a los partidos
paliticos y candidatos el acceso a la radio y televislén; en su caso, a jas]
franyuicias postales y monitoreo a medlos,

Supervisar el tramite a seguir sobre 1as solicitudes para-'!a constitucién . ' - '
de partidos politicos estatales y ég{upaclones politicas localas, con el fin| ) . ]
de promover la participaclén en et &jercicle de los derechos politicos, asi| '
camo en el cumplimiento de sus estatutos,

Controlar la reafizacién de fos estudios necesarios para la determinacion|
de topes de gastos de precampafia y camparta, para ta apraobacldén por
5 parte de la autoridad c pondiente, con la finalidad de preservar la - : . !
’ equidad en % contienda v generar certeza en los procesos electorales

locales., .

Supenvisar la elaboracidn . de proyectos de acuerdo, para que sean . '
7 propuestos al Grgano Superior de Direccidn de OPLE, con el objeta de . '
. dar cumplimlento a las facultades en la materia, -

- i

N ' I
Tnstrucciones de llenado: .

. i

Paner en la columna deracha Ja funcitn que ejerce el OPLE y coincide con la del cargo/puesto. 1

03
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Adecuacion de funciones

Cargo: Jefe (a] de Departamento de Prerrogativas y Partidos Polfticos

les mecanismos de registro de;
15, partidos politicos y agrupaciones polititas en fa entidad
federativa, asl comeo su particlpacién en los comicios para puestos de,
efeccién popular, coh el objetive de promover fa participacién de los|
ciudadanos y agrupaciones politicas que deseen ejercer dicho derecho y
cumglan con los requisitos revistos en ta ley local,

Aplicar 405 mecanismos de reglstro de candldatas, partides politicos y| v e
agrupaciones polititas en ja entidad federativa, 551 como su particlpacion
en los conticlos para puestos de elecctlén popular, con of ohjetive de!
prornovér Ia participacién de los ciudadanos ¥ agrupaclones politicas que;
deseen elercer diche derecho y cumplan con los requisitos previstos en
Ia fey local.

Revisar los procesos de Inseripcién del nombrandents de representantes
de partidos politicos, y en su caso, de candldatos independientes ante e}

. . PN _ Grgano superlor de dir 3 7
superior de direccién del OPLE, en Jos termings previstos por las leyes & ,D P de direccidn de ofganismo_piiblico lpcal-, ?n la
N N - . . términos previstos por las teves Iocales vigentes, con ef objetivo de|
2 » con el objetive de P ia participacién de los mover la participacién de 10s cudad N it
- |¢iudadaros y agrupaciones pollticas que deseen ejercer dicho derecho yf', PerHclpa vaswpac!_ones po feas que
deseen efercer dicho derechn ¥ cumplan con los requisitos previstas en
las dlsposiciones aplicables.
Rzcomendar actiones tendientes a mejorar el proceso de la astgnacién]Dar seguimiento a el proceso de 1a asignacién de los recursos piiblicos
de tas recursos piblicos otorgados a Jos partldos politicos y candig otorgades a los partidos politicos ¥ candidatos Independientes, de
3 independlentes, de acuerdo a los criterios que marca la Constitucion, confacuardo a los criterios que marca la Constltuclén Polftica de Yos Estados)
el fin de que los mismos puedan desarroliar las actividades para los finesjUnidos Mexicanos, con el fln.de que fos mismos puedan desarrollar las|
ferid actividades para los fines conferidos,

Infarmar Iz inscripcidn del nombramlento de rep o5 de partidos
politicos, ¥ en su caso, de candidatos independientes ante af drgano

L lan con ios requisitos p istos en las disposich aplicaldes.

Apoyar las acciones dal OPLE con e INE ¥ otros actores piiblicos y
privados Invelucrados, can el propésito de garaniizar a los partides;
pollticas y candidatos el acceso a la radio ¥ televisién; y, en su caso, a las
franquitias postales ¥ monltores & madios.

Teamitar las sofititudes para fa constitucln de partidos politicos .
astatales y agrupaciones polfticas locales, con el fin de promover la
patticipacién en el ejercicio de Jos derechos pollticos, asl como en el
cumplimlenio de sus estatukos,

Ri 1 la reafizaclén de los estudios necesarios para la;
determinaclén de topes de gastos de procampafia y compana, para la
[ aprobacion por parte de la autoridad corr pondiente, con la finatidad
de preservar la equifad en Ia contlenda y genersr certeza en {os|
procesos electorales locales, . ’ M

Elaborar prayectos de acuerdo, Para que sean propuestos al Pleno del
7 drganc  superior de direccldn del OPLE, ¢on el ohjets de dar

Instrucs’

Poner €
cumpli o a las facultades en 4 materla.
Instrucciones de llanadeo: .
Pener en la columna deracha la funcién gue ejerce el OPLE y coincide con la del carga/puesto. ]
I
4
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NE : Adecuacion de funciones

fikerios’ que marca la Constitucién, con el fin de que los mismos puedan desarrollar fag
ietlvidades para los fines conferldos.

) Cargo: lefs (a) de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos
Al E]
020/6)
- o i . rifl fi fs I i
ficar los mecanismos de registra de i partidos p ¥ agrupacl politicas \;eru caac:oilﬂ ollticas en la ::tll;:d federati de[ oo S ‘;:I‘ﬂdgl;o‘r palmdos Plu:m“" !
{a entidad federativa, asf como su participacién en los icids para pi de elecclén Bres: s B . wa, asl como su participac N M en les com :?s para
o ax L 1o | BUEStOS de elecclén popular, con e obj de p ta par de fos clud; ¥
popular, con el objetivo de promover ta particlp de los ¥ agr agrupactones pollticas gue deseen elercer dicho derach tar con | sity sk [
: {politicas que deseen ejercer dicho derecho y tan con los Isitas previstos en la ley| I:y" I:cal # @ Vela Serecha ¥ cumpian con los requlsitos revistas en i3
local. N
. Revisar los procesos de inscripeldn det i de re e partidos pollticos, v en
: {a inscripcion del : i de repr de partidos pollticos, ¥ en su|su case, de candldatos independientes ante ol érgana superior de o idn del organt: piblico]
easo, de candidatos Independientes ante of érgane superlor de direccidm del OPLE, en los{local, en los términos pravistos por las leyes focales vig , con el objetive de § la
. [términos previstos por las leyes locales vig , con el objetive de p ta participacidn|participaclén de los ciudad ¥ :! politicas que deseen ejercer dicho deracho y
fi ludad: ¥ Agrupaci politicas que deseen efercer dicho d ho y D canios i previstos en las disposkclones aplicables.
isltos previstos en fa disposh ! )
o i dl a mejorar ef proceso de la asj ion de los
bl dos a los partid ifticos y candi iy i, . de 1o & log

n";}ug;ar las acclones del OPLE con el BIE y otros actores piblices y privados involu:r'adns, can
[l prapdsita de garantizar i los partidos politicos y candidatos el atteso a l2 radio y televi:

politicos, asi como en e cumplimiento de sus estatutos.

v, en sit caso, a las fr fcias | les y men a medios. .
‘eamitar fas soficitudes para fa constitucisn de partides polit) fes ¥ agrupaciol
politicas [ocales, can € fin.de p la particlpaclén en el ejerclcio de los_derech

ﬂc endar |a realizaclén de los dlos necesarlos para la determinacidn de topes de
lgastos de precampafia y campafia, para la aprobaclén por parte de %a autorldad|
pond| , cont ia il i de preservar {a equidad en fa contlenda y generar certeza en

o5 procasos electorales locales,

E’_ia'b'orar proyactos de acuerde, para que sean propuestes al Plene del drgano suher!or de;
direccidn del OPLE, con el objeto de dar complimiento a las facultades en la materfa.

igejones de llenado:
lasoliimna derecha ia funcién que ejerce el OPLE y colnclde can la del cargo/puesto,

]
i
i
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; . Adecuacidn de finciones
Destitito Waclovsl Efootoral

Puesto: Técnico (a) de Prerrogativas ¥ Partidos Politicas

#ara la determinaclén de tes de gastos de Precampafia y,
pafia, para la baclén por Parte de la autoridad correspondiante, con la finalldad dej

1 preservar la equidad en Ia conitierda elector) Y generar certeza on jos Procesos electprales \ .

locales, ’
’ Elaborar tos estudios ios para |a deter l6n def edlcuto del financiamilento piblico

2 @ paitidos polfticos locales parz el sostenj de sus actividad en {a entidad federativa.
Revs's.‘ir'el registro de panlftfcs pulll'tl‘ias locates, asi como ¢l de £onvenios, toaliclanes, Revisar ef segistro de par dns‘ politicos focales, a5 como ef de convenlos,
candidaturas , cand) as Y ¥ tos demds actos que #stos celabren en b s N . R

3 los términos de I tegistac ! , pata el i desusr fidades, 2 " <d i 7 © uras - ¥ los demés E

Actos que éstos celebren en los términos de Ia leglsiacis li ) para el
limiento de sus e p illdades.

Compilar ta documentacicn inherante a Iz fase dej registro de candidatos lecales, con el fin de Compllar fa documentacign Inherente a la fase del registro de ¢andfdatos|

q que fos mismos Puedan desarrollar Jas actividades para fos fines conferidos, ' lacales, con ef fin de que les mismos puedan desarrollar las actlvidades para

. i - los fines conferidos . '

Veriflcar o1 funci )i de fos i de registro de candidatos, partidos Poifticos, I
agrupaciones politfeas, y en s caso, de candidatos independientas en 1a entidad federativa, |
a3l como sy participacion en Jos comicios locajes Para putestos de eleccidn popular, con el [

5 chietiva de propoyer la participacidn de los ciudadanos ¥ agrupaclones politicas locales que; H
deseen eje‘r:er‘dlchu derecho y plan con los requs: s en la degistaclén ocal, .
Ravisar la operacion de tas pracesos que Permitan a tos partides politicos locales nombrar] s :
Tepr aitte Ja qutoridad electoral focal, en jos términos previstos por las leyes jacales

& fvigentes, con of abjetivo de Pramover la participacion da Jos cludadanos ¥ agrupaciones,

politicas tocales que deseen aorcer dichp derecho y plan con Jos re Yulsito: ol

Asesorar 3 log &rupos de cudadangs sobre Ja constitagisn de partidos politices estatales y|

7 i/ woliticas tocales, con et fin de promover ta participacidn en ef ejercicio de fog
derechos politicos, ;

Llevar a ¢ato fas actividades de) OPLE, en coordinaclén cop ef nstituto Nacional Electo_gal ¥
otros aciores pilblicos y privados invnlucrados, Para garantizar a los Partidos polfticos ¥,
8 candidatos el acceso & radio ¥ televisidn, asi como 4 jas franquicias postaies a que ticnen
- : derecho en Iy entldad federativg, .

Entregar fas listas nominales a los partldos paliticos locates acreditados con el fin de que

g puedan tencr Lonocimiente.y certeza de {as personas que padrin ejercer su derecho af voto ej
dia de i jornada electoral,

Instrucciopes :"mado:\—]

Foner en la columng derechz Ia funcidn <Jue ejerce el OpLE ¥ coinicide con la def cargo/puasta.
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NE : - Adecuacion de funciones

Pueste: Téenico {a) de Prerrogativas y Partidos Politicos f

Elahorar los estuding necesarius para la de!atm;naclén de topes da gastos da . 1
precampaita y campalia, para I aprobaclén por parte de la autoridad |
1 correspondiente, con a finslidad de p v la equidad en la contiendal
clectoral y generar cerfeza en los procesos electorales locales. 1

Elahorar los estudios necesarios para la determinacion del calcufo def
2 i jami plblico a los politicos tacales para ef sostenimianto de|
sus actividades en la entidad federativa.
Revisar el registro de partidas politicos lncales, asl como el de convenios,)
fcoalich Hidaturas ¢ cand) Independientes y los demds)
3 wetos que éstos celebren en fos térmmus de fa Ieglslanién aplicabile, para ef i
lirai de sus responsabBidades. ' \

Compilar la documentacién inherente a la fase del reglstro te candidatos

4 Hacades, con ¢l fin de que los mismos puedan desarrollar las actividades para|
ios fines conferidos.
Verificar ! funci ‘ de los ! de registro de candidatos,
partidns politicos, agrupationes pollticas, ¥ en su caso, de ‘
ird dl en la entidad federativa, asf como su participackén: en los |
L1 com!:ms focales para puestos de elecclén popudar, con el objetive de 1
la participaciéin de los ciudad ¥ agrupach politicas focales . NO APLICA |
que deseen sjercer diche derecho y plan coh fos Isltos previstos en Ia| !
leglslacion focal.
Revisar ba operacidn de los procesas que permitan a los partidos politicos
localés nombrar repr ante & fdod el ! Jacal, en los . i

términos previstos pos fas leyes locales vignntas, con ¢ ohjstive de promover| . .
1a participaclén de los ciedad, ¥ agr i politicas locales Gue deseen|
efercer dicho derechoy lam con los requish Feal . v

Asesorar o los grupos de eludadanos sobre la constitucidn de partidos
b paliticos estatales y agrupaclones politicas locales, con el fin de prantover la
partlcipaclén en el glerclcio de los derechos paliticos.
Levar 3 cabo las sctividades del OPLE, en dinacldn cton el Instl
tNaclonal Electoral 'y otres actores pibll y privados | dos, pana
8 garantlxar a los partldos politicos y candldatos <l atcese a radlo v telavision,|
asi como a las franquichs postales a que tlenen ‘derecha en la entidad
" {federativa. .
Entregar las fistas nominales a los partidos pofiticos Jocales acreditadas con el
9 Fin de que puaden tener conecimiento y certeza de las personas gue podvdn
ejercer su derecho al voto el dia de fa jormada electaral,

Instruceiones de Henado:
Poner en la columna derecha l2 furcién que ejerce el OPLE ycoincide con |z del cargo/puesto.
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: ) Adecuacién de funciones
Inetiinte Hatlone! Elettors

. Cargo: Coordinador (a} de Participacidn Ciudadana

[ L R

Dirigir [a elaboracién y elecucién esirateglas, programas o acciones de|par seguimiento a la efecucidn de actividages ‘consideradas en el
participacidn ciudadana destinados a Ja poblacién para promover el Pregrama que se desarrollardn respecto de las actividades de
ejercicio de derechas y e cumplimiento de ob#zgaciones poditice|capacitacldn conslderadas en fos procedinientos de participaclé
electorates, ciudadana. )

Coordlinar fz rapacitacian, educacion Y asesoria que dentro del dmbito,
de su competencla deba reafizar Para promover la participacién .
2 ciudadana y el ejercicio de derechos y ef cumpli o de obligack '
politico electorales, -
Dirigir e disefio y elaboracion de ias convocatorias, estudios,
3 [procedimientos y estrategias relativas al desarrallo y ejecucién de
mecanismos de participacién ciudadana en la entidad.

Planear y dirigir la promoclén, Preservacién y difusidn de la cultura de
participacién cludadana de acwerdo ton fos princlpios rectores
4 c| idos en da ley electorsd locad con el propdsito de que ia
poblackén Intervengs en o5 asuntos pdbficos de su comunidad ¥|
entidad federativa,

Proponer contenidos y materiales aue en sy dmbito de influencia
contribuyan .a g ejecucion de los mecanismos de participacion
cudadana para contribulr al desarrallo de .la cultura politica
demaocratica en fa entidad,

Establecer los winculos instituciorales con el sector educativo, Reafizar, on Instituclones dei sector educati b vl y il
" H
autoridades guber a ector educativo, gubernamenta ¥ civil,

arganizacl civites para promocicn| "
¥ para p acciones para la promocin da la participacién ciudadana v e ejercicio

de los Intereses comunitarios ¥ desarrcllo de los principios de la . N
PN de tlerechos y cumplintlento de obligaciones polltico electorales,
patticipacion ciudadana.

Evaluar el marco normativo de la particlpacién cludadana en el dmbito
focal, reconociendo dreas de oportunidad para el disefio de propuestas|
que fomenten fa intervencldn de fa cludadania en los asuntos pihlicos,

C finar fa impl dn de proyectos de Investigacién de los
materiales diddcticos, documentacitén, estrategias y procedimientes de
capatitacldn utilizados en los macanismas de participation ciudadana,
con el fin retroali dichos pr

Consolidar los mecanlsmos para comumcar y apoyar las campafias
institucionales de piomocidn del voto fibre y secreto para invitar a la
poblacién a la participacién en las elecciones de |a entidad federativa,

Consolidar los mecanismos para comunicar y apoyar Jas campafias,
institucionales de promacién del vota Fare ¥ secreto para incitar a la|
pobilacién a la participacian de las elecciones en la entidad,

Elabotar y proponer las instructivos ¥ ef material didictico electoral
10 lcon el fin de contribuir a ia capacitacion efectoral, bajo los criterios o
- lineamientos que para tal efecto emita ¢l Instituto Nacional Electoral,

Realizar tareas de verificacian, respecto a la aplicacién de estrategias y|
. |programas que defina el Instituto Naclonal Etectoral para Iz IntegracidniEstablocar y aplicar criterios técnicos ped lcos a que se sujetars el
11 |de mesas directivas de casllia Y capacitacton electoral que tmplemente|programa de capacitacion durante el procesa electoral local, cuando
la DECEYEC en los progesos electorales focal, concurrente ¥lesta facultad sea detegacta por ¢l INE,

extraordinaria.

Establecer y aplicar criterios técnicos pedagdgicos a que se sujetara ef Coadyuvar con los demds Departamentos en Ja actualizaclén,
programa de capacitacion durante el praceso electoral local, cuandolinnovacién v elaboracién del material diddctico ¥ de apoyo para la
esta facultad sea delegada por ef INE. capacitaclén a ciudadanos saculados, funclonarios de casillas y los de|

: promecidn ai vote, en caso de delegarse, y asf como, con el mateyal
didéctico v de apoyo para Ia capacltacién a integrantes de casillas para
los procedimientos de participacion ciudadana :

12

Instrucciones de Henado:
Poner en la columna derecha la furkién que ejerce sl OPLE ¥ coincide con la del cargo/puesto.
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Adecuacion de funciones

Cargo: Jefe {a) de Unidad de Participacion Cludadana

Supervisas la elaboracin y ejecuclén estrategias, programas o acciones
de participacidn cludad fastinados a la poblacién para promover el
jercicio de derechos y el cumpli de obfigack politico
electorales.

Programar la capacitacién, educacitn y asesorfa que dentre del dmbito
de su competencia deba realizar para promover la participacidn
ludad; y el ejerelelo de derechos y el cumplimiento de obligaciones

poiitico electorafes.

Supervisar el disefio v elaboracion de Jas cenvocatorias, estudios,

pr ¥ ias relativas al desarrollo y ejecucién de

Ismos de particlpacién ciudadana en la entidad,

Propener los mecanlsmos de promocion, presesvacidn y difusicn de la

cultira de particlpacidn ciudadana de acuerdo ton los pri x

rectores contenldos en la ley electoral local con el propésito de que |

poblaciGn intervenga en Ios asuntos pibli
federativa.

de su ¥

5

. ldemocrética en la entlda

Supervisar el disefio de los conteridos y materiales gue én su Ambito del
competencla contribuyan a da ejecucidn de los mecanismos de
narticlpacin ciudadana para el desarrolle de la cultura polftica

Proponer Jos los con Instituci piblicas, privadas y con|

organizaciones civiles para fa pi ion de los # itarios v|
desaroilo de los principios de la participacién cludad

Recomendar mejoras al marco ivo de la participacién ciudad

en ef dmbite local, reconaciendo dreas de oportunidad para el disefio de

progx que f a i idn de Ja clud; en los
asuntos piiblicos, :

P Fa impl aclén de proyectos de investigacién de [os|
materlales diddcticos, documentacién, estrategias y procedimientos de
capacitacidn utilizados et Jos mecani: de participacién cludad;
con el fin retrealimentar dichos pracesos.

Proponer [os mecanismos para comunicar y apoyar las campafias|
Institucionales de pramocidn- del voto libre y secreto para invitar a Ja|
poblaclén a 1a participaclén en fas elecciones de la entidad federativa.

10

Supervisar el disefio de los instructivos y el materfal didactico electoraf]
con el fin de contribuir a fa capacitacién electoral, bajo los criterios of
fineamientos que para tal efecto emita & INE,

11

Ejecutar tareas de verificacith, respecta a la aplicacion de estrategias y
programas gue defina ef INE para la integracion de mesas directivas de|
casilla y capacitacion electoral que implemente fa DECEYEC en los
procesas electorales local, concurrente y extraordinaria,

12

Supervisar la integracion, instalacién y funtlonamiento de las mesas;
recepioras de voto para los 1

de par - en

de lo que disponga la feglstacisn local aplicabl
q

Instrucciones de Henado:
Poner en fa columna derecha la fungién que ejerce el OPLE v coincide cen la def cargo/puesto.
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= Adecuacién de funciones

It Sl st
Cargo: lefe (a) de Departamento de Participacidn Ciudadana

Elaborar y ejecutar estvategias, progranmas o acciones de participacion
tiudadana destinados a la peblacidn para prowiover el sjercicio de
derechos y el cumplimienteo de obligaciofias poiftico electarales.

Disefiar fa capacitacidn, educacidn ¥ aseseria que dentro del dmbito de
53U competencis deba reallzar Para promover la participacian cirdadana
v el efarcicio de derachas ¥ el cumplimiento de obligaciones politico,
eiectoral. .

Disefiar y elaborar las convocatorias, estudlos, procedimientos y
estrategias relativas al desarrolic y gjecuclén de mecanismos de|
Participacion ciudadana en ia entidad.

Besarrollar ios mecanismos de Promocin, preservacion y difusion deia
cultura de participacién ciudadana de acuerdo con Jos princigios

al con ef propésite de que Ia

entidad federativa.

Disefiar -de ios contenidos ¥ materlales que en su dmbito de,
competencia contribuyan a fa elecudidn de los macanismos de|
Participacion ciudadana Rara contribuir al desarrofio de fa cultura
politica democrdtica en ja entidad.

Proponer los vineulos cun Instituciones pohlicas, privadas ¥ con
srganizaciones civiles para la promocién v desarroilo de los principios de
la patticipacién cludadana,

Estudiar 2l marce normative de ia participacion cludadans en el dmbito
tocal, reconociends reds de sportunidad para el disefic de propuestas
que famentan la Intervencidn de la ciudadania en los asuntos pibficos.

Dar seguimianto a [a implementacion de Proyectos de investipacian de
los materiales diddcticas, dncumentaci&n, estrateglas y précedimiantos
e capacitacidn vtilizados an |og mecarﬂsmns .de participacién
[cudadana, con et fin retroslimentar dichos procesos,

Instrucciones de Henado:, : .
Poner en la columna derecha la funcién que gjerce el OPLE y coincide con la del cargo/puesto,
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Adecuacion de funcionas

Puesto: Técnice (a} de Participacién Ciudadana

Operar y supervisar la capacitacion, educacién y asesoria para promover la
1' participacidn ciudadana y el eferclelo de derechos y el cumplimiento de|
obligaciones politico electorales. . -
Gestionar y realizar acciones para la promocidn, preservacién y difusién de la
cultura de participacién ciudadana en la entldad para favarecer que la poblaclén]

2 se involucre activamente en los asuntos piiblicos de su comunidad.
tEjecutar las acciones definidas en ef marco de los mecanksmos para comunicar v,
fapoyar las campafias instit les de pr ién del voto libre y secrete para
3 Invitar a la poblaclén a la participacion en las elecciones de la entldad federativa,
Realizar, en Instituciores del sector educativo, gubernamental y civil, acciones
a pata la promocién de la participacion ciudadana y el ejercicio de derechos y

cumplimiento de obligaci politico electorales.

Analizar el marco normativo da la participacion ciudadana con & fin de identificar
5 dreas de oportunidad para el disefio de propuestas que fomenten la participacion
cludana en asuntos priblicos.

Ejecutar la implementacién de proyectos de investigacién de los materiales

‘ didacticos, docur Idn, estrategias y p dimientos de capacitacién
utilizades en los mecanismos de particlpacidn ciudadana, con &l fin retroalimentar,
dichos procesos. .

(Ympry F3

Operar {os mecanismos de cc en las camp Institucionales para
orlentar a los ciudadanos de ia entidad federativa con el objeto de que ejarzan sus .

? derechos y cumplan sus abligaciones politico — electorafes.
Realizar {as acciones derivadas de los compromisos gue se establezcan en ios
convenlos suscritos con ef instituto Nacional Electoral, en materia de participacién
8 ciudadana, asi como con otras instituclones y organizaciones en la entidad,

orientados a la promocién de a participacidn en el espacio publico, el eferciclo de
d hos y Hmiento de chligaci politico electorales.

janalizar informacién para fa efab ion de fos Instrictives y el material didéctico|
elactoral con el fin de contribuir a |a capacitacién electoral, bajo los criterios o
9 Iineamientos que para tal efecto emita el Instituto Nadlonal Electoral, cuando sea
delegada dicha funcidn at GPLE. .

Histrucciones de llenado:
Poner en la cofumna derecha la funddn que ejerce el OPLE y colnclde con 1a del cargofpuesto,




' Periddico Oficial No. 247-2a. Seccidn Miércoles 20 de Julio de 2014 '

‘@*ENE Adecuacidn de funcic:.nes

Taistitity Haclonal Efactaral

Puesto: Téenico (a) de Participacion Ciudadana

Operar y supervisar la capacitacién, educacidn y asesoria para promover la
1 participacién cludadana y el ejercicio de derechos y el cumplimiento de
obilgaciones politico electorales.

Gestionar y realizar acclones para fa promocién, preservacién y difusién de fa
cultura de participacidn ciudadana en la entidad para favorecer que la
poblacidn se Invelucre activamente en los asuntos plblicos de su comuntdad.

Ejecutar fas acciones definidas en el marco de los mecanismos para comunicar;
v apoyar [as campaiias Institucionales de promocién del vetoe libre ¥ secreto
para invitar a la poblacin a la particlpacion en las elecciones de la entidad
federativa.

Realizar, en instituclones del sector educative, gubernamental y civil, acciones|
.

4 para fa pr ion de la participactén ci v el ejercicio de derechos y|
eumplimi de obligaci pofitico electorales,

Analizar €l marco normativo de Ja participacién ciudadana con el fin de

5 Identificar dreas de eportunidad para el disefio de propuestas que fomenten Ja

participacion tiudana en asuntes piibilcos,

Ejecutar la implementacién de proyectos de investlgacidn de los materiales

diddcticos, documentacién, estrategias y procedimientos de capacitacién
i ciudadana, con el fin

e

utiizados en ios s de  partic
retroalimentar dichos procesos.

Operar los mecanismos de comunicacidn en las campaiias institucionales para
crientar a los ciudadanos de fa entidad federativa con el ohjeto de que ejerzan
sus derechos y cumplan sus ohligacionss politica — electorales,

Reafizar las acclones derivadas de los compromi que se establezcan en los
convenias suscrites con el Instituto Macional Electoral, en materia de
participacién ciudadana, asi como con otras instituciones y organlzaciones en
la entidad, orientados a la promocién de ta participacién en el espacio piblico,
el ejercicio de derechos y cumplimiento de obligacienes politico electorales,

Analizar informacién para la elaboratidn de los instructives y el material
ditléctico electoral con el fin de contribuir 3 fa capacitacion electoral, bajo los
9 jcriterios o lineamientos que para tal efecto emita ef Instituto Nacional
Electoral, cuando sea delegada dicha funcién 2l OPLE,

instrucciones de enado:
Poner en la columna derecha la funcién que ejerce el OPLE ¥ coincide con la del cargofpuesto.
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‘@i ENE Adsacuacion de funciones

Cargo: Coordinador {a} de Educacién Civica

-

| 3 3 : SRR
Elaborar y rabajo en materia de|
educacldn civica para contribuir a la formacidn ciudadana de distintos

1
grupos de la poblaclén en [a entldad,
] Disefiar, coordinar y supervisar la instr lén de g de
2 educacién civica para fortalecer fa ion cludad con disti

grupos de la poblacién en |a entidad.

Preponer ¢ implementar J» colaboracién para la adaptacién e
M- i6n de - delos y dologias de educaié
3 [elvica y formacldn ciudadana disefiades por ef Instituto Naclanal Electorall
para contrlbulr a la construccion de cludadania en el marco de la polftica
nacfonal qua se defina en la materla.

<Coordinar investigaciones en materla de educacién civica en su dmbito de
influencia para identificar aspectos a Inclulr en propramas de educacidn
civica que atfendan necesidades y caracterfsticas de la peblacién.

Coordinar la vinculacién en materia de educacidn civica con las|
5 |instituciones en Ja entldad para formentar la cultura politico democritica.

Coordinar la vinculacién en materla de educacién civica con fas
Instituclones en la entidad, para el disefic e iImplementac)dn de acciones a
& lreallzar de forma conjunta para fornentar la cultura politico democritica.

Coordinar el desarrollo de las aceiones derivadas de los compromisos que
se blezcan en los ¢ i ftas en 7a de educaci6n clvica
7 con el Instituto Nacional Electoral en el marco de la politica nacional que;
se defina en |la materia, para aportar al desarrello de la cultura politicai
] Atica y la construccion de ciudadan
Premover Ja suserlpeidn de canvenlos en materia de educacién clvica con!
instituciones y autoridades en la entidad, orfentados a Ia promocién de la
clitura politica democratica y Ja construcelén de cludadanda.

Elabarar tos informes que requieran fos érganas centrales del OPLE sobre
g9 el desarrollo v resuitados de! trabajo que se reallza en materla de
‘leducaclén civica en fa entldad para rendir ciientas. !

3o aplica

Instrucciones de llenado;
Poner en la columna derecha fa funcitn gue ejerce el OPLE y coincide can la del cargo/puesto,

Justificacion: Respecto de la Unidad Técnica de Construccién Civica, se
advierte que sus funciones estdn relacionadas con la Educacién Civica,
y alser estas funciones de un drea sustantiva es necesario alinearlas a
fin de que formen parte de ia misma drea. En este sentido, al alinear
las actividades de la Unidad Técnica de Construccién Civica a la de la
Direccién de Ejecutiva de Capacitacién y Educacion Civica, y las plazas
correspondientes, se advierten que no s nacesario la subsistencia
de esta drea. Ahora bien, en |o concerniente a la Unidad Técnica de
Observacion Electoral al desprenderse la atribucion de observacion
electoral, le es propia del Instituto Nacional Electoral, en la eleccidn
local, de ahf que se hace innecesario su subsistencia come Unidad,
slendo pertinente alinear estas actividades con a de fa Direccién
Ejecutiva de Organizacién y Vinculacion Electoral, Lo anterior, en virtud
gue dicha Unidad se activa durante el Proceso Electoral, aunado a
que eq lo referente a la Dbservacion Electoral, el Catdlogo de Cargos
y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, se encuentra
dispuesto en el cargo de Coordinador y Técnico de Organizacién
Electoral.
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Adecuacién de funciones

Cargo: lefe (a) de Unidad de Educacion Civica

Dar seguimiento y control a la elecucidn de los proyectos y programas;
de Capacitacién y de Educacitin Clviea,

. JProponer contenidos af plan de trabajo en matetia de educacion civica para contribuir a 1a
formacion cludadana de distintos grupos de Ja pobacidn en la entidad.

{Elaborar el Pragrama de Educacién Civica.

Formudar propuestas para el disefio ek {én de prog de sducacidh civica; -

2 con la finalidad de fortalecer la construceidn de cudadana con distintos grupos de
poblacion en la entidad,

. Actualizar, Innovar y eloborar ef materfal diddctico y de apoyo para Jas
|Supervisar Ja adaptaclén & Jmpl ton de id delos y dologlas defactividades de Educaclén Clvica, asf como [a documentactdn simulada)
3 educacién civica y formaclén cludadana, diseflados por el INE para contribuir a ta]para el desarrollo de elecciones ascolares.

canstruccidn de cisdadania en et marco de i polities naclonal que se defina en la materia, -

Sugerir investigaciones an materia de educacitn civica en su dmbito de competencla para H
4 Ilentificar aspectos a inclulr en p. de educacién clvica ¢con base en las necesidades| : |
" de I poblaclén abjetiva, |

v I i de. vinculacion con les Instituclones o organizaciones en la . : .
- idad, en +a de ed 1om ¢ivita a partlr det disefio e Implementacién de acdones
feonjuntas para fomentar la cubtura politice democritica. -

tsupervisar @l desarrofia de Ias acci btecidas en Jos los suscritos en materlal N
de educaclén civica con el INE, en el marco de 1a politica naclonal que se defina en la )
materia, para aportar al desatrollo de la sultura politica democritica v la canstruecldn de
[eludadania, . N

partir Pliticas de Inducelin en Educacitn Civica, a las instituclones del : i
Definlr el ldo de los en materla de educacién civica con institutiones yEnived bachllierato, universidades y ciudadania en general, Cn ;
7 idades en [a entidad, orientados a fa promoecién de la eultura politica democrética y o)
construccidn de cludadanfa. N

1] el [do de: los inf que requl tos & ies dell
8 QPLE sobre el desarrollo y resuitados del trabaje gque se reallza en materta de educaclén ;
civica en |2 entidad para rendir cuentas, : i
i
i

Instrucctones de ilenado; - . . e ) |I
Poner en la columna derecha la funcitin que ejerce el OPLE y coincide con la del cargo/puesto. : !

!
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Cargo: Jefe (a) del Departamento de Educacion Civica

Adecuacion de funciones

Verificar la ejecucion del plan de trahajo en materia de educacién civica para condribuir a faj
fermaclén cludadana de distintos grupos de 1a poblacidn en la entidad,

los g de educacidn civica aprobados por « Crgano Superlor de

Direccidin con la finalidad de fortalecer fa construcclén de ciudadanta con distintos grupos def
la poblacidn en |3 entldad. . -

Particlpar en la actualizaclén, innovacldn y elaboracidn del
diddctico y de apoye para la capacitacién a cludadanos insaculados y|
i fos de casillas, de acuerdo a los lineamlentos de instituto,

Adaptar e imp¥ los idas, delos y dologias de educacién civica y
i on chudad: disefiados por ef INE con base en las necesliades y caracterfsticas de la
p ahletlve, para ralac i6n de cludadanfa en el mares de ta politica]
nacional que se deflna en la materfa,

Nacional Electorsl; ast como los de promocion al voto y o relacionads a)
los procedimientos de participaclén ciudadana,

# las | lgacl &n materia de educacién civica en su dmbito de influencia,

conforme a los criterios deflnides para fortalecer los programas de educacion clvica quel
lendan las sdades de 12 poblaci

Proponer de vinculacién con las Instituci en ia entidad, en materia de;

educacién civica a partir del dlselio e implementacién de acciones conjuntas para fomentari
1a cultura poHtico democritica,

bipcld, " i i

Verificar &l cumptimiento de as acciones an los 05 en
de educacin civica con &l INE, en €] marco de la politica nacional que se defina en la
materla, para aportar al desarrolle de fa cultura politica demacratica ¥ |a construccidn de
cludadan(a,

Elabiorar los eorvenios en materla de ed; 160 civica con instituch ¥ autoridadas en laj
entidad, arlentados = la promacién de la cultura politica democrética vy a construcclén de,
cludadania.

Recabar Informiatién como insumo para 1a integracién de los Informes que requleran los
jéraanos centrales del OPLE sobre € desarrollo y resultados de) trabajo que se realiza en!
materia de educacién civica en la entidad para rendir cuentas.

" instrucciones de flenada:
Paner en la columna derechia |2 funcidn que gferce el OPLE y colncide con la def cargo/puesto,
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4& ENE ' Adecuacion de funciones . i

Bl aconsd Eieetornl
Puesto: Téenico (a) de Educacién Civica

fas tadas en ! pfan de trabajo en materia de educaciin clvica ylos

programas de educacide ¢lvica para aportar a (a #
1 distintos grupos de fa poblatién enla entidad,

14 tudadanfa de|Coadyuvar con la Dlreccldn Ejecutiva de Capacitacién y Educadidn Civica
en la elaboracin de documentos, particlpaclén en platicas informativas,|

i ¥ cursos

¥ o Hn de la ¢

(Operar los delos y dologias de aducacidn clvica y formackén cludadana disefiados por|
el Instituto Naciona) Efectora) derivados de la colabosacién para contribuir a la construccion
de ciudadanfa en el marco de ta politica nacienal que se defina en la materia.

{Recabar, en su 4mbito de Influencia, la informacién que aporte 3 (a Investigacién en materia
3 de educacién civica que se reallce para ldentlficar necesidades y caracteristicas de la
poblacldn en la materia.

Integrar datos a nclulr en dos Inf gue requl los Grg; les del OPLE para
a rendir sobre el d fo ¢ tados del trabajo que se reallza en materia dg

educacidn ¢lvica en la entldad.

Prospectar y proponer calendario de visitas a las en 'a entidad federativa paral
5 {fomentar la cultura politico democritica. ’

Gestionar ka vinculacidn en materla de educacién clvica con ias Enstituclones en la entidad) , ) N
t. 6 |tederativa para fomentar la cultura polftico democrética. . i3 .

civica- con las instituciones y autoridades en 1a entidad, orientados a la promocion de 1)

Efecutar las acciones gue deriven de la suscripclén de ios en 4 de ed brh ; i
) 7 |euttura politica democritica y fa construccién de cudadanta, “

A\
= U Instrucclones de Henado: . !
o Poner en a columna derecha #a funcién que ejerce el OPLE y colncide con |3 del cargofpuesto. ) .
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:‘$‘ ENE Adecuaclin de funciones

Cargo: Coordinador (a} de Organlzacién Electoral

e D b e
. L
Coardinar ¥ sup la ¥ e Tns Consejos Distritales)
) ly, en su caso, Munlcipales electarsles, para las pracesos electorales locates y los def
4 ¢pando
£jecutar los acuerdos y refatlvas a la con ¢l Instituto Nacianal|
[£incioral raspecte de la orgarlzacién del Procesa Electoral Local, asl como coordinar y|
H [ de que al efecse haya que rendlr anta la Unitad Técnlca)
(e Vinculacsin con los Orgentsmas Piblicas Locales:
{Flahorar el diszfio y coordinar [ producclén de i i !
para fas elecclones localas ¥, en su caso, los relativos a mecanismos de participacléng
3 civdadana, con base en las én tocai ¥ 2n dos li que al efecto amits el
nstlituto, losala ignde dstayala det Grgano Superlor pars
suagrabacifa.
Instrumentar tos trémites para fa pcidn de de los que quleran,
n: como ¥, &n sU €350, de los mecanismos de participacion
dadana en ol mbltc local, do tos cursos de i con el
4 Hinde itar <1 eferelcio o f v I
Aportar fa de las des de pera asi]
como do los reprasentantes de los partidos paliticos ante mesas directivas de casilla ¥
parasu los sistemas del Ir Naclonal Eiectoral, 3| -
5 Jdndedar las diractrices poc dad s

Elatioras y coordinar Ia logistica para el acompafiemlento en las recerrdes y visitas de)
examinaclén a los lugares donde sa instzlardn las casillas electorales, con los Srganos]
dusconcentrados dal Institute Naclanal Eloctoral, presentanda, en su casa, sbseruacionas, ash
1 como difundiendo las tistas de ublcacién de casitlas en Ja pigina de Internet del Grganlsmo;

Piblico Locat ¥ Hps gue ostime '
Conzdinary la Jény 1dn de o v de los espacios de custedia, : NOAPLICA
asl como a los p para la 4 do, tonteo, sellado, [
delad tén ¥ i i2s a los dl de mesa diractlval
7 de caslils, pera asegorar que en las casiflas los fundonarlas cuerten can Ins Insumos]
para realizar des durante |3 da El .

Coordinar y supervisar el disefio ¥ ajacucion del Sistema de taformacién de la Jornada
Electoral {SUE} o equivalents para dar caenta de i Infozmaclén gque so gentre ¢l dia de la|

ijomada Electara), sabra aspectas tales como |z T & il 6n de mesas '
de ‘casifia, presenclz de reprasentantes de partidos pofitics ¥ de phservadares electcrales,]

]

incidentes que prdieran suscliarse ¥, €0 $4 £aso, caordinar la Toglstica para la recoptacién de

id 2 rdpldos,

Conrdinar y viglar la lecclon de la 6n ¥ d de la cashla para su;
N entrega a los Consajos les y, En su £330, en thrminos de lo

estabilecidn an 1a leglslaclén local

e ordinar la lagistica y operatividad ara el cémputa de fos resultados de las elecciones ¥, en;
n jsu caso, de Fos pi e dad: para Ia emislén de los

¥ 60 da validez da i

Diriglr que se Jleva @ cabo fa ontrega de fas [lstas nominales a {os peartidos palftlcos locales| .
1 con el fin de huespyadan tener y certeza de las persongs que

[patiran ejercer su ferecho’abvoto ¢l dfa dala larnada Electoral,

Caordinar y vigitar la de Iz 160 ¥ ma ‘ fes utilltados y

sohvantes e las pracesos el les locales I ¥, en su caso, de|
u dana, asicome el liquida Indeleble.

Cs la de la X lotales

y, en su casa, de los de p dadans para u p

13 andisls y difustin, as| coma su remislén al &rea correspondienta del Instituta Naclonal
Electoral, para su Intagracién a in estadisticn macional.

Justificachén:

Como resultado del dlagndstica y trabajos de andlisis, descripeitn y perfies de puestos, realizados conjuntarnente se advirtid gue fa Unidad Téenica del Registro de Eleciores cusnta
con atribuciones qua fe son propias def Institute Naciopal Electoral, pos fo gue se hace innecesarln su subsistencia como Unidad.y af contar con atrlbuciones, es pertizente fuslonar
estas actividades con lzs de la Direceion Ejecutiva de Organizacion y Vinculacion Electoral: las achvidades en materia de Registro de Electores; {a de Hevar a cabo antes del inicio del
pracesa electorat visitas a las auteridades de los municiples de nueva treacién, para definir las lacalidades gue los integran, asknismo definir Jas seccienes que son compartidas con los
de origen; ' elaboracin de {6y i térnicos da estudie y factiblidad, que se reallcen par fap dencha o i delat i5n de caslilas
Tas; la de la cartografla alectoral gue proporcione el INE, 2las necesidades que 5a requleran enlas actividades a desarrallarse en el proteso electoral local; y en
ioref ] to relativa ala &n en la campafa especial izacién al padron de electares; fa coardinacion enfa exhibicién de la lista naminal de
electores; y la imparticidn de carsos de capaditacién en materis de registro de electares y ublcacien cartograflca de las casillas electorales, a los Consejos Distritales ¥ Munkipales
Electorales; dstas atribuciones son propias del instituto Naclonal en fa elecrién lotal, lo quie resulta por demis inoficioso contar en la izaci de dste
eleitoral focal, con una Unkdag Técniza de Regletro de Electores, aurado a gue e Catdiogo de Cargos ¥ Puestos del Servicia Profesional Electaral Macional estsblece dentro de las
funclones del Coordinadar de Qrganizatidn Flectoral T de: dirigir que se llave a cabo fa entrega delas ites a los partidos politicos ditados ¢on el fin de que puedan tenar
conacimienta y certaza de las personas gii¢ pedrian slercer su derecho at vota el dia de Ja jornada Elettaral, por ke que se sugiere con base a éstas Justificaciones se allenen las plazas
en dicha bnidad de Ia Direccion Ejecutiva de Organtzacin ¥ Vinculacién Electoral

instrucciones do tenado:
Poner enta eolumna darecha la funcldn que ejerce et OPLE y caincide con la del cargofpuesta.
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. '&ENE Adecuacion de funciones '

Cargo: Jefe {a) de Unidad de Organizacién Electoral 1

st Haaken locorn

Planear y supervisar la integracion, | iacion y funci ! de los Consejos
1 Distritales y, en su case, hManlcipales electorales, para ios procesos electarales|
focales y fos de participacian ciudadana, chando corresponda.

Planear ta ejecucion de los acuerdos y disposiclanes relativas a la coordinacidng . ) .
~ 1 P Ejecular acclones resultanies de la coordinacion con et INE para la|

con el INE, respecto de la organizacién del Proceso Electoral {ccal; asi como]. 5
P implementacién de mecanismos de asistencia electoral, en lerminos ded

2 . :
controlar la elaboracion de los informes die 2l efecto haya que rendir ante la N "
convenio de colaboracion respectivo.

UTVCPLE.

Proponer el disefio y supervisar Ja produccicn de fa documentacidn y los

materiales electorales para las elecciones locales v, en su caso, los relativos a .

DA . 0)
i de participacién cludadana, con base en fa legislacion {ocal y en los| Elal:! rar el calendario_electord, de los proceses elec?c?rales. 1

EY coordinacion con el INE, como instriumento de plansacion de las)

lineamientos que al efecto emita el INE, con la finalidad de someterios a I3
validacion de éste y a la consideracion del {rgana Superior de Direcclén pata sy
aprobacion:
Programar |3 recepcitn de soficitudes de los cludadanos que quieran participar|
como observadores electorales y, en su caso, de los mecanismos de participacidn
L tadadk en el dmbito local; asl como supervisar fa capacltacion

corespondiente para promover el ejercicla de los derechos politicos | N
electorates,

actividades instilucionales

Evatuar y, en su caso, validar la informacién de las sakicitudes de streditacion
para observadores electorates, asi como de los representantes de los partidos] .
5 #politicos ante mesas directivas de casilia y generales, para su incorporagién & los)
sistemas informaticos det INE, a fin de dar cumplimiento a fas directrices
establecidas por las autoridades centrales.

planear y supervisar |a logistica para el acompaRamiento e los recerridos
visitas de examinacion a los lugares donde se instalardn las casillas eleciorales,|
con los draanos desconcentrados del INE, para garantizar &l cumplimiento de 3
legisiacion.

Planear y controtar la instalacién y operacidn de las bodegas y de los espaclos del L ~
custodiz, asi coma los proceds para la recepeidn, resguarda, conteo, ; .

sellado, enfajillado y distribucién de la documentacién y materiales electorates 3 {
Ios presidentes de mesa directiva de casilla, para asegurar cue en las caslltas los| !
funcionarios cuenten con los insumos necesarlos para realizar sus actividades|

durante |a bornada Electoral.

. Proponer contenidos para el SHE o equivalente para dar cuenta de la Informacién|
que se genere el dia de 1 Jornada Electoral, sobre aspectos tales como g
. instalacién e Integracién de mesas dicectivas de casilfa, presencia de| .
- representantes de partidos politicos y de observadores electorates, incidentes| ¢ X :

que pudieran suscitarse y, en 54 caso, supervisar fa logistica para la recopilacion - A i -
de informacion requerida para conteos répidos,

Supervisar |2 recoleccién de |a documentacion y expedientes de 1z casilla para su|
9 antrega a los Consejos Distritales y, en su caso, Municipales electorales, en)
Lérminos de lo establecido en la normativa splicable, . T y S

Supervisar la loglsiica y operatividad para et computto de los resullados de las
| eleccionss v, en su caso, de los procedimientos de participacién ciudadana, para
garantizar [a emisién de los resvitados y dedlaracién de validez de las elecciones|
correspondientes.

10

Organizar ' entrega de las listas neminales a los partidos politicos locales)
11 lacreditades, con el fin de que puedan tener conocitniento y certezs de las;
personas que podrén ejercer su derecho sl voto el dfa de fa Jornada Electoral. g - .

Supervisar |a destruccin de ta documentacidn y materiales electorales utilizades
v subrantes de los procesos electeralas locales ordinarios, extraordinarios y, en| ’ . :
N N B i

12
su caso, de participacién ciudadana, asi come el confinamiento de Hquidol
Indeleble. :
Supervisar el andlisis de informackdn estadistica de fas elecciones locales) }
13 ordinarias, extraordinarias y, en su caso, de los procedimientos de participacion| i

dad para su proe iento, andlisls y ditusidn; asi come su remisién 3l
4rea correspondiente det INE, para su integracén ala estadistica nacional,

Instrucciones de llenado:
Poner ei la columna derechi la funcidn que ejerce et OPLE Y coincide con {a del cargofpuesto. X : .
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- SINE

Iistifuta Hactonsh Eleotoral

Adecvacién de funciones

Cargo: Jefa () de Unidad de Organizacién Electoral 2

Planear y supervisar fa iom, inslalacién y fy iento de loe Consejos Distritalesy, en sufDar sequimienta a ta elaboracion, actualizacion y dislibucion da fos

caso, Municipales electorales, para los procesos electorales locales y los de participacisnfproyectos de instnamentos normalivos y de apoyo que Sean necesarios
ciudadana, cuando corresponda, para ef cumplimiento da las funclones de los drganos dessancentrados

Planear fa glecician dé los acuerdos y disposiciones relativas a la coordinzcion con el INE, respectol
de Ia organizacidn del Proceso Electoral Lacal; asi come controlar I elahoracian de los informes|
que 2l efecto haya que rendir ante la UTVOPLE.

Proponer el disefio ¥ supervisar fa preduccion de fa documentacién v los materiales electoralas|
pata las elecciones locales y, en su a5, los relatives a mecanismos de porticipacida ciudadana,
con base en la | local y en os Ji i que af efecio emita el INE, con la finatidad de|
jsometerlos a la validacién de dste y a la consideracin def Grgano Superjor de Direccidn para si
aprobacién,

Programar iz recepcion de solicitudes de los ciudadanos que Guleran participar como observadores
electorales y, en st caso, de los mecanismos de participacién cludadana en el 3mbite local asil
corma supervisar la dn cor diente para promover ef elercicio de s derechos!
peliticos y electorales, .

Evaluar y, en sy caso, validar {a informacién de las salicitudes de acreditacién para abservadores
electerales, asi como de los representantes de los partides paiiticos ante mesas directivas de casillz
v generales, para su incorporacién a los sistemas informiticos del INE, a fin de dar cumplimiento 3
las directrices establecidas por las auterigades centrales,

Planear y suprrvisar {2 loglstica para el acompafiamiento en l0s recorridas y visitas de examinat
a los iugares donde se instalardn fas casliias con los 6rganos desc dos del {ME,|
pai'a garantizer ef cumplimiento de |2 legislacién.

Planear v controlar la instalaciin y operacién de las bodegas ¥ de los espacles da custodia, asl
ramo los procedimiantos para fa receprin, resguardo, contea, seiadn, enfajiflado y distribucidn
de la dac ¥ k les a los pr e mesa directiva de casiila, para
asegurar que £n las casiflas fos funcionarios cuenten con fos nsumos necesarios para realizar sus|
2ctividades durante la jornada Electoral.

jdlrectivas de casilia, presencia de representantes de portidos politicas y de observadares

Proponer centenidos para ef SHE o equivalente para dar cuents de la informacidn que se genere el
[dia de fa icrnada Electoral, sobre aspectos tales vome ls instalacion a integracion de mesas|

electorales, Incidentes que pudieran suscitarse y, en su caso, superviser 1a loglstica para jal
recopilacidn de Informacian requerida para conteos répldos.

normativa aplicable.

Supervisar la leceidn de {3 doc i6n y exped da Ja casiliz para s entrega a los|
Consejos Distritales ¥, en su caso, Municipales electorales, en términns da lo establecido en fa

10

pervisar iz loghstica y i para el chmputo de jos resukades de ias elecriones ¥, 20 5y
case, de los procedimientos de participacién ciudadana, para garantizar la emision ds los
resultados y declaracién de validez de las elecciones correspondientes.

11

(Organizar la entrega de las listas nominales 2 los partidos politices locales acreditados, can el fin d|
que puedan leher conacimiento v certera de las personas que podran ejercer su derecho al veto el
diz de la'jornada Electoral.

12

Supervisar fa destruccién de la doc ¥ iales electorales utiizados y sob de|
ios procesos electorales locales ordinarfos, extraordinarios ¥, €n su raso, de participacién
ciudadana, asi como el ienta de Houldo Indeleble, .

13

Supervisar el andkisis de informacidn estadistica de fas elecciones locales ordinarias, extraordinarias|
¥, en su caso, de los procedimientos de participacion cludadana para su procesamienta, andlisis y|
difusidin asi como su remisién &l Area correspondiente def INE, para su integracten a la estedistica)
nadonal.

Instrucciones de llenada:
Paner anla eclumna derecha fa funcidn que ejerce e OPLE y caincide con la de! cargofpueste,
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Adecuacién de funciones
Iiatilsa Naclonal Electorsi
. Cargo: Jefe {a) de Departamento de Organizacién Electoral

Verificar la intﬂgmclﬁn, sistalacién y funcionamlenio de los Consejos Distritales v, en sy
s, » para los pr | les locales y los de participacisn)
ciudadana, cuando corresponda.

Operar los acuerdos y disposiciones relativas a la coordinacién con ef INE, respecto de la|
organizacléin dej Proceso Electoral Locag; asl como proponer fos informes gue al efecto haya
que rendir ante la UTVOPLE.

Apoyar en Ia aplicacion de las normas, eriterlos, técnicas, linzamlentos}
Formular prepuestas para <l disefio y idn de la ¥ los lal blecidos en el Codiga de Elecclones y Eneamientosf .

| les para las focales ¥, en su caso, fos relatives a mecanismos dejque emita &l INE para el discfio dz la documenaién y materiat electorat,
p cen base en la | iocal y en fos I que al [ como el manejo de los mismos por los érganos desconcentrados,
emita el INE, con la finalidad de las a la validacién de éste y a 1a conslderacién del
Grgano Superior para su aprobacian.

seinacidn cludad: At

Recibir las soificitudes de los cludedanos que quleran perticipar coma observadores
electarales ¥, 2n st caso, de los mn i de participacién cludadana en el 4mbito local;
asl como diseiiar la itacio i para p el ejerticlo de los
derethos politicos y electorates,

Analizar la informaclén de Jas solicktudes de acreditaclén para observadores eléctorates, as
romo de fos representantes de Jos partides politicos ante mesas directivas de casma
igenerales, para su validacidn v, eh su caso, i6n a Jos si del|
INE, 3 fin e dar cumplimiznto 2 fas directrices establecidas por las autoridades centrales,

Instrsmentar la loglstica para el acompafamisnto en fos recorrides y visitas del
axaminaclén a tos lugares donda se i {as casPlas las, con los érganos
dasconcentrados del INE, con base en la planeacidn establecida.

ctalzrk

Verificar 1a instalaclé i de fas b yide los ins da dia, asi comal
jos pracedimientos parn la recepeidn, resguardo, conten, sellado, enfajitiade y distribucidn;
ide |]a documentation y materiales el les a fos pr de mesa dicectiva de casilla,|
con base en ka planeaclén eskahlecida.

Identificar necesidades de informactén para et SIE o sistema equivalente, para dar cuenta)
de la informacion que se genere el dia de la Jormada Electoral y, en si caso, proponer
fogisticos parala b de Infermacién requesida para conteos répidos,

Verificar la recoleccién de ia decumentacion v expedientes de la casiila pare su entrega 3
los Consejos Distritates y, en su caso, icipale electorales, en términos de lo lecld
en la normativa aplicable.

\erificar la loglstica y operatividad para el computa de los resuitaclos de fas elecclones v, en
su casa, de los p s de partlcipacion ciudad; para garantizar la emislén de los
resultadas y declorackdn de valider de fas elercionas correspondizntes,

tnstrumentar la entrega de las “Stai naminales a las partidos pailticos locales acredltados|
can hase en la izacié definida con e} fin de brindar certeza de lag)
persanas gue podrdn ejerces su derer.ho alvoto el dia de (a Jornada Electoral.

Proponer Jos mecanismos para la destruccidn de la
utilizados y sob da los p | les locales ordinarios, extraordinarios y, en)
su casa, de parii asl como el conf de lquido indeleble, en
apego a la normativa aplicable,

250 chidad:

Analizar e Interpretar fa inf 1650 distlca de las tocates ordinarlas,
extraordinarias ¥, en su caso, de Jos proc de participaclén chudad para sy
I y difusifin corr i

tnstrucclones do Henzda:
soner an la columna derecha a funcién que ejerca el OPLE y coinclde con la del carge/puesto.
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Adecuacitn de funclones \

Cargo: Jefe (a] de Departamento de Organizacién Electoral |

Verlficar 1a | I8n, instalaclén y funcl de fos Consejos Distrltates y, en su caso,

i | leg, para los p electorales lorales y los de participaclda cludadana,

cuando corresponda.

Operar los atuerdos y disposiciones relativas a la coordinacién con el INE, respecte de Ia
organizaeiSn del Proceso Electoral Local; asl coma praponer los informes que ai efecto haya quo
rendir ante la UTVOPLE.

Formular propuestas para el disefic ¥ produccién de la documentacisn y los materiafes|
clactorales parz das elecclones locales y, en su caso, los relativos a i e partlcip
zludadana, con base en la leglslacién local ¥y en los finearientos que al efecto emita ol INE, con lal
{finatidad de someterlos a la validacion de dste ¥ @ la consfderacidn del Grgano Superior para sy
aprahaclon.

Recible las solicitudes de los dudadanos que guieran participar comn ohservaderses electorales 1A
€n su caso, de los mecan de i) tudadana en el Smbito tacsl; asi como dlsedar fa
capacitacton pond para pi r el afercicio de Jos derech flticus y electorales,

[Analizar 1a inf 6n de las soficitudes de para chservadores electorales, asl como
de los representantes de los partidos politicos ante mesas directivas de casilla y generales, para
su validacidn y, en su caso, | lén a las si inf i del INE, a fls de dar]
a las di i blecldas per fas autoridades centrales.

Instrmentar la logistica para el acompafasmiento en los recarrldos y visltes de examinaclén a los
Hugares donde se Instalardn Jas casilfas electorales, con los Srganos desconcentrados del INE, con
base en fa planeacidn establecida.

Verificar la instatacién y ion de las bod! ¥ de los de as{ toma los|
pi il pasa la i B , conteo, sellado, enfajlilade v distribucién de la
ol 16n y fetes el les a Jos presld de mesa directiva de casllia, con based
et Ja planeacidn establecida,

! .
Identiticar necesldades de Informacién para el SUE o slstema equivalente, para dar cuenta de Ia)
Informatién que se genere el dfa do |s jomada Electaral ¥, 8N SU case, proponer aspectas
I paralar lacitin de Inf 16 requerida para conteos rapidos.

Verificar 1a fecclén de Ja d I6n y d] de la casiila para su entrega a los
Consejos Distritales vy, en su caso, Muwicipales e} les, en términas de ln blzcido an fal

10

Verificar |a logistica y ap { para ] cb de fos resultados de las elect) ¥, N 5Uj
case, de los p g de particlpaci Tudad - para lzar 2 emlslda de los
resultados y declaracidn de validez de las elecciones correspendientes.

11

Hnstrumentar la entrega de las fistas neminaies a jos partidos politicos focales acreditados can|
base en la organizatién previamente definida con ef fin de brindar certeza de las personas que]
podran gjercer su derecho al voto el dia de |z Jornada Electoral,

12

Progoner los para fa o idn de fz d ion y stectoralas
utilizados ¥ sobrantés de Ins proceses electorates locales ordinerios, extraordinarios v, en sy
caso, de participacién ciudad asi como el confi de ilquido Indeleble, an apogo 2 ial
normativa aplicable,

Amalizar e interpretar la informacin i de Jas elecei locales o
extraordiearias y, en su caso, de los pr i de particlpaclén ciudad; para sul
¥ difiestéin corr i

Tar segulminnto al cimputo de los resultados ge las elecciones y, en su
caso, de ins b il de particly [ en el dmbite
local, para garantizar |2 emisién de los resultados y declaracion de
validez de fas olecciones

Instrucciones de lfenado:
Poner en la columna derecha fa funeldn que ejerce ef OPLE y colncide cors la del cargo/puests.
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12

{rastituto Hackinal Bectors|

Adecuacién de funciones

Cargo: Jefe {2) de Departamento de Organizacion Electoral

verificar la integraclén, instalacidn y funcionamiento de Jos Consejos Distritalas v, en su caso,
Municipales electorales, para los procesos electorales localés y los de participacién|

cuandn corresy

Operas los acuerdes y d el |tk ala finacidn con el INE, respecto de la
organlzacién del Proceso Electoral Locel; asi como proponer los informes que al efecto haya)
que rendls ante a UTVOPLE,

Formular propuestas para el disefio y produccién de ia f6n y los
electorales para las elecciones locales y, en su caso, los relativos a mecanlsmos de;
participacion ciudadana, con base en la leglslacion local y en los Yineamientos que al efecto)
emita e INE, ton la finalidad de sometertos a 3a validaclsn de éste y a 3a conslderaclén del)
Grgano Superlor para su aprobacitn.

Recibic las solicitudas de los ciudadanos que guleran partlcipar como observadores
electoralas y, en su caso, de los i de pi fpaclén cudad: en el dmbito local;)
asf como disediar la capacitacidn correspondiente para prnmovar el ejerclclo de los darechos)
politicos y electorales,

b

Anallzar fa inf idn de las de idn para dores electorates, asi
roma de los representantes de los partides politicos ante mesas directivas de casifta ¥
penerales, para su validaclén v, sn su caso, Incorporacion a los slstemas informdéticos del INE,
4 fin de dar cumplimiento a las divectrices establecidas por tas autoridades centrales.

tar la loglstlca para e enlos ¥ visitas de
a los lugares donde se Instalarén las casllias electerales, con los érgancs desconcentrados del
WE, can base en 1a planeacidn establecida. |

Verificar la Instalacifn y operacidn de las hock ydelos jos de dia, 25 como los
pr para fa peid: do, tenteo, selado, Eﬂfaji"adﬂ y distribucidn de fa
documentacién y materlales a los presid de mesa iva de casilla, con

base en ia planescidn establecida.

1dentificar necesldzdes de informacldn para el SHE o sistersa equivalente, parz dar cuenta de
ja informatién que se genere el dia de la Jarnada Electorat y, en su £aso, propener aspactos
loglsticos para |a recopilacién de infermacién requerida para conteos répidos.

Verificar fa recoleccién de la documentacion y expedlentes de la casflia para su entrega a los
Consejos Distritales y, en su <aso, ‘ipall en térmi de lo establedido en)
|a pormatlva aplicable. .

10

Verificar 1a loglstica v operatividad para el de las r de las v, enf
su £as0, de tas procedimi da participacldn tludad para g Izar la emisién de fos

resultados y declaracién de valide de las elecciones correspondientes.

11

it a entrega de las listas nomisales a los partidos politicos lacales acreditatlos con
base en la organizaclén previamente definida con el fin de brindar cerleza de las personas)
que podran ejercer su derecho al voto el dfade la Iornada Electoral.

12

Proponer [os mecanismos paya la destruccién de la documentacldn v materiales electorales;
utillizados y sobrantes de ios procesos elactorales locales ordinarios, extragrdinarios y, en su|

cas0, de particip asi tomo el conf| i de liquido indeleble, en apego a|
|2 normatlva aplicable. :

13

Analizar e interpretzr la Informacion estadistica de las elecciones tecales erdinarias,
dextracrdlnarias y, an su caso, de los p de part t6n cludad; para su

pr | v difusidn corresp ente.

Instrucciones de llenado:
Poner en Is colimna derecha la funcién que sjerce el OPLE y colncide con la del cargofpueste.
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Adecuacién de funciones

il Hnclanst Eleatoral ) . R
L Puesto: Técnico {a) de Organizacién Electoral

Verlficar la Integracidn, instalacidn y func i de los Conse;us antrltaies
Y, N 5U caso, Municipales electoraies, para los prucesos electorales locales y los

Fdn oTarebad

de particip Ve, ¢ 4

Dar segukmiento a los acuerdos y disposiciones relativas a |a coordinacidn con el .
{nstituto Nacional Electoral respecto de la organizacién del Proceso Electoral

Local, asl como apoyar en la elaboracién de fos Informes gue al efecto haya que
randir ante ka Unidad Técnica de Vinculaclén ton fos Organismos Piblicos -
Locales,

Apoyar en {a elaboraclén del disefio y dar seguimiento a ka produccién de la

decumentacidn y materiales electorales para kas elecciones locales y, en su caso,
3 los relativos a mecanismos de participacién ciudadana, con base en la legistacidn
local y en bos lineamientos que a efecto emita ef Instituto. .

Dar segulmiento a los trdmites para la recepcldn de solicltudes de los ciudadanos
gue quieran participar como chservadores electorales y, en su caso, de
mecanismos de participacién cludadana en el 4 {ocal y apoyarenta -
instrumentacién de cursos de capacitacién, con el fin de posibilitar &) ejercicio de .
los derechos politicos y electorales, asi como a Ja recepcién de los informes
correspondlentes.

e

Integrar ta informaclén de las solicitudes de acraditacién para observadores
electorales, asi como de los representantes de los partldns politicos ante mesas
© 5 diractivas de casilla y gererales, para su incorporacidn a los sistemas
informéticas del instituto Nacional Electoral. )

Apoyar y dar seguimiento a los recorridos y visitas de examinacisn a los Jugares
donde se instalardn las casillas electorales, con los érganos desconcenlrados del
Instituto Macional Electaral,

o 3 la instal

todia, asl como 3 los pre parala plén, resguarde, conteo,

? sellado, enfafillade y distribucién de la d clén y materlales electoraies a
los presidentes de mesa diractiva de casiiia,

y operacién de las bodegas y de los espaclos d'e

Coordinar y suparvisar ka efecucién del Sistema de Informacién de la Jornada .
Electoral (SUE) o equivalente, para dar cuenta de la informacifn que se genere el
dia de la Jornada Electoral sobre aspectos tafes como la Instalaci6n e integracién
8 de mesas directivas de casilla, pr la de repr de partides politicos
y de chservadores electorales, Incidentes que pudleran suscitarse ¥ @M 54 £asa,
operar la logistica para la recopilacidn de informacidn requerida en l:ontens
{rdpidos.

fPar seguimiento a k recoleccidn de la d t6n y expedlentes de la casiila
para su entrega a los Consejos Distritales y, en su caso, Municipales electorales,
en términos de lo establecido en las legislaci {ocales.

Dar seguimiento al cémputo de [os resultados de las elecciones y, en su case, de
los procedimientos de partlcipacién cludadana en el dmblto local, para garantuar
la emision de los resultados y declaracion de valldez de las elecciones
correspondientes.

Dar i a la destruceién de iz dc 16n y materiales clectorales
utilizados y sobrantes de los procesos efectorales locales ordinarios,
extraordinarlos y, en su ¢caso de participacién cludadana, asi como el
confinamiento de liquido indeteble.

Dar imientc a la elaboracién de fa Hstica de las eleccl locales
ordinarias, extraordinarias y, en su caso, de los procedirmientos de participacién
12 ciudadana para su p iento, andlisls y difusién, asi como su remistén at
drea correspondlente del Instituto Nacional Electoral, para su integracién ala

estadistica nacional.

1o

11

NO APLICA

nstrucciones de llenado:
: Pener en fa columna derecha la funcidn que ejerce el OPLE ¥ coincide con la del cargo/puesto.
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Insittute Hastonal Eleataral

Adecuacion de funciones

Puasto: Técnico {a) de Organizacion Electoral

) X

arificar 1a integracion, instalacién y funclonamiento de 1os Consejos Distritales
vy, 81 5U €450, Wuniclpales electorales, para tos procesos electorales locales ylos
de patticipacién ciugadana, cuando corvesponda.

Dar seguimiento a 105 acuerdos y disposiciones ralativas a la coordinaclén con el
Istituto Macional Electoral respectode la organizacion del Procesc Electoral
Local, asi come apoyar 8n \a elaboracitn de jos informes que al efacto haya qus
rendir ante 1a Uridad Técnlca de Vinculacién con los Organd Plblicos Locales.

Apoyar en la elabaracion del disefio y dar seguimiento a ia produccién de 1a
documentacion y materiales electorales para tas elecciones locales Y, en su caso,
los relatives a mecanisymnos da participacion dudadana, con base enla lagislacion
local y en los lineamientos que a efecto emita ef Institute.

Dar seguimiento alas Tramites para la tecepridn de sokicitudes de ios ciudadanos
que guieran patticipar como observadores electorales y, en su caso, de
inecanistwos de particlpacion ciudadana en el dmbito focal y apoyar en ka
instrumentacian de cursos de capacitaclén, con e fin de posibilitar el gjercicio de
los derechos politicos ¥ clectorales, asi compala recepclén de los informes
correspondientes. . :

Integrar ka informacitn de las solicitudes de acr ditacidn para observadores
slectoraies, st como de los representantes de los partidos politicos ante mesas
directivas de casillay generales, parasu incorporacién a los slstemas

\nforméticos del institute Naclonal Electoral. \ ' '

Apoyar y dar seguimiento a los recorridos v visitas de examinacién a los lugares
donde se instalardn las casllias electorales, con los drganos desconcentrados del
Instituto Nacional Electoral.

Dar seguimiento a la instatacion y operacion de las bodegas ¥ de los espadlos de
custodia, asi como a los proredimientos para la recepcidn, resguardo, conten,
sellado, enfajillado ¥ distribucion de la documentacién y materiales electorales a
Jos presidantes de mesa directiva de casilla.

NQ APLICA

Coordinar y supervisar la ejecucién del Slstema de Informacion de la Jornada
Electoral {(SHE} 0 equlvalente, para dar cuenta de Ia informacién que se genere el ) B
dfa de la sornada Flectoral sobre aspectos tales como la instalacidn e integracion '
e mesas directivas de casilia, presencia de representantes de partidos politicos
y de observadores alectorales, incidentes que pudieran suscitarse ¥, en Si €350,
operar ta loglstica para la recopitacidn de informackin requerida en conteos
rapkdos. ’

Dar seguimiento ala recoleccién dela documentacién y expedientes de la casilla
para sy entregaa los Conse]os Distritales y, en su casc, Munlcipates electorales,
eh términos de lo establecide en tas leglslaciones Jocales,

10

Dar seguimiento al cémpute de fos resultados de las elecciones y, en su caso, de
los procedintientos de participaclén ciutdadana en el ambite tocal, para garantizar
1a emision de los resultados ¥ deslaracién de validez de las elecciones
correspondientes. '

11

Dar segulmiento a la destructién de la documentacién y materlales electorales
utilizados y sobrantas de los procesos eloctorates locates ordinarios, ’
axtraordinarios y, en su case de participacién ciudadana, asi como el
confinamiento de liquido indeleble.

12

lastadistica nacienal,

par seguimiento a la elaboractén de fa estadistica de las elecciones locales .
ovdinarias, entraordinarias y, en su caso, delos procedimlentos_de participacién
ciugadana para su pruce'samiemo, andtists y difusion, asf cormo su remisién al
area correspondiente del Jnstituto Nacionat Electoral, para su integracién a la

Instrucciones e llenado:
~~ _ foneren la columna derecha ta funcién que ejerce el OPLEY coincide con ba dei cargo/puesto.

1i4
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Iriatituts ﬁulml Eloctozsl

Verificar la Integracion, instalacion y funcionamiento de los Consefos Distritales
¥, en st taso, Municipales electorales, para los procesos electorales Jocales ylos
de participacién dudadana, cuando corresponda.

Adecuacidn de funciones

Puesto: Técnico {a) de Organizacion Electoral

‘[Dar seguimlento a los acuerdos y disposiciones relativas a Ja coordinaclan con ef

Instituto Naclonal Electoral respecto de ta erganizaclén del Proceso Electoral
Lacal, asf cornao apoyar en la elaboracién de los informes que al efecta haya que
rendl ante la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Priblicos
locales.

Apayar eh la elaboracién del disefio y dar seguimiento a la produccidn de la

documentacion y materiales electorales para las elecciones {ocales v, en su caso,
los relativos a mecanismos de participacion , con base en la legistacién
local y en Yos lineatnlentos que a efecto emita ef Instituto, ’

el

Dar seguimiento a los trimites para fa recepclén de solicitudes de los ciudadanos
que quieran participar coma observadores electorales y, en su caso, de
mecanismos de participacién ciudadana en el dmbite local y apoyar en la
instrumentacién de curses de capacitactén, con el fln de posibilitar el ejerciclo de
los derechos politicos y electorales, asi como a la recepcitn de los Informes
correspondientes.

Integrar |a informacion de las solicitudes de acreditacidn para observaderes
elactorales, asi coma de los representantes de los partides politicos ante masas
directivas de caslila y generales, para su incorporactdn a tos sistemas
Informaticos dal instituto Nacional Electoral,

Apoyar y dar seguimiento a Jos recorridos y visitas da examinacion a fos {ugares
donde se instalardn las casiflas atectorales, con los éeganos desconcentrados del
Instituto Naciona Electoral. : :

Dar seguimientoalai lén v of fén de las bodegas y de los espacios de
custodia, asi como a los procadimientos para la recepcién, resguardo, conteo,
seHado, enfajillads y distribucidn de fa dacementacian ¥ materiales elactoraies a
los presidentes de mesa directiva de casilia,

Caordinar y supervisar Ia ajecucidn del Sistema da Informacién de la Jornada
Electoral {SIE) o equivalente, para dar cuenta de la informaclén que se genere el
dia de la Jornada Electoral sobre aspactos tales como la Instalacién e integracian
de mesas directivas de caslila, presencia de representantes de partidos poifticos
v de observadores efectorales, incidentes que pudieran suscitarse ¥, N sU casg,
operar la dogistica para la recopilacion de Informacién requerlda en conteos
répidos.

Dar seguimiento a ka recoleccién de |a dogt ¥ expedientes de la casilla
Para su entrega a los Consejos Distritales y, en su caso, Municipales electorales,
en términos de lo establecido en las legislaciones locates, *

i0

Dar seguimiento al cémputo de los resultados de las elecciones y, en su caso, de
los procedimientos de participacién cudadana en el dmbito {ocal, para garantizar
la emisldn da bos resultados y declaracisn de validez de las alactiones
correspondientas,

1

Dar seguimiento a la destruccién de |a documentacicn y materiales electorales
utilizados y sobrantes de Jos procesos electorales locates ordinarios,
extrzordinarios y, en su caso de participacién ciudadana, asi como af
confinamlento de ifguddo indejeble.

12

Dar seguisniento a la elaboracién de la estadfstca de las elecciones Jocales
ordinarias, extraordinarias v, en su caso, de los proced: de partic
ciudadana para su protesamiento, andlisis y difusitn, asf como su remision al
drea correspondiente def Instituto Nacional Electoral, para su integracion ala
astadistica nacioral.

MO APLICA

Instrucciones de llenado:

Poner en fa columna derecha fa funcion que ejerce el OPLE v coincide con la del cargo/puesto.
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) Adecuzcldn de funciones
thatituta Maclona) Electoral

Cargo: Coardinador {a) de lo Contencioso Electoral

p al | en los p ¥
la defensa jurfdlca ante toda tipo de autorldad, cuando asf se delegue.

Coordinar la asesoife, representacldn y defensa juridica de los drganos que Conforman el OPLE, ante las| .
1 distintas autoridadas e i ias judiciales y Adml en los asuntos, julcios y pracedhmientas, paral
el desakogo Oportuno de las mismos en apego a la normativa vigente,

Planear y promaovet los estudios nermativos y demas ordanamientos Internus, Con I3 finalidad de actuallzar]
2 ¥ mejorar el funcionamlento dal OPLE, en lo relativo A los exlterios, politicas y demds normas en materla de|
lo contencloso electoral, “

Informar al drgano superlor de dlyecelén de las quelas y denuncias =
recibidas y de las diligencias reatizadas 3 fin de dar T al
principio ractor de mdxima pubficidad gue rige ta funclén electoral.

3 Informar al érgano superior de direccitn de las quejas y denuncias reciblcas ¥ de Jas diigencias reallzadas 5
1l de dar cemplimienta al prineipio rector de midxima publicidad que rige la funcldn alectoral.

Coordinar a emisién de notificaci de los d idos en el dj y de las resoluck visar el analisls y revisién de Jas notificaclones que se reciban en
4 it para dar Himi a fa garantla de audlencla y legatidad, tonforme a lo previsto en la ley|relacién a la suspensitn de fos derechas poiltitos-electorales de fos
slectoral, Judad p i e diversas idades del Estado.
Dirigis los procesos de faclén y tramitacién de los p fi ancionad; | i !
5 ordinarios y especiates, asi camo de Ins medlos de electoral, de canfi Jad con fa q !
vigante, . ' - \
Evaluar y validar los proyectos de resoluciom de fos procedimi ordinarlos ionad a fin de que . {
L] dstos sean turnados a |z Comisién de Quejas y Denuncias o equivalenta para la emisisn del dictamen y las ‘

pmedlidas cautelares necesarias. .

Cordinar el reglstso y clasificaclén de los pracedimiantos sancionadoras en,

: di - &
Gl
Coordinar el registro y clasificacién de los pracediiml ! e p ordinarios quaf® que. s - por f !las N dintm ¥
N . . L fuara de los procesos ol ¥ s ¥
7 se instatran por feltas cometidas dentro y fuera de los procesos ¥ )
i . por faltas cometidas dentro de los procesos electorales.
y por faltas dentro de Ios procesos eloctorales. -

Instrueciones de flenado:
Poner en la columna derecha la funcidn gue ejerce el OPLE y coircide con fa del cargo/puesto.
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i e

& INE Adecuaclén de funciones : . {

Instituto Nuckonat Blsctorl .
. Cargo: Jefe {a} de Unidad de lo Contencioso Elactoral

tlevar a cabo la asesorfa, representaclon y defensa Juridica, de los Grganos e Instancias gugl .
fconforman el OPLE, ante las distintas i ei ias judiclzles y ini en log|
asuntos, juiclos v proced para el d opertune de los mismos en apego a la

normativa vigente,

Revisar la Integraclén de fas propuestas de estudies normativos y demds ordenamientos]
2 internos, con !a finalidad de actualizar y mejorar el funcionamlento det INE, en lo reiativo a log|
criterfos, polfticas y demids normas en materia de lo contencioso elecioral,

por sus Jerdrg

|

|

Reallzar estudios normatives que &n materla Juridico-electorat le sean |
Fl 1

|

Coordinar la Integraclén de las quejas y denuncias recibidas y de las diligencias realizadas, a fin |
de dar cumplimiento al principic rector de mdxima publicidad que rige la funcidn electoral,

i
Supervisar la emision de notificacionés de los acuerdos recaidos en el expediente y de las) ‘
a4 resoluclones emitidas para dar cumplimlento a la garantia de audiencia y legalfldad, conforme a| . |
lo previsto en la fey electoral. ) ;

Coordinar_la sustancizcion y tramitacidn de los procedimientes sancionadores electorales
5 ordinarios y especiales, asl coma de los medios de Impugnacién electorat de conformidad can la
normativa vigente,

. . nd #in para la elaberacién de los proyectas de rasofuclén

Revisar los proyectos de lucidn de los p ordinarlos sane que realice| de | dimient dinarl sonad lice K
la Coordinaclén ¢e lo Contencioso Electoral a fin de gue #stes sean turnados 2 la Comislon de © Jo,s ?:“e mientos o N nar af sm“,m"a ores que  realice 3
s de lo G a fln de.que éstos sean

[Quejas y Denuncias o equivalente para la emisién del dictamen v las medid; tel
s ¥ a P ¥ WS Cauteares), imados. a la Camisién de Quelas y Denuncias o equivalente para ka

necesarlas. -
Islén del d ylas T I . '

[Verificar el registro y clasificacién de los p imi ionad en i & fos. - den . feot
T ordinarios que se instauran por faltas cometidas dentra v fuera de los Bl tas y] que se por faltas enteo y fuera de los

¥ por faltas idas dentro de los procescs electorales,

¥ especial lonadores, exped: ¥ por faltas] H

dentro da los | 3

Instrucclones de llenado:
Poner en la cofumna derecha la funcién que elerce el OPLE y colncide con la del cargo/puesto,

17 ;
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L INE

Instituto facural Blactaval

Adecuacién de funciones

Cargo: Jefe {a) de Departamento de Jo Contencioso Electoral

eccpilar informaclén y Hevar a cabe la representacidn legal y la

i6n y defensa juridica a 4

Apoyar en Jas actlvidad de fa, repr

entre

Jef Juridica del $nstil enios pr [imi

Grganos que conferman el OPLE, ante las distintas awtoridades e

de orden penal, laboral, civil, administrative, mercantil y de

|udiclales y adminlstrativas en los asuntos, juicios y p fimly
esahogo oportuno de fos mistmos en apego a ta bormativa vigente,

para

0, ante todo tipo de auteridad, cuande asi le sea delegado.

Elaborar Ias propuestas de estudios normatives y demids ordenamientos internos,
2 con la lidad de Jizar y mejorar el § H del INE, en fo relativa a
los celterios, politicas y demds normas en matetia de lo contencleso electoral.

proporcionar las asesotlas y servicios legales de apoyo gue requieran los|'
Grganos desconcentrados del Instituto.

Superyisar ia integracién de las quefas y o 4 idas y de Jas dllj

Atender los requerimientos de Jas auteridades jurisdicclonales y las

3 realizadas, a fin de dar cumplimlenta al principio rector de maxima publicidad)
rue rige la funcidn electoral.

solicitudes farmutadas por dlversas autoridades administrativas, asl
lcomo de Jos ciudadanos respecto de la informacion contenida en los
procesos electorales.

Elahorar las notiflcacl de los en ol exp y de Jas|
4q resoluclones emitidas para dar cumplimiente a ia garantla de audiencia y|
tegatidad, conforme a lo previsto en la ley electoral _

Elaborar, an#llsls, revisién y tle las notificaci fativas a los
darechos palitica-electerales de los civdadanos.

Eiaborar los proyectos de idn de los p
5 (! es el les ordinarlos y asi como de las medles de|
impugnacitn electoral de confermidad con fa normativa vigente.

Elahorar los proyectos de  reselucidn de Ios procedimientos ordinarlos)

Recabar informacién para fa elaboracldn de |os proyectos de resclucién

de Ios procesos electorales y especial lortad ditos y per faltas
cometidas dentre de fos procesos electorales,

de |os prc i ordinarios ionadores gue realice la
s Isancionadores gue realice 1a ¢oordinacién de Jo € 5 | | a fin delCoordinacién de o Contencioso Electoral a fin de Gue éstos sean
que &stos sean turnades a ka Comlsidn de fjuejas y Denuncias ¢ equivalente para turnados a la Comisién de Quejas y Denuncias o equivatente para fa
|a emisidin del dictamen y las medidas cawtelares necesarias. isién del di y las medidas cautal necesarias.
pisefiar los criterlos de clasificacién de los procedimientos sancionadores en!
7 proc i ordinarios que se por faltas cometldas dentro.y fueral

Instrucciones de llenadn;
Paner en la columna derecha la funcién que ejerce el OPLE y coincide con la del cargo/puesto.
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. ! Adecuacion de funciones
Inktiiuts Heclonal Slactoral
Cargo: Técnico (a) de lo Contencloso Electoral

Recopilar informacién para Hewvar a cabo las adividades de asesorfa,
representaclon y defensa juridica de los drganos que canforman el OPLE, ante las

Aiiad

1 distintas autoridades e instancias judici y admini i en los asuntos, )
juicios y procedimi , para el desahogo oportuno de {os mismos, en apego a la . 1
|
|
|

normativa vigente,

Recabar informacién para Iz elaboraclin de fas propuestas de estudios ' ) i
normatives y demds ardenamlentos intermos, con la finalidad de actualizar y ' ‘
mejorar el funcionamiento del OPLE, en lo relative a los criterios, pofiticas v
demas normas en materia de lo contencioso electoral.

|
Elaborar un registro de tas quefas y denunclas recibidas y de las diligencias| ’ !
3 realizadas, a fin de dar cumptimlento al principio rector de méxima publicidad gue| 1
rige fa funcidn electoral,

Apoyar en la elaboraclén y ejecucién de las notificaciones de los scuerdos! i
4 recaldos en el expediente y de las resolucienes emitidas para dar cumplimiento a '
ia garantia de audiencia y legalidad, conforme a lo previsto en la ley electoral.

{Recabar informackén para la elaboracién de los proyectos de sustenciacién y|

iy . " Ejecutar fos tramil i ink 3

tramitacién de los procedimientos sanciopadores electorales ordinarios y y . N . N para fa . de los
5 o, " _ ce " o B es instr 3s con motive de los procedimientos

especiales, asi como de los de impug , de c con N N

| . sancionadores ordinarios y especi que se p

la normativa vigente.

Recabar informacién para la elaboraclén de los proyectos de resoluclén de los| ,

procedimlentos ordinarios sanciohadores que realice la Coordinacién de o] Elaborar los ame. rovectos de lucién de los procedimient "
6 Contenciose Electoral a fin de que éstos sean turnados a la Comisidn de Quejas y| sancionadores or‘;ln:r' reslch:: r:!at?vos pioce !rr_uen 08 rad %

. - - s . i0s y B a N
Denuncias o equivalente para la emisién del dictamen y las medidas cautelares| . ¥ Sspec OS2 138 quelas presentadas - \
" Inecesarias. d

Registrar los procedimlentos sancionadores en protedimientos ardinarlos que se

7 instawran por faltas cometidas dentro y fuera de los procesos electorales y|Llevar acabo el registro y cantrol de los procedimientos sancionaderes

especiales sancionadores, expeditos, y por faltas cometidas dentro de [os|ordinarios y especiales. |
pracesos electorales.

Instrucclones de Henado: -
Pener en la columna derecha la funcién que ejerce el OPLE y coincide con la del cargo/puesto,

119
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EN E - ' Adecuacidn de funciones

Iastibrie Naclona) Efoetszat

Cargo: Técnico (a) de lo Contehcioso Electoral

Recopllar informacién para levar a cabo las actividades de
1 Juridica de los érganos que conforman ef OPLE, ante las disth idades e } it
lfudiclales y administrativas en los , juiclos y proced|m » para el desahog
de los mismos, ep Apego a ka normativa vigente.

Recabar Informacidn Para la elaboracidn de las p de estudios normativas y demds
2 |erdenamientos internos, con I+ finatidad de actualizar y mejorar ¢l funcionamlento dal OPLE, en
lo relativo a tos criterios, politicas y demés normas en materia de lo contencioso electoral,

3 Elaborar un reglstra de las quejas y denunclas recibidas y de fas diligencias realizadas, a fin el
day pitan al principio rector de mdx) blicidad que rige la funcidn electoral,
Apovar en la elaboracidn y ejecucién de las notificationes de los d fdos en =
4 expedlente y de las resoluclones emitidas para dar limie ala fa de audiencia y,

legalidad, conforme a lo previsto en Iz ley electoral,

Recabar Enfy ion para la elaboracién de tas propuestas de estudios

Recabar Informacién para Ia elaboracién de los proyectos de sustaneiaclén ¥ tramitacidn de X Ivos y demds ord Internos, ton la finalidad de actualizar yi

§ " P i I fes ordinarlos y especlales, asf como de tos medios ¢ J] el func, i del DPLE, en to refative a los eriterlos, politicas y
impugnacion electoral, de conformidad con la normativa vigente. T jdemdas en fa de lo contenc |

Elaborar los proyectos de requerimlentos necesarlos Para la debidal
. e -

Recabar informacitn para b= elaboracién de los proy de resolucién de los procedi inst Hor de p ! Honad
5 fordinarios sanclonaderes que realive la Coordinacién de lo Contench Efectoral a fin de que
éstos sean turnades a fa Cownisldn de Quejas y D [} val para la emislén del
dictamen y las medid ted sart
Reg! los proced), fonadores en procedins ordinari
Regi fos i {onad enp fimiet ordi gue se Instauran porlgue se nstauran por faltas cometidas dentro ¥ fuera de los procesos!
? _[faktas cometitas dentro y fuera de los procesos electorales ¥ especiales fonad ;] ales y especiales sanclonad, A ditos, y por faltas cometidas]
expeditos, y por faltas cometidas deptra de los procesos electorales. jdentro de los procesos electorales.

Instrucelones de Henado; ’
Poner enfa columna derecha |a funcién que ejerce ef OPLE v coinclde con a del cargo/puesto,

120
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Instituty

Hattona) Eloctorat
Carga: Técnico {a) de lo Contencioso Electoral

Adecuacién de funciones

Recopilar Informacién para llevar a cabo las actividades de asesoria,
representacién y defensa juridica de los érganos que conforman el OPLE, ante|
las distintas autoridades e instancias judiclales y administrativas en los
, juicios y procedimi , para el desahogo oportunc de los mismos,
en apego a la normativa vigente,

Recabar informaclén para la efaboracion de las propuestas de estudios
normativos y demds ordenamlentos internos, con la finalidad de actualizar ¥l
1! ! funck i del OPLE, en lo relativo a los criterios, politicas y]
demds normas en materla de lo contentiaso electoral,

Elaborar un reglstro de las quajas y denuncias recibidas ¥ de las ditigencias|
realizadas, a fin de dar cumplimiento al principio rector de maxima pubticidad
que rige 1a funcidn electoral,

Apoyar en la elaboracitn y ejecucién de las notificaclanes de los acuerdos
recaidos en el expediente y de las resoluciones emitldas para dar|
cumplimlento a la garantia de audiencia y legalldad, conforme a lo previsto en
la ley electoral.

|Recabat informacién para la elaboracion de los proyectos de sustanclacion ¥
tramitacién de los procedimb lonadores electorales erdinarios vy

peciales, asl como de los medios de Impugnacién electoral, de conformidad
con 1a normativa vigente.

{Recabar Informaclén para la efabaracion de fos proyectos de resolucién de los
procedimientos ordinarios sancionadores que realice fa Coordinacién de Io|
Contencioso Electoral a fin de que éstos sean turnados a fa Comisidn de|

Guejas y D jas 0 aqui te para la emistén def dick y las medid

tel necesarlas.

Regi {os procedimk sanclonadores en procedimientos ordinarios quel
se instauran por faltas cometidas dentro y fuera de los procesos efectorales y
especlales sanclenadores, expeditos, y por faltas cometldas dentro de los|
procesos elactorales.

NO ARLICA

Instrucclones de llenado:

Poner en |a columna derecha la funcién que ejerce el OPLE y colncide con la del cargo/puesto,
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INE

Intitito Nacisnal Efsetoral

Adecuacion de funcianes

Cargo: lefe (a) de Unidad de Vinculacién con el instituto Nacional Electoral

. "

y dl ici en el marco de

Supervisar la ] fon de los
1 actividades de vinculacién con el

organkzacidn de Jos procesos electorales.

on y efectos vi

s i dos y demds instrumentos noymativos,
N

i al Instituto de Eleccl

INE o de las funciones que éste Je del para
v Participacldn Cludadana

Controlar los mecanit de

z desarrollo de Ta funcién efectoral en su dmblo de competencla,

los Srganos centrales.

identificar, programar y calendatizar Jos compromisas delegados por el
16 enire el OPLE y el INE para el
¥ ¥ P Instituto Nacionat Electora! a los érganos cantrales.to Naclona! Electoral 3|

3 Propaner el marco normativo del OPLE para facliitar el efercizlo de las facuitades que, en su
caso, delegue el INE en ef dmbite de sus atribuciones respecto a otros temas afines.

gue ke corr

den al OPLE, en apego al marco mormative vigente,

Proponer las f

derivadas de la facultad que tiene el INE de asuncidn o atr‘acclbn total o parcial.

P

Ssupervisar las accianes que raalice

con &} INE o de las funciones que éste |e defepgue.

el OPLE para el o de los

4

Asegurar la vinculacién del OPLE con Ja UTVOPLE y demds drganos del INE para el

atermas ¥

«con 1a oeganizacitn de p

Supervisar fa celebracidn de los

ldesarrolic de los proceses electoraies, en Hmacién con su G [ P

.

convenios que asuman e} OPLE y el INE para facllitar 21|E] la ¢lab idn de los

i diant

facilitar el adecuado desarrollo de los procesos electorales.

que asuman el OPLE y el INE para

Controlar el envio d

@ Informacidn a la UTVOPLE, para contribulr en 1a alaboracién dal Plan yj
Calendarlo Integral dul Proceso Flettoral Local.

Enwiar ia informacién a la UTVOPLE, pars contribuir en 1 elaboracitn def
Plan y Calendarlo Integrat del Praceso Electoral Local.

supervisar 1a r:apturé de la Informaclén en los si

blecidos por e INE para ek

inf Ati blecidos par el INE[Ejecutar los si 0

- bt o, '

Hzadas por el OPLE,

das T realizadas por el OPLE. g de las T

para ef seguimi de las

Supervisar 1a elaboracién de

10 jos Informes que presente et OPLE al INE, relativo al ejercicio de
tacultades delegadas u otras materias relevantas. .
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- Publicacién No. 1497-A-2016 ‘ {

IEPC/CG-A/010/2016

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO DE ELECCIONES Y PAR";‘ICIPACION
CIUDADANA, POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSOS ARTICULOS DEL :
REGLAMENTO INTERNO DEL CITADO ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL. '

ANTECEDENTES

L EL DIEZ DE FEBRERO DE DOS MIL CATORCE, SE PUBLICO EN E£L DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION,
TOMO DCCXXV, NUMERO 6, EL DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCION FEDERAL, EN MATERTA POLITICO-ELECTORAL.

II.  EL VEINTITRES DE MAYO DE DOS’ MIL CATORCE, SE PUBLICARON EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION, TOMO DCOXNVIIL, NUMERO 18, LOS DECRETOS POR LOS QUE SE EXPIDEN LA LEY
GENERAL DE PARTIDOS POLITICOS Y LA LEY GENERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS
ELECTORALES.

I CON FECHA VEINTICINCO DE JUNIO DE DOS MIL CATORCE, SE PUBLICO EN EL PERIGDICO OFICIAL
DEL ESTADO DE CHIAPAS NUMERQ 115 — 4a SECCION, EL DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, SE Co
DEROGAN Y ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE R i
CHIAPAS, ORDENANDO EN SU ARTICULO CUARTQ TRANSITORIO, QUE EL CONGRESO DEL ESTADO, |
DEBERA EXPEDIR Y APROBAR A MAS TARDAR EL TREINTA DE JUNIO DE ESE MISMO ARO, LAS
REFORMAS Y ADICIONES AL CODIGO' DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMAS
ORDENAMIENTOS APLICABLES EN EL. AMBITO LOCAL. .

Iv.  CONSECUENCIA DE LO SE&ALADO EN EL PUNTO QUE ANTECEDE, CON FECHA TREINTA DE JUNIO DE
DOS MIL CATORCE, SE PUBLICO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS, NUMERO 117, EL
DECRETC NUMERO 521, POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS f
DISPOSICIONES DEL CODIGO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION GIUDADANA, : |

V. CON FECHA VEINTINUEVE DE OCTUBRE DE'DOS MIL QUINCE, EL CONSEJQO GENERAL DEL INSTITUTO
DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE CHIAPAS, MEDIANTE ACUERDO
NUMERQ IEPC-CG-A-115-2015, APRUEBA LA CREACION DE LA UNIDAD TECNICA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL, A PROPUESTA DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA. DE ESTE ORGANISMO -
ELECTORAL. : g ’

VL. - EL TREINTA DE QOCTUBRE DE DOS MIL QUINCE, EL. CONSEIO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL EMITIO EL ACUERDO INE/CG909/2015, MEDIANTE EL CUAL APROBO EL ESTATUTO DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
(ESTATUTOQ), MISMO QUE SE PUBLICO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION DE QUINCE DE
ENERO DE DOS MIL DIECISEIS, ENTRANDO EN VIGOR EL DIA HABIL SIGUIENTE AL DE SU
PUBLICACION. '

r . . i
VII. EL CUATRO DE MAYO DE DOS MIL DIECISEIS, SE PUBLICO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO, . F
NUMERO 235, TOMO 111, EL DECRETO NUMERO 204, POR EL QUE LA SEXAGESIMA SEXTA LEGISLATURA ”
DEL CONGRESO DEL ESTADO DE CHIAPAS, EXPIDIO LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS,

VIII. CON FECHA TREINTA Y UNO DE MAYO DE LA PRESENTE ANUALIDAD EL CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL EMITIO EL ACUERDO NUMERO INE/CG447/2016, POR EL CUAL 5E
APRUEBA LA DESIGNACION DEL CONSEJERO PRESIDENTE Y CONSEJERAS Y CONSEIEROS ELECTORALES
DEL ORGANO SUPERIOR DE DIRECCION DE ESTE INSTITUTO ELECT ORAL, QUEDANDO FORMALMENTE
INSTALADO EL CONSEIO GENERAL DEL INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL
ESTADO DE CHIAPAS, AL DIA SIGUIENTE DE SU EMISION.

IX. E TRECE DE JUNIO DE DOS MIL DIECISEIS, EL CONSEIQ GENERAL DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL,
APROBO EL ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN LA INTEGRACION DE LOS COMITES, ASI COMO DE
LAS COMISIONES PERMANENTES Y ESPECIALES, ESTANDO COMPRENDIDA DENTRO DE ESTA LA

COMISION ESPECIAL DE NORMATIVIDAD.
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CON FECHA VEINTINUEVE DE JUNIO DEL ANO EN CURSO, SE CELEBRO SESION ORDINARIA DE LA
COMISION ESPECIAL DE NORMATIVIDAD, DECLARANDOSE FORMALMENTE INSTALADA A PARTIR DE
FSE MOMENTO.

CON FECHA VEINTINUEVE DE JUNIO DE DOS MIL DIECISEIS EN EL PERI@QICO OFICIAL DEL ESTARO
NUMERO 244 SE PUBLICO EL DECRETO NUMERO 232 POR EL QUE LA SEXAGESIMA SEXTA I,EGISLATURA
DEL CONGRESO DEL ESTADO DE CHIAPAS, REFORMO, MODIFICO Y ADICIONO DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL CODIGO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA.

EN SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 08 DE JULIO DE 2016, LA COMISION ESPECIAL DE
NORMATIVIDAD, APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE SUS INTEGRANTES, EL PROYECTO DE
REFORMAS, ADICIONES Y 'MODIFICACIONES AL REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO DE
ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA, ACORDANDO REMITIRLO A LA SECRETARIA EJECUTIVA,

PARA QUE POR. SU CONDUCTO SE SOMETA A LA APROBACION DEL CONSEJO GENERAL, EN LA PR_f)XIMA
SESION QUE ESE ORGANO COLEGIADO CELEBRE, Y;

CONSIDERANDO
. QUE EN CONCORDANCIA CON LO MANDATADO POR EL ARTICULO 41, FRACCION V, APARTADO C, DE

LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANQOS; EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
LAS ELECCIONES LOCALES ESTARAN A CARGO DE ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES EN LOS TERMINOS .
DE LA REFERIDA CONSTITUCION.

QUE EL ARTICULO 17, APARTADO C, FRACCION 1, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
CHIAPAS, ESTABLECE QUE EL INSTITUTO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA ES UN
 ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL DOTADO DE PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO
PROPIO, GOZARA DE AUTONOMIA EN SU FUNCIONAMIENTO E INDEPENDENCIA EN SUS DECISIONES
MISMO QUE TENDRA A SU CARGO LA ORGANIZACION, DESARROLLO Y VIGILANCIA DE LOS PROCESOS
ELECTORALES PARA LAS ELECCIONES DE GOBERNADOR, DIPUTADOS LOCALES Y MIEMBROS DE
AYUNTAMIENTOS EN FUNCION. CONCURRENTE CON EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL.

QUE EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 139 DEL QéDIGO DE ELECCIONES Y
PARTICIPACION CIUDADANA EL CONSEIO GENERAL ES EL CRGANO MAXIMO DE DIRECCION DEL
INSTITUTO RESPONSABLE DE VIGILAR EL QUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONSTITUCIONALES -
Y LEGALES EN MATERIA DE PREPARACION Y ORGANIZACION DE LAS ELECCIONES EM FUNCION
CONCURRENTE CON EL INE, Y DE LOS PROCEDIMIENTOS DE PARTICIPACION CIUDADANA, QUE
CONFORME AL CODIGO CITADO SEAN DE SU COMPETENCIA, ASI COMO DE VELAR PORQUE LOS
PRINCIPIOS DE CERTEZA, LEGALIDAD, INDEPENDENCIA, IMPARCIALIDAD, OBJETIVIDAD Y MAXIMA
PUBLICIDAD GUIEN TODAS LAS ACTIVIDADES DEL INSTITUTO. ‘

QUE EL ARTICULO 147 FRACCION i, DEL CODIGO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA
ATRIBUYE AL CONSEJO GENERAL, DICTAR LAS PREVISIONES DESTINADAS A HACER EFECTIVAS LAS .
DISPOSICIONES DEL PROPIO CODIGO.

QUE EL ARTICULO 147 FRACCION VIII, DEL CODIGO DE LA MATERIA, ATRIBUYE AL CONSEJO GENERAL,
LA FACULTAD DE CUIDAR Y VIGILAR LA OPORTUNA INTEGRACION Y ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE
LOS ORGANOS DEL INSTITUTO; Y CONOCER, POR CONDUCTC DE SU PRESIDENTE, EL SECRETARIO
EJECUTIVO Y DE SUS COMISIONES, LAS ACTIVIDADES DE LOS MISMOS. -

QUE SUMANDOSE A LO CONSIDERADO PREVIAMENTE, DENTRO DEL MISMO NUMERAL'

r

CONSTITUCIONAL DENTRG DE SU FRACCION V, APARTADO D, SENALA QUE EL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL C,OMPRENDE LA SELECCION, TNGRESO, CAPACITACION, PROFESIONALI;ACION,
PROMOCION, EVALUACION, ROTACION, PERMANENCIA Y DISCIPLINA, DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LOS ORGANOS EJECUTIVOS Y TECNICOS DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL Y DE LOS
ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS EN MATERIA ELECTORAL. SIENDO
EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL EL QUE REGULARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE

ESTE SERVICIO.




es 20 de Julio de 2016 Periddico Oficial No. 247-2a. Seccién

QUE EN TERMINOS DEL ARTICULO 30, NUMERAL 3 DE LA LEY GENERAL DE INSTITUCIONES Y
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES, DETERMINA QUE PARA EL DESEMPENO DE SUS ACT IVIDADES, EL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL Y LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES CQNTARAN
CON UN CUERPO- DE SERVIDORES PUBLICOS. EN S5US ORGANGS EIECUTIVOS Y TECNICOS,
INTEGRADOS EN UN SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL QUE SE REGIRA POR FEL
ESTATUTO QUE AL EFECTO APRUEBE EL CONSEJO GENERAL DE LA AUTORIDAD NACIONAL ELECTORAL
. MEDIANTE EL CUAL EJERCE SUS ATRIBUCIONES PARA  REGULAR LA ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE ESTE SERVICIO, Y EJERCER SU RECT: ORIA, ASI COMO LA APLICACION DE LOS
MECANISMOS A LOS QUE SE REFIERE DICHA LEY GENERAL. EL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL SE ESTRUCTURARA EN DOS SISTEMAS, UNO PARA EL INSTITUTO Y OTRQ PARA LOS
ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTH ORALES, QUE CONTENDRAN LOS RESPECT, IVOS MECANISMOS
DE SEL'ECCIC')N, INGRESO, CAPACITACION, PROFESIONALIZACION, PROMOCION, EVALUACION,
" ROTACION, PERMANENCIA Y DISCIPLINA, ASI COMO EL CATALOGO GENERAL DE LOS CARGOS Y
PUESTOS DEL PERSONAL EJECUTIVO Y TECNICO.

"QUE DE CONFORMIDAD CON LO MANDATADO POR EL ARTICULO TRANSITORIO QUINTO DEL
ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE' LA RAMA
ADMINISTRATIVA, LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS ORGANISMOS ELECTORALES LOCALES -EN EL
AMBITO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS- DEBERAN AJUSTAR SU NORMATIVA Y DEMAS
DISPOSICIONES APLICABLES, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ESTATUTO. EN EL CASO DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS A MAS TARDAR SESENTA DIAS HABILES DESPUES DE LA PUBLICACIGN DEL
PRESENTE ESTATUTO, Y EL CASO DE' LOS INSTITUTOS ELECTORALES LOCALES NOVENTA DI'-AS
HABILES POSTERIORES A LA APROBACION DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO DE INCORPORACION
AL SERVICIO QUE LES APLIQUE. .

QUE EN TERMINO DE LOS ARTICULOS 43 Y 45 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, ASf COMO LOS NUMERALES 51, FRACCION II, Y 56, DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS LOS SUJETOS
OBLIGADOS DEBERAN CREAR EN SUS ESTRUCTURAS EL COMITE Y LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA,
IMPONIENDO UN MANDATO LEGAL QUE PROHIBE A LOS SUJETOS OBLIGADOS CAMBIAR AMBAS
DENOMINACIONES. ADEMAS, LA LEGISLACION FEDERAL Y ESTATAL EN MATERIA DE TRANSPARENCIA
IMPONE A LOS SUJETOS OBLIGADOS LA ARMONIZACION DE SU NORMATIVIDAD INTERNA, CON LA
FINALIDAD DE EMPATAR LAS ATRIBUCIONES DE AMBOS ORGANOS DE TRANSPARENCIA. |

QUE EN TERMINOS’DE LO DISPUESTO EN LOS ARTfCULQS 17 APARTADO C, FRACCION I, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE CHIAPAS, 135 PARRAFO PRIMERO, Y 136 DEL CODIGO DE
- ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA; DISPONEN QUE EL INSTITUTO ES EL. ORGANISMO
PUBLICO LOCAL ELECTORAL, AUTONOMO PERMANENTE, E INDEPENDIENTE, DOTADO . CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, RESPONSABLE DE LA PREPARACION Y
ORGANIZACION DE LOS PROCESOS ELECTORALES LOCALES DE MANERA CONCURRENTE CON EL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL, ASI COMO LOS PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON 1A

F

-PARTICIPACION CIUDADANA Y LOS RELATIVOS A LA ELECCION DE LOS ORGANOS AUXILIARES

Z

MUNICIPALES, EN TERMINOS DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL MISMO ESTADO.

EL ARTICULO 145 DEL CéDIGQ DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA, ESTABLECE QUE EL
CONSEJO GENERAL INTEGRARA LAS COMISIONES QUE CONSIDERE NECESARIAS PARA EL DESEMPERNO
DE SUS ATRIBUCIONES CON EL NUMERC DE MIEMBROS QUE ACUERDE EN CADA CASO. LOS PARTIDOS

* POLITICOS PODRAN ACREDITAR A UN REPRESENTANTE CON DERECHO A VOZ EN CADA UNA DE LAS

COMISIONES, PARA CUYO EFECTO EL CONSEJO EMITIRA EL CORRESPONDIENTE REGLAMENTO
INTERNO.

12, QUE DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 10 DEL REGLAMENTO INTERNO DE
ESTE ORGANISMO ELECTORAL ESTABLECE QUE LAS COMISIONES CONTRIBUYEN AL DESEMPENO DE
LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO GENERAL Y TENDRAN LAS FACULTADES QUE LES CONFIEREN EL
CODIGO, EL CITADO REGLAMENTO, LOS ACUERDOS Y RESOLUCIONES DEL PROPIO CONSEIO GENERAL,
INCLUIDO EL REGLAMENTO QUE ESTABLEZCA SU FUNCIONAMIENTO, EL DESARROLLO DE SUS
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SESIONES Y LA ACTUACION DE SUS INTEGRANTES. ASIMISMO, PARA EL EJERCICIO DE LAS
FACULTADES DE LAS COMISIONES, EL SECRETARIO EIECUTIVO, LOS DIRECT: ORES Y JEFES DE UNIDAD
TENDRAN LA OBLIGACION DE PRESTAR A ESTAS EL APOYO QUE REQUIERAN. -

13. EN TERMINOS DEL ARTICULO 44 DEL REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO GENERAL Y
COMISIONES DE ESTE ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL, SE ESTABLECE QUE LAS COMISIONES
SON INSTANCIAS COLEGIADAS CON FACULTADES DE DELIBERACION, OPINION Y PROPUESTA, CUYA
FINALIDAD ES LA DE APOYAR AL CONSEIO GENERAL EN SU ATRIBUCION DE DICTAR LAS PREVISIONES
DESTINADAS A HACER EFECTIVAS LAS DISPOSICIONES DEL CODIGO Y DE DESAHOGAR LAS
CONSULTAS QUE SOBRE SU APLICACION E INTERPRETACION LE FORMULEN AL MAXIMO ORGANO DE
DIRECCION DEL INSTITUTO. ' :

14. QUE DE CONFORMIDAD CON LAS RAZONES VERTIDAS DENTRO DEL CONSIDERANDO 16, INCISO B), .

APLICABLE, )

15.  QUE EN TERMINO DE LO MANDATADO POR EL PUNTO TERGERO DEL ACUERDO IEPC/CG/115/2015, POR
EL QUE SE CREA LA UNIDAD TECNICA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL, A PROPUESTA DE LA

GENERAL; SIN QUE A LA FECHA EXISTA EVIDENCIA EN ESTE INSTITUTO DE ELECCIONES_ Y.
PARTICIPACION CIUDADANA QUE SE HAYA CUMPLIDO EN TIEMPO Y. FORMA CON EL MANDATO:
REFERIDO,

MATERIALMENTE IMPOSIBLE LLEVAR A CABO LA REFORMA A LA NORMATIVIDAD INTERNA RESPECTO A
LA CREACION DE LA UNIDAD TECNICA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL. :

16. QUEA LA FECHA, ESTE ORGANISMO ELECTORAL LOCAL NO CUENTA CON LA DEBIDA NORMAﬁWDAD

17. QUE DENTRO DE LAS ACCIONES ENCAMINADAS A LA RECONFIGURACION ORGANICA DE ES
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‘DESAPARECEN, SINO QUE SE CANALIZAN PARA DOTAR DE DICHA SUFICIENCIA A LAS
COORDINACIONES QUE SE CONTEMPLAN EN EL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL.

QUE SON FACULTADES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO DE ELECCIONES Y
PARTICIPACION CIUDADANA, CONFORME A LO PREVISTO POR EL ARTICULO 148, EN 5US FRACCIONES
HLIX'Y XXI DEL CODIGO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA, VELAR POR LA UNIDAD Y
COHESION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS ORGANOS DEL INSTITUTQ, ASI COMO VIGILAR EL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS ASIGNADO; PRESIDIR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA E INFORMAR AL
CONSEJO GENERAL DE LOS TRABAJOS DE LAS MISMAS, TENER A SU CARGO LA COORDINACI()N DE
ACTIVIDADES CON LA COMISION DE VINCULACION DEL INE Y LAS DEMAS QUE SENALE EL CODIGO,
OTROS ORDENAMIENTOS APLICABLES, ASI COMO LAS CONFERIDAS POR EL CONSEIO GENERAL.

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y CON FUNDAMENTO EN LO PREVISTO POR LOS ARTICULOS 17,
APARTADO C, FRACCION 1, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE CHIAPAS, 135, 136, 137, 138,
139, 147, FRACCIONES I, IT Y HI, DEL CODIGO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA Y EN
CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN EL DECRETO NUMERO 232, POR EL QUE LA SEXAGESIMA SEXTA
LEGISLATURA DEL. CONGRESO DEL ESTADO DE CHIAPAS, REFORMO, MODIFICO Y ADICIONG DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL CODIGO DE ELECCIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA PUBLICADO EL 29 DE JUNIO DE
2016, POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL CITADG CODIGO,
ESTE CONSEJO GENERAL EMITE EL SIGUIENTE: .

ACUERDO

:PRIMERO SE APRUEBAN LAS REFORMAS, A LOS INCISOS F), G) DE LA FRACCION I ) Y K) DE LA
;FRACCION II DEL ARTICULO 5; LOS INCISOS A), B), C) Y 'E) DE LA FRACCION IIf DEL ARTICJLO 6; LAS
FRACCIONES VI, VII, XII, XIII Y XXXII DEL ARTICULO 8; LOS INCISOS A)Y C) DE LA FRACCION 1 Y (LTIMO
ARRAFO DEL ARTICUE_O 9; EL ARTICULO 127 1A FRACCION VII DEL ARTICULO 25; LAS FRACCIONES I, 1, VI,
VIT'Y VIII, DEL ARTICULO 26; LA FRACCION XI DEL ARTICULO 29; LAS FRACCIOI\EES VIIL Y IX DEL ARTICLJLO
5_30 LA FRACCION VI DEL ARTICULO 31; PRIMER PARRAFO DEL ARTICULD 33; LOS ARTICULOS 34 Y 35; LA
EZFRACCION VI DEL ARTICULO 36; EL PRIMER PARRAFQ Y LA FRACCION VIII DEL ARTICULO 38; EL CAPITULO I
DEL TITULO CUARTO; EL PRIMER PARRAFQ Y LAS FRACCIONES I, 11, IV, V, VI, VI, X, XL'Y XII DEL ARTICULO
39; EL PARRAFO PRIMERO Y LAS FRACCIONES VI Y XII DEL ARTICULO 43; EL PRIMER PARRAFO DEL
'ARTICULO 49, EL PRIMER PARRAFO Y LA FRACCION V DEL ARTICULO 50; EL PRIMER PARRAFO Y LAS
FRACCIONES VII Y VII DEL ARTICULO 51, DEL REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO DE ELECCIONES Y
ARTICIPACION CIUDADANA,

_ASI COMO COMO LAS ADICIONES DE LAS FRACCIONES XXXIH A LA XXXVIII DEL ARTICULO 8; LOS INCISOS F)
G) DE LA FRACCION I DEL ARTICULO 9; PARRAFO SEGUNDO DEL ARTICULO 14; LAS FRACCIONES X A LA
1T DEL ARTICULO, 30; LAS FRAC CIONES XVIII A LA XX DEL ARTICULO 33; EL ARTICULO 34 BIS; LAS
FRACCIONES VII A LA XVI DEL ARTICULO 50; EL ARTICULO 52 BIS; EL TITULO QUINTO, CAPITULO 1,
ARTICULOS 53, 54 Y 55.

SE DEROGAN LOS ARTICULOS 41, 42, 44, 45, 46 Y 47, TODOS DEL REGLAMENTO INTERNO DE ESTE
‘ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL, EN TERMINOS DEL CONSIDERANDO OCHO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO, PARA QUEDAR REDACTADOS DE LA SIGUIENTE MANERA:

“Articulo 5.

Para los efectos ...

1. Por o que ...

Aale) .. ‘

f) Estatuto: El Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de fa Rama Administrativa; y
9) Ley de Transparencia: La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Chiapas.
IL. En cuanto ...

cayalahy..
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1) Comité: E| Comité de Transparencia del Instituto de Eféccio_nes y Participacién Ciudadana;
j) Directores ... )

k) Titulares de Unidad: Los Titulares de ias Unidades del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana;
halap)..

Articulo 6.

E Instituto ...

LalaVvil ..

La" Junta ...

Ialall ..

1i. .05 Directores Ejecutivos v el Director General:

a) De Asociaciones Politicas;

b) De Educacidn Civica y Capacitacion Electorai;

c) De Organizacion Electoral;

d) De Administracién; '

e) DeParticipacion Ciudadana, y;

f} Juritica y de lo Contencioso.
Los 6rg_anos

Articu-lo 8.

Para el cumplimiento ...
LalaVv. ..

VI. Aprobar con ef voto de al menas cinco Consejeros Electorales el nombramiento del Presidente y Secretario
Técnico de los Consejos Distritates y Municipales Electorales, de éntre las propuestas que realice el Consejero
President'e conforme a la normatividad aplicable; . o :

VIL. Aprobar con el voto de al menos cinco Consejeros Electorales el nombramiento de los Consejeros
Distritales y Municipales, de entre las propuestas que realicen el Consejero Presidente ¥ los Consejeros
Electorales del Consejo General conforme a la normatividad aplicabie; .

VILalaXL.. -

XII. Pesignar al Secretario Ejecutivo, con el voto de al menos dnco Consegjeros Electorales, conformie a la
propuesta que presente su Presidente en términos de la normatividad aplicable;

Xl Sancionar con el voto de al menos cinco Consejeros Electorales, el nombramiento de los titulares de las
areas ejecutivas de direccidn, -asi como su competencia, atribuciones y emolumentos . que correspondan
conforme a la normatividad aplicable; - :

X1V, ala XXXL. ...
XXXII. Observar y hacer cumplir el Estatuto;

XXXIIL- Aprobar la designacion y, en su caso, el Ingreso del personal al Servicio Profesional Electorai Naciéhal
en términos del Estatuto y de los lineamientos que emita el Instituto Nacional Electoral;

Los Incentivos son independientes de la Promocion, asl como de fas remuneraciones correspondientes al cargo
© puesto que ocupe el Miembro del Servicio;

XXXIV.- Resalver las inconformidades que se promuevan en contra de los resultados de la evatuacién del
desempefio, de los servidores pidblicos del Instituto que pertenezcan al Servicio Profesional Electoral Nacional ;

XXXV, Emitir los dictdmenes de titularidad de los servidores plblicos del Instituto, respecto a los candidatos a
ocupar jos cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, que cumplan con los requisitos
establecidos en el Estatuto y lineamientos que emita el INE;
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XXXV~ Aprobar los dictdmenes respecto a la promocion e incentivos del Servidor Plblico del Instituto que
pertenezca al Servicio Profesional Nacional Electoral, con base en el Estatuto y lineamientos que emita el INE;

XXXVIL.- Fijar las poll’ficas v los programas generales del Instituto a propuesta de la Junta General Ejecutiva;
XXXVIIL.- Revocar sus propias resoluciones por motivos de legalidad ¢ de oportunidad;

XXXIX.- Acordar, por mayoria, la solicitud al INE para que éste organice integralmente el proceso electoral
local en los términos que establece la ley de instituciones, autorizando al Consejerce Presidente para suscribir el
convenlo respectivo;

XL.- Analizar'y, en st caso, Hevar a cabo, con el apoyo del Comité y el drea técnica respectiva vy previa
evaluacién de viabilidad presupuestat y operativa, los procesos para garantizar el derecho al voto de los
ciudadanos del Estado de Chiapas residentes en el extranjero, suscribiendo los instrumentos de colaboracion
con el INE, con la Secretarfa de Relaciones Exteriores y demds autoridades concurrentes, para realizar el
brocedimiento de manera coordinada; asi como emitir Jas disposiciones necesarias para ello, en observanc:la a
la Constitucion particular;

¥L1.- Llevar a cabo Ja fiscalizacion de ios recursos de Ios partidos politicos, cuando esta facultad le sea
delegada por el INE y resolver los proyectos de dictamen y resolucién que en’ Su caso remita la Comision
Permanente de Fiscalizacion del Consejo General;

XLIL- Aprobar la solicitud al INE para la atraccidn de algin asunto relevante en términos de las Leyes
Generales;

XLIIL.- Conccer y dar cumplimiento a los acuerdos del Consejo General del INE por el que se deleguen
atribuciones de cualquier naturaleza al Instituto;

XLIV.- Aplicar y ejecutar, en su caso, las sanuones derivadas del trémite y sustanciacidon de los procedimientos.

admlmstrat;vos sancionadores;

XLV.- Autorizar los movimientos entre partidas presupuestales a través de traspasos compensados que se
deriven por la operatividad de este Instituto;

XLVI.- Dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas las anteriores atribuciones, asi como las demas
sefialadas en el Codigo y otras disposiciones legales aplicables; vy

XLVILE- Las demds que le confiera el Cadigo y otras disposiciones aplicables.
Articuio 9.

Para el desempefio ...

1. Permanentes:

a) De Asociaciones Politicas;

b} De Organizacién Electoral;

¢) De Educacion Civica y Capacitacidn;

d} De Quejas y Denuncias; ‘

e) De Fiscalizacion; -

£) De Participacion Ciudadana; v

g) De Seguimienio al Servicio Profesional Electoral.

IL. ...Especiales.

a) Las que se consideren... )

Con independencia de éstas comisiones y de acuerdo con la disponibilidad presupuestal, el Consejo General

podré crear comités técnicos especiales para actividades o programas especificos que requieran del auxilio o.

asesoria técnico-clentifica de especialistas en las materias en que asf io estime conveniente.
Articulo 12.

Las comisiones permanentes de  Asociaciones Politicas, de Organizacién Electoral, de Educacion Civica y

" Capacitacién, de Quejas y Denunclas, de Fiscalizacién, de Participacidn Ciudadana, de Seguimiento al Servicio

Profesional Electoral, se integrardn con un minimo de tres y un maximo de cinco consejeros electorales,

431
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designados por el Consejo General, de entre los Consejeros uno serd su Presidente, y podran participar en
ellas, con voz, pero sin voto ios representantes de los partidos politicos, salvo la de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral, la de Quejas y Denuncias y de Fiscalizacion, en las que solo asistirdn consejergs
electorales.

Los Presidentes de las Comisiones Permanentes durardn en el cargo tres afios y podran ser reelectos por una
sola vez para un pericde més, siempre v cuando no exceda del que fue designado como Consejero Electoral,
éstos serdn los responsables de tener la vinculacién funcional y operacional con las dreas ejecutivas de
direccidn, a las que pertenezca cada una de las comisiones que presida, v hacerla de conocimiento a los
integrantes de las comisiones de referencia.

Articulo 14.

Los Directores o Titulares de Unidad actuaran como Secretarios Técnicos y acordarén con el Presidente de la
comision respectiva el contenido del orden del dia de las sesiones a celebrar, Bl Secretario Técnico asistira a
las sesiones sdlo con derecho de voz,

En caso de fuerza mayor en que los Titulares de las dreas ejecutivas de direccidn, no puedan asistir a las
sesiones de las Comisiones en las cuales fungen comeo Secretarlos Técnicos, dicha ausencia serd suplida por el
funcicnario que para tal efecto determine el Secretario Ejecutivo.

Los Secretarios Técnicos de las comisiones informaran al Secretario Ejecutivo acerca de las convocatorias a las
sesiones de Comnisidn, de los documentos que se anexan a la misma y de los acuerdos que se adopten en
éstas, Asimismo, le informaran sobre la realizacion de lag tareas relacionadas con la integracidn y attualizacién
de los archivos comunes, : .

Articulo 25,
Para el gjercicio ..,
LalaVi ..

VII. Asistir con derecho a voz a las sesiones de las comisiones, con excepcién de aquéllas a que se refiere el
tercer parrafo del articulo 145 del Cédigo;

VII.alaX. ...
Articulo 26.

La Presidendia ...
Para él gjercicio ...

L. Proponer al Consejo General el nombramiento del Secretario Elecutivo, de los titulares de fas Direcciones y
de las Unidades del Instituto;

II..

IH Someter al Consejo General las propuestas para la creacion de nuevas unidades para o mejor
funcionamiento del Instituto, de acuerdo con la disponibilidad presupisestal;

M.
V...

VL. Designar como encargaco del despacho, en caso de ausencia del Secretario Ejecutivo, al Director Ejecutivo
que redna los requisitos del Cédigo, quien devengard el mismo salario Y prestaciones a que tiene derecho el
titutar de |a Secretarfa. Dicha ausencia no podra exceder de 60 dias, salvo causas plenamente justificadas, en
la normatividad laberal aplicable;

V1L, Designar a fos encargados del despache, en caso de ausencia de los Directores y Thulares de Unidad;
dicho encargo no podra exceder de 60 dias, salvo causas plenamente justificadas, asi como las propias
reconocidas en la normatividad Jaboral aplicable, quien actué como encargado de despacho devengard el
mismo salario y prestaciones a que tienen derecho los Directores y Titwlares de Unidad. :

VIHL. Nombrar al personal profesional y técnico de la Rama Administrativa, de conformidad con lo establecido
en el Estatuto, con sefialamiento de sus funclones, atribuciones, competendia y emolumentos para el
desempefio de las actividades del Consejo;
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IX. Convocar la celebracién de las sesiones del Consejo General y de la Junta, en los terminos del Codigo y del
Reglamento respectivo;

X. Presidir las sesiones del Consejo General y de la Junta;
XI. Declarar el inicio y término de las sesiones del Consejo General;
XII. Declarar los recesos que considere necesarlos durante el desarrolio de una sesién;

XiII. Declarar la suspensién temporal o definitiva de la sesion, en términos del articulo 6, fraccién V, del
Reglamento de Sesiones del Consejo General y de las Comisiones def Instituto de Elecciones y Participacion
Ciudadana;

XIV. Firmar junto con el Secretario de! Consejo General, todos los acuerdos y resoluciones que apruebe ef
Consejo General;.

XV. Representar at Instituto en los términas de la fraccién 11 del articulo 148 del Cédigo;

XVI, Coadyuvar con el INE en el &mbito del Servicio Profesional Electoral Nacional, conforme a las necesidades
del servicio; y

XVII. Las demas que le confiera el Cadigo, este Reglamento y otras disposiciones aplicables.
Articulo 29.

Para el cumplimiento ...

LalaX..

XI. Someter al Consejo Generai para su aprobacmn las propuestas para la creacmn de nuevas unidades para
el mejor funcionamiento del Instituto;

XIL a la XIV. ...
Articulo 30,
La Secretarfa ...
Lala VIL ...

VIIL Presentar al Consejero Presidente la propuesta de creacién de nuevas unidades para el mejor
funcionamiento del Instituto, de acuerdo con la disponibilidad presupuestai;

IX. Integrar y controlar ta estructura organica de tas Direcciones Ejecutivas y General, y demds drganos del
Instituto, coadyuvando en el ambito del Servicio Profesional Electoral Nacional, en términos del Estatuto y
demas lineamientos que emita et INE, conforme a [as necesidades del servicio v los recursos presupuestales
autorizados;

X. Recibir de la Direccidn Ejecutiva de Organizacion Electoral copias de las actas de sus sesiones y demas
documentos relacionados con los procesos electorales recabados de los consejos distritales y municipales
electorales;

X1. Resolver &l procedimiento laboral disciplinario, en Ios términos del Estatuto v de los lineamientos que para
tal efecto emita el INE;

XIL- Informar a la Direccién Ejecutiva det Servicio Profesional Electoral Nacional del INE, respecto de las
quejas o denuncias gue se reciban, asi como de los Procedimientos Laborales duscmimanos que se mluen ¥
resuelvan en contra de los miembros del Serviclo Profesional Electoral Nacional;

XIIL- Proponer actualizaciones al Catdlogo del Servicio Profesional Electoral Nacional, previo conocimiento de
la Comisidn Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral, conforme a los lineamientos que
emita el INE.

X1V. -Establecer mecanismos de difusion de los resultados de las elecciones de Gobermnador, Diputados y
miembros de los Ayuntamientos;

XV. Preparar para la aprobacién del Consejo General, el proyecto de calendario para las elecciones;

XVi. Establecer los mecanismos para la adecuada orientacién y coordinacion de las acclones de la Junta,
Direcciones, drganos operativos, técnicos y administrativos y los Consejos Distritales y Municipales Electorales;

XVIL Proveer de lo necesario a los dérganos del instituto para el cumplimiento de sus funciones; _
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XVIII. Disponer la realizacion de los estudios pertinentes para establecer oficinas Distritales y Municipales en el
proceso electoral © con motiva de la realizacién de procedimientos de participacion ciudadana y presentarlos a
la Junta;

XIX. Previo acuerdo can el Consejero Presidente, convocar a las reuniones de la Junta;

XX. Organizar reuniones regionales con los Consejos Distritales y Municipales, de conformidad con los
acuerdos del Consejo General, y cuando lo requieran el Consejero Presidente, la Junta o las comistones;

XXI. Dar cuenta de los escritos que se presenten al Consejo General;
XXII, Dar fe de los actos del Consejo General;

XXIII. Recibir v substanciar las impugnaciones que competan conocer al Consejo Genheral en términos de lo
establecido en el Libro Sexto del Cédigo, y formufar los correspondientes proyectos de resolucidn, seglin sea el
caso, que seran sometidos a la consideracién del Consejo Genefal para su analisis, discusidn, acuerdo o
determinacién que en derecho proceda; '

XXIV. Remitir al Tribunal los expedientes que se integren con motive de los recursos que se interpongan en
contra de los acuerdos y actos del Consejo General, y rendir los informes a la autoridad electoral competente;

XXV. Solicitar al Tribunal la expedicidn de coplas certificadas de los expedientes gue se integren con motivo de
los recursos que ante é se tramiten;

XXVI. Recibir por acuerdo del Consejero Presidente, las solicitudes de registro de candidaturas gue . sean
competencia del Consejo General;

XXVII. Llevar a cabo las notificaciones que deba hacer el Consejo General, pudiendo auxifiarse para su entrega
del drea que estime conveniente; .

XXVTIIL. Expedir copla ceriificada, previo cotejo y compuisa, de todos aquellos documentos, actas, registros,
nombramientos de representantes, actas y actuaciones del Consejo General que obren en los archivos del
Instituto, que soliciten los Consejeros y los representantes, recabando la razon de recibo correspondiente;

XXIX. Recibir y sustanciar los procedimientos relativos a ta constitucidn y pérdida de registro de asociaciones y
partidos politicos, para someter los dictdmenes correspondientes al Consejo General;

XXX, Ejercer y atender oportunamente Ja funcién de oficialia electoral por si o por conducto de los Secretarios
Técnicos de los Consejos Distritales y Municipales Electorales u otros servidores piblicos del Instituto en los
que delegue dicha funcidn, de actos o hechos exclusivamente de naturaleza electoral. El Secretario Ejecutivo
podra delegar la atribucién de servidores plblicos a su cargo;

XXXI. Coadyuvar con el Contralor General en los procedimientos que este acuerde para la vigilancla de los
recursos y bienes de! Instituto, v en su caso en los procedimientos para la determinacion de responsabilidades
e imposicién de sanciones a los servidores pubiicos del Instituto; ’

XXXII, Remitir al Secretario del Consejo General del INE los informes sobre las eleccionés de Gobernador,
diputados y miembros de ayuntamientos;

XXXIII, Realizar fos tramites ante el INE para obtener de esa autoridad los tiempos en radio y teiévisién
requeridos en todo tiempo para los fines propios del Instituto y para el uso de los partidos politicos durante las
precampafias y campafias electorales; y :

XXXIV. Las demas que le confieran las Leyes Generales, el Codigo, este Reglamento y oftras disbosiciones
aplicables.

Articulo 31,
Para el curmnplimiento...
LalaVv..

VI. Coordinar acciones con los titulares de las otras Direcciones o de las Unidades, para el mejor
funcionamiento del Instituto;
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Articulo 33.

Para el cumphmlento de las atribuciones que el Cédigo le confiere, corresponde a la Direccién Ejecutiva de
Asaciaciones Polltlcas

I ala XVIL .

' XVIIL Dirigir la 1mplementacmn de Ios mecanismos de reglstro de candidatos, partidos politicos y agrupaciones
politicas en la entidad;

XIX. Revisar el registro de convenios, coaliciones, candidaturas comunes y candidaturas independientes, asi
como elaborar los proyectos de acuerdos correspondientes en los términes de la fegislacion aplicable;

XX. Coadyuvar con los trabajos de la Comision Permanente de Asoclaciones Polticas;

XXI. Emitir Jos proyectos de dictamenes y resoluciones, para someterlos a consideracién de la comisién
respectiva, derivado de la revisidn a los informes financieros de ingresos y gastos de las asociaciones politicas
estales, asi como de las agrupaciones de observadores electorales, conforme a la normatividad aplicable.

XXII, Las demas que le conf‘ ieran las Leyes Generales y el Cédigo, este Reglamento y otras disposiciones
aplicables.

Asticulo 34,

Para el cumplimiento de las atrlbucmnes que et Codlgo le confiere, corresponde a-la Direccidn Ejecutiva de
Organ;zacson Electoral:

L. Apoyar la integracién, instatacién y funcionamiento de los Consejos Distritales y Municipales Electorales, asi
como de ias casillas v de sus mesas directivas, tanto. para los procesos electorales, como para los de
participacion ciudadana que o reqweran,

I Elaborar los formatos de la documentacion electoral con base en los lineamientos que a efecto emita el

a la consideracion del Secretario Ejecutivo para su aprobacion por el Consejo Generai;

I11. Proveer lo necesario para la impresion y distribucién de fa documentacién y material electoral, asf como de
los procedimientos de participacion ciudadana, en los términos que para tales efectos emita el INE;

1V. Recabar de los Consejos Distritales vy Munmlpales electorales, la documentacion relativa a sus sesiones y la
de los respectivos procesos electorales, asi como de fos procedlmlentos de participacion c;udadana, en los
cuales tengan participacidn en los trminos del Cadigo;

V. Desarrollar las actividades que se reguieren para garantizar el derecho de los ciudadanos a participar como
observadores electorales, de conformndad con las reglas, lineamientos, criterios y formatos que al respecto
emita el INE;

atribuciones;
VIL Llevar las estadisticas de las elecciones estatales y de los procedimientos de har’cicipacic‘m ciudadana;

VIII. Establecer la logistica vy operativo: para la obtencion de resultados de la elecciones vy de los
procedimientos de participacidn ciudadana;

IX. Coadyuvar en e} seguimiento a las funcuones delegadas por el INE, en termmos de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales;

X. Coadyuvar ¢on la elaboracidn de los informes que al efecto haya que: rendlr ante la Unidad Técnica de
Vinculacion del INE;

XI. Ejecutar los acuerdos y d|sposmlones relativas a la coordmamon con el INE respecto de la orgamzacmn del
proceso electoral;

XIL. Recibir para efectos de informacion y estadistica electoral, copias de Ios expedientes de todas las
elecciones, asi como de los procedimientos de participacion ciudadana; .

XIIi. Asistir a las sesiones de la Comisién Permanente de Organizaci6n Flectoral solo con derecho de voz, v
coadyuvar con los trabajos de la misma;

XIV. Acordar con el Secretario Ejecutivo los asuntos de su competencia;

INE, asi como los refativos a los procedimientos de participacidn ciudadana, conforme al Codigo, y-someterlos -

VI. Proporcionar la documentauon necesatia que permita a [os Consejeros Electorales, reailzar sus
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XV. Desarrollar las actividades que se requieran para garantizar el derecho de los ciudadanos a participar como
observadores electoraies, de conformidad; y

XVIL. Proponer a la Secretaria Ejecutiva para su consideracion los asuntos de su competencia que requieran
concretar con el Instituto Nacional Electoral, asi como-los instrumentos o convenios generales de colaboracion
que permitan utilizar sus servicios, productos € infraestructura en los procesos electorales en términos dei
articulo 183 def Cédigo.

XVIL. Apoyar al Instituto Nacional Electoral en materia de registro de electores y cartografia electoral en el
tertitorio estatal.

XVIIL Las demas que le confieran las leyes, reglamentos y normatividad aplicable.
Articulo 34 bis. '

La Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana, tendra las siguientes atribuciones: -

1. Elaborar y proponer a ia Comisién Permanente de Parttcmacuon Ciudadana, los programas de capacitacion
en materia de Participacién Ciudadana, asi como el contenido de los planes de estudio, materiales, manuales,
e Instructivos de educacion, capacitacion, asesoria y comunicacion de los Organos de Representadion
Ciudadana, Organizaciones Ciudadanas, y ciudadania en general;

IL Instrumentar los programas en materia de Participacién Ciudadana;

\EI Etaborar y proponer a la Comision de Participacién Ciudadana, los prdyectos de convocatoria que deba
mitir el Instituto, con motivo del desarrolio de ios mecanismos de participacién Ciudadana, prewstos enla
legislacion aplicable; .

IV. Coordinar los Procedimientos de Participacién Cludadana; y
V. Las demas que le confiera el Cadigo, este reglamento y. fa normatividad apilcable
Artlcqu 35.

Para el cumplimiento de fas atribuciones que el Cddigo le confiere, correspande a la Direccidn Ejecutiva de
Educacidn Civica y Capacitacién Electoral:

| Elaborar y proponer los programas de educacion civica para contribuir al fortalecimiento de la cultura polltsca
democratica y ia formacion cludadana en la entidad;

11. Coordinar y wgllar el cumplimiento de las estrateg1as, programas y acclones a que se refieren fa fraccion
anterior;

II. Realizar los estudios y proponer los métodos para fz implementacion de las estrateg:as de educacson civica
y la instrumentacion de-los mecanismos de participacién ciudadana;

1V.- Elaborar y proponer.el material didactico, y los instructivos electorales de educacién civica;

V. Orientar a los ciudadanos para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones politico-
electorales, ademds de aguelias concernientes a la participacion ciudadana:

VI. Llevar acabo las acciones necesarias para exhortar a los ciudadanos que no hubiesen cumplido con las
obiigaciones establecidas en e cédigo, en particular las relativas a inscribirse en’ el Registro Federal de
E!ectores y las de voto, a que io hagan;

VIL Formular ef programa de educacion civica y de la cultura politico-democratica;

VIII, Disefiar y promover estrategias para la integracién de mesas directivas de casillas y de capacitacidn
electoral cuando esta facultad sea delegada por el INE;

IX. Disefiar y proponer campafias de educacion civica en coordinacién con fa Fiscalfa Electorat del Estado;
X. Acordar con el Secretario Ejecutivo los asuntos de su competendia;

XI. Asistir a las sesiones de la Comisién Permanente de Educacidn Civica y Capacitacion solo con derecho de
vaz, y coadyuvar con los trabajos de la misma; y las demés que le confiera & Cdigo:

XIL. Las demas que le confieran las Leyes Generales, el Cédigo, este Reglamento y otras dlsposm:ones‘
aplicables.
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Articuio 36.

Para el cumplimiento ... _ ' . |
Lalav. .. ::

VI Formular, en coordinacién con la Direccién Ejecutiva de Educacidn Clvica y Capacitacién Electoral, los
programas de educacion clvica y de fa cultura poiitica-democratica, presentandolos a la Junta para su andlisis
y aprobacion;

VI a la XXV. ...
Articufo 38.

f

Ademds de |a estructura ejecutiva bésica sefialada en los articulos anteriores, el Instituto contard con las
Unidades necesarias para el mejor desarrollo de sus objetivos vy funciones; mismas que tendran las C
atribuciones que se establezcan en el presente Reglamento o en el acuerdo de creacion, éstas serdn areas g
ejecutivas de direccion de este organismo electoral independientemente de la denominacion que se las
otorgue y estaran a cargo de un funcionario denominade Titular de la Unidad.

Para el ejercicio ...
TalVIL..

VIH. Coordinar acciones con los titulares de las Direccionies ¥y Unidades, cuando asi se requiera, para el mejor
funcionamiento del Instituto; ) .

IX al XV.. ‘ [
| | ‘CAPfTULOII - i
DE LAS UNIDADES
Articulo 39, .
La Unidad de Transparencié dependera lineal y funcionalmente del Consejera Presidente, correspondiéndole:

L Recabar y difundir la informacién a que se refieren los artfculos 74 y 80 fraccidn I de la Ley de

Transparencia, 74 y 75 del Cédigo, ademas de procurar que Jas Unidades de Enlace y los partidos politicos ia >
actualicen periddicamente; :

11. Acatar los lineamientos y criterios expedidos por el Instituto de Accese a la Informacion Publica del Estado : 1
de Chiapas y por el Comité, atendiendo las recomendaciones en términos de lo establecido en la Ley de
Transparencia; . .

1. .. |

1V. Preparar las propuestas de clasificacién de informacidn, conforme con fos lineamientos y criterios i s
expedidos por el Instituto de Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Chiapas y el Comité; - 4

V. Recibir, tramitar y responder las. solicitudes de acceso a la informacidn, asi como las de acceso,
rectificacion, cancelacién y oposicién de datos personales que se presenten y darles seguirmiento hasta la
resolucién que de fin a las mismas; : . :

VI. Auxiliar a los solicitantes en la elaboracién de sus peticiones de acceso a la informacion v/ de accesg,
rectificacion; cancelacién y oposicién de datos personales y, eh su caso brindandoles la orientacidn necesaria
que requieran; . ‘

VIL Llevar un registro estadistico de las solicitudes, el que deberd contener, cuando menos, los datos referidos
en el articulo 60 de la Ley de Transparencia. Dichos datos: serdn proporcionados al Comité para efectos de la
presentacién del informe que deberd rendir ef Instituto en términos del citado numeral;

VIILalaIX ..

X. Proveer lo necesario a efecto de observar lo dispuesto en los articulos 74 y 75 del Cédigo, 81 de la Ley de
Transparencia, relativo a las obligaciones de los partidos politicos en materia de transparencia, actuando, en el
ambito de su competencia, como vinculo entre los solicitantes de informacion y los instituto politicos, mediante )
ia presentacion de solicitudes especificas, en los formatos y de acuerdo con los procedimientos y plazos para
desahogarlas en términos de la normatividad aplicable;
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- ) A
XI. Coadyuvar con la Unidad de Informatica en la actualizacion permanente de la informacidn institucional que

de conformidad a las leyes en materia de transparencia y acceso a fa informacién piblica deba difundirse en ¢l
portal del Instituto; v

XiI. Las demas necesarias para garantizar la transparencia y agilizar el flujo de acceso a la informacién
piblica, en los términos que establezcan el Cédigo, la Ley de Transparencia, los criterios y lineamientos que
emita-el Instituto de Acceso a la Informacidn Piblica del Estado de Chiapas, el presente Reglamento y otras
disposiciones legales aplicables, asf como las que en el dmbito de su competencia le asigne el Consejero
Presidente.

Articulo 41. Se deroga.
Articulo 42. Se deroga.
Articulo 43,

la Unidad de Comunicacibn Seocial dependerd lineal y funcionalmente del Consejero Presidente,
correspondiéndole las siguientes funciones:

LalaVv. ..

VI. Coadyuvar, previa autorizacién del Consejero Presidente, con la Direccién Ejecutiva de Asaciaciones
Politicas en los tramites que realice ante ef INE para obtener de esa autoridad los tiempos en radio y television
requeridos para sui Uso por fos partidos politicos durante Jas precampafias y campafias electorales;

VIL ala XL ... B

XIL. Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva y la Direccién Ejecutiva de Educacién Clvica v Capacitacion Electoral
nenel disefio de la estrategia de las campafias de informacién institucional;

XII. a la XVI ...
Articulo 44. Se deroga.
Articulo 45. Se deroga. _ : 7 o :
Articulo 46. Se deroga. :

Articulo 47. Se deroga. , - ?
Articulo 49 )

La Unidad de Oficialia Electoral, dependerd lineal y funcionalmente del Secretario Ejecutivo, tendrd las
facultades sigulentes:

I. ala XVIIL ...
Articuio BO.

La Oficina de Vinculacién con el INE dependera’lineal y funcmnalmente del Secretario Ejecutivo, y tendrd las .
atribuciones siguientes: =~ . . _ 4

Lalalv. ..

V. Dar seguimiento y promover el cumplimiento de los acuerdos, convenios y disposiciones en el marco de las =
actividades de vinculacién con el Tnstituto Nacional Electoral o de las funciones que éste le delegue al Instituto !
para la orgamzacron de los procesos electorales locales, asf como de cuatquser otra funcion;

VI ... . . 1

VIL Establecer los mecanismos de comunicacion y segusm!ento entre el Instituto y el INE para el desarrollo de
fa funcion electoral en su &mbito de-competencia;

VIH. Dirigir junto a las Areas correspondientes, la elfaboracion del marco normativo del Instituto para facilitar
el efercicio de las facuitades que, €n su caso, delegue el INE en et 4mbito de sus atnbuc:ones respecto a otros -
temas afines; i

IX. Dirigir fa implementacién de las funciones que le corresponden al Instituto, en apego al marco normativo
vigente, derivadas de la facuitad que tiene el INE de atraccion y asuncién total o parcial;

X. Verificar el cumplimiento dé fos convenios celebrados por el Instituto con el INE o de las funciones gue éste™ :
le delegue;
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XI. Verificar la adecuada vinculacion del Instituto con la Unidad Técnica de Vinculacidn con los Organismos -

Publicos Locales Eiectorales y demds drganos del INE para el sequimiento de temas y actividades relacionados
con la organizacion de procesos electorales;

XIL- Instrumentar los mecanismos y gestiones para la celebracion de los convenios que asuman e! Instituto y

el INE para facilitar el desarroflo de los procesos electorales, en coordinacién con su Comisidn

correspondiente;

XIL- Remitir la informacion a la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Piblicos Locales
Electorales del INE, para contribuir en la elaboracién de! Plan y Calendario Integral del Proceso Etectoral Local;

XIV. Capturar fa informacién en los sistemas informéticos establecidos por el INE para ef seguimiento de las
actividades relevantes realizadas por el Instituto;

XV. Elaborar los informes que presenté el Instituto al INE, relativo al efercicio de facultades delegadas u otras
materias relevantes; .

XVI. Proponer el marco normativo del Instituto, asi como {a actualizacién de éste, para facilitar el ejercicio de
fas facultades que, en su caso, delegue el INE en e} émbito de sus atribuciones respecto a otros temas afines;

XVIL. Realizar los estudios e informes que le salicite el Secretario Ejecutivo, respecto al cumplimiento de las
actividades coordinadas con el Instituto Nacional Electoral en |a parte operativa;

XVIL Auxiliar al Secretario Ejecutivo, en la elaboracién de anteproyectos de acuerdos y disposiciones

necesarias para la organizacion de los procesos electorales derivados de la coordinacién con el Instituto
Nacional Electoral; y ’

XIX. Las demds que sean necesarias para el adecuado desarrollo de sus funciones y aquellas que le sean
conferidas para el mismo fin, de acuerdo con este Reglamento y a otras disposiciones aplicables.

Articulo 51.

La Unidad de Planeacién, dependerd lineal y funcionalmente del Secretario Ejecutivo, quién tendrd las
atribuciones sigujentes:

Lalavl ..

VIL, Brindar apoyo técnico v asesoria a las Direcciones Ejecutivas y Unidades en la formulacion de sus politicas
para hacerlos congruentes con el Sistema Integral de Planeacion Seguimiento y Evaluacion Institucional;

VIIL Proponer a las Direcciones Ejecutivas y Unidades, la implementacion de politicas de inclusién y de no
discriminacién;

IX. afa XIV. ...

Articulo 52 Bis.

La Unidad del Servicio Profesional Electoral, dependerd lineal y funcionalmente de la Presidencia del Consejo
General, correspondiéndole ias siguientes funciones: :

1. Dirigir, controlar y ejecutar las acciones estratégicas del Servicio Profesional Electoral Nacional, de acuerdo
con le establecido en el Estatuto, el Catalogo de Cargos v Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional y
los lineamientos gue emita e INE;.

II. Ser enlace entre el Instituto vy e INE, en los asuntos relacionados cori el Serviclo Profesional Electoral
Nacional;

111, Coadyuvar con ta Direccion Ejecdtiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del INE, en el cumplimiento
del Estatuto y la normattvidad que rige al Servicio Profesional Electoral Nacional; ‘

IV. Coadyuvar con el INE en la Seleccidn, Ingreso, Profesionalizacidn, Capacitacion, Promocion, Evaluacion,
Cambios de Adscripcién, Rotacién, Tiwdaridad, Permanencia y Disciplina o Procedimiento Laboral Disciplinario,
de acuerdo con la normatividad y disposiciones que determine ef INE;

V. Coordinar fa participacién de las diversas areas del Instituto en lo relativo al Servicio Profesional Electoral
Nacionai;

V1. Coadyuvar con la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del INE, a evaluar el
aprovechamiento de los Miembros de! Servicio en el Programa de Formacion durante y al final de cada periodo
académico, conforme a lo establecido en los llneamientos en Ia materia;

[
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VIL Promover fa celebracion de convenios de cooperacion técnica
contratacion de asesores, con la finatidad de apoyar el desarrolio d

VIII. Coordinar y determinar of disefio y elaboracién de los
duracién de los cursos, seminartos, diplomados y demas acti
conocimiento de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesiona

IX. Dirigir y supervisar ia difusidn de
Servicio Profesional Electoral Nacional;

con Instituciones de Educacidn Superior y/o
el programa de capacitacion;

contenidos, modafidades, materiales didacticos y
vidades inherentes a la capacitacion con apoyo vy
[ Electoral Nacional del INE; .

la convocatoria que emita ef INE, para Ia incorporacion del personal al

X. Coadyuvar y participar en los concursos para fa ocupacidn de

plazas del Servicio Profesional Electoral
Nacional en afio no electoral, salvo que no hay.

a declaratoria de vacantes a concursar;

XL Informar al INE sobre cual

quler plaza vacante que se gen:ere dentro del Servicio Profesional Electoral
Nacional;

XIL Informar a la Direccidn Ejecutiva det Servicio Profesional Electoral Nacional del INE, sobre ias solicitudes

de cambios de adscripcién, que se hard del conocimiente de la Comisién del Servicio Profesional Electoral
Nacional; i : . : ’

XML Crganizar, controlar ¥ Mantener permanentemente actualizade el archivo y {a base de datos referente al
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, tanto en |o Que corresponda al personal en activo como el

que en algln momento haya formado parte de el;
X1V, Coordinar y operar las actividades de capacitacién a miem
pudiéndose apoyar con Instituciones de Educacion Superior o con especiatistas internos ¥/o externos;

XV. Notificar en coordinacién con Ia Direccion Ejecutiva del Serviclo Profesional Electoral Nacional del INE, a
los miem del

bros del Servicio Profesional Electoral Nacional los médulos del programa de formacion que deberan
cursar, indicando para elio los piazos para la evaluacién de aprovechamiento; .

XVL. Participar en las evaluaciones de aprovechamiento def
de acuerdo con los lineamientos que emita el INE;

bros del Setvicio Profesional Electoral Nacional,

programa de formacién y del desempefio {aboral,

XVIL Informar a la Presidencia del Consejo General, acerca de quienes hayan aprobado las fases del concurso,
. / Para integrarse al Servicio Profesional Electoral Nacional; i

XVIII. Determinar ef cumplimiento de fos requisitos para la Promocién Y emitir el dictamen corre
que’se enviara para verificacién de la Direccidn Ejecutiva del Servicio P
previo & la aprobacidn del Consejo General y de conformidad con los line

spondiente,
rofesional Electoral Nacional del INE,
arnientos en fa materia,

El dictamen de Promocién aprobado deberd integrarse al Registro del Servicio Profesional Electoral Nacionat.

XIX. Coadyuvar en la elaboracion del acuerdo para que et Consejo General, de

, designe fa incorporacién al Servicio
Profesional Electoral Nacional de las personas ganadoras del concurso plblico; - :

XX. Elaborar los nombramientos de los miembros def Servicio Profesi
designados para ocupar los cargos o puestos def Servicio Profesional
Presidencia de! Consejo General para fa firma coirespondiente;

onal Electoral Nacional que sean
Electoral Nacional y tumarlo a la

XXI. Acordar con 4 Presidencia del Consejo General los asuntos ‘de su competencia;

XXIL. Elaborar y presentar ante la Presidencia del Consejo General,
Profesional Electoral Nacional, gue le sean requeridos en la mate
requerimientos que le sean encomendados; y

los informes en materia del Servicio
ria, asf como atender y dar seguimiento a los

XXII. Las demés que determinen o Estatuto y demas disp

osiciones juridicas aplicables ¢ le delegue la
Presidencia del Consejo General o los acuerdos d :

el INE, dentro del dmbito de gus competencias.
XXIV.~ Informar a la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional E|

trimestre de cada afio, el presupuesto asignado a la Promocién del
Electoral Nacional;

ectoral Nacional del INE, dentro del primer
personal del Instituto al Servicio Profesional

XXV.- Informar a la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Ei
trimestre de cada afio el presupuesto asignado a Incentivos del
Profesional Efectoral Nacional, mismo que sera aplicado exclusiva

ectoral Nacional del INE, dentro del primer

personal del Instituto incorparado al Servicio
mente para este fin;
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TiTULO QuINTO
DEL ORGANO REVISOR Y DE FISCALIZACION DEL INSTITUTO
' CAPITULO 1
DE LA CONTRALORIA GENERAL
Articulo 53, - o

La Contraloria General es un érgane téenico que tendra a su cargo la fiscalizacién de las finanzas v recurses
del Instituto,

Articuio 54,

Al frente de la misma habra un Contralor General que sera designado por el Congreso del Estadg y durard en
U cargo seis afios, pudiendo ser reelecto por una sola vez, ’

Son requisitos para ser Contralor General:

1. Ser mayor de 30 afios de edad al momento de sy designacién;
I1. Ser ciudadano chiapaneco; )

IT1. No pertenecer al estado eclesiastico;

V. No haber cometido delito grave intencional alguno;

V. Poseer al dia de ia designacion, con ahtigﬂedad minima de diez afios, titulo de licenclado en contaduria

I3

publica, derecho, economi
fiscalizacidn, expedido por autoridad o institucién legaimente facuftada para ello;

VL. Contar al momento de sy designacion con una experiencia minima de cinco afios en actividades o
funciones relacionadas con el control y fiscalizacién del gasto publico, poiitica presupuestarfa, evaluacién del
gasto pdblico, del desempefio de politicas  piblicas, administracién Y auditoria financlera o de
responsabilidaces o manejo de recursos;

VIIL Gozar de buena reputacib; y

VIII. No tener parentesco de consanguinidad ¢ afinidad hasta el tercer grado, con los ttulares de los poderes,
0 los secretarios de despacho.

Articulo 55.

La Contralorfa General estara adscrita administrativamente a la presidencla del Consejo General y mantendrd
la coordinacién técnica necesaria con el Organo Superior de Fiscalizacidn del Estado de Chiapas;

La Contralorfa General tendrd las siguientes atribuciones:

L Vigilar el cumplimiento de las normas y procedimientos en materia de auditorfa, control v fiscalizacién, de
conformidad con fas normas de informacién financiera generalmente aceptadas; -

1I. Practicar visitas, auditorias, revisiones y evaluaciones de control interno, con el objeto de vigilar y evaluar a
las dreas, programas, recursos y actividades del Instituto que seanh ejercidos con eficacia, economia,
transparencia y proponer recomendaciones para la promocin de la eficiencia del organismo;

I, Revisar y evalyar que 10s registros contables y financieros, presenten razonablemente e resultado de las
Operaciones realizadas, asi como inspeccionar el ejercicio del gasto y su congruencia con el presupuesto
asignado al Instituto;

V. Vigilar la aplicacién de los lineamientos para ia adquisicion de bienes muebles y contratacion de servicios
que realice la Direccion Ejecutiva de Administracion, asf como del procedimiento para el controf de almacenes;

V. Vigifar que los inventarios de bienes muebles vy de consumo def Instituto, se mantengan actualizados;

VL. Vigilar que fa Direccion Elecutiva de Administracién solvente, en tiempa y forma, las obéervaciones

determinadas en las auditorias practicadas por el 6rgano de fiscalizacion estatal y los despachos externos:

VIL Verificar que los procedimientos establecidos por la dependencia normativa de Ja administracion plblica

estatal, en relacion a la Integracién y ejercicio del presupuesto, sean presentados con la oportunidad
requerida; :

a, administracién o cualquier otra profesidn relacionada con las actividades de -
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VIIL Participar como testigo de asistencia en las reuniones del Comité para el Control de Jas Adgquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto, vigilando que las adjudicaciones de bienes Yy servicios
se realicen de conformidad con los tineamientos establecidos al respecto;

IX, Establecer mecanismos de control, seguitniento vy evaluacién de avances de los programas que permita
determinar ef grado de cumplimiento de las metas a fin de reprogramarlas, cancelarlas o establecer ofras
prioridades;

X. Apoyer al Consejero Presidente en fa expedicidn o instrumentacién de normas, reglamentos y manuales
para reguiar el control, fiscalizacion y evaluacién de las tareas en las diversas dreas que integran el organismo
electoral; :

XL Evaluar los procedimientos empleados en el cumplimiento de los planes, programas y presupuesto; sugerir
ta implantacién de medidas tendentes a lograr una autoevaluacién permanenie en cada una de las areas;

X11. Fortalecer fa planeacién electoral y de participacion ciudadana con enfoque integral entre las distintas
areas induciendo metodologias para la formulacién de planes, programas, rutas criticas y proyectos;

XITE Promover la actualizacidn a fos regiémentos, lineamientos, manuales 'y normatividad administrativa del
Instituto, contribuyendo a su simplificacién y modernizacion, que garantice una administracién eficiente y una
alta precision en los procesos electorales y de participacion ciudadana;

XIV. Promover en coordinacién con las Direcciones Ejecutivas de Administracion y de Educacién Civica y
Capacitacién Electoral, cursos de capacitacion con el propdsito de mejorar el servicio administrativo y electora;

XV, Vigilar y verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las disposiciones legales, regltamentos,
finearnientos, manuales y diversa normatividad vigentes que regulen el funcionamiento del Instituto; i

XVI, Atender y resolver las guejas v denuncias que preserten los patticulares y los propios empieados,
respecto a la actuacion y decisiones de los servidores y ex servidores plbiicos del Instituto;

XVIL En las visitas, auditorfas v evaluaciones que se practiquen a las diversas 4reas de oficinas centrales y de
los Conszjos Distritales y Municipales Electorales, y se detecten irregularidades o malversacién de fondos,
deberd ‘integrar los expedientes respectivos e Iniciar los procedimientos administrativos correspondientes,
sujetandose y observando en fodo momento lo establecido en la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Piblicos del Estado de Chiapas y demas disposiciones legales aplicables;

XVIII. Recibir y registrar las declaraciones inicial, de modificacién y de conclusién de situacion patrimonial que
deben presentar los servidores piblices del Instituto, y llevar el registro y sequimiento respectivo, en los
términos establecidos en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado de Chiapas;

XIX. Derivado de las auditorias, quejas y denundas, investigar los actos,. omisiones ¢ conductas de los
servidores plblicos del Instituto que se consideren responsabilidad admiristrativa e informar al Consejero
Presidente; ' .

XX. Informar al Consejero Prasidente de los resultados de las evaluaciones administrativas, quejas ¥ denuncias
y de las auditorias practicadas a ias areas, recursos y actividades que integran €l Instituto;

XXI. Informar al tf)rgano Superior de Fiscalizacion del Estado de Chiapas trimestralmente o cuando asi lo
solicite de los resultados de las evaluaciones administrativas, quejas y denuncias y de las auditorfas
practicadas z tas dreas, recursos y actividades que integran e Instituto;

XXIL. Intervenir para dar certeza en los actos administrativos ¥ de entrega y recepcion que se realicen en las
areas del Instituto hasta e nivel de Jefes de Departaments, tanto del Servicio Profesional Electoral Nacional
como de la Rama Administrativa, conforme a lo establecido en la Ley de Responsabilidades de ios Servidores
Piblicos del Estado de Chiapas; y - :

KXIHL. Las demas gue le confleran el Reglamento, otras disposiciones legales aplicables v las que en el dmbito
de su competencia le asigne &l Consejero Presidente.

Articulps Transitorios

Articulo Primero; Las presentes reformas al Reglamento Interno del Instituto de Flecciones y Participacién
Ciudadana entraran en vigor af dia siguiente de su aprobacion por el Consejo General,

Articulo Segundo: Se derogan todas las disposiciones que se opengan a lo dispuesto en el presente
Aclierdo,
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Articulo Tercere: En lo que respecta a lo dispuesto en el articulo 46 del Reglamento Interno del Instituto
entrard en vigor hasta que se concluyan los procedimientos de flscalizacién relacionados con las agrupaciones
politicas y partidos poiiticos en el estado, asi como de sus militantes y simpatizantes, que hayan iniciado o se
encuentren en trémite correspondientes al ejercicio fiscal 2014, para lo cual seguiran bajo la competencia de la
Unidad de Fiscalizadion del Instituto, en atencidn a las disposiciones juridicas y administrativas que hubieran
estado vigentes al momento de su inicic. Bl Consejo General del Instituto emitird el acuerdo de declaratoria de
conclusidn de los procedimientos administrativos de fiscalizacion carrespondientes, hecho lo anterior al dia
siguiente entrara en vigor lo dispuesto en el articuio 46 del Reglamento Interno del Instituto.

Articulo Cuarto: Publiquese en el Periddico Oficiat del Estado, en la pagina de Internet v en los estrados def
Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana.”

SEGUNDOE EL SECRETARIO DISPONDRA A LA BREVEDAD POSIBLE, LA EDICION DEL NUMERO DE

I

EJEMPLARES DE ESTE REGLAMENTO QUE ESTIME NECESARIOS PARA SU ADECUADA DIFUSION.

TERCERO.- |AS REFORMAS, ADICIONES Y MODIFICACIONES AL PRESENTE REGLAMENTO. ENTRARAN EN
VIGOR AL DIA DE SU APROBACION.

DE LOS PARTIDOS POLITICOS ACREDITADOS ANTE EL CONSEJO GENERAL DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL.

QUINTO.- PUBLIQUESE EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO, EN'LOS ESTRADOS Y EN LA PAGINA DE
INTERNET DE ESTE INSTITUTO. ' _ 7

Asf LO ACORDARON POR UNANIMIDAD DE VOTOS LAS CONSEJERAS Y CONSEIEROS
ELECTORALES PRESENTES CC. JESUS PINEDA DE LA CRUZ, SOFIA MARGARITA SANCHEZ
DOMINGUEZ, MANUEL JIMENEZ DORANTES, LAURA LEGN CARBALLO Y ALEX WaALTER Diaz
GARCIA Y EL CONSEJERO PRESIDENTE OSWALDO CHACON ROJAS; POR ANTE EL C. ISMAEL
SANCHEZ RUIZ, SECRETARIO EJECUTIVO, QUIEN AUTORIZA Y DA FE; A LOS TRECE DiAS DEL MES
DE JULIO DEL ANO DOS MIL DIECISELS, EN LA CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS,

EL C. CONSEIERO PRE§IDENTI§ DEL CONSEJO GENERAL, OSWALDO CHACON ROJAS.- EL C. SECRETARIO DEL
- CONSEIO GENERAL, ISMAEL SANCHEZ RUIZ.- Ribricas. :

CUARTO.- EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 391 Y 395 DEL CODIGO DE ELECCIONES Y
PARTICIPACION CIUDADANA, NOTIFIQUESE EL CONTENIDO DEL PRESENTE ACUERDO A LOS REPRESETANTES
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Publicacion Mo. 1498-A-2016

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS.

Que con fecha 03 de diciembre de 2014 fue publicado en el Periddico Oficial del
Estado de Chiapas NUM. 153 22, SECCION el decreto por el que se reforma el articulo
90 de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas, que a la letra dice: El Estado
contara con un organo autonomo, especializado, imparcial, colegiado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia técnica, de gestion,
‘capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su
organizacion interna, responsable de garantizar el cumplimiento del derecho de acceso
a la informacion publica y a la proteccion de datos personales en posesion de los
sujetos obligados en los términos que establezca la ley de la materia.

Que con fecha 24 de diciembre de 2014 fue publicado en el Periédico Oficial del
Estado de Chiapas NUM. 156 3% SECCION el decreto por el que se reforman y
adicionan diversas‘dispbsiciones a la Ley que Garantiza la Transparencia y el Derecho
a la Informacion Plblica para e! estado de Chiapas. -

Que el 4 de mayo de dos mil dieciséis fue publicada en el Periddico Oficial del Estado
de Chiapas NUM 235 3a SECCION el decreto por el que se emite la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas. Se abroga la
Ley que Garantiza la Transparencia y el Derecho a la Informacién Publica para el
Estado de Chiapas, publicada en el Periodico Oficial nimero 388, de fecha doce de
octubre del afio dos mil seis. '

Que dada la necesidad de contar en forma inmediata con un Reglamento Interior
acorde al Decreto, el Pleno del Instituto de Acceso a la Informacion Pablica del Estado
de Chiapas ha decidido expedirlo con las adecuaciones necesarias para el ejercicio de
ias nuevas atribuciones conferidas por la Constitucion Poiitica del Estado de Chiapas,
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Chiapas, y.

Que de ésta forma no solo se garantiza el debido ejercicio de las facultades del
Instituto, sino ademas se otorga certeza y seguridad juridica al actuar mandatado nor la
Constitucion Politica del Estado de Chiapas al organismo auténomo del articulo 90, por
lo que el Pleno del Instituto de Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas,

_ en ejercicio de sus facultades que le confiere ef articulo 18 de Ia Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas, emite el siguiente:
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REGLAMENTO INTERIOR DEL )
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL £STADO DE CHIAPAS

Capitulo 1
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- Ef presente Reglamento Interior tiene
estructurar el funcionamienio del Instituto de Acces
Estado de Chiapas. ' o

por objeto organizar, Teqular y
0 a la Informacion Publica del

Informacion Pablica del Estado de Chiapas es
un organismo constitucionalmente auténomo, especializado, colegiado e imparcial, el

Articulo 3°.- Ademas de lo s’eﬁalédo,en el articuio 3°
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas:; Para efectos del presente
reglamento se entenders por; ‘ .

I instituto: El Instituto de

Acceso a la Informacion Piblica del Estado de
Chiapas. ' :

i, Pleno: El érgano colegiado supremo del Instituto de Acceso a.ia Informacion
Plblica . de!l Estado de- Chiapas, mismo que esta integrado por fres
Comisionados designados de conformidad con lo dispuesto en los articulos
80 de ia Constitucion Politica -del Estado de Chiapas y 18 de la Ley de

~ Transparencia y Acceso a Ia Informacion Publica del Estado de Chiapas, el

. cual sera presidido- por el Comisionado F’residente,‘con_ el acompafiamiento
del Secretario General de Acuerdos del Pleno.

1. Comisionado Presidente: El Comisionado que ostenta la titularidad del

Instituto y tiene ia representacion legat del mismo, quien invariablemente
presidira las sesiones del Pleno con derecho a voz y voto.

V. Comisionados: El resto de los integrantes del 6rgano colegiado supremo del
Instituto con derecho a voz y voto en el Pleno,. :

V. Ley: La Ley de Trans

parehcia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado
de Chiapas. i .

Vi, Reglamento: El presente Reglamento Interior del Instituto,

Articulo 4°.- El Instituto se regiré en su organizacion, estructura, relaciones, estimelos
laborales y funcionamiento, por las disposiciones de Ia Constitucion Politica del Estado

de la Ley de Transparencia y
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- de Chiapas, la Ley, el Reglaménto, los acuerdos del Pleno y las demas disposicione

Son dias habiles todos los del afio, a excepcion de los sabados y domingos, asi com

‘puedan promover, interponer y desistirse. del juicio de amparo.

873, 874; 878; 879; 880; 881: 883 y-demas relativos de la Ley Federal del Trabajo, asi

de observancia general que le resulten apiicables.

Articulo 5°.- Las actuaeiones y diiigencias del Instituto se practicaran en dias y horg
habiles. ‘ ' '

los que sefiala la Ley Federal del Trabajo, dias festivos, los gue correspondan
periodos vacacionales y aquellos en los que el Pleno decrete la suspensién de labores
mismos que deberén ser notificados a los sujetos obligados y publico en geners
mediante su publicacién en el portal del Instituto. )

Son horas habiles las que median entre las ocho y |as dieciséis horas.

_ , €n los términos
del Codigo Civil del Estado, ante toda clase de autoridades, ya sean federales

estatales -0 municipaies, de orden civil, administrativo o faboral, para que ante las
mismas pueda realizar cualquier clase de tramites, presentar toda clase de
promociones, escritos y documentos, asi como recoger cualquier documentacion,
contestar demandas, oir y recibir notificaciones, ofrecer pruebas e intervenir en el
desahogo de las gue ofrezcan las partes, absolver y articutar posiciones, comprometer
en arbitrios, transigir, dirimir controversias a través de amigables composiciones,
recusar, desistirse, recibir pagos, entablar toda clase de recursos para presentar
denuncias y querellas de cardcter penal, ratificar las mismas, coadyuvar con el fiscal
del ministerio piblico y ante las autoridades correspondientes, solicitar la reparacion de
dafios y perjuicios causados al patrimonio del Instituto, y en su caso, otorgar el perdon
del ofendido, pudiendo para tales efecios presentar, firmar y recoger foda clase de
tramites relacionados con tales fines. Asimismo, se les confieren facultades para gue

El mandato general para pleitos y cobranzas, conferido en los términos del presenie
articulo, comprende que pueden tener Ia representacion patronal para los efectos de
los articulos 11; 46; 47; 134, fraccién I 523, 692, fracciones |, Il y llI; 786; 787: 788:

como las demas disposiciones relativas de la Ley de Procedimientos Administrativos
para el Estado de Chiapas, y puedan actuar ante o frente a los sindicatos con los
cuales existan celebrados contratos de trabajo, para intervenir en todos los conflictos,.
asi como ante los trabajadores personalmente considerados y para todos los efecios
de coniratos individuales: en general para todos los asuntos cbrero patronales y para
elercitarse ante cualesquiera de las autoridades de trabajo y de servicio social-a que se E
reflere el articulo 523 de la Ley Federal del Trabajo; podran asi mismo comparecer .

Ay
c0
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ante las Juntas de Conciliacion y Arbitraje, ya sean locales o federales, proponer
arreglos conciliatorios y celebrar transacciones para tomar toda clase de decisiones, ,
para negociar y transigir convenios en calidad de administrador y para toda clase de ‘ i
juicios y procedimientos de trabajo que se tramiten ante cualquier autoridad; al mismo : !
tiempo podran celebrar, modificar, resolver, novar, extinguir, revocar o rescindir
contratos de trabajo; podran pagar y recibir pagos; podran intentar toda clase de
recursos, juicios y procedimientos e incluso el amparo y desistirse de unos y otros.

Cépﬁtulo il : , _
De [a organizacién del instituto : ‘ : o

Articulo 7°.- Para el ejercicio de sus atribuciones v el despacho de los asuntos que le I
competen, el Instituto contara con la siguiente estructura: S ' ‘ = }

Pleno. _ : : ‘ !

Comisicnade Presidente.

Comisionados.
Secretaria General de Acuerdos del Pleno ‘ |

Direccion Juridica.

Direccion de Capacitacion y Promocion de fa Transparencia.

Direccion de Comunicacién Social

Direccién de Verificacion y Tecnologias de la Informacion S _ , ) |
' ' \
Direccion de Administracién y Finanzas. |

Las demas areas y personal técnico y administrativo que autorice el Pleno,
de acuerdo con su presupuesto. : -

El Instituto también contara con una Contraloria Interna, cuyo titular sera designado por
| H. Congreso del Estado, de conformidad con el articulo 38 de la ey, quién ejercera
las facultades que le confiera la normatividad aplicable.

ara ser titular de las direcciones previstas en la estructura de este Reglamento, es |
requisito contar con el perfil idoneo, asi como tener titulo y cédula profesionat - A
legalmente expedidos o, en su caso, acreditar experiencia minima de dos afios en-

“cargos andlogos. o ' :
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Articulo 8°.- Todas las -decisiones y funciones son Competencia originaria del Pleno,
mismo que por virtud de [a Ley, el Reglamento Yy otros ‘ordenamientos ¥ aclerdos
subsiguientes y aplicables, determinars Ia delegacion de éstas en Ias areas del Instituto
que el Pleno juzgue conveniente.

Articulo 10.- E! Instituto implementara los controles para el ejercicio del gasto que
considere convenientes, bajo los principios de austeridad, racionalidad vy
transparencia; asimismo, debera rendir los informes en ia forma y periodicidad que
determine la Secretaria de Hacienda del Estado, la que le otorgara al Instituto el

tratamiento que establezcan fa leyes para organismos homélogos, con el objeto de -
respetar su autonomia, : o :

para el efecto tiene establecido Ia
en las funciones, actividades ¥

Capitulo i
Del Pleno del Instituto
Integracién y funcionami_ento '

Articulo 12.- El Pleno se integrara por:-

l. Tres Comisionados con derecho. a voz y voto, de los cuales uno serg el
Comisionada Presidente, y. '

Un Secretario General de Acuerdos del Pleno, que sera nombrado por el.
Pleno, a propuesta dej Comisjonado Presidente, con derecho a voz, pero no a

.

, . S ., girg
come - Comisionado Presidente durante los siguientes tres afios o resligira. al
Comisionado Presidente Que concluyd su periodo por el mismo tiempo de acuerdo 3 fo
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establecido en el articulo 34 de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chiapas. :

Articulo 14.- Las sesiones def Pleno seran véalidas con la asistencia de cuando menos
dos Comisionados, incluyendo al Comisionado Presidente. Las decisiones y
resoluciones se adoptaran por mayoria simple. En caso de empate, el Comisionado
Presidente resolvera con voto de calidad. T

Una vez convocado el Pleno, se presentara una causa fortuita que impida la asistencia
del Comisionado Presidente, podran sesionar los dos Comisionados y el Secretario
General de Acuerdos dei Pleno. ‘ :

Articulo 15.- E! Pleno funcionard en - sesiones publicas que seran ordinarias y
extraordinarias. Las sesiones ordinarias se celebraran el segundo y cuarto jueves de
cada mes. Las sesiones extraordinarias se celebraran cuando el caso lo amerite y
seran convocadas por el Comisionado Presidente con cuatro horas de anticipacion. En
caso de urgencia no sera necesaria la convocatoria escrita, cuando se ericuentiren
presentes en las instalaciones del Instituto, los Comisionados integrantes del Pleno,
bastando la constancia que al efecto levante la Secretaria General de Acuerdos del
Pleno, en cuyo supuesto, podran sesionar legalmente sin necesidad de que transcurra
el plazo establecido. ' o

Sus resoluciones seran obligatorias para todos los Comisionados, aunque estuviesen
ausentes o sean disidentes al momento de tomarlas. En el caso de las sesiones
extraordinarias las resoluciones no podran afectar al Comisionado que se encontrara
ausente. ' . ‘

Articulo 16. Cuando un comisionado de cuenta de su inasistencia a alguna sesion de
Pleno, la primera solicitud por escrito entregada a la Secretaria General de Acuerdos
del Pleno, se tendra por aceptada dicha peticion con el tnico objetivo de no impedir la
celebracién del Pleno, bajo la validacion del Contralor Interno.

Articulo 17.- Ademas de las facultédesrque_ al-Instituto le otorgue la Ley, asf como
otras leyes, reglamentos y demas disposiciones que le resulten aplicables, corresponde
al Pleno: ' : ' S

I. Emitir el Reglamento Interior del Instituto, manuales y demas normas que
faciliten su organizacion y funcionamiento. '
il Vigilar el cumplimiento de la Ley.

HI. Garantizar que en el acceso a la informacion plblica se cumplan los requisitos
establecidos en la Ley. ’

IV.. Vigilar que los sujetos obligados proporcionen la informacién a los solicitantes
en los términos establecidos en la Ley. '
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Aprobar los formatos de solicitudes de acceso a la informacion publica.

Establecer lineamientos, instrucciones, objetivos, indicadores, metas,
estraiegias, codigos de buenas practicas, modelos y politicas "integrales,
sistematicas, continuas y evaluables, tendientes a cumplir con los objetivos de
la presente Ley :

Supervisar el cumplimiento de las oblrgamones ge transparenma pon parie de
los sujetos cbligados.

Verificar |a instalacion y funcionamiento de las unidades y los comités de
transparencia de los sujetos obligados, asi como emitir las observaciones y
recomendaciones pertinentes.

Sustanciar y resolver el recurso de revision previsio en la Ley.

Realizar y publicar los estudios e investigaciones en la materia y organizar
seminarios, jornadas, coloquios, cursos o talleres’ que promuevan el
conocimiento de la Ley.

Aprobar el anteproyecto del presupuesto anual del Instituto

Establecer un sistema de estimulos por: productividad y eficiencia de los
servidores publicos con base en sus economias, l0s recursos no utilizados y/o a
las partldas presupuestaies que para tal efecto se destinen.

Conacer dei funcmnamiento de las éreas que forman parte del Instituto,
mediante [os informes que éstas le rindan sobre su desempeno

Gonocer del avance de Ios programas que peﬂodlcamente presenten sus'
mtegrantes y los titulares de las direcciones.

Calificar las excusas o recusaciones ‘por impedimento de sus miembros, para
conocer de los asuntos de la competencia del Pleno y acordar lo conducente
para el buen desahogo de los asuntos.

Decretar la suspensidn de labores en caso de que oficialmente no esté
determinada y se considere procedente, de acuerdo al dictamen del Comité de
Administracion.

Conceder licencias a los funcionarios del Instituto cuando exista causa
justificada, siempre que no se perjudique el buen funcionamiento del mismo.

Aprobar los manuaies admlnrstrativos de organizacion, procedimientos €
induccién del Instituto.

Comunicar a los organos de control de los su;etos obllgados las posmles faltas )
a la Ley, cometidas por los serv:dores pubficos en relacién a sus obligaciones,
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para la éplicacién de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos .
del Estado de Chiapas. : B

XX, Aprobar su reglamento de sesiongs.
XXI. Emitir recomendaciones a los sujetos obligados.
XX, Proveer lo necesario ante I Jinstancia competente para que el ciudadaro gque

‘revele practicas ilegales y de corrupcion de los servidores publicos, reciba

proteccion por cualquier abuso o represalia que se pretenda cometer en sy
contra, '

XXl Crear los comités o0 comisiones que se estimen pertinentes para el mejor.
funcionamiento del Instituto. : ’

XXV, Solicitar a los sujetos obligados todo tipo de escrito, alegatos o pruebas para la
' resolucion del recurso de revision. ‘

XXV. Aprobar las reformas a los reglamentos y demas normatividad interna del _ -
Instituio, ' '

XXVI. Resolver en definitiva cualquiér tipo de conflicto competencial que surja entre
- las Areas del Instituto. S ‘ ‘ _ [

XXVII." Autorizar los traspasocs compensados entre partidas presupuestaies, asi como
' los movimientos presupuestales que modifiquen el presupuesto autorizado para
eficientar el uso de los recursos presupuestales del Instituto, atendiendo a las -

politicas de austeridad y racionalidad del gasto publico.

XXV, Crear el érgano interno que realice los procesos de adjudicacion para la ; |
adquisicion de bienes y la contratacion de servicios, asi como emitir el i j
reglamento que determine dichos procesos, lo anterior acorde a lo establecido ‘ L
en la Ley de Adguisiciones, Arrendamiento de Bienes y Coniratacién de i
Servicios para el FEstado de Chiapas y a ofras normas juridicas y
presupuestales que sean aplicables. -

XXIX. Establecer la estructura administrativa de! Instituto Y sU jerarquizacion, asi como

l[os mecanismos para la seleccion Y contratacién del personal, en los t&rminos
del Reglamento Interior. ' ' :

')O(X.' Autorizar la participacion de sus integrantes, en representacion del Instituto en _
eventos a los que esté invitado. ' o : i

XXXI. Nombrar, rotar y remover de su encomienda al personal del Instityto.
XXXII. - Autorizar el tabulador de sueldos del Instituto.

XXX Aprobar los convenios.
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XXXV,

XXXV.

XXXV,

XXXVIL

XOXKVIIL

XXX

XL.

XLl

XLk

XL,

-aplicables.

Designar a los servidores publicos del Instituto que se determinen en el
Reglamento Interior, y en su caso, resolver sobre su remocion.

Garantizar el acceso a la Informacién publica dentro del Instituto en los términos
dela Ley. : : o

Fijar las politicas y los programas generales del Instituto.

~ Emitir opiniones y recomendaciones sobre temas relacionados con la presente

Ley, asi como emitir recomendaciones a los-Sujetos Obligados respecto a la
informacion ‘que estan obligados a pubiicar y mantener actualizada en los
términos de la presente Ley.

Instruir la publicacion anual de los indices'; reportes o informes de cumplimiento
de la presente Ley por parte de los Sujetos Obligados.

Vigilar que los servidores publicos del Instituto actien con apego a la Ley
General y esta Ley, asi como a lo dispuesto en el Reglamento Interior y demas
normatividad aplicable. ‘

Conocer los informes gue deba rendir el Contralor Interno det Instituto.

Dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas las anteriores atribuciones.

Vigilar el cumplimiento de la presente Ley y demas disposiciones legales

Las demés'que le confiera esta Ley, el Reglamento interior del Instituto y la
normatividad aplicable. : ‘

Articulo 18. El Instituto resolvera .l recurso de revision en un plazo que no podra
exceder de cuarenta dias hébiles, contados a partir de la admisién del mismo, plazo
que podra ampliarse por una sola vez y hasta por un periodo de veinte dias habiles

mas.

Capitulo IV
Del Comisionado Presidente

Articulo 19.- Ademas de las facu!tadeé -que le otorguen la Léy 'y oftras leyes,
reglamentos y disposiciones que resulten aplicables, el Comisionado Presidente tendra
las siguientes atribuciones: : '

152

Fungir como enlace entre el Instituto y los sujetos obligados, asf como entre

el Instituto y los organismos garantes de la Federacion, de otras entidades

federativas' y del extranjero, e informar al Pleno sobre el estado de los
_ asuntos relacionados con éstos.

Miércoles 20 de Julio de 20
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I,

Xl.

Xil.

Xt

XIV.

XV.

Otorgar ficencias 2 los servidores publicos del Instituto, distintas a las
establecidas en la fraccién XVIi del articulo 17 del presente Reglamento.

Acordar y delegar con los titulares de las direcciones los asuntos inherentes
a sus funciones. - ‘ : -

Fungir como enlace entre la estructura administrativa y operativa del propio
Instituto con el Pleno. : ‘

Coordinara la agenda de trabajo del Pleno y convocar a las sesiones del
mismo, a través del Secretario General de Acuerdos dsl Pleno.

Dirigir y vigilar el funcionamiento adr'ninistrati\}o del Instituto..

Rendir un informe anual a los tres ‘poderes del Estado, el cual incluira la
informacién enviada por los sujetos obligados y el nimero de asuntos
atendidos, asi como las dificultades observadas en el“cumpiimiento de la
Ley. presentando dicho informe previamente al Pleno.

Conceder audiencia y atender las peticiones del publico.

Representar al Instituto en los actos oficiales y, en su caso, designar Ia
comision especial para ese efecto. ' '

Comunicar al H. Congreso del Estado la conclusion del cargo de los
Comisionados con dos meses de anticipacion a la fecha en que concluyan
el periodo para el cual fueron designados, asi como las faltas o ausencias

definitivas de los Comisionados, para Que se proceda a designar a los
nuevos Comisionados del Instituto. h

Dictar los acuerdos de trdmite en los- recursos de revision que se
interpongan contra los actos, omisiones y resoluciones dictadas por los

comités o las unidades de transparencia de los sujetos obligados, hasta la
‘designacién del Comisionado ponente. '

Recibir los recursos de revision que le sean turnados, asi como elaborar los

- respetivos proyectos de resolucién para su aprobacion por el Pleno.

Ordenar al Secretario General de Acuerdos del Pleno la- elaboracion del
orden del dia de las sesiones de dicho organo colegiado, los puntos a

deshogar y la circulacion entre los Comisionados de la convocatoria a las
sesiones. ' ‘

Ordenar al Secretario General de Acuerdos del Pleno que se elaboren las

_ actas del Pleno con sus respectivos acuerdos.

Ejercer el presupuesto del Instituto por conducto de Ja Direccién de
Administracion y Finanzas ¥y publicarlo de acuerdo a la normatividad vigente.
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XVL Difundir las actividades del Instituto ante los medios masivos de
comunicacion.

organismos garantes y con insfancias federales, estatales y municipales, asi. -
como con instituciones educativas, sociales y privadas. '

XVII.  Suscribir convenios de colaboracion con los sujetos obligados, con otros

XV Informar de los convenios de colaboracién que haya suscrito dentro de un
plazo de quince dias habiles. :

XIX. Gestionar ante las instituciones que correspondan los recursos necesarios
para el funcionamiento del Instituto.

¥X. Proponer al Pleno los acuerdos que juzgue convenientes para el mejor
~ desempéfio del Instituto. '

Solicitar al Pleno permiso para asistir a foros, reuniones, eventos,
- gonvenciones y congresos que se lleven a cabo con organismos nacionales, - .
. internacionales y gobiernos extranjeros, cuando se refieran a temas en el
ambito de competencia del Instituto. ' ' ' -

XXH. Firﬁm\oport'unamente las actas del Pleno y demas acuerdo que éste.. :
adopte, asi como las resoluciones de los recursos de revision, para que las.
notificaciones se realicen en los plazos previstos en la Ley. R

XX, Turnar a los Comisionados los recursos de revision conforme ios reciba el
- Instituto y en el orden progresivo correspondiente.

XXIV. Vigilar el cumplimiento de las normas de conirol Y evaluacion de
presupuesto. ' ,

“*

XXV. Rendir la cuenta ptblica del Instituto en términos de la normaiiv'id_a'ﬁ"
aplicable. .

XXVI. Conducir 1a gestion institucional.

YXVIL. Las demas que la Ley, este Reglamento y disposicién o la normativida
~ vigente establezcan, asi como las que el Pleno determine. :

Articulo 20.- El Comisionado Presidente tendra la representacian legal del Instituto.

En caso de ausencia temporal del Comisionado Presidente, por un periodo mayo
quince dias, quedara como encargado de la presidencia el Comisionado que determit
el Pieno. : '

Guando la falta sea definitiva, el Pleno dara aviso al H. Congreso del Estado para qu
.éste proceda a designar al nuevo Comisionado del Instituto en términos de lo dispues
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en el articulo 18 de la Ley, y el ‘Comisionado Presidente serd- el que elijan los
Comisionados constituidos en Pleno. : :

Capitulo V
De los Comisionados

Articulo 21.- Los Comisionados tendran las siguientes atribuciones:

[. - Representar al Instituto en los asuntos que el Comisionado Presidente o el
Pleno determine. : ' '

. Asistir a las sesiones del Plena con voz y dejar asentado en actas el sentido
- de suvoto. :

M. Solicitar la incorporacion de asuntos generales en el orden del dia de las
sesiones del Pleno, en los términos del Reglamento de Sesionés. ‘

IV. - Recibir los recursos de revision que les sean turnados por el Comisionado -
Presidente y proponer al Pleno sus proyectos de resolucién
correspondientes. . . :

V., Solicitar informacion al Area que corresponda, de forma directa o por medio
del Secretario General de Acuerdos y del Pleno, sobre el estado que guarda -
el tramite de cualquier asunto. Al respecto, todos los Comisionados tendran
-pleno acceso a las constancias que obren en los expedientes.

VI. Participar en foros, reuniones, eventos, convenciones y congresos que se
' lleven a cabo con organismos nacionales e internacionales, cuando se
refieran a temas en el ambito de la competencia del Instituto Y presentar al
Pleno un informe de su participacion conforme lo establezca el Reglamento
Interior del Instituto. o o

Vil Participar en las actividades relacionadas con capacitacion, investigacion y
promocion de ia cultura de la transparencia y el acceso a la informacion
publica, asi como sobre la proteccion de datos personales.

VIll.  Firmar oportunamente las actas del Pleno y demds acuerdo gue éste
adopte, asi como las resoluciones de los recursos de revision, para que las
notificaciones se realicen en los plazos previstos en la Ley.

X Proponer al Pleno lineamientos, criterios, recomendaciones y politicas en
materia de transparencia, acceso a la informacion publica, proteccion de.
datos personales, archivos' y sobre las demas materias que sean
competencia del Instituto. -
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X. Proponer al Pleno del Instituto la suscripcion de convenios, acuerdos, bases
de colaboracién, mecanismos de coordinacion y demas actos consenslales
‘g celebrarse con autoridades del ambito federal, de las otras entidades . i
federativas y de los municipios del Estado, asi como con instituciones
educativas o de investigacion, organismos internacionales y sociedad civil
que se requieran. . - I

Xl.  Las demas que les sefialen la Ley, este Reglamento y disposicion o la '
normatividad vigente establezcan, asi como las que el Pleno determine.

| Capitulovt .~
De la Secretaria General de Acuerdos del Fleno

Articulo 22- El Secretario General, tendré las siguientes atribuciones:

I. Asistir y participar con voz, pero sin voto en todas las sesiones celebradas por - |
_el Pleno. ' :

Il. Ejecutar, 'cumblir Vi verificar el cumplimiento de los acuerdos del Pleno
informando de ello al Comisionado Presidente. ' -

lll. Convocar a ias sesiones del Pleno por instrucciones del Presidente, elaborar el
orden del dia de dichas sesiones y declarar la existencia del quérum legal

necesario para sesionar. ]

V. Dar fe de lo actuado en las sesiones, o de las actuaciones de los comisionados
" u ofras areas del Instituto,. cuando le sea requerido y levantar ‘las actas

correspondientes. o _ i

V. Gestionar, tramitar y dar cuenta de la correspondencia recibida y despachada '
por el Instituto. o _ - : _ |
, _ : |

VI. Firmar junto con los Comisionados, todos: los acuerdos y resoluciones que -
emita el Pleno. A '
: : : : _ !

- VII. Informar al Pleno sobre el cumplimiento de los acuerdos que-haya dictado. : i

VIll. Dar constancia de las actas de sesiones y emitir la certificacion de las
decisiones del Pleno. ' :

IX. Responsabilizarse de la redaccion, guarda y conservacion de las actas de las
sesiones. ' : C o

X. Las demas que le confiéra la Ley; este Reglamento Jnter'ior del Instituto v la
normatividad aplicable. .

156
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De ia Direccidn Juridica
Articulo 23- El Director Juridico, -tendré las siguientes atribuciones:

l. Representar y asesorar al Instituto en toda clase de procedlmlentos
admlmstratlvos contencioso admmlstratlvos laborales v judiciales.

Il. Dar fe ylfirmar de manera conjunta con el Comisionado Presidente todos los
acuerdos de tramite en los recursos de revision interpuestos ante el Instituto.

ll. Recibir y registrar los recursos.de revision, notificar al Comisionado Presidente
y turnarlos al Comisionados ponente que corresponda

V.- Expedir certificaciones de documentos que obren en los archivos del Instituto.

V. Notificar y diligenciar los oficios, acuerdos, resoluciones y toda clase de
documentos relacionados con sus afribuciones y deberes, asi como los emitidos
por el Pleno v los Comlsmnados '

VI, Propormonar a Ios Comisu)nados el apoyo. jUI‘IdICO ‘necesario para la
sustanciacion de los recursos de revision. '

VIi. Dar seguimiento aI cumphmlento de las resoluciones e informar al Pleno
VHI. Notrﬁcar las recomendacsones emitidas por el Pleno.

IX." Elaborar la base de datos que refleje el estado que guardan los-recursos de :
 revisidén en su proceso de firma y cumplimiento, asi como emitir los reportes ‘
- estadisticos al respecto _ _ ‘ . g

- X. Elaborar el procedimienfo para Integracion del expediente relacionado con las - 1
denuncias interpuestas por los ciudadanos respecto del incumplimiento de las }
obligaciones por parte de los sujetos obligados’previstas en los articulos 74 al *
88 de la Ley de Transparencia y Acceso s la Informacmn Pablica del Estado de - '
Chiapas. . . = - dg

: . : i
|

"XI. Elaborar y mantener actualizado un compendio de dlsposm;ones fegales an
materia de derecho a la informacion publica.

XII.- Turnar en tiempo y forma al personal que Iieve a cabo las notificaciones de los
acuerdos de tramite que asf lo requieran y de las resoluciones que amita el
Pleno dictadas en los recursos de revision.

Xll. Mantener la ihformacic’m reservada o confidencial con ese carscter, cuando ésta
sea solicitada por el 1nst|tut0 a los S[JjetOS obligados para resciver un recurso de
revision.
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B

AV,

XV.
XVI
XV,
AV,

XIX.

JOCHL

XXIV.

XKV,

KXV

XXVIL.

Rendur en ausencia del Comisionado Presidente Ios informes de ley en los
juicios de amparo en que intervenga el Instituto, asi como ofrecer pruebas,
formular alegatos, interponer toda clase de recursos en general y vigilar y
atender su tramﬁamon - | :

Elaborar supervisar y validar las bases de los convenios de cooperacion y
colaboracion que ceiebre el Instituto en e;ercrclo de sus facultades.

Comunlcar los lineamientos, criterios y recomendaciones que se formulen a los

sujetos obligados.

Eiaborar las propuestas de lineamientos, cnterlos ¥ recomendacmﬂes que le
encomiende el Comisionado Presidente.

Presentar al Pleno informes semestrales del avance de los programas y del
desempefio de las actividades de las areas a su cargo .

Instaurar los procedlmlentos derivados de hechos que sean o pudieran ser

constitutivos de mfracmones alaleyy demas disposiciones.

Elaborar, &M coordinacién con !as demés &reas, el informe anuat de labores.
Enviar para su publicamon en el Periddico Oficial del Estado los reglamentos,
lineamientos, criterios, recomendaciones, acuerdos y demas disposiciones que

requieran de ese requisito.

Revisar los aspectos juridicos de los contratos que suscriba el Instituto

dlctammarios y llevar el registro de los mismos.

Evaluar la eficiencia de los procedimientos e instrumentos aplicados.

Compilar, sistematizar vy automatizar documentos normativos y juridicos
especializados, locales y federales, a efecto de mantener actualizado el acervo.

Contribuir con la Direccién de Administracién y Finanzas en la elaboracion de
los manuales de organizacion, procedimientos e induccion, asi como del Cédigo
de Etica y demas normatividad juridico- admmlstratlvo del !nstltuto

Actuar como Comlstonado por Ministerio de Ley ante la ausencia de algunos de
los Comisionados o cuando alguno de estos se encuentren !mpedsdo para
resoclver algun recurso de revision.

Las demas que le confieran las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas, que le sean aplicables, asi como las que dlsponga el Pleno y/o
al Comisionado Presidente.
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- XL

Xk

V.

Vil.

Del Departamento de Mormatividae

Articulo 24.- Son atribuciones y deberes del Departamenio de Mormatividad ¥
Mediadas de Apremio: :

Coadyuvar con él Comisionado Presidente y el Directoriduridico en la
representacion legal del Instituto v de su titular.

Coordinar y participar en el seguimiento, desahogo y tramite de los procesos
contenciosos, jurisdiccionales y. administrativos en los que el instiluto forme

parte, hasta su total terminacion.

Revisar la elaboracion y el registro de los convenios y cortratos suscritos por el
instituto. : : ‘ :

- Participar en la elaboracién y validacion de proyectos de normas, lineamienios,

criterios y recomendaciones en materia de fransparencia, acceso a la
informacion publica y clasificacion y desclasificacién de la informacion, asi como
sobre el tratamiento, seguridad y proteccién de los datos personales.

Participar en la realizacion de estudios y proyectos legales y reglémentarias que
coadyuven en la actualizacion y mejora regulatoria del marco juridico del

Instituto.

Coadyuvar en la formulacién de denuncias y querellas, asi como en la
presentacion de quejas ante las autoridades correspondientes, ademas de
otorgar perddn vy desistirse delas instancias. ‘

Supervisar la compilacion, organizacion y difusion de las leyes, reglamentos,
lineamientos, criterios, recomendaciones, acuerdos y demas ordenamientos
juridicos vigentes, vinculados con las funciones del Instituto.

Coordinar y coadyuvar en la atencion y respuesta a las solicitudes de accesc de

informacién pUblica relacionadas con las actividades de la Direccidn.

Supervisar la elaboracion de versiones ptiblicas de los documentos del ambito
de la competencia de la Direccion. - . '

Supervisar el control y registro de los expedientes y documentos relativos a la
competencia de la Direccion, para su consuita, resguardo y custodia.

Elaborar |a base de datos que refigje el estado del incumplimiento por parte de
los sujetos obligados para la aplicacion de las medidas de apremio y sanciones
al que se refiere el Capitulo | y Capitulo 1| del Titulo Décimo de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Chiapas.

_Elaborar |a propuestas de lineamientos, para calificar la gravedad de |2 falta de

observancia a las determinaciones que realice el Pleno en relacion a las
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medidas de apremio Gue aplique o implemente por parte de fos sujetos
obligados. , :

. Elabora el procedimiento para la integracion de ios expedientes respecto de las
medidas de apremio Y. sancion en relacion al incumplimiento con las
obligaciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica del Estado de Chiapas por parte de los sujetos obligados. -

Presentar al Pleno el expediente relacionado con las medidas de apremios y de
-las sanciones para su resolucion. :

Nofificar a los sujetos obligados de las medidas de apremio y de las sanciones.
a que fueron merecedores. ‘

Presentar informes en el ambito de Su competencia, cuando asf lo solicite e
Director Juridico.

Las demds que le confieran las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleno, el
Comisionado "Presidente y/o el Director, asi como las- derivadas de la
normatividad aplicable. '

Del Departamento de lo Contenciose y Recurso de Revisién.

Articulo 25.- Son atﬁbuciones y deberes del Depéﬁamento de lo Contencioso y

Recurso de Revision: - - :

I. Coadyuvar en la tramitacién Yy seguimiento de los procesos juridicos, hasta su
terminacion, en los que forme parte el Instituto. ' :

Aplicar los- criterios Yy acciones establecidas por el Pleno en materia de
fransparencia y acceso a ia'infgrmacién publica, asi como en proteccién de
datos personales. : - :

Lievar un registro ¥ control del estado que guardan los procesos contenciosos,

jurisdiccionales y administrativos recibidos para su atencion, a efecto de
informar oportunamente de ello al titular de la Direccion:

Coadyuvar en la elaboracion y validacion de los contratos Y convenios suscritos

por el Instituto, asi como llevar un registro de los mismos.

Participar en Ia realizacion de estudios y proyectos legales Yy reglamentarios que
coadyuven en la actualizacién Yy mejora reguiatoria del marco juridico det
instituio. : :

Coadyuvar en la formulacién de denuncias y querellas, asi como en ia
presentacion de quejas ante las autoridades correspondientes, ademas de-
otorgar perdon y desistirse de las instancias. :
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VIl. Mantener actualizados los archivos materia de competencia del Departamento .
de lo Contencioso para su debido resguardo, custodia y consulta.

VII. Colaborar en la atencion de solicitudes de acceso a la informacion plblica que
- sean competencia de la Direccién.

IX. Presentar informes en el ambito de sy competencia cuarido asi lo solicite el
Director Juridico. - '

X. Las demds que le confieran las _disposiciones legales, reglamentarias y . ' :
- administrativas, que le sean aplicable, asi como las que disponga el Pleno, el o |

Comisicnado Presidente  y/o “el Director, asi como las derivadas de la
normatividad aplicable. :

' De los pmyectisﬁas - : o !
) Articulo 26.- Son atribuciones y deberes de los proyectistas:

:
. _ ' l
. Actuar conjuntamente con los Comisionados, en la integracion y sustanciacion ' S '

de los recursos de revision que le sean turnados. - :

H. Elaborar los proyectos de resolucion, engroses y oficios que.requiera Ia
- instruccion de los recursos a su cargo. ’ :

. Uevar el control de los recursos de ravision turnados al Comisionade de su

adscripcion y cuidar que los expedientes sean debidamente foliados, sellados y : o g
- rubricados. : ‘

V. Permitir ia consulta de los expedientes a las partes y personas autorizadas bajo
Su entera y estricta responsabilidad, tomando las precauciones pertinentes
durante fos tiempos en que éstos se encuentren bajo su resguardo.

V. Auxiliar en fa elaboracion de los proyecios de resolucién de los recursos de B
revision asignados al Comisionado de su adscripcion. *‘

V1. Remitir al Secretario General de Acuerdos y del Pleno Iqé proyectos resolucién =

emitidos por el Comisionado de su adscripcion para Ser incluidos en el orden
del dia de la sesi6n de! Pleno. : : :

VII. Informar al Comisionado de sy adscripcion los datos estadisticos de jos asuntos :
de su competencia. : ' '

VI Dar seguimiento del cumplimiento del contenida las resolucionss emitidas por el
— "Pleno por parte de los sujetos chligados. o ‘ -

IX. Las demas que le confieran las disposiciones legales, reglamentarias vy
administrativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleno, e
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Comisionado Presidente y/o el Director, asi como las derivadas de la
- normatividad aplicable. _

Capltulo Wil
De ia Direccion de Capamtaclon v Promocuon de la Transparencia

Articulo 27.- El Director de Capacﬁamon y Prom00|0n de Transparenaa tendra las
siguientes atribuciones:

I. Propcner la planeacion, ejecucion y evaluamon del programa anual de

capacitacion del Instituto.

H. Capacitar, orientar y asesorar a servidores publicos estatales y municipales, asi

como al sector privado en materia de la Ley General de Transparencia y Acceso

a la Informacion Publica y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informamon
Publica del Estado de Chiapas.

lll. Proponer la elaboracion y operacic'm de los programas y proyectos de

capacitacion que expresen la importancia de la cultura de la transparencia y la
rendicion de cuentas, el acceso a la informacién plblica, la proteccién de los
datos personales.y la organizacién y conservacion de archivos, dirigidos a los
sujetos obligados, a la sociedad civil y al-personal del propio Instituto.

IV. Orientar y brindar apoyo técnico a los sujetos obligados en la elaboracién y
ejecucion de los programas de capacitacién y promocion del ejercicio del
derecho de acceso a la- lnformacmn publica y proteccidon de los datos
personales.

V. Operar las estrateglas para incentivar la participacién de ios sujetos obligados
en las acciones de capacitacion que promueve el Instituto.

Vi. Realizar la planeacién de los programas y proyectos de capacitacion en materia
de fransparencia y acceso a la informacion publica, orientados a la poblacion
chiapaneca afinde fortalecer la participacidn ciudadana y la contraloria social.

VIl. Llevar a cabo los proyectos de capacitacion dirigidos a actores estratégi'cos de

la sociedad que apoyen en la promocion de la cultura de transparencia y la
rendicion de cuentas, asl como el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion piblica y la proteccion de los datos personales. :

VL. Brindar orientacion y asesoria al publico de conformidad con la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas.

IX. Promover la elaboracién y difusion de materiales de divulgacion en materia de

transparencia, acceso a la informacion pablica, proteccion de datos personales

162
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XVII.

XVIIL.

xX.

Xl.

Xil.

XIH.

XIV.

XV.

XVI..

XIX.

y organizacion de archivos, en coordinacion con la Direccion de Comunicacion .

Social.

Disefiar y ejecutar el programa de capacitacion dirigido a los trabajadbres del
Instituto en las materias de su competencia. .

Establecer y ejecutar las politicas de promocién en materia de acceso a Ia
informacion publica, proteccion de datos personales y organizacion de archivos.

Proponer, coordinar y aplicar la politica de relaciones institucionales en materia
de acceso a la informacion, archivos y proteccién de .datos personales, vy
fomentar la colaboracion y corresponsabilidad con distintos actores sociales,
como - organizaciones civiles, instituciones académicas y organismos
empresariales, en coordinacion con fa Direccidon de Comunicacidn Social.

Establecer mecanismos de promocion y vinculacion con los sujetos obligados
para la realizacion de programas conjuntos en materia de transparencia, acceso

a la informacién publica, proteccion de datos personales y organizacion de
archivos. ' '

Proponer los mecanismos de colaboracién y coordinacion que se requieran con
los sujetos obligados para promover el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion publica y la proteccién de fos datos personaies.

Elaborar ylmantener actualizado el padrén de sujetos obligados del ambito
estatal para someterlo a la aprobacién del Pleno. .

Elaborar y mantener actualizado el registro de los comités y unidades de
transparencia de los sujetos obligados del-. ambito estatal, asi como su
directorio. ‘ - ) '

Elaborar y mantener actualizado el padrén de las direcciones electronicas de

los portales de obligaciones de transparencia de los sujetos obligados del
ambito estatal.

Coordinar las acciones para la elaboracién del informe anual de labores del
Instituto que el Comisionado Presidente entregara a los poderes del estado.

Proponer a las autoridades educativas competentes contenidos sobre la
importancia social del derecho de acceso a la informacion publica para su
incorporacion en los planes y programas de estudio de educacién basica, media

‘basica, media superior y superior, asi como para la formacién de maestros en

sus respectivas jurisdicciones.

Promover entre las instituciones publicas y privadas de educacién media
superior y superior la inclusion de temas que ponderen la importancia social del
derecho de acceso a' la informacién pablica, la rendicién de cuentas y la
proteccion de los datos personales, para actividades académicas curriculares y
extracurriculares. Asimismo la creacién de centros de investigacion, difusion y

N
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docencia sobre transparencia, derecho de acceso a la informacion _pubiica,
rendicién de cuentas y proteccion de datos personales. ‘ ‘

¥x1. Establecer acuerdos con las instituciones pubiicas de educacion para la elaboracion :
y publicacién de materiales didacticos que fomenten la cultura de la transparencia, |
el derecho de acceso 2 la informacion pablica, la rendicion de cuentas y la .
proteccion de datos personales. ‘ :

XXIl. Coordinarse con las autoridades cornpetentes para que en los procedimientos de

' acceso a la informacion, asi como en los medios de impugnacion, se contemple

contar- con la- informacién necesatia en un lenguaje ciudadano, en lenguas

. indigenas y en formatos comprensibles vy accesibles, para que dichos
procedimientos sean sustanciados y atendidos en la misma lengua y, en su €aso,

se promuevan los ajustes razonables necesarios si se tratara de personas con

discapacidad.

XX, Coordinar las acciones para la elaboracion del informe anual de labores del Instituto o
- que el Comisionado Presidente entregara a los poderes del estado. '

YXIV. Supervisar que la informacion materia de su conipeiencia se mantenga actualizada
en el porial de! Instituto. ' '

XXV. Presentar al Pleno informes- semestrales del avance de los programas y del
- desempefio de las actividades de las areas a su cargo. :

XXvi. Las demas. t;ue le confieran las disposicionés legales, " reglamentarias Yy
administrativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleno y/c el ;
Comisionado Presidente, asi como las derivadas de la normatividad aplicabie.

pel Departamento de Capacitacién y Promosién de la Transparencia

Articulo 28.- Son atribuciones y de-bere_s del Departémeﬁto de Capacitacion y !
Promocion de la Transparencia: - : i
o |

I. Elaborar y proponer los proyectos de capacitacion. presencial y a distancia de
los servidores publicos de los sujetos obligados en los temas de fransparencia,
acceso a la informacion plblica, proteccion de datos personales y organizacion
de archives. ' '

——— B

ll. Promover, en coordinacion con autoridades federales, estatales y municipales,
la participacion ciudadana y de organizaciones sociales en jornadas, foros,
cursos, conferencias, talleres, coloquios, seminarios y demas actividades que
tengan por objeto la promocion de la cultura de la transparencia, el derecho de
acceso a la informacion publica y 1a proteccion de datos personales, asi como la
participacién de las universidades para la implementacién de diplomados o
estudios de posgrado relativos a esos temas. ' : '

lli. Coordinar la organizaciéon y logistica de los' seminarios, jornadas, coloquios,
cursos, talleres, capacitaciones y demas eventos que permitan la asociacion de
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VL

VIL.

VIl

XL

XH,

Xl

XV,

XV,

XVI.

conocimiento entre personas para el ejercicio del derecho de acceso a la
infarmacion pidblica y la proteccidn de los datos personales.

Disefiar y ejecutar el programa de capacitacion dirigido a los trabajadores del
Instituto respecto de los temas relativos a transparencia, acceso a la
informacién pablica, proteccion de datos personales y organizacién de archivos:

Elaborar los materiales didacticos para brindar las capacitaciones a los sujetos’

obligados, a la sociedad civil y al personal del Instituto, en coordlnacmn con el
Departamento de Disefio e Imagen Institucional.

Brindar_asesoria en materia de transparencia y acceso a la informacion pablica.

Coordinar la elaboracion. del proyecto y Plan de Accién Local (PAL) para el
desarrollo del ejercicio de gobtemo abler‘to

Dar seguimiento a los compromisos y —actividades eépecificas definidas en el
Plan de Accion Local de gobierno abierto. :

Generar reportes de Seguimiénto y evaluacion de los compromisos adoptados
en el marco del PAL y las actividades gue deriven de los mismos.

Ser promotor del modelo de gobierno abierto entre Ios distintos actores

sociales, asi como entre los sujetos obligados.

Disediar y ejecutar el programa de c'apacitat:ién dirigido a los trabajadores del
Instituto en materia de gobierno abierto y transparencia proactiva.

Celebrar sesiones de seguimiento del Pian de Accién Local de g'obierno abierto.

Verificar que se realicen reuniones de frabajo para el cumphmlento de
compromlsos contraidos.

Difundir ios'trabajos realizados via el portal del Instituto, como son minutas;
evidencias documentales de las sesiones (fotografias, videos, audio, etc.);
comunicados relevantes; avance de los compromisos; agenda de actividades;

datos de contacto; seccion de datos abiertos; ligas. de interés; medio de.

recepcion de dudas, quejas y sugerencias, y vinculo para que las personas
puedan manifestar su interés de incluirse en los ejercicios de gobierno abierto.

Establecer vinculos y mecanismos con los grupos en situacion de vulnerabilidad -

para que puedan sjercer en igualdad de circunstancias su derecho de acceso a
la informacién publica. :

impulsar estrategias que pongan al alcance de los diversos sectores de la
sociedad los medios para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion
publica, acordes a su contexto sociocultural. :
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- XVII. Coadyuvar en el desarrollo de los programas de formacién de usuarios del
derecho de acceso a la informacion publica para incrementar su ejercicio vy
aprovechamiento, privilegiando a integrantes de sectores vulnerables o
marginados de la poblacion.

XVHI. Presentar informes en el ambito de su competencia cuando asi lo solicite el
- Director y/o derivado de la normatividad aplicable en la materia.

XIX. Elaborar y mantener actualizado un padrdn de los distintos actores sociales que
— participan en el Plan de Accién Local de gobierno abierto. '

XX. Supervisar que la informacién materia de Su competencia se mantenga
actualizada en el portal del Instituto.

XXI. Promover la cultura de transparencia, el derecho de acceso a la informacion
‘publica'y la proteccion de los datos personales entre los grupos en situacién de
vulnerabilidad para que puedan ejercer dichos derechos en igualdad de
circunstancias, ' '

XXN. Las demds que le confieran las disposiciones fegales, reglamentarias y
-administrativas que le sean aplicables, asf como ias que disponga el Pleno, el
Comisionado Presidente y/o el Director, asi como las derivadas de la
normatividad aplicable. _

Del Departamento de Archivos y Proteccion de Datos Personales
Articulo 29.- Son atribu'ciones"y deberes del Departamento de Archivos y Proteccion
de Datos Personales: : : :

I. Elaborar y coordinar los planes de. trabajo para brindar capacitaciones, cursos,
talieres y seminarios a los sujetos obligados en los temas de proteccion de
datos personales y organizacion de archivos.

Il. Verificar que se brinde la asesoria a los sujetos obligados para fa elaboracion
de los cuadros de clasificacion archivistica, catalogos de disposicion
documental y demas instrumentos de organizacion archivistica.

lIl. Ser el enlace con los sujetos obligados que requieran apoyo en la
- implementacién de la crganizacion-de sus archivos. o

IV. Tener a su cargo el disefio y elaboracion de materiales impresos que se
apliquen en las acciones de difusién y fomento de la organizacion de archivos.

V. Disefiar y ejecutar el programa de capacitacion dirigido a los trabajadores del
Instituto en los temas de proteccién de datos personales y organizacion de
archivos. ' o :
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VI. Supervisar Yy proveer a los

VII.

VIII.

Xl.

Xil.

précticas para la comprensio
de organizacion de archivos.

Elaborar proyectos de difusién y actividades para el fomento de Ia proteccion
de los datos personales. . .

Brindar asesoria Y apayo a las personas que deseen formular solicitudes de

acceso, rectificacion, correccion y/u oposicién de datos personales- (derecho
ARCOQ). . , _

Organizar Ia informacion de la Direccion,

Presentar informes en el ambito de sy competencia  cuando asj Io solicite el
Director y/o derivado de Ig normatividad aplicable en la materia. -

Supervisar que Ia informacion materia de sy éompetencia se mantenga
- actualizada en el portal del Instituto,

Las demas que le confieran las disposiciones legales, reglamentarias y

administrativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleno, el
Comisionado Presidente y/o o] Director, asi como las derivadas de |a
normatividad aplicable. ‘ ‘

. Capitulo Vil .
De la Direccién de Comunicacién Social

Articulo 30.- Ej Director de Comunicacion Social, tendrg las si'guientes atribuciones:

I

Dirigir la estrategia de las campanas de difusién del instituto.

Lievar a cabo la logistica, organizar y participar en e\)éntos para -difundir'la

cultura de la transparencia, el derecho de acceso a la informacion ptiblica y [a

proteccién de los datos personales,

Incorporar el uso de las tecnologias de comunicacion e informacién en la
difusion de la transparencia, rendicion de cuentas, derecho de acceso ala
informacion y proteccion de datos personales. : '

Colaborar en los proyectos para la difusién de Ig cultura de transparencia, el

derecho de acceso a Ia informacion publica y la proteccion de los datos -

personales, en coordinacién con ta Direccion de Capacitacion y Promocién de la
Transparencia. ' C - '

Analizar las formas y condiciones €n que se realiza la difusién de las
actividades del Instituto, tales como publico objetivo y los diferentes medios
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electrénicos e impresos, asi como la relacion costo beneficio y las opciones de
campafia. ' ;

VI. Coordinar la difusion de los lineamientos, " criterios ¥ recomendaciones
generales, asi como de los formatos y demas documentos relacionados con los
tramites y servicios que presta el Instituto.

VI Coordinar con las demas direcciones del Instituto Ia orientacién y difusion a los
sujetos obligados y sociedad en general, respecto de los beneficios, el buen
uso; la conservacion y el manejo pablico de Ia informacion publica,

VIIl. Disediar y coordinar la elaboracion de materiales de difusion, va sean graficos,
 audiovisuales o creativos, a través de los cuales se den a conocer los objetivos
- institucionales-que fortalezcan la imagen dei Instituto.

X, Presentar al Comisionado Presidente las propuestas de los contenidos para la

~publicaciéon de- articulos, revistas, folletos, manuales vy demas material de

difusion, el cual realizara en coordinacién con las demas direcciones del
Instituto. oo

X. Presentar al Pleno informes semestrales del avance de los programas y del
~ desempefio de las drea a su cargo.

Xl.  Proponer la contratacién de publicidad en los medios masivos de ‘comunicacién
del estado.- o :

Xll. Coordinar el disefio de Ila estrategia integral de comunicacion social del Instituto.

Xill.. Dirigir los procesos de diséﬁo Y puesta en marcha de las campafias de difusién
en los diferentes medios de comunicacion. - :

XIV. Estructurar los _contenidos: de spots de radio y television, asi como dar

- -seguimiento a las acciones para e cumplimiento de ia promocion de la cultura

de transparencia, el acceso a la informacion publica y la proteccion de datos
personales. : '

XV. Establecer los vinculos de cobrdinacién institucional con el Sistema Chiapaneco
de Radio, Televisi6n y Cinematografia, el Instituto de Comunicacion Social del
Estado de Chiapas y otros. ' ' '

XVI. Proponer, elaborar y circular los comunicados de prensa, previa autorizacion del
Comisionado Presidente. S

XV, Mantener y verificar que las redes sociales institucionales estén actuafizadas -y'
‘difundiendo el trabajo del Instituto, con la debida autorizacion del Comisionado
' Presidente. : ' ‘

XVIIl. Proponer y elaborar fas notas informativas para el portal del !nstituto,. con la
debida autorizacién o del Comisionado Presidente. - -
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XIX. Coordinar el monitoreo de los medios masivos de comunicacion respecto de la
sistematizacion y el analisis de la informacion de los temas relacionados con la |
cultura de la transparencia, el derecho de acceso a la informacion, la proteccion |
de datos personales y todo aquello relacionado con las deméas materias que son :
competencia del Instituto. S

XX. Gestionar la atenciéon a los medios de comunicacién que soliciten informacién,
“asi como espacios en los medios para difundir el posicionamiento del Instituto.

XXI. Convocar y organizer a los diferentes medios de comunicacién cuando asi se T
: requiera. : . C 1

XXIl. Atender las solicitudes de entrevista de los representantes de los medios de ]
' comumcacmn

XXIIL. Proponer al Comisionado Presidente la poli’fica institucional de redes sociales. . o "

XXIV. Atender las solicitudes de acceso a la informacién pablica que le sean turnadas ' | |
por Ia umdad de transparencia del Inst:tuto

XXV. Las demas que le confieran las dasposmlones legales, reglamentarias y
administrativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleno y/o
el Comisionado Presidente, asi como las derivadas de la normatividad
aplicable. ' :

- Del Dépa'rtamenta de Disefio e Imagen ﬂnstitucéonai

Artlcuso 31.- Son atribuciones y deberes del Departamento de Disefio e Imagen
Instltumonal

L. Estabfecer acciones de difusion y promocnon con los suletos obligados, |
instituciones puablicas y privadas, asi como organizaciones gubernamentales, no - _ ‘q
gubernamentales mtelec’tuales académicos y sociedad civil. C

Il.. Apovar en llevar a cabo la !oglstlca organizar y participar en eventos para
difundir la cultura de la transparencia, el derecho de acceso a la informacion
- publica y la proteccion de los datos personales, en coordinacién del Director-de

- Comunicacién Social. :

. Coadyuvar en la estrategia de las campafias de difusién del Instituto, en- :
coordinacién del Director de Comunicacion Social. ' : T

V. Proponer proyectos para la difusion de la cultura de transparencia, el derecho
de acceso a la informacién piblica y ta protecmon de los datos personales.

V. Difundir la cultura de transparencia, el derecho de acceso a ia informacion
‘ publica y la proteccion de los datos personales entre los grupos en situacién de
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Vulnerabi!idad para que puedan ejercer dichos derechos en igualdad de
circunstancias.

Difundir y orientar a la sociedad sobre el derecho de acceso a la informacion
ptblica y 1a proteccion de datos, la presentamén de sohcrtudes y la interposicion
de los recursos que prevé la Ley.

Coadyuvar en analizar las formas y condiciones en que se realiza la difusion de
las actividades del Instituto, tales como ptiblico objetivo y los diferentes medios
electronicos e impresos, asi como la relacién costo beneficio y las opciones de
campafia, en coordinacion con el Director de Comunicacion Social.. '

Participar en la coordinacién de difusion de los lineamientos, criterios y
recomendaciones generales, asi como de los formatos y demas documentos
relacionados con los tramites y servicios que presta el instituto, en coordinacion
con el Director de Comunicacién Social.

Participar en presentar el disefio y elaboracion de materiales de difusion, ya

sean graficos, audiovisuales o creativos, a través de los cuales se den a
\ conocer los objetivos institucionales que fortalezcan la imagen del Instituto.

‘ , ,

Y, . . . .l,
Presentar al Director:las propuestas de los contenidos para la publicacion de
articulos, revistas, folletos, manuales y demas material de difusion. :

Xl. Presentar al Director los informes semestrales de los avances de los programas
y del desempefio de las actlwdades a su cargo.

Presentar dwersas alternativas previamente analizadas de contratamon de
publicidad en los medios masivos de comunicacion del estado, mas
convenientes para el Instituto, al Director de comunicacic')n Social.

Apovyar y participar en el dlseno de la estrategia integral de comunicacion social
del Instituto.

.Colaborar en los procesos de disefio y puesta en marcha de las camparias de
difusion en los diferentes medios de comunicacion.

Participar y colabarar en verificar los contenidos de spots de radio y television;
asi como dar seguimiento a'las acciones para el cumplimiento de la promocién
de la cultura de transparencia, el acceso a la informacion plblica y la proteccion
de datos personales. :

Mantener actualizado' los vinculos de coordinacién institucional con el Sistema
Chiapaneco de Radio, Television y Cinematografia, el Instituto de
Comunicacion Social del Estado de Chiapas y otros.

Coadyuvar en la elaboracion de. !os comunicados de prensa, circularios previa
autorizacion del Director y/o del Comisionado Presidente.
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XVIIL. Actualizar las redes sociales institucionales difundiendo ¢l traba

jo del Instituto,
con la debida autorizacion del Director y/o del Comisionado Presidente.

XIX. Coadyuvar en Ia elaboracién de Jag notas informativas bara el portal .del
Instituto, con Ja- debida‘ aittorizacion del Director y/o . del Comisionado -
_ Presidente.r , ' : '
XX. Participar y apoyara al Director de C

XXI.  Proponer y elaborar el material audiovisual que se necesite.

XX, Realizar 1a coberf_ura informativa de audio

de todos aquellos en |

y video de los eventos dej Instituto y
08 que tenga participacion. S

XX, Las demas que le confieran las dis
administrativas que le sean aplicables,
Comisionado Presidente yio el
normatividad aplicable.

posiciones legales, reglamentarias y
asi como las Gue disponga el Pleno, el
Director, asi como las derivadas de Ia

Capitulo IY

De la Direccidn de Verificacion ¥ Tecnologias de Ia Informacion

Articulo 32.- Son atribuciones de la Direccion de Verificacion y Tecndlogias de la
Informacion. . :

I. Coordinar ¥ enlazar los sistemas infbrma’ticos del Instituto.

Ii. Desarrollar, administrar
hormatividad emiti_da por

y. actualizar el portal def Instituto conforme "5

la
esta Direccion y aprobada por el Pleno.

I Realizar ig 'administ_racién, operacion, mante
sistema -electrénico de informacion denomin

Transparencia, dando cuenta de inmediato a i3
ocurridas con el mismo. '

nimiento y ‘actualizacion  del
ado Plataforma Nacional de
superioridad con lag incidencias

Realizar Ia administracion, operacion, mantenimiento Y actualizaciéon del
sistema electrénico de informacion

denominado Sistema Infomex, dando cuenta
de inmediato a la superioridad con las incidencias ocurridas con el mismo.
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VL

VI

Vi

Xl

XU

XIHl.

XiV.

XV.
XVL
XVIL.

XVIIL,

XiX.

Asesorar a los Sujetos Obligados en materia informatica en la administracion, y
ejecucion de sus portales elecirénicos para la divulgacién de la informacion

‘piblica de oficio.

Informar al Pleno del cumplimiento © incumplimiento sobre las verificaciones
realizadas - a las obligaciones de transparencia que diiunden los sujetos
obligados en sus portales de Internet, con la finalidad de que este determine las
acciones necesarias. ' . :

Informar ai Pleno del cumplimiento O incumplimiento sobre las verificaciones
realizadas a las obligaciones de transparencia que difunden los sujetos
obligados en la Plataforma Nacional de Transparencia, con [a finalidad de que.
este determine las acciones necesarias.

Supervisér el respaldo de la informacion que generen las areas del Instituto.

Coordinar la asesorfa dirigida a los sujetos obligados en los procesos internos
de la Plataforma Nacional de Transparencia.. '

Planear, programatr, organizar, dirigir, controlar y evaluar las actividades y uso
de tecnologias de informacién del Instituto. :

Administrar y controlar el acceso y asignacion de cuentas de red de datos al
interior del Instituto. T

Proponer al Pleno las politicas, normas y procedimientos de caracter general en '

materia de Internet para regir y promover la seguridad, optimizacion y-
aprovechamiento de i0s recursos informaticos.

Colaborar en la elaboracion y ejecucion de los planes, programas, politicas,

~reglasy formatos que determine el Cornisionado Presidente.

Supervisar el uso correcto ‘de las cuentas de correo electronico asignadas al
personal del Instituto. -

Apoyar las areas del Instituto en la realizacién de auditorias técnicas en materia
de tecnologias de informacién. :

Solicitar a ta Direccion de Adrninistracion, en la compra de material hecesario
para &l buen funciohamiento de los bienes informaticos del Instituto.

‘Dictaminar los procesos para la adquisicion de los bienes informaticos y
equipos de telefonia que el instituto requiera, con hase a las necesidades del

Servicio y € presupuesto autorizado, asi como el proceso de baja de los

MisMmos.

Proporcionar al ‘Comisi,onado Presidente la informacion que sea requerida en
cuanto a esta Direccion.
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XX,

- XX

XXILL

XX

XAV

Ik

Elaborar la propuesta del programa de innovacion y desarrollo tecnoldgico;
mismo que sera aprobada por el Pleno de este Instituto. '

Presentar al Pleno del Instituto los incumplimientos por parte de los sujetos
obligados para que este determine las medidas de apremio correspondigntes;
de acuerdo a la normatividad aplicable. '

Presentar al Pleno los informes semestrales de avances de los programas y del
desempefio de las actividades de las areas de esta Direccién.

Nombrar al responsable para realizar las notificaciones por estrado electronico
de las notificaciones de los acuerdos de tramite que asi lo requieran y de las
resoluciones que emita el Pleno dictadas en los recursos de revision..

Las demas que le confieran las disposiciones legales, reglamentarias v
administrativas que le sean aplicables, asf como las que dispenga el Pleno y/o

el Comisionado Presidente, asi como las derivadas de la normatividad

aplicable.

Del Departamento de Tecnologia

Articulo 33.- Son atribuéiones y deberes del Departamento de Tecnologia:

Coordinar y enlazar los sistemas informaticos del Instituto.

Brindar la asesoria y las herramientas necesarias al personal del Instituto en
materia de informatica para el mejor desempefio de sus funciones.

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo al equipo. informatico
asignado al Instituto. : '

Llevar un estricto control de los resguardos de los bienes informéaticos
asignados al personal del Instituto en coordinacion con la Direccion de

Administracion.

Disefiar, desarrollar y actualizar 1a pagina Web del Instituto, asl como ofros
servicios an Internet acordes a las necesidades de las dareas adscritas al

Instituto. : , _ /

Brindar las asesorias necesarias a las diferentes areas del Instituto en cuanto a
la uiilizacion de los diferentes servicios de Internet proporcionados.

Elaborar la firma electrénica de las Unidades de Transparencia de los Sujetos
Obligados, asi como de los servicios publicos que conforman el Instituto.

Realizar el respaldo de la informacién de las diferentes areas del Instituto.

Elaborar el programa de innovacion y desarrollo tecnoldgico.
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X. Las demas que le confieran las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleno, el
Comisionado Presidente y/o el Director, asi como. las derivadas de la

normatividad aplicable.

.

Del Departamenté de la Plataforma Nacional de Transparencia

Articulo 34.- Son atribuciones y deberes del Departamento de Ia Plataforma Nacional
de Transparencia: : '

. Administrar, operar, mantener y actualizar el sistema electronico de informacion
denominado Plataforma Nacional de Transparencia, dando cuenta de inmediato
a la superioridad con las incidencias ocurridas con el mismo. '

ll. Incorporar a los sujetos obligados al catalogo del sistema electronico de
informacion denominado Plataforma Nacional de Transparencia.

ill. Verificar los ihcumplimientos por barte de los sujetos obligados respecto a 1a
Plataforma Nacional de Transparencia, de acuerdo a la normatividad aplicable.

' V. Asesorar en los procesos internos de la Plataforma Nacional de Transparencia
a los sujetos obligados.

V. Las demas que _Ie' confieran las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas que le sean aplicables, asi como las que disponga e! Pleno, el

Comisionado Presidente y/fo el Director, - asi como las derivadas de la
normatividad aplicable. ' '

Del Departamento de Verificacion.

Articulo 35.- Son atribuciones y deberes del Departamento de Verificacién:

I Brindar asesoria técnica en materia informatica a los sujstos obligados en la
administracion y ejecucién de sus portales electrénicos para la divulgacion de la
informacién publica de oficio. - ,

Ii. Elaborar y mantener actualizado un padron de las direcciones electronicas de
los sitios de Internet de los sujetos obligados.

Il Realizar las evaluaciones a los portales de transparencia de los sujetos
" abligados de acuerdo a la normatividad aplicable. :

IV. Realizar las acciones conducentes para la verificacion del cumplimiento de los
sujetos obligados. '

174
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Las demas que le confieran las (disposiciones legales, reglamentarias Yy

administrativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleng, el B
- Comisionado  Presidente y/o el Director, asi como las derivadas de la SR
“normatividad aplicable. ' ' '

Capitulo X _ N
De la Direccién de Administraciéon y Finanzas

iculo 36.- El Director de Administracion y Finanzas, tendra las siguientes.
buciones: : - '

. Proponer al Pleno y aplicar las politicas generales, normas, criterios, ‘ o
lineamientos, sistemas y procedimientos para la administracion de los recursos ' '
humanos, recursos materiales y servicios generales, recursos financieros y de o
la planeacion del Instituto. - : S S ‘

oty | | I 1 I

Organizar y dirigir la administracion del personal, recursos materiales,
financieros y ‘planeacion, asi como la.prestacién de los servicios generales del :
Instituto, con apego a las normas, politicas, lineamientos y procedimientos S
vigentes. : ' '

Rendir al Titular del Organismo un informe trimestral de actividades

Coordinar, supervisar y proponer al Pleno para su aprobacion el Catalogo de - , S
Puestos y Funciones de Instituto para garantizar el funcionamiento optimode su- R 7 Its
capital humano. ' : ’ i

Coordinar la elaboracion y proponer al Pleno el tabulador de sueldos del A (e
Instituto. -

Coordinar los sistemas de reclutamiento, seleccion, contratacion, induccion y -
bajas del personal administrativo. ' : )

Coordinar y supervisar la actualizacién de los expedientes, asi como tramitar los -
nombramientos def personal del instituto. :

Supervisar ia afiliacion, 'rei'ngreso 0 baja del personal administrativo al Instituto
Mexicano.del Seguro Social e INFONAVIT. : 3

Supervisar y coordinar- los programas de ‘capacitacion, adiestramiento y _ ' f
evaluacién del desempefio del personal administrativo. . ‘

Supervisar sistemas de remuneraciones y prestaciones al personal del Instituto.
para la emisién de la némina y el pago de compensaciones. '

Supervisar los sistemas de control de incidencias Y permisos, asi como los de
supervision del cumplimiento de las obligaciones del personal administrativo.
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Coordinar y supervisar los programas de seguridad e higiene, asi como las
medidas preventivas para evitar riesgos de trabajo y de proteccién civil.

Coordinar las actividades de administracion de recursos materiales y promover
la aplicacion de las técnicas adecuadas para la optimizacion de dichos .
FeCUrsos. _

Coordinar la elabora¢ién, conjuntamente con las unidades administrativas el
programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios del Instituto, de

- acuerdo con las disposiciones legales aplicables.

Supervisar los procedimientos de adquisicién de bienes y contratacion de
servicios solicitados por las unidades administrativas, procurando siempre las

- mejores condiciones en cuanto a calidad, precio y términos financieros de la

operacion, cumpliendo cabalmente con la normatividad aplicable.

Coordinar |3 suscripcion de contratos y convenios derivados de los procesos
adquisitivos de bienes, servicios, obra publica y servicios relacionados con la
misma. ' — - : :

Coordinar la actualizacion de los inventarios en almacén para proveer de los
bienes necesarios para el desarrollo de las actividades administrativas del
Instituto. - :

Vigilar los programas de operacion, mantenimiento, conservacion y vigilancia de

la infraestructura y equipo del Instituto.

Coordinar la gestion del presupuesto y ser responsable de la gjecucion y
comprobacién del mismao. ' _ ‘

Supervisar la informacion financiera en el Sistema Integral de Administracién
Hacendaria Estatal (SIAHE).

Validar tos estado contables y financieros, cierre presupuestal, conciliaciones
bancarias y el informe de la cuenta publica del instituto. ' :

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones fiscales del Instituto.

Coordinar, consolidar y controlar la informacion sobre el ejercicio del gasto del
Instituto e informar al pleno sobre el comportamiento del mismo.

Coordinar la elaboracion y actualizacién del programa institucional.

Coordinar el enlace entre el Instituto y las autoridades normativas para todo lo
referente al disefio, gestion, seguimiento y evaluacion de- programas y.
proyectos institucionales. -

Supetvisar la elaboracion del programa operativo anual en coordinacién con los
organos administrativos del Insiituto, para aprobacion del Pleno.
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Vlgtlar el seguimiento, en los términos de la normatlwdad apllcable ala e;ecucmn
del programa institucional del Instituto. o : :

Supervisar la - integracion de los informes de avances de metas de !asi.
coordinaciones y umdades del lnstltuto asi como emltlr Ios reportes
correspondientes. IR, L » R

desempeno de las actividades de las dreas a su cargo.

Coordinar la elaboraceén de Ios manuates admmtstratzvos de! lnstltuto

Instituto.”

Las demé&s que le confieran las disposiciones I'egale's : 'regiéfhehta'rias" y
administrativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleno yfo el
Comisionado Pre3|dente as{ como Ias denvadas de la normatlwdad aplzcable '

Del Departamento de Recursos Fmancleros, Presupuestal y Contabie. .

:

Gestlonar el presupuesto y . las modlf”caclones que este pudlera tener-_;-_'_'
(Ampliacion,  Recaléndarizacion, Traspasos, ‘Liberaciones 'y demas ...

comprobacmn del mismo.
Il. Administrar el ejercicio del presupuesto aprobado, en congruencna con. las'f_-'-.
" requerimientos considerados en los programas del Instltuto

lll. Registrar las operaciones contables fmanmeras y movnmzentos presupuestales- b

(SIAHE).

V. Coord:nar la mtegrac;on de los Estados anancleros asi como Ios diversos'_:.-._
informes mensuales y trimestrales de  tipo. fmancrero ¥ presupuestal PR
establemdos en la normatlwdad y ofras dlsposmlones contabies aphcables ‘

V. Verificar que los registros contabtes de las operamones que reailza el Enstltuto L
se efectlien en apego a los criterios de contabilidad gubernamental, en aras de .
obtener informacion financiera confiable y oportuna para fac:lttar Fa toma de-:'f
decisiones en cuanto a recursos. . SRR

Vi.- Elaborar los estados de situacién financieros, ' cierre hre"s'u;'juéstéi S
concnllaclones bancarias y el informe trlmestral de {a cuenta pubhca del Instltuto

Presentar al Pleno mformes semestrales del avance de Ios programas y dei T

Coordinar la elaboramon del anteproyecto del presupuesto de egresos anual des_'-__: PR

adecuaciones presupuestales) en coordinacion con los demas: departamentos'_'; TR D
de a Direccién de Administracion y Fmanzas ser responsab[e de la ejecucmrn y S AL

politicas internas y la normatividad aplicable, con el proposﬂo de atender Iosﬁ.__._' S

del Instituto, en el Sistema Integral de Admmlstramon Hacendana Estatal.--j Sk




pericdico Oficial No. 247-2a. Seccién

Miércoles 20 de Julio de 2016

Vil

VI

Xl
X,

PN

Proporcionar informacion financiera, contable y presupuestal en cumplimiento a
_la legislacién y normatividad vigente. '

) T

———

Efectuar los pagos a terceros institucionales de acuerdo a las fechas
previamente establecidas en la legislacion y/fo normatividad aplicable, asi como
los correspondientes a proveedores de bienes y servicios y prestadores de
servicios profesionales previa autorizacién del Director de Administracién.

Resguardar la documentacion comprobatoria del ejercicio del gasto en los
términos que marca la Ley.

Realizar el cumplimiento de las obligaciones fiscales del Instituto.

Elaborar la informacion sobre el ejercicio del gasto del Instituto e informar al
pleno sobre el comportamiento del mismo.

Atender y solventar las observaciones que la Contraloria Interna emita para el
mejor desempefio de sus atribuciones.

Las demas que le confieran las disposiciones ‘legales, reglamentarias y
administrativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleno, el
Comisionado Presidente y/o el Director, asi como las derivadas de la
normatividad aplicable.

Articulo 38.- Son atribuciones y deberes del Departamento de Recursos Humanos:

Vi,

VL.

178

Elaborar el anteproyecto de presupuesto en materia de servicios personales y
controlar ef ejercicio del gasto en ese rubro.

Mantener actualizada la estructura organica del Instituto de conformidad con los
acuerdos emitidos por el Pleno.

Actualizar la plantilla de personal y el tabulador de sueidos dél Instituto de
Acceso a la Informacién Publica del Estado Chiapas.

Administrar y llevar el control de las aportdciones y devoluciones por concepto
de caja de ahorros.

Solicitar a cada uno de los trabajadores la documentacién personal que permita
la integracion de sus expedientes laborales y resguardo de la misma. '

Llevar el control del sistema de asistencia, licencias, permisos, justificaciones,
vacaciones y del personal.

Elaborar la némina del personal, caiculando las percepciones y deducciones
relativas a impuestos, seguridad social, caja de ahorros y conceptos que
‘afecten a la misma.
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VI

X

Xl

X

X

XiV.

KV

XVL.

VI

XVILL

Realizar la dispersion de las nomina normales del personal de manera
quincenal o el pago de nominas complementarias cuando asi se requieran
{bonos, incentivos, incrementos, prirnas vacacionales).

Elaborar los comprobantes de pagos, que se deriven de las nominas normales
ylo complementarias, recabar firmas tanto de los comprobantes como de las

nominas y enviar al departarnento de Recursos Financieros, Presupuestal y -

Contable para su resguardo.

Proporcionar al Departamento de Recursos Financieros, Presupuestal Y
Contable la informacion relativa al pago de impuestos tales como Aportaciones
al IMSS, INFONAVIT, jmpuesto Sobre N6mina e Impuesto sobre la Renta de
manera mensual 0 bimestral cuando asi lo aplique. o '

Efectuar los tramites administrativos derivados de los movimientoé de alta, baja,
promociones Y modificacion salarial de los trabajadores del Instituto ante el
IMSS e INFONAVIT. :

Analizar las observaciones resultado de las auditorias practicadés por el

Organo de Control Interno, asi como del Organo de Fiscalizacion del Congreso

del Estado; participando en su solventacion.

Actualizar en el Portal del Instituto asi como en la ‘pagina de lh_térnet del
Gobierno del Estado, 1a informacion relativa al &mbito de su competencia. '

Promover la celebracion de convenios con instituciones educativas de nivel

medio superior ¥ superior del sector publico y privado, a fin de atraer cand.idatos

para realizar su servicio social y/o practicas profes_ionales.

Integrar los expedientes de los estudiantes que realicen servicio social O -

practicas profesionales; y en los que sé archivara la carta de autorizacion del

sarvicio social por parte de la institucion Educativa; curricutum del estudianie,

reportes de actividades; asi como la carta de conclusion.

Elaborar las cartas de conclusién del servicio social a los estudiantes Y
presentarlas para su firma. : '

Elaborar las constancias laborales que el personal solicita para realizar tramites
como; préstamos, solicitudes de beca, entre otros. C

Las demas que le confieran las disposiciones legales, reglamentarias Yy
adminisirativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleno, el

Comisionado Presidente y/o €l Director, asi como las derivadas de la
normatividad aplicable. : :

Del Departamento de Recursos Materiales ¥ Servicios Generales g

Articulo 39.- Son atribuciones y deberes del Departamento de Recursos Materiales ¥
Servicios Generales. ' '
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I. Elaborar y ejecutar los programas de seguridad e higiene, asi como las medidas
preventivas para evitar riesgos de trabajo y de proteccidn civil.

Il. Elaborar las actividades de administracién de recursos materiales y promover ia
aplicacion de las técnicas adecuadas para la optimizacion de dichos recursos.

Ill. Elaborar conjuntamente con las unidades administrativas el programa anual de E
adquisiciones, arrendamientos y servicios del instituto, de acuerdo con las
disposiciones legales aplicables. : :

IV. Coordinar y ejecutar los procedimientos de adquisicion de bienes y contratacion
de servicios solicitados por las unidades administrativas, procurando siempre
las mejores condiciones en cuanto a calidad, precio y términos financieros dela
operacién, cumpliendo cabalmente con la riormatividad aplicable.

V. Suscribir los contratos y convenios derivados de los procesos adquisitivos de
_bienes, servicios, obra pablica y servicios relacionados con fa misma.

VI. Controlar y mantener actualizados los inventarios en almacén para proveer de L
los bienes necesarios para el desarrollo de las actividades administrativas del |

Instituto.

VIi. Desarrollar y operar los programas de operacion, mantenimiento, conservacion
y vigitancia de 1a infraestructura y equipo del Institito.

Vill. Atender y solventar las observaciones que la Contraloria Interna emita para el
mejor desempefio de sus atribuciones. "

IX. Las demas que le confieran las disposiciones legales, reglamentarias y- i
adminisirativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleno, el S
Comisionado Presidente yfo el Director, asi como las derivadas de la |

_ normatividad aplicable. N

Del Departamento de Planeacidn y Evaluacién ' 1

Articulo 40.- Son afribuciones y deberes del Departamento de Planeacion y
Evaluacion: ‘

I. Elaborar en coordinacién con los 6rganos administrativos del instituto el
programa institucional y realizar las actualizaciones respectivas.

il. Fungir como enlaca entre el Instituto y las autoridades normativas para realizar i |
todas aquellas actividades referentes. al disefio, gestién, seguimiento y
evaluacion de programas y proyectos institucionales.

. FElaborar el programa operativo anual en coordinacion con los oOrganos
administrativos del Instituto, vy presentarlo al Pleno para su aprobacion. ‘
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VI,

Vi

Dar seguimiento, en los términos de la normatlv:dad apllcab1e a Ia ejecucmn de[
programa institucional del Instituto. , _

Integrar los informes de avances de metas de 1as coordinaciones y unldades del s

Instituto, asi como emitir los reportes correspondientes

Elaborar los manuales de induccion, organizacién y procedimientos en ap'egd'a o
las nuevas disposiciones que la Ley le confieren al Instituto en coordinacién con. -

los drganos administrativos del Instituto, y presentario al Pleno para su.
aprobacién, asf como actualizar los mismos cuando asi se requnera

Elaborar el anteproyecto del presupuesto de egresos anual del Instztuto en
- coordinacion con los 6rganos administrativos del Instituto, v presentar!o al Pieno L

para su aprobacion.

Elaborar de manera frimestral los reportes parala mtegracnon de cuenta publlca S
de la informacion funcional y seguumiento correspondlente. -

Atender y solventar las observac;ones que la Contralor:a !ntema emita para e!
mejor desempefio de sus atribuciones.

Las demas que le confieran las dISpOS!CIOI’leS Iega!es reglamentarlas ¥

administrativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleno, el ~ -
Comisionado Presidente y/o el Director, asi como Eas derlvadas de la - -

normatividad aplicable.

Del Departaménto de Archivo !néﬁtuéidhall :

Articulo 41.- Son atribuciones y deberes del Departamento de ArchlvO !nstntucnonal

VI.

Establecer lineamientos vy cumpl:r con la normatlwdad en matena de archlvos ai_

interior del Instituto de Acceso ala tnformamon Pliblica. .

| Organizar eI Sistema Institucional de Archivos del Instituto.: :

Asesorar a las Un:dades admmlstratwas del Instltuto sobre Ea organlzamon

descripcion, resguardo y destino final de la documentacion producida.

Elaborar el catalogo de series del Instituto de Acceso a la !nforrria'ciiéh F’ﬁbl'ic'a'..

Elaborar y actuallzar el Catélogo de disposicion documental ¥ el cuadro genera] -

de clasificacion archivistica.

Organ;zar las actividades re!amonadas con. el archlvo de concentracmn e
historico, asi como del resguardo de los expedientes que los conforman.
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VIl. Emitir propuestas de mejora para el procedimiento de recepcion, distribucion,
guarda, valoracion y destino final de la documentacion y fomentar la
conservacion, restauracion y difusién del patrimonio documental del Instituto.

VIIl. Promover la cultura archivistica al interior del Instituto, impartiendo cursos,
platicas. '

IX. Capacitar al personal de la Direccion de la Cultura de la Transparencia en
materia archivistica. ‘

X. Las demas que le sean encomendadas en materia de administracién de
documentos y manejo de archivos.

Xl Atender y solventar las observaciones que la Contraloria Interna emita para ei
‘mejor desempefio de sus atribuciones.

Xli. Las demas que le confieran las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pleno, el
Comisionado Presidente Y/o el Director, asi como las derivadas de Ia
normatividad aplicable. '

Capitulo XI
De la Contraloria Interna

Articulo 42.- Son atribuciones de la Contraloria Interna:

I Difundir una vez aprobada por el Pleno, la normatividad interna aplicable ai
ambito de su competencia.

Il. Coordinar el sistema de control y evaluacion del Instituto, asi come inspeccionar.
el ejercicio del gasto publico e ingresos del mismo.

. Vigilar que las normas, procedimientos administrativos v contables se apliquen
eficientemente, conforme a los lineamientos establecidos por las leyes de Ia
materia para las diferentes areas administrativas,

IV. Vigilar el cumplimiento de los convenios que se firmen entre el Instituto y las
dependencias federales, estatales o municipales, asi como con otros
organismos y asociaciones.

V. Elaborar el programa anual de auditoria interna, de control y evaluacion del
-origen y aplicacion de los recursos financieros. '

VL. Vigilar que los recursos asignados al Instituto se utilicen exclusivamente para
los fines a que estén destinados.

VIl.  Vigilar que el Instituto en ejercicio de sus atribuciones se cdnduzca bajo criterios
de eficiencia, austeridad y disciplina presupuestaria.
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XL

Xil.

X

XV,

XX,

XX

KN,

Actuar en coordinacion con la Direccion de Administracion y Ftnanzas para'
verificar que se cumpla con la normatividad en el ejerc:|c10 del gasto

Informar al Superior Jerarquico respecto de las faitas cometldas por Ios :

servidores publicos del Instituto en el ejercsmo del gasto

Asesorar, previo a Ia expedicién sobre Ia elaboracmn de 1os manuales normas

y politicas del Instituto, a fm de de vigilar que se establezca un sistema de

control.

Realizar a las areas administrativas. del tnstltuto audltorlas financieras y de’
resultado de programas & informar inmediatamente al Pleno el resultado de ias o

mismas.

Lievar el control y dar segu1mlento a las. observaciones y recomendaczones-f

derivadas de las auditotias practicadas a las areas admtmstrativas del tnstltuto.

Vigilar el cumphmlento de las metas del programa operatlvo anual

Revisar el informe trimestral que fa Direccion de Admnmstracson y Fmanzas o

envie al Titular del Organismo.

. Analizar los estados fmanmeros del lnst:tuto y en su caso emmr las

recomendaciones pertinentes.

Supervisar el cumplimiento de las obligaciones de los serv;dores pubhcos deE-_' o
Instituto, en lo relative a su situacion patrimonial, S|endo responsable de'_-- :

recepcionar las declaraciones patrlmon:aies

Conocer de las quejas que se presenten en contra de los servadores pubhcos -

del Instituto, a efecto de que el Pleno del Instituto determine fo conducente

En concordancia con el Director JUI‘IdlCO mumar el procedtmlento admlnlstratwo_.. EREEE

con motivo de las quejas eh contra de los servidores. publicos del Instituto,

excepiuando de los Comisionados; y dando vista al Pleno para que resuelva lo B

procedente de conformidad con las Ieyes dela materla

Intervenir en el proceso de entrega y recepcmn de las areas admlmstratlvas dei; i

Instituto.

Asistir a las sesiones del Comlte de Adqmsmiones del Instltuto en su caracter de_ [ e

asesor.

Verificar el seguimiento al cumphmlento aptlcamon y solventacion de ias
observaciones y recomendaciones que formule el Organo de FiscallzaC|6n

Superior del Congreso del Estado.

Propormonar al Pleno Ia informacion que Ie sea requerida, en el amb!to de su i

competencia.
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XXM Informar al Presidente, el informe trimestral de las actividades realizadas en
gjercicio de sus atribuciones.

XXIV. Vigilar que las disposiciones establecidas en el Reglamento interior vigente
sean aplicadas por las areas administrativas del instituto. : |

XXV. Ser integrante del Comité de Transparencia del Instituto con derecho a voz pero
sin voto. :

XXV]. Las demés que le confieran las disposiciones legales, reglameniarias ¥
administrativas que ‘le sean aplicables, asi como las derivadas de la

normatividad aplicable.

. Capitulo XII

De la Unidad de Transparencia.

Articulo 43.- Son atribuciones y deberes del Responsable de la Unidad de
Transparencia:

1. Administrar el Portal de Transparencia del Instituto y alimentar a la Plataforma
Nacional de Transparencia con la misma informacién que dicho portal contenga

y la que determine el Pleno del instituto.

Il. Recabar y coordinar la difusion de la informacién a que se refiere el articulo 70
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (6
articulo 74 de la Ley Transparencia y Acceso a 1a Informacion Publica del
"Estado de Chiapas) ¥ propiciar que las areas del Instituto la actualicen
conforme a lo dispuesto en esta Leyyla normatividad aplicable. {

0

ill. Recibir ¥y despachar las solicitudes de acceso a la informacion publica y de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién de datos personales, turnandolas
‘a las areas del sujeto obligado al que pertenezca.

IV. Abstenerse de dar tramite a solicitudes que sean notoriamente ofensivas 0
irrespetuosas o cuando ya haya entregado informacion sustanciaimente idéntica
como respuesta a una solicitud de la misma persona. o

i e

V. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de sus solicitudes y, en su caso,
orientarios sobre los sujetos obligados competentes 0 que pudieran tener la
informacion que solicitan, conforme a la normatividad aplicable.

vl Realizar los tramites necesarios para la atencion de las solicitudes.
Vil, Requerir a las areas antes del vencimiento del plazo sefialado por la

normatividad vigente, para que entreguen 1a informacion requerida o hagan de
su conocimiento la imposibilidad de hacerlo, fundando y motivando las causas

que lo justifiquen.
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XV
- XVIL

XV,

VI,

Xl.
X,

XllL

XV,

XV,

En caso de que las dreas omitan la entrega de la informacion solicitada en la
fecha establecida en el primer requerimiento, la Unidad de Transparencia les
enviara un segundo requerimiento, apercibiéndolos de la responsabilidad
administrativa y la sancién a que se podrian hacerse acreedores en caso de
omitir la entrega de ia informacién o de no informar la imposibilidad para
proporcionarla. :

Efectuar las notificaciones a los solicitantes.

Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren
ta mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes, conforme a la normatividad
aplicable. o : '

Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y'dar tramite a las
solicitudes. _

Lievar un registro de las solicitudes, sus respuestas y los resultados, asi como

de los costos de reproduccion y gastos de envio.

Fomentar la transparencia y accesibilidad. al interior del Instituto, asi como
difundir y prormover entre los servidores publicos los beneficios del buen manejo
de la informacion publica y sus responsabilidades en el uso y conservacién de
la misma. '

Proporcionar apoyo y asesoria técnica a las areas del Instituto.

Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad
por el incumplimiento de las obligaciones previstas en fa presente Ley y en las
demas disposiciones aplicables. _ _ :

Informar semestraimente al Pleno, sobre el estatus que guardan las solicitudes
de acceso a la informacion pitblica recibidas y demas informacion sobre el
particular, : ‘ :

Elaborar los manuales de procedimientos para el acceso a la informacién,
organizacion de archivos, manejo de los sistemas electronicos de actualizacién
de la informacion obligatoria y de solicitudes de acceso a la informacion, asi
como demas normatividades administrativas.

Las deméas que le confieran las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas, que le sean aplicables, asi como las que disponga el Pieno y/o
el Comisionado Presidente. ' _
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Capitulo Xiii
Del Personal
Derechos y Obligaciones

Articulo 44.- El personal que labora en el Instituto gozard de los siguientes
derechos:

i Percibir el salario fijado en el tabulador de sueldos acorde al puesto que
' ocupa.

1. Disfrutar del periodo vacacional que le corresponda de acuerdo a su
antigiedad

in. Gozar del descanso sabatino y dominical en términos de la Ley
reglamentaria.

V. Disfrutar de permisos con goce de sueldo hasta por quince dias cuando se
tenga un afio ininterrumpido de servicio, siempre y cuando no afecte el buen
funcionamiento del Instituto.

V. Disfrutar de permisos sin goce de sueldo hasta por tres meses cuando se
N tenga un afio ininterrumpido de servicio, siempre y cuando no afecte el buen
funcionamiento del Instituto.

V1. Recibir su gratificacién anual integra o proporcional seglin le corresponda.

VIl. -~ Los demds que le otorgue la Ley Federal del Trabajo, la Ley de Servicio
Civil y de los Municipios de Chiapas, asi como las que determine. el Pleno.

Articulo 45.- El personal que en el ejercicio de sus funciones supla a un superior en
términos del presente Reglamento y de la Ley de Servicio Civil y de los Municipios del
Estado, gozara de las prerrogativas inherentes al cargo que en ejercicio de sus
funciones ocupe temporalmente, las cuales surtiran efecto después de los primeros
quince dlas a que realice dicha funmon

Articulo 46.- El personal que presta sus servicios en el Instituto tendra las siguientes
obligaciones:

1. Presentarse a sus labores en la hora establecida.
1 Aplicar todo su conocimiento para el dptimo desarrollo de sus actividades.
. Cuidar adecuadamente el mobiliario y equipo de trabajo.

v, Abstenerse de concurrir a trabajar en estado de ebriedad o bajo el influjo de
-alguna droga o enervante.

V. Guardar el debido respeto para sus superiores y compafieros de trabajo.
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Vi Guardar la debida discrecion de la informacién reservada y/o confidencial ~= - ' S
gue conozca, derivada de la funcién que desempefie S el I i

Vil.  Respetar ol Cédigo de Etica de! Instituto de Acceso a la Informacion Publica - B |
VIIl.  Las demas que le imponga la Ley de la materia. . -

‘Articulo 47.- El personal del Instituto gozara de dos periodos vacacionalés de 10°dias .
habiles cada uno para quienes tengan hasta 4 afios de servicio y 13 dias hébiles para .

los que tengan de 5 afios de antigliedad en adelante, quedando a determinacion del . " -
Pleno realizar los ajustes que considere necesarios. EI primer periodo vacacional se
disfrutara en el mes de julio y el segundo en el mes de diciembre. : :

Articulo 48.- Ademas de las anteriores, el p'e'rs'drial' del Instituto’ se "sujét_aré_aj os )
~ derechos y obligaciones que también contempla la Ley de Servicio Civil y de los - :
Municipios de Chiapas. : e

Articulo 49- Las sesiones del Pleno se regularan en los términos que disponga fa Ley, | S e
el presente Reglamento y el Reglamento de Sesiones respectivo. ~ T e l

Articulo 50.- Al término de su periodo, los Gomisionados tendran derecho a un haber - P
anico, mismo gue no sera menor del equivalente de tres meses del total de su R
- remuneracion que tenga asignada al momento de su separacion. ... . T S LA I T

Articulo 51.- Toda vez que entre los tres Comisionados no existe preeminencia alguna,. .
pero el que. se desempefia como Comisionado Presidente tiene por su investidura
diversas responsabilidades que el resto de sus compaferos, todo Comisionado
Presidente al término de cada ejercicio fiscal, tendra derecho a un haber de un mes de

sueldo.

Articulo 52.- La ausencia del Director Juridico Aﬂministrativo sera- suplida por el . - o :
funcionario del Instituto que de manera temporal designe el Pleno. _ o ol

La ausencia de los demas directores sera suplida por el servidor pibiico inmediato S ﬂ
inferior del ausente.’ ) - . o
|

Articulo 53.- Lo no previsto en el presente Reglamento sera resuelto por acuerdodel . T i
Pleno, fundando y motivando sus resoluciones. : : o

TRANSITORIOS : R |

204 publicado en el Periédico Oficial del Estado numero 235 Tomo Il de fecha 4 de
mayo de 2016, remitase al Pleno el Reglamento Interior de este Organo Garante, el

ARTICULO PRIMERO.- Para efectos del articulo‘h'o_veno fransitorio del decreto numero R o ;' ‘l
cual atiende las nuevas facultades gue le son otorgadas. _ REN AR !-‘

' .13_7'._ '
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ARTICULO SEGUNDO- El presente Reglamento Interior fue aprobado por acuerdo del
Pleno del Instituto de Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Chiapas, en la
décima segunida sesion ordinaria de fecha dieciséis de junio del dos mil dieciséis. S |

ARTICULO TERCEROQO- El presente Reglamento Interior entrara en vigor.el dia
dieciséis de junio de dos mil dieciséis. :

ARTICULO CUARTO.- En tanto el Instituto no cuente con el personal correspondiente
para los Departamentos mencionados en los articulos 24, 25, 28, 29, 34 y 41 del
Reglamento, las funciones correspondientes a los mismos seran realizadas por las
Direcciones a las que los mencionados departamentos corresponden.

Dado y aprobado en la Sala de Sesiones del Pleno del Instituto de Acceso a la
informacion Publica del Estado de Chiapas, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, capital
del Estado de Chiapas, a los dieciséis dias del mes de junio dei afio dos mil dieciséis.

Asi lo acordaron por unanimidad de votos los CC. Lic. Ana Elisa Lopez Coello, -
Comisionada Presidente, Licenciada Adriana Patricia Espincsa Vézquez,
Comisionada, Licenciado Miguel Gonzélez Alonso, Comisionado, ante la presencia
de la Lic. Mercedes Tapia Méndez, Secretaria General de Acuerdos del Pleno, quien

da fe.

Lic. Ana Elisa Lépez Coello, Comisionada Presidenta.- Lic. Adriana Patricia Espinosa Vézquez,
Comisionada.- Lic. Miguel Gonzélez Alonso, Comisionado.- Lic. Mercedes Tapia Méndez, Secretaria

General de Acuerdos del Pleno.- Rabricas.

-

188




il

ORGANO DE bIFUSION OFICTAL DEL GOBIERNO DEL .
ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE CHIAPAS.

DIRECTORIO

‘JUAN CARLOS GOMEZ ARANDA -
- SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

JOSE RAMON CANCING IBARRA TR |
SUBSECRETARTIO DE ASUNTOS JURIDICOS ERTRIRT B N e

ZOVEK SACRISTAN ESTEBAN CARDENAS S e §
'DIRECTOR DE LEGALTZACION Y PUBLICACIONES OFICIALES S e R IR S P |

DOMICILIO: PALACIO DE GOBIERNO, 2° PISO -
) AV.CENTRAL ORTENTE -
COLONTA CENTRO, C.P. 29000

R e AL ¢

TUXTLA GUTTERREZ, CHIAPAS, - R BT CERAEE !
- _ : : . |

I

TEL: (961)6-13- 2156

MAIL: periodicof @sgg.chiapas.gob.mx

IMPRESO EN: -

ALLERES ot
] GRAFICOS DE GHIAPAS

CHIAPASNOS UNE




