ORGANO DE DIFUSION OFICIAL - |
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS |

Franqueo pagado, publicacién periddica. Permiso ndm. 005 1021
caracteristicas: 114182816. Autorizado por SEPOMEX

Tomo IIT Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, México. Miércoles 15 de Junio de 2016

SEGUNDA SECCION

S

/
P




'ORGANO DE DIFUSION OFICIAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS

Franqueo pagado, publicacién periddica. Permiso niim. 005 1021.
caracteristicas: 114182816 Autorizado por SEPOMEX

" Tomo IIT Tuxtla Gutiérrez, Chidpas, México. Miércoles 15 de Junio de 2016 No. 242 =

SE@UNﬁA SEC@IGN
INDICE

Phblicacio_nes Estatales: S | | ‘ : ' Paglnas

Pub. No. 1460-A-2016 Reglamento Interior de la Junta local de Conciliacién y Arbitraje del
Estado de Chiapas. ...
Ch L e ‘
Pub. No. 1461-A 2016 Acuerdo por el que se emiten los lineamientos:normativos del Programa :
de Inversién Estatal.

Pub. No 1462- A-2016 Acuerdo por el que se da a conocer a Ios mumcnplos del Estado de

: Chiapas la Guia para el ejercicio de los recursos del Fondo de
- Aportaciones para el Fortalecimiento de Ios Mumcnplos (FORTAMUN)
correspondiente al fo '

Pub. No. 1463 A- 2016 Convenlo especnflco
fonalecer la e;ecum




' Periédico Oficial No. 242-2a. Seccion ~~ Miércoles 15 de Junio de 2016

_ Publicaciones Estatales:
Publicacion No. 1460-A-2016

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder E]écutivp del
Estado de Chiapas. : ' .

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado, en ejercicio de las facultades que me confieren los
articulos 44 y 47, de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas; 5°, 8°, 13y 23, de la Ley Orgénica
de la Administracion Publica del Estado de Chi’épas; Y, : '

‘Cdnsiderando

_ Una de las prioridades de la presente administracion, es actualizar, revisar y analizar

. constantemente el marco juridico que reguia la Administracién Publica Estatal, con la finalidad de delimitar
las responsabilidades y competencias que les han sido conferidas a los Organismo Publicos del Poder
Ejecutivo del Estado, procurando en todo momento que éstas sean congruentes con la realidad de la
entidad y con el firme propésito de cumplir con los objetivos y metas que'se han establecido en el Plan
Estatal de Desarrollo Chiapas 201 3-2018, para satisfacer eficaz y eficientemente las demandas de la

ciudadania chiapaneca.

Cabe precisar que, la presente administracion ha llevado a cabo diversas acciones con el

propésito de eficientar y mejorar 1a funcionalidad de las instituciones publicas, promoviendo iniciativas -

a través de las cuales se fortalece la gestion gubernamental y el servicio publico, bajo los principios de

transparencia, legalidad, eficacia, disciplina de! gasto y la debida rendicion de cuentas, qué permiten

hoy én dia, contar con instituciones sélidas y confiables, algunas renovadas desde su denominacion
~ hasta sus atribuciones, con mejor funcionamiento y mayor calidad en los servicios. :

En ese tenor, resulta necesario adecuar la estructura administrativa de la Junta local de
Conciliacion y Arbitraje del Estado de Chiapas, para incrementar la capacidad de respuestas, lograr
_sus objetivos y beneficiar a la sociedad chiapaneca; es por ello que,mediante Periodico Oficial numero

113-2% Seccién, Tomo il de fecha 18 de junio de 2014 a traves del Publicacién No. 562-A-2014, se - ;

publicé el Decreto por el que se crea la Junta local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Chiapas,
como un Organo Desconcentrado jerarquicamente subordinado a la Secretaria del Trabajo, con plena
autonomia administrativa, presupuestaria, técnica de gestion y de ejecucion, contando con facultades
]urisdiccionales_auténomas. Mismo que tendra por objeto proporcionar l0s medios necesarios a las
clases obrero-patronales para que la justicia se interponga en forma pronta, expedita, garantizando la
‘obligacion de las autoridades de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos laborales,
siempre pugnando por la conciliacion. S . :

~En consecuencia, mediante Dictamen Técnico No. SH/SUBA/DGRH/DEC/001/2015 emitido
por la Secretaria de Hacienda, se autoriza la astructura Organica y plantilla de personal de la Junta
local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Chiapas. - -

En mérito de lo expuesto con antelacioén, y tomando en consideracién la exigencia social que
" demanda eficiencia y resultados de las Instituciones y Dependencias de gobiemo; resulta necesario
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actualizar la normatividad interna de la Junta local de Congiliacién y Arbitraje, acorde a su estructura -

organica vigente, con el propdsito de fortalecer sus funciones, y que sus disposiciones sefialen con
precision las atribuciones, organizacién y funcionamiento de los Organos Administrativos de quienes la

-integran, a efecto de atender oportunamente las funciones encomendadas y, con ello, reafirmar el

coOmMpromiso de la pres’ente administracio’n con la ciudadania chiapaneca.

Por los fundamentos y consnderaaones antes expuestos, el EjeCUtIVO a mi cargo tiene a blen-

expedir el siguiente:

Heglémento Interior de la Junta local de Conciliacion y Arbitraje
del Estado de Chiapas

- Titulo Primero
Disposiciones Generales

Capitulo Unico
Del Ambito de Competencia de la Junta local -

Articulo 1°.- Las disposiciones del presente Reglamento Interior, son de orden publico, de

“interés general y observancia obligatoria para los servidores plblicos adscritos a la Junta local de

Conciliacion y Arbitraje del Estado de Chiapas, tienen por objeto establecer las bases para regular la

organizacion, funC|onam|ento administracién y competencia de los organos administrativos que la-
‘integran. : :

Articulo 2°.- La Junta local de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Chiapas, es un 6rgano
desconcentrado jerdarquicamente subordinado a la Secretaria del Trabajo, tiene a su carge el despacho

de los asuntos que le confiere su Decreto de Creacién, el presente. Reglamento Interior y demas.
‘ disposiciones Iegales apllcables dentro del ambito de 'su competencia.

Art|culo 3°-La Junta local de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Chlapas tiene como

~ objeto principal, entre otros, conocer y resolver en el ambito de su competencia, los conflictos de trabajo

que se susciten entre trabajadores y patrones, derivados de las relaciones de trabajo o de .hechos

relacionados con ellas; promover la conciliacién entre las clases obrero-patronal; garantizar que la

admmlstramon de justicia, sea pronta y expedita, preservando los derechos laborales.

Articulo 4°.- La Junta local de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Chiapas, en coordinacién

‘con los Organismos de la Administracién Publica Federal, Estatal y Municipal, impulsardn los objetivos

contemplados en el Plan Estatal de Desarrollo, en congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo.

Articulo 5°.- Para los efectos del presente Reglamento Interior, se entendera por:

I Ejecutivo del Estado: Al Titular del Poder Ejebutivo del Estado de Chiapas.

L. ‘JLintas Especiales: A las Juntas Especiales de la local de Conciliacion y Arbitraje del Estado.

Nl.  Junta Local: A la Junta local de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Chiapaé.




 Periodico Oficial No. 242-2a. Sec_cién Miércoles 15 de Junio de 2016

IV.  Ley: Ala Ley Federal del Trabajo.

V. (')rganos Administrativos: A la oficina del C. Presidente, Delegacion Administrativa, Secretaria
General de Acuerdos y Conflictos Colectivos, Juntas Especiales y demés 6rganos administrativos

que forman parte de la estructura orgénica de la Junta local.

Vl. Pleno: Al Pleno de la Junta local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Chiapas.

Vil. Presidente: Al Titular de la Junta local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Chiapas.

VIil. Presidente de la Junta Especial: A los _'Presidentes de Ias.Juntas Especiales de la local de

Congiliacion y Arbitraje.
IX. Reglamento Interior: Al Reglamento Interior de la Junta local de Conciliacion y- A_rbitra]e del

- Estado de Chiapas.

X. Secretaria: A la Secretaria del Trabajo.

XI. Secretario General: Al Titular de la Secretaria General de Acuerdos y Conilictos Colectivos.

Yil. Servicio: Al Servicio Publico de Conciliacion.

Articulo 6°.- Los titulares de los 6rganos administrativos que integran la Junta local,
guardo y conservacion de los archivos a su

: i_mplementarén acciones para la proteccion, custodia, res
cargo, en los términos de la Ley que Garantiza la Transparencia y el Derecho a la Informacion Puablica

para el Estado de Chiapas.

Titulo Segundo -

De la Organizacion de la Junta local y Atribuciones del Presidenté

- Capitulo | 7
De la Estructura Organica de la Junta local

jercicio de sus atribuciones, y el despacho de los asuntos de su

, Articulo 7°-- Para el @
competencia, la Junta: local tendré los siguientes Organos Administrativos:

1. Oficina del Presidente.
Lt Delegacion Administrativa.
‘. Secretaria General de-Acuerdos y Conflictos Colectives.

IV. Junta Especial nimero Uno Tuxtia GL_ltiérrez.

V. Junta Especial nimero Dos Tapachula.
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VI: Junta Especial nimero Tres Tuxtla Gutiérrez.
VIl. Junta Especial niimero Cuatro Tonala.
VIll. Junta Especial nimero Cinco Comitan de Dorminguez.
IX. Junta Especial nimero Seais Pichucalco.

X. Junta Especial nimero Siete Palenque.

~ Articulo 8°.- El Presidente, para el cumplimiento de sus atribuciones, contar4 con la estructura
~ orgénica y plantilla de plazas necesarias, de conformidad con el presupuesto de egresos autorizado a
la Junta local..

Articulo 9°.- Para el despacho de los asuntos, competencia de la Junta local, los titulares de

los drganos administrativos, desempefiaran las atribuciones conferidas en el presente Reglamento

Interior.

Articulo 10.- El deéempeﬁo de los servidores publicos de la Junta local, se regira por los

prin'c'ipios de Legalidad, Honradez, Lealtad,; 'Imparcialidad y Eficiencia, en términos de la Ley de .

Responsabilidades de los Servidores Puiblicos del Estado de Chiapas y demds disposiciones legales
aplicables.

Articulo 11.- La Junta local, a través de su estructura organica, conducira y desarrollara sus

atribuciones en forma planeada y programada, con sujecion a los objetivos, estrategias y prioridades -
- "que establezca el Plan Estatal de Desarrollo , su Decreto de Creacion, el presente Reglamento Interior,

el Ejecutivo del Estado y demas disposiciones aplicables.

' _ -Capl'tulo n
De las Atribuciones del Presidente de la Junta local

Articulo 12.- La representacion, trdmite y resolucion de los asuntos, competencia de la Junta
local, corresponden originalmente al Presidente, quien para el desempefio eficaz de sus atribuciones,

podra delegarlas en los servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo, con excepcion.

de las que por su naturaleza sean indelegables.
 Articulo 13.- Ei Presidente, tendra-las atribuciones delegables siguientes:

L Representar legalmente a la Junta local en el ambito de su competencia, ante toda clase de
' autoridades, organismos, instituciones, personas publicas o privadas, nacionales e internacionales.

La representacion a que se refiere esta fraccion, comprende el ejercicio de todo tipo de-acciones,
Yy constituye una representacion amplisima. : ‘

Il.  Vigilar que las acciones competencia de la Junta local, se realicen de conformidad con las normas,

politicas y procedimientos establecidos.
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Iv.

Vi.

Vil

VIIL

IX.

X

XI.

Xin.

XIV.

Emitir documentos administrativos para el suministro y control de los recursos humanos, financieros
y materiales de la Junta local. :

Gelebrar y susctibir convenios, contratos, acuerdos y demas actos administrativos, relacionados
con los asuntos competencia de la Junta local. '

Conocer y resolver los asuntos de caracter administrativo y laboral, relacionados con la
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales de la Junta local.

Otorgar vacaciones, incidencias e identificaciones oficiales al personal adscrito a la Junta local.

Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito a los diferentes Organos Administrativos de
la Junta iocal. ' ' '

Vigilar a eficaz ejecucion de las actividades técnicas, administrativas y financieras de la Junta
local. - -

Participar en las comisiones, congresos, foros, consejos, instituciones, reuniones, juntas y
organizaciones nacionales e internacionales, en el ambito de competencia de la Junta local.

Expedir constancias y otorgar certificaciones de documentos oficiales que obren en los archivos
de la Junta local.

Atender en el ambito de su competencia, las solicitudes de informacion puiblica due le requiera la
ciudadanfa, conforme a la normatividad aplicable.. :

Vigilar que la aplicacién de sanciones a que se hacen acreedores los servidores publicos adscritos
a la Junta local, se ejecuten conforme a la legislacion aplicable. -

Impulsar acciones tendentes a promover la capacitacion, actualizacion y especializacion de los
servidores publicos de la Junta local. "’ ' ‘ _

Las demas atribuciones que le sean encomendadas por el Ejecutivo del Estado, su Decreto de
Creacién, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativasy reglamentarias

,aplic'ables.
. Articulo 14.- El Presidente tendra las atribuciones indelegables siguientes:

Emitir y/o establecer normas, politicas y procedimientos aplicables en las acciones administrativas,
eri materia de justicia laboral en el Estado. ' :

Celebrar y suscribir acuerdqs; contratos, convenios y demas actos juridicos relacionados con
los asuntos competencia de la Junta local. '

Presentar al Secretario del Trabajo, 108 programas y proyectos en materia de justicia laboral, asi
como el Informe de Gobierno, competencia de la Junta local. '




. Miércoles 15 de Junio de 2016

Periodico Oficial No. 242-2a. Seccidn

.

VL
VL

vilL,

IX.

XL

XIl. -

XHI.

XIv.

XVII.

Presentar a la dependencia normativa, el Anteproyecto del Presupuesto de Egresos, Programa
Operativo Anual, la Cuenta Publica y Proyectos de Tecnologia de Informacién y Comumcac:ones

, de la Junta local, previa aprobacion del Secretano del Trabajo.

Otorgar el ingreso, promocion, remocion, cambio de adscnpmon, com|S|ones y Ilcen0|as del
personal de la Junta local.

Presentar al Pleno los proyectos de reforma al Reglamento Interior; asi como ios Manuales
Administrativos de la Junta local, para su aprobacion. .

Solicitar a la instancia correspondlente el fortalecimiento estructural delos organos administrativos -

y de plantilla de plazas de la Junta local.

Someter a consideracion del Titular del Poder Ejecutivo del Estado, los proyectos de reforma al

‘Reglamento Interior de la Junta local, aprobados por el Pleno, previo a su publicacion en el Periédico
: OfICIal ‘ .

Designar al personal que requlera para el despacho de los asuntos, competencra de la Junta
local. .

Proponer al Secretario del ‘Trabajo, los. proyectos de Acuerdo y demas dlsposmlones competencia
de la Junta Iocal

Establecer las dlsposmlones normativas, tecnlcas y administrativas, para la mejor organizacion y
funmonamlento de la Junta local.

Emitir las sanciones administrativas y laborales que procedan, conforme a las disposiciones
legales aplicables.

Participar en la suscrlpcmn de convenios, contratos y demds actos juridicos, relamonados con
las acciones de justicia laboral que celebre el Secretario del Trabajo, con instituciones de los tres
ordenes de Gobierno, asi como con el sector privado y social.

DeS|gnara los representantes de la Junta local, en las comisiones, congresos consejos, 6rganos
de gobierno, instituciones, entidades, reuniones, juntas y organizaciones nacionales e

internacionales, en las que ésta participe.

Otorgar, sustituir y revocar todo clase de poderes, ‘en términos de la legislacion aplicable.

Representar y/o en su caso aS|st|r al Secretario del Trabajo en los eventos de ambito nacional e

internacional, eh los que participe como’ mwtado dentro de los temas competenma de la Junta
local.

Asistir a las reuniones a Ias-que convoque eI Secretario del Trabajo; asi como acordar con este
los asuntos de la Junta local que asi lo ameriten, desempefiando las comisiones y funciones que
le confiera, manteniéndolo informado sobre el desarrollo y resultado de las mismas.
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XVIIL. Las demés atribuciones que en el ambito

de su competencia, le sean encomendadas por él

Secretario de! Trabajo, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y

reglamentarias aplicables.

la Delegacion -Administrativa, Secretaria Genera

Titulo Tercero 7
De los Organos Administrativos de la Junta local

_ _ Capitulo 1.
‘De las Atribuciones Generales de los Titulares
de los Organos Administrativos

ntos competencia de la Junta local, los titulares de

‘Articulo 15.- Para el despacho de los asu
| de Acuerdos y Conflictos Colectivos y Juntas

Especiales, tendran las atribuciones'generales siguientes:

Iv.

Vi.

VIL.

Vil

IX.

XL

Vigilar que las acciones competencia del Organo Administrativo a su cargo, se realicen de
conformidad con las normas, politicas y procedimientos establecidos.

Otorgar las vacaciones e incidencias del personal a su cargo.

Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito a los érganos administrativos a su cargo. .

Vigilar que personal adscrito al Organo. Administrativo a su cargo, ejecute con eficacia, las

actividades ‘técnicas, administrativas y financieras. -

ongresos, foros, consejos, instituciones, reuniones, juntas y

Participar en las comisiones, C
nacionales, en el ambito de su competencia.

organizaciones nacionales e inter

Expedir constancias y certificar documentos oficiales que obren en los archivos del Organo

Administrativo a su cargo.

Atender, en el ambito de su. competencia, las solicitudes de informacién publica que realice la

ciudadania, conforme a la normatividad aplicable.

Vigilar en el ambito de su competencia, la ejecucion de sanciones laborales y administrativas a
que se haga acreedor el personal adsctito al Organo Administrativo a su cargo.

Proponer al Presidente en el ambito de su competencia, las normas, politicas y procedimientos
necesarios para la eficaz actuacién de la Junta local. - _

Pfoponer al Pres_idente el anteproyecto de Presupuesto de Egresos y Programa Operativo Anual,
de los Organos Administrativos a su cargo. ) -

Proponer al Presidente, el ingreso, promocion, remocion, cambio de adscripcion, COMISIONES Y

licencias del personal adscrito al Organo Administrativo a su‘cargo.
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XIl.
Xiii.

XIv.

XV.

Vigilar que la normatividad aplicable a sus funciones se mantenga actualizada, proponiendo los
- proyectos de modificacion tendentes a la actualizacion del Reglamento Interior, Manuales

Administrativos y demas disposiciones.

Proponer al Presidente, el fortalecimiento estructural de los organos administrativos y plantiilas
de plazas a su cargo. ' '

Establecer sistemas de control técnico-administrativo de las acciones que realizan los Organos
Administrativos a su cargo. : '

Participar en cursos de capacitacion y conferencias que se impartan al personal adscrito a la

Junta local.

XVI.

XVIL.

XV

XIX.

XXI.

Acordar con el Presidente, la resolucion y despacho de los asuntos de su competencia, e informar -

el avance de los mismos.

Implementar acciones de planeacion, organizacion y desarrollo de los programas que le sean

asignados de acuerdo a las politicas establecidas, optimizando los recursos autorizados para

contribuir en el buen funcionamiento de la Junta local.

Establecer coordinacion interna para el cumplimiento de los programas y proyectos técnicos y
administrativos de la Junta local. S ' o

Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas
disposiciones relacionadas con el funcionamiento y los servicios que proporcionan los Organos
Administrativos a su cargo. ' -

Proporcionar los documentos, opiniones e informes de su competencia, que les sean solicitados
por el personal adscrito a los Organos Administrativos que conforman la Junta local, asi como
por los Organismos de la Administracién Publica Federal y Estatal, de conformidad con la
normatividad aplicable. :

Las demas atribuciones que en el &mbito de su competencia les sean encomendadas por el
Presidente, asi como las que les confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables. o ,

. Articulo 16.- El titular de la Delegacion Administrativa, tendra las atribuciones siguientes:

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones administrativas, en materia de recursos humanos,
financieros y materiales a cargo de la Junta local.

Presentar al Presidente.paré autorizacion, los documentos administrativos para el suministro y
control de los recursos humanos, financieros y materiales de la Junta local.

Celebrar y suscribir convenios, contratos y demds actos administrativos, relacionados con los
asuntos competencia de la Junta local.
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to a la Junta local, para su tramite ante la

V. Generarlos movimientos nominales del personal adscri

instancia normativa correspondiente.
a la Junta local, cumpla con 1a normatividad

V. Vigilarque la némina de sueldos del personal adscrito

establecida.

Vl. Proponeral Presidente, el fortalecimiento estructural der'los Organos Administfativos ydela plantilla

de plazas de la Junta local.
ente el ingreso, promocién, remocion, cambio de adscripcion, comisiones Y

Vii. Proponer al Presid
] adscrito a la Junta jocal.

licencias del persona
vill. Comunicar al trabajador 1a remocién y/o cambio de adscripcion.

IX. Vigilaren el ambito de su competencia, la ejecucion de las sanciones laborales Y administrativas,

a que se haga acreedor el personal adscrito a la Junta local.

ocesos de capacitacion, adiestramiento Yy desarrolio def personal adscrito a 1a

tividad vigente.

X. Vigilar que los pr
sarrolle de acuerdo con la norma

Junta local, se de

idente, los proyectos de elaboracion o actualizacién de 108 Manuales

XI. Proponer al Pres
la Junta local, para aprobacion del Pleno.

Administrativos de

esupuestal ¥ contable de fa Junta local, en las formas y términos

Xl . Generar la informacion pr
normativas correspondientes.

establecidos por las instancias

manos, financieros, materiales y semvic

Xill. Proveer de recursos hu
local, conforme a las necesi

. que conforman ja Junta
normatividad vigente.
er administrativo ¥ laboral,

XIv. -Conocer ¥ resolver 108 asuntos de caract
ncieros y materiales de la Junta local.

administracién de los recursos humanos, fina
adscrito a la Junta local.

XV.- Otorgar 1as identifipacidnes oficiales del péfsona!

XVl. Generar las polizas-cheques de pagos a proveedores Yy pre
local. ' ' ' '

to de su competencia, que las a

XVIl. Vigilar dentro del ambi
i6n de bienes muebles e inmuebles,

mantenimiento y reparaci
aplicable. '

XVIli. Coordinar los sistemas de control de los recursos humanos, financieros y materiale

focal. -

~ XIX. Vigilar conjuntamente conla SecretariadelaF

que se formulen a las Juntas Especiales por los érganos de auditoria y fiscalizacion.

ios a los Organos Administrativos
dades y presupuesto autorizado, aplicando 1a

relacionados con la

stadores de servicios de la Junta

dquisiciones, abasto, conservacion,
e efectiien conforme a la normatividad

s de la Junta

uncién Publica, el cumplimiento de las observaciones
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XX. Vlgllar que la documentacién soporte de las erogaciones realizadas con el presupuesto autorizado -
_ ala Junta local, cumplan con la normatividad establecida. :

XXI. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Presidente, asi como las que le confieren las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias
aplicables.

_ " Articulo 17.- El titular de fa Secretarla General de Acuerdos y Confllctos Colectivos, también
actuara como Secretario del Pleno, correspondiéndole las atribuciones siguientes: . ‘

l Acordar con el Presidents, el desarrolio, resolucién y control de los asuntos de caracter colectivo, !
privilegiando la conciliacion entre Ias partes |nvo|ucradas en los conflictos, asf como el desempefio :
‘de los funmonanos conciliadores.

. Vigilar el registro de los contratos colectivos, convenios de caracter colectivo y reglamentos i
interiores de trabajo presentados ante la Junta. - o

‘. Coordinar y vigilar el registro de las firmas autorizadas del personal de la Junta y Juntas Especiales,
. que intervengan dentro de los procedimientos ordinarios y colectivos que contempla la Ley.

IV. Fungir como secretaric en las providencias cautelares de caracter colectivo.
V.  Emitir las actuaciones en los conflictos de carécter colectivo. ' ' - ’ i

VL. Recibir de la oficialia de partes, las solicitudes, promociones y documentos referentes. al registro
“de Sindicatos o cualquier otra comunicacion relativa a dichos organismos.

VIl.  Recepcionar en su dOITIICIlIO partlcular los escritos de confllctos de huelga, que se presente en
- .dias inhabiles.

VIIl. Vigilar que las Juntas Especiales apliquen los criterios adoptados por el Pleno.

IX. Formular el orden del dia y vigilar la asistencia de los representantes obreros y patronales en las
~~ sesiones del Pleno.

X. Certlflcar la existencia del quérum Iegal necesario para la celebracnon de las sesmnes del Plenoy
o dar fe de las resoluciones de Ios asuntos laborales.

Xl.  Informar al Pleno acerca de Ios documentos relacionados con 16s asuntos a tratar, una vez que el
‘ Presidente de la-Junta local declare abierta la sesién y haya sido aprobado el orden del dia.

Xll. Formular el acta correspondiente a la sesion del Pleno, sometiéndolo a la aprobacién de los
: representantes de los trabajadores y de los patrones, con la finalidad de agilizar el cumplimiento
- de las resoluciones que en ella se asienten.
XL, Em|t|r el registro de las resoiumones del Pleno y ejecutar sus acuerdos, dando previa cuenta al
PreS|dente '
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XIV. Suscrioir los oficios dirigidos a los Juzgados de Distrito y Tribunales Colegiados de- Circuito,
informando los periodos vacacionales y/o suspensiones de labores de la Junta local.

XV. Suscribir los oficios dirigidos a los Titulares de |erc')rgano's Administrativos de la Junta local,
‘informando el calendario de labores. ‘ -

XVI. Las demds atribuciones que en el Ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Presidente, asi como las que le confieren las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias

aplicables.

Articulo 18.- Los titulares de las Juntas Especiéles, tendran las atribubiones siguientes:

1 Conocer y resolver los asuntos que se ventilen en la Junta Especial a
" medidas necesarias para lograr la mayor economfa de tiempo, concentracién y sencillez del:

proceso, privilegiando la congciliacion.

II. Solicitar la intervencion de la Procuraduria de la Defensa del Trabajo, cuando comparezcan a
juicio trabajadores sin representante legal. ' o

M. Vigilar que los juicios que se tramiten ante las Juntas Especiales no queden inactivos, evitando
que opere la caducidad. o - '

IV. Vigilar la formulacion oportuna de los proyectos de acuerdos, resoluciones o laudos y engroses,
conforme a la legislacion aplicable. ‘ - .

V. Preparar la logistica de las sesiones para discusién y votacion de los proyectos de laudos, de
conformidad con Io dispuesto en la Ley. ' ‘

Vl. Realizar los informes juStiﬁcados de los amparos que se interpongan en’contra de los laudos y
resoluciones dictados por la Junta Especial. - .

" VII. Emitir acuerdo sobre ia recepcion de los valores que por los asuntos de su competencia les sean
depositados, turnandolos a la Secretaria General de Acuerdos y Conflictos Colectivos.

VIIl. Suscribir los convenios de terminacion de relacion laboral fuera de juicio.

IX. Las demas atribuciones que en el ambito de su competenicia le sean encomendadas por el

. Presidente, asi como las que le confieren las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias
aplicables. ‘ S '

R .Miér_coles" 15 de Junio de 2016
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~Titulo Cuarto :
De la Integracién, Facultades y Obligaciones
del Pleno y de la Junta local

Capitulo | ' o
De la Integraclon Facultades y Obllgaclones del Pleno

Artnculo 19.- Los acuerdos ‘resoluciones y disposiciones que emite el Pleno son obllgatonos
en los términos que establece la Ley. .

Artl’culo 20.- El Pleno se integra con el Presidente y con la totalidad de [os representantes de
los trabajadores y de los patrones, que hayan sido electos conforme a la normatividad aplicable.

Articulo-21.- El Pleno tiene las facultades y obli_gacionés siguienfes:

L Aprobar y modificar el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera, y el de Evaluamon del
Desempeno de los PreSIdentes de las Juntas Especiales.

| . Determinar criterios para las resoluciones de la Junta local, observando de manera estrlcta lo
dlspuesto en el articulo 615 de la Ley. :

. Vlgllar Ia integracion de las Juntas Especiales, aS| como glrar las mstrucmones que juzgue
. conveniente pdra su me;or funC|onam|ento :

. Informar a la Secretaria de las deficiencias que observe en el funC|onam|ento de la Junta local y
. " sugerir las medidas que sean necesarias para cotregirlas.

. V. Aprobar los Manuales Administrativos de la Junta Iocal Y mantenerlos actualizados.
Vi, Conocer el contenido del mforme anual deI Presidente de la Junta local..

Vil. "Aprobar el calendarro oficial de labores de la Junta local, procurando coincidir con ef del Poder
Judicial Federal.

VIl Aprobar la instalacion y el uso de tecnologlas adecuadas para el sistema de la Junta Iocal y/o
- Junta Especial. :

IX. Planear la aplicacién los examenes de control de conflanza al personal juridico y admlnlstratlvo
que labore en fa Junta local o en las Juntas Especiales.

X . Establecer las medidas necesarias para abatir el rezago en Ios procedimientos ordinarios y
‘ colectlvos de trabajo, que se desahogan en la Junta local y en las Juntas Especiales.

XI. Emltlr el Acuerdo de baja de los expedientes concluidos, previa certificacion de su conservacion
' a través de cualquier otro procedimiento tecnolégico que permita su consulta.

- XIIl. Emitir disposiciones administrativas para el mejor funcionamiento de la Junta local.
Xlil. Las demas atribuciones que les confieran las disposiciones legales y reglamentarias aplicables.
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Capitulo 1l
De las Sesiones del Pleno

. Articulo 22.- Para que exista' quérum en las sesiones ordinarias de! Pleno, se requerira 1a
presencia del Presidente y del cincuenta por ciento de los representantes de trabajadores y de los
patrones, respectivamente. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad. '

- Articulo 23.- Las sesiones del Pleno seran ordinarias, extraordinarias’y especialés, conforme
lo establece el articulo 615 de la Ley; tendran verificativo en el local donde tenga su asiento la Junta
local, pudiéndose celebrar en otro lugar previo acuerdo del Pleno. Las sesiones ordinarias podran
celebrarse en los meses de enero y junio de cada ano, las extraordinarias y las especiales, cuando sea

necesario.

Articulo 24.- Cuando el Pleno se redna en Sesion Especial para uniformar el criterio de las
resoluciones, deberan estar presentes las dos terceras partes del total de los representantes de
trabajadores y patrones, respectivamente y las decisiones.que se tomen seran obligatorias para las

Juntas Especia!es._

A las Sesiones Especiales del Pleno, los Presidentes de las Juntas Especiales seran citados
y concurriran gnicamente con voz, pudiendo solicitar por escrito, la revision de las resoluciones,
precisando con claridad el sentido o los aspectos de la revision, los razonamientos y fundamentos

* respectivos, asi como la propuesta concreta.

Articulo 25.- Los debates seran dirigidos por el Presidente, quien consultara a los integrantes
del Pleno los asuntos a tratar, para que, el secretario proceda a torar la votacion correspondiente.

Articulo 26.- Los acuerdos del Pleno se tomaran por mayoria o por unanimidad de votos de
los representantes presentes. El voto sera nominal y en caso de empate el Presidente tendra el voto de

calidad.

Articulo 27.- Los criterios sustentados por el Pleno, surtiran sus efectos legales a partir del
dia siguiente de su publicacion en el boletin laboral o en los estrados.

El Presidente una vez aprobado el criterio, 10 comunicara por escrito a los Presidentes de las

“Juntas Especiales, a los Auxiliares, a los Secretarios Generales, a los Secretarios Auxiliares y al
personal juridico de la Junta local, quienes deberan observarlo y aplicarlo estrictamente.

- Capitulo Il |
De las Facultades y Obligaciones de los Representantes
de los Trabajadores y de los Patrones

Articulo 2_8.‘- Los Representantes de los Trabajadores y Patrones tendran las siguientes
facultades y obligaciones: . : :

I Proponer al Presidente y al Pleno, las medidas de caracter técnico o administrativo, tendentes a
mejorar sus funciones.

14




Miércoles 15 de Junio de 2016 _ Periodico Oficial No. 242-2a. Seccion

“Il.  Proponer (jue los asuntos que estimen pertinentes sean incluidos en el orden del dia de las sesiones
- plenarias de la Junta local.

ll. Opinary votar libremente los asuntos contemplados en el orden del dia de las sesiones del Pleno.
IV. Procurar la conciliacion en los juicios laborales o antes de que sea ratificada la demanda.
V. Intervenir en las audiencias, en Ios casos a que se refiere el articulo 620 de la Ley. _ \
VI Revasar discutir, votar y firmar oportunamente los proyectos de acuerdos, resoluciones ,
" interlocutorias y laudos, en los asuntos individuales o colectivos de su competencia; asi como los
-convenios dentro o fuera del juicio, conforme lo dlspuesto por los articulos 33 y 906 fraccién IVde i
la Ley. |
VIIl. Formar parte de las comisiones normativas y de coordinacion que le designen sus respectivas
representaciones sectoriales, y participar en los estudios y dlscusmnes relacionados con los

problemas objeto de las mismas.

VIII. ‘Atender a las partes en las argumentaciones y puntos de wsta de los asuntos que se plantean en
- la Junta local.

IX. Solicitar que se practhuen las diligencias que no se hubieren llevado a cabo por causas no
' |mputables a Ias partes en los términos establecidos en la Ley.

X Asistir con puntualidad a las sesiones del Pleno.

Xl.  Salvaguardar los proyectos de laudo, hasta que éstos sean discutidos, votados y notificados.

Xll. Excusarse de conocer procedlmlentos cuando se encuentren en los supuestos que establece el B
articulo 707 de la Ley :

~XIIl. Informar por escrito al Presidente cuando tenga que ausentarse, a fin de que sean cubiertos por
~ sus respectivos suplentes, 0 en su caso, sean.designados los sustitutos correspondientes.

XIV. Vigilar el cumphmlento de los manuales administratives para el mejor funC|onam|ento de la Junta
‘ local.

XV. Las demaés atribuciones que en el &mbito de su competencia le sean encomendadas por el Pleno, 1
~asfcomo las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables. |

Capitulo IV
De la Seccion de Amparos

Articulo 29.- La Seccién de Amparos estara a cargo de la persona que designe el Presidente,
quien tendra como responsabilidad tramitar los procedimientos de amparo directo o indirecto y los _
' recursos de queja que se interpongan contra actos emitidos por las autoridades de la Junta local.
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Articulo 30.- El encargado de Ampéros tendra laé obligafr:ioneé-siguientés:

Recibir y dar seguimiento a las demandas de amparos que se interpongan en contra de las

- resoluciones de los asuntos individuales y colectivos.

VL

Rendir el informe justificado a la autoridad judicial co’rrespondienté, respecto de los juicios de
amparo interpuestos en contra de las resoluciones de los asuntos individuales y colectivos.

Elaborar oportunamente el acuerdo de suspension del acto reclamado'cuan_do se haya solicitado,
turnandolo al Presidente para su aprobacién y firma. : S '

Establecer los elementos necesarios para comprobar la legalidad de los actos reclamados en los
asuntos individuales o colectivos y en caso de remitir el expediente laboral, vigilar la correcta
integracién de la carpeta que contenga los testimonios de las constancias indispensables, en los-
términos de la Ley de Amparo. ' :

Formular los proyectos de acuerdos y oficios en materia de amparo que deban suscribir los

servidores pblicos en los asuntos individuales o colectivos.

Informar al Presidente por conducto de las dreas respectivas, las resoluciones de suspension,

“ otorgamiento de fianzas y contrafianzas en los asuntos individuales o colectivos

Vil

Vi, -

Implementar un control de las audiencias incidentales y constitucionales de los juicios de amparo,
asi como de los informes correspondientes, en los asuntos individuales o colectivos.

Proporcionar asesoria a los Presidentes de las Junias Especiales, en las resolucioneés que emitan

-y que sean sefalados como autoridad responsable, asi como en el tramite de sus respectivos

IX.

Xl

juicios de amparo.

Informar mensualmente al Presidente de las actuaciones a su cargo, y del resuitado de su gestion,
o cuando éste se lo requiera. ' :

Compilar las tesis de jurisprudencia en materia laboral, para apoyo del personal juridico de las
Juntas. - : - ‘ : ‘

Implementar un sistema de control estadistico de las sentencias de amparo interpuestas en contra

" de los asuntos colectivos o individuales.

XIl.

XIil.

XIV.

16

Analizar las resoluciones de amparo, a fin de identificar los criterios sustentados por los tribunales
federales para-negar, conceder o sobreseer el amparo. ' : ‘

Contribuir en la actualizacion y capacitacién concerniente a la materia de amparo.

Las demas atribuciones que en el dmbito de su competencia le sean encomendadas por el

Presidente, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias

aplicables.
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Iv.

Vi,

VI

VIIL.
IX.
X1

X

XV.

Capitulo V ;
De los Secretarios Generales de las Juntas Especiales
de la local de Conciliacién y Arbitraje del Estado

Articulo 31.- Los Secretarios Generales de las Jun_tas Especiales, tienen ademas de las
-facultades y obligaciones consignadas en la Ley, las siguientes:

i

Realizar el registro de los expedientes, convenios y demas promociones recibidas, en los libros
‘correspondientes. E } . :

Resguardar los expedientes de la Junta Especial de su adscripcién, asi como los libros, sellos,
documentos y valores que tengan en su poder por haberlos recibido en virtud de algin
procedimiento en tramite. .

Tumar al Secretario Auxiliar los expedientes para la celebracion de las audiencias, asi como los

-documentos y promociones, a efecto de que sean acordados dentro del término de Ley.

-

Turnar a los actuarios el acuerdo que ordene alguna notificacion o diligencia, a mas tardar al dia
siguiente de que lo proveyeron los integrantes del Pleno. ‘

Suscribir para autorizacion y dar fe de las actuaciones de fa Junta Especial de su adscripcién.

F{esguardar bajo su mds estricta responsabilidad, los expedientes que sé encuentren en tramite .

y abstenerse de retirarlos del area de trabajo sin previa autorizacion del Presidente que
corresponda. '

Vigilar y procurar que los expedientes en los que se les declaré cerrada la instruccion, se formule

el proyecto de laudo, conforme a fo dispuesto en los articulos 885 al 890 de la Ley.

Expedir copias certificadaé, previo cotejo de constancias que obren en la Junta Especial de su

-adscripcién, y de lo ordenado en autos, las cuales deberan estar debidamente foliadas y

entreselladas.

Realizar previo acuerdo con el Presidente o Presidente de la Junta Especial, los endosds o

entrega en su caso de los documentos o valores gue obren bajo su custodia.

asi como de la entrega de valores.

Solicitar a las partes, la identificacion necesaria cuando_se trate de liquidacion de trabajadores,

| Proporcionar los expedientes qué se encuentren debidamente firmados por los integrantes de la

Junta Especial que corresponda, a quienes tengan personalidad acreditada en los autos.

Turnar los oficios, librar los exhortos y expedir las convocatorias y demés despachos que la
Junta Especial acuerde. '

Las demds atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
Presidente, ef Presidente de la Junta Especial de su adscripcion, asi como las que le confieran
las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.
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V.

V1.

VIl

VI

X

o Xk

I . XIL.

'Emitir lar

' . Capitulo VI
De los Auxiliares de las Juntas Especiales de la local de Conciliacién y
Arbitraje del Estado

Articulo 32.- Los Auxiliares tienen las oblirgaciones y facultades siguientes.

clacién de las audiencias sefialando dia y hora que deban celebrarse.
Procurar los arreglos conciliatorios enire las partes, en todas y cada una de las diferentes fases.
del procedimiento de los expedientes que les sean turnados. :

citaciones se hayan hecho a las partes

Vigilar que los emplazamientos, notiﬁcacioneé'y demas
conforme lo dispuesto en la Ley. ' '

los testiQosy a los peritos que intervengan en el juicio,

Realizar el interrogatorio-a las partes, a ,
los hechos; conforme lo establece la Ley.

para el esclarecimiento de la verdad de

Tomar la protesta de ley para conducirse con verdad, a toda persona que declare ante ia Junta
Especial, advirtiendo de las penas en que incurren los gque declaran con falsedad, con excepcion
de lo descrito en el articulo 722, de la‘Ley y demas disposiciones aplicables. En el caso de
extranjeros, debera requerirlos para que acrediten su legal estancia en el pais, de acuerdo con la

legislacion aplicable.

Realizar los informes mensuales ¥ cuando lo requiera el Presidente 0 el Secretario General.
Vigilar la entrega y en su ¢aso, la devolucion al Secretario General de los valores para su guarda,’
otorgandose el recibo correspondiente, dejando constancia en el expediente. o

rmadas por los Representantes de los Trabajadores y

Vigilar que las actas y resoluciones sean fi
engrosando éstas a los expedientes

“de los Patrones, asi como por el Secretario General,
respectivos.

Informar al Presidente o al Presidente de la Junta Especial, las"irregularidades'que‘ observenenla

tramitacion de los asuntos.
Habilitar dias y horas inhabiles para que se practiquen diligencias cuando haya _céuéa justiﬂcada,
~ conforme lo establece la Ley. '

Elaborar el acuerdo de declaracién de cierre de instruccion, una vez concluida la etapa procesal

de alegatos.

General de Acuerdos de la Junta Especial a la que
s de los expedientes que tengan bajo su cargo y que _soliciten las
foliadas, rubricadas y entreselladas correctamente.

Expedir previa autorizacién def Secretario
corresponda, copias certificada
partes, las cuales deberan ser
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VI.

VI

VL.

Establecer las medidas de apremio permitidos por la Ley, para hacer cumplir las resolucmnes de
la Junta local.

XIV. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el

Presidente, asi como las que le confieren las dlsp03|0|ones legales, administrativas y reglamentarias
“aplicables. ‘

Capitulo VIl
De los Dictaminadores

Articulo 33.- La Junta local contara con el nimero de dictaminadores que se requiera para el

.- mejor despacho de los asuntos, debiendo existir mmedlatez entre-el cierre de la instruccién y la
R .elaboramon del proyecto de laudo respectivo. :

Articulo 34.- Los Dictaminadores tendran Ias facultades y obligaciones .siguientes:

‘Formular el proyecto de laudo dentro de los términos Iegales Y, en su caso, devolver de mmedlato
,Ios expedlentes que no esten debidamente mstrwdos

'Sohcﬂar a la seccién responsable del resguardo de las pruebas, los documentos que no se hayan .

remitido con el expedlente cuya resolumon deban proyectar.

Suscribir en el proyecto su nombre y apellidos, fecha y firma..

Salvaguardgir la informaciéq confidencial sbbfe el sentido del proyecto de laudo que formulen.
Rendir mensualmente un informe de los proyectos de laudo elaborados.

Generar el acervo de los dictamenes que elabore.

~Informar y dar cuenta al Presidente o Premdentes de las Junta Espemales de los proyectos

elaborados.
Las demas atribucignes que en el ambifo de su competencia le sean encomendadas por el
Presidente o Presidentes de las Juntas Especiales, asi como las que le confieren’las disposiciones

legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Capitulo Vill.
De los Actuarios

Articulo 35.- Los Actuarios cuentan con las facultades y obligaciones siguientes:

Recibir del Secretario General correspondiente, los acuerdos en los que deba realizarse alguna

diligencia o notificacion, debiendo firmar el libro respectivo, anotando dia y hora de su recibo y

devolucmn
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. Presentar los acuerdos con las actas respectivas, debidamente razonados y firmados, el mismo

dia de la préctica de la diligencia o a mas tardar al dia habil siguiente, sin que en ninglin caso
exceda del iérmino fijado. - S '

M. Practicar las diligencias que se le ordene, en la fecha, hora y lugar indicados con las formalidades
legales y en los términos ordenados en la resolucién respectiva; consignando en las actas todas
las circunstancias que se presenten, redactandolas en forma clara y precisa, asi como el engrose

correspondiente.

"IV. Rendir un informe mensual al Presidente y a los Presidentes de las Juntas' Especiales de las

diligencias y notificaciones pfacticadas, o cuando estos lo requieran.

V. Las demas atribuciones que en el ambiio de su competencia le sean encomendadas por el
Presidente o Presidentes de las Juntas Especiales, asi como las que le confierenas disposiciones
legales, administrativas y reglamentarias aplicables. ' :

‘Articulo 36.- En las Juntas Especiales, se asignara el nuimero de Actuarios necesarios para
el eficaz funcionamiento de.las mismas y seran asignados por el Presidente. :

Capitulo IX ' B
Del Servicio Piblico de Conciliacié

Articulo 37.- El personal del Servicio Publico de Conciliacion debe intervenir en los conflictos

que se ventilen ante la Junta, en auxilio y a peticion de los titulares de las Juntas Especiales, Secretarios

Generales o Auxiliares, con la finalidad de armonizar los intereses de las partes, proponiendo mecanismos
de solucion al conflicto planteado, que contribuyan a mantener el equilibrio entre los diversos factores

de la produccién.

Articulo 38.- Los funcionarios conciliadores, en el desarrollo de las platicas conciliatorias,
deben observar y aplicar los principios de confidencialidad, imparcialidad, voluntariedad, flexibilidad.

- Articulo 39.- Los funcionarios conciliadores tendrdn ademas de las obligaciones y funciones
establecidas en la Ley, las siguientes:

I. - Proponer a las partes opciones de solucidn.

IIl. Dirigir el desarrolio de las platicas conciliatorias directamente con las partes interesadas, sin la
presencia de asesores o abogados patronos, de estimarse conveniente por los interesados.

. Vigilar la suspensién de las platicas conciliatorias, en los casos donde se presenten faltas de
respeto y de compostura entre las partes o en contra del funcionario conciliador. -

IV. - Agendar las citas para platicas conciliatorias, a peticion de las partes o de considerario
conveniente, para dar oportunidad a las partes a la reflexion de sus posiciones y propuestas.

V. Informar a la Junta Especial del convenio conciliatorio para su aprobacion.




Miércoles 15 de Junio de_2016 _ : Periddico Oficial No. 242-2a. Seccion

VI

Vil.

VI

Elaborar reglstro de las concmacmnes de las minutas y de los. convenlos en que mtervenga

Rendlr un informe mensual a su superlor jerarquico, indicando los resultados de las conciliaciones
que se le encomiende, asi como de los convenios a que hubieren llegado las partes para efectos
de su aprobacién, cuando proceda.

tas demas atrlbucmnes que en el &mbito de su competencia le sean encomendadas por el

. Presidente o Presidentes de las Juntas Especiales, asi como las que le confieran las disposiciones

legales, administrativas y reglamentarias aplicables. ~

Capitulo X
Del Servicio Profesional de Carrera

Articulo 40.- Al Personal del Servicio Profesional de Carrera le corresponde:

Vigilar el cumplimiento del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera emitido por el Pleno,
Para la aplicacién de las disposiciones normativas en materia de profesionalizacion, escalafén,

cambios de adscripcion, ingreso y demas tramites inherentes al personal adscrito a la Junta

local.

Vigilar eI cumplimiento de las disposiciones normativas para la administracion de los recursos
humanos de fa Junta local y del servicio profesional de carrera en los términos que le corresponda.

Preparar y proponer al Presidente los estudlos 0 andlisis de requerimientos de personal de la
Junta local.

Participar en la deteccion de necesidades de capacntamon parala elaboramon del programa anual

de capacitacién de la Junta, y colaborar en su ejecucion.

Contribuir en la gestién de las altas bajas, promociones, licencias y cambios de adscripcién, asi

.como de las |n0|den0|as y prestaciones del personal de la Junta local.

Implementar el proceso de reclutamlento y seleccién de personal operativo, y la gestién para su
contratacién y nombramiento, asi como la evaluacién de este personal con base en fas

- disposiciones aplicables.

VL.

VIIL.

IX.

_ Establecer la coordlnacmn con las instituciones educativas competentes para promover la
Vprestamon del servicio social y practicas profesmnales en la Junta local.

Programar y supervisar las visitas de verificacion a las areas juridicas y admmlstratlvas con el
objeto de mantener actualizada la estructura ocupacional de las mismas, y proponer . Ios

. mecamsmos necesarios para. eqmllbrar las cargas de trabajo.

Las demas atnbumones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el

Presidente o Presidentes de las Juntas Especiales, asi como las que le confieran las disposiciones
legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

2




Periédico Ofiéial No. 242-2a. Seccitn

Miércoles 15 de Junio de 2016

_ del trabajo, militares, fiscales y del fuero federal, estatal o municipal; asi

VI
VI

Vil

IX.

. Capitulo XI .
Del Personal Juridico y de Responsabilidades -

Articulo 41.- Al Personal Juridico y de Hgsponsabilidades le corresponde:

F{epresehtar legalmente al Presidente ante todo tipo de autoridades judiciales, -administrativas,
r i como ante sociedades,

asociaciones y particulares en los procedimientos de cualquier indole, con las facultades generales
y especiales de un mandato para pleitos y cobranzas. ‘ :

La representacién'a que se refiere esta fraccion, comprende el desahogo de todo tipo de pruebas,
promocién de incidentes, rendicion de informes, presentacion de recursos 0 medios de

impugnacion en cualquier accién o controversia ante cualguier autoridad y constituye una
representacién .amplisima. ' .

" Fungir como asesor juridico de la Junta local y Juntas Especiales, asesorando a 10s Organos

Administrativos cuando asf lo requieran, en el ambito de sus atribuciones.

Presentar querellas o denuncias ante el Ministerio Publico competente, respecto de hechos en
los que la Junta local tenga caracter de ofendida o se encuentre legitimada para hacerio; y en su
caso, previo acuerdo con el Presidente, otorgar el perdén o gestionar el desistimiento.

validar la procedencia juridica de convenios, contratos y demds actos juridicos en los que
intervenga la Junta local, asi como en su caso, formular éstos, determinando las bases Y requisitos

legales a que deban sujetarse.

Solicitar a las Juntas Especiales y Organos Administrativos de 1a Junta local, asi como a los |
Organismos Publicos Estatales y Federales, la informacién necesaria para el cumplimiento de °

sus funciones.

Informar mensuaimente al Presidente del resultado. de las actividades realizadas en su area.

Realizar el registro de los expedientes formados por los asuntos de su-competencia.
Habilitar al personal de la Junta local que considere necesario previo acuerdo con el Presidente, !
a efecto de practicar 1as diligencias gue estime pertinentes para ta debida sustanciacién y resolucion :
de los procedimientos-adminis_trativos y de. responsabilidad. '

~

Las demas atribuciones que en el ambito de su competehcia le sean encomendadas por el
Presidente, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias:

aplicables.

Articulo 42.- E| Personal Juﬁdico y de Responsabilidades dé la Junta local, deberd tramitar

las quejas‘en coritra del personal juridico y administrativo de la Junta. local y Juntas Especiales:
preséntadas ante fa misma, desde su inicio hasta su conclusion, asi como asesorar y coadyuvar con

los jefes inmediatos enla instrumentacién de procedimien_tos de responsabilidades laborales del personal

a su cargo.
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Cépitulo Xii
Del Personal de Archivo y Correspondencia

-

Articulo 43.- La Junta local, las Juntas Especiales y la Secretaria General de Acuerdos y

- Conflictos Colectivos, contaran con su propia seccién de Archivo y Correspondencia, y dependeran de
éus fitulares, de conformidad con lo dispuesto en el presente Reglamento Interior, sin perjwcm de'lo .

establecido por el articulo 619 de la Ley.

Articulo 44.- La Seccién de Archivo, es el drea que tendra bajo su resguardo:

1L Los expedientes en tramite. -
IIl. - Los expedientes concluidos.

. Los expedlentes que se integren con Ios informes y dlllgenmas que proporcionen o reqmeran la

‘Junta local y Juntas Especiales.

" - IV. Los expedientes que se formen en la Secretaria General de Acuerdos y Conflictos Colectivos.
v } Lo's‘expedientes relativos a Ios Contratos Colectivos de Trabajo.

: S VL Los expedientes que contengan Ia documentamon correspondlente alos Smd|catos cuyo registro

_-se haya establecido por la Junta local.

“VII. - Los libros de gobierno y de registro de las secciones de la Junta local y las Juntas Espemales

mactlvos y definitivamente conclwdos

VN, Los convenios,celebrados y aprobados por la Junta local y las Juntas Especiales.

IX. Los expedientes formados con las copias de la correspondenma despachada por la Junta local,

y las Juntas Espemales

Articulo 45.- La lista y consulta de los expedlentes sera dentro del local de la Junta local y

- Juntas Especiales, y sélo podrd permltlrse a las partes cuya personahdad esté debidamente reconocida
en autos. :

El responsable del archivo cuidara que no tengan acceso al interior de éste, personas no

Articulo 46.- La Seccion de Correspondencia es el area encargada de la recepcién, despacho
y control de la correspondencia, asi coma del seguimiento de los libros de gobiemo, que seran los

‘Slgmentes

L Escritos iniciales de demandas.

Il.  Contratos Colectivos de Trabajo.
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lll. Emplazamientos a huelga.
IV. Reglamentos Interiores de Trabajo.
V. Convenios.

VI. Firmas autorizadas del peré.onal dé' la Junta y las Juntas Especiales.
VIl. Medidas precautorias.

VIIL. Amparos.

IX. Tercerias.

X. - Solicitudes de registro de sindicatos.
Xl . Expédientes_ turnados a dictamen. .
Xil. Exhortos. |

XII. Procedimientos paraprocesales o voluntarios.

XIV. Promociones en general.

Articulo 47.- Los libros de Gobierno que sean competencia de la Junta local, Juntas Especiales
y Secretaria General de Acuerdos Y Conflictos, seran aperturados por sus correspondientes tfitulares
el primer dia habil del mes de eneroy cerrados el Gltimo dia habil del mes de diciembre de cada afo,
mismos que deberan contener entre otros, los siguientes datos: el nombre de las partes, nimero de
expediente, fecha de recepcion del documento, fecha del turno y observaciones. -

En caso de cambio o remocién del Presidente y Presidentes de las Juntas Especiales, se

~ deberén hacer los cierres y aperturas correspondientes.

Articulo 48.- Queda prohibido al personal de la Junta local, de las Juntas Especiales y de la
Secretaria General de Acuerdos y Conflictos Colectivos, alterar, sustituir, reproducir o sustraer total o
parcialmente expedientes o documentos del archivo; la reproduccién antes referida, solo podra otorgarse
previo acuerdo o autorizacion, segun corresponda; el incumplimiento a estas disposiciones originara la
aplicacién de las sanciones.y responsabilidades establecidas en la normatividad aplicable.

- Se establece la entrada y salida de los expedientes del archivo, a través del registro oficial
que se implemente para tal efecto.

Articulo 49.- Los expedientes concluidos deberan ser resguardados por cinco.afos o por el

~ tiempo que acuerde fa Junta local.

Articulo 50.- Cuando sea necesario remitir el original de un expediente a una autoridad distinta
y fuera de las instalaciones de la Junta local o de las Juntas Especiales, se dejara en su lugar copia
certificada del mismo. :

24
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Articulo 51.- EI archivista tiene las obligaciones siguientes:

I Propormonar oportunamente al personal de Ia Junta local y de las Juntas Especiales, los
expedientes que le soliciten para la practica de diligencias; previo a la entrega de los mismos
debera efectuar el registro y recabar la firma de dicho servidor publico.

RN 7 Salvaguardar bajo su mas estricta responsabilidad, los expedientes concluidos y aquellos que se

encuentren en tramite en la Junta local y Juntas Especiales.

ll. Recibir los éxpedientes, los escritos y demas correspondencia que le sea turnada por las
- autoridades de la Junta local o por la Oficialia de Partes.

IV. Asignar los expedientes a los Secretarios Auxiliares .de la Junta y Juntas Especiales, quienes
: firmarén su recepcién en el registro oficial que se lleve al efecto, salvo en los casos en que asi lo

acuerde el Presidente o Pres_identes de las Juntas Especiales.

V. Entregar aI Auxiliar que corresponda, los expedientes relativos a Ias promociones reC|b|das para

~ su acuerdo al dia siguiente hab|| a su recepcion. -

Vi, Vigilar gue Ios expedientes solicitados por las partes estén debidamente firmados, foliados y
‘ -sellados y cerciorarse de que aquellas tengan pers_onalidad en los mismos.

K = V. Proporcionar a los Actuarios, los expedientes donde se hayan ordenado notificaciones personales

inspecciones u otras dlllgenCIas anotando el registro respectlvo

‘VIII. Proporcionar los expedientes oportunamente a las partes para su revision ¢ consulta, previa
identificacion, siempre y cuando tengan reconocida su personalidad en autos, el incumplimiento a

~ esia disposicién seré sancionado de conformidad a la normatividad aplicable.
IX. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por el
B Presidente o Presidentes de las Juntas Especiales, asi como las que le confieren las disposiciones
legales, admlnlstratwas y reglamentarias aplicables.

Articulo 52.- El personal del Archivo debera atender a los interesados en horas laborales, en

-forma respetuosa, observando probidad y honradez en el manejo de los expedientes.

e

— Capitulo XIIl
Del Personal de la Junta local

Articulo 53.- El personal de la Junta local, debera concurrir puntualmente a sus labores y
Permanecer en el area de trabajo a la que esté asignado, durante el tiempo que marque su horario de
trabajo debiendo registrar su asistencia mediante el control que se |mplemente para tal efecto, y sélo
en casos especiales, cuando exista necesidad de prolongar una audiencia o una diligencia, estara
obllgado a prestar el servicio por el tlempo necesario.

" Articulo 54.- El personal de la Junta local, debera observar buena conducta en el desempefio
de sus actividades con el publico, atendiéndolo con amabilidad y respeto, proporcionando la |nforma0|on
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que solicite, excepto cuando la misma se encuéntr'e reservada o esté pendiente de resolucion. Ademas,
tendra un comportamiento de mutuo respeto y colaboracion con los compafieros de trabajo.

Articulo 55.- El persc}nal de la Junita local deberd realizar su trabajo encomendado con

responsabilidad, en tiempo y forma, con eficacia y sin retrasar la tramitacion de los juicios, despachando .

con celeridad los asuntos y en su caso, instrumentar las actas que se practiquen con motivo de las
audiencias. ' '

Articulo 56.- E! personal de la Junta local, disfrutara de los periodos de vaca‘c'iones y dias de
descanso, que al efecto acuerde el Pleno. o :

Capitulo XV
Del Boletin Laboral y la Agenda Publica

Articulo 57.- La Junta local publicara un boletin laboral, el cual contendra entre otros, los
criterios que emita el Pleno, asi como cualquier otra publicacion que estime conveniente.

Las publicaciones que se realicen en el boletin laboral, surtiran todos los efectos que
sefiala la Ley. ' o

. Articulo 58.- La Junta local y 1as Juntas Especiales publicaran cada dia habil en forma impresa,
la agenda de las audiencias que desahogaran, dicha agenda debera publicarse a primera hora en los
estrados de la Junta local y de las Juntas Especiales.

Cépitulo XV
Transparencia

Articulo 59.- Es publica la informécién que tiene bajorsu_resguardo la Junta local, y Juntas
Especiales, con las salvedades establecidas en la Ley que Garantiza la Transparencia y el Derecho a
la Informacién Publica para el Estado de Chiapas.

Articulo 60.- Por conducto del érgano correspondiente, y‘atendiendo a los criterios fijados por
el Presidente, la Junta local y Juntas Especiales pondran a disposicion la informacién que precisa la
Ley que Garantiza la Transparencia y el Derecho a la Informacién Publica para el Estado de Chiapas.

Articulo 61.- Si las partes ejercen ante la Junta local, y Juntas Especiales el derecho que' les
confiere la Ley que Garantiza la Transparencia y el Derecho a la Informacién Publica para el Estado de
Chiapas, para oponerse a la publicacién de sus datos personales cuando se presente una solicitud de
acceso a alguna de las. resoluciones, pruebas y demas constancias que obren en el expedienie
respectivo, la unidad administrativa que lo tenga bajo su resguardo determinara si la informacion es

* considerada como reservada en términos previstos por la Ley que Garantiza la Transparencia y el

Derecho a la Informacién Pablica para el Estado de Chiapas; de ser asf, se suprimiran los datos

personales de las partes, salvo su nombre, en la medida en que no se impida conocer el criterio sostenido

por el respectivo Organo Jurisdiccional.
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Aun cuando las partes no hayan ejercido la oposicidn a que se refiere la Ley que Garantiza la
Transparenciay el Derecho a la Informacion Publica para el Estado de Chiapas, las sentencias ejecutorias
-y demas resoluciones dictadas en los expedientes, se difundiran en una version impresa o electrénica
de la que se supriman los datos personales, salvo su nombre, y en la medida en que no impidan
conocer el criterio sustentado por el juzgador, siempre y cuando sea por disposicion legal o por su
naturaleza puedan afectar de algtin modo la dignidad personal o causar un dafo irreparable a las mismas.

Las determinaciones adoptadas con relacion a la supresion de datos personales de las partés,
- también podran impugnarse por el solicitante mediante el recurso - de revision previsto en la Ley que
Garantiza la Transparencia y el Derecho a la Informacién Pdblica para el Estado de Chiapas.
Titulo Quinto _
De las Suplencias de los Servidores Publicos

Capitulo Unico
De las Ausencias y el Orden de Suplencias

Articulo 62 Las ausencias temporales del Presidente, seran SuplldaS por el servidor publico

‘que éste deS|gne previo acuerdo con el Secretario General.
, Articulo 63.- Los titulares de la Delegacion Administrativa, Secretaria General de Acuerdos y
- Conflictos Colectivos y Juntas Especiales, seran suplidos en sus ausencias, por el servidor publico
que designe el Presidente. -

Transitorios

Articulo Primero.- El presente Reglamento Interlor entrara en V|gor al dia siguiente de su
: publlcaC|on en el Periddico Oficial. -

Articulo Segundo.- Se abroga el Reglamento Interior de la Junta local de Conciliacion y

“Arbitraje del Estado de Chiapas, publicado en el Peridédico Oficial niimero 159-52 Seccién, Tomo I, de
. fecha 14 de enero de 2015, Publicacién nimero 828-A-2015-Bis, asi como las disposiciones que del
-~ mismo emanen, y se derogan aquellas otras que se opongan al presente Reglamento Interior.

Articulo Tercero.- Para las cuestiones no previstas en este Reglamento Interior, respecto al

. funcionamiento de los Organos Administrativos y en tanto se expide el Manual de Organizacién

respectivo, el Presidente resclvera las incidencias de operamon que se originen por la aplicacion de
este ordenamiento legal. -

plazo no mayor a noventa dias habiles, posteriores a la publicacion del presente Reglamento Interior.

de Proteccién Civil para el personal, instalaciones, bienes e informacion, observando las normas
necesarias para la operacion, desarrollo y vigilancia deI Programa que establezca la Ley de Proteccion
Civil del Estado de Chiapas. :

27

Articulo Cuarto.- El Manual de Organizacién de la Junta local, debera actualizarse en un

Articulo Quinto.- La Junta local debera establecer, controlar y evaluar el Programa: Interno.
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Articulo Sexto.- En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 8°. de la Ley Orgénica de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas, publiquese el presente Heglamento Interior en eI Periédico
Oficial.

Dado en el Palacio de Gobierno, Residencia Oficial d'e! Poder Ejecutivo del Estado, en la
ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los 07 dias del mes de marzo del afioc dos mil dieciséis.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas.- \-Iicente' Pérez Cruz, Consejero Juridico
del Gobernador.- Lic. Francisco Javier Martinez Zorrilla Rabelo, Secretario del Trabajo.- Rubricas.

Publicacién No. 1461 -A-2016

Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos. Mexicanos.- Poder E]eCUtIVO del
Estado de Chiapas.

“Juan José Zepeda Bermiidez, Secretario de Planeacién, Gestién Publica y Programa de Gobierno,

con fundamento en los articulos 13 Pérrafo Segundo, 27 fraccién IH-A, 30-A de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas, y en el articulo 42 de la Ley de Planeacion para el
Estado de Chiapas; vy, :

Considerando

Que la planeacién constituye uno de los principales instrumentos para dirigir el desarrollo de

las comunidades, municipios y regiones del Estado. Su implementacion permite mejorar la distribucion

de recursos en el quehacer gubernamental, mediante la: instrumentacién de programas, proyectos,
obras y acciones orientados a impactar en el incremento del indice de Desarrollo Humano (IDH) de los

'mun|0|p|os para repercutir en la dlsmlnumon de la marginacion y elevar el nivel de vida de los habitantes.

Que.de conformldad con lo dispuesto en la fraccién XX del articulo 44, y Ios articulos 77 y 78,
de la Constitucién Politica del Estado de Chiapas, asi como la Ley de Planeacion para el Estado de
Chiapasy su propio Reglamento, el proceso de planeacion deberd asegurar que el programa de inversion
estatal se encuentre alineado con las politicas publicas en materia de desarrollo social; asi como con lo
establecido en el Decreto por la Cruzada Contra el Hambre en el Estado de Chiapas.

Que con fundamento en lo establemdo por eI articulo 30- A de ia Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas, y en el Articulo 42 de la Ley de Planeacién para el
Estado de Chiapas, |la Secretaria de Planeacion, Gestion Publica y Programa de Gobierno es la
encargada de establecer los lineamientos normativos del Programa de Inversion Estatal, en concordancia
a lo dispuesto en la normatividad constitucional, legal y reglamentaria federal y estatal, asi como con los
planes namonal y estatal de desarrollo
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Que”él COPLADE tiene como finalidad propiciar el espacio de consulta y concertacion de los

sectores publico, social y privado, a través de sus érganos auxiliares en el proceso de planeacion, para
... orientar integralmente el desarrollo sociceconémico del estado, mediante una propuesta de proyectos

de inversion debidamente analizada, integrada y validada sectorialmente para su ejecucidn con recursos

federales, estatales y otras fuentes de financiamiento. Se fundamenta en los articulos 346, 361, 378, .

378 Ay 378 B del Codigo de la Hacienda Publica para el Estado de Chiapas y el 105 de su respectivo
reglamento, en relacién con los articulos 27 fraccion Il-A y 30-A de la Ley Organica de la Administracion

~ Publica del Estado de Chiapas y los presentes lineamientos. Contando ademas como atribucion ia de
. organizar y convocar a los organismos publicos estatales, ayuntamientos, organizaciones civiles y

privadas para detonar el potencial social, productivo y econémico de la entidad mediante su pariicipacién

- ' en la presentacion, ante este organo colegiado, de proyectos estratégicos tendentes al deésarrollo y
- fortalecimiento de las aptitudes preponderantes de cada region del estado, y su integracion a la propuesta
* del programa de inversion regional. - : ' -

Para estar en condiciones de integrar las propuestas de inversion de las dependencias y

- entidades de la administracién publica estatal, que constituyen la base del Programa de Inversién Estatal,
".-sera necesario que éstas observen como eje central las politicas publicas, ademds de las politicas y

enfoques transversales establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo; asi como la articulacion entre la

sociedad y los tres 6rdenes de gobierno, para construir un mejor futuro para los chiapanecos.

- Porlos fundamentos y consideraciones anteriores, la Secretaria de Planeacién, Gestién Publica

-y Programa de Gobierno, tiene a bien emitir el siguiente:

Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Normativos
del Programa de Inversién Estatal

Capitulo ]
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El presente documento, en adelante Lineamientos, es un instrumento normativo

de caracter operativo que funciona como guia para el proceso de analisis y validacién de las propuestas

de proyectos de inversién parte integral del anteproyecto de presupuesto de egresos , contempla los

~.principios fundamentales de la gestién para resultados y normas presupuestarias, por tanto es de
‘observancia obligatoria para las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica estatal, que

intervienen en el proceso. '
_Articulo 2°.~ Para efectos de I_oS- presentes Lineamientos, se entendera por:

‘ Cédula de Validacién de Programas Sociales: A la cédula de validacion de procesos y
coberturas de los programas y proyectos sociales, emitida por la Secretaria General de Gobierno.

Coordinador: Al Titular del organismo publico encargado de coordinar las actividades del

Subcomité sectorial o especial y sus integrantes.

- COPLADE: Al Comité de Planeacion para el Desarrolio.

COPLADER: Al Comité de Planeacién para el Desarrollo Regional.
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- de manera incorrecta.

COPLADE_M: Al Comité de Planeacion para el Désarrdllo Municipal.
CPR: A la Cédula de Proyectos Regionales.

Criterio: A los élementos que pueden incorporarse de acuerdo con la naturaleza del proyecto
en relacién con su sector, territorio y problematica a solucionar. ' '

FIBAP: A la Ficha de Informacion Basica del Proyecto.

. Gestion para Resultados (GpR): Al modelo de cultura organizacional, directiva y de
desempefio institucional cuyo énfasis se concentra en los resultados, dejando en segundo plano los

procedimientos.

Metodologia del Marco Légico (MML): A la herramienta que facilita el proceso de '
conceptualizacion, disefio, ejecucion, monitoreo y evaluacion de programas y proyectos. '

Organismos Publicos Ejecutores: A las ‘dependencias y entidades de la administracion
publica estatal que disponen de recursos financieros de-inversién.

. Organos Auxiliares: A las figuras organizativas del Estado que, por sus funciones en materia |
de planeacion, contribuyen a su desarrollo socioecondémico, y sé rigen bajo sus propios ordenamientos: .

‘comités, comisiones y consejos.

Plan Estatal: Al Plan Estatal de Desarrolio, instrumento en el que se contienen las politicas
publicas que promueven el desarrollo social y mejoran la calidad de vida de los chiapanecos, & las que
se debera dar cumplimiento a través del programa de inversion.

Presupuesto basado en Resultados (PbRY). Al instmménto metodologico y modelo de cultura
enfocada en resultados, cuyo objetivo es que los.recursos publicos se asignen principalmente a los
programas que generen beneficios a la poblacion y que se corrija el disefio de aquellos que funcionan

Programa: Al Instrumento que establece el orden de accién [6gico de un conjunto de proyectos

y acciones para el cumplimiento de los objetivos de los planes nacional, estatal y municipal de desarrollo, §
derivados de un diagnostico institucional. ldentifica y define objetivos, metas e ipdicadores y atribuye }

resporisabilidades para su cumplimiento..

Programa_ Presupuestario (PP): A la categoria programatica que permite agrupar proyectos |

que persiguen la misma finalidad y constituye una herramienta que ayuda a organizar en forma |
representativa y homogénea las asignaciones de recursos, mejora los diagnosticos, focaliza la poblacion |f

“potencial y permite conocer con mayor claridad el impacto de 1a intervencion gubemamental en el’
bienestar de 1a poblacion. : ' ' . '

Proyecto: Al Conjunto de obrasy acciones que se encuentran interrelacionadas y coordinadas
entre si, a efecto de alcanzar objetivos especificos dentro de un lapso de tiempo determinado, con un
presupuesto establecido. Un conjunto de proyectos que integra un subprograma o programa.
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Proyecto de Inversion: Al tipo de Proyecto que tiene commo finalidad privilegiar el interés

- ademas de incrementar, conservar y mejorar el patrimonio estatal.
- Proyecto Estratégico: A las obras o acciones cuyos objetivos especificos se cumplan a
mediano plazo, de beneficio permanente y que beneficien y permitan detonar el potencial social,

estado y de sus habitantes.
P :‘ Proyecto Nuevo: Al tipo de Programa que por primera ocasién se encuentra como propuesta
g los de operacion, o que la Secretarfa, en coordinacién con el organismo publico ejecutor, haya determinado

@ que presentd un cambio sustancial en su disefio u operacién. -
g de _ Requisito: A los elementos basicos que todo organismo publico estatal deberé cumplir en la
- formulacion de proyectos de inversién, con el propésito de registrarios en el banco integral de proyectos
.. M delSiplanWeb.. : : '

CIoN -3 : . 7 )

~ Secretaria: A la Secretaria de Planeacién, Gestion Piblica y Programa de Gobiemo.

feria B

, , Siplan Web: Al Sistema Integral de Planeacién en'plataforma Web y en tiempo real.
[0S - ' ) ’ .

SPR: A la Solicitud de Proyectos Regionales.

_as,_ " Subcomités: A los: Organos auxiliares permanentes del COPLADE.

fjlue - : o _ - _ S

' R Validacién Sectorial: Al proceso de revision y analisis de las propuestas de inversion, respecto
1§ del cumplimienito de los requerimientos normativos vigentes, en el marco del COPLADE, realizado por

;;2 ‘los-Grupos de Trabajo de los Subcomités Sectoriales.

gon & - Vacal Ejecutivo: Al coordinador operativo del COPLADE, nombramiento que recae en el
;. Subsecretario de Planeacion de ta Secretaria. : :

'it ]
.{f B elEstado de Chiapas, el Sistema Estatal de Planeacién Democratica estd integrado por las dependencias
‘_e -V entidades de la Administracion Publica Estatal y Federal, municipios y sociedad, a través de sus
‘g . diferentes formas de organizacion; y para su operacion, se organiza en el &mbito estatal a través del

- -COPLADE, en el regional por los COPLADER y-en el ambito municipal por los COPLADEM.

‘:I" .

. n ‘ Capitulo Il _

- Consideraciones Generales del Proceso de Validacién

1 Sectorial de los Proyectos de Inversién

L Articulo 4°.- Los organismos ptiblicos ejecutpres deberdn presentar su propuésta de proyectos
1 ‘de inversion del ejercicio inmediato posterior a través del Siplan Web, en el que realizarén la captura,

Tevision del vocal ejecutivo, pertinencia del sector, validacion en grupos de trabajo y validacién sectorial
~através del subcomité correspondiente, en el marco del COPLADE., '

3

cotectivo a través del bienestar social, con acciones orientadas a elevar ia produccion y productividad,

productivo y econdmico de mas de un municipio y por tanto impacten regionalmente en el desarrollo del

Articulo 3°.- De conformidad con lo dispuesto pbr el articulo 7° de la Ley de Planeacié_h para




. ycon las disposiciones contenidas en los articulos 4° fracciones Il y v,
Proteccion Civil. - '
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nlos subcomités

Validar la propuesta del programa de inversién por organismo publico €
estas formaran

sectoriales y deméas 6rganos auxiliares del COPLADE, garantiza.que las acciones propu
parte del banco de proyectos de inversion; sin embargo para ser consideradas en su totalidad en el

Programa de Inversion Estatal, deberan considerarse algunas variables como el ambito de competencia,
las politicas sectoriales, ¥ la disponibilidad presupuestal. ‘

Articulo 5°.- Es responsabilidad de los lideres de la ejecucion de los proyectos, cumplir con
las normativas vigentes, en especial con lo dispuesto en los articulos 3° y .5° de las “Normas

Presupuestarias para la Administracién Publica del Estado de Chiapas para el Ejercicio,correspondiente”,
y 84 de la Ley General de

Articulo 6°.- Los proyectos sociales a ejecutarse en el Estado, por los 6rganos plblicos que
integran la Administracion Publica Estatal, deberan ser validados invariablemente por la Secretaria
General de Gobierno, por o que al término de ia validacion de proyectos de inversion por 10s subcomités
del COPLADE, los 6rganos publicos ostatales deberan solicitar ante la Secret
cédula de validacion de programas sociales gue involucren la entrega de apoyos econdmicos y en
especie, de conformidad con lo establecido en el articulo 78 de la Constitucién Politica del Estado de
Chiapas y articulo 28, fraccion XXX de la Ley Organica de la Administracion Puablica Estatal.-

. Articulo 7°.- Los organismos publicos
especificas de cada sector, deberan establecer las prioridades de sus proyectos, en co

nsideracion
con los requisitos y criterios sefalados. a continuacion: _ _ C

1. Alineé\r los proyectos a los objetivos y estrategias de los planes de desarrolio, tanto nacional

como estatal y los programas que de ellps se deriven.

o Atender las politicas y enfogues transversales. - _ |
. - . . |

3. Los proyectos estrategicos emanados del proceso regional deberan contar con la CPR o SPR,.
asi como con el acta de validacion social y demas anexos. :

4. . Evitar la duplicidad de acciones en una misma poblacién objetivo ¥ fortalecer las propuestas d_ej

proyectOSde'inversién, en coordinacién con oiros organismos publicos, sociales y privados.

5. Considerar la Viabilidad'de mezcla de-recursos de fuentes de financiamiento de los tres ambitos
de gobierno, de |0s beneficiarios y otros {proyectos convenidos). ' '

8.  Los proyectos financiadas con recursos federalizados deben cumplir con las reglas de operaciélj
de los programas correspondientes. - ' ‘

7. - Los proyectos de infraestructura, de acuerdo con su naturaleza, deberan contar Con: proyect

. ejecutivo, estudios de factibilidad técnica socioeconomica, financiera y de.mercado, dictamen d

impacto ambiental, dictamen de riesgo de desastres y, en su caso, factibilidad de uso del suel

asi como la certificacion de la propiedad del terreno y derechos de via, apegados afa normativida
vigente; ademas, garantizar los gastos de operacion de los proyecios que lo requieran.

ejecutores, de conformidad con las caracteristicas -

aria de referencia, la -
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tés 8. Para proyectos de nueva creacién se restringe la contratacién de plantilla de personal (Capitulo
fran '1000% servicios personales %).

;. el 1 N

bia, W 9. Para los proyectos de continuidad, no debe considerarse incremento en bienes muebles e

~ inmuebles (Capitulo 5000); en los proyectos nuevos quedara sujeto a la disponibilidad de recursos.

pon 10. Los proyectos de inversién financiados con recursos federales, de conformidad con el articulo 45 \
as _ del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, deben contar 1
i, W~ - conun andlisis de costo-beneficio que considere las alternativas que se hayan identificado para
jde " atender una necesidad especifica 0 solucionar la problematica de que se trate, ademds de mostrar

que son susceptibles de generar beheﬁcio_s netos para la sociedad, bajo supuestos y parametros
'razonable_s, independientemente de su fuente de financiamiento.

fria . 11. 'En caso de presentar proyectos nuevos dentro de su propuesta de inversién anual, las ]
fles &/ - .dependencias y entidades deberan realizar un diagnéstico que justifique su creacién o, en su j
kla ' caso, la ampliacion o modificacion sustantiva de los programas o proyectos existerites, precisando ‘*
en @ - suimpacto presupuestario y las fuentes de financiamiento. El andlisis del diagnostico debera :
de @ °  basarse en la metodologia del marco légico emitida por la Secretaria de Hacienda. ‘
N Artlculo 8°.- Para facilitar el analisis costo-beneficio de los proyectos de inversion, asi como |
as & - el registro en la cartera-de inversién que integra la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, los |
on - ~ organismos pliblicos ejecutores deberan cumplir con los Lineamientos para la elaboracion y presentacion -
¢ - de los andlisis costo y beneficio de los programas y proyectos de inversion, publicados en el Diario -
- ::- . Oficial de la Federacion, con fecha 30 de diciembre de 2013.
hal ' ' _ |
Articulo 9°.- Los proyectos de inversion deberan priorizarse de acuerdo con fos siguientes i
.. criterios: ' ' '
_ o Proyectos y acciones que |n0|dan en los mdlcadores de la Cruzada Nacional Contra el Hambre
L ' en Chiapas. )
‘Proyectos de atencion a demandas sociales sustentadas documentalmente, de acuerdo con la
e - oferta institucional.

Proylectos y acciones productivas que generen empleo e ingresos a la poblacién.
Proyectos estratégicos emanados del proceso de planificacidon regional.

. Proyectos de inversion que beneficien a mayor numero de habitantes. - ,

T, Proyectos que atiendan los compromisos de gobierno federal o estatal.
E £ 7 Proyectos que se alineen a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

E ¥ 8.  Proyectos derivados de un convenio y cuenta con recursos de otras fuentes de flnan0|am|ento
- L federal, soclal 0 privado.
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Articulo 10.- En cumplimiento con lo establecido en la normatividad“_vigente y como parte del

Sistema Estatal de Planeacion Democréatica, los organismos publicos estatales deberan presentar las
propuestas de los proyectos de inversion en el seno de los érganos auxiliares del COPLADE, a través
de! Siplan Web, con base en la naturaleza y objetivo de estos. : .

Es responsabilidad de los coordinadores de los subcomités y de grupos de trabéjo, asi como

del Presidente Suplente del Consejo Estatal para el Desarrollo Rural Sustentable, convocar a las sesiones
ordinarias y extraordinarias que sean necesarias para el'anélisis y validacion de proyectos de inversion, -
solicitando 1a participacién de los sectores social y privado. '

Articulo 11.- Para efectuar la validacion sectorial, las depen'dencias y entidades de la

Administracion Publica Estatal deberan cumplir el proceso siguiente:

1.

La Secretaria:

- Actualizara, de ser necesario, los Lineamientos Normativos del Programa de Inversién Estatal,

instrumento al que deberan apegarse obligatoriamente los coordinadores de los 6rganos auxiliares
del COPLADE y enlaces de los organismos pablicos estatales que presenten propuestas de
proyectos de inversion. T ‘ :

Garantizara el acceso al Siplan Web para registrar, procesary validar las propuestas de inversion
y fijar las fechas precisas para la ejecucién del procedimiento, mismas que enviara a los
coordinadores sectoriales de manera oficial para que comuniguen a sus grupos de trabajo y
éstos a su vez a los organismos publicos que los integran. - '

Los organismos publicos estatales:

Deberén capturar en el Siplan Web, a través de las unidades de planeacion o dreas equivalentes,
la informacién correspondiente a cada proyecto de inversion e incluir los anexos requeridos segin
el tipo de proyecto (CPR, SPR, actas de validacion regional, listado de municipios y localidades
beneficiadas), y en seguida enviaran la propuesta al vocal ejecutivo, desde la plataforma del

B Siplan Web. De esta captura se obtendr4, a través del sistemna, la FIBAP por cada proyecto y los
- anexos correspondientes para su validacion. : '

Resposabilizarse de seguir puntuaimente el procedimiento dentro del Siplan Web, respétando los
tiempos establecidos en el cronograma que la Secretaria emite para tal efecto, para evitar un

| rezago que signifique dejar las propuestas de proyectos fuera del proceso de validacion.

El Vocal Ejecutivo:

Revisara a través del Siplan Web que las propuestas de los proyectos atiendan los requisitos y
criterios descritos en los presentes lineamientos, ademas de considerar lo establecido en los
Instrumentos Normativos para la Formulacion del Anteproyecto.de Presupuesto, emitidos por la
Secretarfa de Hacienda. En caso de que el proyecto sea pertinente, sera turnado al coordinador
correspondiente, en caso contrario se devolvera al organismo publico para las adecuaciones.
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Los Organismos publicos esfatales:

'Estan obligados a adecuar y solventar las observaciones que se hayan emitido durante el proceso.

En caso de que las observaciones emitidas por el Coordinador del Subcomité y el Vocal Ejecutivo

- del COPLADE no sean atendidas por las dependencias y entidades, los proyectos no seran
‘sujetos de andlisis en los grupos de trabajo, asi como tampoco seran validados sectorialmente.

" Los Coordinadores de los subcomités y demds érganos auxiliares del COPLADE:

Revisaran y clasificaran la pertinencia de los proyectos, con base a la naturaleza de los mismos,

turnandolo al grupo de trabajo correspondiente para su analisis y validacién. En caso de que el
" proyecto no corresponda al sector, serd regresado al organismo publico proponente. ‘

- Los Coordinadores de los grupos de trabajo:

" Revisaran cada proyecto a través del sistema Siplan Web, para_efectuar el analisis de viabilidad

y constatar que el proyecto cumple con requisitos y criterios descritos en los presentes lineamientos;
ademas garantizaran la no duplicidad de acciones. Esto ultimo con la finalidad de fomentar la

‘coordinacién interinstitucional y su contribucién con los proyectos que sean complementarios.

Convocaran a reuniones de trabajo, en las que se validaran cada uno de los proyectos que

cumplan la pertinencia requerida al sector y grupo de trabajo, de acuerdo a su naturaleza; en el

mismo sistema se instrumentara el acta de analisis y validacién de proyectos de inversién,

- indicando qué proyectos fueron validados, la cual serd firmada al margen y al calce por los
. integrantes del grupo de trabajo. En caso de detectar alguna controversia o error en los proyectos,

se corregiran in situ, siempre y cuando no se reqmeran de mayores datos De ser necesario se

_programaré reunlon extraordinaria.

- Enviaran al coordmador del subcomité las actas y FIBAP originales i 1mpresas de los proyectos de '
_inversion o programas.

' Integrafén al Siplan Web el acta de validacion firmada por los integrantes del grupo de trabajo, en

un plazo no'mayor a 72 horas posteriores a la fecha de la reunién.

N

Los Coordinadores de los subcomités y deméas 6rganos auxiliares del Coplade:

Realizaran sesiones de subcomité o consejo, en las cuales se presentaran los proyectos de

inversion a través de fichas ejecutivas y una vez definida la propuesta de inversion sectorial,

" instrumentaran acta de validacién sectorial de proyectos de inversién, a través del Siplan Web,

misma que firmaran los integrantes del 6rgano auxiliar, al margen y al calce. Al término de lo
anterior, en cada FIBAP deberan estampar el sello con la palabra “Validado sectorialmente”.

- . Una vez finalizado el proceso, deberan integrar al Siplan Web el acta de validacion sectorial asf

como las FIBAP de cada uno de los proyectos, firmadas por los integrantes dei subcomité y
selladas por el coordinador del mismo, en un piazo méaximo de cinco dias habiles posteriores a la

-fecha de la- reunion, y devolver fas FIBAP originales a cada una de las dependencias.
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Integraran la propuesta del Programa de Inversién Estatal y enviaran de manera oficial a la
Secretaria, copia digital los documentos debidamente firmados que a continuacion se describen:

a) Acta de andlisis y validacion de los proyectos de inversién en grupbs de trabajo.
b) Actade validacién sectorial de proyectos de inversion en subcomités o consejo.-
c) FIBAP validada, con sus respectivos anexos.

d) Listado de proyectos validados, organizados y priorizados por organismo publico, emitido
por el Siplan Web. '

Los organismos publicos estatales:

Resguardaran originales de las-FIBAP firmadas y copia de las actas de validacién en grupo de
trabajo y sectoriaimente.

- _ Capitulo I~ ‘
Del Proceso de Integracién del Programa de Inversion

Articulo 12.- Para el proceso de integracion del Programa de Inversién Anual, se deberan

~ observar los siguientes puntos:

1.

Para estar en posibilidades de integrar el Programa de Inversién Anual, la Subsecretaria de
Planeacién debera enviar via Siplan Web y oficialmente a la Subsecretaria de Inversiones; la
cartera de proyectos validados sectorialmente, recomendados, debidamente integrados,
priorizados y copia digital de la FIBAP validada y del acta de validacion sectorial.

2. Con base en la cér‘tera de. proyectoé validados sectorialmente, recomendados, debidamente

~ integrados, priorizados, estimacién de recursos para la inversion'y normatividad de las diferentes
fuentes de financiamiento, se integrara el Programa de Inversion por cada organismo publico,
considerando al menos cinco elementos basicos: fuente de financiamiento, programa, proyecto,
accién y metas especificas, ios cuales se reflejan en los componentes de la Matriz de Indicadores
de Resultados (MIR); posteriormente, a través del Siplan Web se hara de conocimiento la propuesta
a los organismos publicos para que -éstos ajusten importes, metas, beneficiarios y detalle de
cobertura, estos cambios se revisaran hasta obtener. la propuesta del programa de inversién

. definitiva.

Articulo 13.- Para que un programa.o proyecto de inversion pueda integrarsé al Programa de
Inversion Anual del Gobierno Estatal, debera cubrir los siguientes requisitos:

1. Tratandose de proyectos nuevos de infraestructura bésica, 'pro,duc_:tiva y de servicios, deberan
presentar estudios de factibilidad técnica socioecondmica, financiera y de mercado, dictamen de
impacto ambiental y proyecto gjecutivo, en su caso. '

2. Féctibilidad de uso del suelo, emitida por la autoridad competente, asf como la certificacion de la
propiedad del terreno, acorde con el tipo de proyecto a implementar. :




Miércoles 15 de Junio de 2016 ‘ _ Periédico Oficial No. 242-2a. Seccidn

3. Permisos, licencias, dictimenes o peritajes especificos, en los que la autoridad competente o
~ ' normativa en la materia, autoriza la ejecucion de acciones en sitios o bienes muebles e inmuebles
‘sujetos a trato especial. . :

4. El proceso de concertacion institucional es ef anico medio de negociacion y conciliacién: de
L.~ propuestas de inversién entre la Secretaria y los organismos publicos, por lo que durante el
- desarrollo, estos Ultimos deberan aportar los elementos suficientes para respaldar la ejecucion i

_ de una accidn prioritaria; posterior a esta fase, no podra modificarse el Programa de Inversion,
validado sectorialmente. -

:Concluido el proceso de integracion del Programa de Inversion, la Secretaria enviars el Programa

de Inversion a la Secretaria de Hacienda para que se consolide el Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Ejercicio Fiscal correspondiente, el cual se someterd a la aprobacion del Congreso
del Estado durante el periodo de sesiones respectivo. ’

Una vez aprobado el Presupuesto de Egresos, los organismos publicos nuevamente deberan
registrar y ajustar en el Siplan Web, los datos cuantitativos de los importes metas y beneficiarios,
“acorde a lo aprobado para cada proyacto, y hacer oficialmente de conocimiento de la Secretaria

estos cambios, dentro de los primeros veinte dias posteriores a su aprobacion. Con este proceso
‘concluira la fase de integracién del Programa de Inversién, dando inicio a la etapa de operacion. 1

& - Articulo 14.- En |a definicién de propuestas de inversion se deberan priorizar las acciones
Jeconcertadas con la federacion, mediante acuerdos de coordinacién, convenios de colaboracion, contratos
y compromisos especificos, que certifiquen su vigencia durante ia gestion correspondiente. '

- Es responsabilidad del organismo publico promotor del proyecto, incluir como parte de la

Jocumentacion soporte, la propuesta de convenio o acuerdo respectivo, a efecto de prever la;aportacion ]
statal correspondiente. ) :

Articulo 15.- Respecto a la implementacion de nuevas acciones de coinversioén, las instituciones
Jromotoras deberan informar a la  Secretaria, los acuerdos respectivos en proceso de aprobacién por
arte de la Secretaria de Hacienda, observando entre otros aspectos: '

. Antecedentes que dan origen a la propuesta de coinversion.
- Precisién de los objetivos que se pretenden alcanzar.

~.Consideracién de instituciones y funcionarios con injerencia en la materia.

-Precision de los montos y compromisos de las partes, asi como la temporalidad de los
instrumentos. ' '

- Inclusién de los anexos técnicos, en los cuales se plasman las acciones a desarrollar, localizacién,
metas, beneficiarios, indicadores y montos de las aportaciones de las partes.

- Articulo 16.- No podran ser consideradas en el Programa de Inversién; las obras o proyectos
© no estén debidamente validados y 'sellados por los subcomités respectivos y que no cuenten con
| acta de aceptacidn de la comunidad. : ' ‘
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estos requerimientos basicos.

Articulo 17.- Una vez validados los proyectos en el sector que le corresponda, os organismos‘ :
publicos solo podran realizar ajustes cuanfitativos, acordes al importe aprobado a su presupuesto en | .
las metas que se refigjan en los componentes de la MIR y beneficiarios indicados en la FIBAP. i

Articulo 18.- Unicamente en casos extraordinarios, los organismos piiblicos podran modificar -
datos cualitativos a nivel de componente en los proyectos que originaimente fueron validados, estas
modificaciones deberan ser sometidas nuevamente al anélisis y validacién de los grupos de trabajo y
de subcomités correspondientes, presentando copia de acta.de validacion y FIBAP al momenio de
solicitar los recursos. '

Articulo 19.- Cuando un organismo publico presente para su autorizacion, propuestas
generadaé por ofras instituciones que no tengan el caracter de ejecutoras, deberan observar que se
integre la documentacion soporte requerida; asi como los acuerdos de coordinacién. o convenios de
colaboracion establecidos para su ejecucién. No podran ser programadas acciones que no reunan

Capitulo IV
De la Gestion de los Recursos

Articulo 20.- Una vez aprobado el Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal correspondiente
por parte del H. Congreso del-Estado, dara inicio la operacion del Programa de inversién Original,
debiendo observar los siguientes puntos: .

1. La Secretarfa verificara en el Siplan Web que los proyectos aprobados astén incluidos en la base
de datos, incluyendo fuente de financiamiento, programa, proyecto y metas especificas para
iniciar el proceso de validacion. - - .

2. Para los proyectos que no estén rio_ntemplados en el presupuesto aprobado y que se incorporen
" en el transcurso del ejercicio, deberan integrar la informacion del o los proyectos de inversion en
el Siplan Web y pasar por el proceso correspondiente de validacion sectorial y al momento de °

solicitar Ia validacion de la inversion, enviar copia de la FIBAP debidamente firmada, asf como del |

acta de validacién sectorial en la que se resuman los aspectos cualitativos y cuantitativos ’

fundamentales que lo justifiquen, sellada por el subcomité sectorial, especial o consejo que

corresponda.

3 "En el caso de los programas y proyectos aprobados
sus solicitudes para la validacion de los proyectos, in

respectiva.

y uevos, los organismos publicos formularan |
tegrando la cédula de validacion de acciones |

4. Producto del andlisis de las solicitudes referidas en el punio anterior, la Secretaria emitira 1os

oficios de validacion de la ejecucién de recursos respectivos; precisando el imporie validado.

5. . Al contar con los recursos liberados por parie de la Secretaria de Hacienda, los organismos.
* publicos procederan a su ejercicio correspondiente, observando [0s lineamientos establecidos

en el marco legal y normativo vigente.
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Arhculo 21.- Para la recepcién de las solicitudes, previamente deberan ser revisadas por la
retcién de Programacion del Gasto de Inversién, integrando a la solicitud firmada por el titular del
ganlsmo publico solicitante, Ios requusnos indicados en estos Ilneamientos por tipologia de proyectos

Ildados pueden ser de los siguientes tipos:

“Productivos: Agrupa proyectos relacionados con el fomento, regulacién, produccién, distribucion,
comerC|aI|zaC|on e infraestructura agropecuaria, pesquera v silvicola. :

Infraestructura Integra proyectos focalizados en la accién de construccién, conservacron
mantenimiento, amphacron rehabilitacion y su equipamiento.

Bienestar: Integra. proyectos que mejoran la calidad de vida de la poblamon tales COmo, Servicios
basacos allmentacmn vivienda y atencién de grupos vuinerables,

Estudios: Integra proyectos relacionados con las acciones de dlagnostlco analisis y ‘estudio que
permlten otorgar viabilidad a la ejecucion del proyecto..

Economlco Agrupa proyectos que impulsan el desarrollo de las actividades economncas incluye
--acciones de regulamon fomento apoyo, produccmn comermallzamon tecnologla e innovacion.

Educativo: Conjunta acciones relacionadas a la consohdamon de la calidad de los servicios
3 educatwos

. Salud: Integra los proyecto$ relacionados a la calidad de los servicios de salud.

;Y otros recursos naturales

Justicia y Seguridad: Agrupa proyectos vinculados con la procuracwn e |mpart:0|on de la ]UStICIa
'y la seguridad de la ciudadania.

'Flnanzas Conjunta proyectos relacionados con la recaudamon admlnistraaon control, evaluacion,
ranSparenma y rend|0|on de cuentas de los recursos plblicos.

Leglslacnon y Fiscalizacion: Incluye proyectos reIamonados con la legislacién, revisién y fiscalizacién
e los recursos publicos. ‘

Gestion: Incluye los proyectos relamonados con elimpulsoy desarrollo de la gestion gubernamental
-y otras actividades no relacionadas con los tipos de accion anteriores.

Artlculo 23.- De acuerdo con la tlpologla de proyectos de inversi6n publica antes mencionados,
ervicios serdn de validacién, inversién, cancelacién de recursos, inversion adicional,

Artlculo 22.- Los proyectos de inversion susceptlbles de ser presentados revisados y

Amblental integra proyectos relacionados con la proteccién y la conservacion del medio amblente ’

iy gramacmnes de proyectos y acciones, reprogramacién entre partidas, modificacién de metas ylo -
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. validacién de acciones a un servidor publico, notificando por escri

i
jl

beneficiarios, cambio de localizaciéon y
publicos y ayuntamientos municipales.

Articulo 24.- Los titulares de los Organismos Publicos, bajo su responsabilidad, podran delegar

la facultad de suscribir el oficio de solicitud para la validacion de los proyectos, anexo y cédula de
to a la Secretaria, quedando obligados

a dar aviso inmediato sobre cualquier modificacion.

'

Articulo 25.- De conformidad a lo dispuesto por el Articulo 21 de los presentes Lineamientos,

los servicios prestados por la Secretaria, son los siguientes:

a correcta aplicacion del gasto de los programas

1. validacién de inversién: Consiste en certificar |
fin de que sean considerados en el programa de

o proyectos de inversion aprobados y nuevos, a
inversion modificado.

Para los proyectos no considerados en el programa de inversién original, los organismos publicos

deberan enviarala Secretaria su propuesta, justificando que el programa o proyecto es congruente

con las disposiciones establecidas en ¢l Plan Estatal de Desarrollo, programas sectoriales,

presupuestarios e institucionales que de él se desprenden, asi como con la misién y objetivos

estratégicos de la institucién responsable, anexando la FIBAP validada sectorialmente y

documentacion soporte respectiva.

e recursos: Consiste en la reduccion de recursos autorizados al proyecto o al

2. Cancelacién d
horros, y puede ser total parcial.

_techo financiero del organismo publico por economias o &

o de recursos adicionales para proyecios y

3. Inversion adicional: Consiste en el otorgamient
ecursos complementarios para la terminacion

acciones aprobados y autorizados, que requieran
o incorporacion de nuevas acciones y metas.

acciones): Consiste en la ampliacién o reduccién de recursos

4. Reprogramacién (proyectos y
mo adecuaciones cualitativas

para proyectos ¥ acciones de inversion, aprobados.y nuevos; asi co

por cambio de municipio, nombre
proyecto, solo en el ajuste parcial de los recursos asignados al mismo.

5. Reprogramacién_(entre partidas): Consiste en la adecuacio
presupuestarias de un proyecto aprobado y autorizado.

6. Modificacion de metas y beneficiarios: Consiste en el
metas y beneficiarios del proyecto sin afectacion presup
servicio previo a la ejecucion de las acciones.

7. Cambio de localizacién del proyecio: Consist
localidad a otra, dentro del mismo municipio.

8. Refrendo: Consiste en la renovacién de autoriz
- inmediato siguiente, de la inversion fisica no rea
anterior, para los que fueron autorizados originaimente.

refrendo, los cuales deben ser solicitados por los organismos ~ -

y modalidad de ejecucion. No aplica en la cancelacion total del

n de recursos entre partidas

ajuste cuantitativo y cualitativo de las
uestal. Se recomienda gestionar este

e en transferir 1a aplicacion de 1a inversién de una

acién de recursos presupuestarios para el ejercicio
lizada o efectuada parciaimente dentr'o del gjercicio
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i integraran su solicitud, de acuerdo con el servicio de que se trate y clasificada en formatos Bdsicos,
‘consistentes en los documentos indispensables para la gestion de que se trate; y Complementarios,
“consistentes en la informacion que varia de acuerdo al tipo de servicio y proyecto.

Capitulo V
Del Proceso de Ejecucién

: Articulo 27.- Respecto al proceso de ejecucion de acciones, tal como se establece en los
neamientos generales, se deberan observar los siguientes aspectos bésicos: -

~ Los organismos publicos podran iniciar Io_s‘ procesos de licitacién de proyectos y acciones

- aprobados, contando con el Comunicado del Presupuesto Aprobado que emitira la Secretaria de
Hacienda, posterior a la aprobacion del Presupuesto de Egresos por parte det H. Congreso del
Estado, buscando con ello el ejercicio oportuno de los recursos.

. Encaso que las obras se financien con recursos provenientes del Ramo 23.- Provisiones Salariales
- .y Econémicas, deberén contar con el convenio y anexos respectivos debidamente aprobados
por la Unidad de Politica y Control Presupuestario de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
'~ para el inicio del proceso de licitacion.

Para efectos de contratacién de las obras o proyectos no aprobados en el presupuesto original,
“los organismos publicos deberén contar con el oficio.de autorizacién y liberacién de recursos que
--{emita-la Secretaria de Hacienda, posterior al proceso de validacién efectuado por esta Secretaria.

Tal como lo establece el marco legal y normativo vigente, los organismos publicos deberan prever
“lo necesario (tiempos, integracion de la documentacion, etc.), para desarrollar el proceso de
licitacion y contratacion de la inversion publica, acorde con los niveles establecidos por monto de
inversién (asignacion directa, invitacién restringida, licitacién nacional o internacional), evitando
fraccionar acciones que técnicamente no se justifican. '

‘No se permitira que acciones disefiadas para gjecutarse en-una sola etapa sean fraccionadas
para evadir procesos de licitacion o contratacién de mayor magnitud, toda vez que, el apego al
marco legal es una prioridad de la administracién publica y el aprovechamiento de las economias
de escala es una estrategia que permitira disminuir los costos de inversion respectivos.

Capitulo Vi
Del Proceso de Recursos Adicionales -

~ Articulo 28.- A partir de las disponibilidades financieras adicionales que pudieran obtenerse y
analizarse para |a inversion publica, as{ como reprogramaciones de recursos debidamente justificadas
tre proyectos autorizados, se podra ajustar el Programa de Inversién Original para generar el Programa
Inversion Modificado de cada ejercicio, el cual se sujetaré al proceso de concertacion y validacion
ncionado en estos lineamientos, con la salvedad que no se presentara para la aprobacién previa del

C_On_greso del Estado, sino que se informara en la Cuenta de la Hacienda Publica Estatal
rrespondiente. '

M

" - - Articulo 26.- Con base en la formateria para la gestion de recursos, los organismos publicos
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Capitulo Vil
Del Proceso de Validacién de Recursos

Articulo 29.- E| proceso de validacion consiste en certificar la adecuada aplicacién de los
recursos en los proyectos aprobados.y nuevos, asi como a los autorizados que requieran
reprogramacion, cancelacién de recursos, recursos adicionales o ajustes cuantitativos y cualitativos

. de metas, principalmente, para lo cual se observara lo siguiente:

‘1. Los organismos publlcos deberan apegarse a las disposiciones establecidas en el Cod|go de la

Hacienda Pblica para el Estado de Chiapas y su reglamento, Normas Presupuestarias para la
Administracién Publica Estatal, Ley de Obra Publica y Adquisiciones y Servicios relacionados

- con las mismas y demds instrumentos vigentes, asignando los requerimientos de recursos al

_Clasificador por Objeto del Gasto, asi'como a tabuladores técnicos autorizados por las instancias
normativas correspondientes.

2. Llos organlsmos publicos deberan considerar la.solicitud de servicio, relacién de proyectos (es
aplicable para mas de un proyecto y accién) y cédula de validacion de acciones. Esta informacion
sera generada a través del Siplan Web, mediante la conjuncion de datos de la FIBAP. Ademas,
presentaran requisitos adicionales, de acuerdo con el tipo de proyecto que se requiera.

3. Toda solicitud de validacion de recursos gestionada por los Organismos Publicos se atendera

diecisiete dias habiles después de su recepcion, quedando sujeto este término a la cantidad de
proyectos por gestion, suficiencia presupuestarla e informacion complementana que se reqwera

Artl’culo 30.- Los tramites deberan acompaﬁarse de la so|icitud de servicio, relacion de

_ proyectos (aplicable para mas de un proyecio y accion) y cédula de validacién de acciones. Esta

informacion serd generada a través del Siplan Web; asi como, segun sea el caso, dictdmenes para Ia
contratacion de plantillas del personal adqmsumon de vehiculos y blenes informaticos.

Articulo 31 Tratandose de acciones que se ejecutaran por administracion dlrecta los
organismos plblicos integraran, ademas de la solicitud de servicio y cédula de validacién de acciones,
el formato basico, desglose de requerimientos, ademas de los formatos complementarios, si se requieren
por el tipo de servicio o proyecto, Plantilla de. personal, Memoria de célculo de pasajes, Memoria de
calculo de viticos, Memoria de célculo de combustible para vehiculos, Memoria de calculo de lubricantes
y aditivos 'y Memoria de célculo de combustible, ‘maquinaria pesada.

Si son acciones que se ejecutaran por contrato, los organismos publicos integraran, ademas

- de la Solicitud de ser\nclo y Cédula de validacion de acciones, el formato Resumen de desglose de

presupuesto.

Articulo 32.- En las cancelaciones de recursos presentaran la Solicitud de servicio y formatos

complementarios, si asi lo requiere el tipo de servicio aplicable para mas de un proyecto y accion,
Cédula de validacion de acciones (modificada) aphcable cuando la cancelacién es parcial y Justificacion
técnica (recibo oficial expedido por Tesoreria Unica, que sera obligatorio en caso de relntegrarse los
feCcuUrsos).
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£ complementarios, si lo requiere el tipo de servicio, Relacion de proyectos y acciones y FIBAP
= {modificada). Cuando se trate de proyectos ejecutados por administracién directa, presentaran ademas

" ‘Desglose de requerimientos, Plantilla de personal, Memoria de célculo de pasajes, Memoria de célculo
“de viaticos, Memoria de calculo de combustible para vehiculos, Memoria de calculo de lubricantes y
" 5 “aditivos y Memoria de calculo de combustible, maquinaria pesada y para proyectos ejecutados por
- gontrato, presentaran Resumen de desglose de presupuesto.
':a Articulo 34.- La reprogramacion de proyectos y acciones es un recurso que tiene la
N

administracion publica estatal para ajustar el Programa de Inversion ante eventualidades o contingencias
peciales, a fin de aprovechar dptimamente los recursos disponibles.

De manera enunciativa mas no limitativa, los organismos publicos en Ios aspectos basicos a
observar en la gestion de reprogramaciones entre proyectos y acciones, deberan anexar los formatos

_ royectos o acciones que se pretenden modificar, montos de reduccién o ampliacién correspondiente;
a Cédula de validacién de acciones por proyecto, puede ser modificada por el total autorizado al proyecto
; oijﬁstificada alimporte de la ampliacién, cuando esta origine nuevas metas o incrementos en las originales
toda variacién de metas debera expresarse en este formato); Justificacién técnica, dependiendo de la
odalidad de ejecucion de la obra y proyecto; se deberan requisitar y presentar los formatos de Contrato
Admlnlstramon directa, que se requieran modificar para la gestidn de los recursos.

Si.como parte de la solicitud de reprogramamon Se proponen proyectos y acciones nuevos,
beran presentar a la Secretaria su propuesta, justificando que el programa o proyecto sea congruente
Bon las disposiciones establecidas en. el Plan Estatal de Desarrollo, programas sectoriales,
supuestanos especiales e institucionales que de élse desprenden, asi como con la mision y objetivos
tratégicos de la institucion responsable anexando la FIBAP validada sectorialmente y documentacion
porte respectiva. :

_Las reprogramaciones entre partidas deberan presentar la Solicitud de servicio, Cédula de
glidacion de acciones por proyecto, Cuadro de reprogramacion; asi como Justificacion técnica
gorrespondiente, dependiendo de la modalidad de ejecucién de ia obra y proyecto, se deberan requisitar

tesentar los formatos Contrato o Adjudicacién Directa que se reqmeran modificar para la ges’non de
ecursos.

- Articulo 35.- La modificacién de metas y beneficiarios presentara la Solicitud de servicio,
dula de modificacion de metas y beneficiarios y Justificacion técnica.

Si Ia solicitud contempla la reduccion o amphac:on de metas originales, estas deberan estar
iamente autorizadas por la Secretaria; para lo cual los organismos publicos deberan requisitar la
pdificacion de metas y beneficiarios, en las que se presentaran las metas o acciones que pretendan
ificarse en cada proyecto el impacto en los beneficiarios; asi como la justificacion correspondiente.
sartir de esta informacion y previo analisis pertinente, la Secretaria emitira el oficio de vahdacnon por
ificacion de metas, realizando los ajustes pertinentes en las bases de datos y controies de
guimiento a la inversién correspondlente
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Articulo 33.- Para la inversién adicional deberan entregar los formatos basicos de Solicitud
de servicio, Cédula de validacion de acciones y Justificacion técnica, ademas de los formatos.

basicos de sollcltud de servicio y cuadro de reprogramacion, en los que se precise el nombre de los -
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Articulo 36.- Para el cambio de localizacién del proyecto deberan presentar los formatos ¢ |
basicos de Solicitud de servicio, Cédula de cambio de localizacion del proyecto y $i se requiere, la §
Justificacién técnica. : :

Articulo 37.- Para los refrendos deberan presentar Solicitud de servicio, Cédula de validacién |
i de acciones (con montos y metas a refrendar), Justificacion técnica del refrendo, nombre del proyecto,
B relacion de proyectos y acciones, aplicable para més de un proyecto, accién y recibo oficial de reintegro,
w‘. " que sera obligatorio. Dependiendo de la modalidad de ejecucion de la obra y proyecto, se deberan
i requisitar y presentar los formatos de Contrato o Administracién directa, que se requieran modificar.

De conformidad con lo dispuestos en los articulos 114, 115 y 116 del Reglamento del Cddigo

, de la Hacienda Publica para el Estado de Chiapas, los organismos publicos del Estado deberan
] _ considerar lo siguiente: '

" 1.  Que se trate de programas y proyectos de inversion publica autorizados en el presupuesto
' inmediato anterior al que se refrenda y cuenten con Ia disponibilidad financiera. Solo se podran
I refrendar los recursos necesarios para la conclusion de las metas programadas, en ningdn caso |
I o " se refrendardn recursos que busquen ampliar metas y acciones. : 1

i " © 2. Los organismos publicos ejecutores podran solicitar a la Secretaria refrendos de recursos a
' programas y proyectos preferentemente en los primeros cuairo meses del afo, justificando por
_escrito las situaciones técnicas o fortuitas. -

‘ \ . 3. Deben estar respaldadas con la disponibilidad pre'supuestaria y financiera cbrrespondientes.

4°  Los recursos de los programas y proyectos refrendados deben utilizarse exclusivamente para r!
cumplir con los objetivos, metas e indicadores de estos; de existir ahorros, los recursos seran
‘reducidos del presupuesto de los organismos publicos. ’

Capitulo VIlI
i . : :  De las Situaciones no Previstas

i Articulo 38.- Las dudas y controversias generadas por la interpretacion de los presentes g
i ~ Lineamientos, asi como las situaciones no previstas, seran resueltas por la Secretaria, en términos de
! las disposiciones normativas aplicables.

I ' ' : " Transitorios

Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor, et mismo dia de su firma.

| Segundo.- Se derogan los Lineamientos Normativos del Programa de Inversion Estatal 2015,
: publicados bajo el nimero 876-A-2015, en el Periddico Oficial nimero 167, Tercera Seccion, de fecha
il miércoles 25 de febrero de 2015. '

: Tercero.- Los anexos del presente Acuerdo se “publicaran en . http://
b www.planeacion.chiapas.gob.mx/normatividad-estatal para su consulia.

44




2 201 6? Miércoles 15 de Junio de 2016 o - Periddico Oficial No, 242-2a. Secci6n

; atoé:- T  Cuarto.-En cumplimiento a lo previsto en el articulo 13 de la Ley. Organicadela Administracién
e, Ay - Pgblica del Estado de Chiapas, publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial.

. : Dado en la C|udad de Tuxtla Guﬂerrez Chlapas a los dlecmueve dias del mes de mayo de
acion " dos mit dieciséis. : :

ecto, § -

agro, 1 Lic. Juan José Zepeda Bermddez, Secretario de Planeacién, Gest!on Publicay Programa de Gobierno.-
heran | Rubricas.

Publicacién No. 1462-,A-201 6

Al. margen un sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Umdos Mexicanos.- Poder Ejecutivo del
fEstado de Chrapas

Lic. Juan José Zepeda Bermudez, Secretario de Planeacién, Gestion Publica y Programa de Gobiemo,
en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 13, 27 fraccion IIl-A y 30-A de la Ley
Organica de la Administracion Piblica del Estado de Chiapas, 14 fraccion XI del Reglamento Interior de
la Secretaria y 5°, 8° y 42 fracciones |, Ill, IV, V, VI, VI, XNy XVI de la Ley de Planeacion para el
-Estado de Chiapas; vy,

Considerando-

Que con base en el recon00|m|ento de la autonomia politica y la corresponsabilidad en las

funciones publicas, el 29 de diciembre de 1997, se llevaron a cabo las modificaciones a la Ley de

Coordinacién Fiscal, instituyéndose la figura del Ramo 33.- Aportaciones Federales para Entidades

Federatwas y Municipios, descentralizando competencias, capamdades de decision y sobre todo los

recursos presupuestarios a los Estados y municipios, quienes estan en disposicién de atender de

manera mas directa las necesidades de la poblamon con lo que se mejora la toma de decisiones y se
aglllzan fas acciones.

La importancia del Ramo 33 radica en que los recursos son fransferidos directamente a los
. gobiernos de los Estados con un destino especifico, proporcionando segurldad jundlca alos Estados y
munlmplos sobre la dlsponlbllldad de recursos publicos.

_ ‘,.que se da a conocer a los municipios del Estado de Chiapas, la Metodologia, Férmula, Coeficientes,
] Distribucién, Calendarizacién y Disposiciones Normativas de los Fondos de Aportaciones Federales

5 ‘.. Para la Infraestructura Social Municipal y para el Fortalecumlento de los Municipios para el Ejercicio

: iHFISC&f 2016

I & ‘Que la Ley de Planeacién para el Estado de Chiapas, define al Sistema Estatal de Planeacion
0/ ¥ Democratica como el conjunto articulado de relaciones funcionales, que establezcan las dependencias
- - Yentidades de la administracion pubhca federal, estatal y municipal entre si y con la somedad a fin de

a5

Que el 29 de enero de 2016, la Secretaria de Hacienda del Estado emiti6 el Acuerdo, porel -
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efectuar acciones encaminadas al desarrolio de la Entidad; que tendra por objeto entre otros, establecer
la congruencia entre los planes, programas y proyectos nacionales, estatales y municipales, para el
desarrollo, correspondiendo al Ejecutivo Estatal por conducto de la Secretarfa de Planeacion, Gestion
Pablica y Programa de Goblerno la conduccién de este sistema.

Por los fundamentos y con5|dera0|ones anteriores, esta Secretaria de Planeamon Gestién
Publica y Programa de Gobierno, tiene a bien emitir el siguiente:

Acuerdo por el que se da a conocer a los municipios del Estado de Chiapas la Guia para el
ejercicio de los recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
- (FORTAMUN), correspondlente al Fondo IV del Ramo 33, para el ejerclclo 2016

Capltulo I
Disposiciones Generales

Con el objeto de colaborar-y orientar a los municipios respecto del ejercicio de los recursos
provenientes del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN) Fondo
IV del Ramo 33, bajo los criterios normativos de la Ley de Coordinacion Fiscal; se iiene a bien emitir el
presente instrumento con la finalidad de que los gobiernos municipales identifiquen los mecanismos e
instrumentos de planeacion, programacion y presupuesto, que con base en sus planes de desarrollo,
les permita fortalecer al municipio y sus requerimientos, en apego a las nuevas disposiciones legales
aplicables en la materia, optimizando de manera eficiente los recursos asignados a este fondo.

En el gjercicio de los recursos derivados def FORTAMUN las autorldades municipales deberan
observar, segtin corresponda las dlSpOSICIOl‘IeS siguientes:

1. Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién péré el Eje_l-‘CViCiO Fiscal 2016.
2. Ley de Coordinacion Fiscal. | |

3.  Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

4. _. Léy General de Cphtabilidad Gubernamental. '. |

5. Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Pfoteccién al Ambiente.

6.  Ley General del Cambio Climatico.

7. Lineamientos para Informar sobre el Ejercicio, Destino y Resuitados de los Recursos Federales

transferidos a las Entidades Federativas.

8.  Lineamientos sobre los indicadores para medir los avances fisicos 'y financieros relacmnados
con los recursos publlcos federales.

9.  Constitucién Politica del Estado de Chiapas.

10. Presupuesto de Egresos del Estado de Chiapas para el Ejercicio Fiscal 20186.
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-11', Acuerdo por el que se da a conocer a los mumcnplos del Estado de Chlapas la metodologfa,
o férmula, coeficientes, distribucion, calendarizacion y disposiciones normativas del Fondo de
SR Aporta0|ones Federales para el Fortalecimiento de los Municipios para el Ejercicio Fiscal 2016.

Ley de Planeacién para el Estado de Ch_iapas ysu Reglamento.

Ley de Adquisiciones, Arrendamiento de Bienes Muebles y Contratacién de Servicios para el
Estado de Chiapas.

Ley de Obra Ptiblica para el Estado de Chiapas. , | | | . |
X -. Ley de _Flesponsabilidades de los Servidore.s Publibos.del Estado de Chiapas.
-L‘éy de Equilibrio Ecoldgico y‘ Proteccidén al Ambiente del Estado de Chiapas.'
i 'Ley Ambiental para el Estédo de Chiapaé.

“ Ley Organica de la Adminis_tracién Publica del Estado de Chiapas.

Cédiéo de la Hacienda Publica para el Estado de Chiapas y su Reglamento.

“Clasificador por Objeto del Gasto vigente.

Nofmgtivi'dad Hacendaria Muhicipél para el ejercicio 2016.
' Léy Orgénica Municipal del Estado de C.hiapas y su Reglaménto. | j
_'_Ley de Présup_uesto, Con_tabilidad y Gasto Publico Municipa‘l.

Para la interpretacién de la presente Guia de  Operacion del Fondo IV, se entendera por:
LCF A la Ley de Coordinacién Fiscal.

Acuerdo Al Acuerdo emitido por la Secretaria de Hacienda del Estado, publicado con fecha
de enero de 2016, por el que se da a conocer a los municipios del Estado de Chiapas, la Metodologia,
fimula, Coeficientes, Distribucién, Calendarizacién y Disposiciones Normativas de los Fondos de

ortacmnes Federales para la Infraestructura Social Municipal y para el Fortale0|m|ento delos Mun|0|plos ‘
el E]ercmo Fiscal 2016.

i FORTAMUN: Al Fondo de. Aportaciones para el Fortalemmlento de Ios Municipios y de las
arcaciones Territoriales del Distrito Federal.

La Secretarl’a: Ala Secretan’a de Planeacién, Gestion Pﬂblica y Programa de Gobierno.

SFU: AI Sistema de Formato Unico, sistema electrénico para reportar la |nforma0|on sobre el
ICI0, de resultados obtenldos y evaluacion de los recursos presupuestarios federales, a que se -
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refiere el articulo 48 de la Ley de Coordinacién Fiscal, 72. de la Léy,_ General de Contabilidad

Gubermnamental y el articulo 85 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendari'a.‘

Instrumentos de Planeacién Municipal: A los estipulados en el articulo 27 de la Ley de
Planeacién para el Estado de Chiapas: ' | '

’ Capitulo 1l
- Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
" de los Municipios FORTAMUN

El articulo Décimo Segundo del Acuerdo, refiere que el monto total autorizado al Estado de
‘Chiapas en el Ejercicio Fiscal 2016, destinado al FORTAMUN asciende a la cantidad de
$2.672'978,502.00 (dos mil, seiscientos setenta y dos millones, novecientos setenta y ocho mil, quinientos
dos pesos, 00/100 M.N.), mismos que fueron distribuidos conforme a lo establecido en el articulo 38 de
la LCF. ' . -

La LCF en su articulo 37, establece lo siguiente:

“Las aportaciones federales que, con cargo al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento

de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, reciban los .municipios a
través de las entidades, y.as demarcaciones territoriales por canducto del Distrito Federal, se destinaran

- 4 a satisfaccién de sus requerimientos, dando prioridad al cumplimiento de sus obligaciones financieras,
- al pago de derechos y aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas residuales, a la

modemizacién de los sistemas de recaudacion locales, mantenimiento de infraestructura, y a la atencion
de las necesidades directamente vinculadas con la seguridad publica de sus habitantes”.

.1 Obligéciones Financieras

La primera de las prioridades de atencion indicadas en la LCF para este fondo, establece que
los gobiernos municipales cumplan con sus requerimientos de pago de obligaciones financieras; en €l
caso de pago de pasivos, deberéan observar el estricto cumplimiento de la normatividad contable vigente.

.2 Pago de Derechos y Aprovechamientos por concepto de Aguay Descargas de
Aguas Residuales '

La LCF en su articulo 51 establece que las aportaciones def FORTAMUN, podran afectarse
como garantia del cumplimiento de sus obliga'ciones de pago de derechos y ‘aproVechamientos por
concepio de agua y descargas de aguas residuales, cuando asi lo dispongan las leyes locales y de
conformidad con lo dispuesto en dicho articulo. '

. En caso de incumplimiento por parte de los municipios, a sus obligaciones de pago de derechos
y-aprovechamientos por concepto de agua y descargas de aguas residuales, la. Comision Nacional del
Agua podra solicitar al gobiemo local correspondiehte, previa acreditacion del incumplimiento, la retencion
y pago del adeudo con cargo a los recursos del FORTAMUN que correspenda al municipio, conforme
a lo dispuesto por el articulo 36 dela LCF. La Comision Nacional del Agua solo.podré solicitar la retencion

' ~ y pago sefialados cuando el adeudo tenga una antigdedad mayor de 90 dias naturales. : .
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no sea proporcionado directamente por la Comisién Nacional del Agua, sino a través de organismos
" stadores del servicio.

La Comision Nacional del Agua podra ceder, afectar y en términos generales transferir los
sursos derivados de la retencién a que se refiere este articulo a fideicomisos u otros mecanismos de
te de pago o de garantia constituidos para el financiamiento de mfraestructura prioritaria en las
dterias de abastecimiento de agua potable, drenaje o saneamiento de aguas residuales.

Modernlzaclon de los sistemas de recaudacién

La Administracion Publica Municipal de manera prioritaria podra modernizar los sistemas de

vicios al contribuyente; los sistemas deben ser integrales y cumplir con la Ley General de Contabilidad
eérnamental y los criterios normatlvos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
BONAC), y contemplar por lo menos los sigu_ientes modulos:

F!ecaﬁdacién.

Efectos Valorados.

) .leigaciones Fiscales.

C'o‘:bfanza Coactiva.

Servicios al Contribuyente.

Seguridad.

- Reporteador.

_;_Firma Electrénica.

'Ma_nténiiniento de infraestructura

- Elmantenimiento de la mfraestructura municipal es otra de las prioridades de los requerlmlentos
ICipales en las que los municipios podran aplicar los recursos del FORTAMUN, este mantenimiento
Ccard a la infraestructura que refiere el articulo 70 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado
lapas, siendo agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de sus aguas
ales, alumbrado publico, tratamiento y disposicion final de residuos, mercados y centrales de
1o, panteones rastro, calles, parques y jardines y su equrpamrento

_egurldad Pdblica

La hbertad la paz y el orden publlco son condu:lones que garantizan el Estado de Derecho,

N

A
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cuadros policiacos mas profesionales, ya que laLey del Sistema Estatal de Seguridad Publica, establece |
que los municipios deben instaurar el servicio profesional de carrera policial para establecer el nuevo
modelo policial; asimismo mejorar el equipamiento de éstos, la infraestructura y 1a operatividad de sus
instalaciones. - ‘ o

Como parte del mejoramiento de la Seguridad Publica, los Ayuntamientos estan obligados por
las disposiciones legales en la materia, a hacer la contratacion.y permanencia de los elementos policiacos,
asi como a efectuar la evaluacién de control y confianza de los mismos conforme a lo estipulado en la

. Ley. Asi mismo estan obligados a implementar y desarrollar el Nuevo Sistema de Justicia Penal y llevar
i . a cabo el Desarrolio Policial, homologar la imagen de la corporacion gue brinde el servicio de seguridad
% : publica de acuerdo al Manua! de Imagen Institucional, que para tal.efecto se expida. '

I . Dentro de los Lineamientos de Inversion en Seguridad Publica Municipal 2016, el Sistema
i * Estatal de Seguridad Publica establece, que del FORTAMUN, cada municipio debe presupuestar los
i ‘recursos suficientes para atender los siguientes Ejes Estratégicos: ' : ’

= : 1. Desarrollo de Capacidades en las Instituciones locales pai’a el Disefio de Politicas Publicas
destinadas a la Prevencion de la Violencia y 1a Delincuencia con Participacién Ciudadana en
Temas de Seguridad Publica.

Desarrollo y Operacion Policial.

3.  Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de AApoyo a la Operacion Policial.

no

4. implementacion y: Desarrollo .del Sistema de Justicia Penal y S.istemas Complémentarios.
5.  Fortalecimiento al Sistema Pénitenciério Municipal. R
6. : Sisterna Nacional de lnformécién Por 1a Seguridad Pablica. |

7. | Sistérha Nacionalj de Aten'ciéh de Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadéna. :

| ] - Gon el propésito de orientar a los Ayuntamientos sobre el tema, el Secretariado Ejecutivo del
A5 ‘Sistema Estatal de Seguridad Publica, a través de la Direccién de Apoyo Técnico, responsable de
! dictaminar los expedientes técnicos en la materia que se-ejecutan con recursos del FORTAMUN,
o emitira los Lineamientos de Inversién en Seguridad Publica Muniqipal"correspondientes.

| o : Para efectos del pérrafd anterior y en atencién a lo sefalado en el articulo 7°, fraccion IX del
. - Presupuesto de Egresos de-la Federaci6n para el Ejercicio Fiscal 2016, se promovera gue por o menos,
i ol 20% de los recurdos previstos para el FORTAMUN, se destinen a la atencion de necesidades .
f directamente vinculadas con la seguridad publica. = )

Una vez atendidos priotitariamente los seis requerimienios que establece el articulo 37 de la |
LCF: a continuacién se refieren otros requerimientos del municipio que, conforme a‘las consideraciones
conceptuales y técnicas expuestas por las instancias normativas, facilitan la orientacién del FORTAMUN.
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16.1 Proteccién Civil

La Ley de Proteccion Civil del Estado de Chlapas establece en su articulo 39 que los
Programas Municipales de Proteccion Civil, contendrén la observancia del manejo integral de riesgos
de desastres y, en consecuencia, se desarroifaran en las siguientes lineas de ‘accién: Prevencién,
|dent|f|ca0|on de Riesgos, Reduccién de Riesgos, Atencion de Emergenmas Recuperacién.

: En el articulo 120 establece, ademas que es obligacién de los municipios, colaborar en las
¥acciones del Sistema Estatal de Proteccion Civil; el articulo 121, precisa que la parhmpac:on de los
E unicipios en las acciones, se llevaran a cabo con todos sus recursos humanos; asi como la integracion
un fondo municipal de proteccién civil; que en correlacién con lo dispuesto por el articulo 122 de la
isma ley, correspondera al 5% de su-techo financiero, especificamente del rubro a que cite los
[Iieamientos de operacion del Fondo Municipal de Proteccién Civil, para efectos de contribuir al incremento
Mie la capacidad del Sistema Municipal de Proteccion Civil, para regular los fenémenos que afectan a la
bIacuon en su territorio, sentando las bases para Ia realizacion de acciones de prevencion, llevando a

El equipamiento de la Unidad Municipal de Proteccién Civil.

- La realizacién de obras de reduccion y mitigacion de riesgos.

La conformacion de la reserva estratégica para la ayuda humanitaria.

Cap_acitacién en materia de gestién integral de riesgos.

J|C|pal seran integrados por la Secretaria, para efectos de llevar a cabo el proceso y procedimiento
espondiente para la ejecucion del Fondo MunlClpaI ante la presenma de un fenémeno perturbador
mun|C|p|o”

-~ Los Ayuntam|entos suscribirdn convenio especifico de colaboracnon para la conformacién del
elo Municipal de Proteccién Civil con la Dependenma Estatal competente y acordaran los lineamientos,
o] acuerdos alos que estaran suletos

_ Por otra parte el artl’culo 2°dela Ley de Proteccion Givil para el Estado de Chiapas dispone:

“Lamateria de proteccuan CIVII comprende el conjunto de acciones encamlnadas a salvaguardar
[ta de las personas, sus bienes y su entorno, asi como el funcionamiento de los servicios publicos

as y sus municipios”.

&llltado de Ia ocurrencia de uno o mas agentes perturbadores severos y o extremos, concatenados o
BLE Origen natural; de la actividad humana o aquellos provenientes del espacio exterior, que cuando
fiE ©Cen en un tiempo y en una zona determinada, causan dafios Y que por su magnitud exceden la
gt idad de respuesta de la comunidad afectada

_En el articulo 123 del citado ordenamlento se precisa ademas: “l.os lineamientos del Fondo -

amiento estratégico, ante cualquier fenémeno natural adverso o evento destructivo generado -
ctividad humana mediante una estrategia integral de prevencion a través del manejo integral de
908, el cual es acorde a los objetivos namonales y.de acuerdo al interés general del Estado de -

- Asi mlsmo el articulo 5° fraccién XIX de dIChO ordenamiento legal, defme como desastre: Al -
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De igual manera, el Articulo 53 establece que: Corresponde al Gobierno del Estado y a los

- Ayuntamientos, reglamentar, planear, ejecutar y aplicar las disposiciones en materia de proteccién’

civil, en los asuntos de su jurisdiccion, conforme a la distribucién de competencias que establecen la
Ley Ambiental para el Estado de Chiapas, asi como la Ley de Desarrollo Forestal Sustentable para el
Estado de Chiapas. ‘ '

1.6.2 Medio Ambiente y Adaptacién y Mitigacién al Cambio Climatico

Para el manejo y conservacion del medio ambiente, asi como la adaptacién y mitigacion al
cambio climatico, se recomienda llevar a cabo acciones que impulsen la forestacion y . reforestacion,
educacién sanitaria y del mejoramiento ecol6gico, dragado, control y clausura de tiraderos de basura,
recoleccion y disposicién de basura. : '

1.6.3 Desayunos Escolares

_ Para contribuir a disminuir la desnutricion infantil, las autoridades municipales podran instaurar
este programa, para el otorgamiento de desayunos escolares, con la participacion djrecta de los centros
de Desarrollo Integral de la Familia, municipales (DIF Municipal); es recomendable apegarse a las
reglas de operacién que para tal efecto emite la dependencia normativa. -

11.6.4 Salud

La Secretaria de Salud recomienda que las acciones que pueden realizarse con este fondo se
orienten principalmente a la rehabilitacién de casas o centros de salud; ademas se podra coadyuvar a
la realizacion de campaiias de promocion dirigidas. a mejorar la salud materna, reducir la mortalidad
infantil, a combatir el VIH-sida, el dengue, el paludismo y otras enfermedades. Para llevar a cabo todas

~ estas acciones es indispensable apegarse a la normatividad establecida por la Secretaria de Salud.

.7 - Disposiciories para otras aplicaciones de requerimientos municipales de los recursos
del FORTAMUN ' ' - '

La Ley de Ingresos de la Federacion para el ejercicio 2016 disponé en su articulo 1°, ante
penultimo parrafo:

“Hasta el 25 por ciento de las apor‘tacionéé que con cargo a los fondos de Aportaciones para
el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, y para el
Fortalecimiento de las Entidades Federativas, corresponda recibir a las entidades federativas, municipios

"y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, podran servir como fuente de pago o compensacion

de las obligaciones que contraigan con el Gobiemno Federal, siempre que exista acuerdo entre las
partes y sin que sea necesario obtener la autorizacién de la legislatura local ni la inscripcién ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en el Registro de Obligaciones y Empréstitos de Entidades
Federativas y Municipios”. ' '
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~ Capitulo Tercero
Del Ejercicio, Control, Evaluacién, Transparencia
y Rendicion de Cuentas

‘.1 Ministracién de Recursos
El articulo 36 de LCF, establece que el FOF{TAMUN se determinara anualmente en el
n al |

Gién! o
ura, -1

artes iguales a los Municipios, por conducto de los Estados, de manera agil y directa sin mas limitaciones
ni restricciones, incluyendo aquellas de caracter administrativo, que las correspondlentes a los fmes
que se establecen en el amculo 37 de la propia ley.

[2 Administracién y Ejercicio de los Fondos Federales

-que los municipios deben considerar; por ello es importante destacar que las aportaciones federales
que reciben los municipios con cargo a los Fondos sefialados en articulo 25 de la misma ley, resultan

la LCF. La administracion y ejercicio de las aportaciones federales correran a cargo de los gobiernos
estatales y municipales, seglin corresponda, registrandolas como recursos propios. Dichas disposiciones
se encuentran contenidas en el articulo 49 parrafos primero, segundo y tercero que establecen

“Articulo 49.- Las aportaciones y sus accesorios que con cargo a los Fondos a que se
reflere este Capitulo reciban las entidades y, er su caso, los municipios y las demarcaciones territoriales
del Distrito Federal, no seran embargables, ni los gobiernos correspondientes podran, bajo ninguna
circunstancia, gravarlas ni afectarlas en garantia o destinarse a mecanismos de fuente de pago, salvo
por lo dispuesto en los articulos 50, 51 y 52 de esta Ley. Dichas aportaciones y sus accesorios, en
ningun caso podran destinarse a fines distintos a los expresamente prewstos en los articulos 26, 29,
33 37 40, 42, 45 y 47 de esta Ley.

Las aportaciones federales seran administradas y ejercidas por los gobiernos de las entidades
federativas y, en su caso, de los municipios y las demarcaciones territoriales del Distrito Federal que
las reciban, conforme a sus propias leyes, salvo en el caso de los recursos para el pago de servicios
personales previsto en el Fondo de Aporta(:lones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo, en el
cual se observard lo dispuesto en el articulo 26 de esta Ley. En todos los casos deberan registrarlas
€omo ingresos propios que deberan destinarse especificamente a los fines establecidos en Ios articulos
citados en el parrafo anterior.

Para efectos del entero de los Fondos de Aportacmnes a que se refiere el articulo 25 de esta
. Ley, salvo por lo dispuesto en el articulo 52 de este capitulo, no procederan los- anticipos a que se
.'refiere el segundo parrafo del articulo 7° de la misma”.

Presupuesto de Egresos de la Federacion con recursos federales y se enterard mensualmente por

Respecto a la administracién y ejercicio de los fondos federales la LCF, establece precisiones '

serinembargables y solo serviran de garantia para los efectos sefialados en los articulos 50,51 y52de .
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1.3 Obligacién de los Municipios de mformar al Gobierno Federal por conducto del Goblerno
del Estado

Es obligacion de los Municipios informar al Gobiernc del Estado sobre el ejercicio y el destino
de los recursos de las aportaciones federales FORTAMUN, ya que a su vez, tiene la obligacion de
informar al Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Hamenda y Credito Publico, tal y como lo
_establece el articulo 48 de la LCF: '

“Los Estados y el Distrito Federal enviaran al Ejecutivo Federal, por conducto de la-Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, informes sobre el ejercicio y destino de los recursos de los Fondos de
Aportaciones Federales a que se refiere este Capltulo

Para los efectos del parrafo anterior, los Estados y el Distrito Federal reportaran tanto la
informacién relativa a la Entidad Federativa, como aquélla de sus respectivos Municipios o
‘Demarcaciones Territoriales para el caso del Distrito Federal, en‘los Fondos que correspondan, asi
como los resultados obtenidos; asimismo, remitiran la informacion consolidada a mas tardar a los 20
dias naturales posteriores a la terminacion de cada trimestre del ejercicio fiscal.

La Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico incluird los reportes sefialados en el pérrafo :
anterior, por Entidad Federativa, en los informes trimestrales que deben entregarse al Congreso de la ,‘
Uni6n en los términos del articulo 107, fraccion |, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; asimismo, pondra dicha informacién a disposicion para consulta en su pagina electronica

“de Internet, la cual debera actualizar a mas tardar en Ia fecha en que el Ejecutivo Federal entregue Ios
citados informes. .

- Los Estados, el Distrito Federal, los Municipios y las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal, publicaran los informes a que se refiere el parrafo primero de este articulo en los 6rganos
locales oficiales de difusidn y los pondrén a disposicion def publico en general a través de sus respectivas
paginas electrénicas de Internet o de otros medios locales de difusion, a més tardar a los 5 dias habiles
postenores a la fecha senalada en el parrafo anterior. :

‘ Las Entidades Federativas enteraran al ente ejecutor local del gasto, el presupuesto que le
corresponda en un méximo de cinco dias hdbiles, una vez recibida la ministracién ¢orrespondiente de |
cada uno de los Fondos contemplados en el Capitulo V del presente ordenamiento”. '

~ ElEstado, con el objeto de coadyuvar con esta obligacién municipal, implementa las acciones
necesarias para lograr un adecuado seguimiento al ejercicio, destino y resultados de los recursos
- federales transferidos. Para ello la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, en términos del articulo
85 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, implementa el SFU, el cual permitira
identificar los rubros en que se ejercen los recursos, para detallar Ios reglstros con base en la naturaleza -
de la informacién reportada - :

Para el reporte en el SFU, los municipios deberan plasmar los cOmponéntes establecidos
en la Guia de criterios para el reporte del ejercucno destlno y resultados de |os recursos federales
transferidos. ‘ : . : . .
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! Componente

Gestlon de Proyectos Destino  El avance fisico y financiero,

' : ] asi como la localizacion de
todos los proyectos de
inversion financiados con
recursos federales. '

El avance financiero de la
totalidad de los programas,
fondos 0 convenios,
desagregado por partida
genérica. ‘

Avance Financiero . Ejercicio

Las metas y avances de los
| indicadores de los Fondos
de Aportaciones Federales.
Las evaluaciones realizadas
a programas financiados
con recursos federales o a
los  propios ' programas
federales. -

Indicadores ' Resultados

Evaiuaciones ' ‘| Resultados

i 4 Control, Evaluacién Y Fi_scalizacién de las Cuentas Publicas

.Para el manejo de los recursos federales que reciben las Entidades Federatlvas Municipios y

emarcacrones territoriales del Distrito Federal, la LCF dispone en el articulo 49, parrafo cuarto, fracmones
1 II HL,IVyV,y parrafos sexto, séptimo, octavo y noveno, lo siguiente:

“El control, la evaluacion y fiscalizacién del manejo de los recursos federales a que se refiere

e Capitulo quedara a cargo de las siguientes autoridades, en Ias etapas que se indicarn‘:

Desde el inicio del proceso de presupuestacmn ‘en términos de la legislacién presupuestarla

‘federal y hasta la entrega de los recursos correspondientes a las Entidades Federativas,
' correspondera a la Secretaria de la Funcién Publica;

Rembudos los recursos de los fondos de que se trate por las Entldades Federatlvas Ios Municipios
ylas Demarcamones Territoriales del Distrito Federal, hasta su erogacién total, correspondera a

. las autoridades de control y supervision interna de los gobiemos locales;

La _supervisién y vigilancia no podran implicar limitaciones ni restricciones, de cualquier indole, en

~ la administracion y ejercicio de dichos Fondos;

La fiscalizacién de las Cuentas Publicas de las entidades, los  municipios y las demarcaciones

~ tenitoriales del Distrito Federal, sera efectuada por el Poder Legislativo local que corresponda,
‘por conducto de su Contadurla Mayor de Hacienda u érgano equwalente conforme a lo que
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establezcan-sus propias leyes, a fin de verificar que las dependencias del Ejecutivo local y, en sy -
caso, de los municipios y las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, respectivamente
. “aplicaron los recursos de los fondos para los fines previstos en esta Ley;

IV.-. La Auditoria Superior de la Federacion de la Camara de Diputados del Congreso de la Union, al
fiscalizar la Cuenta Publica Federal que corresponda, verificara que las dependencias del Ejecutivo
Federal cumplieron con las disposiciones legales y administrativas federales y, por lo que hace a
la ejecucion de los recursos de los Fondos a los que se refiere este capitulo, la misma se realizara
en términos del Titulo Tercero de la Ley de Fnscallzamon Superior de la Federacion; y, |

V.- Elejercicio de los recursos a que se refiere el presente capltulo debera sujetarse a'la evaluacion §
de! desempefio a que se refiere el articulo 110 de la Ley Federal de Presupuestoy Responsabilidad
Hacendaria. Los resultados del ejercicio de dichos recursos deberan ser evaluados, con base en
indicadores, por instancias técnicas independientes de las instituciones que los ejerzan,
designadas por las entidades, a fin de verificar el cumplimiento de los objetivos a los que se
encuentran destinados los Fondos de Aportaciones Federales conforme a la presente Ley. Los
resultados de las evaluaciones deberdn ser informados en los términos del articulo 48 de la

presente Ley.

i En el caso de los recursos para el pago de servicios personales previsto en el Fondo de H
i Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo, las autoridades de control interno de los

. gobiernos federal y de las entidades federativas supervisaran, en el ambito de sus respectivas
X : competencias, el proceso de integracién y pago de la némina del personal educativo. Asimismo, la
i . Auditorfa Superior de la Federacion fiscalizara la aplicacion de dichos recursos.

Cuando las autoridades de las entidades federativas, de los municipios o de las demarcaciones
territoriales del Distrito Federal, que en el gjercicio de sus atribuciones de control y supervision conozcan
que los recursos de los Fondos no han sido aplicados a los fines que por cada Fondo se sefale en la
Ley, deberan hacerlo del conocimiento de la Auditoria Superior de la Federaciony de la Secretarla dela |
Funcién Publica en forma inmediata. :

: Por su parte, cuando la entidad de fiscalizacion del Poder Legislativo local, detecte que los
D recursos de los Fondos no se han destinado a los fines establecidos en esta Ley, debera hacerlo del
: conocimiento inmediato de la Auditoria Superior de la Federacion de la Camara de Dlputados del

e Congreso de- Ia Unién.

: Las responsabilidades administrativas, civiles y penales en que incurran los servidores publicos
g federales o locales por el manejo o aplicacion indebidos de los recursos de los Fondos a que se refiere
l ~ este Capitulo, seran determinadas y sancu)nadas por las autondades federales o locales competentes,
\

en los términos de las leyes aplicables”. ';

i . En referencia a la fraccién V, del citado numeral la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico,
. _ dispone que para los recursos del FOHTAMUN los municipios realizaran el reporte de los siguientes
| indicadores: _

1. Porcentaje de Avance en las Metas.

indice en el Ejercicio de Recursos.
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3, . __i'ndice de Aplicacién Prioritaria de Recursos.
indice de Dependencia Financiera.

.l " fndice de Logro Operativo.

fii.5 _Transparencia y' Rendicion de Cﬁentas ’

. De conformidad a lo dispuesto por el articulo 33, apartado B, fraccién I, incisos a)yc)dela
, 16s municipios tendran, entre otras, las obligaciones siguientes: .

Hacer del conocimiento de sus habitantes, al menos a través de la pagina oficial de Internet de la
entidad federativa conforme a los lineamientos de informacién publica financiera en linea del Consejo
de Armonizacion Contable, los montos que reciban, las obras y acciones a realizar, el costo de
cada una, su, ubicacién, metas y beneficiarios. ' '

Informar a sus habitantes los avances del ejercicio de los recursos trimestralmente y al término
. de cada. ejercicio, sobre los resultados alcanzados; al menos a través de la pagina oficial de
Internet de Ia entidad federativa, conforme a los lineamientos de informacién publica del Consegjo
‘Nacional de Armonizacién Contable, en los términos de la Ley General de Contabilidad
E " Gubemamental. : o : '

Por otra parte y para el mejor manejo, ejercicio, control y fiscalizacién del gasto que realicen
unicipios a los recursos provenientes de las aportaciones federales, es recomendable que:

* Los municipios deban tener una sola cuenta para el FORTAMUN.

* La cuenta especifica en la que se manejen exclusivamente los recursos de este fondo y sus
ientos financieros, no podra incorporar remanentes de otros ejercicios ni las aportaciones que
€N, en su caso, los beneficiarios de las-obras y acciones. .

Mantener los registros especificos de este fondo, debidamente actualizados, identificados y
itrolados, asi como la documeéntacién original que justifique y compruebe el gasto. Dicha
mentacion se presentard a las instancias competentes de control y fiscalizacion que [a soliciten.

No se podrdn transferir recursos con otros fondos, ni hacia cuentas en las gue se maneje otro
€ recursos por las Entidades Federativas y municipios.

lezca en las disposiciones locales, y se identificara con el nombre del fondo o programa respectivo.

- Elregistro contable, presupuestario y patrimonial de las operaciones realizadas con los recursos
s fondos de aportaciones del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas
nicipios, se debera realizar conforme a la norma aplicable. '

Los intereses que se generen en cualquier cuenta productiva, deberdn ser orientados y
nados bajo el mismo esquema de aplicacion contenido en la LCF.

Cancelar la documentacién comprobatoria del gasto, con la leyenda “Operado”, o como se.
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_ Capitulo Cuarto
De los Expedientes Técnicos

Con base en la normatividad federal y estatal, los programas, proyectas, obras y acciones,
que se ejecuten con los recursos de las aportaciones federales, deberan apegarse a los planes

" nacionales, estatales y municipales de desarrollo.

La validacion técnica de los expedientes cuyas obras y acciones se ejecutaran con recursos
del Ramo 33, 5e sujetaran alas disposiciones legales y administrativas expedidas por las dependencias
normativas federales y estatales. ' ‘

En el caso de que alguna obra o accion no requiera la validacién técnica de la dependencia
nofmativa competente y que se desprenda de las disposiciones legales y administrativas aplicables, se
recomienda que dichas obras y acciones cuenten con la validacién del area competente © responsable
del Ayuntamiento. :

IV.1 De la integracién de Expedientes Técnicos FORTAMUN

Para cada una de las obras o acciones que se programen dentro del FORTAMUN del Ramo
33, se integrara un expediente técnico, con los formatos correspondientes, conteniendo la siguiente
informacion: - ‘ :
1.  Acta de Cabildo.

2. Enelcasode inversion en Seguridéd Publica, debera incorporarse, el Acta del Consejo Municipal
de Seguridad Publica. :

3. Para ratificar la distribucion de los recursos al Programa y Subprogramas del Fondo Municipal de
- Proteccion Civil, debera de anexarse Acta de Sesién del Consejo Municipal de Proteccion Civil.

4.  Anexo Técnico (AT-1).

5. Cédula de Registroy Datos Béasicos Generales (ET-1)..

6. Présupuesto de Obra o Proyecto (ET-2, ET-3).

7.*  Calendario de Ejecucion.
"8, Croquis de localizacion (ET-4).

‘9. Dictamen de Impacto Ambiental, que emita la dependencié normativa (para obras nuevas,
‘ampliaciones existentes, y actividades). ' ' ‘
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v.2 Comproi)acién del Gasto Municipal

para el ejercicio 2016, los recursos del Ramo 33 que el Ayuntamiento ejecute, deberan estar respaldados
con los documentos comprobatorios y justificativos del gasto, asi como por los demas documentos que
integran el expediente unitario de comprobacion, a saber: '

- Acta de Entrega-Recepcion debidamente requisitada, en la que se especifique que la obra, proyecto

normativa.

Documentacién comprobatoria del gasto ejercido, compuesta principalmente de: estados de
- cuentas, facturas, recibos, listas de raya debidamente requisitadas, néminas, centratos,
~ estimaciones de obra, auxiliar contable y general de la obra.

Expediente técnico.

‘Documentos refacionados con la obra como el Acta Constitutiva del Comité, fotografias, proceso,
de licitacién entre otras. - ' : ' '

demas legislacion aplicable en la materia.

_ Capituio Quinto _
De la Ejecucion de Obras o Acciones

[esponsabilidad del Ayuntamiento, por lo tanto, es necesario dar cabal observancia a lo establecido en
Ley de'Obra Pubiica del Estado de Chiapas, su reglamento y demés legislacién aplicable en la
teria, desde la concepcién misma del proyecto o accién, la eleccién del tipo de modalidad,
cedimientos administrativos de: licitacién, contratacion, ejecucion y mantenimiento de las mismas.

.~ En el caso de la obra publica cuya ejecucion rebase un ejercicio presupuestal, se- debe
geterminar en el expediente técnico de la obra, tanto el presupuesto total de la obra, como lo relativo a
0s ejercicios de que se trate, sin exceder al periodo de gestion municipal. En la formulacion de los
iesupuestos de los ejercicios subsecuentes, ademas de considerar los costos que €n su momento se
Cuentran vigentes, se debe tomar en cuenta las previsiones necesarias para los ajustes de costos

venidos que aseguren la continuidad de los trabajos. El presupuesto actualizado serd la base para
Ricitar la asignacion de cada ejercicio presupuestal subsecuente, es decir de aquellas obras cuya
lecucion sea considerada de continuidad. |

Las acciones que desarrollen las dependencias y entidades de la administracion publica estatal,
reé aspectos que sectorialmente sean de la competencia e interés de los municipios, deben ser
eto de Convenios celebrados entre el Ejecutivo del Estado y los Ayuntamientos Municipales, con el

pdsito de hacer compatibles tareas comunes, contenidas en sus respectivos Planes y Programas
Desarrollo. - o '

59

De acuerdo a I_ci'establlecido en el apartado 2.2.1 de la Normatividad Hacendaria Muni-cip,al '

- 0 accion esta totalmente terminada y recibida a satisfaccion de los beneficiarios o de la dependencia -

. Los documentos que enuncia la Ley de Obra Pblica del Estado de Chiapas, su reglamento, y -

La planeacién, programacién, presupuesto, ejecucion y entrega de las obras y/o acciones, es -
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_Presupuesto de Egresos del Estado de Chlapas vigente. ’

Es importante que los municipios observen ademas lo relativo al Impuesto Sobre Néminas,
que preven los primeros parrafos de los articulos 205 y 205-B del Cédigo de la Hacnenda Publica para
el Estado de Chiapas, a saber:

«Articulo 205.- Son sujetos de este impuesto, las personas fisicas o morales, asi como la
Federacion, el Estado, Municipio, sus dependencias y organismos descentralizados y desconcentrados
de la Administracién Publica Federal, Estatal y Mummpal y 6rganos auténomos que efectiien erogaciones
a empleados que presten sus SeI'VICIOS dentro del territorio del Estado de Chlapas

Artlculo 205 B.- Estan obligados a efectuar la retencion del impuesto 'hasta por el monto de
dichas contribuciones las personas fisicas o morales, la Federacién, el Estado, Municipio, sus
dependencias y organismos descentralizados; desconcentrados y érganos autonomos que otorguen
contratos de obra privada, publica o de prestamon de ser\nmos con personas fisicas o morales

Cap|tulo Sexto
Modalidades para la Adquisicién de Bienes, Arrendamientos
y Contratacién de Servicios

Para efectos de las adquisiciones, arrgndamientos y contratamones de servicios que realice
el Municipio, se observaran las disposiciones que establecen el articulo 21 de la Ley de Adguisiciones,
Arrendamiento de Bienes Muebles y Contratacion de Servicios para el Estado de Chlapas y el 23 del

Tal y como lo establece el articulo 21 de la citada Ley, las modalidades de los procedimientos
para Ias contrataciones en materia de adqmsmtones arrendamlento de bienes muebles y prestacion de
servicios podran ser: :

1. Mediante Licitacic’m:

a) Licitacién Publica Nacional: Cuando el monto sea mayor a 320, 000 veces el Salano Minimo
Diario General Vigente en el Estado de Chlapas :

b) Licitacién Publica Estatal: Cuando el monto sea mayor a 80,000 y hasta 320,000 veces el |
Salario Minimo Diario General Vigente en el Estado de Chiapas. Cuando se realice una §
Licitacion Publica Estatal sera obllgatono que la convocatoria se publique cuando menos en f
uno de los diarios de mayor circulacion en el Estado, convocando exclusivamente a personas |
legalmente establecidas; siempre y cuando y por la naturaleza de los bienes o servicios que |
pretendan adquirirse o contratarse existan proveedores o prestadores de servicios para 1
realizar la licitacion publica, caso contrario se convocara a nivel nacional. ]

c) Invitacion: -

1. Invntacmn Ab|er1a Cuando el monto sea mayor a 7 000 y hasta 80, 000 veces eI Salano |
Minimo Diario General Vigente en el Estado de Chiapas. - .

2. Inwtamon Restrlnglda a cuando menos tres personas Segun el monto que sea
determinado por el Comité.
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ninas, S || Mediante Adjudicacion Directa: Cuando el monto anual por partida esté comprendido hasta 750

1 para QK- veces el salario Minimo Diario General Vigente en el Estado de Chiapas, éste se podra ejercer a

E 7 través de las unidades de apoyo administrativo o equivalentes,-de manera directa.

mo IS Las convocatorias de las licitaciones sin excepcnon se deberdn hacer por medios remotos de-

rados N~ somunicacion electronica.

iones ' _

_ En las Licitaciones Publicas y en las Invitaciones podrdn participar Unicamente licitantes

E - establecidos legalmente en el Estado de Chiapas, y demostrando con el registro que al efecto emite la

to.de} utoridad federal competente, siempre y cuando, por la naturaleza de los bienes o servicios gue pretendan

» SUS dquirirse o contratarse existan proveedores o prestadores de servicios para realizar la I|C|ta0|on
; correspondlente caso contrario se convocara a nivel nacional.

Tratandose de Licitaciones Publicas Nacionales en las que partlcrpen de manera individual
mlcro pequefias y medianas empresas estatales o nacionales, no se aplicara la modalldad de ofertas
g subsecuentes de descuento

Previo al inicio de cualquier modalidad de licitacién prevista en este articulo, la Subsecretaria
e Administracién de la Secretaria de Hacienda, debera realizar una investigacién de mercado de la
ual se desprenden las condiciones que imperan en el mismo, respecto del bien, arrendamiento o
ervicio objeto de la misma, a efecto de buscar las mejores condiciones para el Estado.

Transitorios.

- Primero.- El presente Acuerdo, entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico
ficial. ' '

Segundo El presente Acuerdo es de cardcter orientativo por lo que en caso de dudas
revalecer la Normatlwdad wgente en la materia.

Tercero.- Se derogan todas las disposiciones que tengan igual o similar aphcamon a lo dispuesto
' enel presente Acuerdo

Cuarto.- En cumpllmlento a lo dispuesto por el articulo 8°, de la Ley Organlca de.la
dmlnlstra0|on Publlca del-Estado de Chiapas publlquese el presente Acuerdo en el Penodlco Oficial.

Dado en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez; a los veinte dias del mes de mayo de dos mil dieciséis.

E Lic. Juan José Zepeda Bermudez, Secretario de Planeamon Gestion Publlca y Programa de Goblerno -
E Rubnca

61
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Publicacion No. 1463-A-2016

'COFEPRIS-CETR-CHIS.¥07/1 6

Convenio Especmco en Materia de Transferencia de Recursos que celebran por una parte el
Ejecutivo Federal, por conducto de 1a Secretaria de Salud a la que en adelante se le denominara
“La Secretaria”, representada en este acto por el Lic. Julio Salvador Sanchezy Tépoz, Titular de
la Comisién Federal para la Proteccién Contra Riesgos Sanitarios, de la Comisién Federal para
ia Protecciéon Contra Riesgos Sanitarios, asistido por el Lic. Carlos Ralil Alatorre Vallarino,
Secretario General de la Comision Federal para la Proteccién Contra Riesgos Sanitarios y, por
la otra parte, el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Chiapas, al que en lo sucesivo se le-
denominara “La Entidad”, representado por el Dr. Francisco Javier Panlagua Morgan, en su
caracter de Secretario de Salud y Director General del Instituto de Salud y el C. Humberto Pedrero
Moreno, en su caracter de Secretario de Hacienda, con la asistencia del Director de Proteccion
Contra Riesgos Sanitarios, Dr. Rafael de Jesls Domiguez Cortés y el Director de Administracion
y Finanzas, C.P. Alejandro Humberto Gonzdilez Astudillo, conforme a los antecedentes,
declaraciones y cldusulas siguientes: ' '

Antecedentes

I Con-fecha 10 de octubre de 2012, “La Entidad” y “La Secretaria” celebraron el Acuerdo Marco
de Coordinacion, en lo sucesivo “El Acuerdo Marco”, con objeto de facilitar la concurrencia en
la prestacién de servicios en materia. de salubridad general; asi como para fijar las bases y
mecanismos generales a través de los cuales serian transferidos, mediante la suscripcién del
i .. instrumento especifico correspondiente, recursos presupuestarios federales, insumos y bienes
~ a “La Entidad” para coordinar su participacién con el Ejecutivo Federal en termmos del articulo
I ' . 9delalLey General de Salud -

I Il. - Quede conformldad con lo establecido en la Clausula Segunda de “El Acuerdo Marco”, los

| ' Convenios Especificos serian suscritos atendiendo al ambito de competencia que cada uno de
ellos determine por “La Entidad”, el Titular de la Secretarfa de Salud y Director General del

" Instituto de Salud y el Titular de la Secretaria de Hacienda; y por “La Secretaria”, el Comisionado
Federal para la Proteccion Contra Riesgos Sanitarios, asistido por el Secretano General de la
Comisién Federal para la Proteccion Contra Riesgos Sanitarios.

Declaraciones
" L. De “La Secretaria”:

1. Que la Comision Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios es un Organo
- Desconcentrado de la Secretaria de Salud, con autonomfa técnica, administrativa y operativa,
“de conformidad eon lo dispuesto en los articulos 17 bis y 17 bis 1, de la Ley- -General de
Salud, 1°, 2°, 3° y 10, del Reglamento de la Comisién Federal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios, cuyo objeto es el ejercicio de las atribuciones en materia de regulacion,

| control y fomento sanitarios conforme a la Ley General de Salud. :
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Que su representante, en su cardcter de Comisionado Federal para la Proteccién contra
Riesgos Sanitarios, tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente Convenio

Especifico, segun se desprende de io previsto en los articulos 17 bis'y 17 bis 1, de la Ley -

General de Salud; 1°, 2° inciso C, fraccién X, 3°, 6°, 36 y 38, del Reglamento Interior de la
Secretarfa de Salud; 10, fraccion XV1y XVII, del Reglamento de la Comisién Federal parala
Proteccion contra Riesgos Sanitarios, y acredita su cargo mediante nombramiento expedido
_por el Lic. Enrique Pefia Nieto, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, mismo que en
copia fotostdtica simple se adjunta al presente instrumento, para formar parte integrante de
su contexto. ' ‘ ‘ :

Que dentro de las funciones del Comisionado Federal para la Proteccion contra Riesgos
‘Sanitarios, se encuentran las de representar al organo de que se trate, con facultades para
celebrar los actos juridicos, convenios que requieran para el ejercicio de las atribuciones del
organo respectivo, participar, en el ambito de su competencia, en los mecanismos de
coordinacion y concertacién que se establezcan con las autoridades federales, estatales y
municipales, de conformidad con lo establecido en el articulo 38, del Reglamento Interior de
la Secretaria de Salud. : '

‘Que la Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios tiene conferidas, entre
otras facultades, la de efectuar la evaluacion de riesgos a la salud en las materias de su
competencia; instrumentar la politica nacional de proteccion contra riesgos sanitarios en
materia de medicamentos, insumos para la salud y sustancias toxicas o peligrosas para la
salud; ejercer-el control yla vigilancia sanitaria de los productos sefalados, de |as actividades
relacionadas con estos y de los establecimientos destinados al proceso de dichos productos;
“evaluar, expedir o revocar las autorizaciones de los productos citados y de los actos de
- autoridad que para la regulacién, en el control y fomento sanitario se establecen o deriven de

la Ley General de Salud, asf como imponer sanciones y aplicar medidas de seguridad, enlas .

materias de su competencia, de conformidad con lo previsto por el articulo 17 bis, de la Ley
General de Salud y 3°, fracciones |, VIl y X, del Reglamento de la Comision Federal para la
Proteccidn contra Riesgos Sanitarios. : ' :

Que el Secretario General, participa en la suscripcion del presente Convenio Especifico en

términos del articulo 19, fraccion XV, del Reglamento de la Comision Federal para la Proteccion ’

contra Riesgos Sanitarios. : .

Que cuenta con la disponibilidad presupuestal correspondiente para hacer frente a los
compromisos derivados de-la suscripcion del presente instrumento.

Que eiciéte aprobado el Presupuésto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal
2016 para las Entidades Federativas, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el27de
noviembre de 2015.

Que para efectos del presente Convenio Especp'_fico sefiala como domicilio el ubicado en
calle Oklahoma niimero 14, colonia Napoles, Delegacién Benito Juérez, codigo postal 03810,
México, Ciudad de México, _ _
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Il. Declara “La Entidad”. - | : o |

e , 1. Que el Dr. Francisco Javier Paniagua.Morgan, Secretario de Salud y Director General del ] |
. Instituto de Salud, asiste a la suscripcién del presente Convenio Especifico, de conformidad 1 !
con los articulos 9°, 10, 12, fraccion II, 20, 27, fraccion Xlll, 39 de la Ley Orgénica de la }
Administracién Publica del Estado de Chiapas; 2° y 18, fraccion |, de la Ley de Entidades |
Paraestatales del Estado de Chiapas y acredita su cargo mediante nombramiento de fecha | \
06 de enero de 2015, expedido por el C. Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de 1
Chlapas mismo que en copia fotostatica simple se adjunta al presente instrumento, para
formar parte integrante de su contexto. :

‘presente Convenio Especifico, de conformidad con los articulos 9°, 10, 12, fraccién 11, 20,
27, fraccion i, asi como el 29, de la Ley Organica de la Aministracién Pablica del Estado de”
Chiapas, y acredita su cargo mediante nombramiento de fecha 11 de enero de 2016, expedido !
‘|

|

\

\

2. Que el C. Humberto Pedrero Moreno, Secretario de Hamenda asiste a la suscripcion del §

~ por el C. Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado, mismo que en copia fotostatica
simple se adjunta al presente instrumento, para formar parte integrante de su contexto.

3. Que el Director de Proteccion contra Riesgos Sanitarios, participa en la suscripcion del

presente instrumento, de conformidad con el articulo 9°y 34 fraccién X, del Reglamento

i : Interior del Instituto de Salud del Estado de Chiapas, y acredita su cargo mediante §
“ ' o nombramiento de fecha 16 de septiembre de 2013, mismo que en copia fotostatica simple se }
‘ - adjunta al presente instrumento, para formar parte integrante de su contexto. ) - ‘

4. Que dentro de las funciones de la Direccién de Proteccién contra Riesgos Sanitarios; de |
conformidad a lo establecido en el articulo 34, del Reglamento Interior del Instituto de Salud
del Estado de Chiapas, se encuentran las de identificar y evaluar los riesgos a la salud J!
derivados de los productos, actividades, establecimientos o servicios en materia de su J
competencia, apegarse al marco regulatorio para su manejo y emitir ias medidas de prevencién
) y de control de indole regulatorio y no regulatorio y evaluar el impacto-de las mismas; aplicar
i ' el conjunto de medidas no regulatorias para promover ia divulgacién y el cumplimiento de las  §
e , ~ disposiciones sanitarias y para mejorar las condiciones de salud, con la colaboracién y
\
I
\
[
[

| ‘ ! , corresponsabllldad de la comunidad e instituciones publicas y privadas; vigilar el cumplimiento
o - de las polltlcas normas y procedimientos para la operacién de los establecimientos, productos
SHER y servicios sujetos a regulacién sanitaria; realizar visitas de verificacién, emitir los dictamenes
- correspondientes y sustanciar en su caso el procedimiento respectivo por el incumplimiento
; w‘ , de las disposiciones sanitarias y administrativas de caracter general; aplicar las medidas de
L . 7 seguridad y las sanciones que procedan. o - 1

| l L : 5. De conformidad con los articulos 7°, fraccion X'y 35 del Reglamento Interior del Instituto de
" "~ Salud establece que el Instituto de Salud para el despacho de sus asuntos cuenta dentro de
' su estructura ¢on la Direccién de Administracion y Finanzas, que tiene a su cargo vigilar el
cumplimiento de las disposiciones admlnlstratlvas en materla de recursos humanos,
financieros y materiales a cargo del instituto.

6. Que el C.P. Alejandro Humberto Gonzalez Astudlllo en su caracter de Director de J
" Administracién y Finanzas, asiste en la suscripcion del presente Convenio Especifico de
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colaboracién y acredita 'su'cargo mediante nombramiento de fecha 01 de julio de 2015 expedido

al d ' B por el Dr. Francisco Javier Paniagua Morgan, Secretario de Salud y Director General del

nidad ' ' Instituto de Salud, mismo que con copia fotostatica simple se adjunta al presente mstrumento
de " . para formar parte lntegrante de su contexto. :

:ladg - . - . . y

fech:l . Que sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente instrumento

do \' ' ' son el fortalecimiento de la ejecucién y desarrollo del programa y proyectos federales de
par"' proteccién contra riesgos sanitarios, asi como el fortalemmlento de la red nacional de
C laboratorios. ~

n de . Que para todos los efectos legales relacionados con este Convenio Especmco sefiala como '
|" 20‘ - - sudomicilio el ubicado en Unidad Administrativa, Edificio “C”, colonia Maya, C P. 29010, en

10 de -la ciudad de Tuxila Gutiérrez, Chiapas. : '

i) o

aticay - Unavez expuesto lo anterior y toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

’ cendarla dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretarfa
. p Hacienda y Crédito Publico, autorizard la ministracién de los subsidios y transferencias que, con
1 del} rgo a los presupuestos de las dependencias, se aprueben en el Presupuesto de Egresos de la
[Ien‘t ederacnon mismos que se otorgaran y ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables.
ante} |chos subsidios y transferencias deberan sujetarse a los criterios de objetlwdad equidad, transparencia,
lo se| Bl bllCldad selectividad y temporalidad que en ella se sefialan.

: , Aplicando al objeto del presente Convenio Especifico, lo dispuesto en los articulos 26 de la
gonstitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 22, 26 y 39, de la Ley Organica de la
ministracién- Pdblica Federal; 33 y 44, de la Ley de Planeacion; 74 y 75, de la Ley Federal de
supuesto ¥ Responsabilidad Hacendaria; 1°, 3°, 9°, 13, 17 bis, 17 bis 1, 19, de la Ley General de
ud; 1°, 2°, 3°, 6°, 36 y 38, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 1°, 2°, 3°y 10, fraccion
|, del Reglamento de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios; 1°, de la Ley
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pdblico; 1°, de la Ley de Obras Publicas y
rvicios. Relacionados con las Mismas; los “Lineamientos para informar scbre los recursos federales
nsferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y
operacién de los recursos del Ramo. General 33", publicados en el Diario Oficial de la Federacion el
de abril de 2013; asi como en los articulos 1° y 3°, de la Constitucién Politica del Estado Libre y
berano de Chiapas; 14, de la Ley de Salud del Estado de Chiapas; 9°, 10, 12, fraccién Il, 20, 27,
flacciones 'y XIII, 29 y 39, de la Ley Orgadnica de la Administracién Publica del Estado de Chiapas; 9°
#3°, Reglamento Interior del Instituto de Salud del Estado de Chiapas y; demas disposiciones legales
Ilcables las partes celebran el presente Convenio Especifico al tenor de las siguientes:

Cléusul_as

. Primera.- Objeto El presente Convenio Especifico y los Anexos 1, 2 y 3 que forman parte
sl mismo, tienen por objeto transferir recursos presupuestales federales a “La Entidad” para coordinar
Bl part|0|pa0|on con el Ejecutivo Federal a través de “La Secretaria”, en términos de los articulos 9,
§3. 17 bis y 19, de la Ley General de Salud, que permitan a “La Entidad” en el Ejercicio Fiscal 2016 en
il aterla de proteccion contra riesgos sanitarios, fortalecer la ejecucion y desarrollo del programa y
'Jl yectos federales de Proteccién contra Riesgos Sanitarios, asi como el fortalecimiento de la Red

65




I

Periddico Oficial No. 242-2a. Seccion ’ ' Miércoles 15 de Junio de 2016

- Nacional de Laboratorios, en los plazos y términos establecidos én los Anexos 1, 2y 3, los cuales ‘
L debidamente firmados por las instancias que celebran el presente Convenio Especifico, forman parte |
vl ‘ integrante de su contexto, en los que se describen: la aplicacién que se dara a tales recursos |
presupuestales federales transferidos; el tiempo de ejecucion de los compromisos que sobre el particular |
asume “La Entidad” y “La Secretaria” y; l0S mecanismos para la evaluacion y control de su gjercicio, "

Con el objeto de asegurar la efectiva aplicacion de los recursos presupuestales transferidos
mediante el presente Convenio Especifico, las partes se sujetaran a lo establecido en sus Clausulas, '
sus Anexos 1, 2 y 3, asi como lo estiputado en “El Acuerdo Marco” v, a las demas disposiciones

juridicas aplicables.

Transferencia de Recursos.- Para la realizacién de las acciones objeto del |

presente Convenio Especifico, el Ejecutivo Federal a través de “La Secretarfa” transferira a “La
» por conducto de la Comision

Entidad”, con cargo a los recursos presupuestales de “La Secretaria
Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios, recursos presupuestarios federales que se

aplicaran exclusivamente a los conceptos hasta por los importes que se indican a continuacion:

Segunda.-

.
E : . - |~ CONCEPTO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE
Vo - [Fortalecimiento de la T [$11,002,138.00
it 1 ejecucion y desarrollo {ONCE MILLONES DOS
i | " | del Programay , MIL CIENTO TREINTAY
Il ' ) Proyectos Federales Ramo 12 Fondo de Aportaciones para los OCHO PESOS 00/100
1\ o . - |de Proteccién contra Servicios de Salud a la Comunidad M.N.)
A ‘ Riesgos Sanitarios _ :
\'_ , ' (Regulacion y Fomento ' . )
i ' | Sanitarios) . ' |
L : : "Fortalecimiento de la : ' ?gé?l’\mloo%‘is :
T Red Nacional de Fondo de Aportaciones para los [
| o w : - S . |NOVECIENTOS .
R ‘ . Laboratofios | Ramo 12 | Servicios de Salud a I Comunidad OCHENTA Y CINCO ML |
| (Laboratorio Estatal de gy '
L o CUATROCIENTOS UN '
Salud Pibica) - ' PESOS 001100 M.N.) |
' $17,987,539.00 . - 5
(DIECISIETE MILLONES '
NOVECIENTOS |
OCHENTA Y SIETE MIL !
QUINIENTOS TREINTA Y f
- | NUEVE PESOS 00/100 '
TOTAL . L |MN) )

Los recursos a que se refiere el cuadro anterior, s& radicaran a través de la Secretaria de

N Hacienda de “La Entidad”, en la cuenta bancaria pr_oductiva-especiﬁca que ésta establezca para tal
11 de la clausula cuarta del Acuerdo Marco, en forma previa a la entrega de

efecto de acuerdo al numera
los recursos, en la institucion de crédito bancaria que ja misma determine, informando de ello a “La

Secretaria” a través de la Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, con le

g finalidad de que los recursos transferidos y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados
| I para efectos de comprobacitn de su gjercicio, fiscalizacion y rendicion de cuentas. Una vez que seal
| L“&‘ ~ radicados los recursos presupuestales federales en la Secretaria de Haciénda, ésta se obliga ¢
. ministrarios integramente, junto con los rendimientos financieros que se generen y dentro de los cinct
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enta bancaria especifica productiva que previamente aperturara esta ultima, con la finalidad de

tientificar los recursos y sus rendimientos financieros, informando de elio a “La Secretaria” a través
M l]a Comision Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios.

2 La no transferencia de los recursos en el plazo establecido se considerars
ibcumplimiento del presente Convenio Especificoy podra ser causa de reintegro de los recursos
n los rendimientos financieros obtenidos a la Tesoreria de la Federacién.

Queda expresamente estipulado, que la transferencia Presupuestal otorgada en el
sente Convenio Especifico no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios fiscales
uientes, por lo que no implica el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios
fiscales subsecuentes con cargo a la Federacion para complementar la infraestructura y el

Bllas infraestructuras y equipamiento, ni para cualquier otro gasto administrativo o de operacién
glnculado con el objeto del mismo. :

- “La Entidad” debera sujetarse a los siguientes parametros para asegurar la transparencia
12 aplicacién y comprobacion de los recursos federales transferidos: '

Parametros

sgos Sanitarios que los recursos presupuestales sefialados en esta Clausula, sean destinados -
amente para la realizacién de los conceptos a que se refiere la Cldusula Primera del presente
Fumento, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias
petentes del Ejecutivo Federal y de acuerdo a los siguientes aicances: '

. La Comisién Federal para la Proteccidn contra Ries
- Presupuestales asignados a “La Entidad” a efecto de que sean aplicados especificamente al
b fortalecimiento de la ejecucion y desarrollo del programa y proyectos federales de Proteccidn
¢ contra Riesgos Sanitarios, asi como para fortalecer la Red Nacional de Laboratorios, citados en
[ la Cldusula Primera del presente Convenio Especifico y conforme a lo estipulado en los Anexos
i 1,2y3, que forman parte integrante de su contexto, sin intervenir en el procedimiento de asignacion
" de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico que formalice “La Entidad” para cumplir
con la ejecucion de las actividades descritas en los Anexos del presente instrumento, o bien, con
el programa fisico financiero de infraestructura, de equipamiento y, adquisicién de insumos, que
contribuyan o fortalezcan al desarrollo de las acciones de proteccién contra riesgos sanitarios,
' que determine esta Gitima, sin interferir de forma alguna en el procedimiento constructivo y
L. Mecanismo de supervisién extemo que defina “La Entidad” durante la aplicacion de los recursos
- presupuestales destinados a Su ejecucion y demas actividades que se realicen para el
¢ Cumplimiento de las-condiciones técnicas, econémicas, de tiempo, de cantidad y de calidad
. Contratadas a través de “La Entidad”. - - ' o '

gos Sanitarios transferira los recursos
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b)

d)

presupuestales gue transfiere el Ejecutivo Federal a que se refiere la Clausula Segunda del presente |

. de personal y presupuestal, podra practicar visitas conforme a lo acordado para este fin con “La

. avances de la infragstructura y su equipamiento, asi como de la “relacion de gastos”, que sustente
.y fundamente la aplicacién de los recursos citados en esta Clausula. '

La Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, considerando su disponibilidad

Entidad”, a efecto de observar los avances €n el desarrolio de las actividades descritas en los
Anexos del presente instrumento, o bien, para verificar los avances fisicos de la infraestructura
y su equipamiento, solicitando a “La Entidad™, la entrega del reporte fotografico y escrito de los

Los documentos due integran la relacion de gastos, deberan reunir los requisitos que enuncian
los articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacidn y, seran enviados via electrénica las
copias certificadas a “La Secretaria” a través de la Comision Federal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios. ' :

La Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios aplicara las medidas que '
~ procedan de acuerdo con la normatividad aplicable e informara a la Direccién General de

Programacion, Organizaciony Presupuesto de “La Secretaria” y éstaala Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico ef caso 0 casos en que los recursos presupuesiales permanezcan 0Ci0os0s 0
no hayan sido aplicados por “La Entidad”. para-los fines objeto del presente Convenio Especifico
de conformidad con el Anexo-1 del mismo, o bien, en contravencion a sus Clausulas, ocasionando
como consecuencia el reintegro y la suspension de la ministracion de recursos a “La Entidad”,
en términos de lo establecido en la Clausula Octava de “El Acuerdo Marco”. - -

Los recursos presupuestales que se comprometen transferir mediante el presente instrumento,
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de
acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y de acuerdo con el calendario que para tal
efecto se establezca. c o :

Tercer_a.-Obieiivos e Indicadores del Desempeiio y sus Metas.- Los recursos

Convenio Especifico, se aplicaran.a los conceptos que indica la misma, los cuales tendran los temas,

proyectos, objetivos, actividades especificas, indicadores y metas que se mencionan en el Anexo 3,el |

cual sera sustanciado y validado en la Memoria de Calculo que genere “| 4 Secretaria” a través de las

unidades administrativas competentes de la Comisién Federal para la Proteccion conira Riesgos !

Sanitarios. Dicho Anexo 3 debidamente firmado por las ingtancias que celebran el presente Convenio
Especifico forma parte integrante de su contexto.

Cuarta.- Aplicacion.- L.os recursos presupuestarios federales que transfiere el Ejecutivo
Federal a que alude la Clausula Segunda de este instrumento, se destinaran en forma exclusiva para
fortalecer la ejecucion y desarrolio del programa 'y proyectos federales de Proteccion contra Riesgos -
Sanitarios, asi como para el fortalecimiento de la Red Nacional de Laboratorios, mismos gue se
encuentran descritos en el Anexo 3 del presente Convenio Especifico. ‘

- Dichos recursos no podran fraspasarse a otros conceptos de gasto y se registraran conforme

a su naturaleza, como gasto corriente o gasto de capital.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieren, una vez devengados y conforme

avance el ejercicio, deberan ser registrados por “La Entidad” en su contabil_idad y se rendiran en su
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ctura; S 1 Los rendimientos financieros que generen los recursos a que se refiere la Clausula Segunda
e los§ de este Convenio Especifico, deberan aplicarse, en su €aso, en la misma proporcion a los conceptos
tente S rovistos en la Clausula Primera. : ' |

-gjercicio, ejecucion y comprobacion deberan sujetarse a las disposiciones federalés aplicables.

. Quinta.- Gastos Administrativos.- Los gastos administrativos quedan a cargo de “La
cian§ ‘Entidad”. S

_ Sexta.- Obligaciones de “La Entidad”.- “La Entidad”, adicionalmente a los compromisos
Festablecidos en “El Acuerdo Marco”, se obliga a: ' :

. Aplicar los recursos a que se refiere la Cldusula Segunda de este instrumento en los conceptos
- establecidos e importes indicados en la misma, en los temas, proyectos, objetivos, actividades
especificas, indicadores, metas y Calendarizacién previstos en la Cldusula Tercera y en los
Anexos 2 y 3, respectivamente, de este instrumento, por lo que se hace responsable del uso,
aplicacion y destino de los citados recursos. - ‘

Entregar trimestralmente, por conducto del Organismo Publico Descentralizado denominado
~ Instituto de Salud a “La Secretaria”, a través de la Comisién Federal para la Proteccién contra
- Riesgos Sanitarios, la relacion de gastos sobre las erogaciones efectuadas.

Registrar en su contabilidad los recursos. presupuestarios federales que reciba, de acuerdo con
‘los principios de contabilidad gubernamentat y aquella informacion relativa a la rendicién de informes
- sobre las finanzas publicas y la Cuenta Publica local ante su Congreso. Asimismo, se compromete
a mantener bajo su custodia, a través de ia unidad ejecutora la documentacién comprobatoria
original de los recursos presupuestarios federales erogados, hasta en tahto la misma le sea
. requerida por “La Secretaria” a través de la Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos
Sanitarios y, en su caso, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y/o los drganos
: * fiscalizadores competentes, asi como la informacién adicional que estas dltimas le requieran,

~ La documentacién comprobatoria del gasto de los recursos federales objeto de este Convenio
- Especifico, deberé contener el sello que indique el nombre del programa, origen de los recursos

'y €l ejercicio al que corresponda, ademés debera cumplir con los requisitos fiscales establecidos
£ - en las disposiciones federales aplicables, como son los articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de
f la Federacién, deberan expedirse a nombre de “La Entidad”, estableciendo entre otros: domicilio,
- Registro Federal de Contribuyentes y conceptos de pago. ‘

Ministrar los recursos presupuestarios federales a que se refiere el presente instrumento, por

de Salud, en un plazo no mayor a cinco dias habiles, a efecto de que esta-ultimo esté en condiciones
de iniciar de forma inmediata las -acciones especificas para dar cumplimiento al objeto que hace
referencia la Clausula Primera de este Convenio Especifico, contados a partir de la transferencia
que “La Secretaria” haga de los recursos conforme a la calendarizacién estipulada en el Anexo
2 del presente instrumento. :
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Para los efectos del parrafo anterior, la unidad ejecutora debera previamente aperturar una cuenta
bancaria especifica productiva, con la finalidad de identificar los recursos y sus rendimientos
financieros, informando de elio a “La Secretaria” a través de la Comisién Federal para la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios. ' '

Los recursos presupuestales federales transferidos, que después de radicados en la
Secretaria de Hacienda (o su equivalente) de “La Entidad”, no hayan sido ministrados a la
unidad ejecutora, o que una vez ministrados a ésta ultima no sean ejercidos de manera
inmediata en los términos de este Convenio Especifico, se procedera a su reintegro, con

los rendimientos financieros obtenidos, al Erario Federal (Tesoreria de la Federacién) dentro

de los quince dias naturales siguientes en que lo requiera “La Secretaria”.

Informar, mediante el Direcior de Proteccidon contra Riesgos Sanitarios, a “La Secretaria” a
través de la Comisién Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios, en un plazo maximo
de cinco dias habiles que los recursos presupuestales federales transferidos han sido ministrados
por parte de la Secretaria de Hacienda (o su equivalente) de “La- Entidad” integramente al
Organismo Publico Descentralizado denominado Instituto de Salud; para tal efecto, dicho plazo
comenzara a partir del dia siguiente de ministrados los recursos presupuestales federales a la
unidad ejecutora.

Informar, a “La Secretaria” a través de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos

_Sanitarios, mediante la unidad ejecutora, a los 10 dias habiles siguientes a la terminacién del

trimestre de que se trate, sobre el gjercicio, destino y los resultados obtenidos de los recursos
presupuestales federales, conforme a la calendarizacion establecida en los Anexos 2y 3, asi
como de forma pormenonzada sobre el avance financiero de los proyectos prewstos en este
mstrumento ‘

Reportar y: dar seguimiento trimestraimente, a través del Director de Proteccion contra Riesgos
Sanitarios, sobre el avance en el cumplimiento de los temas, proyectos, objetivos, actividades
especificas, indicadores y metas, previstos en el Anexo 3 y en la Clausula Tercera de este
Convenio Especmco y en su caso, los resultados de las actividades espemhcas que lleve a
cabo de conformidad con estie instrumento.

Informar, trimestralmente a “La Secretaria” a través de la Comisién Federal para la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios, sobre el avance de las acciones respectivas y, en su caso, la diferencia

" entre el monto de los recursos transferidos y aquellos erogados aS| como los resultados de las

evaluamones gue se hayan reallzado

Mantener actualizados los avances en el gjercicio de los resultados de los recursos transferidos,
asi como evaluar los resultados que se obtengan con los ‘mismos.

Facilitar, por conducto del Organismo Publico Descentralizado denomlnado Instltuto de Salud, la
informacién y documentacion que “La Secretaria” a través de la Comisién Federal para la
Proteccion contra Riesgos Sanitarios, le solicite en las visitas que ésta Gltima optard por realizar,
para la comprobacién de los avances en el desarrolio de las actividades descritas en el Anexo 3
del presente instrumento, o bien, para verificar los avances fISICOS de la mfraestructura y su
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e:tta_ equipamiento; la entrega del reporte fotografico y escrito; asi como la “relacion de gastos” que
n,?.s’z sustente y fundamente la aplicacion de los recursos citados en la Cldusula Segunda del presente
clon instrumento, segun corresponda.
| g I. Con base en el seguimiento de los resultados de las evaluaciones realizadas, establecer medidas
n Iaf "~ de mejora continua para eI cumplimiento de los ObjetIVOS para los que se destinen los recursos
ala; ~ transferidos.
l‘lera__ : ‘ .
c_:or!- i1, Informar sobre la suscnpclon de este Convenlo Especifico, al érgano técnico de flscallzacmn de
_trg. su legislatura local.
v ':,III. Los recursos humanos que requiera para la ejecucion del objeto del presente instrumento, quedaran
d - bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa, y no existira relacién laboral alguna
£ ‘entre estos y “La Secretaria”, por lo que en ninglin caso se entenderan como patrones sustltutos
o

| L o'solidarios. o

- Séptima.- Obligaciones del Ejecutivo Federal por conducto de “La Secretaria”.- “La
retaria”, a través de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios se obliga a:

Transferir los recursos presupuestarios federales a que se refiere la Clausula Segunda, parrafo
“primero, del presente Convenio Especifico de acuerdo con los plazos y calendario establecidos
que se precisan en el Anexo 2 de este instrumento.

Verificar que los recursos presupuestales que en virtud de este instrumento se transfieran, sean
‘aplicados dnicamente para la realizacién del objeto al que son destlnados sin perjuicio de las
; .. atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

Abstenerse de intervenir en el procedimiento de asignacién de los contratos, convenios o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice “La Entidad” para cumplir con el objeto para el
cual son destinados los recursos presupuestales federales transferldos

Solicitar al Organlsmo Publico Descentralizado denommado Instituto de Salud la entrega de la
“refacién de gastos”, que sustenten y fundamenten, el ejercicio, destino y la aplicacién de los

k- de Salud, el Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, el Reglamento de ta Coniision Federal
para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios y demas disposiciones legales aplicables le confieren,
bajo la opcién de practicar visitas a la unidad ejecutora a efecto de dar seguimiento a la adecuada
;. aplicacion de los recursos.

 La documentaci;jn comprobatoria del gasto de los reéursos federales que se transfieren, debera
F:- cumplir con los requisitos fiscales que sefiala la normatividad vigente, misma que debera expedirse
j. anombre de “La Entidad”, establemendo domicilio, Registro Federal de Contrlbuyentes conceptos
b de Pago.

Camara de Diputados del Honorable Congreso de la Unidn, por. conducto de la Comisién de

il

recursos federales transferidos a “La Entidad”, conforme a las atribuciones que la Ley General.

Apllcar las medidas que procedan de acuerdo con la normatividad federal aplicable e informarala
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Presupuesto y Cuenta Publica; a la Secretana de Hacienda y Crédito Publico, a la Auditoria

- Superior de la Federacion y a la Secretaria de Hacienda de “La Entidad”, cuando “La Entidad”
no envie a “La Secretaria” la informacion. referida en la fracciones Ii, VI, VII, Vlil y X de la
Clausula Sexta del presente |nstrumento asi como el caso o casos en que los recursos
presupuestales permanezcan ociosos 0 que no hayan sido aplicados por “La Entidad” para los
fines que en este instrumento se determinan, ocasionando como consecuencia el reintegro y 1a
suspension de la ministracion de recursos a “La Entidad”, en termlnos de lo establecido en la
Clausula Octava de “El Acuerdo Marco”. :

"VI. Informaren la Cuenta de fa Hacnenda Publica Federal y en los demas informes que sean requeridos,

sobre la aplicacion de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio Especifico.

VII. Dar seguimiento trimestralmente, en coordinacion con “La Entidad”, sobre el avance en el
cumplimiénto de la realizacién de las acciones objet.o del presente instrumento.

Vil El control, V|g|lan0|a seguimiento y evaluacion de los recursos presupuestanos que en virtud de
este instrumento seran transieridos, corresponderd a “La Secretaria”, ala Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, y a la Auditoria Superior de la Federacion, sin perjuicio de las acciones de
vigilancia, control y evaluacion que, en coordinacién con la Unidad de Auditoria Preventiva de

- “La Secretaria”, realice e| Organo de Control de “La Entidad”.

IX. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los ObjetIVOS para los que se
destinen los recursos financieros transferidos, con base en el seguimiento de los resultados de
las evaluaciones realizadas.

X.  Informar sobre la suscripcion de este Convenio Especifico, a la Audiitoria Superior de la Federacion.

" XI. Pubticar en el Diario Oficial de la Federacién, dentro de los quince dias habiles posteriores a su

formalizacién, el presente instrumento.

Xll. Difundiren su pagina de Internet los conceptos fmanmados con los recursos que seran transferidos
mediante el presente instrumento, incluyendo los avances y resultados fisicos y flnanmeros en
Ios termunos de las dlsposmlones apllcables

XlIl. Los recursos humanos gue requiera’para la ejecucion del objeto del presente instrumento, quedaran

" bajo su absoluta responsabilidad juridica y administrativa, y no existira relacion laboral alguna

entre estos y “La Entidad”, por lo que en ningun caso se entenderan como patrones sustitutos
solldarlos

Octava.- Acciones de Vigilancia,‘lnspe'ccién, Control y Evaluacién.- “La Entidad”

conviene que para la eficaz vigilancia, inspeccién, control y evaluaciéon en el avance de los

proyectos estipulados en el presente instrumento, entregara a “La Secretaria”, por conducto de
la Comisién Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios, la documentacion de
fiscalizacién de los. recursos presupuestales federales transferidos en el presente Convenio
Especifico, que se genere en la Contraloria del Ejecutlvo Estatal 0 su equivalente y en el 6rgano

_de fiscalizacién de la Ieglslatura de “La Entidad”, segun las dlsposucmnes legales aplicables.
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016 3 ; Novena.- Recursos Federales No Devengados.- Las partes convienen que los recursos no

— ~ - gjercidos, remmanentes o saldos disponibles de los recursos presupuestarios federales en las cuentas

JIER bancarias productivas especificas a que se refiere la Cldusula Segunda de este Convenio Especifico,

ad” -incfuyendo los rendimientos financieros generados, que no se encuentren devengados al 31 de diciembre

> |a .de 20186, se reintegrardn a la Tesoreria de la Federacion en los primeros quince dias naturales siguientes

S0S -al cierre del ejercicio fiscal referido en el-objeto del presente mstrumento conforme a las disposiciones

los aplicables. ,

Y la ] : : ' l

n la 4 En caso contrario “La Entidad” se sujetara a lo establecido en el articulo 85 del Heglamento
1 -de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendarla

jos;, " Décima.- Vlgenma El presenie Convenlo Especifico comenzara a surtir sus efectos a partir

0. 4 -..de la fecha de su suscripcion y se mantendrd en vigor hasta el 31 de diciembre de 2016, debiéndose
ublicar en el Diario Oficial de la Federacion y en el 6rgano de difusién oficial de “La Entidad”.

1 el '

S - Décima Primera.- Modificaciones al Convenio Especifico.- Las partes acuerdan que el

3 resente Convenio Especifico podra modificarse de gomun acuerdo por escrito durante su vigencia,
in alterar.su estructura y en estricto apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones
| Convenio Especifico obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse
 en el Diario Oficial de la Federacion y en-el rgano de difusion oficial de “La Entidad”.

3 En caso de contingencias para la realizacion del objeto previsto en este instrumento, ambas
Epartes acuerdan tomar las medidas o mecanismos que permitan afrontar dichas contingencias. En todo
?caso las medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la suscripcién del convenio
;- modn‘lcatorlo correspondiente.

Décima Segunda.- Causas de Terminacién.- El presente Convenio Especifico podra darse
or terminado cuando se presente alguna de las siguientes causas:

Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado.

Por acuerdo de las partes.’

Por caso fortuito o fuerza mayor.:

Por no existir ia dlsponubmdad presupuestal para hacer frente a los compromlsos que adquiere
“La Secretaria”. -

Décima Tercera Causas de Rescision.- El presente Convemo Especifico podra rescindirse
or Ias 3|gwentes causas: ’

“Cuando se determine que los recursos presupuesiarios federales permanecen ociosos, o bien,
sean utilizados con fines distintos a los previstos en el presente instrumento; o,

- Por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.
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. Casos en los cuales se procedera en términos de lo establemdo en la Clausula Octava de “El
Acuerdo Marco”.

Décima Cuarta.- Clausulas que se tienen por reproducidas.- Dado que el presente Convenio
Especifico deriva de “El Acuerdo Marco”, a que se hace referencia en el apartado de Antecedentes
de este instrumento, las Clausulas que le sean aphcables atendiendo al tipo de recurso, establecidas
en “El Acuerdo Marco” se tienen por reproducidas para efectos de este instrumento como si a la letra
se insertasen, y seran aplicables en todo aquello que no esté expresamente establecido en el presente

documento.

Estando enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente Convenio Especifico,

- constante de 12 fojas, lo firman por qumtuphcado a los treinta dias del mes de marzo del afic dos mil

dieciséis.

Por “La Secretaria”: El Comisionado Federal para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios,
Lic. Julio Salvador Sanchez y Tépoz.- El Secretario General, Lic. Carlos Raul Alatorre Vallarino.-
Por “La Entidad”: El Secretario de Salud y Director General del Instituto de Salud, Dr. Francisco
Javier Paniagua Morgan El Secretario de Hacienda, C. Humberto Pedrero Moreno.- El Director de
Proteccién contra Riesgos Sanitarios, Dr. Rafael de.Jesis Dominguez Cortés.- El Director de
Administracién y Finanzas, C.P. Alejandro Humberto