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Publicacion Estatal: .

~ Publicacién No. 376-A-2014 L

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
24 de diciembre de 2013.

En cumphmlento al uitumo pérrafo del Articulo 2° de la Ley de Ingresos del Estadc para el 201 4,

la Secretarfa de Hacienda da a conocer !os porcenta]es de Recargos Estatales apllcables para e! mes’
de enero del afo 2014 ,

- 2.87 Tratdndose de los casos de Mora.
1.91 Tratandose de los casos de Plazo.

Publlcaclones Municlpales
Pubhcacion No. 067-0-2014

H. Ayuntamiento Constitucional de EI Parral, Chlapas
2012-2015 :

C. Ramlro Antomo Ruiz Gonzélez, Presidente Munlmpal Constatucmnai del H Ayuntamiento
Constitucional de El.Parral, Chiapas; de acuerdo a lo fundamentado por los artaculos 115, fraccion |,
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos- Mexicanos; 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71y 72 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas; 36, 37, 40 fracciones |, ll, Vi, y XIil, 60
fracciones I, IV, V, X, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145y 146 de la Ley
Organlca Municipal del Estado de Chiapas, dando cumplimiento a la acta de cabildo ntiimero 045 de la
Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha 18 de diciembre de 2013, tomado por el H. Ayuntamiento
Municipal Constitucional, a sus habitantes hace saber: Que el Ayuntamiento Municipal Constitucional

de El Parral, Chiapas; en uso de las facultades y atrlbucmnes gue le concede el artsculo 38, fraccion || '

de la Ley Orgamca Mumctpal del Estado.
Consider"a'ndo

Cons:derando Como base Iegal la autonomia municipal otorgada por el reformado articulo
115, Fraccién I, de la Constitucion Federal, se establece con toda claridad que los Ayuntamientos
gstaran facultados para expedir los Bandos de Policia y Buen Gobierno y los reglamentos, circulares y
- disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, esto
con la finalidad de crear un marco hormativo que regulen la sociedad del municipio, asi como los mismo
*.gobernante que tiene la responsabilidad indubitable de hacer respetar y respetar dichos reglamentos e
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instrumentos juridicos administrativos expedidos por este, no se deriven de una Ley, ola porménoricen;

“siendo estos, auténomos que reglamentan y norman las relaciones o actividades del &mbito municipal.

Siempre teniendo presente la evolucién en que se ve inmerso; ya que la explotacién demogréfica, el
crecimiento econdmico, poblacional, el desarrollo de algunos sectores como lo son el turistico, agrarios;

educativo y cultural del Municipio.de El Parral, Chiapas, en donde se concentran variadas costumbres,

tanto de sus habitantes como de sus visitantes, por consiguiente se pretende fortalecer al municipal,
mejorando ias condiciones de vida de los pobladores respetando las riquezas culturales de sus
comunidades, basandose en normas de observancia general para el gobierno y su administraciones
municipales. Que nuestra Carta Magna nos lo manda; exhortande a hacer prevalecer un estado de
derecho y una gobernabilidad basada en el respeto de los pueblos y comunidades indigenas a su libre
determinacion y autonomia pero nunca violentar los derecho fundamentales de cada individuo, la
necesidad de crear este instrumento juridico legal tiene que estar basada en la realidad social y contexto
de nuestras comunidades indigenas que dan vida .al Municipio de El Parral, Chiapas; garantizando
ante toda adversidad el desarroilo social a través del Trabajo, la legalidad y el respeto a la cuttura,
costumbre y tradiciones y la humildad entre sus habitantes y sobretodo conservar su identidad de
municipio con exuberante flora y fauna, conservando todas las fuentes de aguas que hacen de este un
municipio maglco y que le da origen a su nombre “El Parral”.

Porlas consaderacmnes antes expuestas este H Ayuntamiento tiene a bien emmr el sngwente
Bando de Policia y Buen Gobierno.

Titulo Primero ‘ : -
Del Mumclplo de El Parral, Chiapas

, Capltuio P
Disposiciones Generales -

Articulo 1°.- El presente Bando de Policia y Buen Gobierno, nos presenta disposiciones

de caracter obligatorio y de observancia general; asimismo precisa las generalidades y funciones del

Municipio y de su Gobiemo, las misma que deberan mantener el orden y la paz social, dentro de un
marco de legalidad, respeto, tolerancia y gobernabilidad, vigilar el estricto cumplimiento de las mismas

e imponer las sanciones que en el prevén. Asimismo regulara el comportamiento, las acciones, de

todos los habitantes y vecinos, de este Municipio asf como la de los visitantes a! mismo, demarcando el
campo de su competencna :

Articulo 2°.- El municipio de El Parral, Chiapas es un ente libre tal y como lo faculta nuestra

Carta Magna en su numeral 115, con territorio, poblacion y gobierno propio, creada con la Gnica fmahdad
de proveer a sus habitantes los servicios basicos para un me;or nivel de vida.

Articulo 3°.- El gobierno y administracién del municipio esté a cargo del Ayuntamientb nombrado
por eleccion popular, de forma democrética, apagadas a las disposiciones legales correspondlentes
salvo lo estlpulado enia Constttucnon Poiltlca del Estado Libre y Soberano de Chiapas.

Articulo 4°.- EI Municipio de El Parral, tendré' capacidad para adquirir y poseer todos los
bienes muebles e inmuebles para poder brindar los servicios publicos de una manera satisfactoria.
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! Artfculo 5°.- Las autoridades _coh caracter de ordenadoras'son:.'
L -_Pfesidente _Muniwcipal.“ |
I Regidores.
il Sl’ndico. ‘

_ Articulo 6°.- Autoridades con la obligacion de ejecutar lo ordenado en este Bando de Policia
y Buen Gobierno son; :

i PreSidénte ‘Municipal.:
I Diréccién de la Policfa Municipal.
‘Ill. § _Juezj calificador, | -
. Y _demé's/ autoridades judicié!és con p_resengia en el municipio.

| .;Artft;ulo 7°.- La finalidad de este Bando de Policia y Buen Gobierno es la de: |
L Crear Qn Munici_pio donde SUS hébitantes \./ivan‘ en .armonia y paz éocial; "

IIl. - Manteneria seguridad de los habitantes de este municipio, a través de la promocion de los valores,
- de la educacién, del deporte, la creacion de empleos, y la participacién ciudadana;

fil.  Regular, orientar Y promover el correcto desarrollo Urbano, sin alterar el ecosistema, a través da
planeacién, regulacién v ordenacién de los asentamientos humanos en el municipio.

V. Vigilar que se ejerza un gobierno democratico, humilde, equitativo que se apegue a las instituciones

y a todas las disposiciones legales, manteniendo un estado de derecho, haciendo prevalecer las

Garantias Individuales y los Derechos Humanos mas fundamentales.

V. Luchar por mantener la integridad de su territorio. -

VL. Crearuna politica de cuidado ambiental donde se proteja la flora, la fauna los recursos naturales
y medio ambiente dentro de su circunscripcién territorial, estatal y nacional. :

Vil. Promover un desarrollo equilibrado de todas las regiones, ejidos, comunidades, poblados,
- rancherias y colonias que conforman este municipio, -

VHL - Realizar Politicas publicas justas y eficaces en materia de asistencia, promocion y desarrollo
‘social para superar la pobreza y ia marginacion. - '

IX. Defender, fomentar los intereses municipales. .

X.  Crear programas donde se fomente la educacién, el arte, la cuitura y el deporte entre sus habitantes,
. fomentando los valores humanos y civicos, asi como las tradiciones populares'y costumbres

que dan identidad cultural e histérica al Municipio.
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Xi. Creér y Fomentar entre sus habitantes el respeto y amor a la Patria; al Estado, al Mu'nicipio y
crear un sentido de solidaridad nacional. ' '

Xll. Proporcionar y procurar la satisfaccién de las necesidades colectivas a través de la prestacion
de los setvicios publicos mupicipales. ' S :

Xlil. Crearun _s'siste'ma, de integracion social entre los habitantes, promo_viendo la unidad y pa‘rt'icipaciéin
- solidaria de los distintos sectores de la municipalidad en la solucién de los problemas y necesidades
comunes. ' :

XIV. Promover la igual entre los habitantes de este municipio, haciendo prevalecer todos los derechos
fundamentales asi como las garantias individuales establecidas en el titulo primero de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. . - ‘ - ‘

XV. Mantener un estricto control en Ia elaboracion y actualizacién de los diferentes reglamentos
municipales, a fin de que ésta sea, congruente con la realidad social, econdmica, demografica y
politica del Municipio. , _ -

XVI. - Cumplir con, los planes y programas municipales, a‘través de la promocién y organizacién de la
: participacién ciudadana. -

XVI. Promover el desarrolio pleno eintegral de las actividades econémicas, politicds; sociales, culturales,
agricolas, industriales, comerciales, artesanales, turisticas. R Lo

XVIIl. Crear campos de trabajos a través de la participacion de los sectores sociales y privados,.en
coordinacion con dependencias, para estatales, entidades y demas organismos estatales y
federales. o _ . : :

XIV. Fomentar la tolerancia y el respeto entre las diferentes religiones que existen y puedan existir
dentro del territorio del municipio, siempre prevaleciente los principios del articulo 24 constitucional.

Capitulo Il -
~ Del Territorio y su Integracién

Articulo 8°.- El Municipio de El Parral, forma parte integrai del territorio del Estado de Chiapas;
de conformidad a lo establecido en el articulo 3° de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Chiapas, y articulos 12 y 13 de la Ley Organica Municipal del Estado; se localiza en el centro del
Estado de Chiapas, en la region socioeconomica frailescana de la cual es sede regional, entre las
coordenadas: 16°22'N y 93°00°0. Su altitud sobre ¢l rivel del mar es de 620 msnm. Cuenta con una
superficie territorial de 329.125 kilémetros cuadrados: '

L. Al Norte: con Suchiapa._

Il. -~ Al Este: con Chiapa de Corzo.

Il. Al Suroeste: Al sur con Villa Corzo.
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IV. Al Sur: Presa la Angostura.

V. | Al Su.reste:‘ La Concordia.

v Al oe'ste:\v'iuaﬂcres. |
Articulo 9°.- EI Municipio para su organizacién territorial y édm'inistrati'ﬁa estd integrado por

poblados, ejidos, rancherias y una Cabecera Municipal, que recibe el nombre de Ei Parral, Ia cual se
conforma de barrios, colonias y fraccnonamlentos :

Articulo 10.- El Ayuntamiento en sesién de Cabildo podra acofdar por unanimidad las

- modificaciones a los nombres o denominaciones de ia diversas iocalidades del Municipio; asi como por -

~ solicitud de los habitantes que se formule, de acuerdo a las razones histéricas o politicas de la
- denominacién existentes, teniendo las limitaciones que estén fijadas por las leyes, reglamentos vugentes
y aplicab!es en la materia. : _

Artlculo 11.- Ninguna Autoridad Municipal pbdré hacer modificaciones al territorio o division
Politica del Municipio, ésta sélo procedera en los términos establecidos en la Constitucion Pol(tica del
Estado de Chlapas y la Ley Organtca Municipal del Estado respectrvamente : :

Artlculo 12.- El Parral es el nombre oficial del Mummplo, el cual no podra ser cambiado o
modificado, sino por acuerdo unanime del Ayuntamiento, con la aprobacién de la Legislatura del Estado;
“Para la resolucién de cualquier controversia relacionada con la extension y limites territoriales del
Municipio, se estara al dispuesto por la legislacion estatal; Asi también es. importante recalcar que el
~ Municipio para su organizacién territorial y administrativa interna esta integrada por una cabecera
municipal que es El Parral, y por las agencias, ejidos, colonia, fraccionamiento, barrios, rancherfas,

fincas y manzanas que se determlnen y se reconozcan, conforme a la normatividad aplicable y al -

programa de desarrollo urbano.
Las comUn-idades,que conforman el municipio de El Parral, Chiapas, son:
El Mummplo se compone de Rancherias y Ejidos, cuyas denommac&ones son las sugwentes

El Retiro “Ejido”
" La Esmeralda
Los Laureles
Maradén -
~San Rafael V:sta Hermosa
. Rancho las Margaritas
- Rizo de Oro
Espinalito
La Huerta
San lIsidro
Finca Orizaba
‘Rancho aitos de Jesus
Quinta los Mangos




Miércoles 01 de Enero de 2014 ‘ 7 Periédico Oficial No. 079

Rancho El Sauce
Rancho La Guadalupana -
Rancho Los Doctores
-Rancho E! Norteado
Rancho El Mirador
Rancho las Brisas
Rancho Santa Maria
Rancho Los Tres Potrillos
~Rancho Los Angeles
- Rancho La Primavera
San Antonio '
San Antonio Rosarito
Rancho Los Amates
La Cieneguilla
Las Cruces : o _ y
El Jardin ' - -
Las Brisas : ‘ :
El Rosario
Ejido Jerico
Ejido Agua Dulce
Ejido Guadalupe
Las Delicias
Rancho Adamar
Llanc Conejo
Linda Vista
Dr. Fernando Diaz
. Manguital Santa Cecilia
- Concepcion Ruiz Tipacamu
El Paimar
Mariano Rincén
La Cascada
La Nueva
- Rancheria El Progreso S .. _ |
Fraccionamiento Nombre de Dios o o o |
 Rancheria Oel Ruiz ' ' |
- Rancheria Jorge Ruiz
Barrios cuyas denominaciones son las siguientes: -
Barrié El Naranjo '
. Barrio Buganvillas
Barrio Guadalupe
Barrio Secundaria
Barrio Santisimo -
Barrio El Arenal
Barrio Pica Piedra -
Barrio Santa Cecilia
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‘Barrio La Lomita
Bartio Santa Cruz
Barrio Las Flores
Barrio Esfuerzo Social
Barrio Félix Flores
Barrio Frontera
Barrio La Lagunota

" De la Composicién Territorial -

Articulo 13.- E| Ayuntamiento podrd acordar las modificaciones a los nombres o .

denominaciones de las diversas iocalidades del Municipio, que por solicitud de los habitantes. formulen
de acuerdo a las razones histdricas o politicas de la denominacion existente, teniendo limitaciones que
estén fijadas por las leyes y reglamentos vigentes. : '

s Capitulo i " :
De la Poblacién que integra el Municipio

Artfcplo 14.- Son originarios del Municipio, las personas nacidas en su territorio y aquellas
“que nacidos fuera de el, sean hijos de padre o madre nacidos en el Municipio.

- Articulo 15.- Son vecinos del Municipio seguin el articulo 15 de la Ley Orgénica Municipal
para el estado de Chiapas las personas que residan habitualmente dentro de su territorio.

Articulo 16.- La vecindad se adquiere por tener cuando menos un afio de residencia efectiva,

- con domicilio establecido dentro del Municipio, siempre y cuando pongan en conocimiento de la Autoridad

Municipal lo anteriormente sefialado; los vecinos del municipio se regiran conforme a lo estipulado por

el Capitulo Tercero en los articulos 15, 16, 17, 17, 18 y 19 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de
Chiapas. ' ' : :

Articulo 17.- Son ciudadanos de! Municipio, las personas que ademas de tener fa calidad de

mexicanos, hayan cumplido dieciocho afios y retinan la condicion que sefiala el articulo 15y 17 de la

Ley Organica Municipal del Estado de Chiapas; y se encuentren dentro de los supuestos de los articulos
7°y 8° de la Constitucién Polftica del Estado Libre y Soberano de Chiapas. ' '

Articulo 18.- Son visitantes o transeuntes todas aquéllas personas, que se encuentren
transitoriamente en el territorio Municipal. Los visitantes gozaran de la proteccién y de los derechos que

les reconozcan los Ordenamientos Municipales, podran hacer uso de las instalaciones, los servicios
publicos, asi como obtener la orientacién y auxilio de las Autoridades Municipales que requieran. Atento

a-lo anterior, los que gocen de esta calidad estén obligados a respetar las disposiciones legales
establecidas y a dirigirse con respeto, asi las autoridades del municipio. ' -

Articulo 19.- Los habitantes, vecinos y transelintes del Municipio, tendran derecho a los

Servicios Publicos Municipales y podran hacer uso de los mismos, de acuerdo a las disposiciones

reglamentarias respectivas con la responsabilidad de cuidar y ayudar a conservar todos los servicios .

que brinde el municipio.
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Artlculo 20 Los habitantes y vecinos del Municipio gozaran de los derechos y obligaciones .

gue emanan de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de la Constitucién del Estado
Libre y Soberano de Chiapas, leyes federales y demas drspos;mones legales que se desprendan de los
ordenamlentos plblicos. : _

.

VIL

VIH.

Artl’culo '21.- Son derechos de los habitantes y vecinos del Municipio:

Hacer las sohcatudes dirigidas a !a autoridad Municipal con motivo de las atnbumones y competencsa
de ésta, las que se haran por escnto de manera respetuosa y pacmca

Recibir respuesta de la autondad Mumcupal al denunciar faitas u omisiones en la prestacaén de

los Serwcuos Pablicos.

Organizai*se manifestarse y participar, libre y democraticamente, para mejorar sus condiciones
de vida y realizar acciones por el bien comun, sin alterar la vida publica con respeto a Ios bienes
mueb!es e mmuebles de las personas.

Votar y ser votados para los cargos de eleccion popular en los términos prewstos por ias leyes

electorales y los reglamentos correspondlentes

Recibir o hacer uso de los Serwcms Publlcos Mummpaies e instalaciones mumclpales de uso
comun. :

Recibir un trato respetuoso, en caso de ser detenido por las fuerzas de Seguridad Publica Municipal _

y ser puesto inmediatamente a disposicién de la autoridad Administrativa o Judicial competente
para determinar su situacion juridica.

Ser. sancionados mediante un procedimiento sencillo, dgil y provisto de legalidad, en caso de
cometer una infraccién o falta administrativa a los ordenamientos juridicos mun:mpales
otorgandose!es szn mayores formalidades los medios para su defensa.

Tener preferencia respecto de ofros mexicanos en iguaidad de cohdiciones para desempefiar un

“empleo, cargo o comisién y para el otorgamlento de contratos o concesiones que pueda otorgar

el H. Ayuntam|ento Munlcapai ¥ SUS orgamsmos descentral:zados
Formar parte de los Conse;os de F’artlclpamon y Colaboracmn Vecinal,

Todos aquellos que se Ies reconozcan en las dlspossmones legales de caracter Federal, Estatal
0 MunzCIpa[

“Articulo 22.- Son obligaciones de los habitantes y vecinos del Municipio:

'Respetar y obedecer a las autoridades municipales legalmente constituidas;

Respetar obedscer y cumplir Ias leyes, regfamentos Bando Mummpal y demés dlspos:cnones |
normativas emanadas de las mismas;
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. | Contnbmr al Gasto Plblico Mumcrpal de manera proporcional y equﬁatwa conforme alas Ieyes

V.. Prestar auxilio y colaboracion a las autoridades mumc:pa!es estatales o federales cuando sean
requendos para ello de acuerdo con las dlsposmlones legaies;

|
E
t
|
|
V. Inscnblrse en los padrones determmados por. Ias leyes y regiamentos Bando de Poiima y Buen !
. Goblerno de El Parral, Chiapas; . _ | , i
|
|
|
|

VI. Formar parte de los consejos de participacion y colaboraclon vecanal cumpliendo con las funcmnes
que se les encomlende

VIl Contnbunr en todas las tareas del desarrollo Politico, Economlco Social, emergencia y desastres
~ - que afecten la vida- Munlmpai o _ _ . :

Vill. Votar en las elecciones en los térmmos que sefiale la Const|tuc|on Generai de la Republica, la
Constitucion Politica del Estado de Chiapas, y ias leyes de la materia, asi como en los metodos
y procedimientos de consulta popular que se |mp!ementen

IX. Desem_penar las funcaones electorales y censales para las que fueron nombradas;
X.  Procurar la conservacion y mejoramiento de los setvicios pliblicos;

Xl. - Proporcionar verazmente y sin demora, los informes, datos estadlst;cos Y, de ofro género quele
- sean solicitados por las autoridades correspond:entes

Xl Partrmpar con las autoridades Municipales en la conservacion y mejoramiento del ornato, limpieza
y moralidad en el Municipio, obsewando en sus actos el respeto ala dlgmdad humana y a las
buenas costumbres

Xill. Hacer asistir a sus hijos 0 a ios menores que representen Iegaimente a Ias escuelas pubi|cas o]
privadas. incorporadas, de Educacion. Primaria y Secundaria para que reciban. la instruccién
‘elemental; fomentando en ellos Ios valores y las buenas costumbres;- '

XIV. Participar con las autondades munlc:lpales enla preservacion y mejoramtento de los elementos
naturales que coadyuven a mantener el medio ambiente en condiciones de salud, cumpliendo 3
con las disposiciones dtctadas 0 que se dicten en esta materia; o *‘

XV. Cooperar con las autoridades mumcspales para el establecimiento de viveros, trabajos de |
reforestacion en las zonas verdes y parques dentro de las poblacuones del Municipio; ‘

S XVI. No alterar el orden pubhco

XVI. Bardar sus Iotes- baidios;

XVl Contribuir para la reahzacuén conservacion y admlmstramon de las obras y la prestaclon de los
SR Servicios Publicos;

0
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XIX.
XX.
XX,
XX,
XXIl,
"XV

XXV

Atender los llamados que por escrito o por cualquier medio, les haga el Ayuntam;ento Municipal

0 SUS dependencuas
Inscribir.en el Reglstro Cavnl todos los actos.que por Iey lo exua

Hacer uso racional del.agua potable y en caso de existir fugas en la via publica o propiedades
particulares, dar aviso al 4rea encargada de los Servicios Publicos Municipales o al Slstema
Municipal de Agua Potable y Aicantanllado

Pintar las fachadas de los mmuebles desu propiedad 0 posesuon cuando las condlcmnes de los
mismos lo ameriten;

Vacunar a los animales domestlcos cundando y ewtando que deambulen por las calles asi
- como en Iugares publacos y privados;

Inscribirse en fa Junta Mumcnpai de Reclutamaento en el caso de !os varones en edad de cumpllr

su servicio militar;

Las demas que Ies |mpongan Ias Ieyes federa!es estatales y munzclpales

Artfculo 23.- Las solicitudes que por escrito formufen los cnudadanos a la autoridad Munlmpal |

se sujetaran a las siguientes reglas

- Cada solicitud debera ser contestada for'zc)samenté ‘por escrito en forma fundada y motivad_é._

La autoridad Municipal contestara Ia‘soiicitud ala brevedad posible, y que en ningin caso excedera

de 15 d:as naturales, contados a par‘tlr de Ia fechaen que se presenté Ia misma y se firma de
recibida.

Se entendera por contestada la solicitud cuando la Autbridad Muhicipat emita la resolucién

administrativa correspondiente, o realice la obra solicitada, aun cuando ésta no haya sido notificada

al peticionario, |as resoluciones seran notificadas por estrados, sin importar si se haya establecido

0 no en la solicitud, domicilio para recibir resoluciones de esta autoridad.
Articulo 24.- Se perdera la calidad de vecino cuando:

Se ha déjado de residir en el territorio del Municipio por mas de 6 meses consecutivos, excepto

~cuando se traslade a residir a otro lugar para el desempefio de un cargo y/o de una comision de

cardcter oficial de la Federacién, del Estado o del Municipio, o bien con motivos de estudios,
com:snones cientificas, artfsticas, por razones de salud, siempre que no sean permanentes.

Por renuncia expresa ante |as Autondades Mumcipaies.

Por desempenar cargos de eIeccnon popu!ar de carécter Municipal, en otro Mummplo distinto al de

su vecindad.

Por pérdida de la nacionalidad mexicana o de la ciu_dédanfa del Estado.

1.
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Articulo 25.- Los extranjeros que deseen ser vecinos del Municipio, deberan acreditar con |a
documentacion correspondiente, su'inscripcion en el registro local de extranjeros de la Secretaria del
Ayuntamiento, de conformidad con la Ley General de Poblacién; informar a dicho registro dentro de un

‘plazo de treinta dias, su cambio de domigilio, nacionalidad, estado civil, la actividad a que se dedique,
certificado médico que avale su buen estado de salud y los demas datos e informes que le requiera la
autoridad Municipal, con independencia de los requisitos sefialados por las leyes federales y estatales
aplicables. - . - s ' . : '

Capitulo V
De los Padrones Municipales

Articulo 26.- Con la finalidad de manteneria regulacién de las actividades economicas de los
particulares, y del propio Ayuntamiento en lo que se refiere a la imposicion de cargas fiscales, la
- expedicion de certificaciones, de constancias y otras funciones que le sean propias, del Municipio, bajo
- el marco de su compstencia y facultades legales; este integrara'y llevaré los padrones o registros que
ia ley le marque segtin la materia, estos padrones o registros son de interés publico, debiendo contener
- tnica y exclusivamente aquellos datos necesarios para cumplir con la funcién para la cual se crean, y
estaran disponibles para consulta de las autoridades y de los interesados por conducto de la Secretaria
del Ayuntamiento. . :

| - Titulo Segundo
Del Gobierno Municipal de EI Parral, Chiapas

_ . Capitulo | o
- Del Ayuntamiento Municipal y su forma de Gobierno

_ -Articulo 27.- Todo poder surge del pueblo y que de el emana el Gobierno que lo representa, a

-~ 8u vez es depositado en un cuerpo colegiado que se denomina Ayuntamiento (Organo de Gobierno

Municipal a través del cual el pueblo, en ejercicio de su voluntad politica, realiza la gestién de-los
interéses de la comunidad). : : ' : . _ :

) o Artl’c.:ulolzs.'- El Ayuntafniento se integrara con base a io establecido en el articulo 21, 22, 23,
~ ¥ 24 de [a Ley Organica Municipal del Estado de Chiapas, y demas disposicionss que a la materia se
relacionen. : ' : '

Articulo 29.- El Ayuntamientos se renovara en su totalidad cada tres afos, iniciando sus
funciones el primero de octubre del afio de la eleccidn, previa protesta, en-los términos de este Bando
y de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Chiapas., o -

5 o . Articulo 30.- Para la renovacién del Ayuntamiento se observars el procedimiento siguiente: |
| - El Ayuntamiento electo celebrara sesion publica y solemne de cabildo el dia primero de octubre a las .
- 12:00 horas, mediante e! orden del dia descrito: ' : ~

.- ‘Verificacién_ del quérum legal mediante pasé lista de asistencia del Ayuntamiento electo;

.- Otorgamien_to de la protesta legal del 'presidente y demas funcionarios Vmuni_cip'ales'. La protesta -
- que rendird el Presidente entrante sera: “Protesto guardar y hacer guardar la Constitucién Politica
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- de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado y las leyes que de ellas emanen, asi

como desempenar leal y patriéticamente el cargo de Presidente Municipal que el pueblo me ha
conferido, mirando en todo por el bien y la prosperidad de las personas y dél municipio. Y si asi no

lo hiciere, que el pueblo me Io demande”

fl.- .Conclwda su protesta, eI Presidente Municipal tomard la protesta a los demés miembros del

Ayuntamiento, empleando la siguiente férmula: “Protestéis guardar y hacer guardar la Constitucion.
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado; las leyes que de ellas emanen |
y cumplir leal y patridticamente con los deberes del cargo que el pueblo os ha conferido”. El

. Sindico y los Regidores, de pie y levantando la mano derecha contestaran: “Si, Protesto”. Acto
continuo, el Presidente Municipal dira: “Si asi no lo hiciereis que el pueb!o os lo demanden”.

V.- Deciaracaon de :nstaiaclén formal det Ayuntamlento por el Presidente Mumcnpal en Ios s:gwentes
términos:

“Hoy, dia primero de octubre del afio 2012 siendo las 18 horas, queda formal y legalmente instalado

este Honorable Ayuntamiento de El Parral, Chiapas; electo democraticamente para desempefiar -

su encargo durante el periodo constﬂucsonal que comprende del afio 2012 al afio 2015".

V.- Mensaje y lineamiéntos generates del plany programa de trabajo del Ayuntamlento entrante que ‘

sera presentado por ef Presidente Municipal. De esta sesmn se levantara el acta correspondiente

Articulo 31.- Cuando por cualquier cnrcunstanma no se hubiere verificado 1a eleccién para la

renovacion de los municipes del Ayuntamiento o cuando fuere declarada nula, se procedera de acuerdo-

alo prescrito en la Constitucion del Estado y demés leyes aplicables. Para los casos de suspension o

'declaracion de desaparicion del Ayuntamiento o suspensién o renovacién del mandato de alguno de

sus miembros 0 por renuncia o falta definitiva de alguno de ellos; se estara a lo que ordena la Constitucién
- Politica del Estado

Articulo 32.- Es obligacién del Ayuntamiento saliente hacer la Entrega—Recepcién el mismo
- dia de la toma de posesién del Ayuntamiento entrante; la cual se realizara siguiendo los lineamientos
del articulo 10 de la Ley que fijan las Bases para la Entrega—Recepcnén de Ios Ayuntamlentos para el

- Estado de Chiapas, Ios siguientes conceptos -

“A) Los mformes @ inventarios sobre el patnmonio moblllarlo e lnmoblilano ' R
B) Los recursos humanos y financieros; '

C) Los archivos de caracter administrativo, fiscal y Iegal

D} -Obras publicas ejecutadas y/o en proceso;

E) Derechos y obligaciones que e} gobierno municipal ostente

F) Los informes sobre los avances de programas, convenzos Y,

G) Contratos de Gobierno pendientes o de caracter permanente

7 ‘Y los demés que la Ley que fija las Bases para la Entrega—«Recepc:én de los Ayuntam:entos
~ del Estado de Ch;apas establece :
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Articulo 33 El Ayuntamlento saliente que no cumpla con esta- d|sposucu5n se estard a lo
dispuesto por eI artlculo 17 de la Ley menc:onada en el pérrafo anterior. o :

. Articulo 34.- El Ayuntamiento es una asamblea dellberante con reSIdenCIa oflcsal en Ia cabecera
~ Municipal y no podra ser cambiada de lugar sin previa autorizacién del congreso del Estado. El

Ayuntamiento es el representante del Municipio y posee autonomia, personalidad juridica y patrimonio

propio; ejecuta sus determinaciones a través del Presidente Municipal, quien a su vez, es el representante

politico del Ayuntamiento siendo la sede del Gobierno Municipal la cabecera Mummpal de El Parral, -

" Chiapas, y tendra su domicilio oficial en el edificio que ocupe el Palacio; teniendo su fuerza en el cabildo
el-cual se integra por el Presidente Municipal, el Sindico, Regidores Propietarios, Regidores Suplentes
de Mayorfa Relativa y los Regidores Plurinominales, que seran electos seguin el principio de

representacion proporcional, la Ley reglamentaria determinara las formulas y procedimientos para.la -

asignacion de estas regidurias. EI H. Ayuntamiento es el Organo Superior del Gobierno y la Administracién
~ Publica Municipal, y tiene competencia plena sobre su territorio, poblacién, organizacion politica y
administrativa, en los términos que fijan las disposiciones legales aplicables. Asimismo es responsable
de expedir los ordenamientos que regulan a vida del Municipio, asi como de definir los planes, programas
y acciones que debera ejecutar el Presidente Munlmpai como titular de la Administracion Pubitca del
MunI01pI0

. Articulo 35.- El Ayuntamiento de El Parral, sesionara de forma ordinaria, extraordinaria y
solemne; las sesiones serdn pUblicas o a juicio de los munfcipes seran privadas, celebraran.una sesion
ordinaria cada semana, siendo el dia que se designe asi como el horario que se fije para sesionar, y las
extraordinarias que sean necesatrias a juicio del Presidente Municipal o de cuatro-0 mds integrantes del
Ayuntamiento. Las sesiones se celebraran con la asistencia del Presidente Municipal y por lo menos; la
mitad de sus miembros, y sus acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los municipes presentes,
teniendo el Presidente voto de calidad. En casos de ausencia del Presidente Municipal, las sesiones se
celebrarén con la asistencia de por lo menos, 1a mitad més uno de sus miembros que sera presidida por
el Primer F{eg;dor o del que le siga en nlimero; quien presida tendra voto de calidad. La convocatoria
para las sesiones sera expedida por el Presidente. Municipal y en ella se consignara el orden del dfa con

‘el o los asuntos a tratar, y un punto sobre asuntos genera!es Cuando el Presidente Municipal se
negare a convocar, no pudiera hacerlo o no se hubieren celebrado tres sesiones consecutivas; bastara
que cuando menos, cuatro de-los municipes lancen la convocatoria para sesionar, en este caso solo se

tratardn los asuntos incluidos en el orden del dfa y no habra un punto sobre asuntos generales. Las

actas de cabildo debidamente firmadas por el Presidente Municipal y los municipes que hayan asistido

a la sesion de- que se trate se conmgnarén en un libro especial que debera custodiar el Secretario del

Ayuntamtento

Artsculo 36.- Este H. Ayuntamiento se dmgtré en el desempeno de, su funcién pubhoa bajo

los ssgmentes pﬂnclplos
.. Siempre feniendo como base la justicia-,' la buena fe, actuando con honestidad y réctitud. ~

il. Velando por los intereses de Ios gobernados, nunca dejando de actuar por el pleno desarrollo del
Municipio.

il. Siendo I'eales a la institucién del Municipio Libre y al Gobierno Municipal, . -
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" VI

Viil.

CXiL-

j Slempre buscando la preparacuon y actuallzamon para un mejor desempeno de sus funciones

cumpliendo con esto con un desarrollo pleno municipal.

Fuandose como meta cumpllr con esfuerzo y dedlcac:on las tareas y obhgacmnes que les
~ corresponden.

Siempre actuando con disposicién y espiritu de cooperacion, desempefiando de la mejor forma
posible, las comisiones y responsabilidades que les sean conferidas.

Basaran su actuacion en el respeto y la observancia de la legalidad.

Trabajando para combatir los ordenamientos Municipales que son obsoletos' o injustos,

promoviendo reformas y actualizaciones, garantlzando con esto que el municipio se rija con un
marco de derecho en plenitud.

Actuaran individualmente, conforme a su conciencia y convicciones, anteponiendo siempre el

-interés publico e institucional en las deClSIOI’IeS que tomen, mdependlentemente de la fraccién
'part:dista de la que formen parte. : :

Emitirén con libertad sus opiniones y asumiran la postura, que les dicte su conciencia, observando
“en todo momento una actitud de respeto, evitando la ofensa y el descrédito a sus integrantes.

Colaboraran para que el Ayuntamiento como méximo drgano del Gobierno dei Municipio, se
desempeiie de la mejor forma posible en el cumplimiento de sus fines, sin propiciar debates o
conflictos que vaolenten el orden, los procedimientos y el respeto que ngen lavida del Ayuntamiento

El cabildo vera que S|empre prevalezca en todos a las actuac:ones en Ias que partlmpen el cuidado

del medio ambiente, ya que algin resolutivo o acuerdo que vaya en contra de esta disposicion se

veran obllgados ano aprobarlo

 Articulo 37 Medlante Sesion Pablica Solemne, el Ayuntamaento podra otorgar reconocimiento
puiblico u homenaje a nombre del puebloy el Gobierno del Municipio a visitantes distinguidos o aquellos
habitantes de la municipalidad que se hagan acreedores a ello, por sus acciones dedicadas al bien
comdn, por sus méritos personales o porque su trayectona de’ vada sea ejemplar .

. Articulo 38.- Con la finalidad tener una mejor organlzac:tén en el trato de los asuntos plblicos.
1 del Municipio, en la primera sesién ordinaria del Ayuntamiento, se formaran comisiones de trabajo, con
los integrantes del H. Ayuntamiento, con el objeto de estudiar, examinar y proponer soluciones a los
problemas de la comunidad, asf como atender las responsabilidades y atribuciones del Ayuntamiento.
Las comisiones estudiaran los asuntos del ramo a que correspondan y emitiran un dictamen que -
someteran a la consideracién y aprobacnon en su caso, del Ayuntamiento; de las cuales las comisiones:
podran ser individuales o colegiadas, permanentes o transitorias, y su materia serd establecida en el
reglamento interior, de acuerdo a lo establecido por la Ley Orgénica Municipal del Estado de Chiapas
en sus articulos 45 y 46 los cuales fijan las siguientes comisiones:

De Gobernacmn

De Desarrolio Socioecondmico;
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- De Hacienda; | ' I ' SO .- ' E
V.- De Obras Pblicas, Planificacion y Desarrollo Urbano_‘; ' :
V- De Mercados y Centros de-Abasto: | | |
Vl.-  De Salubridad y' Asistencia Social; - | | o . e

| . |
Vll.é De Seguridad Publica;

~ VIIi.- De Educacién, Cultura y Recreacién;

IX.-  De Industria, Comercio, Turismo y Artesanias; - B . - .

- 'X.- De Recursos Materiales:

- XIl.- De Contratacién de Obras, Adquisiciones, Arrendamientos y SeNicids;

" XIl- De Agricultura, Ganaderia y Silvicultura;- o _ - o

~ Xill.- De equidad de género.

Articulo 39.- £l Presidente Municipal propondra al cabildo 1a integracion de las comisiones, :
debiéndose reflejar Ia pluralidad en la‘integracion de las mismas: Y propondra de entre los miembros de |
cada comisién, el que deba presidiria excepto en los cascs de las comisiones de Gobernacién y de
Hacienda que estaran invariablemente bajo la-responsabilidad del Presidente y el sindico,.
respectivamente. Para la aprobacién de la integracion de las comisiones se requiere de mayoria absoluta

de los miembros de! a‘yuntamientq; en caso de empate tendrd el Presidente voto de calidad,

Articulo 40.- Los miembros de las comisiones careceran de facultades ejecutivas y de
representacion y, en caso de que uno o mas de ellos no cumplan con sus obligaciones, podrén ser
destituidos por el voto de las dos terceras partes de los integrantes del ayuntamiento. ]

Articulo 41.- Los aspectos de control administ_rativb que no sean de la competencia de alguna
“de las comisiones, estaran a cargo de la Comisién de Gobemacion, :

Articulo 42.- Las comisiones a que se refiere este capftulo, tendrdn las siguientes atribuciones:
 I-  Presentar propuestas al Ayuntamiento para la elaboracion de planes y programas relacionados |

¢on su ramo y formular recomendaciones tendientes al mejoramiento de su administracién o a la
-~ prestacion de los servicios ptiblicos; ‘ '

.- Proponer al Ayuntamiento el mejoramiento o la creacién de nuevos servicios publicos;

- Las demés que le confiera esta Ley Yy sus reglamentos.
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- - Titwlo Tercéro :
Del Municipio y Demas Autoridades

Capitulo 1
De las Autoridades Municipales Auxiliares

Articulo 43.- La finalidad que se pretende es que exista una coadyuvacia con las autoridades
~ auxiliares que tendrdn las atribuciones, facultades y limitaciones que establezcan las leyes, el presente
Bando Municipal, los Regtamentos Municipales y demas dtspos&mones admmlstratuvas que determine
el H. Ayuntamaento segun sus competenclas

Articulo 44.- EI Ayuntamiento promover4 y reconocera el nombramiento de Agentes y Sub-
agentes, en las comunidades, como autoridades Municipales auxiliares en las poblaciones y en el
territorio del interior del Municipio, para lo cual, en cuanto-a su estructura, rango, jurisdiccion, designacion,
funciones y apoyo econdmico, 5 estara a lo dispuesto por la Ley Orgénica Municipal para el Estado de
Chiapas y los Reglamentos Municipales aplicables, ademas el municipio a través de su gobierno tendra _ ;
el derecho de solicitar el apoyo de otras instancia que permitan proveer la justicia y que colaborencon =+~ |
mantener el orden y |a paz social, a su vez se tendra obligado a propormonar Io necesar!o para su buen
desempefio; debiendo observar lo siguiente:

- A).- Las Agencias y Subagencias municipales son organos desconcentrados que estardn a cargo
de un agents, o de un subagente, respectivamente y que actuardn en sus respectlvas Jurlsdlcc:ones
como representantes de los Ayuntamientos.

Los agentes y subagentes seran nombrados por el Ayuntamiento en el primer afio de su gestién,

- durdran en su cargo el mismo periodo del Ayuntamiento que los designd, vy deberan tener su -
residencia en el poblado que corresponda, que no ser4 menos de 6 meses, inmediatamente
anteriores a la fecha de su nombramiento. Su remocion seré determtnada por el Ayuntamiento,
cuando concurran causas justificadas. : '
Los Ayuntamientos, a propuesta del Presidente Municipal, deberan crear Agencias Municipales
en aquellos poblados que tengan mas de mil habitantes, y menos de cinco mil; asfl como

- Subagencias Municipales, en los de menos de mil habitantes. El acuerdo del cabildo determinara
los Ilmates Jurasd|ccmnales de cada Agencia y Subagencia,

_ B).- Son atribuciones de los Agentes y Subagentes Mumc:pales las S|gu|entes-

l Cumphr y hacer cumphr {as d;sposmaones Iega!es dentro de lae "“fera de su competencsa

Il. Ejecutar Ias reso!uc;ones del Ayuntamlento ensu correspondlente cwcunscrlpc:on terratonal

N 1nformar al Ayuntamlento de todos los asuntos reiacronados con’ su cargo' sl

Vlgliar mantener y restablecer !a tranqunndad la segundad y |a sa!ubndad publlca

Cumpl:r con las disposiciones relativas aI reglstro del estado cwﬂ de las personas.
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VI. Practicar enios lugares donde no haya Juez Municipal, rural o Agentes del Ministerio Publico,
las primeras diligencias de averiguacién previa en los' casos de conductas que pudieren
configurar algln delito, y procurar la captura en caso de flagrancia de los presuntos
responsables; y hacer del conocimiento de la agencia del Ministerio Publico del Distrito Judicial
que corresponda en un término no mayor de 24 horas. ' '

VIl. Coadyuvar con las autoridades judiciales, cuando sean requeridos.

VIil. Promover el mejoramiento y el establecimiento de nuevos servicios publicos.

IX. Llevar el registro en que los vecinos manifestardn sus propiedades, industrias, profesién u

ocupacién, haciéndolo del conocimiento del Ayuntamiento.

. X. Actuar como conciliadores en los conflictos que se les presentaren.

- XI. Coadyuvar con las autoridades federales, estatales y municipales en el desempefio de sus

C).

* atribuciones.
{

XIli. Colaborar en las camparias de salubridad, alfabetizacin y en todas aquellas qu'e' sean para
" beneficio de la comunidad. o '

“XIit. Promover en general el bienestar de la comunidad.

XIV.Las demas que le sefiale esta Ley y su Reglamento.

En las zonas urbanas distintas a la cabecera municipal, que tengan mas de seis mil quinientos
habitantes, asi como en las Ciudades Rurales Sustentables establecidas en localidad distinta a la

cabecera municipal, se podran establecer Delegaciones Municipales. La declaratoria la hard el

Congreso del Estado, a través del Decreto correspondiente, a propuesta de los Ayuntamientos.

Las Delegaciones Municipales son 6érganos auxiliares de los Ayuntamientos, desconcentrados
de la Administracién Publica Municipal, con autonomia técnica, administrativa y de gestidn, con
un presupuesto especifico que sera determinado dentro del presupuesto de egresos del Municipio
de que se trate, cuyos objetivos son acercar los. servicios municipales a la poblacién, para
administrarlos con eficiencia y eficacia, asi como el de propiciar la participacion de los habitantes
en los asuntos de interés para su comunidad en particular, y municipales en lo general.

Los recursos asignados a una Delegacion Municipal podrén.ser utilizados de manera concertada
con aquéllos que para determinados proyectos, destine el Estado o la Federacién, previo acuerdo

~delCabildo. .

Las Delegaciones Municipales, como 6rganos desconcentrados, estaran: subordinados al

Ayuntamiento del Municipio del que formen parte, sujetos a la coordinacion con las dependencias
y entidades de la Administracion Publica Municipal, en aquellas facultades administrativas que
desarrolien dentro de su esfera competencial. ‘ R
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D).-

La actuacion, atribuciones y reglas para la eleccién de los Delegados Municipales, se regularan
en términos de lo pre\nsto en esta Ley, el Codigo de Elecciones y Pamcspacuon Ciudadana, y el
reglamento o bando que al efecto expida el Ayuntamiento al que pertenezcan El proceso de
eleccién del Delegado Municipal, estara a cargo del Instituto de E!ecmones y Participacion
Cludadana

Para constituir una:Delegacién Municipal, es necesario que se retnan los siguientes requisitos:

. Que la comunidad cuente con mas de seis mil quinientos habitantes en un nicleo urbano, y -

sea distinta a la cabecera municipal, o que se trate de una Cludad Rural Sustentab!e

. Acreditar que se cuenta‘con la capacidad suficiente para prestar los servicios municipales.

Tratdndose de Ciudades rurales Sustentables, el requisito a que se refiere. el pérrafo anterior
se tendré por cumpilmentado con los documentos que conforman el expediente de creamon
de la Ciudad Rural de que se trate.

lll. Que exista la disponibiiidad presupuéstaria y material inmediata, a fin que el Ayuntamiento
cuente con un inmueble para la instalacién de la Delegacion Mummpal 0 un terreno para Ia
- edlﬂcamén de la misma.

IV. En su caso, que exista Ia disponibilidad presupuestaria y material inmediata, a fin que el
Ayuntamiento cuente con una porcién de terreno amplia, para destinarla a cementeno que
~cumpia con la normatividad sanitaria y de impacto ambiental.

La prdpuesta de creacion de una Delegacion Mﬁnici‘pal gue realice el Ayuntamiento del Municipio

-de El Parral, Chiapas debera de contener los motivos y razones que justifiquen ia creacién de tal

érgano, asi como la forma en la que se deberd elegir al Delegado Municipal; la propuesta debera
de ir acompafiada de la documentacion con ia gue se acrediten los requisitos senalados en el
articulo anterior.

Los habitantes de un determinado-centro de poblacién podran solicitar al Ayuntamiento del
municipio de que se trate, que presente al Congreso del Estado, la propuesta de una Delegacion
Municipal. Dicha solicitud sera vmculante para aquél S|empre que se retinan las s;gu;entes

.- condiciones:

l.  La solicitud debera ir firmada por al menos el 20% de los habitantes de la comunidad,
acompanando copia de su credencial para votar o, en su caso, copia del comprobante de su
inscripcion en el padrén de contnbuyentes municipal respectivo.

| I Se expresen los motivos y razones por las cuales se solicita la creacién de la Delegacion .
Municipal, como drgano de representacmn poblacional.

lll. La mencién expresa que habran de sujetarse a las disposiciones aplicables, para elegir al
Delegado Municipal, ya sea por voto libre y secreto, o por el sistema de usos y costumbres.
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IV. Se razone la viabilidad de reunir los requisitos establecidos en el articulo anterior.
De no reunirse el minimo de firmas al que se refiere la fraccién |, quedara a facultad del
Ayuntamiento realizar la propuesta de creacién: De no acreditarse el cumplimiento de los
requisitos a los que hace referencia la fraccion I, la solicitud se desechara de plano.’

E).- Las Delegaciones Municipales actuaran en sus respectivas circunscripciones como representantes

de los Ayuntamientos y por consiguiente, tendrén de manera delegada las atribuciones que le -

sean necesarias para administrar los servicios municipales, asi como para mantener en términos
de esta ley el orden, la tranquilidad y la seguridad de los vecinos del’ lugar de su jurisdiccién.

Cada Deiegacién Municipal se integrara con un.Delegado Municipal, quien durard en su encargo

- dos afios. Su eleccion serd mediante voto popular o por el sistema de usos y costumbres, en
términos del decreto de creacion y acorde a lo dispuesto por la Constitucién Poltica del Estado.
El Delegado Municipal no podra ser candidato para ocupar un cargo de eleccién popular en el

_ayuntamiento, en la eleccion préxima inmediata a la conclusion de su periodo. '

El proceso de eleccién del Delegado Municipa! estard a cargo del Instituto de Elecciones y.
~ ‘participacién Ciudadana, y se regulard minimamente conforme las siguientes bases:

. Laeleccion serd organizada por el Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana, auxiliado
por el respectivo Ayuntamiento. - ‘

il Lafecha de Ia eiédcién' no podra coincidir con la de las elecciones de los poderes estatales
- ymiembros de los Ayuntamientos: preferentemente se corisiderara que el Delegado Municipal

tome posesién de su cargo al menos dentro de los tres meses siguientes a la eleccion del
- respectivo Ayuntamiento.’ : : ‘

M. Enlos procesos de eleccién del Delegado Municipal, no podran participar los partidos politicos.

IV. El Consejo General del Instituto de Elecciones y F’aftic_ipacién Ciudadana, determinara las

formas y procedimientos por los que se elegiran Delegados Municipales mediante el sistema
de usos.y costumbres. : : - :

V. "_EI referido Consejo General, expedira la convocatoria para elegir a los Delegados Municipales

~ por voto universal, libre, secreto, personal y directo, treinta dfas antes de la fecha sefialada
para la eleccién. : .

- VI Los Delegados Municipales electos de acuerdo al sistema de usos y costumbres de la

- comunidad que los elija, se acreditardn ante el Ayuntamiento que corresponda mediante el

acta de la asamblea de la poblacién, a la que invariablemente deberd asistir un representante

del instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana y del Ayuntamiento respectivo, quienes
comunicaran a este titimo los resultados obtenidos en [a eleccion correspondiente.

VIl. Las controversias que surjari con motivo de la eleccion de Delegados Municipales, incluido
* sus resultados y calificacion, serdn resueltas por el Tribunal de Justicia Electoral y
Administrativa, L ‘ . -
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F)- Las Delegaciones Mumcupa!es por conducto de sus Delegados Mummpales daran cuenta de los

: asuntos de su respectiva competencia al Ayuntamiento al que pertenezcan, y si éste lo estira
necesario, indicara lo haga en una de las sesiones del Cabildo, a efecto de informar personalmente.

Si el asunto tuviere cardcter de urgente, podran informar de &l al Presidente Municipal, quien en

todo caso, informara y convocara al Ayuntamlento para Ia atencién que corresponda -

Las facultades y obligaciones de las Delegamones Munlclpales asi como su organizacion y
funcionamiento seran establecidas por el reglamento o bando municipal que al efecto expida el
_ Ayuntamiento del que dependa. :

En todo caso, las atribuciones deberan comprender las siguientes:
I. Gumpliry hacer cumplir la Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, la Particular
* del Estado, leyes federales y estatales, asi como los bandos y reglamentos municipales,
ademas de los acuerdos que dicte el Ayuntamiento de EI Parral, Chlapas

. Cu;dar dentro de su jurisdiccion, del orden, dela se_guridad delas personas y de sus iniere‘ses.

HI. Elaborar auxiliados de los consejos de participacion cnudadana el programa de obras a
realizar dentro de su comumdad

" IV. Previa aprobacién que haga el Ayuntamiento respectivo al plan de trabajo, prbmdver la -
construccion de obras de utilidad publica y de interés social, asi como la conservacion de las
exlstentes : -

V. Rendir mensuaimente al Ayuntamiento, las cuentas o.el movimiento de fondos de la propia
Delegacion Municipal, entrégando copia de la misma a la Contralorfa Municipal,

VI. . Imponer las sanciones a que se refieran los regiamenios 0 Bandos de Policia y Buen
Gobierno, asi como las demas leyes y decretos aplicables

Titulo Cuarto
Régimen Administrativo

Capl’tuio !
De la Administracion Publica Municipal

_ Articulo 45.- Para una mejor Admmlstramon Publica Municipal se ejercera por-su titular, o

'PreS|dente Municipal, cuya finalidad sera el estudio,: planeacion y despacho de los asuntos de la
Administracién Piiblica Municipal; el H. Ayuntamiento pueda crear las dependencias administrativas u
organos auxiliares que sean necesarios para el adecuado funcionamiento del H. Ayuntamiento, dicha

estructura se creara después de analizar las necesidades que el municipio tenga y dependiendo el

- presupuesto, cada nueva area estara apoyada por subdirecciones; departamen;os y demds unidades
de la Administracion Publica Municipal que estabiezcan - ‘ : !

-Articulo 46.- Para ser Secretario del Ayuntamiento, Tesorero Mummpai Director de Obras
Publicas y Director de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana se requiere:
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I-  Ser ciudadano chiapaneco en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

.- Tener modo honesto de vivir;

HL- Ser pasante o profesional: del drea de humanidades para Secretario Municipal, de las areas

"~ econdmico—administrativos para Tesorero Municipal, de las dreas de la construccion para Director
de Obras Publicas y de la Licenciatura de Derecho para el Director de Seguridad Publica y
Proteccién Ciudadana, ademés de acreditar las pruebas de evaluacion de control y conflanza del
érgano facultado para su aplicacion;

IV.- No haber sido sentenciado por delito intencional;
V.- No pertenecer al estado eclesiastico o ser ministro de algun cuito;

V.- No ser cényuge o pariente consanguineo, por afinidad o civitde cualquiera de los integrantes del
Ayuntamiento, ni tener relaciones profesionales, laborales o de negocios con aiguno de ellos;

VIL- Los demds que sefialen los ordenamientos aplicables. -

Las funciones que realizaran los funcionarios sefialados con anterioridad seran de acuerdo a
las necesidades y lo que se acuerde previamente en juntas de cabildo correspondientes, debiendo
realizar las tareas encomendadas observando los principios éticos de la profesion que se trate ademas
de ver por el buen funclonamtento del Ayuntamlento :

De la Secretaria del A'yuntal.rn'iehto

Art;culo 47 En cada ayuntam|ento habra una Secretarca para el despacho de los asuntos'

- de caracter admm:stratlvo y para“auxiliar en sus funciones al Presidente Municipal la cual estara a
: cargo de un secretar:o que sera nombrado por el ayuntam:ento a propuesta del Presidente Municipal.

L La Secretarla del Ayuntamaento se mstalara en el edificio mumc:pal yen eita se guardaran 1os
“archivos que se administrardn bajo la esmcta responsabilidad deI secretario, para ser Secretano de un
ayuntamiento se requiere:

- . Ser ciudadano, chiapaneco en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

Il- - Tener modo honesto de vivir;

lll.- - Haber concluido la instruccién primaria tratandose de municipios que no excedan de 40 mil

habitantes; la instruccién secundaria en caso de que excedan de 40 mil habitantes y ser pasante

o profesional cuando Ia poblacmn exceda de 80 mil habatantes
"IV~ No haber sido sentenciado por delito intencional;

V.- -No pertenecer al estado eclesiéstico o ser ministro de algun culto;

Vi. Noserconyuge o pariénte consanguineo, por afinidad o civil de cualquiera de los integrahtes del

Ayuntamiento, ni tener relaciones profesionales, laborales o de negocios con alguno de ellos.
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El Secretario de Ayuntamiento tendrd las siguientes atribuciones y obligacionés:

Vigilar el adecuado 'despacho de los asuntos del Presidente Municipal, dictando las instrucciones

y providencias que procedan y'cuidando QUe se cumplan los acuerdos respectivos;

Comunicar por escrito y con la debida antlmpac:on a los mummpes las convocatorsas para las
sesiones ordinarias y extraordinarias de cabildo;

Asistir a las sesiones del Ayuntamiento con voz y levantar las actas de las sesiones de cabildo
asentandolas en el libro autorizado para ese efecto y que estara ba;o su custodiay responsablildad

Firmar con el Presidente Municipal, los documentos y comunicaciones oﬂmales asi como suscribir

~junto con éste, previa autorlzacnén deI Ayuntamiento, los convenios y contratos necesarios para

el beneficio del MUI’!ICIDIO

Compllar y hacer del conocimiento de la poblacion, las dlsposmlones juridicas que tengan vigencia -

en el municipio;

Coadyuvar, con el Ayuntamiento y el Presidente Municipal en las atribuciones que les correspondan
en materia electoral, cultos, poblacién, reclutamiento, salud publica, educacion, cultura recreacion,
bienestar de la comunidad y orgamzacnon de actos civicos oficiales;

Tramitar Ios nombramientos de los. servidores publicos municipaies;

Organizar, dirigir y controlar el archivo municipal y la correspondencia oficial;

Expedir las copias, credenciales y demas certificaciones oficiales que acuerde el ayuntamiento o
el Presidente Municipal;

- Autorizar con su firma las actas, reglamentos bandos vy demés disposiciones y documentos

emanados del ayuntamlento

Pres_entar ante el Organo de Fiscaiiia'cién Superior del Congreso del Estado, a través de la
Contraloria Municipal, las declaraciones de su situacion patrimonial, en términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de Chiapas; vy,

Las demas que le sefiale esta Léy, sus regiaméhtos y demés disposiciones legales aplicables.

-De la Tesoreriao Hacienda del Ayuntamiento

- Articulo 48.- Para la recaudacion de los ingresos municipales y la administracion de las finanzas,

_cada ayuntamiento nombrara un tesorero a propuesta del Presidente Municipal.

El tesorero y los demas serwdores puablicos que manejen fondos o} valores, deben otorgar
caucién, cuyo monto y forma seran determmados por el ayuntamlanto
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Para ser Tesorero Municipal (o Recaydador de Haciend'a)}aél. Ayuntamlento se requiere de

los mismos requisitos que para ser Secretario Municipal; con excepcion del requisito. de formacién
profesional que serd en aiguna de las areas Econémic'o—Administrativos-.z:__;';_::- i

Son atribuciones y obligaciones del Tesorero:

1= Elaborar y proponer al Presidente Municipai_ los proyectos de Ieyéé _fisbalé’s,'"'pi‘e'supuestos de

egresos, reglamentos, acuerdos, circulares y demas disposiciones administrativas relacionadas

con |la Hacienda Municipal;

ll.-  Recaudar los impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y demas contribuciones
municipales de conformidad con las leyes fiscales; asi como las contribuciones y participaciones

" que por ley o convenio le correspondan al municipio del rendimiento de las Contribuciones Federales
y Estatales; o - : -

Bl.-  Vigilar el estricto. cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones fiscales;
IV.- Formular e integrar mensualmente los estados financieros, la comprobacién y la contabilidad del

ejercicio presupuestario de ingresos y egresos para su revision, y en su caso, aprobacién por
parte del Ayuntamiento; _ : :

V.- Presentar al ayuntamiento en los primeros 15 dfas del mes de enero de cada afno, la cuenta .

publica documentada del afio del ejercicio anterior con.los siguientes informes: balance general,

estado de origen y aplicacion de recursos municipales y el estado financiero de la Hacienda
Municipal; : _ o . '

Vi.- Mantener pe'rmanentementéactuali'zado el padrén .municipal de contribuy_entes;

VIl.- Rendir al ayuntamiento los informes que le-solicite re_épecto de sus atribuciones;

VIII-.- | Ejercer la faéuitad eVCOnémicé-coactiva conforme a las leyes y reglamenfos vigentes.;

IX.- Organizar y lievar la contabilidad del munif:ipio y los registros necesarios para el contrdl de las

partidas presupuestales para el registro. contable de las operaciones y transacciones que se
lleven a cabo, las-cuentas de activo, pasivo, patrimonio, ingresos, costos y gastos se manejaran

conforme a las norr'nés’y procedimientos que dicte la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto
- Pdblico Municipal y el Organo de Fiscalizacién Superior del Congreso del Estado;

X.- - Intervenir en los juicios de carécter fiscal cuando el municipio sea parte;

Xl. Efectuar los pagos que. éu:to'rice_:-- ti"ordé'ne el Ayuntamiento o el Presidente Municipal y pagar .

. mediante nomina los-salarios de los servidores ptiblicos municipales;

Xil.- Presentar. a'nt:e' el '__(')_rgar_i_d;dg-.FiScéIizac’ién Superior del Congreso del Estado, a través de la
Contraloria Municipal, las declaraciones de su situacién patrimonial, en términos de la Ley de
Responsabilidades. de los Servidores Publicos del Estado de Chiapas; y, -
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X~ Las demés que les sefialen esta Ley, sus reglamentos y demas disposiciones legales aplicables;
" el Tesorero sera responsable de las erogaciones que efectué que | no esteén comprend;das en los
presupuestos 0 que no haya autorizado el ayuntamiento

De la Direccidn de Obras Publicas Municipales

Articulo 49.- Para ser Director de Obras Publicas Municipales de un ayuntamiento se requiere
de los mismos requisitos que para ser Secretario municipal; con excepcién del requnsrto de formacion

- -profesmna! que sera en alguna de las areas de la construccion.

Articulo 50.- Son atribuciones del Dlrector de Obras Publicas Mummpal

1

!;4 _ Elaborar y proponer al Honorable Ayuntamlento el Plan de Desarroilo Mummpai proyectos.

productlvos presupuestos de obras, y/o proyectos, reglamentos de construcc:on y demas
disposiciones relacionadas con la obra publlca mumcnpal

.- La eiaborac:lon direccion y ejecucion de los programas destinados a la construccién de obras
; pubhcas y de proyectos productivos, asl como el estudio y aplicacién de las técnicas necesarias
para la planeacion, regulacion y ordenacion de los asentamientos humanos en el munzmpm en

" apego a las leyes wgentes una vez aprobado por el Ayuntamaento

- V:gilar el estricto cumplimiento de Ias leyes, reglamentos y demas disposici'ones correspondientes
ala obra publica municipal, asi como proponer la integracion del comtte de contratacion de la obra
* publica y de adquisiciones;

iV.f Vahdacnon de proyectos y presupuestos de obras en las dependenmas normaiwas
correspondientes;

V.- Verificary supervisar la correcta ejecucion de las obras por contrato y por administracion directa;
Vi.- Mantener actualizado el padr6n mun’iéipal de contratista; |

Vil.- Rendir en tiempo y forma al ayuntamlento los mformes de avances fiSlCOS de obras y/o proyectos
mediante butécoras de obra para la mtegramén del avance mensual de la cuenta publica;

VHL- Al término de cada obra -y/o accion, elaborar los finiquitos y expedientes unitarios con forme a la
documentacion comprobatoria, segln corresponda el origen del recurso. De acuerdo a la Ley de

Presupuesto, Contab:lldad y Gasto Publico Municlpal yleyde Flscaizzamon Superior del Congresoj

- del Estado;

X~ Al termlno de cada ejercicio fiscal presentar el cierre de ejerczclo-ﬂssco fznancnero de las obras
ejecutadas y en proceso de ejecucu.’m o trasferldas al ejercrmo s;gwente

X~ Asnsilr a Jas vas:tas dei mspecclon y auditorias que se practhuen ala obras y/o accnones ejecutadas
oen proceso
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Los integrantes de la Administracién Municipal son Serwdores Pubncos que deberan atender
las opiniones;, solicitudes de los habitantes y vecinos del Municipio, prestando.un servicio de calidad,

de conformidad a lo establecido en la Ley de Responsabmdades de los Servidores Pblicos del Estado. -

Las dependencias y drganos de la-Administracion Publica Munioipai, conduciran sus actividades -

‘en forma programada, con base en las politicas y objetivos previstos en el plan de Gobiemo Municipal,

“su estructura orgdnica y funciones estaran determinadas en ¢l reglamento respectivo y estaran obligados
a coordinar entre si sus actividades y a proporcionar la informacion necesaria para el buen funcaonamlento
de las actividades del H. Ayuntamiento

El Ayuntamien'to expedira su regl_émento interior, los acuerdos y otras disposiciones-que tiendan
a regular el funcionamiento de las dependencias y érganos de la Administracién Publica Municipal: Los
titulares de las dependencias y érganos administrativos que integran la Administracion Publica Municipal,

seran propuestos por el Presidente Municipal y aprobados por ei cabildo y solo de la misma manerase

le podran rescindir de su puesto laboral.

Articulo 51.- El H. Ayuntamiento para el mejor desempeno de sus funciones contar4 ademés

de las dreas que crea necesaria y con aprobacién del Congreso de una Contraloria Municipal, una .

Direccién de Obras Publicas, una Direccién de la Policia Municipal, de un Cronista Municipal,
'ademds contard con una Hacienda Municipal (Tesorerfa) esto para tener el control de todo lo

relacionado con lo financiero del municipio; en todo los requisitos, funciones, derechos, obligaciones y

demas caractensucas de cada area ‘seran-establecidas por la Ley Orgénlca Mummpal del Estado de .

Chiapas.

- Titulo Quinto
El Municipio y sus Servicios -

Capitulo 1 .
Servicios Publicos Municipales
- : ) ) 4 :
Articulo 52.- El H. Ayuntamiento tendr4 la obligacidn de proveer a todos los habitantes de
R B Y e : . . TR Sz . e
este municipio sin distincion de raza, color, creencias religiosas, posicién econémica y sin importar a

que partido politico pertenecen, los servicios publicos basicos, para dignificar la vida de los Séltense.

Los Servicios Publicos, estaran a cargo del H. Ayuntamiento, quien los prestara de manera directa o

con la concurrencia de los particulares, de otro Municipio, del Estado o de la Federacion; o medlante
conces;én alos pamcuiares conforme ala Ley Orgamca Mumcrpa[ del Estado de Chlapas

Articulo 53.- En todos los casos, los Servicios Publicos deberén ser prestado"s en forma
continua, regular, general y uniforme; son Servicios Publicos Municipales conS|derados en forma
© enunciativa y no hmltatfva los siguientes: -

- EI Suministro de Agua Potable, Drenaje, Alcantarillado: El Municipio prestard los Servicios
' Publicos de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Aguas Residuales a través de
organismos independientes ademas de fomentar su uso racional y adecuado para proteger el
ambiente y la salud publica. Con las limitaciones que sefiale el interés publlc €5 obligatorio para
los propietarios o poseedores de fincas, la contratacion de Ios Serwclo ‘Municipales de Agua
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Potable, Aicantanliado y Saneamlento de Aguas Residuales, en las localidades gue cuenten con
la infraestructura para la prestacion de tales servicios. Los derechos que por el servicio de agua
potable se causen se pagardn mensualmente siempre y cuando se encuentre en correcto
funcionamienio y del uso (industrial, comercial, domestico, etc.) La omision de los pagos que se
deriven de la contraprestacion de estos servicios podra dar lugar a su suspension. El servicio se
prestard por si o por el organismo descentralizado que para tal efecto se establezca, en cuanto el
saneamiento de las aguas residuales se sujetara a la normatividad Federal y Estatal aplicable en
la materia; asi como en el reglamento que al efecto expida el H. Ayuntamiento.

El Alumbrado en las Vias y lugares Publicos: Es facultad y responsabilidad del Municipio; la

" construccién, rehabilitacion y mantenimiento de las redes del Sistema de- lluminacién Plblica,
contando para ello con la participacion de los particulares. El Servicio de Alumbrado Publico se
prestara en las Vialidades, Plazas, Monumentos, Jardines, Parques Publicos y en todas las 4reas
de uso comtin de los Centros de Poblacién del Municipio. Son usuarios del Servicio Municipal de
Alumbrado Publico todos los habitantes y vecinos del Municipio que lo reciben en forma directa o
indirecta. El Municipio podré realizar obras de electrificacion de conformidad con las instancias
Federales correspondlentes y de acuerdo con las dlsposmnones legales apilcables

Calles, parques y jardanes y su equipamiento, Areas Verdes Deportivas y Recreativas: Es , E;
competencia del Municipio disponer lo necesario para garantizar, medlante la Planeacién del '
Desarrollo urbano, que el Municipio y los Centros de Poblacion del mismo, cuenten con Obras
Viales; Jardines, Parques Publicos y Areas Verdes de uso comun debidamente equipadas. Las o
Calles, Los Jardines, Parques y Banquetas son bienes publicos de uso comun y los particulares , -

- deberan contribuir para su buen uso y mantenimiento. El Gobiemo Municipal con la colaboracién
de los vecinos, llevara a cabo la pavimentacién y repavimentacion de las calles y vialidades del
Municipio. Los propietarios o poseedores.de inmuebles ubicados dentro de la mancha urbana de
los centros de poblacuon estan obligados a pavimentar las areas de la calle frente a dichas
propiedades, destinadas a banquetas. Los particulares, Asociaciones; Organizaciones, Partidos
Politicos, etc., para poder hacer uso de los Bienes Publicos de uso comun y/o en la Via Pubilca
deberan contar conla autor:zacmn de la Autoridad Municipal. —

Embeilecimiento y conservacion de los poblados, centros urbanos o rurales y obras de interés
social.

Limpia, Recoleccién, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos: El Municipio

atendera los Servicios Publicos de Limpia, Recoleccion y Tratamiento de Residues Sdlidos,

proporcionando las facilidades necesarias para que los particulares participen y colaboren en.

estas tareas. El aseo de vialidades de gran volumen; Plazas, Monumentos, Jardines, Parques

Publicos y demés espacios de uso comun, serd responsabilidad del Municipio, todos los habitantes

estan obligados a colaborar con el Gobierno Municipal para que se conserve aseado y limpio el

Municipio, quedando prohibido depositar cualquier tipo de residuo sélido en lugares no permitidos

© perla Autoridad Municipal; asf como tirar basura en la Via Publica. Es responsabilidad del Poseedor

' - 0 Propietario de un inmueble, asi se trate de un lote baldio, la limpieza de su banqueta y la mitad o}

* del 4rea de la calle frente al. mismo, al hacer uso de los sistemas de recoleccién y tratamiento de
residuos solidos, los usuarios del servicio tienen la obligacion de hacer entrega de sus residuos,

ya sea colocandolos en los lugares determinados para su recoleccion, al paso del camién

P T
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recolector, o0 depositandolos en los contenedores urbanos én los dfas y horarios que sefiale el
Municipio, separandolos en organicas e inorganicas.

Mercados y Centrales de abasto: La Autoridad Municipal de conformidad con las disposiciones
legales en la materia, reglamentara y emitira, las autorizaciones correspondientes para la
- prestacion del servicio de Mercados Publicos que comprende el -establecimiento, operacién y
- conservacion de los lugares e instataciones donde se lievan a cabo actividades econémicas para’
la distribucion y comercializacién de bienes y servicios, incluyendo los Mercados Temporales-

COMo son Mercados sobre ruedas, Tianguis, Comercio Ambulante en la periferia de los Mercados
Publicos y demas actividades similares, cuya duracion sea continua o a intervalos. El Gobiermno
Municipal tendra amplias facultades para autorizar |a ubicacién o retiro de los comerciantes y/o

prestadores de servicio de los Mercados Municipales, cuando as lo requiera el interés colectivo.

Panteones: El Municipio regulara el Funcionamiento, administracion y operacion del Servicio
Publico.de Panteones, incluyendo el traslado y tratamiento de los cadaveres, asi como la expedicion

" de las autorizaciones para aquellos sitios destinados a la prestacién de este Servicio publico, en
los casos y forma que determinen las Leyes v la Reglamentacién Municipal en la matéria. Se’

considera pantedn el lugar destinado para la inhumacion, exhumacion o cremacion de cadaveres.

Rastros: La Autoridad Municipal, regulard y vigilara la adecuada prestacién del Servicio Pablico
del RastE),' que sera el lugar autorizado para &l sacrificio de cualquier especie de ganado, de

- conformidad con las disposiciones Pecuariad, Sanitarias, Fiscales, Municipales y Estatales

ap_licabl_eﬁcuya carne se destinara al consumo humano. El sacrificio del ganado deberd efectuarse
en los rastros autorizados por el Ayuqtamienté'para tal efecto, previo el pago de los derechos

- correspondientes, comprobada la legitima propiedad del ganado gue se sacrificard y la aprobacicn

del médico veterinario designado por la Secretaria de Salud. E! reglamento respectivo determinara
las normas para el control del sacrificio de ganado, su transportacion y la venta de carne, asi
como las sanciones aplicables por su incumplimiento. La transportacién de carnes es un servicio
exclusivo del Ayuntamiento, el que podra ser concesionado, cumpliendo con las normas
establecidas en el cédigo sanitario. a

La Seguridad Piblica: en los-términos del articulo 21 de nuestra Carta Magﬁa, la intégran, la

Policfa Municipal, Trénsito y Vialidad y Proteccién Civil, y toda autoridad municipal.

Los demas que declare, cormo necesarios y de beneficio colectivo, que por su naturaleza e interés

social, determine el H. Ayuntamiento.

Los demds que la Legislatura Estatal determine, segun las condiciones territoriales y

: sOcioeconémica_s de los municipios, ‘asi como su, capaciqad-Administrativa y Financiera.

Articulo 54.- En coordinacion con las autoridades Estatales y Federales, en el ambito de su

competencia, el Ayuntamiento atendera los siguientes Servicios Publicos: educacién y cultura, salud
publica y asistencia social, conservacion y saneamiento del Medio Ambiente. . -

Articulo 55.- El Ayuntamiento de acuerdo a sus facultades debera expedir los Reglamentos'y

Disposiciones Administrativas correspondientes para regular la eficaz y-efici_en_t_ef_: prestacion de los-
Servicios Publicos,-asi como su funcionamiento. T -
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Articulo 56.- El Municipio prestard a la comunidad los Servicios Publicos a través de sus,
dependencias u organismos Municipales, ya sean Centralizados o Descentralizados, creados para tal -
fin; en concurrencia o por conducto de los particulares mediante el régimen de concesién, Licencia o

* Permisd; de conformidad con los acuerdos y/o Convenios de coordinacién y colaboracién que suscriba
“con el Gobierno Federal, Gobierno Estado, u otros municipios. Los Servicios Publicos Municipales
“deberén prestarse a la comunidad en forma regular y general en los términos y bajo las modalidades
“que precisen los ordenamientos federales y estatales aplicables, el presente Bando Municipal y los
. Reglamentos que al efecto expida el Ayuntamiento. Para garantizarse este precepto podré intervenir ia
- autoridad Mummpal quien podra hacer uso de la fuerza publica. :

Articulo 57.- Los habitantes del Municipio y usuarios de los Servicios Ptiblicos deberan hacer
- uso racional y adecuado de los equipos, mobiliario e instalaciones con los que se proporcionen los
-Servicios Publicos Municipales y comunicar a la autoridad Municipal aquelios desperfectos que sean

de su conocnmlento asi como a cuidarlos y colaborar en sus mantemm;entos .

% Articulo 58.- - Los Servicios Publacos podran concasmnarse alos particulares La concesion
- sera otorgada por concurso con la aprobacion del H. Ayuntamiento, para lo cual éste celebrard convenios
con los concesionarios. Estos convenios deberan contener las cldusulas con arreglo a las cuales
“deber4 otorgarse el Servicio Publico, incluyendo en todo caso las bases minimas se plasmaran o
~discutirdn cuando se realicen las licitaciones para concursar por la concesiones.

. Articulo 59.- El Ayuntamiento, atendlendo el interés publico y en beneficio de la comunidad,
;_puede modificar en cualquier momento et funcionamiento del Servicio Publico concesionado, asi como
‘las clausulas de la.concesion, previa audiencia que se dé al concesionario.

_ Articulo 60.- EI' Ayuntamiento, a través del Presidente Municipal, vigilara e inspeccionara por
lo menos una vez al mes, la prestacién del Setvicio Publico concesionado, toda concesién otorgada en
‘contravencion a la Ley Organica MuniCipaJre—aIas disposiciones de este Bando es nula de pleno derecho.

Articulo 61 - No podran ser motivo de concesion a particulares los Setrvicios Publlcos
: 'sagwentes

1. ©  Agua Potable, Drenaje y'AIcant.arilllado.y- '

. Alumbrado Pdblico. -

III - Control y Ordénac.i‘ér'a'dei Desatrollo Urbano.
w. Seguridad Pdblca Municipal.

V. Trénsito y/o Vialidad Municipal. -

VI Los que Afecten la Esiructura y Organizacién Municipal.




Peri6dico Oficial No. 079

Miércoles 01 de Enero de 2014

Titulo Sexto '
Los Bienes Inmuebies y Muebles del Municipio ‘,

- Capitulo |
- Del Patrimonio Municipal

Articulo 62.- Constituyen el Patrimonio Municipal: los bienes muebles o inmuebles de uso = |

comun, los destinados a la prestacion de un servicio publico y los que son propiedad del Municipio;

ademas de los derechos reales o de cualquier naturaleza de las que sea titular el Municipio.

Articulo 63.- EI Gobierno Municipal por conducto -de 1a Contraloria Municipal, llevara el
inventario de los bienes muebles e inmuebles que constituyen el Patrimonio Municipal y dispondr4 de
los sistemas de control adecuados para su debido uso, resguardo y mantenimiento; para efectos de
revisién y control, deberd rendir al H. Ayuntamiento, dentro de los tltimos 15 dias del mes de Julio de
cada afio, un informe que describa y sefiale el estado en que se encuentran cada uno de todos los

bienes muebles e inmuebles Propiedad del Municipio, asf como nombre del Servidor Pablico responsable
a cuyo resguardo se encuentran. ' : ' ‘

;  Thulo Séptimo |
Del Desarrollo Ulfbano y Rural Municipal

Capitulo |
_Del Desarrollo Urbano

~ Articulo 64.- Para procurar el desarrolio integral y arménico de los asentamientos humanos
ubicados en el territoric Municipal, se establece el Siste

Municipal, mismo que comprende

L. ElPrograma de Desarrollo Urbano Municipal.
I Los 'Prdgrémas de Desarrollo Urbano de los centros de poblacién.
mo l..ps Programas _Parciales de Desarroilo Urbano. |

' V. Los defnés que establezcan Igs disposiciones-Légales é;oiicables.

Articulo 65.- Los instrumentos de planeacion, mencionados en el articulo que antecede, tendran

como sustento, estudios técnicos y profesionales que consideren la problemética social aprobados

mediante resolutivo del Ayuntamiento, serdn ordenamientos de interés publico y de observancia general

en el territorio Municipal. En todo tiempo, el Ayuntamiento podra realizar modificaciones a dichos planes, -

- cuidando las formalidades que para la reforma de la Legislacion Municipal se deba. Los planes, programas
y acciones del Gobierno Municipal deberan ser congruentes con las determinaciones contenidas en el
Sistema de Planeacion del Desarrollo Urbano Municipal. Las facuitades y ,Qb_l'igaqiginesfde la autoridad
Municipal en materia de desarrollo uibano y vivienda, estén establecidas en la Ley de Desarrolio Urbano
del Estado y los ordenamientos aplicables en materia de administracin, construcciones y desarrollo
Urbano. . i _ R ety
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Artucuio 66.- EI Ayuntamiento con apego a ias leyes federaies y estatales re!atlvas asi como

“en cumplimiento a los pianes Federal y Estatal en materia de Desarroifo Urbano, podré ejercer las
'mgmentes atribuciones: _ "

¢

1. Formular, aprobar y administrar la zomf:cactén y su Plan de Desarrollo Urbano Mummpal asi

como roceder asy evaluac;on artici a ndo con el Estado cuando sea necesano
P

'-11._ . Concordan el Plan de Desarrollo Mumcnpal con la Ley de Asentamuentos Humanos y la Ley de

- Desarrolio Urbano del Estado, asi como con el Plan de Desarrolio Urbano Estatal..

L Fomentar Ia participacion de la cuudadanfa enla elaboracmn e;ecucuén evaluacién y modificacién

del Plan de Desarroilo Urbano Municipal.

IV. Coordinar Ia administracién y funcionamiento de los Servicios Publscos Municipales con los planes
Sy programas de Desarrolio Urbano

V.  Definir las polrtfcas en materra de reservas- terﬂtorlales y ecologlcas crear y administrar dichas
reservas.

Vi , Ejercer indistintamente con el estado el derecho preferente para adqumr ;nmuebles y destinarlos

a Serwcaos Ptiblicos.

Vii. !nformar y orientar a los interesados sobre los tramites que deban reallzar para la obtencnén de

permisos, licencias o autorizaciones de construccién.

VIl Regular o referente en materia de construcmén pudlendo otorgar 0 cancelar permisos para ésta
' funcién, debiendo vigilar que se reunan las condiciones necesarias de segurldad en las mismas.

IX. Autorizar los nimeros oficrales las nomenclaturas de las calles y aven:das callejones andadores
y demés vias de comunicacion dentro del Mun;c:plo '

Intervenir en la regularizacién de Ia tenencia'de la tierra.

~Xi.  Participar en.coordinacién con las instancias federales y estatales, enia planeacién y regulanzacuén

de los centros urbanos mvolucrados en los procesos de con urbanszacnon

XIi. Exped:r los Reglamentos y dlSpOSlClOﬂeS admmlstratlvas necesarias para regular el Desarrollo
Urbano en el Municipio de El Parral

Artaculo 67 EI Ayuntamaento en el émbsto de su competencia y mediante los convenios

- respectivos, participara. en -el rescate y conservacion de los sitios y monumentos que constituyan

patrimonio histérico, arqueoldgico o cultural. La autoridad Municipal regulara que la imagen urbana de

- los centros de poblacion del MUHICIpIO sea la adecuada de conformidad con las normas técnicas y
“legales aplicables.

Artfculo 68.- Es facuitad del Ayuntamlento aprobarla nomencfatura de los Centros de Poblacién,

los asentamientos humanos las calles, vialidades, monumentos vy sitios de uso comtn; Io haré en

Sesmn Publica y escuchando prevsameme la opinién de los habitantes y vecinos.

K
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poblamon del Mumcaplo estan obligados a:
'Mantener colocada wssblemente Ea placa con el nimero oflmal asvgnado

v.
- de ornato en fas’ banquetas que les correspondan.

- como la banqueta correspondiente.

requaere obtener previamente la autorizacién correspondiente de la autoridad Municipal, quien la extendera
al cubrirse los requisitos que establece este Bando Munlmpal yla normat:vndad en materia de Desarroilo
Urbano de Construccmnes

Municipal respectlvo apllcable en la materia.

siguientes:
De manzana o unidad habitacional;

~De colonia o barrio;

' De cuudad 0 pueblo Y,

Articulo 69,7 Los propletanos 0 poseedores de mmuebtes ublcados dentro de los centros de

Solacltar ante el Ayuntamiento €l nimero oficial del mmueble

Mantener las fachadaé y banqueta de inmuebles pintadas o encaladas en bueh estado.

En coordinacion con Ias autoridades competentes plantar, dar mantemmlento y proteger los arboles
Parala construccron de nuevos inmuebles (edificios, ‘bardas, etc) deberé sohc:tar el ahneamzento .
ante el Ayuntamlento

Los propietarios de patios baldlos donde exista. pavnmento deberan construw barda o cerca, asf

Artl’éulo 70.- 'Para ia construccion, demolicién, reparacién o remodelacion de inmuebles, se

Articulo 71 Para ‘efectos de lo anterior-el H. Ayuntarmento instrumentara eE reglamento
‘ ~ Titulo Octavo
De Ios Consejos de Part:clpaclon y Colaboracién Vecinal -

Capitulo |
De los Consejos de Partlmpamon y Colaboracién Vecmal

Artlcu!o 72.- En el munlmpao habran los consejos de. part|0|pa0|on y colaboramon vecinal,

De rancheria, caserio o paraje;

De munsc:plo Los consejos son asociaciones de vecinos para parhmpar y colaborar con las
autoridades en la consecucién del bien comin, la preservacion, el mantenimiento y el
restablecmento dela tranqumdad la segundad y !a salubridad publ:cas y en general del orden
publico.
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Articulo 73.- Los consejos de participacion y colaboracién vecinal, a que se reflere la fraccién
prlmera del articulo anterior, se integraran por todos los vecinos con residencia minima de seis meses
en la manzana, o unidad habitacional; sin distincién de nacmnalrdad, credos politicos y religiosos.

Articulo 74.- Los vecinos, por votacion directa y secreta elegiran para que los representen, a

un Comité integrado por cinco de ellos en los términos de fa convocatoria que para tal efecto iance el

Ayuntamiento durante el mes de enero del afio en que deba de elegirse el comité. El vecino que obtenga
la mayor votacion sera el jefe del Comité, quienes le sigan enel orden de votamon seran respectivamente,
el secretario, y el primero, segundo y tercer vocales. : :

Articulo 75.- Los jefes de comités formaran el Conse;o de Partsmpac;on y Colaboracion Vecinal

'de -colonia o barrio.

Artl’culo 76.- Los jefes de comités por votacién directa de las dos terceras partes de sus
integrantes, designaran a la junta directiva que se integraran con diez- personas para los siguientes

.. cargos: presidente, vrcepreSIdente secretario y siete vocales como minimo.

Articulo 77.- Los consejos de par’uc:pac:on y colaboracion vecinal de rancherias, caserios o

parajes se formaran e mtegraran de la manera sefialada en Ios dos articulos precedentes

Articulo 78.- Los Presidentes de Ias ;untas de vecinos formaran a su vez los consejos de

participacién y cooperacién vecinal de ciudades o pueblos dichos presidentes por votacion directa vy,

- por mayoria de votos, designaran a una asociacion. integrada por quince miembros. Cada asociacién
“tendra un Presidente, un secretano snete vocales y una comision de vigilancia compuesta de cinco -
'mtembros . :

Articulo 79 Los Presidentes de las asociaciones integraran el Consejo de Parhmpamon y

. Colaboracion vecinal del municipio, sus integrantes designaran libremente a su directiva, constrtwda de
- siete miembros que coEegiadamente tendran la representacmn del Consejo

Artlculo 80.- E! Consejo de Partlcnpacmn y Coiaboracmn Vecinal del mumcnplo actuara en

e pleno oa traves de su directiva.

Articulo 81.- De todas Ias elecciones que se celebren para de3|gnar alos cuerpos dl!’@CtIVOS
de los diferentes consejos, se levantarg acta circunstanciada de la cual se enviara copia al Pre3|dente

i Munlcspal para su registro y eI reconocimiento legal de los concejales electos

Articuio 82.- Cada Consej'o de Participacién y Cooperacic’m Vecinal tiene la obligacion de

celebrar sesiones ordinarias cuando menos una vez al mes y las extraordinarias que consideren
- necesarias.

Artlculo 83.- Los drganos directivos de los dlferentes consejos deberan sesionar en forma

: ordmana cuando menos una vez cada quince dias, y las sesiones extraordmarias que consideren
‘ necesanas

Artlcu!o 84.- Todos los Consejos de Parhmpacnon y Colaboracién vecinal, se mtegraran'

- validamente con Ia concurrencia de la mitad mas uno de sus miembros y sus acuerdos se adoptdran_
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con la mayoria s:mple de sus aS|stentes La misma regia se observara para las sesiones de los organos
directivos.

, Articulo 85.- Los cirectivos de todos los consejos establecidos en la presente Ley, duraran
en su cargo tres afios y no podran ser designados por el Congreso del Estado, como miembros de un
Consejo Municipal, que en forma provisional o definitiva realice las funciones de ayuntamiento.

Articulo 86.- i_os dlrectlvos de cualquier Consejo vecinal, podran ser sustituidos o removndos
de su cargo por:

Renuncia;

il-  Abandono o separacién por mas de 45 dias;

lil.-  Causa grave;

V.- Incapacidad juridica.

Son causas graves: a).- Utilizar la representacién vecinal con fines politicos o religiosos;
b).- Ser procesado por un delito intencional; ¢).- Utilizar su representacion para atacar sin pruebas y en
forma sistematica a las. autoridades munzmpales y federales.

Articulo 87.- Las ausencias de merios de 45 dias no daran iugar a la sustitucién, salvo el
‘caso de los jefes de comité o presidentes, que serdn sustituidos por el secretario. Para los casos de
remocion, la sustitucién se haré de la misma forma en que se designo al concejal removido.

Articulo 88.- Cuando existan causas graves, debidamente probadas y concediendo la garantia
-de audiencia ante la presencia de un representante de la directiva; el Ayuntamiento solicitara del consejo |
de participacion y colaboracion vecinal del Municipio la remocién correspondiente. Dicha remocion ]
debera dictarse en un plazo méximo de tres dias, contandose a partlr del momento de la sollcztud y se ‘
procedera de inmediato a la sustitucién.

Articulo 89.- Los cargos que desempefien los concejales de las diferentes directivas de los |
consejos a que se refiere esta ley, son honorificos y no remunerados. B _ |

~ Articulo 90.- Para ser concejal de los 6rganos directivos se requerira:
- = Ser mayor de dieciocho anos:

, _ _ ‘
il.- Estar en pleno ejercicio de sus derechos; _ ' ' |

Iil.- ReS|d;r con seis meses de antenondad en la manzana o unidad habltamonal correspondlente con .
autentico arraigo en eIIa : :

IV.- No ser Servidor Publico del Municipio,. del Estado o de la Federacion;

V.- No ser miembro directivo de alguna asociacién o partido politico Federal o Estatal;
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No tener antecedentes penaies y gozar de buena reputacidn;
No pertenecer al estado ‘eclesiastico o ser ministro de algun culto rehgloso

Articulo 91.- Son atribuciones del Comité o de los consejos de participacion y coiaboraclon

vecinal de manzana, o unidad habitacional:

Designar por eleccion directa y secreta a guienes los representen legalmente; -

Promover la armonia y la unién entre las familias de las aceras que forman la manzana o que
viven en Ia unidad habitacional;

* Recibir informacion trimestral del ayuntamiento o del Presidente Municipal sobre la presiamon de
‘los serwmos publicos que se otorguen en su cwcunscripc;on territorial;

Hacer del conocimiento del Ayuntam;ento o del Presidente Mumcnpal directamente o a través del
Consejo de participacién o colaboracién de colonia o barrio, las deficiencias o anomailias en la
prestacién de los servicios publicos; sugiriendo las medidas que se estimen convenientes para el

mejoramiento de dichos servicios; asi como las denuncias o quejas que tuvieren contra la conducta

de los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones;

Conocer oportunamente los programas de obras y servicios que afecten a su circunscripcic’)n
territoria! y proponer adiciones o modificaciones sobre Ios mismos;

Proponer medidas que tiendan a garantlzar la segurldad de los habitantes que residan en su
cwcunscnpcron terratorial

Coadyuvar con las autoridades municipales en la vigilancia de- la prestacion- de los servicios

publicos concesmnados o arrendados e informar de las wregu!andades debldamente comprobadas _

que detecten;

Cooperar en caso de emergencia ¢ cuando sea requerida su colaboracién y participacion por las

autoridades municipales, especialmente en camparnas de forestacion, reforestacion, combate a
la tala inmoderada de los bosques, prevencion y combate de incendios forestales y agricolas;

Las demés que le confieran este bando, los reglamentos y otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 92.- Son atribuciones de los COHSGJOS de participacion y coiaboracaon de colonia,

‘bartio, rancherfa, caserio o paraje o de su junia directiva:

Designar de entre sus miembros por- votacion directa de las dos terceras partes de sus lntegrantes o

ala junta directiva que los represente legalimente;

: Mantener actuallzado el directorio de Ios comités de manzana o unidad habltac:onal de su

;urlsdlcmon

_Recibir informacion trimestral del ayuntamiento, sobre la prestacion de los servicios ptiblicos que

se realizan en la colonia, barrio, rancheria, caserio 0 paraje que representen;
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Hacer del conocimiento del Ayuntamiento o del Presidente Municipal las anomalias o deficiéncias
que-en la prestacion de ios servicios plblicos les comuriiquen'los comités de manzana o unidad
habitacional; asf como las denuncias o quejas que reciban: - o o '
“Dar a'conocer directamente o a través de la asociacion del consejo, ciudad o pueblo, las anomalias
en la prestacion.de ios servicios publicos, las deficiencias que ‘existan ‘en los tramites
administrativos, asi como las conductas indebidas de {os servidores publicos del municipio;

Proponer al Ayuntamiento o a! Presidente Municipal las medidas que estimen convenientes para

mejorar la prestacion de los servicios piblicos, asi como aquellas encaminadas a la mejor seguridad

7

de-los habitantes de la colonia o barrio que representen

Las demds que le confiera este bando, los reglamentos y otras disposiciones legales aplicables. - ::

Articulo 93.- Son atribuciones de los consejos de participacién y colaboracién vecinal de

ciudad o pueblo; o de sus asociaciones, ademas de las expresamente sefialadas en los dos articulos
anteriores: o - S ' :

| [\f-

V.-

Designar, por eleccion directa mayoritaria, dentro de sus mienibrOs, la asociacion que los

represente legalmente;

Hacer del conocimiento directamente o a través del Consejo municipal las anomalias o deficiencias
que en [a prestacion de los servicios publicos le hayan comunicado las juntas directivas;

Proponer ante las autoridades competentes las medidas que crean necesarias para que la
procuracién y administracion de justicia sea pronta y expedita; o

Informar al Ayuntamiento y al Presidente Municipal sobre el estado que guarden los monumentos
arqueoldgicos, histéricos o artisticos, ruinas prehispanicas, monumentos coloniales, sitios
histéricos, plazas tipicas, escuelas publicas, bibliotecas, museos, templos, mercados, hospitales,
panteones, parques zooldgicos, centros recreativos, parques y jardines, zonas arbofadas, viveros,

- obras de ornato y en general todo aquello que la poblacion de la ciudad o pueblo tenga interés:

Opinar oficiosamente sobre los servicios educativos publicos o privados que se proporcionen en
la ciudad o pueblo; ' : '

Tener accién popular, sin necesidad de constituirse en parte, para denuriciar los delitos que en el

Cédigo Penal dei Estado se establezean esa accion; asi como para la malversacién de fondos o

cualquier otro hecho que‘éonstituya menoscabo del patrimonio municipal;

Proponer al ayuntamiento a través del Consejo de Participacion y Colaboracion vecinal del municipio
la expedicion, reforma o derogacién de ordenanzas municipales, bandos de policia y buen
gobierno, reglamentos gubernativos y acuerdos administrativos; -~ ..

Opinar en el otorgamiento de licencias de construccién o remodelacién de bienes inmuebles de
caracter histérico o declarados patrimonio de la Federacion, del Estado o del Municipio;
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IX.- Participar en las cerempnias civicas que se organicen dentro de su jUrisdiccic’)n;

x Las demas que le confieran este bando Ios reglamentos y otras d|sposmzones Iegales aphcabfes

Art:culo 94.- Son atnbumones del Consejo de Participacion y Colaboracion vecinal del Municipio
o de su directiva; ademas de todas Ias expresamente establecrdas en los tres artlculos anteriores:

DeS|gnar libremente a Ios miembros de su dn‘ectlva para que los represente Iegalmente
Representar Iegalmente a todos los consejos del munlmpao

Establecer los lineamientos generales y las bases de organizamon y funmonamlento de Ios
Consejos de Participacion y Colaboracion Vecinal; ~

.- Proponer que. determlnada actividad se deciare setvicio pubilco por conS|derarse de mteres social
y utslldad publlca

mforrnar al ayuntamiento de los problemas de caracter social, economico, politico, cultural,
demografico, de seguridad piblica y de salubridad, del municipio, con base en Ios informes o
estudios que rinda la asociacion del COHSG]O de ciudad o pueblo;

V.- Visitar las instalaciones penlten0|ar|as e informar af ayuntamiento sobre sus funcionamientos,

propon_iendo las medidas que pudieran corregirllas irregularidades;

VIE.-_ Llevar el registro de los COFISQJOS del municmlo asf como eI d|rector|o de los mtegrantes de los.
_organos directivos;

VIII.‘- Recomendar que algdn servicio publico- proporcionado por un particular pase a la prestacnon
directa.del municipio; ¢ viceversa;

IX:- Opinar sobre planeacién'urbana y regulacién de Ia tenencia de la tierra;

Promover actlwdades de partICIpacuon colaboramon v ayuda somal enfre Ios hab;tantes de!
mummplo

l.- Impulsar las campafias oficiales de beneficio general, entre otros, las de seguridad publica y
proteccion civil, deferisa del medio ambiente, reforestacién y cuidado de dreas verdes, combatir
a la farmacodependencia, el alcoholismo y la prostitucién, recoleccién de basura, control de la
‘natalidad, regulacron del estado civil de las personas y promomon deportlva

XIL.- - Ejercer vigilancia civica para fortalecer Ia lucha contra la corrupcion y las transgreswnes legales
y apoyar la superacion moral y material de la poblacion;

: XIII - Otorgar reconoc:mlentos alas personas que se distingan por sus servicios a la comunldad vecmal

XiV Iniciar ante el ayuntamlento ordenanzas municipales, bandos de polzcza y buen goblerno
reglamentos gubernatlvos y acuerdos admmlstratlvos
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XV.- Conocer y opinar previamente sobre tos proyectos de la Ley de Ingreso y el Presupuesto de
Egresos del Municipio;

XVI.- Solicitar y aceptar la colaboracion de entidades civiles, deportivas, artisticas, culturales y
ecolégicas, cuando coadyuven al cumplimiento de sus finalidades;

XVIl.- Crear las comisiones de trabajo que consideren procedentes para cumplir adecuadamente con

sus atribucioneS' :

XVHL.~ Celebrar mensualmente con el ayuntamiento en pleno, sesiones de trabajo para evaluar el
funcionamiento de los servicios publicos, el avance de las obras publicas y la solucién a los
. problemas planteados; :

XIX.- _Intervenir, dictaminar y resolver acerca de los conflictos que se susciten entre los 6rganos
vecinales; '

XX.- Las demas que le confieran la presente ley Ios reglamentos y bandos municipales y otras

dlsposmaones legales aphcables

Titulo Noveno
Segurldad Ptblica del MunICIpIO

Capt’tuto |
De la Policia Municipal, Transito, Vialidad y Proteccién Civil

Articulo 95.- Se entiende por Seguridad Publica a la funcién Publica que tiene corﬁo fines

salvaguardar la integridad, propiedad y derechos de las personas, asi como preservar las libertades, el
orden y la paz publica, misma que se presta de manera coordinada por el Munlcaplo el Estado y la
Federacion, la cual no es susceptible de concesién.

Articulo 96.- El Presidente Municipal serd quien tenga bajo su mando, el cuerpo de Seguridad
Publica y Proteccion Ciudadana, conformada por la Policia Municipal, la de Trénsito, Vialidad y Proteccién

Civil Municipal, para la conservacién del orden y la paz publica, con excepcion de las facultades |

reservadas al Gobernador del Estado y al Ejecutivo Federal de conformidad con ia Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucién Politica del Estado de Chiapas.

. Articulo 97.- El Consejo Municipal de Seguridad Publica, sera el Organo Colegiado,
Interinstitucional de Coordinacién Municipal, Estatal_y Nacional, responsable de la Planeacion y
Supervision del Sistema Municipal de Seguridad Publica, asf como de la Colaboracién y Participacién
Ciudadana, teniendo como principal finalidad salvaguardar la integridad, propiedad, derechos y garantias
individuales de las personas, de conformidad con la: Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, Constitucion Politica del Estado de Chiapas, Ley Organica Municipal del Estado de Chiapas,

Ley General que Establece las Bases de Coordinacién del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica y de §

de estas.

la Ley del Sistema Estatal de Segundad Publica y de los demas Ordenamientos Jurfdicos, que emanen
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¢ . Articulo 98.- La Direccion de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana Municipal, es la
" dependencia de la Administracion Municipal, encargada de garantizar y mantener la seguridad publica,
- el orden publico, el trénsito vehicular y peatonal, asi como la vialidad necesaria a los habitantes del
 Municipio, en los términos de la Ley Organica Munlc:pal reglamentos y demas dlsposm|ones
_ admmastratrvas que al efecto tormule.

Articulo 99.- La Direccién Proteccion Ciudadana Municipal estara a Cargo del Director, quien
_independientemente de las facultades y obligaciones establecidas en la Ley Organica Municipal del

- Estado de Chiapas, reglamentos y demas ordenamientos juridicos de caracter Federal, Estatal, tendra
- las siguientes facultades y obligaciones:

Organizar y operar ios servicios de la Poiscfa Municipal, la de Transito, Vialidad y Proteccién CMI
- en el Municipio.

Elaborar y presentar al Consejo Municipal de Seguridad' Pdblica el Plan Estratégico de trabajo;
asi como los programas, planes y dlsposmvos dela Pohc&a Municipal, la de Transﬂo Vialidad y la
de Proteccion Civil Municipal. o

. Vigilar que el personal de la Policia Municipal, la de Trénsito, Vialidad, y Proteccidn Civil, cumplan
con los ordenamientos legales aplicables en la ejecucién de sus actividades relacionadas con la
Seguridad y Proteccion de los habitantes, la prevencion de los delitos, el mantenimiento'del orden
publico y el control del transito vehicular,

Iv. Proporcionar el auxilio necesario a la sociedad, por medio, de la Policfa Municipal, la de Transito,
- Vialidad, y de Proteccion CIVIl en caso de siniestros y desastres naturales u ocasionados por el
hombre. |

V. Coordinary vigilar el buen funcionamiento de la institucién de Ia Pohc:la Mummpal la de Transito, :
Vialidad y Proteccion Civil del Mumcsp:o : _ ' 4

V. L!evar la relac:on estadistica de conductas antisociales (delitos, faltas administrativas, llamadas
de emergencias, reportes de servicios prestados, etc.), y suministrarlos al Consejo Municipal de i
Seguridad Publica, para que se analice, diagnostique y se pueda proponer Operativos Espemales ' i
para dar atencion a es0s puntos georreferenolados de la deimcuencna segun se lndlque

Vil. Adoptar las medidas necesarias para prevenir la comision de delitos y proteger la Vida, la Salud,
-~ los derechos de los habitantes, asi como de sus propledades

Brindar el auxilio al Ministerio Publico- del Fuero Comuin y Federal en la conservacion de evidencias,
investigacion, persecucién de los delitos y en la aprehension de los presuntos responsables
medlante una solicltud fundada y motivada por ia autoridad competente

Hacer del conocimiento a las autondades correspondientes, de forma mmeduata cuando se conozca
Ia comision de un delito.

Definir los indicadores bésicos para determinar el nimero de personas y equipo necesaric para la
prestacion de los servicios de Policia Municipal, Transito, Vialidad y Proteccion Civil; ~
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_ Articulo 100.- La Secretaria Ejecutiva del Consejo Municipal de Seguridad Publica establecera
y controlara ef Centro de Profesionalizacién y Capacitacion para el personal de la Corporacién de la
- Policia Municipal, la de Transito, Vialidad y de Proteccién Civil Y. deberé'también; S

L. Celebrar, por conducto del Sécretario Ejecutivo, los convenios con las dependencias Federales

y Estatales afines, para la capacitacién de los cuerpos de la Policia Municipal, policfa municipal,
Transito, Vialidad y Proteccion Civil;

H.  Aplicar las disposiciones, hormas operativas, administrativas y disciplinarias a los elementios de’

la Policia Municipal, la de Transito, Vialidad, y Proteccién Civil, a fin de que sus actividades se
apeguen a los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez; . -

Wl - Disefar y coordinar los planes y programas de los Consejos de Participacion y Colaboracion
Ciudadana, para ef cumplimiento de sus funciones institucionales y para enfrentar situaciones de
emergencia; '

IV.  Formulary promover mecanismos de coordinacion en materia de prevencion y atencién a desastres
' 0 siniestros naturales o causados por el hombre, con autoridades Feéderales, Estatales y
Municipales, asi como también con los sectores Socialesy Privados.

V. Recibir, atender y en su caso, canalizar las quejas y denuncias de los usuarios en relacién con

los servicios de la Policia Municipal, la de Transito, Vialidad y Proteccién\Civil.

VI. Auxiliara las autoridades federales, estatales y de otras dependencias Municipales, cuando en el
cumplimiento de sus atribuciones, lo requieran mediante oficio;

VH. Establecer mecanismos de coordinacién con otros 'Cuerpbs'de Seguridad Publica, Policia
-~ Municipal, de Transito y Vialidad de cardcter Federal, Estatal o de municipios vecinos, para el

mejor desempefio de sus funciones;

VIIl. . Proponer al Presidente Municipal en el &mbito de su competencia proyectos de reformas y adiciones

a los Reglamentos Municipales, de la Policia Municipal, la de Transito, Vialidad, y Proteccion
- Civil. S ' . S ‘ o

iX. Cumplir con las demas disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi como las que le |

asigne el Presidente Municipal y las especificas que le confiera el Ayuntamiento.
Arﬁ’cu!d 101.- En materia de Seguridad, Publica el H. Ayuntamiento debera: : :
I~ Preservar la Seguridad y orden Publico dentro del-Municipio. - -

Il. Cuando le sea requerido mediante salicitud fundada y motivada, brihdar_-’-el auxilio al Ministerio
Publico, Autoridades Judiciales y Administrativas.- F O S R TE TS :

1. Vigilar qué no sé altere el orden Publico, con el objeto dé' garanti_zar_fa _S_é'gUridad y tranquilidad - -:-

colectiva; por lo que instrumentara los mecanismos y acciones con eSt_r’ig_:to apego a los derechos
humanos. ) o : R T Tt TS S

Impedir y vigilar que menores de edad concurran a !U’ga:r'e"s"re$e_ri(ado_3j:pa{a__adultos; :
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V. Detenery poner a disposicion de las autoridades_'competehtes a quienes cometan actos ilicitos y
aquellos otros que vayan contra la moral, el orden y las buenas costumbres; respetando siempre
los derechos humanos. ' T

Vl. - Brindar auxilio a toda persona que se encuentre imposibilitada para moverse por si misma; pero
' a quien esté imposibifitada para transitar por encontrarse bajo los efectos del alcohol, drogas y/o
‘enervantes, que ailtere el orden publico, sera el Juez Calificador quien le aplicara las sanciones

administrativas que establece este. ordenamiento o lo pondra a- disposicién de la autoridad
correspondiente. ' : . IR

VIl Prevenir siniestros, que, por su naturaleza pongan en peligro fa vida o la Seguridad de los habitantes.

VI Vigilar el cumplimiento de las disposiciones sobre animales feroces o perjudiciales, procurando la
salubridad y la tranquilidad publica. : - - ) :

X, Auxiliar a los Servidores Publicos debidamente acreditados, cuando lo soliciten en beneficio de la
comunidad. _

j?' X.  Auxiliar a los dementes y menores de edad que vaguen extraviados por las calles, para que sean

puestos a disposicion de personas o instituciones encargadas de su cuidado y guarda.

XL Cumplir con otras disposiciones que procedan conforme a derecho y que sean encomendadas
por la superioridad. : A ‘ :

Articulo 102.- Queda estrictamente prohibido a la Policia:

L Realizar cualquier acto u omisién qué cause malos tratos a los detenidos, en cuaiquier momento;
- ya sea en la detencion o aprehensidn, en la cércel preventiva o fuera de ellas, sea cual fuere la

- falta o delite que se les impute. ' :

. . Practicar cateos sin orden judicial.

M. Retenerauna persona sin ponerla inmediatamente a disposicion de las autoridades competentes,
llamese Juez Calificador, Juez de Paz, DIF Municipal, Ministerio Pblico del Fuero Comtin,

Ministerio Publico Federal, Instituto Nacional de Migracién o Tutelar para Menores Infractores,

etcétera.

Articulo 103.- Sera motivo de responsabilidad Administrativa y Penal, no poner inmediatamente

a disposicién de las autoridades competentes a los presuntos responsables de la comisién de delitos, .

faltas o infracciones, asl como el de avocarse,. por si-mismo, al conocimiento de hechos delictuosos
que no sean de su competencia y a decidir lo que corresponda.a otra autoridad.” )

| Arts’cuio 104.- Los Cuerpos de Policia no estan facultados para:

L. Détermin_ar la libertad de los detenidos.

I Invadir la jurisdiccién que conforme a las leyes corresponda a otra-autoridad, solo podré participar
en auxilio de ellas a peticidn expresa.. ‘ ' :

4
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lll.  Exigir o recibir de cualquier persona, ni a titulo de espontanea gratificacion o recompensa, cantidad
0 dadwa alguna por Ios servicios que por obllgacmn debe prestar,

IV. Cobrar multas, pedlr flanzas o retener ob]etos recogldos a los tnfractores cons:gnados

V. Practicar cateos 0 visitas domlcmar;as sino en los casos que senaien y ordenen las autoridades
competentes, cumphendose con los reqwsnos que previenen la Constltuc;on General ¥ del Estado.

- VI. Ordenaro cumptlr servicios fuera del Municipio que invadan cualqwer otra esfera Munlmpat sin un
- convenlo de Coordinacion. S

Artlculo 105.- El Ayuntamiento otorgara los servicios relamonados a Tréansito, registros
autorizacién y control vehicular; asi como supervisar su correcto funcionamiento, cuando estos ya le
hayan sido transferidos al Municipio, en razén de un convenio expreso con el Gobierno del Estado.

Articulo 106.- El Ayuntamiento tendrd la facultad de:
L Autorizar y ordenar el retiro de la via Pubhca de los vehiculos, animales y toda clase de objetos

que obstaculicen el libre transito de vehiculos, personas o pongan en peligro la Seguridad de la
Ciudadania o de sus bienes, remitiéndolos a los depos&tos municipales correspondientes.

. Dirigir y contro!ar las acmones encaminadas al funcionamiento de 1a red de semaforos,
parquimetros e instrumentar los sefialamientos para e} transito de vehlculos y peatones del
Municipio.

l. Conservar y mantener actualizados los dispositivos y sehalamientos para el trénsito de vehiculos.

2 Proponer al Presadente Municipal Ias medidas conducentes para Ia adminlstramon Vlgtlanma
Seguridad y Control de Transito y la Vialidad en el Mumcrpio

AU Coadyuvar con la autondad competente en el control del Transporte Publico y-Privado en el
Mumcapio :

VI. Proporcionar auxilio e informacién bdsica a la poblacién y a quienes visitan el Municipio, en
coordinacion con otras autondades quienes tomaran las medidas necesarias para evitar que se
vean afectados. C o

Vil Proteger las instituciones y bienes del dOITIII’lIO publico de su competencaa, 0 que por mandato
legal le encomlenden SRR

Articulo 107.- Es responsabilidad de la autoridad Mun;cnpal a traves_ de__ ta Coordmamon de
Proteccién Civil, brindar seguridad a los habitantes, garantizando la integridad, la alud y ei patr;monlo
de sus habitantes, en la prevencmn y atencmn de desastres en eI Terrlton ' o

laborar en las tareas de -
obligacion de denunciar

Articulo 108.- Es obligacion de los habltantes del' Mumcmlo
Proteccion Civil ante situaciones de desastre 0 emergencia. Toda personatie
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ante cualqmera de las autondades competentes en materia de Proteccion Civil todo hecho acto u
omisién que cause o pueda causar situaciones de riesgo, emergencia o desastre.

, Articulo 109.- En caso de siniestro o desastre, el Ayuntamlento dictard las normas y ujecutara
las tareas de prevencion y auxilio necesarios, para procurar la Seguridad de la poblacién y de los
‘bienes, en coordinacioén con los Comités de Proteccaon Civil; asi como de las autondades 0 mstanmas
federales y estatales.

Artlculo 110.- En la prevencion de siniestros y con motivo de ellos el Ayuntam:ento debe
cooperar con el cuerpo de la unidad de Proteccion Civil, Cruz Roja, Orgamzamones de Hescate y
- demas Instituciones de Auxilio y Servicio Social cuando se le requuera :

Articulo 111.- El Ayuntamiento expedira el reglamento de Proteccion Civil Municipal, en
concordancia con las disposiciones Federales y Estatales en la materla y con base en el Sistema
Nacional de Proteccion Civil, : :

Articulo 112.- EI H. Ayuntamiento a través de la. Coordinacion de Proteccién Civil Municipal

* convocara para instaiar el Consejo Municipal de Proteccion Civil de El Parral, Chiapas.

Articulo 113 El Slstema MUﬂiCipaJ de Proteccion CIV!| de El Parral, Chlapas el cual estara
°1ntegrado por: .

L El Consejo Municipal de Segundad Publlca
- .  La Coordinacién Municipal de Proteccion Civil.
" . Los Comités Operativos Especializados.

V. Los Grupos Voluntarios.

Articulo 114.- Corresponde a la Coordinacién de Proteccion Civil atender los siguientes
asuntos: S - o o

.. Elaborar y presentar al Consejo el Programa Munlmpal de Proteccién Civil.

. Elaborar los planes y programas bésicos de prevencion, auxilio y apoyo para enfrentar los
dlferentes tipos de contlngencaas que mcuden en el Munlclplo :

5. Proponer al Ayuntamiento un Plan de Contingencia para operar antes durante y después de la
presencia d~ un fenémeno natural o siniestro ocasionado por el hombre, plan que se presentara
en el mes de enero del aio respectivo.

IV. En base a la informacién y estadistica elaborara el diagnéstico para determinar el Mapa de las
- Zonas de Riesgos previsibies.

V. Elaborar los mventarlos de recursos movilizables con base a la informacion proporcionada por
los Consejos, vetificar su existencia y coordinar su utilizacion en caso de emergencia.
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VLI

Reahzar las acciones necesarias para garantizar la Proteccion de personas ;nstalacrones y bienes
de interés comun en caso de riesgo, siniestro 0 desastre : :

Proponer las acciones de auxilio y rehablhtacmn para atender las- consecuenmas de los efectos

de un desastre, con el proposito fundamental de garantlzar el normal funcmnamlento de los serwc;os

" elementales para la comunidad. -

.- Proponer medidas que garanticen el mantenimiento o pronto restablecimiento de los servicios en

los lugares afectados por el desastre.

Planificar la Proteccién Civil en sus aspectos normativos, operativos, de coordinacion y
participacién con el objeto de consolidar un nuevo orden Municipat de Proteccién Civil.

Organizar y desarrollar acciones de educacion y capacﬂamon para la somedad en materia de
prevencion de riesgos, sefializacion y simulacros, impulsando la formacién de personal que pueda
ejercer dichas funciones; en materia de prevencion de riesgos, sefializacion y srmu!acros
Promover y Difundir la Cultura de Proteccidn Civil.

Ffectuar verificaciones sobre condiciones de seguridad en inmuebles e instalaciones de caracter
publico y privado donde exista concentramones masivas de personas, asi como de aplicar las
sanciones correspondientes. :

Ordenar las inspécciones a establecimientos, instalaciones o actividades que representen riesgos

para la poblacién en general y en su caso determlnar la suspensnon o clausura de forma temporal
* 0 permanente, parCiaI o total. :

Coordinar a los grupos voluntarios.

Proponer las medidas y los instrumentos que pér'mitan el establecimiento de eficientes y oportunos
canales de colaboracién en el Municipio, abocandose ademas a estudiar los desastres y sus

efectos.

| as demas funciones afines a las anteriores que le confieren otras leyes, decretos, reglamentos,
-acuerdos y demas disposiciones aplicables en la materia, asi como las gque le asigne el Presidente
‘0 Secretario Ejecutivo del Consejo Municipal de Proteccién Civil. o

Articulo 115.- Para la adecuada aplicacion de los programas del Sistema Municipal de

Proteccién Civil se creardn los Gonsejos Operativos Especializados que se requieran; los cuales podran
ser permanentes o temporales, y tendrén la responsabilidad de atender en primera instancia, losriesgos
y emergencias que pudieran presentarse. Tendrd el caracter de Consejos Operativos permanentes los

-siguientes:

a)
b)
c)

a4

'El Consejo Operativo especializado en Huracanes y Ciclones.
_El Consejo Operativo especializado en Incendios Forestales

El Consejo Operatlvo especializado en tncendzos Urbanos
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. Articulo 116.- La Cootdinacion de Proteccion Civil. con colaboracion de la Subsecretaria Estatal
de ProteCCton Civil, elaborara uno o mas catalogos de las actividades o instalaciones de alto, mediano
y bajo riesgo con la finalidad de establecer prioridades para la ejecucion de los programas de Proteccion
ivil, pudiendo emitir disposiciones extraordinarias en la materia sin contraposicion de otras
3reg!amenta0|ones dichos ca’salogos seran publlcados en el Periddico Oficial. '

Articulo 117.- Cuando la situacion de emergenma lo amerite, el Presidente Mumcnpal convocara

‘A 8esién Permanente al Consejo Municipal de Proteccién Civil, durante el tiempo que dure la contingencia -
‘afin de dictar las medidas de prevencion y auxilio necesarias para procurar la Seguridad de la poblacion
y'su patrimonio. Asi mismo, el Presidente Municipal Constitucional, como Presidente del Consejo
‘Municipal de Proteccién Civil, podra solicitar el apoyo de Slstema Estatal o de otros Munlmplos para
‘que coadyuven a superar la situacion de cr;s_ls exlstente

Articulo 118.- En Ias acciones de Proteccion Civil, los medios masivos de comunicacion
j;somal deberan colaborar sin restricciones con el Sistema Municipal de Proteccién Civil, en cuanto a la
'idlvulgamon de informacién veraz dirigida a la poblamon S|endo la Radlo y Television el medio of|0|al de
omunicacion de Proteccion Civil. : ‘

~ Titulo Décimo
Actividades gue Procuren el Desarrollo Fisico, Mental y Economico
de teda la Sociedad o

Capstulo |
‘ De la Educacién, la Cultura y el Deporte

Articule 119.- El Municipio en concurrencia con ios Sectores Pﬂblico,‘ Privado y Social, creara,
“conservard y rehabilitard la infraestructura y los espacios necesarios para llevar a cabo actividades
ducativas, Culturales, Deportivas y Recreativas, esto con el fin de contribuir al desarrollo plenoc e
ntegral de los habitantes del Municipio y en su conjunto fas familias. :

Articulo 120.- De conformldad a las atribuciones que en materia de Educacion con‘heren al
Municipio, las dlsposmlones legales Federales y Estatales, este podrd promover y prestar servicios
ducativos de cualquier tipo o modalidad que tiendan a fortalecer ei desarrollo armonico e integral de Ias
“facultades del ser humano, fomentando el humanismo, la solidaridad nacional y el amor a la patria.

Articulo 121.- E| Muniicipio participaré en la creacion, difusién y promocion de las diversas
“maniféstaciones artisticas y culturales; fomentando el Desarrollo Integral de la Comunidad y preservando
su ldentidad, Valores, Tradiciones y Costumbres: Este servicio se prestara en coordinacion con Ios
- Sectores Publico, Social y Privado del Municipio.

Articulo 122.- EIl Municipio llevara cabo programas para la pr'éciica'del deporte, el ejercicio y
" la recreacién, con el fin de mejorar la salud fisica y mental de sus habitantes, en coordinacion con los
Sectores Publico, privada y Social del Municipio, la Federacion y el Estado. ' ‘

_ Articulo 123.- El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio, sera el
Organismo operador de la Asistencia Social en el Municipio, mismo que fomentara, coordinard y procurara
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el Desarrolio lntegral de la Familia, sustentando sus accnones en Ia normatzwdad y programas Federales °
y Estatales.

Avrticulo 124.- El H. Ayuntamiento promovera y fomentaré el Desarrolfo Economlco del MunICIp!O

establemendo aquéllas regulamones necesarias para proteger el interés publico.

v.

Vi

Vil

Vill.

iX.

Articulo 125.- Son atribuciones de la Autoridad Municipai, en materia de regulacién de las
actividades economicas, a través de su Haclenda o Tesoreria Municipal previo acuerdo del Cabildo:

Expedir permisos, Iicehcias y autorizaciones para las actividades econdmicas reguladas en los -

ordenamientos municipales aplicables.
Integrar y actualizar los padrones municipales de Actividades Econdmicas.
Autorizar los precios o tarifas de las Acti-vi’dades Econdmicas.

Fuar los horarios de apertura y cierre de las Empresas dedicadas a las actswdades de caracter
econdmico reguladas por ei Municipio.

Practicar mspecc:lones a las Empresas Mercantiles para verificar el cumpilm:ento de los
ordenamlentos mumcapales Iega}es aphcables

Ordenar Ia suspensién de actividades o clausura, de .las Empresas que no cuenten con la
autorizacién: correspondiente, o que puedan afectar notoria y gravemente al medio ambiente,
pongan en riesgo la seguridad, la paz, la tranquilidad, la salud pubhca y causen dafos al
equ;pamzento y/o a lainfragstructura urbana.

Inic:ar los procedlmlentos de canceiac:on de los permisos, licencias y autonzacmnes en los casos
que corresponda, asi como imponer las sanciones previstas en los ordenamlentos iegales
aphcables

Las d'emé's' que expresamente sefialen las leyes y reglamentos.

Articulo 126.- Los pérti.culares estan obligados a cumplir cabalmente con,las' disposiciones

legates de caracter Federal, Estatal y Municipal, que regulan las Actividades Econémicas. Todas las
empresas en donde tenga lugar alguna actividad econémica podran operar los 365 dias del afio, las 24
* horas del dia, con excepcién de aquellos giros que expresamente estén restrmgidos en cuanto asu
. horario por los reglamentos y disposiciones municipales aplicables.

concesion.

Capltulo Il
De los Permusos, Licencias y Autorizaciones

Articulo 127.- Para la mterpretac:én del presente capltulo se entlende por

Permlso Facilitar el uso de b;enes del Estado en srtuaclones que no sean materia de




-Licencia.- Aceptar la realizacion de acﬂwdades previa venﬂcacmn de conomm:ento o} de pencaas
para el caso. : :

' Autorizacién.- Conferir vigencia a un derecho controléndolb por razones de interés publico.

Artlcuio 128.- La expedtcron control, mspeccmn y ejecucsén fiscal o audttorla y demés
: atnbumones relativas a las Ieyes de la materaa compete al Ayuntamento

do: ‘ :
- Arﬁculo 129.- El permiso, !icencia_‘o autorizacion, que -otorgue la autoridad municipal, da
los unicamente derecho al particular el de ejercer la actividad especificada en el documento expedido.

Articulo 130.- Se requiere de Permiso, Licencia o Autorizacién del Ayuntamiento para fo

El ejercicio de cualquier actividad comercial, industrial o de servicio.

Para el funcionamiento de instalaciones abiertas al pubilco o destinadas a la presentacion de
espectaculos y diversiones publicas.

Centros Noctumos, Bailes y Servicios Turisticos por parte de particulares.

Construcciones y uso especifico de suelo; alineamiento y nimero oficial; conexiones de agua
potable y drenaje; demoliciones y excavaciones; y para la ocupacion temporal de la via ptblica
"~ con motivo dé la realizacién de alguna obra publica o particular, y cualquier otro evento.

" La realizacién de eventos particulares, espectdculos y diversiones publicas.

' Colocacic’m de anuncios en ia via publica.

Las demas que determinen los reglamentos respectlvos ylas necesndades econdmicas y sociales
del mummp:o

Articulo 131.- Es obligacién del titular dei permiso, licencia 0 autorizacion, tener dicha
documentamén a la vista del publico, asi como mostrar a la autoridad municipal competente la
documentacién que le sea requerida en relacién con la expedic;on de los mismos y cumplir con ias
espemﬂcac;ones de Ios reglamentos respectlvos

obtener Ios permisos, licencia o autorizaciones para cada caso.

Articulo 133.- Ninguna acnvndad de los particulares, podré invadir o estorbar bienes del dominio
publico sin el permiso, licencia o autorlzac:on del Ayuntamiento y el pago de los derechos
correspondientes.

Articulo 134.- La autoridad municipal ejercera las funciones de vigilancia e inspeccion q’ué
correspondan para verificar el cumplimiento de lo dispuesto en el presente Bando municipal, los

a7
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- Articulo 132.- Los particulares que se deduquen ados o més giros comercnales deberan
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reglamentos y las disposiciones administrativas municipales, y aplicard las sanciones que se establecen,
sin perjuicio de las facultades que confieren a otras autoridades, los ordenamientos federales y estatales
aplicables en la materia. La autoridad Municipal podra practicar visitas de inspeccién en todo tiempo a
aquellos lugares publicos o privados, que constituyan un punio de riesgo para la seguridad, la proteccion
civil o salud publica, para cerciorarse de que se cumplan las medidas preventivas obligatorias y las
disposiciones reglamentarias, el H. Ayuntamiento realizara las inspecciones sujetandose a lo dispuesto |
por el articulo 16 de la Constitucién Politica’ de los Estados Unidos Mexicanos. ‘ - |

_ ' & | Titulo Décimo Primero . -
De las Suplencias, Desaparicion de los Ayuntamientos y Responsabilidade
' de los Servidores Ptiblicos Municipales | ' :

Capitulo 1 _ .
De las Suplencias 'i

. Articulo 135.- Para separarse del ejercicio de sus funciones, los municipes, reqUerirén licencia
del Ayuntamiento y del Congreso del Estado, 0 en su caso por la Comision Permanente. Las faltas de
los integrantes de} Ayuntamiento, podran ser temporales: o definitivas. ‘ :

_ Articulo 136.- Las faltas temporales de los municipes por menos de quince dias, seran |
Gnicamente aprobadas por el Ayuntamiento; las que sean mayores a quince dias y hasta por menos de
un afo, deberan ser aprobadas por el Ayuntamiento y por el Congreso del Estado, 0 en su caso por la
Comisién Permanente. Las faltas temporales del Presidente Municipal por menos de quince dias, sefan
suplidas por el Regidor Primero o el que le siga en numero. Las faltas temporales por ese mismo plazo
de los regidores y el Sindico, no seran suplidas. Las faltas temporales de los municipes por mas de
quince dias y hasta por menos de un afio, seran suplidas por el miembro del Ayuntamiento que determine
el Congreso del Estado, 0 en su caso por la Comision Permanente. Las faltas definitivas de los municipes,

seran suplidas por el miembro del Ayuntamiento que determine el Congreso del Estado, en términos de
la Constitucién Politica del Estado de Ghiapas. _ c - '

Articulo 137.- Las faltas temporales de los égentes y subagentes municipales seran suplidas
por su respectivo suplente. Los titulares de las dependencias seran suplidos por quien designe el
Presidente Municipal. A :

: Capu’tuld il .
De la Declaratoria-de Desaparicién de Ayuntamientos

Articulo 138.- Corresponde al Congreso del Estado pbr acuerdo de las dos terceras partes
" de sus integrantes, declarar que el ayuntamiento ha desaparecidoy designar, en su caso, a un consejo _f
municipal, en los términos del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. -

Articulo 139.- Solo se podra deciarar que el Ayuntamiento ha deéap'aréci'dro,_éuando'ét Cabildo |
se haya desintegrado o no sea posible el ejercicio de sus funciones conforme al orden Constitucional'
‘Federal o Estatal. : R

Articulo 140.- La peticion para que el Congreso del Estado conozca las causas a que sé
refiere el articulo anterior podra ser formulada por el Ejecutivo del Estado, por los Diputados Estatales’
o por los Consejos de Participacion y Colaboracion Vecinal. =« - | : '
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Articulo 141.- Siel Cangreso del Estado declara que ha desaparecido ef ayuntamiento, instalara
de entre los miembros del consejo que se designen, en el momento de su instalacion, se elegirdn a las
personas que habran de desempefiar las funciones de Presidente del Consejo, Sindico y Regidores.
Los Consejos Municipales tendran las mismas atribuciones que la ley Organica Municipal del Estade
de Chiapas confiere a los Ayuntamientos y concluird en el periodo correspondiente. :

Capitulo 1t}
De la Suspensién Definitiva de los integrantes de los Ayuntamientos

Articulo 142.- Los integrantés del Ayuntamiento podran ser suspendidos definitivamente de
- los cargos para los cuales fueron electos, por las siguientes causas:

e Quebrantar los principios del régimen F'éderal o los de la Constitucién Politica del Estado;

Il-  Violar sistemdticamente las garantlas individuales y sociales establec#das en Ia Constltucaon
' Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en la Constitucion- ‘Politica del Estado;

|| Aban_donar sus funciones por mas de guince dias consecutivos, sin causa justificada,; -
V.- Faltara tres sesiones de cabildo sin causa justificada en un pen’odo de treinta dias;

- V.- . Suscitar conflictos internos que hagan imposible el ejercmo de las atrlbuc:ones del ayuntamlento
laley Organ:ca Municipal del Estado de Chlapas y demas dlsposmiones aplicables

Vi.- Fallar al cumphm|ento de sus funmones;
Vil.- Estar sujeto a proceso por delito intencional;

) VFEI - Promover o reiteradamente pretender adoptar formas de gobierhb obases de organizacién politica
distintas a las sefialadas en la Constitucidn Politica de los Estados Umdos Mexicanos y en la
Constitucién Politica del Estado; vy,

IX- Estar fisica o Iegalmente incapacitado permanentemente,

X.-  Enelcaso de que la totalidad de los integrantes del ayuntamiento se encuentren en alguno de los
supuestos previstos en las fracciones anteriores, se procedera en los términos que sefiala. -

Articulo 143.- Cuando por cualesquier otras causas no comprendidas en este Bando Municipal,
el Ayuntamiento dejare de funcionar normalmente, desacate reiteradamente la Legislacién Estatal o
Federal, o quebrante los principios del régimen federal o de la Constitucién Politica del Estado, el Congreso
- del Estado lo suspendera definitivamente, nombrara un consejo municipal en los termmos de la ley
Organica Municipal del Estado de Chlapas y demds disposiciones aplicables. :

de inmediato un Consejo Municipal con el niimero de integrantes que la Constitucion del Estado sefala, .
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Capitulo IV - .
Dela Renovaclon del Cargo a los Integrantes del Ayuntamlento

Articulo 144.- El cargo co‘nferido a alguno de los integrantes del Ayuntamiento solo podra ser.
revocado por el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros del Congreso del Estado, cuando
no retina los requisitos de elegibilidad previstos para tal caso. En caso de que el encargo del integrante
del Ayuntamiento fuere revocada, el Congreso de5|gnara dentro de los integrantes que quedaren las
sustituciones procedentes.

_ Capitulo V S
Responsabilidad de los Servidores Publicos Municipales

Articulo 145.- Los Servidores Publicos del Municipid son responsables de los delitos y faltas
Administrativas que cometan durante su funcién publica. Por ello los ciudadanos, podran denunciar
acciones u omisiones contrarias a la Ley de Responsablhdades de los Servidores Pubhcos del Estado

' de Chiapas.

Articulo 146.- La gueja o denuncla contra los’ Serv:dores Publicos Mumc;pales debera |

presentarse ante la Contraloria Municipal, la cual requerira como Unica formalidad para el quejoso o
denunciante, lo realice por escrito, sefialdandose en la misma las generales del promovente; la que
ademas procedera en todo tiempo. La Contraloria Municipal, en un plazo no mayor de 20 dias habiles,
una vez que haya realizado la investigacion correspondiente y valorada las pruebas, emitira el resolutivo
“correspondiente. Por las infracciones cometidas, los Servidores Publicos Municipales, seran
‘sancionados en los términos de la'L.ey de Responsabilidades de los Servidores Ptblicos del Estado de
Chiapas, asi como los reglamentos y demas disposiciones aplicables.

Articulo 147.- En el supuesto de que los actos u omisiones que provengan de los Servidores

Publicos Municipales, se consideren a su vez como conductas antijuridicas, sancionadas en el Cédigo
Penal, se turnara copla certificada del expediente admlnlstratlvo a la Agencia del Ministerio Pubhco
. quien determlnaré lo conducente.

Titulo Décimo Segundo
Justicia Administrativa Municipal

_ Capitulo |
De las Infracciones

* Articulo 148.- Las infracciones al presente bando seran actos mdebldos que seran sanmonadas
cuando se realicen en:: R

‘.- lugares publacos de uso comun o de libre trénsito, como piazas, calles avenldas vias terrestres
- de comunicacion, paseos, jardines, parques, panteones, areas. verdes y cammos vecmales de
~ zonas rurales. R AR P

B Inmuebles de acceso general, como centros comerciales, de culto reltgsoso de espectacuios
deportivos, de diversiones, de recreo, de comercio o de serwc:os L
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W,

Meduos destanados al transporte pubi;co mdependientemente del régimen juridlCO al que se
encuentren sujetos, .

Plazas, areas verdes, jardines, calles y avenidas Interlores areas deportlvas de recreo o de

esparcimiento.

Cualquier otro lugar en el que se realicen actos que perturben pongan en pelagro o0 alteren la paz,
la tranquu!rdad social y famlhar

Articulo 149 Son infracciones que amerltan la presentac:on inmediata de los presuntos

mfractores ante el Juez Cahflcador o Ministerio Publico, en caso de en ﬂagrante las mgmentes

Vi

VI,

VI

Xl

X,

Las gue afectan el patnmonlo publlco 0 privado,

Hacer mal uso o causar dafio a objetos de uso comiin de los servicios publicos munlmpales e
Instalaciones destinadas a la prestamon de los mismos.

Impedlr u obstruir a la autoridad o a la comunidad en las actlwdades tendlentes ala forestacnon y
reforestado de areas verdes, parques paseos y jardlnes

Arrancar o maitratar jos arboles, plantas o el césped, de los jardines, calzadas paseos u otros
sitios pubilcos 0 removerlos sin permiso de la autoridad.

Pegar, colocar rayar, pintar,.escribir nombres, ieyendas o dibujos en Ia via publica, !ugares de
uso comtin, edificaciones publicas o privadas, sin contar con el permiso de la persona que pueda
otorgarlo conforme a la ley o de la autoradad mumcrpal

Pegar, colocar, rayar, o pintar por si mismo u otra persona, leyendas o dibujos que inciten o
promuevan la comision del dehto la drogadlccmn o atenten contra la moral plblica.

Escribir leyendas o fijar anuncios de cualquier clase en fachadas bardas, banquetas parques,
plazas, calles o cualqu;er bien publico, sin el permlso de Ia autoridad municipal.

Borrar, rayar, dafar, alterar destruir, desprender remover u ocultar los letreros que identifiquen a
los inmuebles, las vialidades o caminos, o bien, los nimeros, letras o leyendas de la nomenciatura

~dela caudad y demas sefalizaciones oflma!es

Hacer uso indebido de las casetas telefdnicas, bancas o asientos publicos, buzones contenedores
de basura y demés instalaciones destinadas a la prestamon de servicios pubifcos ‘

Quitar o aproplarse de pequenos accesorlos rayar, raspar o} maltratar mtenmonalmente vehiculos
o0 artefactos ajenos. o

Introducur vehiculos 0 anlma!es por terrenos ajenos que se encuentren sembrados tengan plantlos
o que se encuentren preparados para la saembra

Cortar, maltratar 0 remover frutos, plantas, ornamentos y demds accesorios de huertos o de
predios ajenos, sin ia autorizacién del propletarlo 0 poseedor
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X,

XV
XV.
XVI.
XV,
XVl
XIX.
XX.
XX1.
XXil.
XX

XXV

Ocasionar dafos a las bardas, cercos ajenos o- hacer Uuso de estos sin la autorizacién del
propietario o poseedor

Ensucsar cualquier deposﬂo de agua para uso plblico o privado, su conducto o tuberia, con

cualqmer materia, sustancia o residuo que altere su caildad y que afecte o pueda llegar a
afectar lasalud. '

Causar, Iesiones o muerte a cualquier animal sin motivo que lo justifique.
Las demas de indole similar a las enumeradas anteriormente.
Las que atentan contra la satubridad general y del ambiente.

Arrojar o.abandonar en la via pubhca edificios o terrenos pubhcos o privados, camellones 0

~ vialidades, animales muertos o enfermos, desechos, escombro o cualquier otro objeto que altere

la salud, el ambuante o la fisonomfa del iugar

Arrojar en fa via publlca desechos, sustanmas 0 matenaies téxicos, venenosos, o biol6gico-
mfeccnosos nocivos para la salud o cualquier otro tipo de reS|duo peligroso.

Arrojar o permmr que corran aguas reSEduaies desde su prop|edad ha0|a la via pubilca rios,
arroyos o depdsitos de agua.

- Arrojar en las redes colectoras, rfos, arroyos, cuencas, cauces, vasos o demas depésuos de .

agua, aguas residuales, sustancias o cuaiquier tipo de residuios, que de acuerdo con laley de la
materia sean peligrosos.

Descargar o depos:tar desechos contaminantes o toxucos en Ios suelos, contraviniendo a las -
“hormas correspondlentes

Queda prohibido en general todo acto que ponga en peligrola salud pubhca que cause molestias

0 ancomodfdades alas personas por el polvo gases, humos o cualquier otra matena

Quien a sabiendas de que padece una enfermedad contagiosa transm|S|bIe en bebldas 0

alimentos ios prepare o distribuya para el consumo de otros

Quien a sabaendas de que una persona padece una enfermedad contaglosa transmlsnble por
medio de bebsdas ) al:mentos permzta que ios prepare 0 dlstrlbuya para el consumo de otros

Mantener o fransportar sustanmas u matena putrefacta, o cuaiqurer otro materral que expida mai
olor, sin el permlso correspondaente o mcumphendo las normas sanltartas Yy de segundad

Transportar cadéveres érganos o restos humanos sinel permlso de Ia autorldad correspondeente

XXV!II incumplir fos requisitos de salubridad fljados para el func ' nam ento de hoteles hospedenas
bafios ptiblicos, peluquerias o algdn otro establecamlento similar= 00
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XXXV,

XXXV,

XXXVII,
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XL.

XLI.

XL,
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XXIX.  Emitir o permitir el propietario o administrador de cualquier giro comercial 0 industrial que se
emitan sustancias contaminantes o téxicas a Ia atmosfera, de manera ostensible.
XXX.  Cuando la persona que se dedique a trabajos o actividades mediante las cugles se pueda
propagar alguna de las enfermedades por transmision sexual a que se refieren las leyes'y
- reglamentos aplicables, carezca o se niegue a presentar los documentos de control que
-~ determine la autoridad sanitaria correspondiente. '
XXX - Las demés de indole similar a las enumeradas anteriormente,
- XXXN. Las que afectan iapazyla tranquilidad p'L'Jinca:
YO Interrumpir el paso de desfiles o de cortejos flinebres, con vehiculos, animales u otre medio.
S XXXiv.

Obstruir o impedir el transito vehicular por cualquier medio, en las calles o avenidas, sin causa
justificada. . ' : ‘

Transitar con vehiculos o bestias porlas aceras de las calles, parques, jardines, plazas publicas,

areas verdes y demds sitios similares.

Vender cohetes u otros juegos artificiales sin el permiso de la autoridad municipal' o fuera de- -

los lugares y horarios permitidos.

Transportar, manejar o utilizar en lugares publicos o privados, combustibles o sustancias

peligrosas, sin el cumplimiento de las normas complementarias o fas precauciones y atencién
debidas. o : -

-Causar molestias a las personas en lugares pblicos o privados por grupos o pandillas.

XXXIX. Producir ruido al conducir vehiculos o motocicletas con el escape abierto o aparatos especiales,

‘siempre y cuando esto cause molestias a las personas.

Portar o usar sin permiso, armas o 6u_alquier otro objeto utilizado como arma.

El e'mp!eo;en todo sitio ptiblico de rifles o pistolas de municidnes, postas de plomo, didbolos,

dardos peligrosos o cualquier otra arma que vaya en contra de la seguridad de Ia poblacidn.

_Alterar el orden, arrojar lquidos u objetos, prender fuego, o provocar alarma infundada en -

cualquier reunién, evento o espectaculo publico o privado que pueda ge‘nera'r panico o molestias
a los asistentes. - : o _ - A

~ Permitir el acceso o la permanencia de menores de edad, en los lugares reservados

exclusivamente para personas adultas.

XLIV.

Solicitar falsamente el auxilio, proporcionar informacién falsa o impedir cualquier servicio de

emergencia o asistencial, sean publicos o privados; u obstaculizar el funcionamiento de las
lineas telefdnicas destinadas a los mismos. o
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XLV.

XLVA,

XLVIN.

XLIX.

L.-

Organizar grupos 0 pandillas en iugares publicos o pnvados que causen molestlas a las personas.

Causar escandalos o molestias a Ias personas, vecmdarlos y pobiac on en general por medio
de palabras actos o signos obscenos. -

. Escalara las bardas o cercos para espiar a los mtenores de Eos cfomlcl!los o faltar el respeto a
sus moradores 0 esp:ar en interiores de vehiculos en actitud sospechosa '

Introducurse en residencias, locales o ;ardlnes en que se celebre algun evento sin tener derecho
aello.

{rrumpir en lugares pL’iblicos 0 privados de acceso restringido, sin la autorizacion correspondiénte. o

Provocar, incitar o paﬁnctpar en rifias o contiendas en la via publica; o en cualqu:er lugar publlco
o privado. :

Propinar en lugar publico o privado, golpes a una persona, siempre y cuando no se causen
lesiones de consideracion. En los casos cuando la persona agredida sea familiar, pariente
consanguineo o se guarde-algin vinculo afectivo, se presentara sin perjuicio de las otras acciones
legales a que hubiese lugar.

Permltlr o realizar j juegos de azar con apuesta en lugares publicos o privados, sin la autorizacién
correspondiente. :

Permitir, invitar, ob!:gar 0 proporcionar de cualguief manera a Ios menores de edad, bebidas |
alcohdlicas, estupefacientes o psicotrépicos para su consumo.

Realizar en Iugares pubhcos o] pnvados actividades que inviten o mduzcan a ia practica de
cuatqmer vicio o favorezcan la prost:tumén

Deambular en la via pL’;blica en estado de ebriedad o bajo el influjo de sustancias téxicas.

Ingersr bebidas alcohdlicas o sustancias tox;cas en la via publica ‘edificios desocupados o_
interiores de vehlculos estacionados o0 en circulacién.

Utilizar lotes baldios o construcciones en desuso, fomentando un amblente de msegurldaci
causando molestias o dafios. :

Al propietario o posésionario de los bienes inmuebles, que por condiciones de abandono,
propicien su utifizacién causando molestias, dafios © fomente‘n un ambiente de inseguridad. '

Tratar en forma violenta, fi3|ca 0 verbal en la via publlca a los menores, anmanos personas' :
discapacitadas, o a cuaiqmer aduito.

Faltar al respeto o consideracién a las mujeres, hombres, ancianos, discapacitados 0 menores.
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LXE

LXIL.

LXV.
LXVI.
&.xvu.
LXVIN.
LXIX.
LXX.
LXXL.

- LXXIL

LY.

Introducir o ingerir bebidas alcohélicas sin permiso, o consumir cualquier otra sustancia téxica,
en centros escolares, cines, oficinas y recintos publicos, centros de recreacién y esparcimiento
o cualquier.otro lugar publico similar.

Abusar o aprovecharse de la ingenuidad, buena fe o ignorancia de las personas, lucrando
mediante predicciones, adivinaciones o juegos de azar, valiéndose para ello de cualquser medlo
0 con la promesa de obtener algo, prewa manifestacion de parte.

Introducirse o realazar reuniones en totes baldios o en construcciones en desuso, las personas
que no tengan derecho alguno sobre los mismos.

Impedir u obstaculizar la realizacion de una obra de servicio social, o beneficio colectivo, sin

causa justiﬁcada, o utilizarla antes de que la autoridad correspondiente la ponga en operacién.

Causar dafios o escandalo en elinterior de Ios panteones, mternarse enellosen pian de dlverssén
o hacer uso indebido de sus mstalac;ones

Realizar fogatas en areas o vias pL’leicas lotes baldios o en construcciones en desuso, o en,

predios particulares ocasionando molestias a los vecinos, excepto las que tengan por objeto la
preparacion de alimentos para consumo familiar.

Utilizar las calles, avenidas, plazas jardines banquetas u otra via publica con el propésito de
efectuar labores propias de un comercio, servicio o mdustna sin contar con el permuso de la
autoridad muntcapal

No exhibir piblicamente o negarse a presentar ala autondad mummpal que la- reqwera la
autorizacion, licencia o permiso exped;do por el municipio.

Vender o proporcionar a menores de edad pintu‘ra en aerosoi.

Negarse sin justlflcacwn alguna a efectuar el pago de cualesquner servicio o consumo licito
recibido.

Vender o comprar beb:das con graduamén alcohdlica, de personas que no cuenten con el
permiso para realizar tal enajenacson

Incitar un perro corl’tra otro, contra alguna persona o mantenerlos sueltos fuera de la casa o
propiedad inmueble, que pueda agredir a las personas 0 causar dafios a sus bienes.

Las demés que sean similares a las -anteriormente descritas.

De las faltas a la autoridad.

. Faitar al respeto y consideracion, o agredir fisica o verbalmente a cualquier servidor plblico

municipal en el desempefio de sus labores o con motivo de las mismas.
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CLXXVL
LXXVII
LXXVIIL.

LXXIX.

LXXX.

LXXXI.
LXXXII,

LXDOGN.

LXXXIV.

LXXXV.

LXXXVI.

LXXXVI.

Proferir palabras o ejecutar actos irrespetuosos dentro de las instalaciones u oficinas de la
administracién puiblica. : 3 SRR Tt

Obstaculizar o entorpecer el dessmpeio de cualquier servidor publico municipal en el ejercicio

de sus funciones, de tal forma que se impida la realizacién de-afgdn;acto-’de-- autoridad.

Usar silbatos, sirenas, unifoimes, cédigos, o cualquier otro medio de los ttilizados por Ia
policia, bomberos, o por cualquier otro servicio de emergencia sin tener derecho a esto.

Destruir, o maltratar intencionalmente, documentos oficiales, libros, leyes, reglamentos,
circulares o cualesquier otro objeto que se encuentre al alcance de las personas en oficinas
‘e instituciones publicas. - : : : C

Desobedecer un mandato legitimo de alguna autoridad o incumplir‘iaé citas que expidan las
: aUtgridades administrativas,‘ sin causa justificada. o ‘

Faltas que atentan contra la moral pablica.

-Orinar o defecar en la via ptblica o en lugar visible al publico.

Reallizar actos sexuales en la via publica, en lugares de acceso al publico, o en el interior de _ :

los vehiculos estacionados o en circulacién.

Exhibirse desnudo intencionalmente en la via publica, en lugares publicos o privados o en el
interior de su domicilio, siempre que se manifieste de manera ostensible a la via.ptiblica o en-
los domicilios adyacentes. : - - ,

Fabricar, exhibir, publicar, distribuir, o comerciar impresiones de papel, fdtograﬁas, l&minas,
material magnetofénico o filmado, y en general, cualquier material que contenga figuras,
imagenes, sonidos o textos que vayan contra la moral y las buenas costumbres, que sean

obscenos o mediante los cuales se propague o propale la pornogiafia.

Las que atentan contra el impulso y preservacion del civismo.

Proferir palabras obscenas_ 0. ejecutar cualquier acto inmoral en ceremonias civicas o

protocolarias. . '

LXXXVIIL. Destrdir, ultrajar o usar indebidamente los simbolos patrios 0 escudo de Chiapas o} municipal.

LXXXIX.

XC.

XCl.

Negarse a desempefiar, 8in justa causa, funciones declaradas obligatorias por la ley en

materia electoral.

Las demas de indole similar a las anteriormente descritas.

Son infracciones, que serdn notificadas mediante boleta de infraccién, que iniciaran los
servidores pUblicos municipales al momento de su comision, las siguientes.




S,

as’

as

CIX.

- Miércoles 01 de Enero de 201-4 ' Peridcdico Oficial No. 079
S XCIl Lés que afeCtan al patrimonio pubiico o privado.
- XClll.  Desperdiciar o permmr el desperd:cno delagua potabie en su domicilio o tener fugas de cualquier
: .iipo gue se mamfaesten ‘hacia el exterior de su inmueble.
“XCIV ~ Las demas de indole similar a la sefialada anteriormente.
XCV. Lasque atentan contra la salubridad general y del ambiehte.
XCVI. Omitir la I:mp:eza persédlca de banquetas y calles frente a Ios inmuebies que posean fos
L part;culares
"XCVI. Asear vehiculos, ropa, anlmafes o] cua!qu:er otro objeto en la via publ;ca ssempre que esto
implique desperdlcto de agua y deteriore las walldades
- XCVHI, Ommr la limpieza de establos cabal!erazas o corrales de los que se tenga la propaedad 0
poseSIon -
XCIX. ‘Omita el propsetarlo 0 poseedor fa limpieza de las heces fecales de su animal que hayan sido-
= " arrojadas en Iugares de uso comun o via pubilca :
:C. No comprobar los dueﬁos de anima?es, due éstos se encu_eniran debidamente vacunados
cuando se lo requiera la autoridad o negarse a gue sean vacunados.
Cl. Vender comestib[es o bebidas que se encuentren alterados oen mal estado.
Cl.. Vendero. proporcuonar a menores de edad sustancnas o] solventes cuya mhalacnon genere una
- alteracién a la salud : :
‘CIII.. Arrojar basura o cualquier residuo sélido en la via publica.
CIV.  Las demas de indole similar a las enumeradas anteriormente.
Cv. Celebrar reuniones, desfiles o0 marchas en la via publica, sin contar con el permiso prewo dela
autoridad munlc:pai
-CVIL.  Efectuar juegos o précticas de deportes en la via publlca si se causa molesﬂa al vecindario o
si'se mterrumpe el trénsﬁo
- CVII.  Transitar en bicicleta, patineta o en cuaiqmer medlo en lugares donde este prohlbldo (o] por las
© aceras 0 ambulatorias de las plazas y parques, incurriendo en molestlas a la ciudadania,
CVHI. Obstruiro impedir el tréns:to peatonai por cualquner medio, en las aceras o Iugares pubhcos sin
causa justificada.
Dificultar el tibre trans:to sobre Ias wahdades 0 banqguetas mediante excavacmnes topes,

escombro materiales u objetos sin eI permiso de la autoridad municipal.

]
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CX. Molestar al vecindario con aparatos musicales o por cualqu:er otro medlo usados con sonora
intensidad.

Colocar en las aceras de los dom;cmos estructuras 0 tableros para Ia practlca de algun deporte
0 juego.

Omitir el propietario o poseedor de un perro de cualquier raza o linea la utilizacion de los
implementos necdesarios para la seguridad de las personas;al encontrarse éste en la via ptblica
o lugares de uso comun.

CXill. Llevar a cabo la limpieza o reparacién de vehiculos o de cualquier artefacto voluminoso en
lugares publicos, de tal forma que se dificulte o entorpezca el transito vehicular o peatonal, o se
generen residuos sélidos o liquidos que deterioren o alteren la imagen del lugar.

Pernoctar en la via publica, parques, plazas, areas- verdes y demés sitios publicos.

Organizar en Iugares publicos, balles, fiestas, espectaculos 0 eventos de cualquser tlpo sin el
/permiso de la autoridad municipal.

Permitir los padres de familia o las personas que ejerzan la patria potestad o la tutela sobre los
menores de edad, que éstos, incurran en acciones que causen molestias a las personas 0 a
sus propledades

Las demas que sean similares a Ias anteriormente descntas

Capltulo Ii .
Detencién y Presentacién de los Presunios Infractores

Articulo 150.- En todos los casos en que Ios Agentes Policiacos tengan conocimiento de la
comision de infracciones previstas en el presente bando, detengan al presunto infractor y lo presenten
ante el Juez Calificador, deberan formular un informe en el que se describa, en forma pormenorizada,
los hechos que le consten y demas circunstancias que hubaeren motlvado la detencion. El informe
debera contener los siguientes datos: .

i Debera elaborarse en papel membretado del Ayuntamiento, conten:endo ademés el escudo del
municipio.

. Nombre y domicilio del presunto infractor, expresando los documentos con los cuales se identificé.
Relacién sucinta de los hechos que hagan presumir la comisién de la infraccion o delito, refiriendo
circunstancias de tiempo, modo y lugar, los demas datos que resaltaren relevantes para efectos :
del procedsmlento ademas de sefalar los preceptos juridlcos wolados .

Nombres y dOI‘ﬂiCIiIOS de ios testlgos si los hublere

Inventano de ob;etos que se le hubieren encontrado en su poder af presunto mfractor al momento
-dela detenc&on :

Nombre, firma, jerarquia y niimero de la unidad, del agente 6’-égéﬁté:siﬁu.e";jrééticaron la detencién.
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* Articulo 151.- Todo h‘abltante del municipio tiene la facultad de denunciar ante las autoridades
wunicipales, los hechos de los cuales tuvieren conocimiento y que fueren presuntamente constitutivos
e infracciones al presente bando, reglamentos y demas disposiciones normativas de caracter mun:cnpal

'n estos casos, el Juez Calificador tomara en cuenta las caracteristicas personales del denunciante y
s medios probatorios que hubiere ofrecido para demostrar los hechos y si lo estima fundado y hay ‘
certeza de que el denunciado pueda ser localizado girara citatorio de presentacion a éste ultimo,
percibiéndole de que, en caso de no comparecer en la fecha y hora sefalados; se iniciard acta
circunstanciada de hechos en la que se hara constar su inasistencia; formulando la respectiva denuncia
‘de hechos ante el Ministerio Publico correspondiente por desobediencia a la autoridad. Prescrlbe en -
iete dias el derecho para formular denuncia por infracciones al bando y demés disposiciones de caracter ’
unicipal, contados a partir de la fecha de la comision de la presunta infraccion.

- Articulo 152.- £l citatorio al que hace referencia el primer_pérrafo del articulo anterior, debera
laborarse en papel membretado del Juzgado Calificador y contendra los siguientes elementos:

Escudo del municipio.
Nombre y.domicilio del presunto infractor.
Nombre del denunciante.

Una relacién sucinta de los hechos presuntamente constitutivos de infraccién, que le sean
" atribuidos por el denunciante, expresando circunstancias de taempo modo y lugar, asi como la
expreSI6n de los preceptos juridicos violados.

Indicacién del»!ugar, fecha y hora en que habré de tener lugar la celebracién de la audiencia.

' Nombre, firma y datos del documento con el que se hublere |dentmcado la persona que recibe el
citatorio. :

Nombres y domicilios de los testigos, si los hubiere.

. . Inventario de objetos que se le hubieren encontrado en su poder al presunto infractor, al momento
de la detencion. o

IX Nombre, firma, jerarquia y nimero de la umdad del agente o agentes gue practicaron la detencaon

Articulo 153.- Si el Juez Calificador determlna que el denun(:lante no es persona dtgna de fe,
“que no aporta los elementos suficientes para acreditar la comisién de la infraccién o del analisis en
“conjunto de la denuncia, determina que la infraccién no existe, resolvera sobre su improcedencia,
- expresando las razones que hublere temdo para emitir dicha resolucién, haciendo las anotaciones en el

“libro respectivo.

Articulo 154.- En caso de que el denunciado no comparemere ala mtaonén sin justa causa, el -
. juez hars efectivo el apercibimiento sefialado en el citatorio, sin pequuc:o de imponerie la multa a Ia que
8@ hubiere hecho merecedor por desobediencia.. : :
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Articulo 155.- Los agentes que lleven a cabo la présentadién de personas ante el Juez
Calificador, deberan hacerlo sin demora, a la mayor brevedad posible sin maltratos de ninguna especie
y abstenlendose de imponer por sf mismos, multa 0 sancion alguna

Artlculo 1566.- El presunto infractor, ante ei Juez Cahflcador tendra Ios mgmentes derechos

. El que se le hagan saber el o los cargos que se !e |mputan los hechos en los que se basan, asi
como Ios nombres de las personas o agentes que se los atrlbuyan

il. Elde permmrie defenderse por si mismo de las imputacmnes que se le hacen o de ser asistido por
persona de su conflanza para que lo defienda. -

. Elde permlt:rseie comunicarse por teléfono con algiin familaar o} persona que lo pueda asistir.

IV. Elde estar presente en la audiencia que al efecto se realice, asf como de que se Ie reciban las
pruebas que ofrezca para demostrar su inocencia.

_ Articulo 157.- Durante sus actuaciones; el Juez Callfacador procurara que se le otorgue buen
trato a toda persona que por cualquier motivo concurra ante él. :

Articulo 158.- Toda actuacnén que se pract:que ante el Juzgado Cahflcador deberd asentarse
por el Secretario en el libro correspondients; s:endo éste responsable de llevar el control de los mismos.

Capltulo [
De Ias Sanciones por faltas a este Bando de Policia y Buen Gobierno

Articulo 159.- Corresponde al Presidente' Municipal, aplicar sanciones por infracciones a
las leyes, Bando de Policia y Buen Gobierno y reglamentos administrativos municipales. Para la aplicacion
de las sanciones a que refiere el parrafo anterior, el presidente municipal, podra delegar facultades al
Juez Calificador, para que este en su representacion, imponga las sanciones que sefiale el presente
bando. Son sanciones aplicables a los infractores a las disposiciones de este bando las siguientes:

. . -Amonestacion, que serd el apercibimiento, en forma publica o privada, que el juez haga al infractor.
. Multa, que serd la cantidad pecuniaria que el infractor debera pagar a la tesoreria municipal, la
cual se fijard en relacién al salario minimo vigente en la zona,. al momento de la comision de la

_infraccidn, conforme con lo sngunente

a) A las lnfraccuones previstas en los articulos 203 de! presente bando mumc;pai les sera
phcabie una multa de cinco a cuarenta dias de salarios- msnlmos '

| b) Alas infracciones previstas en los articulos 157 del presente bando !e seré apilcable una
multa de siete a cuarenta dias de salarios minimos. .

A las infracciones prevustas en el articulo 157 del presente _ anda le _ eré aptlcable una mulia
de cinco a sesenta dias de salarios mlnlmos : g
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X

d) A las infracciones previstas en el articulo 158 del presente bando, les sera aplicable una
multa de cinco a cuarenta dias de salarios minimos.

Arresto, que seré la privacion temporal de la libertad que sé impondra al infractor; si no entera a la
tesoreria municipal, el monto de la multa que le hubiere sido |mpuesta asi como en los demas
casos previstos en este bando.

El arresto en ningﬂn caso debera exceder de seienta y dos horas.

El arresto debera en los lugares reservados para tal fin, siendo estos dlversos alos destmados a
los indiciados, procesados 0 sentencnados del orden comtn. :

Trabajo en favor de la comunidad, que sera permutado por el arresto conbase en Ias prevencmnes
de este bando.

_‘Asistencia a las sesiones de los grupos de alcohdlicos anénimos, u otros' de'naturaieza andloga.

Tratandose de V|oien0|a intrafamiliar, aS|stenC|a a !as sesiones de ierapla pswolog;ca en el centro

de atencion que determme la autoridad correspondiente.

" Clausura, la cual consistiré en el ci'erre temporal 0 defi'nitivo del lugar, cerrando o delimitando el
-lugar en donde tiene lugar la contravencién a los ordenamientos municipales y cuyos accesos se

aseguran mediante la colocacion de selios oficiales a fin de impedir que la infraccion que se

persigue se continué cometiendo.

Suspensién de evento social o espectaculo publico, consistente en la determinacion de !arautor'idad
municipal para que un evento social o espectaculo publico no se realice o se siga realizando.

Cancelacion de licencia o revocacion de permiso, la cual se lievara a cabo mediante la resolucion

administrativa que establece la pérdida del derecho contenido en la licencia o permiso previamente

obtenido de la autoridad municipal para realizar la actividad que en dlchos documentos se
establezca :

Destruccién de bienes, consistente en la eliminacion por parte de la autoridad municipal-de bienes

o parte de ellos, propiedad del infractor estrictamente relacionados con la falta que se persugue y
cuando ello es necesario para impedir o interrumpir la contravencién. '

Artl’culo 160.- La autoridad municipal podra imponer las siguientes medidas prevéntivas:

Aseguramiento: es la retencién por parte de la autoridad municipal de los bienes productos e
instrumentos directamente relacionados con una infraccién y que podran ser regresados a quien
justifique los derechos sobre ellos y cumpla, en su caso, con la sancion correspondiente.

Decomiso: es el secuestro por parte de la autoridad municipal de los bienes o parte de ellos
propiedad del infractor estrictamente relacionado con la falta que se perS|gue y cuando ello es
necesario para mierrumplr la contravenmon ‘
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, Articulo 161.- Los presuntos infractores a las disposiciones del bando, reglamentos y demds
disposiciones de caracfer municipal, seran puestos a disposicién del Juez Municipal, en forma inmediata,
el cual deberé conocer en primer término de las faltas cometidas, imponiendo la infraccién que al caso
amerite, y resolviendo sobre su situacién juridica, tomando en consideracién la gravedad de los ilicitos

cometidos, quién en caso de ser necesario por asf ameritar, el individuo debera ser consignado ante la
autoridad competente. . - ' ' _ ' S

. Articulo 162.- Se entiende que el presunto infractor es sorprendido en flagrante cuando el
agente presencie la comisién de los hechos presuntamente constitutivos de infraccién o que,
inmediatamente después de su ejecucién; lo persiga materialmente y concluya con su detencién.

Articulo 163.- Tratandose de menores infractores a las disposiciones del bando y demas
ordenamientos de cardcter municipal, el Juez Calificador tendrd la potestad de imponer a los padres o
tutores, previo conocimiento de causa por el consejo, la obligacién de asistir a las sesiones para padres
de familia, que dentro de los programas de orientacién a la comunidad, implemente la autoridad municipal
por sf misma o en coordinacién con autoridades u organismos con experiencia en esta materia, lo

anterior sin perjuicio de la obligacién de los padres o tutores, de responder de la reparacién de los
dafios ocasionados por el menor. : '

_ Articulo 164.- En lo que concierne a niuj'eres en notorio estado de embarazo o cuando no
hubiere transcurrido un aho después del parto, siempre y cuando sobreviviera el producto del mismo,
no proceders la privacion de la libertad, sin perjuicio de la aplicacién de las sanciones correspondientes.

La mujer infractor, seré recluida en lugar distinto al del hombre pero en las mismas.instalaciones del
centro de reclusién. - ‘ . .

Articulo 165.- Si el presunto infractor es una, persona mayor de 60 afios tampoco procedera

la privacién de la libertad, sin perjuicio de la aplicacion de las diversas sanciones.

Articulo 166.- En caso de que el presunto infractor sea extranjero, una vez presentado ante
el Juez, debera acreditar ante el mismo su legal estancia en el pais; se le hard saber por conducto de un
traductor que domine su idioma, sobre su falta administrativa y la sancién que se le impondra. Asf
mismo, se le haré saber que podr4 optar por ef pago de multa o arresto por 36 horas luego de acreditar
ante el Juez su legal estancia en el pafs en todo caso, se dara aviso a las autoridades migratotias y a
su embajada o consulado més cercano para los efectos que procedan, sin perjuicio de que se le siga el
procedimiento y se le impongan las sanciones a. que haya lugar, segun lo previsto en este bando.

Articulo 167.- Las personas que padezcan alguna enfermedad mental, previo dictamen de

salud expedido por el departamento de servicios médicos municipales o su similar no seréan responsables

-de las infracciones al presente bando que cometan con su condlicta desequilibrada, sin embargo, quien
tengan a su cargo su custodia, serdn objeto de apercibimiento por. parte del Juez Calificador, a efecto

“de que tomen las medidas necesarias para evitar que éstos cometan otras infracciones, io anterior, sin
perjuicio de la obligacion de los responsables del enfermo, de reparar fos dafios que éste hubiere causado,

Articulo 168.- Los ciegos, sordomudos y personas con: algun:
‘sancionados por las infracciones que llegaren a cometer, siempre y cua
influido de manera-determinante en la comision de'los hechos, Sieli

Iscapacidad fisica, seran
| insuficiencia no hubiere
ractor fuere indigena, y no hablara
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el castellano, se le haré saber por conducto de un traductor que domine su dialecto, sobre su conducta

administrativa y la sancion que se le impondré Al |gua| se le hara sabef que podra optar por el pago de

‘multa o arresto hasta por 36 horas

- Articulo 169.- Cuando el infractor, con una sola conducta cometiere varias infracciones, el
Juez Calificador le aplicara la sancién superlativa entre las sanciones gue corresponden a las infracciones
cometldas Cuando con diversas conductas, cometiere varias infracciones, el Juez Calificador acumulara
las sanciones aplicables a cada una de ellas, sin que el rmporte que resu!te del calculo exceda de
sesenta salarios minimos diarios.

- Articulo 170.- Cuando fueren varios Ios que hubaeren intervenido en la comisién de aiguna
mfracc;on y no fuere posible determinar con certeza el Juez Calificador aplicara a cada uno de los
infractores, ia sancién que corresponda a la infraccion de que se trate.

Articulo 171.- Tratandose de infractores remcudentes la sancién a apllcar serd la méxima
prevista para el tipo de infraccién cometida. Se entiende por reincidente, toda aquella persona que
figura en los registros de infractores a cargo del Juez Calificador, por violaciones a Ias disposiciones
del bando y demas reglamentos de cardcter mumclpai ‘

Artuculo 172.- Si el infractor fuese jornalero, obrero o trabajador no asalariado, la multa maxima,
a apllcar por parte del Juez Calificador, sera el equivalente a un dia de su jornal, salario o ingreso diario
y, tratdndose de personas desempieadas o sin ingresos, la multa méxima ser4 el equivalente a un dia
de salario minimo. En estos casos, el Juez Calificador habra de cerciorarse de la condicién econdmica
del infractor, exigiéndole para tal efecto, la presentacion de los documentos mediante los cuales justifique
la aplicacién de dicho beneficio, dejando constancia de Ios mismos en el expediente. -

Artlculo 173.- En los casos en que ef Juez Cahflcador hubiere impuesto como sancién a los
infractores el arresto podré conmutarse por trabajo a favor de la comunidad, a soficitud def propio
infractor.

Articulo 174.- Para el caso de incumplimiento de las multas impuestas por conducto de los

- agentes, por infraccionés al presente bando y demas disposiciones de-cardcter municipal éstas podran
- hacerse efectivas mediante e procedimiento econdmico coactivo prewsto por el Cod:go de la Hacienda
- Publica para el Estado de Chiapas.

Articulo 175 En todos los casos cuando se efectué Ia detencién de hombre o mujer, por Ea
posuble comisién de un hecho sancionable como infraccién, previa su reclusnon debera ser valorada por

* un médico, quuen dictaminard su integridad fisica y mental.

Capitulo IV :
Del Juzgado Calificador o de Paz

Articulo 176.- Para ser JUez Calificador o de Paz se requiere:

- Ser ciudadano chiapaneco en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

[

Tener como minimo 25 afios de edad el dia de su designacién.
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1.
Iv.

V.

Ser Ilcenmado en derecho con titulo Iegalmente expedsdo y regtstrado

‘No pertenecer al estado ecIeS|ast|co ni ser mimstro de aigun culto.

Gozar de buena reputamén y no haber SIdO condenado por delito dofo_so que amerite pena privativa
de libertad de un afio, pero si se tratare de delitos patrimoniales u otro que lesione la fama del

candidato, este se considerara mhabmtado para el desempefio del cargo cualqwera que haya
sido la pena impuesta.

Articulo 177.- El Juzgadd Calificador o de Paz conocera las COndUCtaS que presuntamente

* constituyan faltas o infracciones a las disposiciones normativas municipales, asi impondré las sanciones

correspondientes mediante un procedimiento breve y simple que califigue la infraccién.

Iv.

VL.

IX.

Articulo 178.- Al Juez Calificador le corresponderé:

- Conocer de las infracciones estab!emdas enel presente bando mun:mpai y demas ordenamlentos

legales que competa

Resolver sobre la responsabilidad o la no responsabilidad de los presuntos infracto'res.

Aplicar las sanciones establemdas en el presente bando de gobierno municipal y otro de caracter
gubernamentat cuya apilcamon no corresponda a otra autoridad administrativa.

Ejercer funmones concuhatonas cuando los interesados lo soliciten, referentes ala reparacmn de

dafios y perjuicios ocasionados, ¢ bien dejar a salvo los derechos del ofendido.

* Intervenir en mater_ia de Conﬂictos vecinales o familiares, con el fin de avenir a las partes.

Expedir constancias unlcamente sobre hechos asentados en los libros de reglstro ciel juzgado,

cuando lo sol;cnen qulen tenga mterés iegit:mo

Conocer y resolver acerca de Ias controversias entre los particulares entre si y terceros afectados,

derivadas de los actos y resoluciones de-la autoridad municipal, asi como-de las controversaas ;

que surjan por la aphcacmn de ios ordenamlentos legales mumcipa!es
Dirigir administrativamente las labores del ju'zgado y del personal que este bajo su, mando.

Las demas atribuciones que le confiere la legislacién municipal..

~ Articulo 179.- El Juez Calificador determinar4 la sancién en cada caso concreto, tomando en

cuenta para el ejercicio de su funcién, los usos, costumbres, tradiciones, naturaleza y las consecuencias
Jindividuales y sociales de la falta, las condiciones en que esta se hubiere cometido, |as circunstancias

personales del infractor y los antecedentes de éste, ademds debera: cd_.rjl__s'iqe‘r_'ar los siguientes criterios:

Cuando con una sola conducta el infractor transgreda varios pre sptos; 0 con diversas conductas
infrinja varias disposiciones, el Juez Calificador podra acumular la sanmones aplicables, sin -

exceder los limites max:mos impuesto por este bando municip
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". Cuando una infraccién se ejecute conla mtervenmén de dos 0 mas personas y no conste la forma
en que dichas personas actuaron, pero si su participacién en el hecho, a cada una se le aplicara -
la sancién gue para la infraccién sefiale este bando de Gebierno Municipal o los reglamentos
aplicables. EI Juez Calificador podrd aumentar la sancién, sin rebasar ef limite maximo sefialado

iva - en este bando municipal, si los infractores se ampararon en la fuerza o anonimato del grupo para
del cometer la infraccion.
ya }

~ Articulo 180.- Cuando de la falta cometida se deriven dafios y perjuicios que deban reciamarse _
o por la via civil, el Juez Calificador, se limitara a imponer las sanciones administrativas que corresponda,
nte srocurando en forma conciliatoria obtener la reparacion de los dafios y perjuicios causados dejando a
1es alvo el ejercicio de los derechos que le cofrespondan al ofendido en caso de no llegarse a un acuerdo i
atisfactorio. La disposicion para la reparacion de dafios por parte del infractor, se debera tomar en - o
uenta hara Ia aplicacién de la sancién admlnlstratwa que proceda o .

: Articulo 181.- En relacién a la prescripcion en materia de mfraccmnes y sancmnes .
tos dministrativas municipales se observaran las sngwentes normas: -
El derecho de los ciudadanos a formular ante la autoridad munioipal la denuncia de una lesioén
sufrida en su contra por autoridad municipal prescribe en 6 meses, contados 4 partir de su comision.

” La facultad de la autoridad municipal para la imposicién de sanciones por infracciones pres(:ribe
por el transcurso de tres afios, contados a pattir de la cornision de la mfracmon o} de la presentamon
del reporte 0 denuncia correspondtente - _ _ !

ter

de
Para el caso de la sancion consistente en arresto administrativo, la facultad para ejecutarlo prescribe
a los 3 meses, contados a partir de la fecha de la resolucion del Juez Calificador.

La prescripcién se interrumpira por las diligencias que_ordené o practique la autoridad municipal.

Los pla_zos para el cémputo de la preScripcién se podrén interrumpir por uha sola vez. -

os, -
ias La prescripcién se hara valer a petamén de parte 0 de oficio por eI Juez Munlmpal quien dictara la

* resolucion correspondsente

Articulo 182.- El Juez Cahflcador dentro del &mbito de su competencia, cuidara estrictamente :
que se respete la dignidad y los derechos humanos de los infractores; por tanto, impedira todo maltrato '
isico 0 moral, cualquier tipo de incomunicacion, exacmén o coaccién en agrav;o de las personas o
resentadas o que comparezcan ante él. :

yen
Cias
sias

os:

Articulo 183.- El juzgado se integrara por un Juez Cailflcador y un Secretario de Juzgado
ademas de los funcionarios antes descrito el juzgado de acuerdo al presupuesto del municipio deberd
contar permanentemente, por lo menos con el siguiente personal:

tas

- Un médico.
-sin '

Un cajero de la tesoreria municipal.
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~¢) El personal administrativo necesario para cumplir adecuadamente con sus funciones, entre los -
que debera integrar un traductor; quienes seran designados por el Presidente Municipal.

Articulo 184.- El Juez Calificador rendird al Presidente Municipal un informe mensual de labores -
y llevaré una estadistica de las infracciones ocurridas en el municipio, su incidencia, su frecuencia y las -
constantes que influyan en su realizacién. En el juzgado se llevaran obligadamente los siguientes libros -
y talonarios: L :

a)  Libros:

. Deinfracciones, en el que se asentaran por nimero progresivo |os asuntos que se sometan
al conocimiento del juez y este los califique como faltas administrativas. -

De correspondencia, en el que se registrara por orden progresivo la entrada y salida de la -
. misma. ‘ o '

* De constancias, en el que se registrardn todas aquellas certificaciones que se expidan en el
~ juzgado. . o ‘ '

IV. De personas puestas a disposicién,d_ef Ministerio Publico. -

V. De atencién a menores.

-V, De aﬁotacién de resolﬂciones. -
VIi. De recursos adﬁ*ninistrativos. o
Talonarios: |
. De multas.

il. De citatorios. ,\
~ Antes de ser usados, la apertura de los libros y talonarios a que se refiere el presente articulo
deberén ser autorizados con la firma y sello del Secretario de! H. Ayuntamiento. El Ayuntamiento aprobara
dentro del presupuesto anual de egresos del municipio, las partidas presupuestales propias para sufragar
los gastos del juzgado, quien tendré facultades para su ejercicio auténomo, para ello su titular debera
- presentar oportunamente al cabildo su programa de trabajo y los egresos correspondientes.

Articulo 185.- El Juez Calificador, serd propuesto por el Presidente y autorizado por el Cabildo
Municipal. ' L :

4 ' : Capitulo V S

Medios de Defensa de los Particulares ante la Autoridad Municipal
_ Articulo 186.- Los medios de defensa de los pamcma’reg f"réh_:té__é'_las:'aciuéciohes'de la Autoridad
Municipal y ef procedimiento se substanciaran con arreglo alos procedimientos que se determinara en

el presente bando municipal. A falta de disposicion expresa se estard a la prevision de la ley de justicia.
“administrativa para el Estado de Chiapas. LT A ‘ : :

66
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. Capitulo Vi
Recurso Administrativo

Articulo 187.- Las resoluciones dictadas por la autoridad municipal, en aplicacion al presente
‘Bando de Policia y Buen Gobierno Municipal y los demas ordenamientos legales, podran impugnarse
mediante el recurso administrativo. El recurso administrativo deberd interponerse por el interesado ante
el Ayuntamlento Municipal dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se notifique la
resolucion que se impugna, o se ejecute el acto de resolucron correspondiente. En caso contrario

‘quedara firme la resolucién adm:mstratlva
an

! as mgmentes causas
18
| o Cuando dlcha resolumén no haya sido debzdamente motwada y fundada. .

el
Cuando la resolucion, sea contrana a lo establecido en el presente bando munlmpal y demas

regiamentos circulares o dlsposmiones admlmstratavas municipales.
. Cuando no haya sido notificado.conforme alo seﬁalado en el presente bando municipal.

IV. Cuando el recurrente considere que la autondad municipal era incompetente para resolver el
asunto.

Cuando la autoridad muntcapal haya omltudo agustarse a Ias formalldades esenmaies del
procedlmlento

Articulo 189 El escrito por medlo del cual se mterponga el recurso admlmstratzvo se sujetara
aI cumphmsento de los siguientes requ;snos :

Expresar et nombre y domicilio del recurrente, debzendo acompaiar al escrito Ios documentos
que acrediten su personalidad e interés Ieglt:mo .

ulo o .
ara . Mencionar con precision la oflcma o autondad de'la que emane la resolucién o acto recurndo
gar

indicando con claridad’'en que consiste, citando ia fecha numero de oficio o documento en que
conste la resolucion que se impugna :

M.~ Manifestar la fecha en que fue notificada la resolucion recurrida o se ejecutd el acto reclamado
exponer en forma sucinta los hechos que motivaron la inconformidad. -

IV. Anexarlas pruebas que deberan relacionarse con pada_Uno de los puntos controvertidos.

fundamentos legales en que apoye el recurso.

VL. Si eI escrito por el cual se interpone el recurso fuera confuso 0 !e faltare alguin requisito, el
Ayuntamiento municipal prevendra al recurrente, por una sola vez, para que lo aclare, corrija o

Art;culo 188.- Son recurrables las resoluc;ones de la autondad munzcnpai cuando concurran

V. Senalar los agravios que le cause la resolucnon contra la que se inconforma vy exponer los

:complete de acuerdo con las fracciones anteriores, sefialdndose las deficiencias en que hubiera
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- incurrido; apercibiéndole que de no subsanarlas dentro del término de 2 dias habiles, contados 3

partir de la notificacion correspondiente, el recurso se desechara de plano.

Articulo 190.- Admitido el recurso y las pruebas ofrecidas, el Ayunt'ar‘nie'nto Municipal sefalarg

dia y hora para la audiencia de desahogo de pruebas y alegatos. Concluido el periodo probatorio y de

alegatos, el Ayuntamiento Municipal emitird la resolucion definitiva sobre el recurso interpuesto, dentro
de un plazo que no exceda, 20 dfas habiles. - :

Articulo 191.- El recurrente podra solicitar la suspensién del acto o resolucién gue reclama, la
cual sera concedida siempre que asi se solicite expresamente y que a juicio de la autoridad municipal
no sea en perjuicio de la colectividad o se contravengan disposiciones de orden publico. Cuando se
trate de resoluciones que impongan multas o cuando con la suspension se puedan causar dafios a la
autoridad recurrida o a terceros, solo se conceder4 si el interesado otorga ante la autoridad municipal

alguna de [as garantias a que se refieren las disposiciones fiscales aplicables. Admitida la solicitud de -
suspension, que se tramitara por cuerda separada, agregada al principal, el Ayuntamiento Municipal en -
un at principal, el H. Ayuntamiento Municipal en un plazo de 5 dfas, desechara las pruebas o las admitirs -
- fijando la fecha para el desahogo de:las mismas. Concluido el periodo probatorio, se emitira por el -
Ayuntamiento municipal |a resolucion definitiva sobre la suspensioén solicitada, dentro de un plazo que -

no exceda los 10 dias habiles siguientes. -

| . _ Capitulo Vi ‘
Dela Promulgacién y Reforma de los Reglamentos

Articulo 192.- El procedimiento ordinario para la creacién o reforma del presente bando

“municipal y los reglamentqs municipales, podra realizarse en todo momento y contendran: -

L Iniciativa. | |
In. " El cabildo admite o rechaza la iniciativa,
. Consulta publica. -

IV. Dictamen de la comisién del cabildo del ramo.

' cuando menos dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento-._;;-:--._- e

V. Discusién y aprobacién, en sesién pablica ordinaria de cabildo mediante-el voto calificado de

VI. Pubiicacién en la Gaceta Municipal Electrénica, correspondiente al H 'A's‘/u'rité'i"n_iehto de El Parral,
Chiapas. . ' . R e O

Articulo 193.- La facuftad de presentar iniciativas para la reform del pr .ehté bando municipal

ylos reglamentos municipales en vigor o la expedicién de nuevos ordenamientos; corresponde:

I Alos ciudadanos vecinos del municipio, en lo individual-o en

H. ~ Alos organismos municipales auxiliares,

Hl.  Alos miembros del Ayuntamiento y Ia administracion puiblica municipal.

.




'nltlraj
or el
) que

cipal

i

- Miércoles 01 de Enero de 2014 : Periédico Oficial No. 079

ando

Vi.

VL.

Artl’culo 194.7 El proceso Legislativo municipal se realizara de acuerdo a las siguientes reglas: -

La recepc;on de las mlmattvas de creacién o reforma de la legislacion mumcupal estard a cargo de

la Secretaria Municipal, quien las turnaré a! pleno del Ayuntamlento enla ssgurente sesaén pubhca

después de su recepcaon

“La iniciativa popular o ciudadana podra presentarse en un contenido sencillo que manifieste una
~ opinién o propuesta sin mas formalidades que hacerse por escrito. La comisién del cabildo del

ramo, de considerar que se admite; procederé a darle forma juridica.

Recibida la iniciativa por el pleno del Ayuntamiento, se encomendara para su analisis a la comision

de cabildo competente, quien emitira un dictamen que proponga al pleno del Ayuntamiento si se

admite o se rechaza dicha iniciativa.

Si la iniciativa es rechazada no podra ser nuevamente presentada, sino transcurridos 180 dias

naturales; en el caso de que el Ayuntamiento admita la referida iniciativa esta debera someterse

a un proceso de consulta a la comunidad del municipio. Para la realizacion de la consulta publica

legislativa, sera responsabilidad del. presndente municipal disponer de los recursos necesanos
para que a dicha consulta se convoque a todos los sectores de la mummpahdad

Concluida Ia consulta publica, Ia comision del ramo emitira un segundo dictamen incorporado el

juicio y aportaciones de la ciudadania, el cual podra ser aprobado por el cabildo mediante votacion
calificada de las dos terceras partes de sus integrantes, ordenando su pubhcac:lon en Ia gaceta
municipal.

Ademds y en el caso de las iniciativas de expedicién o reforma de ordenamientos de carécter

“estatal, el Ayuntamiento deberd presentarlas como propias, ante el Congreso del Estado én los
- términos del articulo 27 de la Constitucién Politica, del Estado Libre y Soberano de Chiapas.

Para que el bando municipal y los reglamentos mumcupales que explda el Ayuntamuento cobren

© vigencia como ordenamientos de observancia general e interés publico seré necesaria su
publicacién en la Gaceta Municipal Electronica, correspondiente al H. Ayuntamiento de El Parral,

Chiapas, sita en pagina virtual y en el Periédico Oficial del EStado de Chiapas.

Articulo 195.- Cuando se trate de Iniciativas de creacion o reforma del bando municipal, los

. reglamentos municipales, en aspectos de caracter interior, administrativo o técnico, que evidentemente

mejoraren la calidad en el desempefio de la autoridad municipal y beneficien a la comunidad sin ningun

‘perjuicio para esta, el Ayuntamiento mediante resolutivo podrd optar por un procedimiento legislativo

simplificado consistente en: iniciativa, dictamen de la comisién del ramo, resolutivo del Ayuntamiento y
publicacién en la Gaceta Municipal Electronica, correspondiente al H. Ayuntamiento de El Parral,

Chiapas, sita en pagina v;rtual WWW, ayuntamientodesaltodeagua @ gmail.com.

Articulo 196.- Cuando se considere que alguna dispdsicién contenida en el presente Bando

de Policia y Buen Gobierno es confusa, se podrd solicitar al Ayuntamiento que fije su mterpretac:én
quien lo haré mediante resolutivo dado en sesion publaca
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Articulo 197.- Para que las circulares y disposiciones administrativas que expida el presidente
municipal adquieran vigencia y sea obligatoria su observancia, deberan ser notificadas por o menos
con 24 horas de anticipacion, las circulares administrativas mediante notificacién a sus destinatarios, y -
las disposiciones administrativas, a través de su pubhcacson por ed|cto en dos de los principales

periddicos de la localidad.

Articuio 198.- La gaceta municipal es la publicacion oficial del H. Ayuntamiento de El Parral,
Chiapas, y serd de caracter permanente e interés ptblico, cuya funcién es hacer del conocimiento de
los habitantes del municipio, los acuerdos y resolutivos que en uso de sus facultades sean emitidos.
Los ordenamientos municipales. y disposiciones admlmstratlvas publicadas en la gaceta municipal
adquieren vigenicia, asf como efecto de notificacion al dfa siguiente de su publicacion. Dicha publicacion

- of;cnal del gobierno del mumcuplo estard a cargo del Secretano del Ayuntamiento.

Artl’culo 199.- De conformidad a lo que establece la Constitucién Poh’tica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y-Soberano Chiapas, la Ley Organica
Municipal del Estado, el H. Ayuntamiento Municipal a través de sus instancias que la conforman tiene la
facultad de crear los ordenamientos jun’dicos'neces‘arios para la regularizacién de los servicios ptiblicos
a su cargo y los demas que estime pertinente para el adecuado funcmnamuento de la admm:stracnon
-municipal. - :

Titulo Décimo Tercero
Del Medio Ambi_ente

Capitulo Vil
De la Proteccion al_ Medio Ambiente

Articulo 200.- La situacion geografica del municipio, que da lugar a exuberante fauna y flora,
obliga a los Saltefios a estar comprometidos con el cuidado de la naturaleza; poniendo atencion en
crear una cultura del cuidado del agua, de la vegetacién, de la fauna coadyuvando Pobiamon y gobjerno
para que El Parral conserve su |denttdad

Articulo 201.- El H Ayuntam;ento de El Parral, Chlapas atravésdela dependenma u Organo

Administrativo que determine participard en la conservacion, proteccién, restauracién y mejoramiento

* del medio ambiente en su territorio, para preservar la calidad de vida y la salud de sus habitantes

conforme a las facultades que le otorguen los convenios y acuerdos respectivos; asi como las Leyes y

Reglamentos correspondientes. Ante los casos de deterioro grave del equilibrio écoldgico, el Municipio

impondra las medidas de seguridad y. sancuones que establecen Ias Leyes y Ios ordenamlentos _
Munlmpates aplicables. R

Articulo 202.- El H. Ayuntamiento de acuerdo a las dlsposmones-tegales coadyuvaré y
‘coordinara sus acciones con las dependencias o entidades del Gob:erno Federal y:EstataI encargadas
en materia de prevencmn de sncendlos y de reforestacwn '
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Capitulo I
* . Del Presidente Municipal

Articulo 203.- EI Presidente Municipal es el representante politico y administrativo del

Ayuntamiento y debera resmhr en la cabecera municipal durante el tiempo que dure su gestlon

: Constitucional.

 Articulo 204.- Son facultades y obligaciones del Presidente Municipal:

- Ejecutar los acuerdos del ayuntamiento;

Vigilar y proveer al buen funcionamiento de la administracién publica municipal,

Resolver bajo su inmediata y directa responsabilidad los asuntos que, por su urgencia, no admitan
demora, dando cuenta al ayuntamiento en la siguiente sesién de cabildo los que sean de su
competenma

Gestionar ante el Ejecutivo Estatal, la ejecucién acciones que dentro de su ambito de competencia

" reclamen el bien publico y los intereses del municipio;

Celebrar junto con el Secretario del Ayuntamiento, con autorizacion del Cabildo, los convenios y

- contratos necesarios para beneficio del Municipio;

Vi.-

Someter a la aprobacion del ayuntamiento, los reglamentos: gubernativos, bandos de policia y
demds ordenamientos legales para la debida ejecu0|on y observancia de Ias Ieyes y la prestacion

" de los servicios publicos;

VI

Xli.-

Someter a la aprobac:on del ayuntamiento, el nombramiento de apoderados para asuntos.

admmistratlvos y judiciales de interés para el municipio;

Otorgar, previo acuerdo del _ayuntamiento, c_oncesiones, autorizaciones, licericias y permisos en
los términos que estabiezcan las Ieyes y reglamentos aplicables;

Dirigir la pohtlca de planmcacson urbanlsmo y obras publicas, en base ala Ley, el Plan- Mumc:pal
de Desarrollo Urbano y demés disposwlones aphcables

Firmar los oficios, actas‘ comunicaciones y demés documentos oﬁciales, para su validez;

Autorlzar con su firma las erogamones 0 pagos que tenga que hacer el tesorero mun10|pa| con la
indicacién expresa de la partida presupuestai que se grava,;

Coordinar la orgamzacnon y preS|d1r los actos civicos y publicos que se realicenen la cabecera
munacmal exceplo en 1os casos en que el Ejecutivo Estatal asista para tal efecto.

Tratédndose de los actos alusivos a las gestas heroicas que se conmemoran durante el mes de
septiembre de cada afio, debera observarse el protocolo que al efecto apruebe el H. Congreso
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del Estado, en el que se debera exaltar la importancia de la celebracién de las fiestas patrias,
enalteciendo los valores histéricos de nuestra naclonalidad y haciendo especial-sefialamiento

de la forma como deberan desarrollarse los even‘tOS que se realicen d_urante los dias 13, 14, 15
y 16 de septiembre;: - S ' : -

Xi.-  Hager def conocimiento de la poblacién fas leyes, decr

ef Gobierno del Estado y los reglamentos y demés disposiciones de observancia general del
municipio, para su debida observancia y cumplimiento; I

XIV.- Someterala aprobacién del ayuntamiento los nombramientos del Secretarlo, del Tesorero, del
- Director de Obras, del Director de la Policia, del Titular de [a Contralorfa Municipal y del Cronista

Municipal, asf como el de los jefes de las unidades administrativas establecidas en el presupuesto
de egresos; - S '

XV.-  Someter a la aprobacién del ayuntamiento el nombramiento y remocion de los empleados de
conﬁanz_a del municipio, y de acuerdo a la Ley que regule la relacion laboral, a los de base;

XVI-  Otorgar licencia econémica hasta por 15 dias, a los servidores publicos del municipio;
XVil.- Convocar a audiencias publicas, cuando menos una vez almes, para conocer con el ayuntamiento

y el consejo de participacion Y cooperacion vecinal municipal, los problemas de la poblacién;
para que-con su participacién se adopten las medidas tendentes a su solucién;

XVIllL.- Visitar, por lo menos t_ina vez al mes, las dependencias y deméas organismos municipales, asi’
como a las poblaciones y comunidades de Ia jurisdiccion del municipio,- promoviendo, en su
caso, las alternativas de solucion gue sean necesarias para su mejoramiento;

- XIX.- Vigilaria elaboracién mensual del corte de caj

ay autorizarlo antes de ser turnado al ayuntamiento,
para su estudio y en su caso aprobacion; : -

XX.-  Imponer las multas administrativas

y las demds sanciones que procedan en los términos de las
disposiciones legales aplicables; - IR |

XX- Rendir la protesta de Ley al tomar posesién de su cargo, de acuerdo al 'profocplo que marca el
capitulo ll del presente ordenamiento; - RS,

XXIl.-' Declarar solemnemente instalado el ayuntamiento el dia de su primera sesion, después de
- haber tomado a los regidores y sindicos, la protesta de ley; ' L

XX~ Co_niunicara los poderes del Estado Ia insta!acién_del Ayuntamiénié;" SR B

XXIV.- Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias de cabildo, declararias formalmente instaladas
y clausurarlas en los términos del reglamento respectivo.. - : S

Presidir a las sesiones con voz y voto vy, en caso de empate su v oto serd de calidad;

etos, drdenes y circulares que le remita _
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XXV.- " Declarar ‘después de conocido el resultado de la votacion, si se aprueban o rechazan Ias' ,

: . propuestas presentadas a debate en las sesiones de cabildo: '

XXVL-  Informar aI ayuntamlento en la primera sesion de cada mes sobre la marcha de Ios asuntos

: directamente a su cargo y del cumpllmlento de los acuerdos

XXVII - V:g:iar eI buen func:onamiento de los servicios publlcos mumcupales

XXVIil.- Disponer de la fuerza pubhca municipal para preservar, mantener y restablecer la tranqu:lldad

©la segurldad yla salubndad publscas

XXIX.- Coadyuvar en la vigilancia de los templos, cultos y actividades religiosas en los términos de

la Constitucién polltlca de los Estados Unidos Mexicanos y demds dlsposu:lones legales
aplicables;

- XXX.- Sollmtar autorizacion.del ayuntamiento y del Congreso del Estado odela Com|S|on Permanente

; para ausentarse del munlcspio por mas de quince dias;

"XXXI.- Rendira ia poblacién del municipio en sesion solemne de cabildo un informe pormenorizado -

; de su gestién administrativa anual, a mas tardar el l]itimo dia del mes de septiembre;

- XXXI.-  Vigilar la conducta oficial de los servzdores publicos del mumc:pso y corregir oportunamente
las faltas que observe asi como hacer del conocimiento de la autondad competente las que a
su juicio pudieren ser constltutivas de un delito '

XXXIII.- EXpedir las !icencias para el funcionamiento de espectdculos, bailes, diversiones publicas y
giros comerciales reglamentados en los términos de las dssposmaones lega!es apllcables
medlante el pago a la tesorerfa de los derechos correspondlentes

XXV.- Informar a los Poderes Pubhcos del Estado, de todos los negocios que tengan relacién con
ellos;

XXXV .- Presehtar ante el Organo de Fiscalizacion Superior del Congreso del Estado, a través de la

~ Contraloria Municipal, las declaraciones de su situacion patrimonial, en términos de la Ley de
- Hesponsab:lldades de los Sewtdores Publlcos del Estado de Chiapas; =

XXXVL.- Prestaralas autondades Judimaies el auxmo que sohcnen para eI debrdo cumphmlento de sus

funciones;

XXXVIi.- Coadyuvar a la conservacion de los puentes, calzadas, parques y jardines, monumentos,
zonas arqueoldgicas, antigliedades, obras de arte y demds bienes que no formen parte del
patrimonio municipal y que sean del dominio publico de la Federacidn, del Estado; o que -
hayan sido declarados patrimonio cul‘tural dela Federamén o del Estado '

XXXVIL.- Coadyuvar en la vigilancia para evitar la tala ilegal de los bosques y en el combate a Ios

incendios forestales y agricolas;
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XXXIX.- Vigilar y coadyuvar con las autoridades competentes en la preservacion, conservacién y

XL.-

XLi.-

XLI.-

restauracién de los bosques, rios, lagos, lagunas, riberas, esteros y fauna y en general los
'sisternas ecoldgicos en sus municipios;

Celebrar, previa autorizacién del ayuntamiento, los contratos y convenios para la obtencion de
empréstitos, créditos, emisién de valores y demdas operaciones financieras previstas en las
leyes hacendarias, suscribiendo los documentos ‘o titulos dé crédito requeridos para tales
efectos, asi como los contratos o actos juridicos necesarios para constituir u opérar los
-instrumentos y mecanismos a.que se refiere eI articulo 36, fraccion LXV de esta Ley;

. Para la formailzamon de dlchas operacwnes los contratos documentos y actos respectivos
deberan estar suscritos, adicionalmente por el Tesorero y el Sindico Municipal,

Las demés Que las leyes, regfamen‘tos_' y otras disposiciones legales les asignen.

El Presidente asumira la representacién juridica del ayuntamiento en los litigios en que este
‘fuere parte, en caso de que el sindico esté legalmente impedido para ello, o se negare a asumir

la representacion. En este Gltimo supuesto, se requerira la autorizacién previa del Ayuntamiento.

Capituio-
‘De los Flegidores y Sindicos

Artlculo 205.- Los regidores electos por el principio de mayoria relativa y por el sistema de

representamon proporcional, tendran los mismos derechos y obllgacrones

Articulo 206.- Son atribuciones y obligaci:on‘es de los regidores:

Suplir las faltas temporales del Presidente Municipal, en los términos de la presente ley;

Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias de cabildo;

Informar y acordar, cuando menos dos veces por semana, con ei Presidente Munlmpal acerca
de los asuntos de su competenma

Desempenar con eﬂcama las atribuciones que se Ies asignen de conformrdad con esta Ley y el
regiamento interior respectlvo

Presentar los d:ctémenes correspondientes a sus atnbumones en Ios asuntos a tratar en las

ses:ones ordlnanas y extraordmanas de cabildo, y pammpar con voz y voto en Ias deltberamones

Proponer al ayun‘tamlento las medidas que consideren pertmentes p 1 Mejo -p. Stacién de los
servicios publlcos B

-Vigilar los ramos de la administracion que Ies encomrende el ayunt; lento,‘_informando

periédicamente de sus gesttones
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V!!I - Concurrir alas ceremonias civicas y-a los demés actos a que fueren convocados por el PreS|dente

Mumcupal

' Presentar ante el Organo de Fiscalizacion Superlor del Congreso del Estado a través de la

Contraloria Municipal, las declaraciones de su situacion patrimonial, en términos de la Ley de
Responsabilidades de ios Servidores Pubhcos del Estado de Chiapas;

Las demds que le confieren esta loy y sus reg!amentos.

Capitulo XI
De los Sindicos

Articulo 207.- Son atribuciones y obligaciones del Sindico:
Prbcurar defender y promover Jos intereses municipaieS'

Vfgilar las actlvrdades de la admlnlstramon publica mumclpal proponlendo las medidas que estime
convenientes ante el ayuntamiento, para su mejoramiento y mayor eficacia;

Hepresentar al ayuntamiento en Ias controverSIas o litigios en que este fuere parte
Vigilar la correcta aplacacaon de fos recursos financieros, conforme al presupuesto aprobado

Rewsar y autorizar con su firma los cortes de caja de la tesoreria munacspal enapego alaleyde

* Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal; debiendo remitir, al Organo de Fiscalizacion

‘Superior del Congreso del Estado COpIa del plzego de observaciones que surja de dicha rewsuon

Vigitar que las multas que impongan las autorldades municipales i mgresen ala tesorena previa el

comprobante respectlvo

-= Asistir a las visitas de inspeccion y auditorias que se haga_n a la tesoreria;

Una vez aprobado el dictamen de Ia cuenta publlca por el cabaldo debera firmarlo y wgnlara que
sea presentado en tiempo y forma aI Congreso del Estado;

- Legalizar la propiedad de los bienes munumpales e intervenir en ia formulacion y actuahzac;én de

los inventarios de bienes muebles e inmuebles del municipio, procurando que se establezcan los

reglstros administrativos necesanos para su debido control;

Controlar y vigilar- las adqu:smlones y el aimacenamlento de materiales del ayuntamiento asi
como su uso, destino y la contabllldad de las entradas y salidas de los mismos;

Asistir a las seSiones del ayuntamiento y participar en las discusiones con voz y voto;

Presidir las comisiones para las cuales sean designados;
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Xiil.

XIV.- Presentar ante el Organo de Fiscalizacién Superior del Congreso del Estado, a través de la

XV.-

Practicar, a falta de agentes del Ministerio Publico, las primeras diligencias de averiguacion previa,
remitiéndolas al agente del Ministerio Ptblico del Distrito Judsmai correspondiente a mas tardar
dentro de las vemt;cuatro horas s:gwentes

Contralorfa Municipal, las declaraciones de su situacién patrimonial, en términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Chiapas; y verificar que los servidores
publicos del Municipio que tengan esta obligacion, cumplan con ella en los mismos términos;
Las demas que le confieren esta Ley y sus regiamentos.

'De la Readaptacién Social y del Tratamiento a los Detenidos

Articulo 208.- En cada municipio funcsonara un reclusono que estara a cargo de un alcalde y

el personal que determine el presupuesto de egresos.

Articulo 209.- El alcaide dependera dlrectamente del Presidente Mumcnpal qwen lo nombrara

y removera con la- aprobacuon del ayuntamlento

It
k.-
V.-

V.-

.-

Articulo 210 Para ser alcalde se requ:ere
Ser chiapaneco por nacimiento y ciudadano en usé de sus derechbs;
.Sa_ber leer-y escﬁbir; |
No haber ‘sido'_'sancio.nado con pena corporal por delitb intencional;
No pertenecer al estado eclesiéstico-o ser mihistro_de algun culto;
Tener buena conducta. |

Anticulo 211.- Son atribuciones del alcéide: |

Cumplir las d|sp03|cmnes que establece la Ley de Normas Minimas sobre Readaptacaon Socnal
de Sentenmados :

Mantener ia atencion y v;glianma de Ias un;dades a su cargo;

Comunicar a Ia autoridad correspondlente cuando exista un mfractor detenldo y'no se haya

-efectuado la clasificacién respectiva procurando en todo caso salva-guardar la mtegndad fisica

del detenido, asi como facilitar la comunicacién con sus famlhares a efecto de cumpl;r con las
normatividades correspondlentes R

Poner en libertad al infractor en el caso de que hab:endo dado el av:so a que se ref!ere la fraccion
. anterior, no reciba la orden respectiva; ‘

Dar aviso ala autondad judicial competente cuando no- rec a copta rtiflcada del auto de formal_

prision;
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V- Poner en Ilbertad a la persona aprehendlda una vez transcurndas 36 horas sin que se reciba la

copia autorizada del auto de formal prisién dictado en su contra; y,

Vil- Las demas que le confleran esta ley, sus reglamentos y demés dlSpOSlCIOﬂGS Iegaies apllcables

Del CrOnista Municipal

Articulo 212.- En cada Municipio, cuando las posibilidades econémicas lo permitan, existira

- un Cronista Municipal nombrado por el Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 36
“fraccion XXXV, de |a presente Ley quien tendra como funcion la compllamén custodia y difusion de la
“memoria histérica y cultural del municipio, durara en su cargo un ‘periodo de goblerno y podra ser

ratificado en virtud de su desempeno y productividad.

La demgnamén de! Cronista Municipal debera recaer enuna persona destacada por sus méritos

Ly aportacnones a ia cuitura municipal.

Articulo 213 Para ser Cronista Mummpai se requiere:

. - Ser ciudadano chiapaneco, en pleno e;ercrcno de sus derechos politicos y cw:les,

e Ser originario del municipio en C;ue sele désigne O'COn--residericia ma’nima de 10 afios;

Nl Contar con prestlgio en los aspectos h:sténcos N cutturales del municipio;

V. Haber concluido la instruccion primaria tratandose de mun|0|p|os que no excedan de 40 mil
habitantes; la instruccion secundaria en caso de que excedan de 40 mil habnantes y ser pasante
o profesional cuando la poblacién exceda de 80 mil habitantes;

V. No haber sido sentenciado por delito in_tencio-nal; Y,

VL. No pertenecer al estado eclesidstico o ser ministro de algln culto religioso.

7 Articulo 214.- Son facultades y obligéciones del Cronista Municipal: =~

. Llevar el registro cronolégico de los Sucesos notables de su municipio;

N Investigar, conservar, exponer y promover la cultura-e historia municipal;

ll. Elaborarla monografl'a del -rhunicipio actualizéndola regularmente;

. . -Compilar y difundir trad;mones Ieyendas 0 crénicas,

V. Levantar un mventarlo de- monumentos arqueoléglcos, artisticos e histéricos de su municipio;

VL. . Elaborar el calendario civico municipal, denvéndose de éste la promomon de eventos clvicos

cohmemorables;

VIi. Realizar Investigaciones Histéricas del Municipio;
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Vil Publicar periddicamente sus investigaciones en prensa, folletos o libros, asi como en el érgano
: de difusién del ayuntamiento; . . S

I3

X. Promover la conservacion y preservacion del patrimonio histdrico-cultural;

|

|

}

X.  Promover el reconocimiento de los ciudadanos que se distingan por sus acciones e investigaciones !
histdricas del municipio; ' ;

) (I Representar al H, Ayuntamiento en congresos, seminarios, encuentros y demas actividades |
- académicas y culturales, que le encomiende el Presidente Municipal; ;

- |

!

Xil. Inscribirse y participar en las Asociaciones Estatal y Nacional de Cronistas;

Xill.  Crear un consejo de la crénica, con ios ciudadanos de mayor reconocimiento y que por su avanzada

edad, experiencia y conocimiento, aporten sus conocimientos para enriquecer la historia ’
municipal; y, , -

XIV. Lasdemads que le confieran esta tey, réglamentos, el ayuntamiento o demés disposiciones juridicas
aplicables. _

- Dela Hacieﬁda Municipal
Articulo 215.--'80:1 Autoridades Hécendarias y Fiscales las _sigi:iéntes: :
.- | El Ayuntamiento;
- El Presidente Municipal; - _ o . _
M- ElSindico; R | : |
iv.- El Tesbrero Municipal; |
V.- El Director de Ingresos o quien o quienés realicen esta funcion;

VI. Las demas que se establecieren en los ordenamientos de Ia materia, o que fuesen designados en |
términos de los convenios de colaboracion suscritos por el Ayuntamiento. ' ' *

_ Articulo 216.- La Hacienda Publica Municipal se forma con los ingresos ordinarios y
' eXtraordinariqs que determinen el Congreso del Estado y los deméas ordenamientos fiscales aplicables.

Ar:iculd 217.- Los ingresos de los municipiosse"dividen en:.
l-  Ordinarios: . o . N E) ;
a).- Impuestos;

b).~ Derechos;

: t:).- Productos;
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d).- Aprovechamientos; _ 7
k e).- Parﬁcipaciones;
f).-. Rendimiento de sus bienes; y,

g).- Ingresos derivados de la prestacion de servicios publicos a su cargo.
- Extraordinarios:

a).- Los especiales o accidentales que les autorice el Congreso del Estado, para el pago de
obras o servicios; ‘ - T

b).- Las cdntrib_uciones especiales para la  amortizacién de prestamos, financiamientos y ..
obligaciones que adquiera el municipio, para la realizacion de las obras y servicios plblicos,
. conforme a las leyes vigentes: - '

¢).- Las _aportacioneé del Gobierno_ Federai;,

d).- Las apoﬁaciones del Gobiérno Estatal; -

e)';_- Los efnpréstitos destinados a inversiones pﬂbiicas productivas;
f).- Donativos, he_re.ncias y‘-legad_os. |

_ Articulo 218.- El Ayuntamiento, por conducto de la Tesoreria Municipal, efectuara la
‘determinacion, liquidacion y recaudacion de los ingresos que tenga derecho a percibir, de conformidad
.con lo establecido en la presente Ley, la Ley de Ingresos Municipal, la Ley de Hacienda Municipal, el
‘Codigo Fiscal Municipal, e! Cddigo de ta Hacienda Publica para el Estado de Chiapas y demds
‘ordenamientos federales y estatales que sean aplicables. '

Articulo 219.- Los Ayuntamiéntos para dar de.baja los bienes muebles y eqUipo de oficina de

'su patrimonio municipal, requieren Unicamente que sea autorizado por el Cabildo con la aprobacién de
las dos terceras partes de sus miembros. ' :

. Los Ayuntamientos requeriran de la aprobacion de las dos terceras partes de sus miembros'y
de la autorizacién. del Congreso del Estado, para que puedan enajenar, permutar, ceder o gravar de
cualquier modo los bienes inmuebles y vehlculos automotores que formen parte de su patrimonio.

.. Los acuerdos para ia-obtenciéon de empréstitos, créditos, emisién de valores, y demas
operaciones financieras que deban pagarse en fecha posterior a la conclusién del periodo de funciones
de los Ayuntamientos, deberan ademas ser sancionados por el Congreso del Estado.

B . Los Ayuntamientos necesitan de la autorizacién del Congreso de! Estado para enajenar,
permutar, ceder o gravar de cualquier-modo los bienes inmuebles que formen parte de la Hacienda

Publica Municipal y para contraer deudas que deban pagarse en fecha posterior a la conclusién del
periodo de sus funciones. '
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Artlculo 220.- Los Ayuntamientos pueden arrendar bienes mmuebles que integren su Hacienda’
Pubhca en los termlnos establecidos en Ia presente Ley

Artl’culo 221.- Los capitales propios de- los municipios no podrén ser empleados en los gastos.
de la administracion municipal, los ayuntamientos cuidaran de invertirlos en bienes ralces o en actividades
fmanmeras que produzcan rentabilidad en la comuna.

Articulo 222.- La mspecmon de la Hacienda Municipal compete al ayuntamlento por conducto
del Sindico. : _

Articu!o 223.- La inspeccién a que se refiere al artlculo anterior tendra por objeto en forma
' enunmatnva y no limitafiva:

ke Verificar-si fa contabilidad se lieva cohforme a Ias normas previstas por el Congreso del Estado;

IL-  Detectar cualquier irregularidad en perjuicio del fisco municipal o los contnbuyentes comeilda por
: semdores pubhcos mumczpaias

investlgar si tanto el tesorero como sus empleados cumplen con sus obligamones y atienden al
publlco con la debida diligencia.

De la Administracion Publica 'Paramunicipal :

Articulo 224 lLa adm:mstracnon publica paramunicipal de los Ayuntamientos estara integrada
por las entidades publicas que se constituyen como organismos descentralizados, las empresas de
participacién municipal mayoritaria y los fideicomisos pblicos que se organicen de manera analoga a
los organismos descentralizados. En todo lo no previsto en la presente ley, en cuanto al régimen
constitutivo, organizacional, de representatividad y demés disposiciones reiacionadas a su
func:onamiento se aplicard supletoriamente la Ley de Entidades Paraestata!es del Estado de Ch|apas

Las enhdades pubhcas incluyendo las mtermummpales estaran creadas mediante Decreto
aprobado por el Congreso del Estado; gozaran de autonomia. de gestién para el cumplimiento de su
‘objeto, de conformidad con los decretos oleyes que las constituyan y perseguiran las metas sefialadas
en sus programas y se sujetaran a los sistemas de control establecidos en la presente ley y en las
demas dlsposmlones legales y admmlstratlvas que sean aplicables. .

Para efectos de este Capltulo de manera enuncuatlva y no Ilmltativa se entenderé por
Entldades Pdblicas: :

I.-  Organismos descentralizados: las personas morales constltuldas con autonomla personalidad
~ juridica y patrimonio propios, cualquiera que sea la forma o estructura que adopten siempre y
cuando su patrimonio se constituya total o parcialmente con bienes, fondos, asignaciones
presupuestales, subsidios, el rendimiento de un impuesto especifico o cualquier otra aportacion
que provenga del o los municipios y que su finalidad u objeto, sea: la prestacién de servicios
publicos o sociales, la explotacion de bienes o recursos propiedad del 6 los municipios, la
investigacion cientifica y tecnoiog:ca o la obtenciény aplmacuon de recursos para flnes de asustencaa

0 seguridad social. Sy A :
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Empresas de participacién municipal mayoritaria: las sociedades anénimas que se constituyen
con la finalidad de apoyar o auxiliar las 4reas prioritarias que establezca el plan municipal de
desarrollo, uno o mas organismos descentralizados, otra u otras-empresas de participacion.
municipal mayoritaria, uno o mas fidelcom|sos pubhcos aporten o sean propietarios del 51% o

_ més del capltal social.

Fideicomisos publicos: aquélios que se constituyan por los municipios o entidades de la )

administracién publica paramunicipal, total o parcialmente con bienes, fondos, asignaciones
presupuestales subsidios, el rendimiento de un impuesto especifico o cualquier otra aportacion que:
provenga del o los municipios ) entidades publlcas gue cuenten con un Comité Técmco como su
organo de gobierno.

De los Actos Administrativos Municipales
de los Contratos Administrativos

Articulo 225.- | a celebracion de los contratos de administracion de obras, o de adqu:swlones

asi como los de prestacion de servicios, se su;etarén a las leyes respectivas en el Estado

que circunden a los centros de poblacién de su Municipio, a efecto de integrar un éarea de reserva

Articulo 226.- Los Ayu,ntamientos tendrén derecho de preferencia para adquirir Ios inmuebles

urbana destinada a satisfacer las necesidades de expansion y desarrollo de estos.

V.-

Los de uso comun;

De Ioé Bienes del Municipio
Del Patrimonio del Municipio

Articulp 227.- EIlPétrirhonio Municiﬁai se compone de:_
Bienes d_ei- dorinio publico; y, |
Biene's del dominio privadé.
De los Bienes del Dominlo Publico

Articulo 228.- Son bienes de dominio publico:

Los inmueb!es propiedad del munlmplo destmados a un servicio publsco y los: equnparados a
"estos, conforme a |as disposiciones legales aplicables;

Cualesquier otro inmueble propi‘edad del municipio. que sean declarados por el Congreso del
Estado o conforme a la Ley de Desarrollo Urbano del Estado, como monumentos histéricos,
arqueoldgicos y, en general parte del patrimonio cuittfrai de los municipios; ' '

Las serv:dumbres cuando-el predio ¢ 3mmante sea alguno de los especmcados en las fracciones

anteriores;
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V.- Los muebles propiedad del municipio que por su naturaleza, no sean normaimente substituibles,
“tales como los expedientes de las oficinas; archivos publicos, los libros incunabie, las piezas
histéricas o arqueoldgicas, las obras de arte de Ios museos,‘etcétera.

Artfculo 229.- Los bienes inmuebles de domlnlo pubhco son inalienables e |mprescr1pt|bles
solo podran ser enajenados conforme a las disposiciones juridicas aplicables, y previo decreto de
desincorporacion dictado por el Congreso del Estado, cuando dejen de servir para el fin al que hayan

sido destinados.

De los Bienes de Dominio P’rivédo
Artl'éu!o 230.- Son bienes de dominio pﬁvado:
Las tierras y aguas de'prbpiedad municipél,_susbeptibles de enhajenacion a los particularés;
Los bienes vacantes situados déntro del territorio municipél; |

Los bienes que hayah formado parte del patrimonio de una corporacién plflbl‘ica municipal, creada
por alguna Ley, y que por disolucién y liguidacion de la misma, se desafecten y se incorporen al
patrimonio del Municipio; ,

Los bienes inmuebles que adquiera el mUI’HCIpIO para la const:tumon de reservas territoriales yel
desarrollo urbano y habitacional; :

_Los demas inmuebles y muebles que por cualqwertltulo trasiatavo de domanlo adquuera el munlmplo
"y que no estén comprendidos en el articulo anterior de esta Ley ‘

Articulo 231.- .Corresponde al Ayuntamiento, previo acuerdo del Congreso del Estado,
administrar, adquirir, poseer, conservar, enajenar y realizar cuaiguier acto le’IdICO relacionado con los
bienes inmuebles de dominio privado del municipio.

De los Asentamientos Humanos

Articulo 232.- Los Ayuntamientos, de acuerdo con la Ley General de Asentamientos Humanos,
concurrirdn con los Gobiernos det Estado y de la Federacion, en la ordenacién y regulacién de los
asentamientos humanos, en base a los Planes Nacional, Estatal y Municipal de Desarrolio Urbano y en
el de ordenacién de las zonas conurbadas, proveyendo en la esfera de su competencia, lo necesario
para la elaboracmn y cumplimiento de dichos planes, asf como al cumphmlento de las disposiciones de
la Ley General de Asentam:entos Humanos y de la Ley de Desarro!to Urbano del Estado de Chiapas.

El ayuntamiento Municipal, para autorizar la creacion de un __'entrb d pob!_acién observaré
que éste cumpla con los requisitos establecidos en su reglamento d onstruc 6n:y hormas técnicas
- en de proteccién

también reconocuda bajo su cardcter de Unidad Estatal.
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Articulo 233.- Para la planeacion y ordenacion de los asentamientos humanos, de conformidad
on la Ley de Desarrollo Urbano del Estado, los ayuntamientos tendran las siguientes atribuciones:

- Participar en forma coordinada con las dependencias y organismos correspondientes del Ejecutivo
de! Estado, en la elaboracién, revnsmn y ejecucaén de los Planes Munlcupales de Desarrollo Urbano;

Participar en los términos que estabiezcan las declaratorlas respectivas de conurbamon enla
planeamon y regulamon de las zonas conurbadas;

- Celebrar con la Federacmn las entidades federatlvas o con otros municipios, convenios que
_apoyen los objetivos y finalidades propuestas en los planes de desarrollo urbano, conurbacién,
asentamientos humanos, y los demés gue se realicen dentro de sus municipios;

Proponer al Congreso dei Estado, cuando sea mdlspensable la fundamén de nuevos centros de
poblacién; - ,

Prever, en forma coordinada con las Dependencias y organismos correspondientes del Ejecutivo
del Estado, |o referente a inversiones y acciones que tiendan a regular, conservar y mejorar el
crecimiento y desarrolic de los centros de poblacion;

Coadyuvar en la ejecucion de los diversos planes de desarrollo urbano;

desarrollo urbano, asentamientos humanos y. demas relacionados con la poblacion;

Expedir el reglamento y las disposiciones admmlstratlvas tendlentes a regular la operat:wdad de
los planes municipales de desarrolio urbano;

ﬂembsr las opiniones del COI’ISS]O de participacion y colaboracién vecinal municipal, respecto ala
elaboracion de los planes municipales de desarrollo urbano; v,

L.as demas que les otorguen Ia presente Ley, la de Desarrollo Urbano del Estado, la General de
Asentamientos Humanos, y otras disposiciones legales aplicables.

Artrcuio 234.- Los planes municipales de desarrollo urbano, contendran ademas de los
equisitos establecidos por la Ley de Desarrollo Urbano del Estado, para Ia formulacion del Plan Estatai
e Desarrollo Urbano, las disposiciones relativas a:

Las provisiones, usos, destinos y reservas del territorio y del espacio, para cuyo efecto se dividira
el municipio en zonas, de acuerdo con sus caracteristicas, dest;no de los predlos y condiciones
ambientales; '

Las polmcas y procedlmlentos que tiendan a consegusr que la propledad inmueble cumpla con su
funcion social;

Las poht:cas encammadas a lograr una relacion conveniente entre Ia oferta yla demanda de
viviendas de-interés social;

Hacer del conocimiento de la comunidad, a través de los consejos municipales, los planes de
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V.- 'Los derechos de via 'y de establecimientos correspondientes a los ‘servicios publicos;

V.- Los espacios destinados a las vias pdblicas, parques, jardines y zonas de esparcimiento y las
especificaciones y normas técnicas relativas a su disefio, operacién y modificacién; '

VL- Las caracterfsticas de los sistemas de transporte de pasajeros y de ca'rga;

Vil.- Las zonas, edificaciones o elementos que formen el patrimonio cultural urbano, para preservarlo
restablecerio y asignarle un uso conveniente: _ ’ : '

Viil.- Las zonas y edificaciones que deban ser mejoradas;
IX.- Las caracterfsticas a que deban sujetarse las construcciones privadas y publicas, a fin de obtener

- 8U seguridad, buen funcionamiento, mejoramiento estético, y preservar de ser necesatrio, los
perfiles arquitecténicos de las poblaciones: ' ‘

X~ Las caracteristicas de la construccion y distribucion de la infraestructura, servicios y equipos
urbanos; ' R - : -

XI.- Las caracteristicas Yy especificaciones de las fusiones, subdivisiones, ratificaciones,
fraccionamientos y deméas modalidades de los terrenos, en concordancia con la Ley de
Fraccionamientos y Conjuntos Habitacionales para el Estado de Chiapas, la Ley sobre el Régimen
de Propiedad en Condominios de bienes inmuebles del Estado de Chiapas y la Ley de Catastro
para el Estado de Chiapas. S : : -

XI.-- A la preservacién, conservacion, reétablecimiento y mejoramiento del medio ambiente y para la
~ erradicacion de la contaminacién del agua, del suelo y de la atmdsfera; '

Xill.- Para mejorar el paisaje urbano;

XIV.- La rectfiicacion de cauces o lechos de rios, canales, lagos, vasos de servicio o desecados, de
jurisdiccién estatal; - o : : 7 | .

XV.- La localizacion y conservacion de las zonas histéricas, arqueoldgicas y turisticas.

Articulo 235.- FI Plan Municipal de Desarrolio Urbano tendra como referencia la planeacién
nacional y estatal y como elementos informativos complementarios los estudios relativos a:

l- Las estructuras,, condiciones Y procesos demograficos, sociales, econdmicos y politicos de la
region; ' ST T

1l.- Las condiciones geofisicas, ecolégicas y ambientaies de la regiéri;" n

lll.-  Latenencia y uso de bienes muebles e inmuebles; vy,

V.- Los elementos de acondicionamiento del espacio urbano, principalmente. de su infraestructu—ra',

equipo y setvicios publicos.
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Articulo 236.- El Plan Municipal de Desarrollo Urbano estara dividido en:

'Un Plan general en el que se determinaran los ob;etuvos estrateglas procedlmlentos y programas
- & corto, mediano y largo plazos

Los planes especlflcos para Ia realrzac:én de alguno o varios de los objetlvos del Plan
Municipal; y,* :

El sistema adecuado para evaluar las acciones del plan general, asi como los de los planes
especificos y la incorporacién de sus resultados al proceso de planeacién.

Articulo 237.- Formulados por los ayuntamientos los planes mumcnpales se rematlran ala
‘instancia correspondiente del Ejecutivo del Estado ¥, se publicaran y registrarén en !os términos de la
Ley de Desarrolio Urbano del Estado.

er

o8 Y cumplir con los parametros e fndices establecidos en el Atlas Estatal y Municipal de Peligros.

De la Legislacion Muriicipal
Dela Regiamentacion dela Admmlstracién Pubilca Municapat

Articulo 238.- Los Ayuntamlentos expediran de acuerdo con las bases normatlvas que
establece la presente Ley, los reglamentos gubemativos, bandos de policia, acuerdos, circulares y
demas disposiciones administrativas de observancia general cuidando en todo momento que estos no
contravengan a la Constltucu.’)n Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la part:cular del Estado.

Articulo 239.- Las dasposncaones normatwas de la administracién pablica mumcupal deberén
contener las reglas de observancia generai para su buena marcha.

Articulo 240.- Los ordenamlentos 1ur|d|cos mumcnpales de observancaa general podrén_
reformarse, modificarse o adicionarse cuando se cumplan con los requnsﬂos de discusioén, aprobacion,
promulgacaon y pubhcacnén por parte del ayuntamlento

Articulo 241.- Las ordenanzas munlcspales bandos de policla y buen gobierno, c;rculares y
- acuerdos administrativos de observancia general, expedidos por las autotidades municipales, se ajustaran
- al contenido de la Constitucién Federal, de la del Estado y de las Leyes que de una u otra emanen.

] Articulo 242.- Las disposiciones normativas municipales de observancia general, seran
- promulgadas por el Presidente Municipal y publicadas en los estrados del palacio municipal y en cinco
lugares de mayor afluencia vecinal de las cabeceras, agenmas y subagencias munimpales

_ Los Reglamentos Interiores de Policfa Municipai Bandos de Policlay Buen Gobierno, y demas
ordenamientos de observancia general, ademds de cumplir con lo dispuesto en el parrafo que antecede,

- deberan remitirse para su publicacién al Peri6dico Oficial, conforme lo previsto en e! articulo 142 de
. esta Ley.

Los planes de desarrolio urbano de los Ayuntamientos Municipales, estan obligados a observar

o5
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Articulo 243.- Toda la normatividad de cardcter general que expida el ayuntamiento o ef
‘presidente municipal deberan de ir firmadas por el secretario mummpai sin este requlsﬂo no seran
obedecidas.’

Artlculo 244.- La 1gnoran0|a de las disposiciones normahvas de Ia administracion publtca.

mun:c;pal a nadie sirve de excusa y a nadie aprovecha

Articulo 245.- El derecho de presentar iniciativas, iniciar ordenanzas municipales, Bandos de

Pohcua y Buen Gobierno, reglamentos y acuerdos administrativos de observancia general, compete a:

l.- | El Presidente Mun|0|pa|
il.- | .Los Regidores;_ |
.- El Sindico;
V.- La DiréCtiva dei C;msejo de Participacién y Colabdrécién Vecinél.Municipai.-
Articulo 246.- Para las reformas o modificaciones de iés norﬁas municipales, se hace

necesario de la asistencia de la mayoria calificada de los integrantes del Ayuntamiento en la sesion
correspondiente; para d;cha sesién la secretarfa convocara cuando menos con tres dias de antncnpamén

Articulo 247.- El secretario del ayuntamiento, remitird copia certificada de las disposiciones

municipales de observancia general aprobadas, promuigadas y publicadas en eE mumcnplo ala direccion
- del Perlodlco Oficial del Estado, para su dafusmn y conocimiento, -

Articulo 248.- En un término no mayo_r de quince dias a partir de que sean recibidas las
disposiciones normativas municipales, el director del Peridice Oficial ordenara su publicacion.

Articulo 249.- Las disposiciones a que se refieren los articulos anteriores entraran en vigor
en la fecha én ellas sefialadas, previa su publicacién en los estrados de la Premdenc:a Municipal y en
los lugares sefialados en el articulo 137 de esta Ley

Articulo 250.- Los bandos de policia, deberan contener como minimo Ias s:gwentes
dlsposmlones g

I-  Tipificacién de las faltas de policfa en materia de:

a).- Seguridad Publica General;
b).- Urbanidad;

c).- Propiedad Publica;

d).- Salud;

é).- Ornato Publico;

f).-- Bienestar Colectivo; 'y,

9).- Tranquilidad y Propiedad particular.
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.- Establecimiento de las sanciones correspondientes y de las autoridades competentes para su
aplicacion, sujetandose a las disposiciones del amculo 21 de la Constutucuon General de la
Reptiblica y de la del Estado;

- Prevencion de siniestros;

V.- Prevencson del afcohoilsmo la drogadlcc;on y cualquner otro vicio;

V.- Vlgflanma de las cal!es y smos pubhcos

VI-.- Regulacion del uso, conservacién y cuidado de las vaas pubilcas parques, ;ardmes lugares de
esparcimiento y demas !ugares publicos;

I.- Prohibicidn para que Ios menores de edad asistan a Iugares publicos o pnvados no aptos para
ellos;” : :

VIIL.- Reglamentacién en materia de seguridad para la ejecucion de obras publicas y privadas;
X- Prestacion de auxilio a los particulares en su domicilio cuando asi lo solicite;
- Organiz’acién de la policia preventiva municipal;

Xl.- Las demds que sean necesarias para cumplir con los reg!amentos y disposiciones aplicables en
- esta materia,

Articulo 251.-Los bandos de buen gobierno, deberan contener como minimo las disposiciones

Instalacién de las comisiones municipales;
Instalacion y desaparicién de los ayuntamientos;

- Instalacién de consejos municipales;

agent_‘es y subagentes municipales,.de los jueces municipales y rurales;

- Convocatoria para la lntegramén e msta!acuén de los consejos de Pammpacron y Colaboracién.
Vecinal; v,
N

Convocatorias de las sesiones ordinarias y extraordinarias del ayuntamiento.

~ Articulo 252.- Los reglamentos municipales, deberdn contener como minimo las disposiciones
“sobre: ' : :

Materia que regulan;

= Fines que se persiguen;

V.- Nombramiento del secretario del ayuntamiento, del tesorero, del comandante de policia, de los.
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V.-
V-
V!L‘-

V“n“

Vill.- Vigencia.

Mu'nicipal, se ajustaran a las siguientes reglas:

N~ Cuando se trate de circulares administrativas que incidan exclusivamente sobre la actividad de la
: administracion publica municipal; deberan ser discutidas y aprobadas en las sesiones ordinarias
privadas. , o - :
~ Articulo 254.- Las circulares administrativas deberén reunir cuando menos los siQUientes
requisitos; - . ' o :
L= Precisar cudl es la disposicién reglémentaria que actaran o interpretan, o el criterio de la autoridad
que lo emitio; : ' o
.- Senalar cudles son de aplicacién interna y cuales inciden sobre los particulares.
Articulo 255.- Las circulares administrativas, no deberén:
l-  Serde naturaleza legislativa auténoma;
-

y Buen Gobierno y demds disposiciones municipales de observancia general se sancionaran con:

~ salario de un dfa, y traténdose de trabajadores no asalariados, la multa no excedera del equivalente

‘Multa hasta de 10 veces el salario minimo general vigente, pero si el infractor es joralero, obrero

Atribucio'nes de las autor_idades competentes;

Derechos y Obligacio_neé de los Administrados;

Faltas e Infracciones;

‘Sanciones;

Recursos;

Articulo 253.- Las circulares administrativas emitidas por el ayuntamiento o el Presidente -

Cuando incidan sobre las actividades, derechos u 6bligaciohes de particuléres,-deberén ser
discutidas, aprobadas y publicadas en la forma y términos que rigen para las demés disposiciones .

normativas municipales de observancia general;

Desvirtuar, modificar o alterar el contenido de una disposicién de observancia general,

Articulo 256.- Las infracciones a las normas contenidas en los reglamentos, Bandos de Policia
Amonestacion;

o trabajador asalariado, no podra ser sancionado con multa mayor del importe de sy jornal o

a un dia de su ingreso;

Arresto hasta por 36 _horas:;

Suspension temporal o cancelacién del permiso de Iid’e_hcia;
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~ Clausura;

-

.- Pago delos dafios y perjuicios causados;

:? Vil.- Los contratistas y proveedores de los servicios publicos municipales podran ser sancionados en

Ios términos.de la Ley de Obras Publicas y Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Estado.

Sin per;uwlo de Ias sanciones anteriores a los prestadores de los servicios Publlcos mumcnpales

-se les podré sancionar con:
. a)[— Multa hasta de 50 veces el salario minimo general vigente; y,

‘b).- Revocacion de la concesién, licencia o permiso.

_Transitorios

Articuio Prlmero El presente Bando de Policia y Buen Gobiemo entrard en vigor al dia
siguiente de su pub!ncacsén en el Diario Oficial del Estado.

: Art{cuio-Segundo.— El Secretario del Ayunta‘rniento, remitirad copia certificada a la direccién

del Periédico Oficial del Estado, para su difusién y conocimiento.

Articulo Tercero.- El presente Bando de Policia y Buen Gobiéi‘no, -deroga toda disposicion

que en contrario exista en cualquier ordenamiento Reglamentario o Bando de Policfa y Gobierno vigente

Artlculo Cuarto.- Ei presente Bando de Policla y Buen Goblerno debers ser pubtlcado en
los lugares de mayor afluencia vecinal, en la cabecera y agencias municipales para precisar en Ios ,

estrados de estas mismas asi. como de la cabecera municipal.

Articulo Quinto Las reformas y acﬂcnones al presente entraran en v:gor aI dfa sagmente de
su publicacién en e! Diario Oflclai del Estado. -

En cumphmento alo dlspuesto por los articulos 146 y 150 de la !ey Orgénlca Municipal del

Estadode Chiapas, promulgo el presente Bando de Policia y Buen Gobierno para su debida publicacion
y observancia, ante el H. Ayuntamiento Municipal, en las oficinas de la Presidencia Municipal de EI -

Parral, Chiapas Residencia del H. Ayuntamiento de El Parral, Chuapas, a los 18 dias del mes de
diciembre de 2013 : :

“Sufragio Efectivo. No Ree!ecién”.

Presidente Municipal Constitucidn_ai; C. Ramiro Antonio Ruiz Gonzélez.- Dr. Federico de JesUs Morales

Velasco, Sindico Municipal.- C. Javier Torres Balbuena, Primer Regidor Propiertario.- C. Lilia Pérez
Gonzélez, Segunda Regidora Propietaria.- C. Fulmi Castillejos Méndez, Tercer Regidor Propietario.-

MVZ Luis Enrique Coutifio Torres, Cuarto Regidor Propietario.- C. Josefina Archila Cérdova, Quinta

Regidora Propietaria.- C. Radl Hernandez Gil, Sexto Regidor Propletario LAE Edi Edgar Rincon Flgueroa
Secretario Municipal.- Rubricas, -

89
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Publicacién No. 068-C-2014

H Ayuntamiento Constitucional de El Parral, Chlapas
2012-2015

C. Ramiro Antonlo Ruiz Gonzalez, Presidente Municipal Constltucwnal del H. Ayuntamiento
Constitucional de El Parral Chiapas; de acuerdo a lo fundamentado por los articulos 115, fraccion Il, de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65, 66, 67, 68, 69, 70,71y 72 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas; 36, 37, 40 fracciones |, i, V1, y XIII, 60 fracciones 1, 1V,

V, X, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 145y ‘!46 de la Ley Organica Municipal
" del Estado de Chiapas dando cumplimiento a la acta de cabildo niimero 045 de la Sesién Extraordinaria
de Cabiido de fecha 18 de diciembre de 2013, tomado por el H. Ayuntamiento Municipal Constitucional,
a sus habitantes hace saber: Que el Ayuntamiento Municipal Constitucional de El Parral, Chiapas; en
uso de las facultades y atribuciones que le concede el articulo 36, fraccion II, de la Ley Orgénica
Municipal del Estado. } '

Considerando

Como base legal, la autonomia municipal otorgada por el reformado articulo 115, fraccion il,
de la Constitucion Federal, se establece con toda claridad que los Ayuntamientos estaran facultados
para expedir los Bandos de Policia y Buen Gobierno y los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, esto con la finalidad
~ de crear un marco normativo que regulen la sociedad del municipio, asf como los mismo gobernante
que.iiene la responsabilidad indubitable de hacer respetar dichos reglamentos e instrumentos juridicos
administrativos expedidos por este, no se deriven de una Ley, o la pormenoricen, siendo estos, auténomos
que reglamentan y norman las relaciones o actividades del ambito municipal. Siempre teniendo presente
la evolucion en que se ve inmerso; ya que la explotamon demografica, el crecimiento econémico,
- poblacional, el desarrollo de algunos sectores como |o son el turistico, agrarios, educativo y cultural del
Municipio de Ei Parral, Chiapas, en donde se concentran variadas costumbres, tanto de sus habitantes
como de sus visitantes, por consiguiente se pretende fortalecer al munlmpal mejorando las condiciones
de vida de los pobladores respetando las riquezas culturales de' sus ‘comunidades, basandose en
. normas de observancia general para el gobierno y su administraciones municipales. Que nuestra Carta
Magna nos lo manda; exhortando a hacer prevalecer un estado de derecho y una gobernabilidad basada
en el respeto de los pueblos.y comunidades indigenas a su libre determinacion y autonomia pero nunca
violentar los derecho fundamentales de cada individuo, la necesidad de crear este instrumento juridico
legal tiene que estar basada en la realidad social y contexto de nuestras comunidades indigenas que
dan vida al Municipio de El Parral, Chiapas; garantizando ante toda adversidad el desarrollo social a
través del Trabajo, la legalidad y el respsto a la cultura, costumbre y tradiciones y la humildad entre sus
habitantes y sobre todo conservar su identidad de municipio con exuberante flora y fauna, conservando
todas las fuentes de aguas que hacen de este un municipio mégico y que le da origen a su nombre‘ “El
Parral” : :

Por Eas conmderamones antes expuestas este H. Ayuntamlento ttene a blen emltlr el mguuente

Reglamento de la Policia de Seguridad Publ:ca Mumclpa! dei g :"
H. Ayuntamiento de El Parral, Ch:apas AR




Miércoles 0;1 de Enero de 2014 | . Pe‘riédico Oficial No. 079

Titulo Primero

Capitulo Unico
Disposiciones Generales '

~ Articulo 1°.- El presente Reglamento es de orden interno e interés social, y de observancia
general para todas las dreas de Seguridad Pdblica del Ayuntamiento y tiene por objeto regular la conducta
de los servidores publicos encargados de la seguridad, proteccion y vigilancia del Municipio y sus
habitantes, asi como la integracion, organizacion y funcionamiento de la Direccion, ademas de establecer
las bases en matetia de coordinacién y colaboracion entre las diversas autoridades de Seguridad Puiblica
Federal, Estatal, Sistema Nacional de Seguridad Publica y Sistema Estatal de Seguridad Publica.

Federativas y el Municipio, cuyos fines son salvaguardar la integridad fisica, patrimonial y derechos\de

Articulo 2°- La Séguridad Publica es una funcion a cargo de la Federacidn, de las Entidﬁes
las personas, asi como preservar las libertades, el orden y la paz publicos, el Honorable Ayuntamien

de El Parral, Chiapas, a través de la comision correspondiente desarrollard politicas publicas en m\@teriZ\

de prevencion social del delito con cardcter integral, sobre las causas que generan la comisién de
delitos y conductas antisociales, asi como-programas y acciones para fomentar en la sociedad valores
culturales y civicos, que induzcan el respeto a las Instituciones, a la legalidad y a la proteccién de la
ciudadania. ' . ' S '
_ Articulo 3°.- Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:
H. Ayuntamiento.- Al H. Ayuntamiento Constitucional de El Parral, Chiapas;
Municipio.- A la forma juridica; organizada politica, administrativa y territor'ialmehte;'
Ley General.- A la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;
Ley Estatal.- A la presente Ley del Sistema Estatal de Seguridad Publica;
Comisién.- A EalComisié'n de Seguridad Pudblica del Ayuntamiento Cbnstitucional';
_ Direccidn.- A la Direccién de Seguridad Publica Municipal;

Personal de Servicio.- Persona fisica que realiza funciones administrativas al servicio de Ia’Direccidn;

Personal Operativo.- Persona fisica que realiza funciones operativas o de policia al Servicio de la
Direccidn; :

- Centro de Control.- El Centro Estatal de Control de Confianza Certificado;

- Centro Unico.- EI Centro Unico de Capacitacion Policiaca de Investigacién y preventiva del Estado dé
Chiapas; ' : D

Deber.- Al cumplimiento conlas exigencias que el servicio requiera, el respeto a la soberania de los

[Estados y municipios, lealtad a la institucion gue representa y a su propio honor.

A
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-Jerarquia.- Niveles de mando interrio entre los miembros del personal de la Direccién, mismos que s
determinarén en base al tipo v caracteristicas de la funcién que desempefien. '

Médida vlo Correctivo Discilplinario.- Es toda sancié'n aplicada por cuAanuier superior jerarquico o de

- cargo con el fin de corregir las falta del personal de la Direccidn, teniendo como finalidad perfeccionary-
fortalecer la disciplina en la misma. . : L :

Amonestacién.- Advertencia por éscrito o verbal en via de sancién, dirigida al personal operativo que -
ha cometido una infraccion, invitdndolos a no volver a realizar la conducta indebida.

Arresto.- Corta privacion de la libertad impuesta por autoridad administrativa, por infracciones y faltas
a los bandos de policia y reglamentos municipales, conforme a lo que establece el articulo 21 de Ia
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, al no excederse de 38 horas.

Suspensién.- Notificacion por escrito a través de la cual se deja-sin efecto temporal o definitivo del
servicio al personal operativo. ' ' - L

Articulo 4°.- Son autoridades municipales competentes para’la aplicacién del presente .
Reglamento las siguientes: S ' ‘

.- El H.‘Ayuntamiento;‘
~l).-  El Presidente Municipal;
!").- El Director de Seguridad Pt&blica Munidipal;.
IV).- El Subdirector y Coordinadorgs 'dependieﬁtes de la Direcéién:
a) Subdirécéién de Proteccién Civil .Municip'ai.
b) Coordinacion de la Policia Giudadana Solidaria.
d) Coérdinaciéh de Prevenéién del Delifo_. :
- e) Coordinacién del Centro..de Ateﬁcién y Vigilancia éermanénte;
| V}.- Ei 'Consejo-de Honor y Justicia. | -
Arti'culo. 50,; Son atfibuciones y facuitédes del H. Ayuntamientd,'.Iaé..:si'gﬁiéﬁtéé-;_
.- Vigilar y hacer cumplir en la esfera de sU cofnpéte‘ncia, Ia_'ap_lic_é;éiél_f'_lﬁi del breseii

_ _ resente’ Reglamento y
demads disposiciones aplicables en la materia; i

Il Nombrar y otorgar facultades ala persona que ocup_aré el c'af O

Municipal, previo andlisis del curriculum del aspirante;

d Seguridad Publica

.- Aprobar los programas que presente el Direct’o’r;;:-
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V.- Las demas atribuciones que le confleren el presente Heglamento y demas dISpOSlCIO!‘IeS aphcabies

en la materia.

* Articulo 6°.- Son atribuciones y ,facultades del Presidente Municipal, las siguientes:

.~ Vigilar y hacer cumplir en la esfera de su competencia y de acuerdo a su extensién territorial, la

aplicacion del presente Reglamento y demés disp'osit:iones aplicables en la materia;

il.- Mantener el orden y proveer la seguridad publica en toda la exfenmén territorial del municipio, con

el objeto de prevenir la comisién de conductas contrarias a derecho, la moral y buenas costumbre
otorgando protecclén alas personas sus bienes y derechos a través de la Direccion;

“ .- Proponer al H. Cablldo a la persona que puede ocupar el cargo de Durector de Segundad Publica

Munlmpal

V.- 'Las demas atribuciones que le conﬂeren eI presente Heg!amento y demés disposimones apllcables

enla mater:a

Articulo-?".- Los Reglamentos Internos 'y Manuales de Pro'cedimientos' de la Direccion

" estableceran las reglas y los procedimientos disciplinarios, operativos y administrativos de actuacion.
- de la estructura que integra la Direccién, sujetdndose al respets absoluto de: las garantias

constitucionales, derechos humanos y a los prmcnplos de actuaclén de legalidad, objetwadad eficiencia,

- profesionalismo y honradez.

Artfculo 8°.- Las relaciones juridicas entre el personal"operat'ivo y la Direcci6n se regiran por

“los articulos 21 y 123 Apartado “B", fraccién Xill, segundo pérrafo, de la Constitucién Polftica de los
- Estados Unidos Mexicanos, el presente Reglamento__y demas disposiciones legales aplicables.

El Personal Operativo de la Direccidn que no acrediten la Carrera Policial, se sujetaran a lo

que establece la Ley General del Sistema NaCIonaI de Segundad Publica y demas disposiciones
-aplicables en la matena

_ Y las relaczones de carécter adm:mstrativo entre el personal de servacao y Ia Dlreccnon se -
“regirén por las condiciones generales de trabajo del H. Ayuntamiento.

Articulo 9°.- El horario del servicio del personal operatlvo se sujetara a las necesidades dei
servicio de la Direccidn; los descuentos econdémicos serdn la consecuencia de haber incumplido en el
servicio de forma injustificada. Dicho descuento econdmico no impide la aplicacion de las medidas y

correctivos disciplinarios establecidos en el presente reglamento, sino que con ello se acredita una -
inasistencia para los efectos correspondientes; el Municipio de Ef Parral, forma parte integral del territorio.

del Estado de Chiapas; de conformidad a lo establecido en el articulo 3° de la Constitucién Polftica del
Estado Libre y Soberano de Chiapas, y articulos 12 y 13 de la Ley Orgénica Municipal del Estado; se
localiza en el centro del Estado de Chiapas, en la regién socioecondmica fraylescana de la cual es
sede regional, entre las coordenadas: 16°22'N y 93°00°0. Su altitud sobre el nivel del mar es de 620
msnm. Cuenta con una superficie terrltorial de 329. 125 ktlémetros cuadrados

l. | Al Norte: con Suchlapa.

nooA Este: con Chiapa de Corzo.
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.. Al Suroeste: Al sur con Villa Corzo,
IV. Al Sur: Presa La Angostura.
V. Al Sureste: La Concordia.

VI. Al Oeste: Viliafiores.

El Municipio para su organizacién territorial y admihistrativa, -esté integrado por poblados,

ejidos, rancherias y una Cabecera Municipal, que recibe el nombre de El Parral, la cual se conforma de
barrios, colonias y fraccionamientos el Ayuntamiento en sesién de Cabildo podra acordar por unanimidad
las modificaciones a los nombres o denominaciones de la diversas localidades del Municipio; asi como
por solicitud de los habitantes que se formule, de acuerdo a las razones histéricas o politicas de la
denominacién existentes, teniendo las limitaciones que estén fijadas por las leyes, reglamentos vigentes

y aplicables en ia material; Asf también es importante recalcar que el Municipio para su organizacion -

territorial y administrativa interna estd integrada por una cabecera municipal que es El Parral, y por las

agencias, ejidos, colonia, fraccionamiento, barrios, rancherias, fincas y manzanas gue se determinen y

se reconozcean, conforme a la normatividad aplicable y al programa de desarrollo urbano.
El Municipio se compone de Rancherias‘ y Ejidos, cuyas denominaciones son las siguientes:

Titulo Segundo _ .
De la Direccién de Seguridad Publica Municipa

Capitulo]
De su Integracion

Articulo 10.- La Direccién de-Seguridad Publica-Municipal es un érgano administrativo de
cardcter civil, disciplinado y profesional, que depende del Ayuntamiento, tiene a su cargo el ejercicio de
las atribuciones, obligaciones, facultades y el despacho de los asuntos gue le encomiendan la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado, la Ley Organica
Municipal, y demés ordenamientos juridicos aplicables; y tiene por objetivos: IR

I.  Salvaguardarlavida, la integridad, la bropiedad y los derechos de Jas personas, asf COrho preservar
: las libertades, el orden y la paz publicos y-la aplicacién del Reglamento de Justicia y Faltas
Administrativas Dentrp del Territorio Municipal de EI Patral, Chiapas.

Il.  Aplicar y operar las politicas de seguridad piiblica en materia de prevencién y combate de delitos
- en el territorio municipal; : ,

Hl.  Prevenir la comisién de los delitos;

IV. Coadyuvar en la Investigacién y ejecucion de delitos bajo la direccién y mando del Ministerio
- Pdblico, en términos del articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y demas disposiciones aplicables. ' ‘
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Articulo 11..- La Diréqcién de Seguridad Publica Muﬁicipal éstara ‘int'egrada por:
‘a)- La Subdireccion de 'Proteccién Civil Municipal; |
b).- Coordinacién de la Policia Ciudadana Solidaria;
.¢).- Coordinacién de Prevencién del Delito; |
~d).- . Coordinacién del Centro de Aténcién y Vigiiéncia Permaneﬁte.
Articulo 12.- Eltitular de la Direccién de Seguridad Publica Municipal contara con las unidades
de asesorfa, apoyo técnico y de coordinacion que se requiera para el cumplimiento de sus atribuciones,

“de acuerdo con lo establecido por el presente: Reglamento y el presupuesto a3|gnado

7 Capitulo i ,
~ Del Director de Segundad Publlca Mumclpal

Articulo 13.- El titular de la Direccién serd nombrado y removido libremente por el Ayuntam:ento
a propuesta del Presidente Mumcspa!

El Director tendrd el mas alto rango en la mstltucnon sobre la cual ejercera Ias atribuciones de
mando, direccién y dlscaplma :

_ Articulo 14.- El Director, para el cumplimiento de sus atribuciones, contara con la estructura
organica y el nimero de servidores publicos que sea necesario para el desempeﬁo de sus funciones,
de conformidad con el presupuesto asignado a la Direccién. -

Articulo 15.- La Direccidn, a través de su estructura orgémca desarrollara sus atribuciones
y actlwdades de manera planeada, programada y coordinada, con sujecién a los objetivos, estrateg:as
y prioridades que establezcan el Plan Municipal de Desarrollo y el Programa Municipal de Seguridad
Publica, y con base en las politicas, prioridades y dfsposumones que determine el Ayuntamlento

Articulo 16.- Son atrlbuc;ones y facultades del Director de Segundad Pdblica Munmlpa! las-
siguientes: - :

L.~ Vigilar y hacer cumplir en la esfera de su competencua la aphcamén del presente Heglamento y

demds disposiciones aplicables en ia materia;
il.- Conducir ias politicas sobre Seguridad Ptjblica que apruebe el Ayuntamiento_;

.- Dirigir técnica y administrativamente la Subdzrecc:én y las Coordmacuones dependlentes de la
Direccion;

- Comparecer ante el Honorab!e Cablldo para informar e estado que guarda la Segurldad Pubhca

en el Municipio y la administracion de la Direccién, cuantas veces sea solicitado;
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.V.-

V.-

VIl.-

VIII.

Xl.-
XIl.- -
XHl.~ -

XIV .-

XV.-

XV

XVIl.-
XVIl.-

XIX -

Proponer al Ayuntamiento las medidas tendientes aluhwejOram'iento de la Seguridad Publica, con |
el fin de homologar acciones y lograr la conservaclén del-orden publico, la tranquilidad y seguridact
publica en el Municipio, asi como la estrategla en materia de prevenc:c’m somal y partnc;pacnon

ciudadana contra la del:ncuencaa,

Elaborar programas anuales sobre Seguridad Publlca Proteccnén de y prevencién del delito -
sometiéndolos a la consideracién del H. Ayuntamiento, hacnéndolo del conommsento del Consejo |

Municipal de Seguridad Publica;

Formular dictamenes, opinlones e informaciones gue sean de su c'ompetencia;

Dictar en los manuales y diagramas de flujo las reglas, los procedimientos, lineamientos y politicas |
de operacion y funcionamiento de las unidades operativas tecnicas adm:mstratlvas yde serwclos ,

de la Direccion;

Delegar las atribuciones en el ambito de la competencia a los érganos administrativos, con |

excepcion de las descritas por las normas juridicas como no de!egabies;

Hepresentar a la Direccidn, en todos los asuntos en materia de segurldad Publica, asi como |

celebrar contratos, convenios relacionados con la administracién de la dependencia de acuerdo -

a Ias normas establecidas en la materia, previa autonzamén correspondlente

Contestar !os mformes que solacﬂen las autoridades jud:males, mlmsteruales y administrativas
respecto a las funciones encomendadas a través de Ios Directores de Ias éreas mvolucradas

Coordlnar los programas de capacnacmn formacion, mstruccuén ad;estramuento y especiallzacsdn
de las corporacrones de seguridad publlca a su cargo;

Promover la partlcspaclén de ia comunidad y los grupos representatlvos de ta sociedad en la

planeacién, ejecucién y eva!uaclon de programas de seguridad,

‘Evaluar {a capacidad eficacia y desempeﬁo del personal de la Direccidn;

Publicar la convocatoria para la eleccidn de aspirantes para formar parte de la Direccién de

Seguridad Publica Mummpa! la cual debera contener los requisitos establecidos en el presente
ﬂeglamento

Verificar que todos ios asp'irantes' a formar parte de los Cuerpo Policiacos hayan sido evaluados |

y recibido la capacuac;én correspondlente
Coordinar el segwmlento y evaluacrén de los programas de Segundad Publlca

Capamtar periédicamente al personal de la Direccién;

Expedir certificaciones de constancias de los expedientes relativos a los asuntos de su -
competencia, asi como certificar documentos que obren en Ios archlvos de Ia DI!‘GCCIOH y expedlr .

las constanmas correspondlentes
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XX.- - Asignar libremente al personal operativo y/o admmlstratlvo a las diversas dreas de la Direccion
para cumplir con comisiones especificas, previa capacitacion para el domlmo de la nueva

asignacién;

XXi.- Establecer los lineamientos y politicas, bajo los cuales la Direccion proporcionaré los informes,
datos y cooperacién técnica y- operatlva que sean requeridos por otras autoridades;

XXil.- Dictar las polfticas, imeam;entos y acciones relativas al fortalecimiento de la selecc:on

profesionalizacion y capacitacién del personal integrante de la Direccién, vigilando su
cumplimiento y desarrolio permanente con el fin de lograr una conducta basada en los principios’

de legalidad, objetividad, gficiencia, _profesionalismo y honradez;

XXMH.- Auxiliar y coordinarse con las autoridades Administrativas, Ministeriales y/o Judiciéles que as(

lo soliciten con anticipacion y por escrito para el cumplimiento de sus érdenes y/o funciones;

XXIV.- Vigilar que se dé cumplimiento a las disposiciones del Servicio ?rofesional de Carrera Policial;

XXV.- Suscribir y expedir las constarcias de grado o las de grado horﬁélogo alos Integranfes dela

Direccién, en términos del presente Reglamento y mediants el procedlmlento establecrdo enel
manual respectivo;

XXVI.- Expedir, previo acuerdo con el Presidente, los nombramientos de los integrantes en cargos '
administrativos o directivos de la estructura orgénica de la Direccién y resolver las conclusiones -

de los mismos, respetando su grado policial y derechos inherentes a la carrera policial;

XXVIi.- Delegar por cargo, grado o] mate'ria asf como autorizar de manera especifica a determinado

Integrante de la Direccidn, la realizacién de los actos adminlstratlvos y jurfdlcos lnherentes a

las atribuciones que este artlcuio le otorga;

XXVI!I.-Ordenar la distribucion y rotacién del personal de Ia Direccibn;

XXIX.- Autorizarlos cambios de adscripci6n del personai de la Direccion, de acuerdoalas necesidades -

del servicio;

XXX.- Garantizarel cumplimiento de los Bandos, Heg!amentosydisposicionesadministrativasvigentes
. en la materia, dentro del territorio del Municipio, respetando en todo caso Ias garantias
individuales establecudas en la Constitucion General de la Ftepubhca

XXXI.- Lasdemds que le confieran este Reglamento y otras disposiciones Iegales apllcab!es oaquellas

que le encomiende el :nmedaato superior

Capi%u!o []]
De la Subdireccaén y las Coordinaciones

Articulo 17.- La Subdireccién de Protecclén Civil, es la encargada de regular e implementar

las acciones relativas a la prevencion y salvaguarda de las personas, sus bienes y su entorno; asi -
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como el funcionamiento de los servicios publ;cos y equ:pammnto estratégaco en caso de riesgo, siniestro
o desastre en el Mummpao de El Parral, Chiapas.

Articulo 18.- Son' atnbucsones y facuttades de 1a Subdrrecclon de Proteccion CMI Mumc:pal

las siguientes:

|-

.-

V.-

V-

Vi.-

VIi.- Formular el andlisis de la magnttud de una emergenma de acuerdo ala reg|amentacbn de protecmén '

Aplicar la normativadad y vigilar el debido cumplimiento a ias dlSpOSICIOI‘leS contenadas en el
reglamento mun:CIpal de proteccuén civil;

Identlflcar y dlagnosticar los riesgos a que esta expuesta la poblacién del municipio y alertar ala

poblacién, al mismo tiempo elaborar el atlas munscnpal de r:esgos

Elaborar, operary coordmar el programa anual de proteccion civil, los programas especiales y el
plan municipal de contmgencla aprobado por el Consejo;

Instrumentar un S|stema de seguimiento y auto evaluacion del programa munlmpal de proteccion

CIVI| e informar sobre el funcmnamlento y avances;

Establecer el S|stema de comumcac:dn con organlsmos gue realicen acciones de monitoreo

permanente para wgliar la posible ocurrenma de fenémenos destructores

- Promover Ia partlmpacson dela ciudadania en la ejecucion de Ios programas y accicnes en materia.

de protecclon civil;

civil e informar a la supeﬂondad

VIl.- Establecer y coordinar los alberges, centros de acopio de reCursos y abastecimientos;

IX

X.-

- Xl.-

Coordmar Ia mtegramén del Consejo Munlcnpal de Protecmén Civil;

~ Dirigir técnica y admlnistratlvamente las éreas que integran la Subdarecmén de Protecclén Civil
Municipal;

Presentar anualmente al Director de Seguridad PUblica Municipal ef proyecto de recursos humanos,

~ materiales y financieros que se necesitan para el funcionamiento de la Subdlreccufm conlafinalidad -
|

de ser contemplados en el presupuesto anual de la Dtreccnon

Xll.- Cumplir con las atribuciones conferidas en el F{egiamento Municipal de Proteccion Civil;

* Xlil.- Informatr al Director sobre el desarrollo de sus funciones y actividades;

XIV.- Acordar con el Director y atender los asuntos materia dé su competencia;,

XV.-

98

Las demas que establezcan las leyes, reglamentos, manuales o le confiera el Director.
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-las S|gu|entes

Articulo 19;-_- La Subdiréccién de Pr_oteccién Civil Municipai estara integrada por:

Un Director, quien tendra ba]o su mando directo a todo el Personal Admlmstrat:vo y Operatwo

- adscrito a la misma.

Artlculo 20.- Son atr:bucaones y facultades de la Coordlnamén de la Poitcfa Cludadana Solidaria,

L Dmg|r las funciones de la Policia Cludadana Solldarla coordlnéndose en los casos necesarios

“con las Asambleas de Barrlo

L Sup_erviSar a los elementos y personal adscrito que integran a la Policia Ciudadana Solidaria.

. Hacer del conocimiento del drea competente, de las irreégularidades en que incurran el personal
adscrito a su drea, asi como policfas ciudadanos solidarios en el desempefio de sus funciones;
de los hechos delictivos.en que puedan estar involucrados y que fueren de su conocimiento; y de
Ias quejas y denuncias de las asambleas de barrlo.

IV. Formular las listas de los agentes de policfa ciudadano solldano que se hayan hecho merecedores
a condecoraciones, estlmuios y recompensas

V. Realizar ante la Coordmaclén Admmlstratlva de Ia Dlrecmén y por escrito los mowmlentos de

altas y ba;as de los poiimas ciudadano solldano

Vi. Colaborar en |a esfera de su competenma con autoridades federaies ostatales y mumc:pales en
" materia de seguridad. -

VIl. Etaborar los p!anés de desarrolio de la polica’a'ciLidadano solidario.
VIil.- Informar al Director sobre el desarrollo de sus funciones y actividades.
IX. Acordar con el Director los asuntos materia de su competencia.

X.  Las demés que establezcan las leyes, reglamentos, manuales o las que le confiera el Director.

Articulo 21.- Son atribuciones y facultades del Titutar de la Coordinacién de Prevencioén del_

Delito las siguientes: .
l. Desarro!iar y organ:zar programas de onentacnén e informacion para la Prevencién del Dellto

il. Exponer los planes en materia de prevencién mtegral del delito, fomento ala cultu ra de la legalidad
' para ser desarrol!ados por esta Dtrecc&on.

, Conducir, supervisary ¢ evaluarlos programas de prevenmén integral del dehto fomentoala cultura
. de la legalidad a desarrollar en la Cludad
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IV. Detectar condiciones de inseguridad, y coordinar las medidas y acciones necesarias con la
Subdireccién y las demas Coordinaciones de esta Direccié’n'y otras instancias de gobierno.

V. Generar, :mplementar y dirigir nuevos modelos de Prevenclon del Dellto con los tres ordenes de
gobierno.

VI. Concenrtar y coordinar con el sector publlco social y privado Ias acclones de apoyo para la

' prevenclén del delito y cultura de‘la legalidad.

VIl. Informar al Director sobre el desarrol!o de sus funciones y act!wdades

VIII. Acordar con el Director y atender ios asuntos materia de su COmpetencia.

IX. . Las demas que establezcan las leyes, reglamentos, manuales o las que le confiera el Director.

Articulo 22.- Son atribuciones y facultades del Titular de la Coordinacién del Centro de Atencion

'y Vigilancia Permanente las siguientes:

VI,
i

VL.

- X

Mantener el monitoreo de las cdmaras de videb-vigilancias instaladas;

Atender las sollcnudes de seguridad y emergenclas permanentemente a través del sistema de
emergencna correspondiente;

Coadyuvar con'la corporaclones policiacas tanto mumcipales, estatales y federales en Ias
" medidas de seguridad en el Municipio; :

Resguardar con el debido cuidado y secrec[a la informacién generada en el Centro;

Proporcionar la informacién solicitada por las dtferentes autoridades previo acuerdo con el
Dlrector _ :

Establecer coordinacién con los d:ferentes érganos que tlenen relaciéon con los servicios
municipales y de emergenclas

Supervisar el debido funcionamiento de los diferentes sistemas etectrénidos del Centro de Atencién
y Vtgllancia Permanente; - B :

Atender ias visitas gue sean sohc:ttadas al Centro de Atenclén v Vlgllanma Permanente previo
acuerdo dei Director;

Informar al Director sobre el desarrol!o de sus funciones y actwudades

Acordar con el Director y atender los asuntos materia de su competencna

Las damés que establezcan las |eyes, reglamentos, manuales o Ias que Ie conf:era el Director.
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do V.
2y

VII.
el

: VI,

08 IX.
5N |

)(".
fio -

XL

XIL.
a

- X,

siguientes:

Capitulo IV
De Ias Areas de Asesorfa y Apoyo Tecmco

Artlculo 23.- El titular de la Coordinacién Admlmstratwa tendra las facultades y obhgacuones
N\

A

Administrar los Recursos Humanos, Materiales y Financieros asf/ como la 'prestat}égw de los

servicios generales de la Direccién conforme a los iineamientos aplicables en la materia;

* Aplicar y difundir los lineamientos que emita la Direccion de Administracién del Ayuntamlento

sobre la administracién de Recursos Humanos, Financieros y Materiales, asr como la: prestac:én
de los sewlmos generales :

Participar en Ia elaboracion del Programa Operatlvo Anua! de la Direccion con el fin de establecer
objetivos, estableciendo mecanismos de medicién en el cumphmlento a esos ob}ettvos

Gestionar ante la Sub‘direccién de Recursos Humanos de ia Direccién de Administracién los

movimientos nominaies e incidencias del personal, el pago de remuneraciones y la prestacion de

los servicios al mismo con la finalidad de que se realicen en tiempo y forma los tramites

administrativos del personal;

Establecer una estrecha co'ordinaCién y. colaboracién con la Direccién de Administracién con la
finalidad de realizar las actividades y objetivos de la D:reccuén con la logistica adecuada para
lograr la eﬂmenma enla prestamén de los servicios;

Proporcnonar ala Dlreccmn yalas &reas que Io requieran Ia informacidn necesaria para la eficiente-

realizaciéon de sus actividades;

Entregar a la Subdireccién de Recursos Humanos la documentacion genﬁerada relativa al personal-
- con el objetivo de que sirva de soporte para la integracion de los expedientes individuaIeS'

Mantener actualizados los reportes de mventarros de los bienes muebles e snmuebles que conforma'

la Direccién;

Solicitar a la Subdireccién de Recursos Materiales del Ayuntamiento'los formatos establecidos,
el suministro de bienes y/o servicios que se reqmeran con Ia flnahdad de disponer de los recursos
necesarios para la operacién de las areas; "\

Tramitar ante la Subdireccic’)n de Recursos Materiales del Ayuntamiento las autorizaciones de

reparacion de las unidades vehiculares con la finalidad de actuar de acuerdo a la normatividad y
lineamientos aplicables en la materia;

Acordar con el Director los programas de racionalizacion del gasto y optlmlzacson de los recursos,
supervisar su establecimiento y evaluar su cumplimiento;

Previo acuerdo con el Director tramitar pasajes y watlcos al personal de la D:recmén conforme a
las disposiciones legales y acuerdos correspondientes;,

Las.demés que establezcan las loyes, reglamentos,'manua!es 0 le confiera el Director.

101
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tendré Ias siguientes facultades y atnbucuones

Vi,

Vil.

VL.

Xl

. Supemsar el pago oportuno de las remuneracaones al personal adscnto a esta Direccidn.

Artfculo 24.- El Tiular del Area de Recursos Humanos de la cOordmacuén Adrnmlstratwa

Vlg!lar la correcta aplicacién de normas, politicas y proced|m|entos que en matena de Recursos.
Humanos establezca la Direccion de Administracién de este H. Ayuntamiento Mumcnpal asi como

la formulacion de proyectos administrativos que se lleguen a requerir,

Coordinar y supennsar la elaboracién de los dictdmenes de reorgamzacnén estructural y funcional
del personai adscrtto a esta Direccion. : :

Coordinar la elaboracién del anteproyecio del Presupuesto Anual de Egresos de esta Direccién
correspondnente a Recursos Humanos.

Gestionar ante la Subdireccién de Recursos Humanos dependlente de la Dlrecclén de
Administracién del H. Ayuntamiento la aplicacién de los correctivos disciplinarios del personal

administrativo y operativo.

Coordinar las actividades relativas al Reclutamiento, Seleccion, Contratacion y Control del personal,

‘ con;untamente con los 6rganos admanlstratlvos correspondientes.

Realizar las sohcatudes ante la Subdwecclén de Recursos Humanos dependlente de la Direccion
de Adrnm:stracaén del H. Ayuntamiento, las constancias administrativas que el personal recuiera

para los trémites a que haya lugar. -

Gestlonar los movimientos nominales de Altas, Ba;as y promociones del personal administrativo
y operativo de esta Direccién ante la- Subdireccién de Recursos Humanos dependuente de la

Du'ecclén de Admmlstraclén del H. Ayuntamlento

Elaboracién de credenciales del personal operatlvo.

Gestlonar Ios mowmuentos nominates de Altas, Bajas, ante la Subdireccion de Recursos Humanos
dependiente de la Direccién de Administracién del H. Ayuntamiento, a sollc:tud de la coordmacuon

de Policia Ciudadano Sohdano
Las demés que enel émb:to de Su competencna sele asngnen

Art:cuio 25, EI Titular del Area de Recursos Matenales ¥ Servncuos Generaies de la

Coordmacion Admlmstratlva tendra Ias siguientes facultades Yy atnbucloneS'

_r S M 'teriales y Servaclos

Aplicar las politlcas, normas y procedmentos que en mateﬂa de : e !
‘Ayuntam nto Municipal.

Generales que establezca la Dlrecclén de Admmrstracién e

Goordinar la elaboracion del anteproyecto del Presup_ sto Anual de Egresos 3 esta Direccién
correspondiente a |a Adaquisicién de Blenes Materiales / la prestacion de Servicios Generales.
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Participar en los Comites de Adqwssclones Arrendamiento y Servicios que 58 real:cen para esta .

~ Direccién.

XL

Xl

X

XIV.

XV.

Supervisar los tramites relativos a la adquisicion relativos a la adquisicion, mantenimiento preventwo
reparacion, reposicion y baja de mobiliario y equipo de oflcma de esta Direccidn.

Coordinaria calendarazacnon para el mantenimlento-preventlvo y corractivo a edmclos instalaciones
eléctricas, sanitarias, hidraulicas, vehiculos, mobiliario y equipo de oficina utilizado por el personal
de esta Direccion,

Coordinar y supervisar la p'réstacién de los servicios de almacén, limpieza, mobillario y equipo de .

oficina y transporte gue requieran los diferentes Departamentos que integran esta Direccion.

Venf:car que se proporcaone los servlmos de envio de correspondencla, fotocopuado y servac:os
diversos a las dreas de esta D:recclén

AutoriZar Ias solicitudes de transportes.

Actuahzar los resguardos provisionales y permanentes de Ios equipos de transporte, sohcntado
por las diversas éreas y los as:gnados a funcionarios del de esta Direccidn.

~ Lievar el control del a!macén de las entradas Y. sahdas del material que requueran las areas de

esta Direccion.
Autorizar la solicitud del combustible del Parque Vehicular de toda la Direccién.
Autorizar la realizacién de los Servicios Preventivos y/o correctivos del Parque Vehicular.

Gestionar pago de factura de los servicios a los diversos vehiculos de esta Direccion.

Gestionar ante la Direccién de Administracién del H.'Ayunfamientb MuniCipél, los tramites

administrativos correspondiente para la adquisicion de materiales y equipo de esta Direccién.

Las demas que en el émbito de su bompetencia se le asignen.

Artlculo 26.- E| Titular del Area de Recursos Flnancseros de la Coordinacién Admlmstraiiw

tendra las sagurentes facultades y atribuciones:

Presentar el anteproyecto de. presupuesto de egresos anual ante Ia Dlrecclén de Admmistracnén
para obtener la aprobacion ante el Cabildo de! H. Ayuntamlento Munaclpal

Supervrsar el manejo y control del fondo revolverte a cargo de esta Dlreccsén

Vigilar el cumpllmlento de ias pohtlcas normas y procedimientos que en matena de contabllldad y

gasto publico se ha establecido por parte de la Direccién de Administracion y la Tesoreria Municipal -

para su posterior evaluacion de los resultados obtenidos.

103




Periddico Oficial No. 079 Miércoles 01 de Enero de 2014

it &

V. Supervisar la recepcion de facturas, pedidos u érdenes de servicios de los diversos proveedores,

que proveen de insumos o servicios a esta Direccin, para la gestion del pago de la facturg .
correspondiente. g L '

V. Conciliar periédicamente con el drea de Tesoreria Municipal, la situacion que guardan las
- operaciones financieras, para su correcta afectacion contable. '

VI, Elaborar los expedientss técnicos cbrrespondientes alas necesidades que tienen la Subdireccion
de Proteccién Civil y ias Coordinaciones de la Direccién de Seguridad Publica Municipal para su
posterior autorizacién ante las Dependencias Municipales y Estatales que correspondan.

VII. Gestionar los tramites de vidticos ante la Direccién de Administracién del H. Ayuhtamiento
Municipal, correspondientes a actividades fuera de la Ciudad, por parte de esta Direccion.

Vill. Las demds que en el 4mbito de su competencia se le asignen, -

Articulo 27.- El Titular del Area Juridica de la Coordinacién Administrativa tendrd las siguientes
facultades y obligaciones: .

. Coordinar, supervisar y asesorar al Area de Asuntos Internos.

Il.  Elaboracion y asesorias en ias puestas a disposicién de los elementos policiacos, concernientes
a personas y/o objetos, relacionados con algtn hecho delictuoso. o

lll.  Atender las diversas quejas interpuestas por la ciudadania en contra de elementos de esta
corporacion, ' ' '

iv. Conteéta(:ién de Amparos y de diversos oficios turnados a esta Direccién.

V. Brindar aseéoria legal tanto al personal operativo como al administrativo adscrito a esta Direccién, G
en aquellos asuntos en los que se tenga facultad y competencia. ' o

conforman la Direccién.
Vil.  Formular y revisar los convenios y contratos celebrados por la Direccién.

VIli. Representar legalmente a |a Direccion previo otorgamiento de personalidad o nombramiento en

los juicios contenciosos que sea parte, en los juicios laborales que se tramiten entre la autoridad

competente y en general intervenir en las reclamaciones Que puedan afectar sus interés juridico: E

asi como formular ante el ministerio publico querellas y denuncias; de igual manera otorgar el |

 perdén o presentar los desistimientos que procedan, vigilando la salvaguarda de su patrimonio e
interés. ‘ - : N

VI. Asesorar'jun’dicamente a las diversas Direcciones, Unidades, Coordinaciones y demas que [
, : : . . |

|

|

IX.  Auxiliar a la contraioria municipal, en el procedimiento- de responsabilidades de los servidores
publicos. : Lo e .
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X. Integrar y mantener actualizado el archivo de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos relacionados
' con las funciones de la Direccién. : ‘

- Xl Las demés que establezcan las leyes, reglamentos, manuales o le confiera el Director. _
as’ ' o ' | .
; ‘ Capitulo V L _
Principios Basicos de Actuacién, Derechos y Obligaciones Generales
on de los Integrantes de la Direccién
SU. ¢ _ _ ' ' L -
Articulo 28.- La legalidad, la objetividad, la eficiencia, el profesionalismo, la honradez v el
respeto a las garantfas individuales y a los derechos humanos establecidos en la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Méxicanos, la Particular del Estado y demas Leyes Aplicables, mismos que
seran los principales rectores que los integrantes de la Direccién deberan observar invariablemente en
su actuacidn, asi como en el ejercicio de las funciones y atribuciones, que en materia de prevencion y
combate de los delitos e correspondan, ' S S

fo

La fuerza ptblica la ejercerén de manera racional, congruente, oportuna y con respeto a los
derechos humanos. Para tal efecto, debera apegarse a las disposiciones normativas y administrativas
aplicables, realizandolas conforme a derecho. : S

- Articulo 29.- El personal de 1a Direccion tendra los siguientes derechos:
l.- * Recibir un trato digno por parte de sus superiores;
It.- Recibir el equiponeceéario para el buen desempefio de sus funciones;
ll.-  Recibir la capacitacidn correspondiente;

IV.- Negarse a obedecer 6rdenes cuyo cumplimiento pueda constituir la comision de un delito;

V.- Ser asesorado y defendido juridicamente en forma gratuita, cuando por motivos del servicio y a

AL

. responsabilidad civil o penal;

VI.- Hacer uso 'de_l‘os espacios de eéparcimiento con que cuenta la Direccion de Seguridad Publica
Municipal. : _

Vil.- Participar en el proceso estructurado mediante el cual el Consejo de Honor y Justicia convoca,
selecciona, y evallia que a los integrantes de la Direccién que han cumplido con los requisitos
establecidos en el concurso de seleccién y se ha hecho acreedor al ascenso al grado inmediato
superior al que ostenta, dentro del orden jerdarquico previsto en la Ley, y en razén a las vacantes
que existan para la categorfa jerarquica inmediata correspondiente al grado.

VIil.- Gozar de seis dias de permisos econémicos al afo, el cual se dividird en dos periodos de tres
dias por cada seis meses, mismos que no son acumulables, y no podran ser disfrutados antes o
inmediato a-un dia inhabil o feriado, o periodo vacacional alguno: |
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Artlculo 30.- E! personal operativo de la Darecmén tendra Ias s:gu:entes oblagacaones
.- Servir con f:del:dad y honorala soc:edad

.- - Realizar sus labores con confidencialidad; _ ' S |

Ill.-  Respetar y proteger los Derechos Humanos, evitando discriminar en el cumplimiento de sus
funciones a persona alguna en razén de su raza, religién, sexo, condicién socaal preferenma
sexual, 1deoiogia politica o por aigun otro.motivo; -

V.- Observar un trato digno y decoroso hacia los elementos policiales que se encuentren bajo su
mando con estricto apego y respeto a las normas disciplinarias. apllcables y demas lineamientos |
estabiec:dos - . : : , : . : '

V.- Actuar con decisién y sin demora en la protecmon de las personas Y sus bienes;

Vi.- Cuidar las mstaiactones ‘municipales;

“Vil.- Desempefiaran puntuaimente y con responsabilidad todos los servicios ordinarios y extraordinarios
que se les encomienden absteniéndose de todo acto de corrupcién y de hacer uso de sus
actividades para !ucrar

~ VIli.- Tomar Ias med|das necesanas para dar paso franco a los vehiculos del Cuerpo de Bomberos y j
. , eqmpo motorazado de emergencaa destinado a algin servncuo publaco especial; |

. - .- Respetar las acc;ones 0 mamfestacnones que, en el ejercicio de sus derechos constitucionales y
' con carécter pacifico, realicen los ciudadanos;

X~ Respetar la inmunidad de los diplométicos y el fuero de los funcionarios publicos; ' B

Xl.- Ser dlscmlmado y respetuoso con sus superiores, acatando sus érdenes en todo aquelio a que
se refiere el servicio;

Xll.- Auxiliar a funmonarlos det poder Jud;c;ai del Mmlsteno Publico y demas autondades cuando
estas lo reqweran

Xill.- Llenar los formatos de ingreso qué al efectb niéne;‘e la Direc;:ién;
XIV.- Portar el uniforme limpio, con gallardia y respeto o , | ‘ .' ,
XV Acusar de recubo del equupo que se le proporcuone para el servicio;
XV: - Presentarse puntualmente a desempenar las Iabores asngnadas deﬁtro del turno que les *
corresponda, llevando consigo ef equipo que tenga a su cargo y la guia de apoyo para el eficaz |

desempeiio de sus labores (teléfonos de emergencua hospitales, de autorldades y de Iugares de
_interés en el Munlmplo),
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XVIl.- Utilizar las armas e instrumentos permitidos por la Ley, necesarios para garantizar la prudente
. efectividad de sus funciones; absteniéndose de hacer mal uso de las mismas;

XVIIl.- . Entregar su equipo y armamento al depdsito de la Direccion a la que estén asignados, cuando
se encuentren francos, de vacaciones, o con licencia; en caso de extravié injustificado de una
arma de fuego, municiones o sus accesorios y prendas de Seguridad Publica, sera meritorio
de una sancic’)n disciplinaria en contra de elemento responsable;

XIX.- No saltr del’ Mumcuplo ni de su drea de- patruliaje estando en servicio, sin la autorizacion

correspondiente;
XX.- Somet’efse a los examenes antidoping que se efectien periédicamente;

XXl.- Abstenerse de entrar a centros de vicio y de ingerir bebidas embriagantes, cuando esté en
servicio o portando el uniforme;

'XXIl.- Arrestar a un subalterno que portando el uniforme se encuentre escandalizando en sitio publico,
si el infractor fuere de igual o de grado superior, daré parte inmediatamente al D:rector de la

Corporacion;

XXIll.- ‘Presentarse al pase de lista cuantas veces sea necesario;

XXIV.- Rendir parte de novedade_s—;

XXV.- Cuidar.la observanma de este Reg!amento Y demés dlsposmlones en materia de Segursdad
‘Publica;

XXVI.- Garantlzar el cumplimiento de los principios constltucmnates de legalidad, objetlwdad eficiencia,
profesuonallsmo honradez y respeto a los derechos humanos;

XXVIl.- C'onducirse siempre con dedicacién y disciplina, asf como con apego al orden juridico, y resbeto

a las garantias individuales, y derechos humanos reconocidos -en la Constitucion Politica de

los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado y demas leyes aplicables;
XXVIIi -Salvaguardar la mtegrtdad y Ios derechos de las personas

XXIX Preservar la secrecia de los asuntos que por razon de sus funclones fengan conommlentos
en términos de las disipaciones aphcables

XXX.- Prestar auxilio a las personas amenazadas por algln peligro 0 que hayan sido victimas u

ofendidos de algin delito, asi como brindarle proteccién a sus bienes y sus derechos. Su .

actuacion sera congruente, oportuna y proporcional al hecho, debiendo respetar en todo momento
© su funcién preventiva; :

XXXL.- Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad y sin discriminacién alguna;

107




Perlédico Oficial No. 079 - ' | - Midrcoles 01 de Enero de 2014 -

XXXIl.-  Abstenerse en todo momento de infringir o tolerar actos de tortura aun cuando se trate de
una orden superior 0-se argumenten circunstancias especiales, tales como amenaza a la ;
seguridad publica, urgencia de las investigaciones o cualquier otra; al conocimiento de ello o .

denunciard inmediatamente ante la autoridad competente'

XXXIIl.- Abstenerse de ordenar o realizar la detencién de persona aiguna, sin cumplir con los requisitos

prevnstos en los ordenamlentos constltuclonales y legales apllcables

XXXIV.- Firmar y cumplir dlSClplmadamente los correctivos a que se haga acreedor de acuerdo aI :

. presente reglamento;

XXXV, Someterse a evaluaciones penédlcas para acreditar el cumpiimiento de sus reqwsntos de

permanencia, asi como obtener y mantener vrgente la certiflcamén respectiva;

XXXVL.- Registrar en el Informe Policial Homologado los datos de Ias actividades e investigaciones
que realice conforme a los Requisitos que exige la Ley de la Materia; :

XXXVII.- Remitir a la instancia que corresponda la informacién recopilada, en eI cumplsmlento de sus
misiones o en el desempefio de sus actividades, para su andlisis y registr6. Asimismo, entregar
la informacion que le sea solicitada por otras Instltuclones de Seguridad Pubiica, en los términos
de las leyes correspondlentes :

. XXXV#II - Obtener y mantener actualizado su Certnflcado Unico Pohcnal

XXXIX. Partlmpar en operativos de coordmacuén con otras corporacuones poI;CIa!es, asf como
brindarles, en su caso, el apoyo que conforme a derecho proceda; A

XL.- ‘Las demas que establede el presents Heglamento y disposiciones aplicables en la materia.
Art:'culo 31.- El personal de la Direccién tendr4 las siguientes prohibicioneS'

l.- Colectar fondos o participar en nfas en horarios de trabajo a menos que haya sido autorizado
" previamente; :

.- Recibir regalos o dadivas de cualquier indole o especie, asi como aceptar ofrecumlento o promesa
' por cualqu;er accién u omision del sen/iclo en ejercmlo 0 con motivo de sus funciones;

.- Presentarse al desempefio del servicio 0 comisién con aliento alcohdlico o en estado de ebriedad,
0 dopado asi como mgerir las mismas en horarios de trabajo

V.- Consumlr drogas enervantes 0 ps:cotréplcos
V.- lncuar en cuaiquier forma a Ia comision de delstos (o] faitas

VI.- Cometer cualqwer acto de indusmphna 0 abuso de autondad

~ VIl.- Rendir informes falsos a sus superiores respecto de los servicios o comisiones que le fueren
) encomendados
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i |
de VIIl.- Abandonar el servicio o comisién sin motivo justificado;
la : : ) . ' o '
lo iX.- Presentarse fuera de los horarios sefialados para el servicio o comisién encomendado;
X.- Delegar asuntos del servicio;
0S _ T : _ o
Xl.- Expedir 6rdenes cuya ejecucién constituya un delito; el subalterno que las cumpla y el superior
- " que las expida seran responsables conforme al ordenamiento legal correspondiente;.
al : _ - _ ' .
Xll.- Toda conducta que implique el uso de fa violencia fisica o moral, o procedimientos que provoguen
cualquier tipo de lesién o menoscaben la dignidad de las personas abstenléndose de realizar
de _ actos que se traduzcan en tratos denigrantes o crueles;
‘ XlIl.~ En los casos de aseguramiento flagrante de personas por-la posible comision de un délito o falta
es '

us
jar: XIV.- Elevar quejas infundadas, o hacer pub!:cas falsas imputaciones o cometer indiscrecién en actos
08

~ del servicio; : :

XV.- Formar con elementos activos o civiles grupos de presién o subversivos con la finalidad de hacer

valer un derecho que no le cofresponde y se encuentre alejado de la realidad juridica vigente;
no o
k XVi, Portar total o parmalmente‘ el uniforme fuera de los horarios de servicio; y,
a XVIi. Utilizar otros uniformes, combinarios con ropa inadecuada y utilizar i |nS|gmas 0 div;sas dlferentes
' a las que proporcione la Direccaén
; Articulo 32.- Ademds de las prohlb:caones establecidas en el amcu!o anterior, el personal.
do operativo tendra ademds las s:gusentes prohiblcmnes
.- Participar en actos publicos en los cuales se denigre a la !nstltumdn al Gobierno Federai Estatal
sa- o] Muntmpal oalas Ieyes que rlgen al pais;
: H.-  Asistir estando en servicio o portando' uniforme a los espectaculos puiblicos, excepto que tenga
d, aigun servicio encomendado;

.- Abandonar el servrcao o la comision que desempeﬁe antes de que llegue su relevo o de obtener
la autonzacaén correspondiente;

V.- Aprehender a las personas que cuenten con suspension provisional o definitiva expedida por la
autoridad correspondiente a menos que se trate de la comision de un ilicito dlferente al que fue
objeto de la demanda de amparo; : :

an V.- Disponer de los instrumentos u ob}etos de los delitos de Ias pertenenmas valores y objetos. que

administrativa, o cualquier acto que lo faculte para tal aseguramiento, deberd preservar la integridad

fisica de la persona, asi como sus bienes y/o pertenencias que porte al momento. de su

aseguramiento;

depositen los' probables infractores;
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VI.- No guardar la confidencialidad en e desempefio de éus labores;

VIl.- Valerse de su investidura para cometer actos que denigren a su corporacion;

 VHil.- Poner en libertad a los responsables de alglin delito o falta, sin presentarlo ante la autoridad -

- correspondiente; :

IX.- Desobedecer las 6rdenes smanadas de las autoridades judiciales o administrativas, especialmente .

en los casos relacionados con fa libertad de las personas; _ . :

. X.- Vender, empefiar, transferir o dar en préstamo armamento o equipo, que se le proporcione para ef
servicio de policia; ' . 1one | 7

XI.-: P'errbitir la 'participacién de personas que se osténten como poiiciaé sin serlo, en aétividades que
-deban ser desempefiadas por los cuerpos de Seguridad Ptiblica Federal, Estatal o Municipal.

Titulo Tercero
Del Desarrollo Policial

Capitulo | :
Del Servicio Profesional de Carrera Policial _

Articulo 33.- La Carrera Policial es el sistema de carécter obligatorio y permanente, conforme
al cual se establecen los lineamientos que definen los procedimientos de reclutamiento, seleccion,
ingreso, formacion, certificacién, permanencia, evaluacién, promocion y reconocimiento; asi como la

“separacién o baja del servicio de los integrantes de las Instituciones Policiales.

Articulo 34.- Los fines de la Carrera Policial son:

l. - Garantizar el desarrollo institucional y asegurar la estabilidad en el empleo, con base en un esguema
proporcional y equitativo de remuneraciones y prestaciones para el personal operativo integrante
de la Direccién; : ‘ - :

il.  Promover la responsabilidad, honradez, diligencia, eficiencia y eficacia en el deserhpeﬁo de las
funciones y en la éptima utilizacion de los recursos de la Direccion; '

M. Fomentar la vocacién de servicio y el sentido de pertenencia mediante la motivacién y el
. establecimiento de un adecuado sistera de promociones que permita satisfacer las expectativas
de desarrollo profesional y reconocimiento de! personal operativo integrante de la Direccién: _

IV. '~ Instrumentar e impulsar la capacitacién y profesionalizacion permanenté_'dé_lds- Integrantes de las
Instituciones Policiales para asegurar la lealtad institucional en la prestacién de los servicios;

V. Los demas que establezcan las disposiciones que deriven de este Fl:'e_g"lar'{'ien_to.

~ Miércoles 01 de Enero de 2014 -
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Articulo 35.- El presente Reglamento establece la organizacién Jerarquwa Pohmal de la

stgwente forma:

Suboficial; -
Policia Primero;
Policia Segundo;.
Policia Tercero;
Policia.

Los titulares de las categorlas jerarquicas estaran facultados para ejercer la autoridad y mando

policial en los dlversos cargos o comisiones previamente autonzado

Articulo 36.- La remuneracion de los integrantes de las Instttucmnes Policiales sera acorde

con la calidad y riesgo de las funciones en sus rangos y puestos respectivos, asf como en las misiones
que cumplan, las cuales no podran ser dismmmdas durante el ejermcuo de su encargo.

De igual forma se estableceran sistemas de seguros para los familiares de los policias, que

contemplen el fallecimiento 'y la incapacidad total o permanente acaemda en el cumphmiento de sus
funcaones

condecoraciones, estimulos y reconocimientos obtenidos, el resultado de los procesos de promocion,
asi como el registro de las correcciones disciplinarias y sanciones que, en su caso, haya acumulado el

Articulo 37.- La Carrera Policlal cbmprende el gradd policial la antigliedad, las insignias,

tntegrante Se regira por las normas minimas siguientes:

La Direccién debera consuitar los antecedentes de cualquier asp;rante enel Regastro Nacional de
Seguridad Publica, antes de que se autonce su mgreso a las mismas;

Todo asp:rante deberé tramitar, obtener y mantener actualizado el Certlf:cado Unico PoIICIaE que
expedird el centro de control de conf:anza respectivo; -

Nsnguna persona podra ingresar a la Dlrecmon sino ha sado debldamente certlflcado y reglstrado
en el Sistema; :

Solo mgresarén y permaneceran en la Direccién, aquellos asptrantes e mtegrantes que curseny
aprueben los programas de formagcion, capacnamén y profesmnallzamén

La permanencia de los integrantes en la Dtreccuon esta condlmonada al cumpllmlento de los
requisitos que determ:ne ei presente Heglamento

. Los méritos de los integrantes dela Direccién seran evaluados por las instancias encargadas de
determinar las promociones y verificar que se cumpian los reqwsntos de permanencna sefialadas

en el presente. Reglamento

Para fa promocidn de los integrantes de la D'lrgccién' se deberan considerar, por lo menos, los
resultados obtenidos en los programas de pppfesionalizacion, los méritos demostrados en el
desempefio de sus funciones y sus aptitudes gde mando y-liderazgo;

I
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VIil. Se determinara un régimen de estimulos que corresponda a fas funciones de los integrantes de la
‘Direccién; -

IX.  Losintegrantes de Ia Direccion podran ser cambiados de adscrlpCIén con base en Ias necesidades
del servicio;

B . X.  El cambio de un integrante de un &rea operativa a otra de dlstmta especialidad, sélo podré ser
autorizado por el Titular de la Direccion;

Xl Ef titular de la Direccion estableceré los procedmentos relat;vos a cada una de las etapas de la
Carrera Policial.

La Carrera Policial es’ mdependlente de los nombramientos para desempefar cargos

administrativos o de direccién que el integrante llegue a desempefar en Dlrecmén En nmgun caso
habra inamovilidad en los cargos admimstrativos y-de direccion.

En términos de las dlsposmlones apllcables, el titular de la Direccién podré designar a los
mtegrantes en cargos administrativos o de direccién de la estructura orgdnica de la misma; asimismo,
podrén relevarlos libremente, respetando su grado policial y clerechos inherentes a ta Carrera Polrcaal

Capituio Il
Del Reclutamiento y la Seleccién

Articulo 38.- El reclutamlento es &l proceso de captacién de candidatos gue desean

mcorporarse a la Institucion a fin de determlnar si reunen los perfiles y requisitos para ser seleccionados.

Las personas que sohmten su reclutamlento deberén acreditar que cumplen con los requisitos

 establecidos en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la Ley del Sistema Estatal
de Seguridad Publica, el presente Heglamento yla convocatona que se emlta a! respecto

Articulo 39.- La seleccu&n es el proceso que consiste en eleglr de entre los aspirantes que

hayan aprobado el reclutamlento a qwenes cubran el perfil y ta formacién requerldos para ingresar a la
Dlrecmén

chho proceso comprende el periodo de los cursos de formacién o capacrtac;én y conciuye

con la resolucrén que emita el Centro Unico de Formacién Policial.

Las etapas del proceso. mtegraf de selecc:én deberan ser aprobadas en forma secuencuai por
los candldatos a fin de poder continuar con el mismo. - :

Articulo 40.- Qwenes como resultado del proceso de reclutamlento mgresen al Centro Unico
‘de Formacion Policial, para su formacién bésica y superior de pohcra o de especuahdades serdn
considerados aspirantes, y se cIas:flcarén en:

Cadetes qu:enes estén reallzando el curso basnco de formac:on pohclal

a)

b)  Alumnos, los que ‘estén realizando el curso de capacltacr n: o profesmnalfzac:én policial.
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e la o Todos los aspirantes se sujetardn a las disposiciones aplicables al régimen mterno del Centro
: Unico de Formacion Policial; y no podra considerarse como Integrantes de la Direccién hasta que

_ cumpla con la formacion y requisitos que exige la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad

des Publica, la Ley del Sistema Estatal de Segurldad Pubhca el presente regiamento y las demas.
' disposiciones aplicables.

En su capacitacion, instruccién y practicas, los asplrantes se abstendrén de realizar actos de
autoridad cuya ejecucion compete exclusivamente a los Integrantes de Ia Direccidn.

€ |5_l Articulo 41.- Los aspsrantes que hubieren aprobado el curso basico de formacuon policial
' podran ser considerados para ingresar a la Direccion. En su caso, deberan cumplir con los requisitos
sefialados en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la Ley del Sistema Estatal de

g:g Segundad Publica, el presente Reglamento y demas disposiciones legales aplicables. - ]
' Capu’tulo i |
los Del Ingreso, la Permanencia y ias Promociones
TO' Articulo 42.- El ingreso es la integracion de los aspirantes a la Direccidn y tendra verificativo
iel. después de que conciuyan su formacién o capacitacion en ef Centro Unico de Formacién Policial, el
periodo de practicas correspondientes y ademas acrediten el cumplimiento de los requisitos previstos
‘en la Ley General, salvo aquéllos que ingresen mediante designacién directa hecha por el Director con
base en las facultades que le confiere el presente Reglamento
ban | i . o N
los. Las personas que sollcﬂen su ingreso a la Dlreccmn deberan acreditar que cumplen con los
-requisitos establecidos en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la Ley del Sistema
itos - Estatal de Seguridad Publica, el presente Reglamento y demés disposiciones aplicables, de acuerdo a
atal | lanaturaleza de las funciones que pretenden desarrollar dentro de la Direccién.
: Articulo 43.- La certificacién es el proceso mediante el cual los aspirantes o Integrantes se
que someten a las evaluaciones periddicas ante el Centro de Control y Confianza correspondiente,
3 la programadas por la Direccion, para comprobar el cumplimiento de los perfites de personatidad, confianza,
éticos, socioeconémicos y médicos, en los procedimientos de ingreso, promacion y permanencia. - ‘
i
Iye o En ningun caso podra ingresar aspirante aiguno si no cuenta con el certificado exped|do por ‘
' el Centro de Controi y Conﬂanza mediante el cual acredite haber pasado Ias evaluacmnes de Control :
de Conflanza :
por .
7 ~Articulo 44.- La profesionalizacién es el proceso permanente y progreswo de formamon que
_ se integra por las etapas de formacién inicial, actuatizacién, promocién, especializacién y alta direccién,
ico para desarrollar al maximo las competencias, capacidades y habilidades de los Integrantes de la |
ran Institucion y Iograf su permanencia en caso de aprobarios, o causar la BAJA correspondiente en caso |

de NG ser apto para el desempeno de las labores.

Articulo 45.- La permanencia es el resu!tado del cumplimiento constante delos requisitos
establecidos en el presenie Regiamento para continuar en el servicio activo de la DII’eCCIOI‘I son requisitos
de mgreso y permanencia en esta Instltumon Policial, ios Stgwentes
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V.

V.
Vi

VII.

IX.

X.

XL

XL

| c) Constancia de Tener el Modo Honesto de Vivir, rnismé que podra ser expedida por el

De Ingreso:

Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejermc:o de sus derechos politicos y civiles, sin -

tener otra nacionalidad,
Tener 18 afios cumplidos y presentar:
a) Acta de Nacimiento.

b) Credencial de Elector. -

Presidente de barrio y/o colonia, de donde compruebe estar viviendo.

Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia i'rre\(ocabie por aigun
delito, ni estar sujeto a proceso penal;

Tener acreditado-el Servicio Militar Nacional,

Acreditar que ha concluido estudios de nivel medio.

~Apr0bar eI CONCUrso de ingreso y los cursos de-formacién_;

Contar con los requisitos de edad y el perfil fisico, médico y de. personahdad que exijan las
disposiciones aplicables;

VI Aprobar los procesos de evaluacién de control de confianza;

Abstenerse de consumir sustancnas psmotroplcas estupefac:entes u otras que produzcan efectos

' s;mliares

No padecer alcoholismo;

Someterse a examenes para comprobar la ausencia de atcoholismo o el no uso de sustancias
psncotropncas estupefacrentes u otras gue produzcan efectos similares;

No estar suspendido o inhabilitado,  ni haber sido destituido por.resolucion firme como serwdor ‘

publico;

XI. Cumplir con los deberes establecidos en esta Ley, y demas dISpOSiCIOI‘!eS que derlven de la

misma;

XIV No Tener antecedentes penales;

XV.- No haber desertado o haberse dado de baja por mala conducta en el Ejél’CltO Mexlcano Fuerza

Aérea, Armada de México, o cualquzer corporacson poilcuaca
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B. Dela Permanencia:

I. .~ Ser de notoria buena conducta, no haber s:do condenado por sentencia irrevocable por atgun

delito;
fl.  Mantener actualizado su Certificado Unico Policial;
m. No superar la edad méxima de retirdque establezcan las disposiciones aplicables;

IV.  Aprobar los cursos de formacion, capacitacion y profesionalizacién;

V.  Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza;
VI. Aprobar las evaluaciones del desempefio;

Vil. Partlc;lpar en los procesos de promocién o ascenso que se convogquen, conforme a las

dlsposmlones aphcabies

VII. Abstenerse de consumir sustancias pSICOtI‘OpICElS estupefamentes u otras que produzcan efectos
similares;

IX. 'No padecer alcoholismo; ‘ _ g

X. Someterse a e‘xémenes para comprobar la ausencia de aicoholism’o;

X, Someterse a examenes para comprobar el no uso de sustanmas psmotropscas estupefacaentes

u otras que produzcan efectos similares;

Xll. No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destltuldo por resolucion firme como servidor
. publico;

XIIL. 'Las demas qUe-estabiezcan las disposiciones legales aplicables. * -

“Articulo 46.- El régimen de estimulos es el mecanismo por el cual la Direccion otorga el
reconocimiento piiblico a sus integrantes por actos de servicio meritorios o por su trayectoria ejemplar,
para fomentar |a calidad y efectividad en el desempefio del servicio, incrementar las posibilidades de
promocién y desarrolio. de los integrantes, asi como fortalecer su identidad institucional.

Todo estimulo otorgado por la Direccion sera acompanado de una constancia que acredite el
otorgamiento del mismo, la cual debera ser integrada al expediente del elemento Y en su caso, con la
autorizacién de portacsén de la condecoracion o distintivo correspond:ente

Comprende las recompensas condecoraciones menciones honorificas, distintivos y citaciones,
por medio de los cuales la Direccidén reconoce y promueve la actuac;on hero;ca valiente, e;emp!ar
sobresaliente, y demas actos meritorios de sus Integrantes. S
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Los estimuios se otorgaran a los Integrantes por el Consejo, sujetandose a ios prmmpzos de

- justicia, equidad, proporcionalidad y conforme alas disposiciones presupuestales, en la inteligencia de _

gue por una misma accion no se podra otorgar mas de un estlmulo ni sumarse para otorgar otro.

Amculo 47.-La promocron esel acto mediante el cual se otorga a Ios integrantes de la Dlreccson

el grado inmediato supetrior al que ostenten, dentro del orden jerarguico previsto en el presente- B

Reglamento; las promociones se orsentarén bajo tos criterios s:gulentes

a) - Los resultados obtenados en los programas de prcifesiona!fzacién;

b)' Los méritos _demostrédos en el desempeﬁ_o de sus funciones;

c} | I..és aptitudés de mando y Iidefazgo" '

- d) - Los antecedentes en el reglstro de sanciones y correcciones d;sc:plmanas

e) La ant:guedad en el servicio; y,

f) Los demas que determ:ne el COI’]S@]O de Honor y Justac;a mediante acuerdo y aquetlos que
“deriven del Sistema de Seguridad Publica.

Las_promociones solo podran conferirse atendiendo a la normatividad aplicable y cuando exista
una vacante para la caiegon’a- jerérquica superior inmediata correspondiente a su grado.

Al perscma! que sea promovido, le sera ratificada su nueva. categorla jerarquica medsante la
expedmuon de la constancia de grado correspondlente

Para ocupar un grado dentro de la D:reccuon se deberan reunir Eos requ:snos estab!ec&dos por
el presente Regiamento y las disposm:ones normat;vas aplicables.

Articulo 48.- Los requisitos para que los integrantes de la Dlrecmon puedan participar en !os
procesos de promocion serdn los siguientes:

a)  Estar en servicio activo, no encontrarse comisionado o gozando de licencia;

b} . Presentar, conforme al procedimiento y plazo estabfecido en la convocatoria, la documentacion
necesaria paira acred;tar el cumplimiento de los requisitos prewstos en el presente Regiamento

c) Contar con los requisitos de antsguedad enel grado y en el servicio;

d) Haber observado buena conducta'

e) . Los demas que conforme ala Ley General del Sistema de- Seguradad Pub!lca y el presente
Reglamento se sefialen en la convocatona respectiva. : :

Artuculo 49.- F’odran oforgarse promociones por merlto espeCIal ‘a qurenes se destaguen en
el servicio por actos de reconocido valor o.por exiraordinarios: méritos. durante el desarrollo de sus
funciones. En todo caso, debera cons:derarse lo szgmente s
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-a) . Que el acto hubiere salvado vidas humanas con riesgo de la propia; o,
'b)  Que el acto salve bienes de la nacién, con riesgo de su vida.

Articulo 50.- La Recompensa es Ia remuneracion de caracter econémico, que se otorga
‘dependiendo de las asignaciones presupuestarias para alentar & incentivar la conducta de los Integrantes,

creando conciencia de que el esfuerzo y el sacrificio son honrados y reconocidos por el municipio y la
‘Direceion. : ' ' : -

- Articulo 51.- La Condecoracién es la presea que galardona un acto o hech_qs especificos de
los Integrantes de fa Direccion. o o L

Las condecoraciones que se otorgaran al personal en activo de la Direcci
siguientes: - o

b)) Mérito Civico;

c) Meérito Social;

d}  Mérito Ejemplar;

“e) - Mérito Tecnolégico;

fy | Mérito Facultativo;

9} Mérito Docente;

‘h)  Mérito Dépbrtivo; ‘

i) .- Tiempo de Servicio. .
Articulo 52.- La Mencién Honorifica es el gafete o insignia qd@ se btorga al Integrante por

acciones sobresalientes o de relevancia no consideradas para el otorgamiento de condecoraciones.
Articulo 53.- El Distintivo es la divisa o insignia con que la Institucién reconoce al Integrante

que se destaque por actuacion sobresaliente en el cumplimiento del sewvicio, disciplina o desempefio
académico. ' s

Articulo 54.- La Citacién consiste en el reconocimiento verbal y escrito al Integrante, por

“haber realizado un hecho relevante, pero que no amerite o esté considerado para el otorgamiento de los

estimulos referidos anteriormente.

Articulo 55.- Los !ntegrantés podran recibir, en su caso, un estimulo o condecoraciones de
otra institucion o autoridad, de los tres niveles de Gobierno, para cuyo efecto deberan solicitar a Ia

" Direccidn la autorizacién correspondiente 'y cumplir con los requisitos es‘tablecido_s en las disposiciones

constitucionales y legales aplicables.

117

1, seran las




Periédice Oficial No. 079

Articulo 56.- La antigt':edad se clasificard y computara para cada Integrante

a) Antigledad en el servic'io, a partir de la fecha de su ingreso a la Direccion,

b}  Antigiedad en el grado, a partir de la fecha sefialada en la constancia o patente de grado
correspondiente. - - _ -

La antigliedad contara hasta el momento en que esta calidad deba determinarse para los
efectos de la Carrera Policial. - _ o

permanencia, previstas en las disposiciones que los rijan, podran ser réubicados, a consideracion de
las instancias, en otras 4reas de los servicios de las propias instituciones. C

. Capituio IV
De la Pirevisio’n Soclal

Articulo 58.- El Ayuntamiento, a través de la Direccion, cubrird a los Integrantes una
contraprestacion econdmica por los servicios efectivamente prestados, la que se integrard por el sueldo
- compactado y, en su caso, la compensacién que corresponda. : N

Articulo 59.- La contraprestacién ‘que se asigne en los tabuladores para cada puesto, constituira

el total que debe pagarse al Integrante a cambio de los servicios prestados, sin perjuicio de otras
prestaciones ya establecidas. _ '

~Articulo 60.- La remuneracion serd uniforme para cada uno de los puestos consignados en el
catalogo general de puestos del Ayuntamiento y se fijara en los tabuladores correspondientes, quedando 4
. comprendidos en el Presupuesto de Egresos respectivo. : :

La cuantia de la remuneracién uniforme fijada en los terminos del parrafo anterior no podrd ser A

. disminuida durante la vigencia del Presupuesto de Egresos a que corresponda, pero podra actualizarse
en los términos que fije la Tesoreria Municipal. - ‘ '

- Y . l . .y E i
Articulo 61.- Se estableceran sisternas de seguros para los dependientes econémicos de los :

i
integrantes, que contemplen el fallecimiento v la incapacidad total o permanente acaecida en el ‘
cumplimiento de sus funciones. ' ' i

_ Articulo 62.- En los dias de descanso obligatorio, cuando gocen de permisos, comisionesy | |
vacaciones, los Integrantes recibiran el monto integro de la contraprestacion,

En el caso de lesiones sufridas en el desempefio de susfunciones, el pa"go de la remuneracion
se hara de acuerdo a las disposiciones aplicables en la materia. . - T

Articulo 63.- Los Integrantes de la Direccién disfmtéféri de fips” bért’ddos anuales de vacaciohes,,
de diez dias habiles cada uno, en las fechas que sefiale dependie:ndo‘de'ias necesidades del-servicio;
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para gozar de este beneficio los Integrantes deberan haber cumplido mas de seis meses consecutivos
de servicios a partir de la fecha de su nombramiento.

Articulo 64.- Cuando un Integrante no pudiere hacer uso de las vacaciones en los periodos

n que haya desaparecido la causa que impidiere el disfrute de ese descanso, pero en ningtin caso los
- [ntegrantes que presten sus servicios en periodos de vacaciones tendréan derecho a doble pago de
gmuneracion.

_ Las vacaciones no seran acumulables entre periodos, con licencias, o dias de descanso
“obligatorio. El personal que no las disfrute por causas imputables a él, perdera el derecho a éstas.

Las mujéres disfrutarén de un mes de descanso antes de la fecha qué aproximadamente se
file para el parto, y de otros dos después del mismo.

Durante la lactancia tendran dos descansos extraordinarios por dia, de media hora cada uno
“para amamantar a sus hijos por un periodo de cuatro meses, al término de la licencia correspondiente.

Capitulo V.
Conclusién del Servicio

Articulo 65.-La Conciusién del servicio de un Integrante es la terminacion de su nombramiento
o la cesacidn de sus efectos legales de conformidad con lo establecido en la Ley General de Seguridad
_ Pablica, la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Pubhca el presente Heglamento y demas dlSpOS!CloneS
aplicables

stituird
) otras

Articulo 66.- Los Integrantes podran ser destituidos definitivamente de su cargo si no cumplen
con los requisitos que este Reglamento sefiala para permanecer en la Direccion, o removidos por
Jincurrir en responsabilidad en el desempefio de sus funciones, sin que proceda su reinstalacién o

ﬂra" ser‘ restitucion, cualquiera que sea el juicio o medio de defensa para combatir la separacuon o la remocion.

izarse . . . - L
: La conclus:on del servicio se hara bajo los siguientes términos:
I.-  Destitucién definitiva, por incumplimiento a cualquiera de los requisitos de permanencia, o cuando

de los. : . A . .
: en los procesos de promocion concurran.las siguientes circunstancias:

en el
a) Si hubiere sido convocado a tres procesos consecutivos de promocién sin gue haya

Nes y - : ) \ p . )
; - el grado inmediato superior que le cotresponderia por causas imputables a él;

b) Que haya alcanzado la edad maxima correspondiente a su jerarquia, de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones apiicabies; :

¢} Que del expedlente del mtegrante no se desprendan méritos suficientes a jUICIO del Consejo
. de honor y Justlcaa para conservar permanencza :
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Il.-  Remocidn, por incurrir en responsabilidad en el desemperio de sus funciones o incumplimiento de:
sus deberes, de conformidad con las disposiciones relativas al régimen disciplinario; o,

lil.- Baja, por:

~a) Renuncia voluntaria;

b) Mueﬂe,oincapacidad permanente; 6, - ' -

¢) Jubilacién o retiro.

‘Al concluir el servicio el integrante deberd entregar al funcionario designado para tal efecto,
toda la informacién, documentacion, equipo, materiales, identificaciones, valores u otros recursos que
hayan sido puestos bajo su responsabilidad o custodia mediante acta de entrega recepcion.

Si la autoridad jurisdiccional resuelve que la separacién, remocion, baja, cese o cualquier otra
forma de terminacion del servicio fue injustificada, el Ayuntamiento sélo estara obligado a pagar la.
indemnizacion y demés prestaciones sefialadas en la resolucién respectiva, sin que en ningln caso

proceda su reincorporacién o reinstalacion, en términos del articulo 123, Apartado B, fraccién Xiii, de la
. Constitucion. - . .

Titulo Cuarto
Del Régimen Disciplario .

Cépl’tulo |
De la Disciplina

Articulo 67.- La disciplina de ia Direccion es la norma ala que sus miembros deben ajustar su
conducta, teniendo como base la obediencia, un alto concepto del honot, de la justicia, de la moral, el

‘respeto a los derechos humanos y por ohjeto el fiel ¢umplimient‘o de los deberes que prescriben las
leyes y reglamentos vigentes. : C '
Articulo 68.-E superiorjerérquico sers responsable del orden, de la disciplina, del cumplirﬁiento '
. del deber de todo el personal que tuviere a su mando, asi como del comportamieénto y obligaciones del :
servicio, debiendo fomentar en el policia el buen comportamiento para que los ciudatdanos depositen su

confianza en él como salvaguarda de sus derechos.
El superior jerarquico no se disculpara en ningtin caso con la bmisi_én de sus subailternos.

Articulo 69.- El personal de la Direccién podra presentar queja, demandar justicia ante su
superior jerarquico y si no fuere debidamente atendido, podra flegar por escalafén hastd el Direcior.

Articulo 70.- E! policfa de la Direccion cuando eleve quejas infundadas, haga publicas falsas

imputaciones o cometa indiscrecion en actos del servicio se hara acreedor a las sanciones establecidas

- en el presente Reglamento. ‘ '
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: Capitulo li -
De las Medidas, Correctivos Disciplinarios y Sanciones -

- Articulo 71.- Las medidas y correctivos disciplinarios que se aplicara al personal operativo
de la Direccién, en los casos respectivos seran los siguientes: '

“ .- Amonestacién Publica o Privada;

- Arrgsio hasta por 36 horas;-
lll.-  Suspension;
V.- Remocién:
V.- Destitucion Defiitiva de Cargo.
Articulo 72.- La amonestacion pﬂblica.o pri\}ada se aplicard a cualquier personal de la Direccion

como resultado de haber cometido una falta que no se considere grave, pudiendo ser verbal o por
escrito. : ' ‘ -

Quien aplique esta sancion debera hacerlo en forma mesurada y haciendo comprender a -

quien cometio la falta su error, tendra también la finalidad de invitar al amonestado a que no vuelva a
cometerla. ' | o

* Articulo 73.- El arresto serd aplicado por el superior jerarquico Unicamente al personal policial,

sélo en caso de faltas graves al setvicio.

- El arresto se ordenars por escrito, tomandose nota de ello en el expediente respectivo y su -

duracion serd graduada por el Director del drea, mismo que sera cumplido en el &rea o servicio que la
superioridad determine. o

Articulo 74.- E| que impida el cumplimiento de un arresto, permita que se quebrante, asi como
el que no cumpla la orden de arresto, se hace acreedor a una sancién mayor y al reincidir en la
desobediencia, puede dérsele de baja de acuerdo a lo previsto en este ordenamiento y en las demas

Articulo 75.- En los casos-de suspension temporal y separacion definitiva del cargo, se asentara
en el expediente respectivo, se ordenara por-escrito y solamente podra ser dictada por el Consejo de

‘Honor y Justicia.

Para tales efectos existen dos clases de suspension:

l.- Suspensién Temporal de caracter preventivo: procederé contra el elemento que se encuentre
sujeto a investigacion administrativa, averiguacion o procedimiento penal, por actos u.omisiones
de los que puedan derivarse presuntas responsabilidades y cuya permanencia en el servicio a

juicio del Consejo de Honor y Justicia, pudiera afectar a la corporacion o a la comunidad en
general. : ,
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En caso de que el elemento resulte declarado sin responsabilidad, se le reintegraran los salarios "

y prestaciones que hubiese dejado de percibir hasta ese momento, con motivo de Ia suspension,
debiendo determinar el Consejo de Honor y Justicia al momento de emitir nueva resolucion que
los recursos a reintegrar seran los que determine la. Direccion Financiera del H. Aylintamiento de
acuerdo a los ejercicios presupuestales

il.- La suspension temporal de caracter correctivo: procedera contra el elemento gue en forma reiterada

" y/o particularmente indisciplinada haya incurrido en faltas establecidas en el presente reglamento

y gue cuya naturaleza no amerite la destitucion. La suspension a que se refiere este parrafo no
podré exceder de quince daas naturales. - _

Articulo 76 Se' consideran causas justificadas para destituir definitivamente del servicio al
personal operativo de la DI!’GCCIOI‘! las s:gu;entes faltas graves en que incurran: :

l.-  Faitarasus labores por més de tres ocasiones en un periodo dé treinta dias naturales sin permiso.
o causa justificada;

.- Sér_séntenciado ejecutoriadameﬂtg por delito intenéionai;

.- Acﬁmuiar mas de cuatro_ bo!etas de arresto en un periodo de seis meses;
"IV.- Obténer 0 pretender obtener dédivas o cualquier'prest:acién indebida;
V.- Présentar documehtacién alterada; -

Vl.- Aphcar a sus subaiternos en forma dolosa o relterada correctivo disciplinarios notonamente
injustificados;

VIl.- Obligar a sus subalternos a entregarles cEmero o cualquier otro tipo de dadivas a camblo de permltlrles
el goce de las prestaciones a que todo pOhCIa tiene derecho; : :

VILL- Formar con elementos activos o civiles grupos de pres;on o subverswos con la finalidad de hacer
valer un derecho que no le corresponde y se encuentre alejado de la realldad juridica vigente;

IX.- No cumplir con alguno de los requisitos de permanencia que establece eirpresente reglamehto;

X.- Elincumplimiento de las obligaciones 0 incurrir en alguna de las prohibiciones previstas en el
presente Reglamento. '

Capitulo 1t
Consejo de Honor y Justicia

Articulo 77.- El Consejo de Honor y Justicia es un érgano colegiado permanente, que tiene
como funcién primordial velar por-la. honestidad, honorabilidad y disciplina de los integrantes de la
Direccién, tanto de las dreas operativas como de servicios, por lo que es encargada de conocer y
resolver sobre la conducta y las presuntas faltas disciplinarias en las que incurran estos.
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Las decisiones del Pleno del COI’ISG]O de honor y Justicia, se dictaran en forma de decretos,
autos y resoluciones. -

Articulo 78.- Para efectos de que el Consejo de Honor y Justicia, cuente con la informacion
Jindispensable para emitir una resolucién justa y equitativa gozard de las mas amplias facultades para
examinar los expedientes u hojas de servicio del personal de la Direccion y practicar las diligencias que
permiian reunir los elementos necesartos para resolver con los pnncuplos de lmparmahdad expenenma
conciencia y justicia.

Articulo 79.- El Consejo de Honor y Justicia, se ‘encargaré de los siguientes casos:
.- Ordenar las destituciones definitivas del servicio del personal operativo de la Direccién de

Seguridad Publica Municipal, que incurran en algunas de las causales previstas en el presenie
reg!amento, mediante procedimiento administrativo.

il.-  Ordenar las suspens:ones temporaies de caracter preventivo y correctivo del personal operativo -

como medida dlsmphnana

.- Otorgar reconocimientos, recompensas, condecoracsones menciones honorificas, dlstmt;vos y
citaciones al personal operativo de la D:reccaon de acuerdo a las bases que la misma establezca.

.- Conocer y resolver los recursos que mterpongan los elementos policiales contra las destituciones
definitivas y/o suspensmnes gue se le hayan impuesto. .

Articulo 80.- El Consejo de Honor y_JuSticia estaré integrado por:
a).- Presidente.- El Dlrector de Segundad Pdblica. Mumc;pal
b).- Director.- E! Asesor Jurldico de la Dweccmn

c)  Primer Vocal.- El ,Presidehte de la ‘Comisién de Seguridad Publica del H. Ayuntamiento
Constitucional. . ) S -

d) Segundo y Tercer Vocal.- Dos elementos de la Dlrecmon correspondrente mismos gue seran

seleccionados por su honorabilidad y probidad, teniendo por lo menos una jerarquia de nivel
medio.

En caso de ausencia de uno de los integrantes del Conse;o de honor -y Justicia, entrara en
funciones, el suplente respectivo, mismo que tendra derecho a voz y voto.

Artucu!o 81i.~ EI Consejo de Honor y Justicia, segurra el s:gu:ente procedtmlento

- Todos los asuntos tendran su propso expedlente y de todo lo actuado se Ievantara constancza por.

escrito;

.- " Sele notificara al elemento pohcual sujeto al procedimiento, la naturaleza y causa del mismo, a fin -

de que pueda defenderse, acorde a lo que establece la Consﬂtumon General de la Flepubilca en
lo concerniente al derecho de audiencia;
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. Il.-Se le concedera diez dias hébiles para que ofrezca las pruebas pertinentes, sefialandose el

lugar, dia y hora para la celebracién de la audiencia de pruebas y alegatos, debiendo sefalarse -
en el oficio de notificacién correspondiente el término de prorroga a partir de la hora fijada para su -

audtenma eI cual no podra excederse de vemte minutos,

IV.-  Seran admisibles toda clase de pruebas, excepto las que fueren en contra del derecho la moral
 y las buenas costumbres; :

V.- Laresolucion se dictara dentro de los diez dias habiles s:guaentes yse le not:fucara personalmente

al lnteresado

VI.- Las resoluciones del Consejo de Honor y Justicia se agregaran a los expedientes u ‘hojas de
servicio de los elementos de la Dwecc:on :

VII.-" Las reglas de notlflcacuin de todo documento expedldo por ef Consejo de Honor y Justsma se
sujetara a lo que establece la Ley de Procedimientos Administrativos para el Estado de Chiapas,
‘misma que se aphcara supletoriamente al presente Reglamento.

Vill.- El Consejo de Honor y Justicia Ses:onara una vez que se encuentre presente la Mayona de sus
- integrantes, debiendo estar presente obhgatonamente el Presidente o su Suplente designado
- previamente por aquel

IX.- Una‘ vez concluido el Procedimiento Administrativo Instruido por el Consejo de Honor y Justicia

en contra de un elemento, en el que resulte destituido definitivamente del servicio, se hara del
conocimiento al Consejo Estatal de Seguridad Publica para los efectos correspondientes. -

Capitulo IV
De Ios Recurses _

Articulo 82 Las personas afectadas por las resoluciones dictadas con motivo de la aplicacién
del presente Reglamento, podran recurrirlas en 1os términos establecidos en el capitulo de Recursos
Administrativos de la Ley Organica Munic:Ipa! 0 en su caso por laley de Procedlmlentos Admsnistratlvos
del Estado de Chlapas

Articulo 83.- Las personas afectadas por las resoluciones dlctadas con fundamento en éste
Reglamento, podran recurririas mediante escrito que presentaran ante el Presidente Mumcupai dentro
de los qu:nce dlas hébiles s:gu:entes a la fecha de su notificacion.

Articuio 84.- En caso de que un miembro de la Direccién sea destituido de su cargo por no
cumplir con ios. raqu:srtos que las leyes vigentes en el momento de la remocién sefialen para permanecer
en dichas instituciones o por incurrir cualquiera de las causales de destitucion establecidas en el presente
Reglamento, no procedera su reinstalacion o restitucion, cualquiera que sea el juicio o medio de defensa

- con‘el que haya combatido la destitucién y, en su caso, solo procederd la mdemmzaclon
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Tituio Quinto
- Del Equipo v Armamento

Capitulo Unico
Disposiciones Generales

Articulo 85.- Los integrantes de los cuerpos policiales dependientes de la Direccion, tendran -

conforme al rango que ostenten resguardo para el uso y custodia del armamento y equipo permitido por

la Ley para el buen ejercicio de sus funciones, debiéndolo presentar para revision cuando menos cada
- mes ante el funcionario que designe el Director. '

Articulo 86.- La utilizacién de las armas y municiones se sujetara a las siguientes reglas:

l.- . Podran portar armas dnicame:ite los elementos que hayan cumplido los requisitos que para tal
efecto solicita la Direccion de la Defensa Nacional y la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos;

l.-  Quien porte algin arma y municiones estara obligado a firmar el resguardo correspondiente, en el
-que se especificara la marca, modelo, calibre, matrfcula y demés eiementbs_ de identificacion;

Ill.- Las armas solo podran ser portadas durante el ejermcm de funciones o para una comision
“determinada y seran mtransfenbles

V.- "Quien tenga bajo.su resguardo un arma, deberd portar en todo momento y en lugar visibie la
- credencial que para tal efecio expida la Direccién, con fotografia a color del personal portando
uniforme, la especificacion del arma, de la Licencia Oficial Colectiva y servicio que se proporciona,

con ¢l objeto de justificar la portacnon de la misma;

V.-~ Encaso de que el armamento sea extraviado, robado, destruido o decomisado se debera hacer
la denuncia correspondiente ante el Agente del Ministerio Publico respectivo, remitiendo copia de
la Averiguacion Previa a la Direccion de la Defensa Nacional para el trdmite correspondiente.

~Articulo 87.- El armamento con que se dota a la Direccién debera ajustar a los lineamientos

_que sefialan la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos, asi como su reglamentoy las disposiciones

que gire la Direccidn de la Defensa Namonal para evitar eI manejo madecuado del mismo.

Articulo 88.- El armamento perteneciente'a la Direccidn debera ser debidamente registrado
para su control intemo, y llevados a los depdésitos de armas correspondientes, en donde se asegurarg
la conservacion adecuada del mismo; para ello, la Direccién establecera las normas tecnscas para su

.almacenam!ento y operaCIon

Queda estrictamente prohibido hacer modificaciones al armamento, asi como su almacenaje

en iugar distinto al-depdsito de armas de la Direccion.

Articulo 89.- El extravio de un arma de fuego, dentro o fuera del servicio, se considera una
falta disciplinaria grave, independientemente de los tramites para la reparacién del dafio patrimonial, se
iniciara procedimiento disciplinario para sancionar dicha conducta.
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Articulo 90.- Unicamente el personal incorporado a la licencia oficial colectiva podra portar
armas de fuego y solo si cuenta.con los resguardos y credencial que acrediten la legal portacion de las.
mismas. '

Articulo 91.- Queda estrictamente prohibido que el personal franco, de vacaciones, en comisidn’
fuera del territorio municipal porte armas de fuego; salvo autonzac:lon del Dlrector todo aquei personal
que no esié de servicio debera ingresar el armamento al deposﬂo

Articulo 92.- Eluscindebido o la pérdida del armamento y municiones daré lugar a lJas medidas
disciplinarias establecidas en el capitulo correspondiénte del presente Reglamento y se dara vista al
ministerio publico correspondiente para su investigacion y sancion correspondiente.

El importe del armamento que sea extraviado por causas imputables al que lo tenga bajo su
resguardo se ie descontara via némina, en atencién al resguardo firmado por el mismo ante el depésito
" de armas de la Direccion. -

S - : = ‘ ' - . pre
Articulo 93.- Las caracteristicas y uso de los uniformes, asi como el de las insignias, medallas, dis!
divisas, gafetes, escudo, colores y formas que los distingan, se especificaran en el Manual -de Uniformes, ma
insignias y Divisas de la Direccion. dis
Articulo 94.- La Direccién de acuerdo con su disponibilidad presupuestaria, establecera el ofc

nimero de uniformes que corresponda a sus mrembros, asi como |a periodicidad con que Ios mismos -
serén dotados

- Articulo 95.- El equipo que se ehtregue a cada uno de los Integrantes, quedard bajo su absoluta
responsabilidad durante todo el tiempo de su asignacion y su uso deberd estar sujeto a las disposiciones
que dicten sus superiores jerarquicos, debiendo asignar el documento que al efecto acredite el resguardo

- de dlcho eqmpo : :

Titulo Sexto
De la Coordmacuon y Cooperacnon con otras Autondades

Capitulo Unico
Del Auxilio a Ias Diferentes lnsiutuclones

Articulo 96.- En los casos en que resulte necesario, el Personal Operatlvo de la DII’@CC!OI‘I
podra auxiliar a:

a) La Secretaria de Segﬁridad y Proteccion Ciudadana del Gobierno del Estado y a sus corporaciones;

b)  La Policia Federal;

¢}  Las policias de otros municipios del Estado, por razén de colindancia;

d) Las autoridades de Proteccién Givil de la Federaciény el Estado;
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) Al Ministerio Publico;

'f) Los particulares que presten servicios de seguridad privada, sin que puedan sustituir en sus
funciones a las instituciones de seguridad publica.

Articulo 97.- En sus funciones de investigacion y combate a'los delitos, el Personal Operativo

actuara en auxilio del Ministerio Publico, con el fin de Que sus actuaciones se Hleven a cabo en el marco

de la legalidad y.con [as formalidades esenciales para que los resultados de tales actuaciones puedan
presentarse como evidencia ante los tribunales,

. Articulo 98.- Cuando durante el desarrollo de la investigacion ministerial el Personal Operativo
estime necesaria la realizacion de diligencias que requieran una tramitacion especial o la autorizacién

de ta autoridad jurisdiccional, lo comunicard sin demora al Ministerio Publico quien resolvera lo
conducente. o ' : '

Articulo 99.- Si se fratare de delito flagrante, el Personal Operativo tomara las medidas y

providencias necesarias para e! debido cumplimiento de lo que en materia de preservacion de indicios

;

En estos casos, el Personal Operativo actuara de conformidad con los protocolos que al

- efecto se establezcan conforme a las disposiciones legales aplicables.

Articulo 100.- Lo no previsto en el presente reglamento se aplicara de manera supletoria: La

- Constitucidn General de los Estados Unidos Mexicanos, la particular de! Estado, la Ley General del

Sistema Nacional de Seguridad Publica, la’ Estatal, la Ley Organica Municipal y los Manuales de

- Organizacién y Procedimientos que al respecto se creen, asi como los Cédigos y Reglamentos que

pudieran aplicarse al respecto.

De la Readaptacion Social y del Tratamiento a los Detenidos

Articulo 101.- En cada municipio funcionara un reclusorio que estard a cargo de un alcaide y
el personal que determine el presupuesto de egresos. ' :

Articulo 102.- Ei alcaide dependera directamente del Presidente Municipal quien lo nombrara
y removera con la aprobacién del ayuntamiento. ' ' :

Articulo 103.- _Para ser alcaide se recjuiere:
l.-  Ser chiapaneco por naqimiento y ciudadano en uso de sus derechos;
- Saber leer y eécribir; N
lil.-  No haber sido sancionado con pena corporal por delito ihténcional;

V.- No pertenecer al estado eclesidstico o ser ministro-de aiglin culto;

V.- Tener buena conducta.
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Vi.-

VIL.-

a disposicién de las autoridades competentes a los presuntos responsables de la comisién de delitos,
faltas o infracciones, asi como el de avocarse, por si mismo, al conocimiento de hechos delictuosos
que no sean de su competencia y a decidir fo que corresponda a otra autoridad.

- .en auxilio de ellas a peticion expresa.
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Determinar la libertad de los detenidos.

Articuio 104,- Son atribubiones del alcaide:

de Sentenciados;

Mantener la atencidn y vigilancia de las unidades a su cargo;

Comunicar a la autoridad correspondiente cuando exista un infractor detenido y no se haya
efectuado fa clasificacion respectiva procurando en todo caso salvaguardar la integridad fisica

- del detenido, asf como facilitar la comunicacién con sus familiares, a efecto de cumplir con lag
normatividades correspondientes; :

Poner en libertad al infractor en el caso de que, habiendo dado el aviso a que se refiere la fraccién
anterior, no reciba la orden respectiva; :

Dar aviso a la autoridad judicial competente cuando no reciba copia certificada del auto de formal
prision; '

Poner én libertad a la persona aprehendida, una vez transcurridas 36 horas sin que se reciba la
copia autorizada del auto de formal prision dictado en su contra; y,

Las demds que le confieran esta ley, sus t_eglamentos' y demas disposiciones legales aplicables.
Articuio 105.- Queda estrictamente prohibido a la Policia:

Realizar cualquier acto u omisién qué cause malos tratos a los detenidos, en cualquier momento;

. ya sea en la detencidn o aprehensidn, en la carcel preventiva o fuera de ellas, sea cual fuere la

falta o delito que se les impute. :

Practicar cateos sin orden judicial.

llamese Juez Calificador, Juez de Paz, DIF Municipal, Ministerio Publico del Fuero Comun,
Ministerio Pdblico Federal, Instituto Nacional de Migracién o Tutelar para Menores infractores,

Retener a una persona sin ponerla inmediatamente a disposicion de las autoridades competentes,_

efcétera.

Articulo 106.- Sera motivo de responsabilidad Administrativa y Penal, no ponerinmediatamente

Articulo 107.- Los Cuerpos de Policla no estan facultados para:

Invadir fa jurisdiccion que conforme a las leyes corresponda a otra autoridad, solo podré participar
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. Exigir o recibir de cualguier persona, ni a titulo de espontanea gratificacion o recompensa, cantidad
0 dadiva alguna por los servicios que por obligacion debe prestar. :

IV.  Cobrar multas, pedir fianzas o retener objetos recogidos a los infractores consignados.

V.  Practicar cateos o visitas domiciliarias, sino en los casos que sefalen y ordenen las autoridades
competentes, cumpliéndose con los requisitos que previenen la Constitucién General y del Estado.

VI.  Ordenar o cumplir servicios fuera del Municipio que invadan cualquier otra esfera Municipal sin un
convenio de Coordinacion.

Transitorios

Articulo Primero.- El presente Reglamento de la Policfa de Seguridad Publica Municipal,
entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Chiapas.

Articulo Segundo.- Quedan abrogadas todas las disposiciones que se opongan al presente
Reglamento. ' o

Articulo Tercero.- Para su debido conocimiento publiquese el presente Reglamento en los
estrados del Palacio Municipal y en lugares de mayor afluencia vecinal de las agencias municipales.

Articulo Cuarto.- Los procedimientos que a la fecha de entrada en vigor del presente
Reglamento se estén substanciando dentro de la Direccién, con motive de faltas administrativas por
parte de su personal operativo o administrativo, deberan continuar su trdmite. ante la instancia
correspondiente y conforme a las disposiciones legales vigentes al momento de su inicio. ' |

Articulo Quinto.- Los programas, proyectos, y demds acciones que, en cumplimiento de lo
dispuesto en éste Reglamento y en razén de su competencia, corresponda ejecutar a la Direccion,
deberan sujetarse a la disponibilidad presupuestaria de las mismas y la que se apruebe para dichos
fines en el Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento. '

Articulo Sexto.- Los servidores publicos seran homologados al Servicio de Carrera en la
rama policial segun corresponda en jerarquia y grado y solo permaneceran cuando tengan el Certificado
que otorgue el Centro Estatal de Control de Confianza Certificado. e :

Articulo Séptimo.- El Ayuntamiento contara con el plazo de ciento ochenta dias naturales, a
partir de la entrada en vigor de éste Reglamento, para realizar las adecuaciones presupuestarias para
la implementacién del Desarrolio Policial y ia Previsién Social de los Integrantes de la Direccién, asi
como las demas erogaciones (se habla de gastos que pudieran surgir con motivos ‘de pagos o
liquidaciones).- Que deriven de la aplicacién del presente Reglamento. T I

Articulo Octavo.- De manera progresiva y en un plazo de’un afio a partir de la entrada en
vigor de este Reglamento, la Direccién debera poner a disposicion del Centro de Control a sus integrantes
para que les practiquen las evaluaciones de Control de Confianza, de conformidad a la Ley General y la

Ley Estatal, para que todos sus Integrantes cuenten con el certificado correspondiente a que se refieren
el presente Reglamento. : e C e
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Dado en la sala de sesiones de Cabildo del Honorable Ayuntamiento de El Parral Chiapas;
a los 27 dias del mes de noviembre de dos mil trece.

“Sufragio Efectivo. No Reelecion”

Presidente:Municipal Gonstitucional, C. Ramiro Antonio Ruiz Gonzélez - Dr. Federico de Jesus Morales
Velasco, Sindico’ Municipal.- C. Javier Torres Balbuena, Primer Regidor Propiertario.- C. Lilia Pérez
Gonzdlez, Segunda Regidora Propietaria.- C. Fulmi Castillejos Méndez, Tercer Regidor Propietario.-- -
MVZ-Luig Enrigue Coutifio Torres, Cuarto Regidor Propietario.- C. Josefina Archila Cérdova, Quinta
Regidora Propietaria.- C. Rall Hemandez Gil, Sexto Regidor Propietario.- LAE Edi Edgar Rincon -

Figueroa, Secretario Municipal.- Rubricas.

Avisos Judiciales y Generales:

" publiacien No. 33602013

EXPEDIENTE NUMERO 682/2013.

'fAno PRIVERO DE LO FAMILIAR,
‘DISTRITO JUDICIAL DE TUXTLA, CHIAPAS

...ERICTO

* La Suscrita Segunda Sécretané de

Acuerdos del Juzgado Primero de lo Familiar de

este D;stnto Juchc:al suendo las 10:00 diez horas
del 28 veintiocho de noviembre de. dos mil trece,
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 66
del Gédigo de-Procedimiento Civiles vigente en el
Estado, da.cuenta a la. Tltular de este Juzgado,
de la. promocnén presentada por TRANSITO
GAHCIA SANTIAGO; -el 27 veintisiete de
noviembre del afio en curso, alas 10:12 diez horas
doce m!nutos DOY FE.

RERESIRTer JUZGADO PRIMERO DE LO
FAMIL!AR DEL DISTRITO JUDICIAL TUXTLA.-
TUXTLA GUTIERREZ, -CHIAPAS; 02 DOS DE
DICIEMBRE DE DOS MIL TRECE.
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Por presentado TRANSITO GARCIA
SANTIAGO con su escrito recibido el 27 veintisiete
de noviembre de dos mil trece, en atencién a su
contenido, y de las constancias que obran en
autos, en la que se advierte que no ha sido posible
dar con el paradero de la demandada GEORGINA
GUILLEN GONZALEZ, para que pueda ser
notificada y emplazada y se le pueda correr-
traslado de la demanda instaurada en su contra,

- por lo que se considera que resulta procedente

citar a juicio a la demandada GEORGINA
GUILLEN GONZALEZ, por medio de EDICTOS,
habida cuenta que se ha dejado acreditado que
se ignora el domicilio de la demandada, por lo que
con fundamento en el articulo 121 fraccién I1 del
Codigo Adjetivo Civil, se ordena emplazar por

- medio de EDICTOS a la demandada GEORGINA

GUILLEN GONZALEZ; mismos que deberdn de
publicarse por 3 tres veces en el Periédico Oficial

_ del Estado, otro de mayor circulacién y en los

lugares publicos de costumbre, para que dentro

- del término de 9 NUEVE DIAS, contados a partir

del dia siguiente de la Gltima publicacién de los
edictos, produzca su contestacion, ofrezca
pruebas y sefiale domicilio en esta Ciudad para
oir y recibir notificaciones, Apercibida que de no
hacerto dentro del término, se le tendra por
contestada la demanda en sentido negativo,
ordenando hacerle las subsecuentes notifica-
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ciones, aln las de caracter personal por estrados
del Juzgado, en términos de lo dispuesto por el
articulo 615 del Cddigo invocado.

Debiendo insertarse las medidas
provisionales decretadas en auto de fecha 28
veintiocho de mayo del afio en curso.

Queda obligada la actora solicitar la
elaboracién de los edictos ordenados y realizar
los tramites correspondientes a la publicacién de
los mismos.- Notifiquese y Cumplase.

~ Proveido y firmado por la licenciada
LILIANA ANGELL GONZALEZ, Jueza Primero de
lo Familiar de este Distrito Judicial, ante la
licenciada NADIA LOPEZ DJAZ, Segunda
Secretaria de Acuerdos, con quien acta y da fe.

AUTO INSERTO;
JUZGADO PRIMERO DE LO

FAMILIAR DEL DISTRITO JUDICIAL DE
TUXTLA.- Tuxtla Gutiérrez Chiapas; a 28

‘veintiocho de mayo del afio 2013 dos mil trece.

Al efecto y por cuanto se intenta una
accion de Divorcio Necesario, con fundamento por

lo dispuesto por los articulos 271 y 278 del Cédigo

Civil Vigente en el Estado, de manera provisional,
y unicamente durante el tramite del presente juicio
se dictan las siguientes medidas:

I.-  Se tienen por separados a los cényuges en

los términos y alcances de la accidn
intentada. Sin gque haya lugar a seftalar fecha
y hora para la audiencia de las partes en
relacién a la separacion de los cényuges por
cuanto se advierte de los hechos narrados
en la demanda que los mismos ya se
encuentran separados del domicilio
conyugal. .

lil.- Respecto a ésta fraccion, éste Juzgado se
reserva de proveer alimentos a favor de la
conyuge GEORGINA GUILLEN

GONZALEZ, tomando en consideracion

gue en el fundamento 271 del Cédige de
Procedimientos Civiles, los alimentos: se
pueden decretar de oficio ‘cuando existen
menores de edad, situacién que no acontece
en la especie. - -

V.- Se previene a los conyuges para:que se

abstengan de causar.perjuicio ‘a sus
respectivos bienes; ahora bien y por cuanto
no existen elementos necesarios de los
bienes que pertenezcan a la sociedad
conyugal, en cohsecuencia, se deja-de
ordenar la inscripcién de la demanda, en el
Registro Publico de la Propiedad vy de
Comercio del Estado y en los lugares en que
se conozca que tlenen bienes.. -

IX.- Se ordena la rev'o'cacién o suspensién de

los mandatos que entre cényuges se
hubieran otorgado, con las excepciones que
marca el articulo 2570 del Ordenamlento
Legal antes invocado.. S

Proveldo v flrmadq por la ciudadana
licenciada LILIANA ANGELL GONZALEZ,
Jueza Primero Familiar de este:Distrito Judicial,
asistida de la Segunda Secretaria de Acuerdos
licenciada NADIA LOPEZ DIAZ, con quien actda
y da fe.

LICENCIADA NADIA LéPEZ- Di'AZ,. éEGUNDA

- SECRETARIA DE ACUERDOS.- Rubrica.

Tercera y Uttima Publicacidn
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Publicacién No 338- D—2013

JUZGADO CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
DEL DISTRITO JUDICIAL DE PALENQUE

EDICTO

A GUSTAVO ENRIQUEZ GONZALEZ SE LE
HACE SABER QUE:

En el Expediente nimero 211/2013,
relativo al Juicio ORDINARIO CIVIL DE
PRESCRIPCION POSITIVA, promovido por LUZ
LUVIA PEREZ ENGCINO, en contra de
GUSTAVO ENRIQUEZ GONZALEZ Y OTROS,
de conformidad con el articulo 121 fraccién Il del
Cadigo de Procedimientos Civiles del Estado, se
ordend el emplazamiento por medio de EDICTOS,
debiendo anunciar la radicacion del presente juicio
al demandado GUSTAVO ENRIQUEZ
GONZALEZ, en-donde se encuentre respecto a
la notificacién y emplazamiento por medio de
EDICTOS, que deberén ser publicados por 3 tres
veces dentro de 09 nueve dias, en el Periddico

Oficial del Estado y en un diario de mayor

circulacién en el Estado, prefiriéndose los
periddicos que se editen semanariamente en el
lugar del Juicio; del bien inmueble denominado
Rancho Alégre con supetficie de 5,750.00 cinco
mil setecientos cincuenta metros cuadrados, con
las siguientes medidas y colindancias: AL
NORTE:- 115.00 metros, colinda con propiedad
de José Octavio Ddvila Morales, AL SUR:-
115.00 metros, colinda con Roberto Martinez
Flores. AL ESTE:- 50 metros, colinda con
propiedad de José Octavio Dévila Morales, AL
OESTE:- 50 metros, colinda con propiedad de la
asociacién Lomas de Pakal, para los efectos de
dar contestacion a la demanda instaurada en su
contra dentro del término de nueve dias contados
.a partir del dia siguiente de su publicacion,
ofrezca pruebas relacionandolas con cada uno
de los puntos de hechos de la demanda,
apercibido que en caso de no hacerlo dentro del
término concedido para tales efectos, de
conformidad con los articulos 279 del Cédigo de
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Procedimientos Civiles del Estado, se le tendra
por confeso de los hechos narrados en la
demanda y se le declarara la correspondiente
rebeldfa, asimismo, se le previene para que
sefiale domicilio cierto y conocido en esta ciudad

de Palenque, Chiapas, para oir y recibir’

notificaciones, en caso de no hacerlo las
subsecuentes y aln las de caréacter personal le
surtiran efectos a través de los estrados de este
Juzgado.- DOY FE.

Palenque, Chiapas; octubre 16 de 2013.

ERICK OCHOA CASTANON, SECRETARIOQ
DE ACUERDOS.- Rubrica. -

Tercera y-Ultima Publicacién

Publicacion No. 340-D-2013

JUZGADO PRIMERO CIVIL, DISTRITO
JUDICIAL DE SAN CRISTOBAL, CHIAPAS

"EDICTO

A LUCINA ORALIA MARTINEZ LOPEZ Y
JANETH ARACELY DIAZ MARTINEZ:

En el Juzgado Primero del Ramo Civil
de Primera Instancia del Distrito Judicial de San

- Cristébal, se encuentra radicado el expediente
. numero 277/2013 relativo al JUICIO ORDINARIO

CIVIL (ACCION PAULIANA O REVOCATORIA),
RESPECTO DEL - BIEN INMUEBLE
IDENTIFICADO COMO LOTE DE TERRENO
SIN NUMERO, DE LA COLONIA
SALSIPUEDES, DE LA CIUDAD DE SAN
CRISTOBAL DE LAS CASAS, CHIAPAS, CON

UNA EXTENSION SUPERFICIAL DE 381

TRESCIENTOS OCHENTA Y UN METROS
CUADRADOS, en contra de LUIS DE JESUS
DiAZ MURNOZ (EN SU CALIDAD DE
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DONANTE); LUCINA ORALIA MARTINEZ

LOPEZ (QUIEN OTORGO CONSENTI-
MIENTO); JANETH ARACELY DIAZ MARTINEZ
(EN SU CALIDAD DE DONATARIA), asi como
en contra del EXTINTO C. LICENCIADO
ARMANDO MONTOYA CAMERAS, NOTARIO
PUBLICO NUMERO 41, EN EL ESTADO, POR
CONDUCTO DE LA DIRECCION DE
NOTARIAS EN EL ESTADO y DELEGADA DEL
REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y
DEL COMERCIO, DEL DISTRITO JUDICIAL DE
SAN CRISTOBAL; por lo que el Juez del
conocimiento ordend por auto de fecha 26
veintiséis de noviembre de 2013 dns mil trece,
publicar el presente edicto, con fundamento en el
articulo 121 del Cédigo de Procedimientos Civiles
vigente en el Estado, por 3 tres veces
consecutivas en el Peridico Oficial del Estado y

por 3 tres veces dentro del término de 9 nueve
dias en otro periddico de los de mayor circulacion

también del Estado de Chiapas, para hacer del

conocimiento a las diversas codemandadas

LUCINA ORALIA MARTINEZ LOPEZ Y
JANETH ARACELY DIAZ MARTINEZ, que
mediante proveido de fecha 11 once de marzo de
2013 dos mil trece, se radicé en_ta VIA
ORDINARIA CIVIL JUICIO ORDINARIO. CIVIL
(ACCION PAULIANA O REVOCATORIA) en su
contra, el cual se le dio entrada en la via y forma

propuesta, ordenandose correrles traslado conlas -

copias simples de la demanda para que dentro
del término de nueve dias hdbiles de la Gltima
publicacion de los edictos ordenados, den
contestacion a la demanda instaurada,
apercibidos que de no hacerlo, se les tendréan por
presumiblemente ciertos los hechos propios que
dejen de contestar, asimismo deberan sefalar
domicilio para oir y recibir notificaciones en esta
ciudad de San Cristobal de Las Casas, en caso
opuesto, las subsecuentes notificaciones, aun las
de caracter personal, se le realizaran en los
estrados de este Juzgado. En [a inteligencia que
se dejan a disposicién de la parte demandada en
la Secretaria del conocimiento las presentes
actuaciones para que se instruyan de ellas y den
contestacmn a la demanda.

SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS, CHIAPAS.
A 9 NUEVE DE DICIEMBRE DE 2013 DOS MIL
TRECE.

ATENTAMENTE
LA PRIMERA SECRETARIA DE ACUERDOS,
LICENCIADA MANUELA DE JESUS MARTINEZ
GIRON.- Rubrica.

Segunda Publicacian

Publicacion No. 341-D-2013
PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DISTRITO JUDICIAL DE ACAPETAHUA,
CHIAPAS

EDICTO

C. JOSE HUMBERTO CERDA CASTILLO.

DONDE SE ENCUENTRE:

En el expediente nimero 261/2012,
reiativo al JUICIO ORDINARIO CIVIL DE
DIVORCIO NECESARIO, promovido por
YANETH PETERS SANTOS, en contra de JOSE
HUMBERTO CERDA CASTILLO:; la licenciada
MARISELA MARTINEZ ESPINOSA, Jueza del

~ Juzgado del Ramo Civil de este Distrito Judicial,

por auto de 4 cuatro de Diciembre de 2013 dos
mil trece, de conformidad con el articulo 121 del
Cddigo de Procedimientos Civiles vigente en el
Estado, ordené EMPLAZAR al demandado JOSE
HUMBERTO CERDA CASTILLO mediante
edictos que se publiquen por TRES VECES
CONSECUTIVAS en el Periodico Oficial del
Estado, en un periédico de Mayor circulacion en
esta poblacion y en los ESTRADOS DE ESTE
JUZGADO, a efecto de hacerle saber que
YANETH PETERS SANTOS, le demanda en la
VIA ORDINARIA CIVIL, LA DISOLUCION DEL
VINCULO MATRIMONIAL PREVISTO EN LA
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CAUSAL XVIil DEL ARTICULO 263 DEL
CODIGO CIVIL VIGENTE EN EL ESTADO, por
lo que se le concede el término de 9 NUEVE DIAS
~ contados a partir de la titima publicacion, para que
conteste la demanda instaurada en su conira,
apercibido que en caso de no hacerlo se le
declarara la correspondiente rebeldia y se tendra
por contestada la demanda en SENTIDO
NEGATIVO, asimismo se le previene para que
sefiale domicilio en esta poblacién para oiry recibir
notificaciones, apercibido que en caso de no
hacerlo las subsecuentes notificaciones, aun las
de carécter personal, se le haran por medio de
los estrados de este Juzgado, de-conformidad con
lo dispuesto en el articulo 615 con relacion al 111
del Codigo procesal de la materia.

Acapetahua, Chiapas, a 10 de diciembre del afio
2013. | ‘

ATENTAMENTE

LA SECRETARIA DE ACUERDOS, LIC.
PATRICIA ANALI ROSALDO CANEL.- Robrica.

Segunda Publicacion

Publicacién No. 342-D-2013

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DEL
RAMO CIVIL. DE HUIXTLA, CHIAPAS

EDICTO

C. CARLOS DOSAL GARIBAY.
Donde se encuentre:

" En el expediente nimero 997/2009,
relativo al JUICIO ORDINARIO CIVIL DE
PRESCRIPCION POSITIVA, promovido por
AVELINO JUAN NAZAR RAMIREZ, en contra
de CARLOS DOSAL GARIBAY, el Juez de
conocimiento por auto de fecha 06 seis de
diciembre del afio dos mil trece, se orden6 publicar
- edictos por tres veces. en el Periddico Oficial del
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Estado, asi como-en uno de mayor circulacién en
esta Ciudad, para que dentro del término de
NUEVE DfAS, contados a partir del dia siguients
al de la Gltima publicacién, conteste la demanda -
instaurada en su contra, quedando a su disposicion
en la Secretarfa del conocimiento las copias de-
traslado respectivo, apercibiéndolo de que de no
hacerio se le declarara la correspondiente
REBELDIA, presumiéndose confesados los

_hechos de la demanda que deje de contestar,

asimismo, deberé sefialar domicilio en esta ciudad
para oir y recibir notificaciones, caso contrario,
las subsecuentes notificaciones, aun las de
caracter personal se le haré por Lista de Acuerdos
o Estrados del Juzgado, con apoyo en el articulo
111 del Cédigo de Procedimientos Civiles Local.

Queda faculta la Secretaria del
conocimiento para expedir el edicto correspon- -
diente. Asimismo, se facuita a la Actuaria Judicial
adscrita, para que lleve a cabo la publicacién de
los edictos respectivos en los Estrados de este -
Juzgado, asf como en los Estrados del Palacio
Municipal de esta Ciudad. T

Huixtla, Chiapas, 10 de diciembre de 2013.

LA PRI'MERA SECRETARIA DE ACUERDOQS,
LIC. SILVIA MEDINA FIGUEROA.- Rubrica. '

Segunda Publicacion

Publicacién No. 343-D-2013

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DEL
_RANIO CIVIL DE HUIXTLA, CHIAPAS

EDICTO

C. ALMA DELIA GOMEZ DE LA CRUZ
DONDE SE ENCUENTREN:

En ei expediénte numero 471/2011,
relativo al JUICIO ORDINARIO CiViL DE
DIVORCIO NECESARIO, promovido por HUGO
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ALMA DELIA GOMEZ DE LA €RUZ, el Juez del
conocimiento por auto de fecha veintiuno de
noviembre del afio en curso, se ordend publicar
edictos por dos veces consecutivas, en el
Perigdico Oficial del Estado, asi como en uno de
-~ mayor circulacién en esta Ciudad, asimismo en
los lugares publicos de costumbre como lo es en
los Estrados de este Juzgado, en las puertas de
los tableros de la Presidencia Municipal de esta
Ciudad de Huixtla, Chiapas, - - - R A ZO N.- Con
fecha veintiuno de noviembre de dos mil trece, |a
suscrita Secretaria de Acuerdos da cuenta al titular
 de este Juzgado de una promocion recibida el
catorce del mes y afio actual, suscrita por
NEREYDA ALVAREZ CABALLERO. Conste.

lel | DOY FE.
- .
al - op TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
F’e "+ DEL ESTADO: JUZGADO DE PRIMERA
fs | INSTANCIA DEL RAMO CIVIL DEL DISTRITO
. JUDICIAL DE HUIXTLA; HUIXTLA, CHIAPAS
A VEINTIUNO DE NOVIEMBRE DE DOS MIL
TRECE.- - - Por presentada a NEREYDA
-1 ALVAREZ CABALLERO, con su escrito recibido
S, | el catorce de noviembre del afio en curso, por

medio del cual solicita se declare la rebeldia a la
_ parte demandada en el presente juicio.- agréguese
on. 1 a sus autos el escrito de cuenta para que obre
como corresponda, y en atencién a su contenido
= i/ vy al auto de veintiséis de mayo de dos mil once,
~1  segun computo secretarial asentado en autos, se
~ | advierte que la parte demandada ALMA DELIA
-1 GOMEZ DE LA CRUZ, no dio contestacién a la
demanda instaurada en su contra dentro del
“término concedido, se le hace efectivo el
apercibimiento decretado mediante auto de fecha
veintiséis de mayo de dos mil once, y se le declara
la correspondiente rebeldia, teniéndose por
contestada la demanda en sentido negativo, por
lo que las subsecuentes notificaciones y aun las
de caracter personal, hagasele por medio de listas
gue se publican en los Estrados del Juzgado, en
términos de lo dispuesto en el articulo 615 del
Cédigo de Procedimientos Civiles en vigor.

e B IR

ENRIQUE MONZON SANCHEZ, en contra de -

Seguidamente se deja de sefialar fecha

"y hora para la audiencia de conciliacion en virtud

que la parte demandada fue omisa a contestar la
demanda.- Ahora bien, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 306 del Cddigo de
Procedimientos Civiles vigente en el Estado, se
procede a calificar las pruebas ofrecidas por la
parte actora en el presente juicio, quien ofrecié
pruebas en su escrito de demanda, las cuales por
no por no ser contrarias a la moral al derechoy a
las buenas costumbres, se admiten y califican de
legales. :

Con fundamento en lo dispuesto por €l
numeral 307 del Cédigo de Procedimientos Civiles
del estado, se abre el término de 30 TREINTA
DIAS para el desahogo de las pruebas que
oportunamente ofrecid la actora y que han sido

admitidas, mismo que empezara a contar a partir -

del dia siguiente al en que surta sus efectos la
ultima publicacion de los edictos ordenados en
autos, debiendo la Secretaria del conocimiento
asentar el computo respectivo. Y como
consecuencia, se RESERVA este Juzgado de
sefialar fecha y hora para el desahogo de las
pruebas admitidas, siendo. las siguientes.-
PRUEBAS DE LA PARTE ACTORA.

LA CONFESIONAL personalisima a
cargo de la demandada ALMA DELIA GOMEZ
DE LA CRUZ, cuyo desahogo se ordenara al dia
siguiente en que surta sus efectos la Gltima
pubiicacion de los edictos que se ordenan.--- LA

. TESTIMONIAL a cargo de MARCO ANTONIO

MONZON SANCHEZ y CLAUDIA MONZON
SANCHEZ, reservandose de sefialar fecha y hora
para su desahogo al dia siguiente en que surta
sus efectos la dltima publicacién de los edictos
que se ordenan.

LAS DOCUMENTALES PUBLICAS.-
Consistentes en copia certificada de acta de
matrimonio y copia certificada de acta de
nacimiento, las cuales obran en autos y se
desahogan por su propia y especial naturaleza.
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INSTRUMENTAL DE ACTUACIO-
NES.- Se desahoga por su propia y especial
naturaleza.- - - - LA PRESUNCIONAL LEGAL Y
HUMANA.- Se desahoga por su propia y especial
naturaleza. '

En cumplimiento a lo dispuesto por los
articulos 121, fraccién i, 615.y 617, del Cédigo
de Procedimientos Civiles en vigor, las
subsecuentes notificaciones, aun las de cardcter
personal le surtiran efecto ala demandada por los
estrados de este Juzgado, por cuanto que se
ordena recibir a prueba el presente juicio, se ordena
publicar por dos veces consecutivas en el
Periédico Oficial del Estado, el presente proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Proveido y firmado por el licenciado
ALONSO PINACHO DELGADO, Juez de Primera
Instancia del Ramo civil de este Distrito Judicial,
ante la Licenciada SILVIA MEDINA FIGUEROA,
Primera Secretaria de Acuerdos, con quien actuia
y da fe. '

Huixtla, Chiapas, a 10 de diciembre de 2013.

LA PRIMERA SECRETARIA DE ACUERDOS,
LIC. SILVIA MEDINA FIGUEROA.- Rubrica.

Segunda y Ultima Publicacion

Publicacién No. 344-D-2013

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DEL
RAMO CIVIL DE HUIXTLA, CHIAPAS

EDICTO
C. JUANA PATRICIA GONZALEZ DiAZ.

CARLOS STEFANO LIEVANO GONZALEZ.
DONDE SE ENCUENTREN:
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- consecutivas, en el Periddico Oficial del Estado,

En el expediente nimero 583/2012,
relativo al JUICIO ORDINARIO CIVIL DE
REDUCCION DE PENSION ALIMENTICIA:
promovido por CARLOS LIEVANO REYES, en
contra de JUANA PATRICIA GONZALEZ Diaz
Y CARLOS STEFANO LIEVANO GONZALEZ;
el Juez del conocimiento por auto de fecha
Veintidés de Noviembre del afio en curso, se
ordend publicar edictos por tres veces

asf como en uno de mayor circulacion en esta
Ciudad, asimismo en los lugares publicos de
costumbre como lo es en los Estrados de este
Juzgado, en las puertas de los tableros de la -
Presidencia Municipal de esta Ciudad de Huixtla, =
Chiapas, para hacerle saber que se encuentra - |
radicado el presente JUICIO ORDINARIO CIVIL
DE REDUCCION DE PENSION ALIMENTICIA,
concediéndole un término de nueve dias contados

a partir del siguiente de la dltima publicacién de

los edictos conteste la demanda instaurada en su
contra, promovido por CARLOS LIEVANO
REYES, apercibiéndole que de no hacerlo se les
tendrd por contestada en sentido negativo,
asimismo deberan sefalar domicilio en esta -
Ciudad, para oir y recibir notificaciones, caso -
contrario, las subsecuentes notificaciones y aun

las de caracter personal se les haran listas de
acuerdos o Estrados del Juzgado, con apoyo en

el articulo 111 del Cédigo de Procedimientos
Civiles Local. - - - - - - - Lo emplazo a Usted en los
términos antes ordenados, quedando en la
Secretaria del conocimiento las copias simples de
traslado respectivo, con fundamento en el articulo

121 fraccion Hl del Cédigo de Procedimientos
Civiles del Estado. .

Huixtla, Chiapas, 25 de noviembre de 2013.

LA PRIMERA SECRETARIA DE ACUERDOS,
LIC. SILVIA MEDINA FIGUEROA.- Rubrica.

Segunda Publicacion
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Publicacion No. 345-_D-2013

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL
- ESTADO
JUZGADO QUINTO DEL RAMO CIVIL

EDICTO

JULIO CESAR ZUARTH LOPEZ y/o
ROSALINDA RUIZ NARCIA DE GONZALEZ y
CONCEPCION GONZALEZ RUIZ. -
PRESENTE: :

En el Expediente ntimero 181/2008, para
resolver el juicio ORDINARIO MERCANTIL,

|~ promovido por la licenciada MARIA DEL CARMEN
ESTEBAN CARINO, Apoderada General para

Pleitos y Cobranzas de BANCO NACIONAL DE

 CREDITO RURAL SOCIEDAD NACIONAL DE

CREDITO, lN_STITUCION DE BANCA DE
DESARROLLO, en contra de JULIO CESAR
ZUARTH LOPEZ, DAVID GONZALEZ
FERNANDEZ, ROSALINDA RUIZ NARCIA ylo
ROSALINDA RUIZ NARCIA DE GONZALEZ y
CONCEPCION .GONZALEZ RUIZ; el Juez del
conocimiento dictd una resolucmn que literalmente
dlce

it e

RESOLUCION.- JUZGADO QUINTO

' DEL RAMO CIVIL DEL DISTRITO JUDICIAL DE
TUXTLA.- TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS; A

28 VEINTIOCHO DE AGOSTO DEL,

, VISTOSlos autOS del expediente
namero 181/2008, para resolver el juicio
ORDINARIO CIVIL, promovido por la licenciada

-MARIA DEL CARMEN ESTEBAN CARINO,
-Apoderada General para Pleitos y Cobranzas de

BANCO NACIONAL DE CREDITO RURAL

‘SOCIEDAD NACIONAL DE CREDITO,

INSTITUCION DE BANCA DE DESARROLLO,
en contra de JULIO CESAR ZUARTH LOPEZ,
DAVID GONZALEZ FERNANDEZ, ROSA-
LINDA RUIZ NARCIA y/o ROSALINDA RUIZ

NARCIA DE GONZALEZ y CONCEPCION"

GONZALEZ RUIZ; y,
RESUELVE

PRIMERO: En términos estéblecidos en
el considerando UNICO de esta resolucion, no ha

lugar a dictar una sentencia de fondo que ponga
- fin al presente Juicio Ejecutivo Mercantil,
promovido por MARIA DEL CARMEN ESTEBAN

CARINO; Apoderada General para Pleitos y
Cobranzas de BANCO NACIONAL DE
CREDITO RURAL SOCIEDAD NACIONAL DE

.CREDITO, INSTITUCION DE BANCA DE

DESARROLLO, en contra de JULIO CESAR
ZUARTH LOPEZ, DAVID GONZALEZ

FERNANDEZ, ROSALINDA RUIZ NARCIA ylo
'ROSALINDA RUIZ NARCIA DE GONZALEZ y-
CONCEPCION GONZALEZ RUIZ; vy, en.

consecuencia.

SEGUNDO: Se declara la nulidad de la

- diligencia de emplazamiento practicada por edictos

publlcados los dias 27 veintisiete, 28 veintiocho y
29 veintinueve de febrero del afo en curso en el

periddico denominado DIARIO DE CHIAPAS, v

en el peribdico EXCELSIOR, asi como todo lo
actuado a partir de esa fecha.

TERCERO: Una vez que quede firme la
presente resolucion, se previene a la parte actora
para que exhiba copias simples de la demanda 'y

- demds anexos para el traslado correspondiente;
- siguiendo los lineamientos que marca la ley,

debiendo anexar copias certificadas de la

-diligencia declarada nula, asi como de la presente

resolucion.

. CUARTO: De conformidad con !5
dispuesto en el articulo 617 en relacion con el 621
del Cédigo de Procedimientos Civiles del Estad

. de aplicacion supletoria al de comercio, se ordend

ta notificacién por edictos de los puntos resolutivos
de la presente sentencia, los cuales deberan ser
publicados por dos veces consecutivas en el
Periddico Oficial del Estado. - T
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'QUINTO: NOTIFIQUESE PERSONAL-

MENTE Y CUMPLASE. -

Asi definitivamente juzgando, lo resolvi6
y firma la Juez Quinto del Ramo Civil de este -

Distrito Judicial, licenciada SANDRA LUZ OCHOA
'~ CARBONEY, por ante la Primera Secretaria de
Acuerdos, licenciada MARTHA MONICA
MARTINEZ AGUILAR, con quien actda y da fe.

TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS, A.LOS 28
VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE
DE 2013.

- LA PRIMERA SECRETARIA DE ACUERDOS
LIC. MARTHA MON!CA MARTINEZ AGUILAR.-
Flubnca

Segunda y Ultima-Publicacion

Publicacién No. 347-D-2013 -

COYATOC GRUPO CONSULTOR, S.A. DE C.V.

_ Asamblea General Ordinaria de Accionistas.

Mediante Asamblea General Ordinaria
de Accionistas, celebrada a las 16:00 horas del
dia 29 de noviembre de 2013, los accionistas de
la Sociedad resolvieron disminuir el Capital en su

Parte Variable de la cantidad de $ 1'950,000.00 .

(UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS 00/100 M.N.), a la: cantidad de
- $800,000.00 (OCHOCIENTOS MIL PESOS 00/

100 M.N.), por lo tanto a partir de esta fecha esia

porcion del capital quedara estabiecida-en. la
cantidad de $1'150,000.00 (UN MILLON CIENTO

CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.)

representada por 1150,000 acciones ordinarias,
nominativas con valor nominat de $1.00 (UN :
PESO 00/1 00 M.N.) cada una.

-La presente publicacion se lleva a cabo
para. dar cumplimiento con lo dispuesto en el
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* cantidad de $25,001.00 (VEINTICINCO MIL UN

articulo 9° de la Ley General de Sociedades
Mercantiles.

Tuxtla Gutlerrez Chlapas a2 de dacsembre de
2013 -

EL SECRETARIO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION, ING. RAMON NONATO
ROJAS MORALES.- Rubrica.

Segunda Publicacitn

Publicacién No. 348-D-2013

ARRENBADORA Y COMERC!AL!ZADORA
COYATOC, S. A. DE C.V.

Asamblea General Extr'hordinaria de
Accionistas.

Mediante Asamblea General Extraor-
dinaria de Accionistas, celebrada a las 12:00"horas
del dia 29 de noviembre de 2013, los accionistas .
de la Sociedad resolvieron disminuir el Capital .
Minimo Fijo de la cantidad de $50,000.00 |
(CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) ala | |
cantidad de $24,999.00 (VEINTICUATRO MIL | |
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS |
00/100 M.N.), por lo tanto a partsr de esta fecha
esta porcion del capltalquedara establecida en la

PESOS 00/100 M.N.) representada por 25,001 -
acciones ordinarias, nominativas con valor ;
nominat de $1.00 (UN-PESO 00/100 M.N.) cada
una. S eneT L '

La presente publicacion se lieva a cabo
para dar cumphmlento con lo dispuesto en el
articulo 9° de: la Ley General de Somedades
Mercantlies.i' CEROIE L

Tuxtla Gutierre C apas a 2 de diciembre de .
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EL SECRETARIO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION, ING. OSCAR AUGUSTO
REYES ORDONEZ.- Riibrica. '

Sggunda Publicacion

Publicacién No. 349-D-2013

COYATOC CONSTRUCCIONES, S.A. DE C.V..

Asamblea General Ordinaria de Accionistas.

' Mediante Asambiea General Ordinaria

de Accionistas, celebrada a las 11:00 horas del -

dia 29 de noviembre de 2013, los accionistas de
la Sociedad resolvieron disminuir el Capital en su
Parte Variable de la cantidad de $9°950,000.00

A(NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CIiN-
- CUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.}, a la cantidad

de $4'975,000.00 (CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
PESOS 00/100 M.N.), porlo tanto a partir de esta

fecha esta porcién del capital quedara establecida
_ en la cantidad de $4'975,000.00 (CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y

CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.) representada
por 4'975,000 acciones ordinarias, nominativas
con valor nominal de $1.00 (UN PESO 00/100
M.N.) cada una. )

La presente publicacion se lleva a cabo
para dar cumplimiento con lo dispuesto en el

“articulo 9° de la Ley General de Sociedades

Mercantiles.

Tuxtla Guﬁérrez, Chiapas, a 2 de diciembre de

. 2013.

EL SECRETARIO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION, ING. RAMON_NONATO
ROJAS MORALES.- Ribrica.

Segunda Pubficacion

Publicacién No. 350-D-2013

ARRENDADORA Y COMERCIALIZADORA
" COYATOC, S.A. DE C.V.

Asamblea General Ordinaria de Accionistas.

Mediante Asamblea General Ordinaria
de Accionistas, celebrada a las 13:00 horas del

dia 29 de noviembre de 2013, los accionistas de

la Sociedad resolvieron disminuir el Capital en su
Parte Variable de la cantidad de $150,000.00

- (CIENTO CINCUENTA MIL PESOS 00/100
‘M.N.), a la cantidad de $75,000.00 (SETENTA Y
. CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), por lo tanto a

partir de esta fecha esta porcion del capital
quedara establecida en la cantidad de $75,000.00
(SETENTA Y CINCO Mit, PESOS 00/100 M.N.)
representada por 75,000 acciones ordinarias,
nominativas con valor nominat de $1.00 (UN
PESO 00/100 M.N. ) cada una.

La presente publtcac;on se lleva a cabo

‘para dar cumplimiento con lo dispuesto en &l

articulo 9° de la Ley General de Socnedades
Mercantiles.

Tuxtla Gutiérrez, Chlapas a2de dlClembre de

2013

EL SECRETARIO DEL CONSEJO DE .
- ADMINISTRACION, ING. OSCAR AUGUSTO

REYES ORDONEZ.- Rubrica.

Segunda Publicacion
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Publicacion No. 351-D-2013
COYATOC CONSTRUCCIONES, S.A. DE C.V.

Asamblea General Extraordinaria
de Accionistas.

Mediante Asamblea
Extraordinaria de Accionistas, celebrada a las
10:00 horas del dia 29 de noviembre de 2013, los

- accionistas de la Sociedad resolvieron disminuir
* el Capital Minimo Fijo de Ia cantidad de $50,000.00
(CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.), a la

cantidad de $25,000:00 (VEINTICINCO MIL

PESOS 00/100 M.N.), por lo tanto a partir de esta
fecha esta porcién del capital quedara establecida
- en la-cantidad de $25,000.00 (VEINTICINCO MIL
PESOS 00/1 00 M.N.) representada por 25,000
acciones ordinarias, nominativas con valor

nominal de $1.00 (UN PESO 00/100 M.N.} cada

o una. -

La presente publicacién se lleva a cabo
para dar cumplimiento con lo dispuesto en el
articulo’ 9° de la Ley General de- Somedades
Mercantiles. :

Tuxtla Gutlerrez Chlapas a 2 de diciembre de
2013. .

EL SECRETARIO DEL CONSEJO DE

ADMINISTRACION, ING. RAMON NONATO:

ROJAS MORALES.- Rubrica.

Segunda Publicacién
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General

Publicacién No. 352-D-2014

CONVENIO DE SUPLENCIA NOTARIAL

CONVENIO DE-

SUJETAN A LAS SIGUIENTES:

' DECLARACIONES

MANIFIESTA EL LIC. BULMARO

ACUNA‘ NURICUMBO, QUE LE OTORGARON
EL CAMBIO DE ADSCRIPCION. DE LA
NOTARIA PUBLICA QUE TENIA A SU CARGO,

(NUMERO 109) CON ADSCRIPCION EN -

TEOPISCA, CHIAPAS, PARA PASAR A SER

NOTARIO PUBLICO TITULAR NUMERO 116 .

(CIENTO. DIECISEIS) DEL ESTADO, CON

ADSCRIPCION EN ESTA CIUDAD DE SAN

CRISTOBAL DE LAS CASAS CHIAPAS.

- LA LICENCIADA AIDE GUADALUPE
ALBORES RUIZ, MANIFIESTA QUE ES
TITULAR EN EJERCICIO DE LA NOTARIA

PUBLICA NUMERO 117 (CIENTO DIECISIETE) . |

DEL ESTADOQ, CON DOMICILIO FISCAL EN LA
PRIMERA AVENIDA PONIENTE SUR NUMERO
15 (QUINCE) ADSCRITA EN LA CIUDAD DE
COMITAN DE DOMINGUEZ, CHIAPAS.

CLAUSULAS

PRIMERA.- LOS SENORES LICEN-
. CIADOS Y NOTARIOS BULMARC ACUNA
- NURICUMBO Y AIDE GUADALUPRE ALBORES

RUIZ, SENALAN-QUEDE: CONKORMIDAR
CON LOS ARTICULO_S 58, 64, 74 Y DEMAS
RELATIVOS DE LA LEY DEL NOTARIADO

SUPLENCIA
NOTARIAL RECIPROCA, PARA CUBRIR LAS"
. AUSENCIAS TEMPORALES, QUE CELEBRAN:
EL LICENCIADO BULMARO ACUNA
NURICUMBO, TITULAR DE LA NOTARIA
PUBLICA NUMERC 116, Y LA LICENCIADA
AIDE GUADALUPE ALBORES RUIZ, TITULAR
DE LA NOTARIA PUBLICA NUMERO 117,

AMBOS DEL ESTADO DE CHIAPAS, EN’
EJERCICIO, MEDIANTE EL CUAL SE
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VIGENTE EN EL ESTADO, CELEBRAN EL
PRESENTE CONVENIO DE SUPLENCIA
NOTARIAL RECIPROCA, PARA CUBRIR
AUSENCIAS TEMPORALES.

SEGUNDA.- PARA QUE EL PRE-

SENTE CONVENIO SURTA SUS EFECTOS

LEGALES, DEBERA SER INSCRITO PREVIA- .
MENTE EN LA DIRECCION DF AHCH!VO’_:;
GENERAL Y NOTARIAS DEL ESTADO, EN EL

REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y
DEL COMERCIO, EN EL CONSEJO ESTATAL

‘DE NOTARIOS DEL ESTADO Y EN EL

COLEGIO REGIONAL QUE CORRESPONDA,

'QUE EN ESTE CASO ES LA REGION

CENTRO.

LAS PARTES SE RECONOGEN
MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD Y

CAPACIDAD PARA LA REALIZACION DE
ESTE ACTO JURIDICO, POR LO QUE
MANIFIESTAN SU CONFORMIDAD LIBRE,

PLENA" Y EXPRESA DE ASUMIR LOS

DERECHOS Y OBLIGACIONES, QUE SE

ADQUIEREN POR LA CELEBRACION DEL

PRESENTE CONVENIO, CELEBRADO EN LA
CIUDAD DE SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS,
CHIAPAS; A LOS 31 DIAS DEL MES DE
AGOSTO DEL ANO 20‘!2

LIC. BULMARO ACURNA NURICUMBO,
NOTARIO PUBLICO NUM. 116 DEL ESTADO

DE CHIAPAS Rubrica.

LIC: AIDE GUADALUPE ALBORES RUIZ,
NOTARIO PUBLICO NUM. 117 DEL E\STADO

- DE CHIAPAS.- Ribrica.
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