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Publicacion Estatal:
Publicacién No. 1743-A-2010-A

CC. Iniegrantes del Comité Técnico del Fideicomiso Fondo de Ahorro Magisterial FAMA-SEC-7,
en ejercicio de las facultades que nos confieren las Reglas de operacion establecidas en et
Contrato de Fideicomiso Fondo de Ahorro Magisterial FAMA-SEC-7; y,

Considerando

Que con el afan de promover. la cultura del ahorro en los trabajadores de la educacion del
Gobierno del Estado de Chiapas, agremiados a la Seccién 7 del Sindicato Nacional de trabajadores de
fa Educacién, durante el periodo de su prestacion de servicio, se les realiza una deduccuén a su salario,
con la cual se forma un fondo de ahorro. -

En ese sentido y con el objeto de contar con una administracion de los recursos que integran
dicho fondo, el magisterio a través de su representacién, han decidido-constituir un Fideicomiso Privado.
de administracion e inversion a través de una institucion bancaria.

Al respecto, la Seccion 7 del Sindicato Nacional de los trabajadores de la educacion, en su
caracter de Fideicomitente, ha celebrado con BANORTE, el contrato de Fideicomiso correspondiente,
a través del cual se define la forma de administracion del referido fondo, asi como se dlspone la
constitucién de un Comité Técnico, que fungird como la maxima autoridad del Ftdelcomlso

En el Contraio antes citado, se establece que et Comité Técnico, cebera expedir ¢! Reglamento
que tendra camo cbjeto, establecer las bases normativas de integracién y funcionamiento del mismo,
asi como asi como las funciones del Fiduciario y Fideicomisarios; debiendo establecer ademas, los
requisitos y condiciones para el otorgamlento de prestamos a favor.de los Hdelcomlsarlos .

s

_ Por lo que se hace necesaria la mplementacmn’de' las normas que regulen el funuonamientd g
"y operatividad del Fondo antes citado, acorde a sus necesidades, y en beneficio de los agremlados de
la Seccidn Vi, del Smd:cato Nacnonal de los Trabajadores de la EducacuSn S

Por Ios fUndar’nentos y considerac',iones anteriormente expuestos, el Comité Técnico del
Fideicomiso Fondo de Ahorro Magisterial FAMA-SEC-7, tiene a bien emitir las siguientes:

Reglamento del Fondc e Ahorro Magisterial de 1a Seccion 7 del SNTE (FAMA-SEC-7),
de los Trabaladores de Base y Confianza con Nombramiento lliniitado de la Subsecretaria
de Educaclon Federalizada de la Secretaria de Eclucac|on

\ SRR Capftulo Primero - S e
. Disposlclones Genérales :
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asi como aquellos cuya administracion tenga vinculo con la Secretaria de Educacion y deseen formar
parte de la misma a través de mecanismos previamente establecidos con sus areas centrales y o bancos
[aYanaion

pagadores; 1o mismo ios jubilados y pensionados que mediante convenios especificos con el 1IS35TE ¢
bancos pagadores estén en condiciones de formar parte de este Fondo de Ahorro.

Capitu!lo Segundo
- Del Fideicomiso

Articulo 2°.- El Fideicomiso tiene por objeto, estimular en los trabajadores, el espiritu de
ahorro e incrementar su bienestar familiar mediante la integracion de un fondo comun de prevision del
que puedan disponer y otorgar préstamos personales con la posibilidad de otorgar otros beneficios en
el futuro, siempre y cuando ios estados financieros lo permitan.

Articulo 3°.- El patrimonio del Fideicomiso se integrara de ia siguiente manera:

[ Por la cantidad de dinero.a que se refiere la clausula de formalizacion a que se refiere el contrato
de Fideicomiso.

.  Con el 2% del sueldo base mensual aportaua quincenalmente pcr cada trabajador de la ‘
Subsecretaria de Educacion Federalizada, con igual porcentaje de los trabajadores de otros
organismos centralizados (Homologado) y de aquellos socios en condiciones de jubitados y
pensionados dependientes de! ISSSTE; asi como de confianza con nombramiento llimitado.

M.  Con las subsecuentes aportaciones que en su caso realice el ndeucomitente COn recursos propios
y/o de cualquier otra fuente de financiamientg.

IV. Por ias aportaciones én efectivo y a tituio gratuito de las dependencias y entidades estatales o
fede- ales, gobiernos municipales, personas fisicas o morales del sector publico y privado, nacionaies
y extranjeros, y organismos nacionales e internacionales, sin que por ello se les considere
fideicomitentes con el proposito de destinar esas cantidades a los fines del presente Fideicomiso.

V.  Por los rendimientos o productos financieros generados por la inversion y reinversion de las
cantidades que llegaran a existir en el patrimonio del Fideicomiso. ' .

Vi. Con las cantidades provenientes de la recuperacion de los créditos otorgadaos por financiamientos,
en funcion de la operacidn del Fideicomiso.

VH.  Por los demas reclirsos que legalmente pueda procurarse en el Fideicomiso.

VI, Con el depdsito que hagan los socios del retiro de sus ahorros de la caja de ahorro y préstamos
de los Trabajadores de Base y de Conflanza con Nombramiento llimitade de la Subsecretaria de
Educacién Federalizada.

Para efectos de determinar el descuento por préstamos personales se efectuaran por conducto
de la Subsecretaria de Educacion Federalizada y a través de los convenios con dreas centrales del
ISSSTE o bancas pagadoras a jubilados, pensionados y homologados.
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Los integrantes del Comité Técnico, tendran el carécter de honorificos y su comisidn sindical
sera tramitada previa solicitud por escrito de los mismos, a través del Comité Ejecutivo de la Seccion 7
del SNTE. a fir de cumpli- con 'as funcicnes corraspondientes.

Con la finalidad de garantizar el control, aseguramiento, transparencia y rendicién de cuenta
del patrimonio del Fideicomiso, el Comité Ejecutivo de la Seccion 7 del SNTE, conjuntamente con el
Comité Tecnico del Fideicomise ceiebrard convenins con la inctitcidn fiduciaria,

Articulo 11.- El Comité Técnico a efecto de poder cumplir con los fines Jel Fideicomisc, deberd
sesionar de manera ordinaria conforme al calendario que éste determine en los términos establecidos
dentro de! contrate de Fideicomiso, especificamente en Io relativo al funcionamiento de dicho Comité.

Capituio Cuarto
Del Fiduciario

Articulo 12.- El patrimonio sera manejado exclusivamente por el Fiduciario aprobado por &l
Comité Técnico.

Articulo 13.- El Fiduciario es la Institucién Financiera gue se funda en su actuar de acuerdo
a lo que estipuian los articulos 46, fraccién XV, 79, 80, 81, 83, 84 y 65, de la Ley de Institucionas de
Crédito y tendran las obligaciones estipuladas en el Contrato de Fideicomiso,

Capitulo Quinto
De los Fideicomisarios

. Articulo 14.- Tienen derecho a formar parte de este Fideicomiso, todos los Trabajadores de la
Educacién de Base y de Corifianza, jubilados, pensionados y homologados, agremiados a la Seccion 7
del SNTE, y que sean designados con tal caracter por el Comité Técnico.

Articu!o 15.- Los trabajadores que no decidan ingresar al Fidzicomiso, despuiés de la creacion
de éste. deberan manifestario por escrito ante el Sindicato. '

Articulo 16.- Los Fideicomisarios podran:
l. Obtener préstamos de acuerdo a los montos y plazos establecidos por el Comité Técnico.
ll.  Obtener el pago de rendimientos por sus fondos de ahorro.

M. Tener acceso a sus estados de cuenta en términos de lo quz determine el Comité Técnico.

IV. A retirar el importe de su fondo de ahorro, previa deduccion de los adeudos, en caso de que
cuente con ellos, siempre y cuando se desincorpore como personal activo,

Capitulo Sexto
De la Operacion del Fideicomiso

' Seccion Primera
De {os Préstamos

Articulo 17.- El comité Técnico con base a la situacion financiera del Fideicomiso, determinara
las condiciones, los montos y los plazos de recuperacion para el otorgamiento de préstamos personales
a los Fideicomisarios.
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Los préstamos personales seran distri buidos por centro de trabajo o delegacion sindical, sequn .
su membrecia; su monto serd de diez mil pesos hasta ochenta mil pesos segun ia capacldad de pago-'}_
del solicitante. '

Artl'culo 18.- Por cada uno de ib‘s‘ prestamos que obtengan Ios Fiduciarios, debérén apbrtari

constituir un fondo de garantia que sirva pdra cunnr la cartera vericida que ilegase a aene: & r1deu:omnsu

Articulo 19.- Los Ffdercomlsanos pOr cada préstamo que obtengan de} patnmomc devenga*an_z-‘_
un interés anual sobre el monto del prestamo cofrespondiente a una tasa fija misma que seré delerm:rada; o
por acuerdo del Comité Tecnico. '

Articulo 20.- El préstamo y los intereses correspondientes, serdn pagados-por el Fideicomisario
de manera quincenal, mediante la deduccion'que al sueido del Fidelcomisario realice la Subsecretaria -
de Educacion Federalizada y/o bancas pagadoras, mismo que se vera reflejado en el correspondtente'
taldn de pago.

Articulo 27 .- Ef periodo de otorgamiento de préstamos seré de acuerdo al ca!endano que' '
para tai efecto autorice el Comité Técnico.

Articulo 22.- E] Figeicomisario que haya obtenido un préstamo, podra ser sujeto de otro, enel
momento en e haya liquidado en forma total el préstamo anterior, atendiendo al calendario autorizado
por el Comité Técnicn, senalaao en el punto anterior; siempre y cuando exusta dnsponlbmdad fmanaera
del Fideicomiso.

Articulo 23.- De manera excepcional, el Fideicomisario que cuente con préstamo y requiera
otro, podra hacer el pago anticipado dei mlsmo siempre y cuando su saldo sea menor al 50% del
importe del préstamo. : :

Articulo 24.- Los Fideicomisarios ademas de cubrir el importe de sus prestamos enlos termlncsf
especificados en el articulo 20, podran: realizar abonos parciales o totales en la cuenta que se determine
con el Fiduciario, a efecto de cubrir en el'menor tlempo posible su ageudo, en elcual se consaderaran.
los intereses respeciivos.

Articulo 25.- No se concederan préstamos a los socios, en los siguientes casos:

. Cuando tengan suspendidos sus sueldos.
i1.  Cuando no estén al corriente de sus pagos de ahorro.
i, _uandc  “rmanezca insoluto el préstamo anterior.

IV.  Cuando no se cubran los requisito's-'correspondieintes.

V.  Cuando el interesado se encuentrs ef uin pfoceso ;udncnal 0 administrativo gue pudlera deflvar en
la suspensidn ¢ perdida de! empleo

Y
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Seccion Segunda
De la Tramitacion de los Préstamos

\

Articulo 26.- La Coordinacion Operativa recepcionara y revisara las solicitudes de préstamos
realizados por los Fideicomisarios, de conformidad con el presente reglamento, y en su caso, procederd

a levantar el acta de aprobacion correspondiente para la emision de los préstamos, la cual sera firmada
nara su autenzacidn por las oarsoras aua nara 13l efencto faculte 2l Comita Téanicn

Articulo 27.- Pz2ra poder obtenar préstamos, ios Fideicomisarios deberan presentar su solicitid
ante fa Coordinacion Operativa con la firma autorizada y selio dei representante del fondo de cada
centro de trabajo o deiegacion sindical iegaimente constituido al que pertenezca,.anexando a ia misma
copia del ultimo talén de cheques, identificacion oficial, certificado de socio y carta de aceptacion de
descuento mayor al treinta por ciento de su salario base.

Seccion Tercera
De ia Separaciér y Reingreso al Fondo

Articulo 28.- Los Fideicomisarios dejaran de pertenecer al Fideicomiso por las siguientes causas:
a) Por voluntad propia, dada a conocer por ascrito.

b) Por faliec'miento.

Articulo 29.- En los casos de defuncion, se davolvera a la persona que se enuncie en e
articulo 33, fraccion i, de este reglamento, el total del fondo de ahorro, cancelandose el adeudo gue
tuviera con el Fideicomiso el Fideicomisario fallecido, el cua! se amortizara con el fondo de garentia.

Articulo 30.- Ei Fideicomisario gue se desinco.pore vo.untariamiente del fideicomise y presente
saldo a favor, tendra cerecho al cobro de Fondo de Ahorro.

Articulo 31.- La reincorporacion al Fideicomiso, con saido a favor, le otorgara los derechos
establecidos en el Capitulo Quinto, los cuales = seran reconocidos al momento de que empiece a
cotizar en el Fideicomiso, siempre y cuando se haya adherido al mismo por voluntad propia.

Seccion Cuarta
De la Recuperacion del importe de los Préstamos

Articulo 32.- La recuperacion de los préstamos se realizara en 24, 30 y 36 quincenas en
monios 3. ‘

Articulo 33.- En caso de incumplimiento de! socic en el plazo del préstamo concedido por ai
Comits Técnico, los documentos que acreditan al préstamo se hardn vaier ante los tribunales compefentes
del fuero comun, en ios términos de las leyes aplicables.

Capitulo Séptimo
Del Procedimiento para la Devolucion
del Fondo de Ahorros

Articulo 34.- Para que el Fideicomisario pueda retirar su Fondo de Ahorro debera cumplir con
los siguientes requisitos:
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.

Presentar solicitud debidamente requisitada, misma que sera proporcionada por la Coordinacion
Operativa a través de los centros de trabajo y delegaciones sindicales legaimente constituidos,

arexardc cipie de identificacion vigente.
Cuanda el retiro sea por fallecimiento, se efectuara la devolucion del fondo de ahorro a la persona
0 personas que hayan sido designadas como bereficiarios en el formato de autorizacion que

e e L. Ficlie nlF AN T T B T T
DD LETLEL L UT e TRCNICD, Rara el Tud Wl Imeresauos Jenrar Prenciliay ia SOutnuQ

de devolurion, anexando ei formato original de designacién de beneficiarios y copia de su
identificacion et Fideicomisario v de los beneficiarios.

Paia este caso los centros de trabajo y delegaciones sindicales legalimente constituidos seran
responsables de informar a los beneficiarios de los Fideicomisos referidos en ef parrafo anterior,
sobre la existencia del fondo de ahorro, asi como del nrocedimiento para su devolucion.

La recepcion de documento sera durante los primeros 10 dias de cada mes en la oficina de la
Coordinacion operativa y, el pago por devolucion del fondo de ahorro, sera de acuerdo 2l calendario
que para tal efecto establezca el Comité Técnico. o

Articulo 35.- La devolucion de los ahorros se hard unicamente en los siguientes casos:
Por cese del trabajador.

Por renuncia del socio en el empleo que desempena.

Por jubilacién o pensidn vitalicia. Cuando los sccios activos alcancen la condicion de jubilcdos o

pensionados, podran optar seguir siendo socios con las mismas obligaciones y derechos -

ajustandose a los mecanismos que se establezcan en los convenios especificos del caso para ia
aportacion del porcentaie de su nensidn.

Por fallecimiento del socic. Se entregaran ios ahorros a los beneficiarios designados; en caso de
que exista adeudo, se anaiizard segun la forma de adhesion al fondo. Se otorgara un seguro de
vida proporcional de $10,000.00 por afio de cotizacion, hasta alcanzar los $50,000.00 siempre y
cuando sus familiares cuenten con el certificado de socio con sus beneficiarios y haber comprobado
el depdsito del 50% de sus ahorros recibidos de la caja de ahorro y préstamos de los trabajadores

de base y confianza con nombramiento iimitado de la Subsecretaria de Educacién Federalizada
por refiro voluntario. ' ‘

Articulo 36.- £] Comité Técnico a través de la Coordinacion operativa, recepcionara y revisara

las solicitudes de devolucién de fonde de ahorras las cuales seran incorporadas al acta correspondiente,
en el que se resolvera la solicitud planteada.

Capitulo Octavo
De las Facultades y Obligaciones

Articulo 37.- Son facultades y Obligaciones de la Asamblea Estatal Representativa de Socios;

ordinario y/o extraordinaria:
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Velar por la correcta aplicacion de las disposiciones del presente Fiegiamentd.

Convocar y presidir ias reuniones del Comite Tecnico y demas personal administrativ_o.

Vigilar la aplicacion det Articulo 29 del presente Reglamento.

Asequrar el correctc nontra! da la contahilidad del Forde Ao Akoreo v o préstamos otorgados 2

los socios de la misma.

Firmar mancomunadamente con el Tesorero, los contratos de inversidn, cuentas y cheques
bancarios, asi como los creditos otorgados a los socios de la misma.

Convocar a asambieas estatales representativa ordinarias y extraordinarias de socios

conjuntamente con el Secretario General de la Seccion 7 del SNTE.

Articulo 41.- Son facultades y obligaciones de! Secretario General de la Saccién 7 del SNTE:

Convocar conjuntamente con el Comité Técnico a las asambleas estatales y regionales
iepresentativas, ordinarias o extraordinarias de socios, con fundamento en el Titulo Sexto de los
organos seccionales del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, Capiiuto 1 y I,
Articulos 131 vy 142; lo mismo para el cambio det Comité Técnico del Fondo, para proteger
Iaboralmente a los representantes.

Facultar a los Secretarios Generales Delegacionales y representantes de Centros de Trabajo -
legalmente ronstituidos y/o miembros del Comité Ejecutivo Seccional, para que -en coordinacion -
con la representacion del Fondo, convoquen a reuniones de socios en sus respectivas estructuras, -

para proteger laboralmente a los trabajadores.

Estar presente, instalar, inaugurar y clausurar los eventos estatales o reginnales convocados .

conjuntamente con el Comité Técnico del Fondo.

Convocar conjuntamente con el 50% mds uno de los coordinadores regionales del fondo a asambleas

estatalec representatias de socios, ordinarias y extraordinarias del Fondo, cuando exista vencimiento

en la temporalidad del Comité Técnico.y éste se niague a convocar para su relevo.

Concluido el término de dos afos relativo al. periodo del Comité Técnico del Fondo y pasados seis

meses sin emitirse la convocatoria para el relevo correspondiente, el Secretario General de la
Seccion 7 del SNTE, -ara tres exhortos por escrito a ese Comité Técnico para realizar tal mandato,
uno por cada mes; de persistir ia omision, queda facultado el Secretario General de la Seccién 7
del SNTE en funciones, a emitir por si mismo la convocatoria de relevo.

Presentar y acreditar por escrito a los integrantes del Comité Técnico del Fondo ante ias

_ lnstltucmnes bancarlas correspondientes.
_Ordenar_audito‘n’as al Fondo cuando las"condiciones de su administracion asi lo requieran.

Recibir periédicamente por parte de los Comisarios, los informes de ingresos y egrééqs_:del_Fdhdo; G

Miércoles 21 de Abril de 2010 -
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IX. Contratar de manera conjunta con e} Presidente o Tesorero del Comité Técnico del Fondo, log
servicios de un Notario Publico para certificar los eventos de relevo de los integrantes def Comité
Técnico en funciones.

Capitulo Noveno
De las Sanciones

Articulo 42.- Cualquiera de los integrantes del Comité Técnico de! Fondo podra ser destituido

de la funcién que desempeiie, en los siguientes casos:

. Cuando no cumpla debidamente con lo estipulado en los articulos 20, 21, 22, 23, 30, 32 y .33 de
este Reglamento. ' :

Il.  Por incumplimiento de su deber de i'nformar al Comité Ejecutivo Seccional.

M. Por Robb, Fraude, Abuso de Confianzay los que resulten derivados del ejercicio de sus funciones.
Iv. Por violacic?n a laé disposici-ones contenidas en este ordenamiento. |

\Z Por incptitud comprobada en e} desempeiio del cargo cenferido.

Articulo 43.- En el caso de detectarse irregulares en el mangjo de los fondos o en el
clorgamiento de préstamos, abuso de confianza o fraude y se comprueben la responsabilidad de
cualquiera de los miembros del Comité Técnico, serdn destituidos inmediatamente del cargo. Los
Comisarios o los ofros integrantes, presentaran la denuncia ante el Secretario General del Comité

‘Ejecutivo de la Seccién 7, del SNTE, quien procederA a realizar la destitucion inmediata. Los Comisarios

0 quien corresponda, con los Coordinadores Regionales ael Fondo y el Secretario General de la Seccién 7,
procederan ante las autoridades e instituciones competentes para dar el seguimiento oportuno e informar
a los socies de los hechos. '

Transitorios

Articulo Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién

. en el Periéddico Oficial.

Articulo Segundo.- El Comité Seccional llevara a cabo las acciones necesarias para la
celebracion del contrato del Fideicomiso, designando conforme al presente Reglamento al Comité Téenico
que emitirg las reglas de vperacion. '

Articulo Tercero.- Los Asuntos no previstos por este Reglamento, seran resueltos por el
Comité Técnico, observando las disposiciones aplicables a la materia.

Dado en la Sala de Juntas del Comité Ejecutivo de la Seccion 7 del Sindicato Nacional de los’
Trabajadores de la Educacién, en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; el 20 de abril de dos mil diez.

Profesor Rolando Ramén Rios Alfaro, Presidente.- Profesora Maria Luz Lépez Lopez, Vicepresidenta.-
Profesor Antelmo Diaz Gémez, Primer Vocal.- Profesor Juan Eduardo Estrada Solérzano, Segundo
Vocal.- Profesor Rogelio Dominguez Pérez, Tercer Vocal.- Rubricas.
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