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Publicacion No. 763-A-2008

Los suscritos ciudadanos licenciados
Pérez, Maria de Lourdes Morales Urbi
Reyes Lacroix Macosay y Noé Miguel
Tribunal de Justicia Electoral y Admin

na, Susana Sarmiento Lépe
Zenteno Orantes, Presidente
istrativa del Poder Judicial del

Considerando

Que mediante Decreto 174 publicado en el Periddico Oficial
de fecha 16 de mayo de 2007, el Constituyente Permanente, aprot
de ta Constitucién Politica del Estado de Chiapas.

Que el articulo 49, parrafo cuarto del ordenamiento juridico ci
Estado fortalecido y de vanguardia, se integra por un Tribunal Constituci
un Consejo de la Magistratura: un Tribunal de Justicia Electoral y Ad

Magistrados José Maria Chambeé Hernandez, Genaro Coello
z, Julio Serrano Castillejos, Miguei
e integrantes, respectivamente, del

Estado de Chiapas; y,

del Estado nimerc 028-22 Seccign

)0 reformar diversas disposiciones

lado, prevé que el Poder Judicial del

i:al y Salas Regionaies Colegiadas:

inistrativa; un Tribunal del Trabajo

Burocratico; Juzgados de Primera Instancia; Juzgados y Salas Especializadas en Justicia para Adolescentes;

Juzgados de Paz y Conciliacién; Juzgados de Paz y Conciliacion Jndig

$na y Juzgados Municipales.

Que mediante Decreto 004 publicado en e Periddico Oficial nimero 065 de fecha 29 de

noviembre de 2007, se reforma el articulo
se faculta al Honorable Congreso del Estado instituir al Tribunal de
del Poder Judicial def Estado,

29, fraccion XLVII de ia Cg

nstitucion Politica local, e el que
Justicia Electoral y Administrativa

Que dada la nueva conformacion del Poder Judicial del Estado, que incluye drganos de diferante

naturaleza, y en virtud de la codificacién normati
Gue lo conforman, se cambia la denominacion
a Codigo de Organizacion del Poder Judicia! del Estado.

Que asimismo, el citado articulo 49. parrafo cuarto, narte
iocal, establece que las particularidades de la organizacion v
previstas en un Codigs de Organizacion dei Poder udiciai y eit el
emita cada uso de sus organos, ¢on base en lo dispuasio en
Y demas normatividad aplicable.

Que el articulo noveno transitorio del citadc Decreto 174,
Electoral v Administrativa del Poder Judicial dei Estado de Chiapas,
de enero de 2008,

Que de acuerdo a o previsto en los articulos 14
Politica local y 141, del Codi
Justicia Electoral y Administrativa es un Organo del Poder Judicial
funcionamiento, patrimonio y prasupuesto propios.

Que el Tribunal de Justicia Electoral y Administrativa es
las materias electoral

va de la integracion y f
de Ley Orgénica del Poder Judicial de! Est

fa propia

Bis, apartado

go de Organizacicn del Poder Judicial del Estado de Chiapas, el Tribiriai de

lamg
y administrativa, conforme a la competencia vy

unciones de ios distintos Brganos
ado oe Chiapas

in fins de nuesii o Cgoings

desempefo dsl Poder Judician, sargs

Reglamenio Interno gu

Constitucion Politica s

S
in

pfiala que el Tribunal de Jusiicia
icia sus funciones a pariir dej 2
C, fraccion Iil, de la Constitucién

del Estado con autonomia en SH|

xima autoridad jurisdiccional en
atribuciones conferidas en loe

ordenamientos legales.
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Que este Organo Colegiado
decisién del Pleno, funge como su Pre

Que para el
del Tribunal, esta debe contar can

Que el Tribunal funcionara e

materia electoral, sus resoluciones seran

de una eleccion por causas expresam

Que para ia resolucién de 10s asuntos que se presenten en m
funcionara en Pleno y en Salas. El Pleno po

sustentados por 138 Salas.

Que de las reformas sefialad
funcion jurisdiccionai en el Tribunal de
administracion, vi

Que la Comision de Administracion
ecto por insaculacion y por un Consejero
a el Oficial Mayor del Tribunal, quien debe concurrir a Jas sesiones con vOZ

un Magistrado del mismo Tribunal el
como Secretario de la mism
pero sin voto.

Que la referida Com

del Tribunal, que incluye l0$ 1ecursos
los Servidores Publicos del propio Tribunal.

Que ia Comision sesionara validamente con

integrantes, incluyendo a su Presiden

de voios de los comisionados presen
En caso de empate, gl presidente tendré voto de calidad.

excusa o impedimento legal

Que la Comision se apoya
Electoral y Administrativa y una Co

para €l adecuadc ejercicio de sus atribuciones.

Que debe regutarseio relafi

Por ello, la Comision determinara cada afo jos periodc

Cue el Pleno del Tribunal de Justicia Electorg
diferencias laborales que se presentenen

conocera de 10s conflictos ©

Participacion Ciudadana y sus trabajadores; entre

trabajadores: y entré el propio Tribu

Que como consesuencia de lo sefnaladoen e
dimiento laboral, con ol objeto de proporcionar mayores elemento

incluir un capitulo sobre el proce

20

igilancia y disciplina del propio Organo Co egiado, en una

esta integrado por siete Magistrados y uno de los cuales, pof
sidente.

eficaz y debido cumplimiento de las facuttades y obligaciones de la Presidencia
la estructura necesaria para el cumplimiento de sus fines.

n Pleno y Gnica inst ncia para la resolucion de los asuntos en
emitidas con pienitud de jurisdiccion y podra declarar ja nulidad

ente sefaladas en ia ley.

ateria administrativa, el Tribunal
dra resolver sobre la contradiccion de criterios generales

as con antelacion, s desprende que S€ deposita el gjercicio de 1a

Justicia Electoral y A ministrativa del Poder Judicial del Estado;y1a

Comision de Administracion.

se integra por el Magistrado Presidente del Tribunal, por
de la Magistratura,; fungiendo

isién se encarga de vigilar la administracion del presupuesto de egresos

financieros, materiales y humanos, asf como de 1a disciplina de

Ja presencia de cuando menos dos de sut
tey sus resolucicnes seran tomadas por unanimidad o DOF mayoriz
tes, quienes NO podran abstenerse de votar, salve aque Bige

or, un Centro de Formacio

en una Secretaria, una Oficialia May
5 necasalio

ntraloria Interna, asi como &2 los organos auxiliare

vo a las vacacionesa las que tienen derecho 10s servidores publicc
s, tormando en cuenta los calendarios oficiale

i y Administrativa det Poder Judicial del Estat
tre el Instituto de Elecciones

la Comision de Fiscalizacion Electoral v s
nal y sus trabajadagres.

i considerando que antecede, $e hace necese
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las partes en el juicio, a fin de lograr su debida sustanciacion
corresponda.

Que es fundamental atender lo relativo a la transparencia
y toda vez que dentro de las prioridades del Tribunal estd la de ab

¥ resolucion conforme a derecho

y acceso a la informacion. Por ello

ordar lo relativo a esta materia, se

incluye un capitulo que permite la atencién en forma especial del rubro citado.

Que es atribucién del Tribunal de Justicia Electoral y Ad
Estado de Chiapas, expedir su Reglamento Interior, en términos del ;
de Organizacion del Poder Judicial del Estado.

Que en forma explicita, el articulo 1686, fraccién i, del o
considerando que antecede, sefiala que es atribucion de la Comig
proyecto de Reglamento interior y someterlo a la aprobacién del P

Que la Comision de Administracién presenté el anteproyect
sesion extraordinaria celebrada con fecha 31 de enero de 2008, con
en el numeral 166, fraccion 11, descritos en el considerando gue ant

Que el anteproyecto de Reglamento Interior fue sujeto 4
integrantes de la Comisién de Administracién, quienes presentar
incluyeron en el proyecto y, en consecuencia, con fecha 11 de marz
Reglamento Interior, mismo que se somete a la consideracién del F
votacion, en términos de los numerales 158, fraccion IIl, y 166, fracc

del Poder Judicial del Estado.

ministrativa del Poder Judicial de!

articuto 158, fraccion I, del Codigo

rdenamiento legal invocado en el

5ion de Administracion elaborar el
BNO.

b de Reglamento Interior, mediante
el objeto de cumplir con lo previsto
ecede,

modificaciones por parte de los
on observaciones, las cuales se
D de 2008 signaron el Proyecto de
"leno, para su lectura, discusién y
ion il, del Codigo de Organizacion

Por las consideraciones expuestas vy ios preceptos juridicos s falados; con fundamento en el

articulo 158, fraccion ill, del Codige de Organizacion dei Poder Judic
del Tribunal de Justicia Electoral y Administrativa dei Poder Judicial dei i

de voics de sus integrantes, expide el siguiente:

Reglamento Interior del Tribunat de Justici
y Administrativa dei Poder Judicia! dei Estad

Titulo Primero

Del Tribunal de Justicia Electoral y Admis

del Poder Judiciai del Estado

Capitulo i
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- Las disposiciones de este ordenamiento son de

g
al del Estado de Chiapas, el Pleno
rstago de Chiapas, por unanimidad

s Electoral
0 de Chiapas

ristrativa

observancia general en el Tribunal

de Justicia Electoral y Administrativa del Poder Judiciai del Estado, correspondiéndole al Pleno, a las
Lomision de Administracion, en el

niento.

Salas, al Presidente del Tribunal, a los Presidentes de Salas y a fa C
ambito de las competencias respectivas, velar por su debido cumplin
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Tiene por objeto regularla or
Electoral y Administrativa, asi como de sus 6rganos y uni
conformidad con la Constitucion Politica del Estado de Chiapas,
aplicables.

El Tribunal de Justicia Electorai
articulos 14 Bis, apartado C, fraccion i, y
de Chiapas y 141 del Cédigo de Organiz
organismo publico, permanente, con pers
en su funcionamiento, independencia en sus decisiones y max
materias electoral y administrativa.
sus fallos seran definitivos.

49, parrafo sexto de

Articulo 2°.- Para los efectos de este Re

Respecto a i0s ordenamientos juridicos:

ganizacién y el funcionamie

y Administrativa, de cof

acion del Poder Judic
onalidad juridica y patrim

Sus resoluciones seran emit

nto del propio Tribunal de Justicia
ades, y el régimen laboral, de
emas disposiciones legales

d
ylasd

vformidad con lo dispuesto en los
5 Constitucion Politica del Estado
al del Estado de Chiapas, es un
onio propios, con plena autonomia
ma autoridad jurisdiccional en ias
das con plenjjud de jurisdiccion y

glamento, sé entendera:

sder Judicial de! Estado de Chiapas;
Ciudadana del Estado de Chiapas;

ss Electorales del Estado de Chiapas;

ientos Administrativos parael Estado

v los municipios de Chiapas;

Servidores Publicos del Estado;

a) Constitucion: Constitucion Poiitica del Estado de Chiapas;
b) Codigo de Organizacion: Codigo de Organizacion del Pt
¢y Codigo Electoral: Cédigo de Elecciones y Participacion
d) Leyde Procedimientos Electorales: Ley de Procedimientd
e) Leyde Procedimientos Administrativos: L.ey de Procedim
de Chiapas;
f)y Ley del Servicio Civil: Ley del Servicio Civil dei Estado
g) Lleyde Responsabilidades: Ley de Responsabilidades de los
hy Reglamerio: Reglamente Interior de! Tribunai de Justict

Judicial del Estado.
Raspecto 4 los organos de! Tribunal, sus titulares y sU persy

Tricunat Tribunal 22 Justicia Elecioral

5 Elactora

onatl

. Adminisirative dai Pode

iy Administrativa del Poder

i

¢ udicial del Estado;

EY

by Plenc. Plend del Tribunai.

c) Presidente: Magistrado Presidente det Tribunal;

dy Salas: Salas dei Tribunal.

g) Presidente de Sala: Magisirade presidente de alguna|de las Salas del Tribunal:
f)  Comision: Comision de Administracion del Tribunal,

g) Presidente de ta Comisidn: Magistrado Presidente de la Comision:

h} Comisionados: Integrantes de la Comisién de Administracion;

iy Magistrado: Magistrado del Tribunal,

) Secretario General: Secretario General de Acuerdos [y de! Fleno;

x) Secretariode Acuerdos: Secretario de Acuerdos de Sala:

1y Centro: Centro de Formacién Electoral y Administra%iva;

m) Servidores Publicos: Personal que labora en el Tribunal; v,

n) Personal Judicial: Servidor Publico que participa en la actividad jurisdiccional a cargo del

Tribunal.

22
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l. En General

Articulo 3°.- E| Tribunal funcionara en Pleno y en dos Sa

Articulo 4°.- El Pleno lo conforman Ios siete Magistrados d
jurisdiccional en las materias electoral y administrativa.

Articulo 5°.- Ademds de la competencia y atribuciones qt
apartado C, fraccion ll, y 49, parrafo sexto de la Constitucion, y 141,
Qrganizacién, corresponde al Pleno:

: Capitulo Il
De su Organizacién, Funcionamiento y At

ribuciones

as.

el Tribunal y es la méxima autoridad

ue le confieren los articulos 14 Bis,

142,147, 148y 158, dei Codigo de

a) Elegir cada tres afios al Presidente de entre los siete Magistrados que lo integran para que

b)

)

h)

)

ejerza sus funciones durante ese periodo, con la posibilid

ad de ser reelecto para el periodo

inmediato por una sola vez, en términos de los articulds 14 Bis, apartado C, fraccion I,

parrafo segundo y 49, parrafo sexto de la Constitucion; y

Emitir criterios de jurisprudencia, de conformidad con lo pre
G, traccién lHl, parrafo tercero de la Constitucion;

Analizar y resolver la contradiccion de criterios generales
deba prevalecer o emitir otro en su caso:

Aprobar las propuestas de reformas a la legislacion &

142, del Cédigo de Organizacién;

visto en el articulo 14 Bis, apartado

entre las Salas, decidiendo el que

tectoral y administrativa, que se

presentara a la Magistratura Superior def Poder Judicial de! Estado, en términos def articuio

27, fraccion N1, de ta Constitucién:
Celebrar sesicnes ordinarias, extraordinarias o solemnes. f

Solicitar a las autoridades federales, estatales, municipa
general, distrital y municipal. la informacion y ayuda que ¢

Aprobar, a propuesta del Presidente del Tribunal ¥ por cau
celebren en lugar distinto al de su residencia habitual:

vrevia convocatoria del Presidente:

fes y de los consejos electorales
consideren conveniente;

sa justificada, que las sesiones se

Aprobar los instructivos en la materia electoral y administrativa, con base al proyecto que

presente el Secretario General, para una mejor aplicacién
leyes de procedimientos;

del Codigo de Organizaciony las

Aprobar los manuales con base al proyecto que presente el Oficial Mayor, para una mejor

aplicacion del presente Reglamento;

Aprobar en su caso, a propuesta de la Comision, las adiciones, las modificaciones y las

reformas, de este Reglamento, asi como expedir ef acuerdo

respectivo y ordenar su publicacion

en el Periddico Oficial det Estado, para que surta los efectos legales correspondientes;

23



ne

El
co
ag

ar
de
or
er

suU

Periodico Oficial No. 090

Miércoles 23 de Abri

k)

m)

24

Aclarar, a peticion de parte o de oficio, las sentencias que dicte el Pleno;

En los asuntos en que conozca el Pleno, designar al Magistrado que realizara el engros
cuando el proyecto de sentencia del ponente no hubiere sido el aprobado;

Elegir al Magistrado que debera fungir como encargado de 1a Presidencia del Tribunal

que la ausencia temporal del titular sea ¢

de quince dias a dos meses; en caso de emy

designado el Magistrado de mayor antigliedad o, en su caso, el de mayor edad de
propuestos. En cualquiera de los anteriores supuestos, la designacion sera exclusivame

tiempo de ausencia;

EeE

Elegir al Magistrado que fungira como Presidente, cuando la ausencia del Presidente ¢
a dos meses o cuando deje de serlo antes de ser relevado. En caso de empate, serd ¢

el Magistrado de mayor antigiedad o, en

su caso, el de mayor edad;

Calificar la solicitud de excusa y recusacion de los Magistrados. Si la excusa fuese p
por el Magistrado Presidente, elegir a quien deba fungir en tal caracter en el asunto
trate, prefiriéndose al Magistrado de mayor edad;

Aprobar el nombramiento del personal ju

Dictar los acuerdos necesarios para el
acuerdos generales, éstos deberan ser

Las demas que le sefiale el Codigo de 0

dicial, a propuesta del Presidente;

adecuado funcionamiento del Tribunal; en
hublicados en el Perigdico Oficial del Estado;

rganizacion, la Ley de Procedimientos Elector

de Procedimientos Administrativos, el presente Reglamenio y demas ordenamientc

aplicables.
En materia electoral
a) Calificar las elecciones, declarando

b) De los medios de impugnacion que

1a validez o nulidad de tas mismas

astablece la ley de la materia;

c) Lasdemas quele sefalen los ordenamientos juridicos aplicables.

En materia administrativa

a) Conocer y resolver, como segunda instancia, del Recurso de Revision;

b) Conocery resolver sobre la recusacion de los Magistrades de Sala;

¢) Conocery resolver sobre la recusacion de los Peritos del Tribunal; y,

d) Lasdemas quelie sefalen los ordenamientos juridicos aplicables.
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-ose dei fail

nai, siempi
ympate, sel
de entre Ic
imente por

te sea may
r4 designat

e presenta
1o de que

an el caso
do)v.

storales, lal
antos juridic

En materia laboral

a) De los conilictos o diferencias laborales entre el Instituto de Elecciones y Participacién
Ciudadana y sus servidores;

b} De ios conflictos o diferencias laborales entre la Comision de Fiscalizacion Electorai y Sus
servidores;

c) De los conflictos o diferencias laborales entre el propio Tribunal y sus servidores; y,

d) Las demas que le sefialen los ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 6°.- Para el eficaz y debido desempenio de sus fi
Una Secretaria General de Acuerdos;
Actuarios; y,

El personal de apoyo que sea necesario.

Capitulo 1li

- Sy

nciones, el Pleno contara con:

De los Derechos y Obligaciones de los Magistrados

Articulo 7°.- Son derechos y obligaciones de los Magistrados:

Concurrir, participar y votar en ias sesiones pablicas o privad
del Tribunal;

Integrar las Salas o el Plenc para resociver colegiadamente log
Listar los asuntos relacionados con su ponencia, con tres dias ha
de resolucién; dentro del mismo término, distribuir los_proye

magistrados;

Formular voto particular razonado, en £aso de disentir de un pr
la mayaria y solicitar que se agregue al expediente;

Solicitar a la Sala que sus proyectos de resolucién se agregue
particulares cuando no sean aprobados por la mayoria;

as, convocadas por el Presidente
asuntos de su competencia:

\biles de anticipacior: a la audiencia
rtos para su estudio a los demas

byecto de resolucidn aprobado por

N a los expedientes, con los votos

Conducir la instruccién y sustanciar e! procedimiento en los asuntos que se les turne y, en su

caso, desechar la demanda interpuesta;

Vigilar y dictar las medidas necesarias para la pronta y expedita

Sean turnados;

resolucion de los asuntos que les

Desahogar los asuntos que les sean encomendados;
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IX.

Xl

XL

Xii.

Formular, auxitiado por el Secretario de Estudio y Cue
sobreseimiento o de fondo, segun sea el caso, y someterd

Pleno, para su aprobacion;

nta, el proyecto de sentencia de
o a consideracion de la Sala o del

Informar al Presidente de Sala, de los actos que trasciendan en el ejercicio de sus funciones;

Solicitar autorizacion del Presidente del Tribunal para fal
comunicarlo al Presidente de la Sala de su adscripeion;

Ordenar para su despacho la correspondencia oficial;

Dar cuenta a la Comisién de Administracién de los actos u ¢
judiciales, que impliquen violacion a las normas juridicas, er
e imparticién de justicia, quien determinara lo que proceda de
al Codigo de Organizacién y al presente Reglamento; y,

tar o ausentarse de sus labores y

smisiones de los servidores publicos
contra de la correcta administracion
acuerdo a su competencia conforme

XIV. Las demas que les confieran las disposiciones juridicas aplicables.

Capitulo IV
Del Presidente

Articulo 8°.- Ademas de lo sefialado en los articulos 1

59, del Codigo de Organizacion; 37,

inciso a); 60 y 82, de la Ley de Procedimientos Electorales, el Presidente del Tribunal tendra las facultades

y obligaciones siguientes:

Vi

VIi.

\ULIE

26

Designar al Magistrado que deba presidir 1a sesién, cuandg por causas ajenas a su voluniad, no

pueda asistir a la misma;

Dar vista al titular del Ministerio de Justicia, a peticion de pa
intervencion, en 10s asuntos que se ventilen en el Tribunai;

Otorgar poderes para ser representado ante cuaiquier au
particulares;

Salvaguardar la autonomia del Tribunal y la independencig

irt2 o de oficio, cuando se requiera su

~y -

toridad administrativa, judicial & ante

jurisdiccional de sus integrantes;

Autorizar a los Magistrados faltar 0 ausentarse de sus labores;

Convocar a las sesiones ordinarias, extraordinarias ¢ sole

Dar cuenta al Pleno, de la contradiccidon de criterios denunc

mnes del Pleno;

lada por cualquiera de las Magistrados

o las partes, en los juicios en las que tales tesis se sustentaron,

Someter a consideracion del Pleno, con auxilio del Secre!

ario General, el escrito de excusa del

Magistrado, el escrito de recusacion y el informe del Magi

strado o Perito recusado;
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IX. Proponer a la Comisién el nombramiento del personal judicial;

X.  Conducir la instruccién y sustanciar el procedimiento en los asuntos que se le turnen;

Xl.  Tramitar, con auxilio del Secretario General, los recursos de revisién, las denuncias por
contradiccion de sentencias o criterios, las quejas y fas excitativas de justicia;

XN. Resolver sobre la excitativa de justicia promovida por alguna de las partes en los juicios
administrativos, cuando los Magistrados no formulen el proyegto de resolucion que corresponda
dentro de los plazos sefalados por la Ley de Procedimientos Administrativos, de conformidad
con lo previsto en los articulos 162 y 163, de la Ley de Procedimientos Admsigistrativos;

Xlit. Enviar para su publicacion en el Periddico Oficial del Estada, cuando el caso lo requiera, los
acuerdos y demas resoluciones, para Que surtan los efectos legales conducentes:

XIV. Delegar atribuciones y facultades entre el personal juridico, adinistrativo o técnico del Tribunal,
salvo aquellas que, por disposicion legal, sean indelegables;

XV. Dar trémite a la correspondencia del Pleno;y,

XVL. Las que le confieran el Cédigo de Organizacion, la Ley de Procedimientos Electorales, la Ley de
Procedimientos Administrativos, el Pieno, el presente Reglamento y demas ordenamientos juridicos
aplicabies.

Articulo 9°.- Para el eficaz y debido cumplimiento de las facultades y obligaciones sefialadas
en el articulo anterior, la Presidencia de! Tribunal contara con:

l. Una Secretaria Técnica;

I Una Secretaria Farticular:

L. Secretarios de £studio y Cusnta,

V. Asesores;y.

A" Demds personal necesario para el cumplimiento de sus fines.

Capituio V
De las Salas

ot e T WA

Articulo 10.- Para el desahogo de ios asuntos jurisdiccionales de su competencia, el Tribunal
contara con las Salas «A» y «B». Estas se integraran por tres Magistrados, de los cuales uno fungira
como su Presidente en riguroso orden alfabético de apellidos, nombrado en ta primera sesién que se
celebre en el afio, con posibilidad de ser reelecto por una sola vez.

w

1o Las decisiones de las Salas seran tomadas por unanimidad o por mayoria de votos. Los
{ Magistrados no podrén abstenerse de votar. salvo que tengan excusa o impedimento.
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Articulo 11.- Para el eficaz y debido desempeio de sus funciones, las Salas contaran con:

1. Una Secretaria de Acuerdos;
Il.  Secretarios de Estudio y Cuenta;
1.  Actuarios.y,

V. Elpersonal de apoyo gque sea necesario.

Articulo 12.- Ademas de la competencia ¥ atribuciones que.lg.confieren los articulos 14 Bis,
apartado C, fraccién W, y 49, parrafo sexto de la Constitucion; 141 148; 149 y 158, del Cadigo de
Organizacion; 45, 50, parrafo 1,y 97, de laLey de Procedimientos Electoralesy latLeyde Procedimientos

Administrativos, las Salas tienen las siguientes:

3 Conocer y resolver, COMO primera instancia sobﬂe Juicios Contenciosos Administrativos y €1

materia de Responsabilidades Administrativas de

ii.  Tramitar y resoiver el procedimiento de Queja;

los Servidores Publicos;

fil. Elegir al Magistrado que debera fungir como Presidente encargado de Sala, siempre que |
ausencia temporal del titular sea de quince dias a dos meses, en caso de empate, serd designad

el Magistrado de mayor antiguedad o, en su caso, el de mayor edad de entre los propuestos. E
cualquiera de los anteriores supuestos, la designacién sera exclusivamente por el tiempo ¢

ausencia;

/. Elegir al Magistradc que depa fungir como Presidente de Sala cuando ia ausencia d
Presidente de Sala sea mayor a dos meses o cuandc deje de serio antes de sef reievado. t

caso de ampate, seré designadc e Magisirado de mayor antigiiedad ©. en Su C&30, el

mayor edad;

[

f Salicitar el auxilic de 08 Magistrados y Jueces, & spacis ala sustanciacién procesal de j05 juIS:

administrativos;

v, Emtir los acusidos que resulten necesarios parg garantizar su debido funcionamienis:

Vvil. Solicitar alas autoridades federales, estatales y municipaies, asi como a los Consejos Gene
Distrital y Municipal Electorales. la informacion ) ayuda que consideren conveniente;

Viil. Celebrar sesiones ordinarias, extraordinarias o solemnes, previa convocatoria de

presidente,

[X. Aclarar, a peticion de parte o de oficio, las sentgncias que dicte la Sala; vy,

X. Las demds que'le confieran las disposiciones aplicables y &! preserte Reglamento.
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Vi,

VIi.

Vill.

Xil.

X,

XIV.

XV.

Capituto Vi
Del Presidente de Sala

Articulo 13.- Son facultades y obligaciones del Presidents|

Convocar a sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes;

de Sala, las siguientes:

Hacer conservar el orden durante las mismas y solicitar el auxilio de ia fuerza pablica cuando

fuese necesario;
Dirigir los debates y someter los asuntos a votacién;

Velar por el exacto cumplimiento de las resoluciones dictadas e
competencia,

Representar a la Sala;

B i

n los juicios administrativos da st

Dar vista al titular del Ministerio de Justicia, a peticion de parte p de oficio, cuando se requiera su

intervencion, en los asuntos que se ventilen en la Sala;
Despachar la correspondencia oficial;
Remitir a los Magistrados, en orden de prelacion, los asuntos ¢

Turnar al Magistrado Ponente o a quien lo sustituya, ios asun
resolucién;

jue conczea la Sala;

tos de amparo para dictar s

Rendir informes previos v justificados en los juicios de amparc promovidos en conirs =,

resoluciones dictadas por la Sala;

~roveer en la esfera administrativa todo io necesario para el b
Sala:

n:,_

uan despacho dz ins 2

Dar cuenta al Presidente de la Comisidn de ios actos v omisiones del personal adscrito a 12 =2

Plantear al Pleno la contradiccion de criterios, para que lo resuelto por aquel prevalezca v so

consigne en los anales del Tribunal; en términcs del articulo
Organizacion;

Remitir, dentro del término de tres dias habiles, al Pleno del Tribunal, el escrito de! Reciir:
Revisién, sus anexos y el expediente completo en el que se haya dictado la resclucion, a=

el original del propio escrito de agravios;

Conducir la instruccion y sustanciar el procedimiento como ins
que le sean turnados para tal efecto;

168, fraccidin XIV, del Cédigo s

ex g -
b LW (.‘.\,

rucior y ponentg, en ies aaunis
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XVI. Vigilar y dictar las medidas necesarias para la prontg

sean turnados;

XVIi. Turnar al Presidente del Pleno los impedimentos y €

Sala, de conformidad con lo previsto en los articul
Administrativos;

XVIII. Enviar al Presidente del Pleno el escrito de recusag

1 y expedita resolucion de los asuntos que e

3xcusas presentados por los Magistrados de
os 121 y 122, de la Ley de Procedimientos

ién junto con el informe que €l Magistrado o

Perito recusado rindan, a fin de que se someta el asu
con lo establecido en el articulo 142, de la Ley de

XIX. Rendir un informe mensual de actividades de la Sala y presentarlo ante el Pr

Pleno; v,

to al conocimiento del Pleno, de conformidad

rocedimientos Administrativos;
esidente del

XX. Lasdemds que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Capitulo VI
De las Excusas e Impedimento

Articulo 14.- Ademas de lo previsto en el
Administrativos, los Magistrados del Tribunal deberan ex
ires dias habiles siguientes a aquel en que se turnd el e
causas contempladas en los siguientes casos:

Cuando entre él, su conyuge o sus hijos y algund
-gpresentante de la autoridad responsable, haya al
o religioso, o si tiene familiaridad con alguna de la
son algunc de ellos en su compafia en una misms

51 fuere pariente por consanguinidad o afinidac
ciones 11y I, del citado articulo 24, con &l candig

i
R=1"

el tercero interesado 0 sus representantes legalas |31

responsable;

Guando él, su conyuge o hijos tengan alguna rela
sea comensal habitual de las partes sefialadas en

il

de los Magistrados

articulo 24, de la Ley de Procedimientos

cusarse de conocer un asunto dentro de los

xpediente, cuando se actualice alguna de las

de los recurentes, del tercero interesado ¢

guna relacion de intimidad nacida de acto civi
s partes © sUS rgpresentanies lagales, ¢ vive
A Casd;

5 legalmente 3 ia autoricac

ci6n de naturaieza juridica o administrativa ¢
la fraccion que antecede;

adiva, servicio o favor de alguna de las parte

rtidos politicos o coaliciones involucrados en ¢

V. Siél su conyuge o hijos hayan recibido alguna d
una vez iniciado el tramite del expediente;
A, 531 ha sido representanie legal de algunodelos p
juicio durante los UIimos tres anos; v,
V. Cuando haya conocido del asunto en primera instancia.

30
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Articulo 15.- Los Magistrados del Tribunal estaran impedidos para conocer, cuando:

1. Tengan interés personal en el negocio;

li.  Sean Conyuges, parientes consanguineos, afines o civiles de alguna de las partes o de sus
patronos o representantes, en linea recta sin limitacion de gradg y en linea transversal dentro del

cuarto grado por consanguinidad y segundo por afinidad;
iIl. Hayan sido patronos o apoderados en el mismo negocio;

IV.  Tengan amistad estrecha o enemistad con alguna de las
representantes;

partes o con sus patronos o

V. Hayan dictado la resolucion o acto impugnados o hayan intervenido con cualquier caracter en ia

emisién del mismo o en su ejecucion;
V1. Figuren como parte en un juicio similar, pendiente de resolucion

VIl.  Estén en una situacion que pueda afectar su imparcialidad en for
mencionadas.

Y,

ma andloga o mas grave que las

Articulo 16.-,Durante el tiempo que ejerzan las funciones de su cargo, los Magistrados no

podran en ningun caso, aceptar y desempeiiar empleo 0 encargos en
0 municipal, salvo que se trate de actividades con caracter honorific
cual deberan atender a las disposiciones juridicas aplicables.

Capitulo Viii

el sector publico federal, estatal
o, cientifico o educativo, para lo

De la Secretaria General de Acuerdos y del Pleno

Articulo 17.- Para ser Secretario General, se deben satis
sehalados en el articulo 156, dei Cadigo de Organizacion, ios siguien

acer, ademas de los requisitoz
tes:

l. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, y en pleno ejercicio de|sus derechos civiles y politicos

Il No haber sido postulado por ningtn partido politico a puesto
ultimo proceso electorai;

de eleccion popular durante <!

lll.  No haber desempefiado cargo alguno de eleccién popular durante los cinco afios anteriores al

dia de su designacion;

IV. " No haber desempefiado cargo aiguno en los comités nacional, estatal o municipal en ningun
partido politico, durante los tres afios anteriores a su designacidn; v,

V. Contar con credencial para votar actualizada, con fotografia.
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Articulo 18.- Ademas de las facultades y obligaciones que le confiere el articuio 161, del
Cédigo de Organizacion, el Secretario General, tendra las siguientes:

i Auxiliar al Presidente en el cumplimiento de sus facultades
ji.  Darcuentaal Pleno dela convocatoria a sesiones y de los asuntos del orden del dia;
i Pasar lista de asistencia a los integrantes del Pleno;

/. Verificar el quérum legal para la celebracion de la sesion del Pleno;

\2 En su oportunidad, tomar las votaciones y elaborar el acta de sesién correspondiente, misma que
contendra, lugary fecha, nombre de los Magistrados que congurran, quien la preside, 1o manifestado
por los Magistrados que hayan hecho uso de la palabra a favor o en contra de un asunto y el texto
de los acuerdos tomados. El Secretario General cerrara el acta dando fe de lo sucedido en la
sesion;

V! Ceriificar, dar fe y autorizar con su firma las actuaciones y| resoluciones del Pleno;

vil. Coordinary desahogar los asuntos propios de su competen sia y distribuirlos entre sus subalternos,
cuando no estén encomendados & un servidor publico en especial, considerando la aptitud de
cada uno de ellos para obtener el mejor resultado en el despacho;

\iill. Vigilar la conservacion del orden, y la disciplina de los ser vidores pablicos de su adscripcién, asi
como e} despacho oportuno de los asuntos de su competencia, dando cuenta ai Presidente de
ias infracciones que observe sobre el particuiar;

v Formar expedientes de cada uno de los asuntos que asi lo requieran y, en su ¢aso, efectuar las
certificaciones necesarias para el debido engrose de las sentencias del Pleno:

¥ Comunicar mediante circular o por oficio los acuerdos o fesoluciones dictados o decretados por
el Pleno que sean de observancia obligatoria a quienes interesan, atendiendoc en todo caso o
acordado por el Pleno o su Presidente, en su caso;

X!, Proporcionar a los Magistrados los datos 0 informes que le soliciten para el despacho de ios
asuntos del Tribunal;

¥ll.  Porconducto de un Actuario realizar en tiempo y forma 1as notificaciones de los acuerdos dictados
o resoluciones pronunciadas por ol Pieng, entregandp para ello al Actuario, el expediente
correspondiente; .

¥l Coordinar las funciones del archivo judicial y registrary cQ ntrolar todos los expedientes concluidos
que se almacenan en el archivo;

vV, Revisar que las resoluciones del Pleno se engrosen al expediente respectivo;'

I
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2 XV. Coordinar y vigilar el funcionamiento de la oficialia de partes ¥ que el personal judiciai del Tribunal

asista con puntualidad y cumpla sus deberes, comunicando &l Presidente las irregularidades que
advierta;

XVI. Realizar los tramites conducentes para que se publiquen erLeI Periddico Oficial del Estado, los
acuerdos o documentos que determine el Pleno o su Presid nte;

XVil. Auxiliar en la elaboracién de los proyectos de los manuales e instructivos de sus areas de apoyo
o en aquellos en que el Pleno, la Comision o el Presidente lo determinen:

XVill. Tramitar con toda oportunidad los expedientes a la Sala Superior del Tribuggl.Flectoral del Poder

e Judicial de la Federacion, en los casos en que se interpongalel Juicio d& Revision Constitucional
o 0 el Juicio para ia Proteccion de los Derechos Politico-Electgrales del ciudadano;

o _

la XIX. Tramitar lo conducente y remitir con toda oportunidad los expedientes a la Magistratura Superior

del Poder Judicial del Estado, en los casos en que se interpon Ja un juicio de control constitucional
-cuando el asunto sea del Pleno;

XX. Compilar y distribuir entre los Magistrados y personat judicial del Tribunal, las jurisprudencias y

18 tesis relevantes del Poder Judicial de la Federacion en materia electoral y administrativa;
de
XXI. Guardar y custodiar fos documentos y valores que le sean remitidos por el Pleno y las Salas;
: XXIH. Remitir los expedientes concluidos al archivo judicial del PoderlJudicial del Estado, para su guarda,
asi _ P
de custodia y consulta, en su caso;

XXili. Tramitar y firmar la correspondencia relacionada con ai ambito de su competencia; v,

ias - N , :
XXIV. Las demads que le encomienden las disposiciones juridicas aplicabies, el Pleno o ef Presidente.
or Articulo 19.- El Secretario General elaborara por duplicado ias actas de ias sesiones Y 58
?!0 haran constar en el Libro de Actas del Pleno.
Articulo 20.- La Secretaria Generai, contard con los siguientes libros:
los | En materia electoral:
a) De Juicios de Inconformidad;
dos !
ne b) De Juicios de Nulidad;
) ¢) De Juicios Laborales;
idos
d) De actas de sesiones; y,

e} De control de entrega-recepcion de expedientes al Actuarig‘; para notificacion o diligenciacion.

i
¥
!
11

a3
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. En materia administrativa:

a)

b}

d)

e)

f)

)

k)

dltima.

la sustanciacién de los juicios que le competen.

34

Ademas de lo anterior, obraran en poder de
correspondencia y exhortos, telegramas y telefonemas, y d
circulares que el Tribunal o la presidencia, emitan y reciban

De Gobierno, en el que se anotaran, en estricto orden progresivo, los expedientes, haciéndose

las anotaciones conforme avance el tramite d
lineamientos para su llenado;

e los mismos, de conformidad con los

De indice Alfabético, en el que deberdn registrarse los expedientes que se tramitan, en

orden alfabético del actor o actores, considerando

el primer apeliido,

De Registro de Correspondencia, en el que se asentaran todos los escritos que se reciban;

De Registro y Control de Garantias, en el que
Magistrado Instructor que se otorguen;

e

se anotaran las garantias fijadas por el

De Documentos Base de la Accion o de Excepcién, en el que se anotaran unicamente los
documentos que tengan el caracter de base de la accion o excepcion;

De Actuarios, en el que se anotaran todas las dilig

De Registro de Cédulas Profesionales, en el que §
los abogados postulantes, agregando al libro cop

hencias practicadas por los actuarios;

e registrardn las cédulas profesionales de
a cotejada de la misma;

De Amparos Directos, en el que se anotaran todo lo relacionado a los amparos directos

promovidos;

De Amparos indirectos, en el que se anotaran todo lo relacionado a los amparos indirectos

promovidos;
De Revisiones. en el gue se anotara io relativo a
De Actas de Sesiones, en el que se anotara lo re

De returno.

revisiones;

ativo™a las actas de las sesicnes; y,

la Secretaria General, los legajos de
emds constancias de correspondencia, y

en su actividad jurisdiccional.

Antes de efectuar cualquier anotacién o registro en los libros descritos, deberan estar foliados
en cada hoja y autorizados por el Presidente del Tribunal, y

por el Secretario General, en la primera y

Articulo 21.- El Secretario General, cuidara que en la formacion y registro de ios expedientes,
consten los datos indispensables y anotaciones que proceda

n, asi como el computo de los términos en
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Articulo 22.- Para el eficaz y debido desempefio de
contara con:

1. Secretaria de Acuerdos de Sala;

li.  Secretaria de Estudio y Cuenta:

M. Actuarios;

IV, Archivo Judicial y Oficialia de Partes: Y,

V. Abogados Auxiliares.

Articulo 23.- Cyando haya cambio de Secretario Gene
firma de quien ocupe el ¢argo a las autoridades competentes.

Capitulo IX

sus funciones, la Secretaria Genera|

ral, el Presidente dars a conocetr la

De la Secretaria de Acuerdos de Sala

' Articulo 24.- Para ser Secretario de Acuerdos, se requie
sefalados en las fracciones I, 1, IV y v, del anticulo 156, del Codig

I Ser ciudadano mexicano por nacimiento, y en pleno ejercicio

. Tener cuando menos 25 afos de edad cumplidos el dia de su
cinco arnos;

{ll.  No haber sido postulado por ningun partido politico a pues
ultimo proceso electoral;

V. No haber desempefiado cargo algunc de eleccidn popular dy
dia desu designacion;

No haber desempefiado cargo alguno en los comités nacion
partido politico, durante log tres anos anteriores a sy designac

VI Tener credencial para votar actualizada.

€ cumplir, ademas de los requisitos
jo de Organizacién, los siguientes:

de sus derechos civiles y politicos;

designacion y no mas de setenta y

0 de eieccidn Popular durante e

rante {os cinco afios antericres al

al, estatal o municipal en ningtn
on; y,

Articulo 25.- Son facultades y obligaciones del Secretario ge Acuerdos:

. Recibir y dar cuenta a los Magistrados de la Sala, de la correspo

por la Secretaria General;

.

Dar cuenta de ios juicios, integrar el expediente, llevar el registro re
Correspondientes;

Suplir al Magistrado Cuya excusa o recusacion haya sido resuelta por la Sala:

ndencia que se turne a la misma

2spectivo y elaborar los acuerdos
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V. Acordar las promociones relativas a los recursos de revision;

V.  Verificar que los Magistrados reciban oportunamente copia de los proyectos de sentencia que se
habrén de presentar en la sesién publica o privada respectiva; '

V. Redactar y autorizar las actas de las sesiones que se lieven a cabo;
VIi. Desahogar las diligencias que se requieran, previo acuerdo del Magistrade instructor,

VIl Intervenir en todas las diligencias de los asunios que se encuentren en tramite en la Sala de su
adscripcion, en la forma y términos que estabiece la Ley de Pragedimientos Administrativos, y
este Reglamento,

IX. Supervisar que se hagan en tiempoy forma las notificaciones de los juicios tramitados en 1a Sala
de su adscripcion;

X.  Dar cuenta inmediatamente al Magistrado instructor y al Presidente, bajo su mas estricta
responsabilidad, de escritos y promociones que les corresponda;

XI. Dar fe y autorizar con su firma los acuerdos, resoluciones y determinaciones de la Sala de su
adscripcion;

Xli. Expedir certificaciones de las constanicias que obren en los expedientes de la Sala;

XHI. Cuidar que los expedientes sean debidamente integrados y foliados al agregarse cada una de 1as
fojas rubricandolas en el centro del escrito y entre sellandolas;

X|V. Asentar en los expedientes las razones, cOmpulos
¥V, lnventariar y conservar en su poder pajo su mas

documsntos base de la accidn mientras se encuarit
entregarios a la Secretaria General para que sean

XV|. Elaborar y autcrizar los expedientes para sesiongry los iistados de publicanitn, i0s cugdias 3¢

fijaran en los estrados, conservando una copia pafa el archivo y otra gque remitira a la Secratariz
General;

XViL. Turnar al Actuario los acuerdos y resoiuciones para su diligenciacion o notificacion de inmediato
La entrega de los autos al Actuario se registrara en el libro correspondiente, en el que firmarar

ambos para su control;

Permitir a las partes acreditadas que lo soliciten, bajo su mas estricta responsabilidad, ia consuit
de los expedientes que tengan a su cargo,

XVii

XiX. Cubrir las guardias en afo electoral y cuando asi lo requieran las necesidades del servicio;

36
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XX. Recabar las firmas autdgrafas de los Magistrados integrante
turnada la resolucién respectiva;

XX1. Remitir a la Secretaria General los expedientes concluidos; v,

5 de la Sala, una vez que le sea

XXIl. Desemperiar las funciones que por ley le corresponda, las que le encomiende el Presidente del

Tribunal, los Magistrados de la Sala de su adscripcion, el Pres

idente de la misma, el Secretario
General, el presente Reglamento y demads disposiciones aplicables.

Articulo 26.- La Secretaria de Acuerdos, contara con los siguientes libros:

l. De Gobierno;

iI.  De indice Alfabético;

Hi. De Registro de Correspondencia;
iV.  De Registro y Control de Garantias;
V. De Documentos Base de la Accion o de Excepcidn;
Vi. De Registro de Exhortos;

Vil.  De Actuarios;

VHi. De Ampares Directos;

iX. De Amparos Indirecios;

X.  De Actas de Sesiones: v,

Xl De returno.

Ademas de io anterior, obraran =2n noder ds ia Secralg

ria ge Acuerdos los legajos de

cerrespondencia y exnortos, telegramas v islefonemas, y demas; constancias de correspondencia y
circulares que la Sala o la Presidencia de la misma emita, y reciba en su actividad jurisdiccional.

Antes de efectuar cualquier anotacién o registro en los libros
en cada hoja y autorizados per el Presidente de la Sala y por el Secr
y Uitima.

Capitulo X
De los Secretarios de Estudio y Cue

nta

descritos, deberan estar foliados
atario de Acuerdos en ia primera

Articulo 27.- Para ser Secretario de Estudic y Cuenta si deben satisfacer los reguisitos

senalados en el articulo 24, del presente Regiamento.
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siguientes:

V.

VI

VI,

VL

Xl

Xil.

articulo 24, del presente Reglamento.

38

Articulo 28.- Los Secretarios de Estudio y Cuenta tendran las facultades y obligacior

Auxiliar al Secretario General o Secretario de Acuerdos, segun sea el ¢caso, en la instruccion
los expedientes de los asuntos gque les competa conocer;

Suplir al Secretario General o Secretario de Acuerdos, seglin corresponda, dando cuenta de

asuntos que atienda;

Apoyar al Magistrado responsable de la instrucc
procesales, y en la sustanciacion de los medios

6n en la revision de los requisitos y presupues
: de impugnatTBi;

Formular los anteproyectos de resoluciones, aclierdos o sentencias conforme a los lineamien

establecidos por el Magistrado instructor;

Dar cuenta, en la sesion publica o privada que cor

responda, de los proyectos de sentencia turnac

senalando los argumentos y consideraciones juﬁidicas que sustenten el sentido de las sentenci
cuando asi lo disponga el Magistrado de su adscripcion;

Auxiliar en el engrose de las sentencias correspondientes;

Realizar actividades relacionadas con la capd
materia electoral y administrativa;

Desempefiar las demds tareas gue les encomie

citacion, investigacion y difusién académica

nde el Magistrado al cual se encuentran adsc

Cumplir Ias tareas que les encomienden fa Sala de su adscripcion o el Presidente de la misi

previa anuencia del Magistrado de su adscripcion
respectiva,

Llevar un libro de controi de expedientes de |g
registrar las fechas en que les fueron turnados

.atendiendo a las cargas de trabajo de la ponei

s asuntos que ies sean encomendados a fir
por los Magistrados vy las correspondientes a

devoluciones de los mismos, con el proyecto de resolucion respectivo;

Cubrir las guardias cuando asi lo requiera el servicio; y,

Las que les asignen el Pleno, ei Presidente de

éste, las Salas, el Presidente de las mismas

presente Reglamento y demas disposiciones aplicabies.

Capitulp XI

De la Act

Articulo 29.- Para ser Actuario del Tribunai,

uaria

se deben satisfacer los requisitos senalados €
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practique en los expedientes que le hayan turnado, debiendo condl

Articulo 30.- El Actuario tendrd fe publica con respecto al

las diligencias y notificaciones que

Ucirse siempre con estricto apego a

la verdad, bajo pena de incurrir en las responsabilidades que prevengan las leyes aplicables.

VI.

VII.

VI,

Xl

XIE.

Xl

De inmediato dar cuenta al Secretario General o al Secratario

Articulo 31.- Son facultades y obligaciones de los Actuarips en el 4mbito de su competencia:

Recibir del Secretario General o de los Secretarios de Acuerdos, fos expedientes para diligenciar

notificaciones personales que deban de realizarse fuera de
libro de control de entrega recepcion;

fa oficina del Tribunal, firmando el

Realizar las notificaciones inmediatamente que le sea turnado el expediente, asentando la razén
en el momento que realice la diligencia, haciendo constar lugar, fecha-‘y*ﬁ"ﬁﬁ en que se lleve a

cabo; :

Cerciorarse debidamente que el domicilio en que efectia la dilig
en autos e identificar a la persona con quien entiende la diligend
de elector;

encia es el mismo que fue sefialado
ia, de preferencia con su credencial

Asentar su nombre y firma en las cédulas de notificacién, ademas de los datos sefialados en la

fraccion anterior;

Efectuar las notificaciones dentro de los términos contemplados en la Ley de Procedimientos

Electorales y Ley de Procedimientos Administrativos;

Razonar el expediente cuando por algin motivo no pueda ver
de inmediato al Presidente del Tribunal o de Sala, segin sea

de los incidentes que se presenten en las diligencias y notifics

ificar la notificacion, dando cuenta
ol caso;

de Acuerdos, segun corresponda,
hciones;

Proporcionar a las partes, previa identificacion, los expedientes que se encueniren a su cargo
cuando lo soliciten, cuidando su correcto manejo y devolucion, bajo su mas estricta responsabilidad;

Solicitar el auxilio de la fuerza publica, si fuere necesario, en ¢l desarrolio de sus actuaciones:

Ltevar el libro correspondiente de la actuaria, que contendra
nombres de las partes, tipo de juicio, fecha en que Io recibe, fe
en la que devuelve el expediente respectivo;

Cubrir las guardias cuando asi lo requiera el servicio;

nimerc de expediente, nombre o
cha en la que se diligencie y fecha

Informar permanentemente al Secretario General o al Secretario de Acuerdos, segun sea el

caso, sobre las tareas que les sean encomendadas y del
competencia; y,

desahogo de los asuntos de su

Las demas que te confieren las disposiciones aplicables.
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Capituio Xii
Del Archivo Judicial e

Articulo 32.- E| Tribunal contara con un Arg
funcionalmente del Secretario General.

Articulo 33.- Los expedientes tanto de la materis
podran ser consultados por las personas autorizadas par

su pronta y expedita sustanciacion y resolucién.

Las personas autorizadas también podran solici

Historico

thivo Judicial e Histérico, que dependera

1 etectoral como de la materia administrativa,
a tal efecto, siempre que ello no obstaculice

tar copias simpes y certificadas a su costa,

previo pago de derechos sefialados enla Ley de Ingresos del Estado, del ejercicio fiscal correspondiente

al de la solicitud, las que seran expedidas cuando lo perr

Concluido cada proceso electoral, cualquier per
solicitar a su costa copia simples o certificadas de los mis
la Ley de Ingresos de! Estado, del ejercicio fiscal correspg

Articulo 34.- Para ser titular del Archivo Judicial ¢
los requisitos sefalados en el articulo 24, del presente Reg
minima de tres afos en la materia.

Articulo 35.- Son facultades y obligaciones del t

Recibir, concentrar y conservar en archivo judicial e
Pleno y de las Salas que le sean remitidos;

archivos judicial e histérico:

I} Controtar los archivos judicial & histdrico y los regi

respectivo;

IV.  Revisar gue los expedientes que remitan las Salas y

V. Hacer del conocimiento del Secretario General, cua
los expedientes o documentos que reciba para §
técnicamente posible, se corrijan;

Vi. Informar permanentemente al Secretario General
sobre los asuntos de su competencia,

VII. Asumir las medidas que juzgue convenientes pal
expedientes;

40

Auxiliar al Secretario General en la elaboracion del

nitan las labores del Tribunal.

sona podra consultar los expedientes o bien
mos, previo pago de derechos senalados en
indiente al de la solicitud.

e Histarico del Tribunal, ademas de satisfacer
famento, se debe contar con una experiencia

itular del Archivo Judicial e Histérico:

historico, los expedientes jurisdiccfdnales del
royecto de manual de procedimientos de los
stros correspondientes conforme ai manual
el Pleno esteén firmados, foliados y seilados;
quier defecto o irregularidad que advierta en
u archivo, a fin de que, de ser material v

sobre las tareas que se le encomienden o

fa el registro, resquardo y consuita de los
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VIIl. Proponer al Secretario General la remisién de los expedientes del Archivo Judicial al Historico, de
conformidad con lo previsto en las disposiciones aplicables; y, :
wa IX. Lasdemas que le confieran las disposiciones aplicables, asi ¢

PMO las que le sean encomendadas
por el Pleno, el Presidente o el Secretario General.

va, , "~ Capitulo Xlli
lice De ia Oficialia de Partes

Articulo 36.- Para ser Oficial de Partes se deben satisfdcer los requisitos sefialados en el
sta articulo 24, del presente Reglamento.
ald,

i
nte . - . . . . )
Articulo 37 .- El Oficial de Partes estara bajo ias drdenes inmediatas del Secretario General y
tendra las siguientes facultades y abiigaciones:
Jen L Recibir y registrar toda la correspondencia, escritos de presentacion de demandas, promociones
3en y en general los escritos que se presenten ante el Tribunal:

Il Foliar y asentar, inmediatamente de recibida ia correspondencia tanto en los documentos que
acer queden en el Tribunal como en la copia que se entrega al intergsado, la hora, el dia, lugar y fecha
ncia de presentacién, mencionando en detalie la documentacion que reciba y sus anexos, sellando la

copia y el original;

lif.  Dar cuenta de inmediato al Secretario General de la documentacion y de las demandas que se

presenten;
i
sdel

Turnar |la documentacion conforme a las instrucciones del Secretario General:

V. Rendir mensualmente al Secretario General un informe estadistico sobre el movimiento registrado
elos en la Oficialia,

VL. Informar permanentemente al Secretario General sobre el cumplimiento de ias tareas que le
anual hayan sido asignadas;

VI, Cubrir las guardias cuando asi lo requiera el servicio; y,

2dos: Vill. Lasquele asigne el Pleno, el Presidente, el presente Regiamentoy demas disposiciones aplicables.
3y

Capituio XIV
taen; De las Normas Complementarias del Procedimiento
rial yi ]
E Seccion 12
; De las notificaciones en Materia Electoral
4
den o , e : . L
1 Articulo 38.- Las notificaciones en materia electoral surtirdn sus efectos al dia siguiente en

i que se practiquen cuando se trate de un afio no electorali.

108 . . , .
le _ Articulo 39.- Durante los procesos electorales se podra notificar los actos o resoluciones en

cualquier dia y hora, dichas notificaciones surtiran sus efectos a partir del momento en que se practiquen.

1 41
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Articulo 40.- Las notificaciones se podran hacer personalmente, por estrados, por oficio, por
cotreo certificado, por telegrama o por fax, seguin se requiera para la eficacia del acto o resolucion a
notificar, salvo las excepciones previstas en la Ley de Procedimientos Electorales del Estado de Chiapas
y el presente Reglamento para cada juicio o recurso en particular.

Articulo 41.- Se entiende por estrados a los lugares publicos destinados en las oficinas delos
Consejos General, Distrital y Municipal, asi como en el Tribunal para que sean colocadas las copias de
los acuerdos y resoluciones de los medios de impugnacion en tramite, para su notificacion y publicidad.

Articulo 42.- Para efecto de la procedencia de la notificacion personal, los promoventes deberan
sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones en la sede del Tribunal,quienes no lo hagan se les
notificara a través de los estrados y dicha notificacion surtira todos sus efectos legales.

Articulo 43.- Cuando se ordene una notificacion personal y no se encuentre al interesado, el
actuario dejara cédula de notificacion que contendra una d scripcién completa del acto o resolucion de
que se trate, lugar, fechay hora en que se efectia la actuagion y el nombre de la persona con quien se
entiende la diligencia.

Si el domicilio estuviere cerrado o 1a persona con la que se entiende la diligencia se negara a
recibir la cédula, el funcionario responsable de la notificacion la fijara en ia puerta del local, asentando
la razén correspondiente en autos y procediendo a fijar la otificaciéon en los estrados.

Articulo 44.- Cuando en sesién de los consejos correspondientes hayan estado presentes y
se haga constar la presencia del o de los representantes de los partidos politicos o coaliciones, se
entenderan automaticamente notificados del acuerdo, acto 0 resolucion de que se trate en dicha sesion,
para todos los efectos legales, aun cuando sin haber concluido esta se retiren.

Articulo 45.- La notificacion por correo se haré en pieza certificada, agregandose al expediente
el acuse del recibo postal. La notificacion por telegrama s hara enviandola por duplicado para que la
oficina que tramita devuelva el ejemplar sellado que se agregara al expediente.

Exclusivamente en casos urgentes o extraordinarios y a juicio de quienes presidan los érganos
competentes, las notificaciones que se ordenen podran hacerse a traves de fax y su rtirdn sus efectos a
partir de que se tenga constancia de su recepcion o se acuse de recibo.

Articulo 46.- Las resoluciones del Tribunal seran notificadas:

l. Al partido politico que interpuso el recurso y a los terceros interesados personalmente siempre y
cuando hayan sefialado domicilio en el mismo lugar en que se encuentre el Tribunal; o por cédula
en los estrados, cuando no se tengan datos del domicilio 0 no lo hayan sefalado en el lugar de
residencia del Tribunal.

Las notificaciones se haran de inmediato en afo electoraly a mas tardar dentro de las veinticuatro
horas siguientes a la fecha de la resolucion, cuandag no sea ano electoral; y,

Il.  Alos Consejos Electorales General, Distrital y Munigipal, se les notificara por oficio o, en su caso,
anexando cédula de notificacion o por fax. 1

42




los
i de
fad.

Iran
- les

o, el
nde
nse

iraa
ando

tesy
S, se
sion,

liente
juela’

janos:
stosa,

L

nprey
:édula
Jar dej

cuatrog

Jcaso,

Miércoles 23 de Abril de 2008

Periédico Oficial No. 090

Seccion 22
De las notificaciones en Materia Admin

Articulo 47.- Las notificaciones que por ley no sean perso
0 por estrados.

En la practica de las notificaciones que conforme a la ley
respectivo se constituira en el domicilio legal que las partes hayan s
sea el correcto.

istrativa

nales, podran hacerse por cédulas

deban ser personales, el Actuario
ehalado, debiendo cerciorarse que

Articulo 48.- Toda resolucion debe notificarse a mds tardar al tercer dia si uiente a aquel en

que el expediente haya sido turnado al actuario para ese efecto y
continuacion de fa misma resolucion.

Las notificaciones que se realicen a las autoridades por co
oficina de recepcion, se entenderan legalmente efectuadas cuando
obre el sello de recibido por tales oficinas.

Articulo 49.- Las notificaciones surtirdn sus efectos al d
fueren hechas. El cémputo para el plazo o término respectivo empe
siguiente en que surtan sus efectos. En los casos de notificaciones
notificacion la del dia en que se hubiese fijado.

Articulo 50.- En las notificaciones, el actuario debera ase
entrega de los oficios de notificacion, asi como de las notificaciones

Los acuses postales de recibo y las piezas certificadas devue
a dichas actuaciones.

Articulo 51.- Las notificaciones que deban hacerse a i
oficinas del Tribunal en Pleno o en Salas, si la persona, a quie
dentro de las veinticuatro horas siguientes a aquella en que se hay
el particular no se presente se hara por lista autorizada gue se

oficinas. A fin de facilitar su consulta, Ia lista mencionada podra ser
del Tribunal.

Tratandose del auto que corra traslado de la demanda o del
deban ser presentados por la parte oferente, la notificacion a los partic
se hard personalmente o por correo certificado con acuse de recibo

del conocimiento del Pleno o de la Sala de que se trate, siempre que
territorio del Estado. '

Una vez que las partes se apersonen en el juicio debers
establece el articulo 126, fraccion |, de la Ley de Procedimientos A

Chiapas, en e que se hara saber, personalmente o por correo cert
Siguientes resoluciones:

se asentard [a razon respectiva a

nducto de su Oficialia de Partes u
en el documento correspondiente

'a habil siguiente a aquel en que
zara a contar a partir del dia habil
por lista se tendra como fecha de

ntar razoén del envio por correo o
personales y por lista.

tas se agregardn como constancia

DS particulares, se hardn en jas
n deba notificarse, se presenta
va dictado la resolucion. Cuando
fijara en sitio visible de dichas
incluida en la pagina electronica

gue mande citar a testigos que no
ulares o a quienes los represente,
2n el domicilio que se haya hecho
2 dicho domicilio se encuentre en

n sefalar domicilio conforme lo
dministrativos para el Estado de
ificado con acuse de recibo, las
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I La que tenga por admitida la contestacién y, en su caso, de la ampliacién de la demanda, asi
como la contestacion a la ampliacion citada;

Il. Elreguerimiento a la parte que debé cumplirlo;
lIl. Elauto que decrete o niegue la suspensién provisional y la sentencia que resuelva la definitiva;
IV. Las resoluciones que puedan ser recurridas; |
V. La resolucion de sobreseimiento;

VI. La sentencia definitiva; y,

VIl. En todos aquellos casos en que el Magistrado Ponente, el Pleno o ia Sala asi lo ordenen.

, £n caso de incumplimiento a lo sefialado en el parrafo anterior, las notificaciones se haran a los
particulares por medio de la lista sefialada en el primer parrafo de este articulo, la cual contendra el nombre
de la persona, la clave del expediente y el tipo de acuerdo. En los autos se hara constar la fecha de la lista.

Articulo 52.- Las notificaciones que deban hacerse g las autoridades administrativas se haran
por oficio y por la via telegréfica en casos urgentes. '

Tratandose de las autoridades, las resotuciones que se dicten en los juicios que se tramiten
ante el Tribunal se deberan notificar, en todos los casos, Unicamente a la unidad administrativa a la que
corresponda la representacion en juicio, seglin lo previsto en gl tercer parrafo del articulo 106, de la Ley
de Procedimientos Administrativos para el Estado de Chiapas.

Articulo 53.- La notificacion personal o por correo certificado con acuse de recibo, tambien se
entendera legalmente efectuada cuando se lieve a cabo por cualquier medio por el que se pueda
comprobar fehacientemente la recepcién de los actos que se notifiquen.

Articulo 54.- Una notificacién omitida o irregular selentenderd legalmente hecha a partir de la
fecha en que el interesado se haga sabedor de su contenida.

Seccion 3?2
De las Resoluciones

Articulo 55.- En las sesiones se observara el procedimiento siguiente:

l Para la redaccion de las resoluciones no se requerird de forma especial, el juzgador podra adoptar
la que estime conveniente, observando lo dispuesto en los ordenamientos juridicos aplicables

para tal efecto,

ii. ElSecretario General de Acuerdos o el Secretario de Acuerdos, verificaran el quérum legal en las
sesiones que les correspondan, y en su caso dardn lectura a la lista de asuntos que seran ventilados

y resueltos en la sesion;

44
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. asi
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doptaf
cables

en Iasl V.

tilados

- observando la forma siguiente:

H

Vi

sujetara la celebracion, conduccion y desarrollo de las sesiones del

La lectura de los proyectos de resolucién podra realizarse en
Que se sehale los preceptos en los que se funde y las con
pertinentes;

una sintesis de los mismos, en la
sideraciones juridicas que estime

Si el proyecto de resolucion del Magistrado instructor no es aprobado, éste quedara como voto

particular y se escuchara el nuevo proyecto a peticién del Magi
proyecto votado en la misma sesién. El Pleno o la Sala respeq
realizara el engrose del expediente correspondiente;

strado instructor y quedara firme el
tiva determinaran que magistrado

El nuevo instructor, tomara en consideracién los razonamientos vertidos por la mayoria del Pleno
o de la Sala para formular su proyecto de resolucion y presentarlo para su aprobacion;

El Secretario General de Acuerdos o el Secretario de Acuerdos,
de cada sesion publica de que se trate.

Capitulo XV
De las Sesiones

Seccidn 12
Disposiciones Generales

levantaran el acta circunstanciada

Articulo 56.- El presente capitulo tiene por objeto establecer las bases normativas a que se

Tribunal, funcionando en Pleno o

en Salas. Es de observancia obligatoria en el desarrollo de las sesiones y tiene como objetivo regular la

actuacion de sus integrantes durante las mismas.

buen desarrolio, la seguridad y {a libre participacién de sus integrante

- otro lugar de la capital del Estado, siempre y cuando dicha causa s
- respectiva.

Iv.

Articulo 57.- Las sesiones del Tribunal se llevaran a cabo en el domicilio oficial de éste.
Sélo por causa justificada que, a propuesta del Presidente del Tribunal o de Sala, no se garantice el

S, podra sesionarse en cualquier
ea aprobada por el Pleno o Sala

Articulo 58.- Los asuntos a tratar en las sesiones, deberan anotarse en el orden dal dia,

Lista de asistencia y verificacién del quérum legal;
Declaratoria de instalacion;

Lectura, discusion y votacion de! orden del dia;

Lectura, discusion y votacion det acta de la sesion anterior;

Lectura, discusion y votacidn de proyectos de resoluciones; y,

Asuntos Generales.
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Los asuntos generales sdlo deben considerarse en lag

misma sesion en que sean expuestos, pero se resolveran, si a

En las sesiones extraordinarias sélo podran trata
convocatoria o en el orden del dia respectivos.

Seccibén 22

sesiones ordinarias. Se debatiran enla
si fuese el caso, en la proxima sesion.

rse aquellos asuntos descritos en la

Del Desarrollo de las Sesiones

Articulo 59.- Para que el Pleno pueda sesionar se

requiere el quérum de cuando menos

cinco de sus integrantes, incluyendo al Presidente. En tratandose de las Salas, se requiere cuando
menos dos de sus Magistrados, entre los que debera estar sl Presidente réspectivo.

Articulo 60.- En el caso de que el Presidente del Tribunal no pueda estar presente en la

sesion correspondiente, sera suplido por el Magistrado que el

En el caso de ausencia del Secretario General a iase

mismo designe.

sion, sus funciones seran realizadas por

uno de los Secretarios de Acuerdos que al efecto designe el Prasidente del Tribunal. Cuando la ausencia

sea del Secretario de Acuerdos, éste sera suplido por el Secrel
Presidente de Sala.

El Presidente del Tribunal o de Sala, ordenara al Secrs
seglin sea el caso, informe al Pleno 0 & la Sala respectiva,
Magistrados.

Articulo 61.- Las sesiones del Tribunal seran publica
extraordinarias o solemnes.

El pablico asistente debera permanecer en silencio,

ario de Estudio y Cuenta que designe el

stario General o Secretario de Acuerdos,
de las inasistencias justificadas de los

s o privadas, con caracter de ordinarias,

guardando respeto y compostura.

El Presidente del Pleno o de la.Sala respectiva, podra acordar que las sesiones sean privadas

cuando los asistentes perturben el orden, impidiendo el desar
juicio deban desarrollarse con tal caracter.

Articulo 62.- El Pleno o las Salas del Tribunal
convocatoria de su Presidente, que debera expedir conunm

El Magistrado Presidente del Tribunal o de la Sala
extraordinarias o solemnes cuando lo estime necesario, prev

Articulo 63.- Durante Ia sesién seran discutidos y, er
en el orden del dia, conforme a éste. Los Magistrados podran
de algdn asunto en particular.

rolio normal de la sesién, o cuando a su

celebrardn sesiones ordinarias previa

nimo de 24 horas de anticipacion.

respectiva, podrd convocar a sesiones
a convocatoria que al efecto emita.

1 su caso, votados los asuntos contenidos
acordar posponer la discusion o votacion

n dispensar la lectura de los documentos

Al aprobarse el orden del dia, los Magistrados podra
que hayan sido previamente distribuidos. !
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A peticion de algin integrante del Tribunal, el Secretari
Presidente, dara lectura a los documentos que se le soliciten para

Articulo 64.- Los integrantes del Tribunal, sélo podra
autorizacion previa del Presidente.

D respectivo, previa instruccion del
Hlustrar la discusion.

h hacer uso de la palabra con la

Durante sus intervenciones y en el desarrollo de las sesignes, los integrantes dei Tribunal se
conduciran en todo momento con respeto y cortesia, propiciando su dorrecta celebracion y absteniéndose

de expresarse en forma ofensiva o calumniosa.

Los oradores no padrdn ser interrumpidos en el uso de |
por cuestion de orden, solicite se constrifian al tema que se encue
la solicitud las veces que sean hecesarias.

palabra, salua que el Presidente,
tra en desahogo, pudiendo reiterar

Si el orador se aparta de la cuestion en debate o hace referencias gue ofendan a cualquiera

de los miembros presentes, el Presidente le aplicara una mocion
Presidente podré retirarle el uso de la palabra, con relacion al punt

de orden, a la tercera mocion, el
D que se trate.

Articulo 65.- El Presidente del Pleno o de Sala, podran ordenar el retiro de aquellas personas
que alteren el orden de la sesién. En tal supuesto, las invitaran a abandonar el recinto. En caso de que
no atiendan &l requerimiento, podra solicitar el auxilio de la fuerza pdblica.

Seccion 3*
De las Mociones

Artitulo 66.- Se considera mocion de orden toda proposicio
objetivos;

Aptazar la discusion de un asunto pendiente por tiempo

b) Lea realizacién de algin receso durante la sesién;

n que tenga alguno de los siguientes

determinado ¢ indeterminado;

¢j Tratar un solo asunto en el debate correspondiente;

d) Suspender ia sesion por alguna de las causas establecidas en este Titulo:

e) Pedirla suspension de una intervencién cuando sea ofensiva o calumniosa para algun miembro
del Tribunal o persona ajena al mismo;

f)  lustrar la discusién con la lectura de algin documento; y,

9) Pedir la aplicacion de las disposiciones contenidas en el [presente Titulo.

A solicitud de algin miembro del Pleno o Sala, el Presid
cada orador, otorgara el uso de la palabra para responder alusiones

ente, al final de la intervencion de
5 personales.
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Toda mocién deberd dirigirse al Presidente del
caso de ser aceptada, se concederd el uso de lavoz al §
su intervencion.

Seccion 4
De las Votaci

Articulo 67.- Los acuerdos y resoluciones

Pleno o Sala, quien la aceptara o lanegara.
olicitante; de no ser asi el orador continuara e

pnes

| Tribunal se tomaran por unanimidad o pt

e
mayoria simple o absoluta de votos. Las resoluciones s(i tomaran por mayeria calificada cuando asi ¢

sefiale en el ordenamiento juridico respectivo.
Los Magistrados votaran levantando la mano

La votacidn se tomara contando el niimero de
Cuando no haya unanimidad se asentara en el acta el

En caso de empate, el Presidente del Pleno o

Los Magistrados estan obligados a votar a favg
excusa 0 impedimento legal, en cuyo caso podran abst

Articulo 68.- A solicitud de algun integrante
asunto en lo general y en lo particular. En estos caso
general y simultaneamente los puntos que no fueran mc
la votacion en lo particular sobre los puntos restantes.

En caso de que existiera mas de un proyecto ¢
votacién para cada uno de ellos en el orden en que hay

Articulo 69.- Los acuerdos y resoluciones, cug
expresa de la ley respectiva, se publicaran en el Peridg

Dentro de las 12 horas siguientes a |a conciu
acuerdos y resoluciones, el Secretario General o de Acl
integrantes del Pleno, personal jurisdiccional y administ
de sus atribuciones.

Todos los acuerdos surtiran sus efectos legales

Seccion
De las Actas de

Articulo 70.- De cada sesion se levantara ur

para expresar el sentido de su votc.

votos a favor y el nimero de votos en conis
sentido del voto de los Magistrados,

de Sala tendra voto de calidad.

r 0 en contra de la propuesta, salvo que teng:
enerse.

del Tribunal, se podra dividir la votacion de L
s, en primer lugar se procedera a votar en
tivo de desacuerdo. Posteriormente, se toma

le acuerdo o resolucion, el Secretario tomara
ran sido presentados.

ando asi lo apruebe el Tribunal, 2 por disposicic
ico Oficial del Estado.

sion de la sesion en que fueron aprobados It
lerdos, deberd remitir copia de los mismos a k
rativo, para su debido cumplimiento en et ambi

dentro de los términos y plazos sefialados en ¢

B
Sesiones

1 acta que contendra los datos de la sesion,

lista de asistencia, los puntos del orden del dia, el sentido de las intervenciones de los integrantes d
Pleno o Sala y el sentido de su voto, asi como los acuerdos y resoluciones aprobadas.
|
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ara. En El Secretario General o de Acuerdos, deberd entregar a los integrantes el acta de cada sesién
iaraen  que sera firmada por los que en ella intervinieron, y debera someterse al Pleno o Sala, para su aprobacion
en la siguiente sesion de que se trate, salvo cuando la sesién se realice en dias seguidos, caso en que
se presentara para su aprobacion hasta la siguiente sesion.
Titulo Segundo
De la Comision de Administracion '
d o por .
~ asi se f Capitulo |
De su Integracion y Funcionamiento
r . .- . - s I '-‘-'.Am'“ .
Articulo 71.- La Comision de Administracion se encargara de vigilar la administracién de los
recursos financieros, materiales y humanos, asi como la disciplina de los servidores pablicos del Tribunal.
y contra. : 3 . : . . o :
Se integrara por un Presidente, un Magistrado designado porinsaculacion y un Consejero de
la Magistratura Superior de! propio Poder Judicial del Estado.
La Comision tendra cardcter permanente y sesionara en |a sede del Tribunal.
2tengan . i . iy .. .
Los integrantes de {a Comisidn no cobraran remuneracion adicional a sus percepciones por
las funciones y actuaciones desarrolladas dentro de la misma, por tratarse de un cargo honorifico.
3n de un . . . C .
tar en 1o Articulo 72.- La Comisién sesionara validamente con la presencia de cuando menos dos de
tomara sus integrantes, incluido su Presidente. Las resoluciones serdn tomadas por unanimidad o por mayoria
e - de votos de los comisionados presentes. Los comisionados no podran abstenerse de votar salvo gue
tengan excusa ¢ impedimento legal. En caso de empate, el presidente tendra voio de calidad.
tomara ia - L . . _ . . o
El comisionado que disintiere de la mayoria podré formular voto particular razonado, el cua!
- seinsertara en ef acta respectiva si fuere presentado dentro de log tres dias siguientes a ta fecha del
... acuerdc.
SPOSICION )
Las sesiones ordinarias o extraordinarias de ia Comision saran siempre Hrivadas
bados 10f . i N " o e
o Articulo 73.- La Comisién determinara cada afio los perisdos de vacaciongs de los
=m0f3 a f;c servidores publicos del Tribunal, tomando en cuenta ios calendarios oficiaies y los procesos
16t ambil ejectorates en su caso.
4 Articulo 74.- Cuando la Comisién considere que los acuerdos o resoluciones emitidos en las
ados €N & sasiones pudieran resuliar de interés general, debera ordenar su publicacién en el Periodico Oficial det
Estado.
Articulo 75.- Ademas de las atribuciones sefaladas en el articulo 166, del Cédigo de
Organizacién, la Comisién tendrd las siguientes:
sesion, }
yrantes 041 Celebrar sesiones ordinarias por lo menos una vez al mes, cuando sea convocada por Su presidente
Con ese caracter y las extraordinarias cada vez que se estimg pertinente:
i
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VI.

VIL

VIIL

Xl

Xil.

XIIt.

XIV.

XV.

XVI.

50

Tomar los acuerdos necesarios y pertinentes parg

que el Presidente de la Comision ejerza los

recursos financieros, materiales y humanos del Tribunal:

Establecer la formacién de comités para la atencioh de los asuntos de su competencia;

Discutir y aprobar el proyecto de Presupuesto de

Egresos del Tribunal, sus modificaciones y

adecuaciones que por necesidades del propio Tribuinal se requieran:;

Revisar y aprobar, en su caso, el informe financiero y presupuestal que en forma trimestral y al

cierre del ejercicio rinda el Oficial Mayor, previa val

dacion del 6rgano de control interno;

Discutir y aprobar los programas de auditorias formulados por la Contraloria, vigilando su debida

aplicacion;

Aplicar las medidas de apremio y las sanciones,
servidores publicos del Tribunal, previa sustanciad
interpuesta;

Nombrar, a propuesta que formule su Presidents,
organos auxiliares, acordando lo relativo a sus as
conforme lo dispuesto en la fraccion Vi1, del articulg

Emitir acuerdos generales;

BN su caso, en contra de los funcionarios y

ion de procedencia de la queja o denuncia

a los titulares y servidores publicos de los
icensos, licencias, remociones y renuncias,
» 166, del Codigo de Organizacion;

Nombrar, a propuesta de su Presidente, a quien deba suplir las ausencias del Secretario de la

misma;

Resolver con base a los informes que le proporcione e

provision de destinos y ascensos, en los puestos cor

Centro, respecto a la formacion, capacitacion,
plazas jurisdiccionales y administrativas, asi

como hacer efectivo el régimen disciplinario y lo relatjivo a los estimulos del personal del Tribunal;

Revisar y autorizar las tareas de capacitacion, investigacion y difusién en materia electoral y

administrativa, desarroliadas por el Centro;

Establecer las bases de coordinacion del Centro con
de la Magistratura del Poder Judicial del Estado, de
acuerde la propia Comision;

el Instituto de Estudios Judiciales del Consejo
acuerdo a los lineamientos que previamente

Elaborar y revisar el proyecto de Reglamento Interior del Tribunal, asi como efectuar las
modificaciones, adiciones y reformas al respecto, para someterlo a la consideracién del Pleno del

mismo;

Analizar y aprobar la normativa y criterios establecidas por la Oficialia Mayor, para modernizar las
estructuras organizacionales, los sistemas y procedimientos administrativos internos:

Dictar las bases generales de organizacion, funcioriamiento, coordinacion y supervision de los

organos dependientes de la Comision;
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XVIi. Acordar los dias de descanso que considere pertinente;

XVII. Fijar las bases de la politica de medios de comunicacion digital

y estadistica del Tribunal;

XIX. Establecer e implantar el Sistema de Carrera Judicial en términos de este Reglamento:

XX. Aprobar el proyecto de Presupuesto de Egresos;

XXI. Promuigar las medidas necesarias para el buen servicio y disciplina del Tribunal:

XX, Emitir las bases mediante acuerdos generales para que las adquisicioneg, atrendamientos y
enajenaciones de bienes, prestacion de servicios y contratacion de obra realizada por el Tribunal,
se ajusten a los criterios previstos en el Cadigo de Organizacion y el presente Reglamento;

XXI. Procurar, acondicionar y mantener en dptimas condiciones los
servicio del Tribunal;

bienes muebles e inmuebles al

XXIV. Verificar el cumplimiento de las normas Yy procedimientos sobre la administracién del presupuesto
del Tribunal, asi como ejercer el mismo, por conducto de su Presidente, en apego a los principios

de racionalidad, austeridad, eficiencia y disciplina presupuestal;
XXV. Las demas que le confieran las disposiciones aplicables y el pre

Capitulo Ii
De su Presidente

Articulo 76.- Ademas de las atribuciones que le confiere

Y:

sente Reglamento.

et articulo 167, del Codigo de

Organizacion, el Presidente de la Comision tendra las facultades y obligaciones siguientes:

l. Presidir la Cbmisic’m, dirigir los debates y; preservar el orden ye

respeto durante las sesiones:

. Convocar a la Comisién a sesiones ordinarias, extraordinarias o solemnes que sean necesarias:

. Otorgar poderes para ser representado ante cualquier autoridad administrativa, judicial o ante

particulares;

V. Remitir para su publicacién en el Periodico Oficial del Estado, ¢uando el caso lo requiera, los
acuerdos y demés resoluciones de la Comision, para que surtan lgs efectos legales conducentes:

V. Vigilar el correcto despacho de la correspondencia de la Comision y firmar las resoluciones o
acuerdos considerados en los mismos;

VI. " Comisionar al personal del Tribunal para ser reubicado en otra drel por necesidades del servicic;

Vil

Nombrar encargados de las distintas areas del Tribunal cuando s¢
ello a la Comision para su debida ratificacion, en su caso;

2& necesario, dando cuenta de
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VIIl. Realizar actos de dominio sobre bienes inmuebles gdestinados al Tribunal y otorgar poderes para
dichos efectos:; el Presidente requerira de la autorizacion previa de la Comision;

IX. Suscribir los nombramientos del personal administrativo requeridos para el mejor funcionamiento
del Tribunal, del Pleno y de las Salas, conforme al Codigo de Organizacion, los lineamientos de la
Comision y el presente Reglamento, previa aprobagion de la Comision;

X. 'Representar a la Comision;

Xl. Vigilar y ejecutar, en el ambito de su competencia, el cabal cumplimiento de los acuerdos de 1a
Comisidn;

Xit.  Vigitar que la Oficialia Mayor elabore los manuaies administrativos, normatividades y lineamientos
que sean necesarios para el-correcto funcionamiento administrativo dei Tribunal;

X11l. Proponery presentar a la Comision, en el ambito de su competencia, ¢l otorgamiento de poderes
para los efectos que estabiece el articulo 7°, fraccion 1, del presente Raglamento;

X|V. Celebrar los contratos y convenios de caracter académico Jue se aprueben en el seno de e
Comision, asi como realizar los actos juridicos y administratives que se requieren para el buer
funcionamiento del Tribunal, salvaguardando en togios los casos la autonomia; de conformidad a
articulo 159, fraccién i, det Cédigo de Organizaciop;

XV, Proponer a ia Comision &l nombramiento del Searetario General de Acuardos y del Pieno, de
Oficial Mayor, det Contralor, del.Jefe de la Unidad de informética, del Tituiar de Centro de Formacior
Flectoral y Administrativa. de! Jefe de ia Unidsd da Plansacisn v 820 oo
personal administrativo;

~o Doerativo y demas

¥Vi Dictar, er el ambito de su compeltencia, 8005 fas(s qUs sk o 2

XVil. Delegar atribucicnes y facuitades an a8l &
juridico, administrative ¢ técnico d
indelegables;

XVIIl. Ejercer en representacion de la Comisidn, y en ase a les poliicas establecidas, 108 recurso
asignados al Tribunal;

XIX. Gestionar cuando corresponda y juzgue corweniente los asuntos entre 108 miembros de la Comisid
para formular los proyectos de resolucion;

XX. Vigilar el correcto funcionamiento de ios Grganas auxiiiares de ia Comision, v,

WYL Lan —in b anefioron ol Ohadiae S Dranniyantt o B orezony
. 23 8 Sochioe L s WOSIZATET T, T RIS

disposiciones aplicables.
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3s para Capitulo ilI
De sus Organos
miento Articulo 77.- La Comisién contara con una Secretaria, una Oficialia Mayor, un Centro de

)s dela Formacién Electoral y Administrativa, una Contraloria Interna y den
para el adecuado ejercicio de las atribuciones encomendadas; los
minimo que se requiera para el mejor desempefio de sus funciones

1as organos auxiliares necesarios
cuales contaran con el personal

. Seccion 12
s de la De la Secretaria
6n de auxiliar a su Presidente en
ntar la administracion y acciones

Articulo 78.- La Secretaria de la Comisién tendr4 la funci
nientos asunios de competencia para e! Tribunal, con el objeto de transpare
juridicas en materia electoral y administrativa.

Joderes Articulo 79.- Para su mayor funcionalidad, la Secretaria contara con:

1. Una Secretaria; y,

o dela ., N

Il Una Jefatura de Controi de Gestién de la Comisién.
el buen,
nidad al Articulo 80.- La Secretaria de la Comision tendr4 las atribuciones siguientes:

I Revisar la elaboracién de las convocatorias de las sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes
zne, del’ de la Comision, debiendo efectuar previamente los ajustes y cambios necesarios en la presentacion
“macion. de ia fecha, iugar, horario y documentos sopories anexos;
rdemas

I Auxiliar a ia presidencia de la Comisisrn, ania preparacion del arden del dia de las sesionas;

:esariodl.  Darfe con su firma e sotenizo delss aries aprohadas y iirmadas por i0s comisionados en las
Jetaran sesiones;

-

V. Expedir las certificacions " I
1@recnd, relativos a las acivacionas, documariacion v FESCIUCIoNes oran
al, sear,

i
w9,
2
v
5
£
ol
3
(]
[
0

se le requisrai
i e C

N, asi como log
omision;

Proporcionar informacién a los integraivtes de ia Comisién, respect
3 de su competencia:
'ecursc:{ '
!

Dar seguimiento a los acuerdos tomados por ta Comision, cuya funcion le haya sido asignado

como Secretario del mismo, asi como informar de elio al Presidente de la Comision dentro de las
:omisic}#l Cuarenta y ocho haoras;

Autorizar la expedicion con previa solicitud por escrito los informes y las copias certificadas que
saliciten fcs corisinnados:

] .. . H
L :-éU'” Irmar o th Samiaitn de oo ceeepionos roaftan v roretis

Tribunal, de conformsican a los Hoeqnienios establecidos:

~=
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IX.

X1

Xil.

Verificar que las convocatorias y documentacion
entregadas en tiempo y forma;

relacionada con el orden del dia anexado, se:

Presentar los manuales, lineamientos y normatividades de caracter administrativo, propuesto p

la Oficialia Mayor;

Presentar a la Comision los acuerdos del Comité de adquisiciones, arrendamientos de bienes

prestacion de servicios que realice el Tribunal;

Certificar, dar fe y autorizar con su firma, los documentos de caracter administrativo de la Comisic
que con motivo de las auditorias les sean requeridos por el Oi;gggp Superior de Fiscalizacion ¢

Congreso del Estado, vy,

Xlll. Las demas que le confieran las disposiciones ap‘licables.

VI.

VIIL.

Articulo 81.- El Jefe de Control de Gestion de la Comisidn sera el encargado de auxiliar
Secretario de la Comision en asuntos y acuerdos co
funciones encomendadas por el propio Secretario.

nsiderados, asi como en el desempefo de |

Articulo 82.- Para ser Jefe de Control de Gestion de la Comision se deben satisfacer |
siguientes requisitos:

Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles

Tener cuando menos 25 afos el dia de su designacion y contar con credencial para votar ¢

fotografia;

Tener titulo profesional de licenciado en derecho,
o carrera afin, expedido legalmente;

Contar con experiencia minima de tres afos en

contaduria publica, administracion de empres:

el area;

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal:
mads de un afio de prisién; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza

otro que lastime seriamente la buena fama en
cualquiera gue haya sido la pena;

el concepto publico, no podra ocupar el carg

No haber sido sancionado con inhabilitacion tenlpora[ para desempenar algun empleo o cargd

haber sido destituido del mismo, como consecu
por conductas graves;

ncia de una sancion de caracter administrati

No desempefiar ni haber desempefiado el cargo de Presidente, Director, o cargo anélogoi
algun Comité Ejecutivo Nacional, estatal, distrital, municipal o equivalente, de un partido polit¥

o agrupacion politica; ni haber pertenecido al es
religioso, en los ultimos cinco afios;

tado eclesidstico, ni ser ministro de algun cv

)
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, sean Vill. No haber ocupado un cargo de eleccidn popular, ni haber sidg

sto por IX.

jienesy
l.
smision
sion de
il

Jxiliar &
o de lalV.

facer loV-

Vi,
civiles;:
v

votar cd

;mpresa§

srporal
)nfianzq
r el ca

) O carg
ninistra

actualizacion de los servidores publicos y de quienes aspiren perte
rofesional de Carrera, asi como de la difusién de los trabajos que se

entro, de conformidad con las disposiciones de este Reglamento, as
'Sposiciones que emita la Comisién.

ello, en los ultimos cinco afios; v,

Contar, preferentemente, con experiencia en el cargo que se le

registrado como candidato para

encomiende.

Articulo 83.- Son facultades y obligaciones del Jefe de Control de Gestion de ia Comisién:

Elaborar y remitir las convocatorias a sesiones ordinarias, eﬁtraordinarias 0 solemnes a los

integrantes de la Comisién, anexando la documentacién relacio
horas de anticipacion, como minimo;

Coordinar los servicios de apoyo necesarios para la celebracion

Llevar la custodia y el registro respectivo de cada una de las ac
sesiones de la Comision;

Elaborar las actas de las sesiones de la Comision y turnarlas 2
revision, firma y autorizacion correspondiente;

Llevar el registro de las actas de {a Comision en el Libro de Act
Llevar el seguimiento de los acuerdos tomados en las sesiones
Informar de los avances y cumplimiento de los acuerdos al Sec

Solicitar a los departamentos de Recursos Financieros, Recursos

ada con el orden del dia, con 24

) de las sésiones de la Comisién;

tas elaboradas por motivo de las
1 los integrantes de ésta para su

as;
de la Comision;
retario de la Comision;

Humanos y Recursos Materiales

y Servicios Generales, los avances que lleven las solventaciones de las observaciones realizadas

por la Contraloria; v,

Las demas que le confiera la Comision, su Presidente o su Secr:
demas disposiciones aplicables.

Seccion 22
Del Centro de Formacién
Electoral y Administrativa

etario, el presente Reglamento y

Articulo 84.- Ei Centro, tendra a su cargo las tareas de invesl‘igaci()n, formacion, capacitacion

n

ecer a éste a través del Servicio
elaboren en el Tribunal.

Articulo 85.- El Servicio Profesional de Carrera se organizara y desarrollara a través de!

| como de los acuerdos y demas

La Comisién proveera el servicio profesional de carrera a través de sus propios servidores

Ublicos y de la celebracién de convenios con el Consejo de la Magistratura del Poder Judicial del
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Estado, instituciones académicas, universidades, organismos electorales federales, e
municipales.

Los convenios celebrados con este| fin, tendran por objeto la realizacion de e:
postgrado, congresos, simposios, diplomados, seminarios, cursos de capacitacion y de practi
asi como de fomentar todas aquellas acciongs que puedan contribuir a la formacion de
publicos profesicnales.

Articulo 86.- El Centro contara con un Jefe de Unidad y el personal de apoyo nece
su mejor funcionamiento.

Articulo 87.- Para ser Jefe de Unidad del Centro, ademas de satisfacer los requisito
en el articulo 24 del presente Reglamento, se debe contar con experiencia en el area acads
investigacion.

Articulo 88.- Son facultades y obligaciones del titular del Centro:

I Organizar e implementar cursos, seminarios y otras actividades docentes, a fin de formar
a sus servidores publicos y a los que aspiren a pertenecer a éste, asi como cont
permanente actualizacion y superacién profesional;

i Difundir el conocimiento en materia electoral y administrativa, asi como promover la
civica y los valores de la cultura democratica, a través de publicaciones y la realizacion ¢
eventos y foros académicos, con el objeto de contribuir al fomento de la cultura general
politica;

lll.  Concentrar, integrar, controlar y evaluar los informes mensuales de sus actividades y ¢
a la Unidad de Planeacidn para su seguimiento;

V.  Fomentar la participacion de tos servidores publicos 2n actos académicos;

V. Promover las relaciones de intercambio académico con universidades e institucionas afin:
nacionales y extranjeras, previa autorizagién de ia Comisiér;

VI]. Presentar a la Comisién un programa anual de trabajc que reuna ios objetivos contar
presente capitulo e informar de las actividades que reatice en cumplimientos de dicho

VIl. Elaborar y presentar a la Comision, el proyecto de manual de organizacion, funcic
coordinacion y supervision del Centro;

VIIl. Rendir un informe trimestral por escrito alla Comisidn;

IX. Disefiar y elaborar con apoyo de la Unidad de Informdtica o de profesionales que cu
reconocimiento en las materias correspondientes, l0s materiales didacticos que se utili
programas de formacidn y capacitaciéon profesionai;

X.  Custodiar y vigilar ei buen funcionamiento de la biblioteca del Tribunal;
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ales 0 Preparar las ediciones y demas publicaciones del Tribunal y de ta Comision;
] XIl.  Coordinar la organizacion de seminarios, congresas, conferencias y otros eventos o foros
ios de académicos;
idicial,
1doreS )i Coordinar fa difusion de los programas y actividades del Tribunal y de la Comision;
XIV. Preparar la edicién del boletin informativo del Tribunal y de la Comisidn;
o para
XV.  Compilar y mantener actualizado el marco juridico electoral y administrativg bl -
avistos . . . _— .
d XV, Las demas que le confieran las disposiciones aplicables.
:a 0 de
Articulo 89.- La organizacion, estructura, funcionamiento, cog rdinacion, supervisién y funciones
del Centro se regiran por lo establecido en el presente Reglamento y los acuerdos que la Comisién
emita para su mejor funcionamiento.
pacitar . o . ; -
ir a su Articulo 90.- Los programas de capacitacion que imparta e| Centro, tendran como objetivos
- los siguientes:
cacion l. Desarrollar el conocimiento para la practica de los tramites, diligencias y actuaciones que forman
Versos parte de los procedimientos y asuntos de la competencia del Tribunal;
iridico; . - - . o ‘
<. Perfeccionar las técnicas y habilidades, en materia de preparagton y ejecucion de actuaciones
' judiciales;
entarl . . - . - "
. Reforzar, actualizar y profundizar los conocimientos respecto de] ordenamiento juridico positivo,
doctrina y jurisprudencia en ias materias electoral, administrativa y laboral; y,
V. Capacitar mediante Cursos y talleres, técnicas de lectura, redaccion, ortografia, informacion
ocales gramatical y dominio de la conjugacion castellana.
Estas actividades también se programaran y realizaran en el ambito administrativo a los demas
8 eﬂj servidores publicos, y a quienes pretendan ingresar al Tribunal con tal caracter.
gram
A Seccion 32
niend De la Contraloria Interna
Articulo 91.- La Contraloria Interna tendra a su cargo el control, evaluacién y vigilancia del
Cumplimiento de las normas de funcionamiento que rijan a los organos y servidores publicos del Tribunal.
en co ] . o
Len o Articulo 92.- La Contraloria Interna contara con el personal necesario para la realizacién de
Sus atribuciones.
Articulo 93.- Son facultades y obligaciones del Contralor Inter
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VL.

VI

VIl

Xl

Xl

X,

X

XV.

58

Proponer ala Comisién, para su aprobacion, 10S §

sistemas de prevencion, de procedimientos y «
control interno y vigilar el cumplimiento de las ngrmas aprobadas,

Concentrar, integrar, controlar y evaluar los informes mensuales de sus actividades y presentai

a la Unidad de Planeacién para su seguimiento;

Coordinar la elaboracién de manuales e instructivos de caracter administrativo correspondients
su &rea para ser presentado ante la Unidad de Planeacion;

Informar cada tres meses al Presidente de la Comisién sobre sus actividades;

P

Verificar el cumplimiento por parte de los Grganps del Tribunal de las obligaciones derivadas
las disposiciones en materia de planeacion, presupuestacion, ingresos, egresos, financiamient
patrimonio, fondos, tiempos, registros, servicios y todo lo que conlleve a la eficiencia y efica
de los recursos humanos, materiales y financieros del Tribunal;

Vigilar el cumplimiento de laley de Responsaniidades de los Servidores Publicos;

Iniciar los procedimientos correspondientes gontra los servidores publicos que incurran

responsabilidad, previo acuerdo con el Presidente de la Comision;

Revisar y dictaminar que las operaciones y 19s informes financieros y presupuestales, es
basados en los registros contables de acuerdo|a la técnica contable;

Vigilar el adecuado ejercicio del presupuesto dp egresos del Tribunal;

Determinar las variaciones programaticas administrativas, a fin de precisar las causas

originaron los cambios entre lo programado y 1p

alcanzado;

Previo acuerdo con el Presidente, realizar las auditorias gue sean necesarias para detecta

irregularidades que impiden el buen funcionamiento del Tribunal;

Determinar las responsabilidades que resulten de las auditorias practicadas y soportar
evidencia suficiente y competente las observariones obtenidas;

Vigilar que las adquisiciones de bienes 'y prestaciones de servicios y de obra publica, se ajL
a los procedimientos normativos y montos autorizados;

Elaborar el instructivo para la creacion y manejo del fondo revolvente y realizar los arq
sorpresivos a éste, previo acuerdo con e} Presidente;

Revisar el presupuesto del Tribunal comprobando que el mismo se haya apegado a los lineami
establecidos, asi como el cumplimiento de los objetivos y metas fijados, con el proposi

recomendar las medidas pertinentes;
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os v de XVI. Dar cumplimiento al programa de auditorias estableciendo para tal efecto las actividades, las
osy metas y el tiempo de ejecucion para ef logro de los objetivos previstos;

tarlo XVII. Coordinar y supervisar la ejecucion de cada auditoria para que se logren los objetivos trazados
sentar en el tiempo y con el personal programado;

) XVIii. Supervisar la elaboracién de los papeles de trabajo de cada puditoria, asegurandose que reuna

Jiente a las condiciones técnicas Y que la evidencia sea suficiente y gompetente;

XIX. Elaborar y revisar los informes que se produzcan con base en los resultados de las auditorias
practicadas, asegurandose que cada observacidn se soporte con ia evidemet respectiva;

adas de
nientos,
eficacia

XX. Elaborar el programa de evaluacion y control considerando los resultados en las auditorias
practicadas, asi como los actos u omisiones en que incurran los servidores publicos:

XXI. Efectuar las investigaciones correspondientes en coordinacion con ias areas competentes de las

quejas y denuncias que se presenten en contra de los servidores del Tribunal y turnarlos a la
Comision;

irran en XxIi. Realizar el seguimiento de las observaciones formuladas como consecuencia de las auditorias

practicadas hasta que sean solventadas;

S, esténg XXMl Analizar y dictaminar respecto a la baja y enajenacién de bienes muebles del Tribunal;

i

: XXIV. Intervenir en los actos de entrega-recepcion, elaborando el acta Correspondiente; y,

XXV. Las demas que en el ambito de su competencia le confieran la Comisién, su Presidente, el presente
sas quef; Reglamento y demas disposiciones aplicables.

Articulo 94.- Para ser Contralor Interno, ademas de satisfacer ios requisitos senaiados en af

ectar laé articuio 24, del presente Reglamento, se debe contar con Titulo legalmente expedids v Cédula Profesiona!
en Contaduria Piblica.

rtar cof Seccion 42
De la Unidad de Planeacién y Seguimiento Dperativo

3 ajuste Articulo 95.- La Unidad de Pianeaciéon y Seguimiento Operativo, dependera organica y
- Juncionalmente de 1a Presidencia de la Comision. Establecerd |as medidas Yy procedimientos
administrativos de control interno, para la optimizacién de los recursps presupuestales y financieros

arqued del Tribunal.

Tendra la funcion de desarroliar procesos de planeacion, programacion, ejecucion, seguimiento
amiend control del presupuesto del Tribunai, en apego a las medidas disciplinarias de austeridad y racionalidad

Sosito del gasto; asi como la organizacién de métodos para la emisién y gctualizacién de normatividades
Fdministrativag internas del propio érgano colegiado.
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Articulo 96.- Para ser Jefe de la Unida

d de Planeacion y Seguimienfo Operativo s

satisfacer los mismos requisitos sefialados en el articulo 82, del presente Reglamento.

Operativo:

VI

VII.

VIl

Xl

XII.

X1l

XV,

60

Articulo 97.- Son facultades y obligacione

Mantener actualizadas las estructuras organ
Elaborar el programa operativo anual, en co
Concentrar, integrar, controlar y evaluar los
los 6rganos del Tribunal y de la Comisid

aprobacion;

Elaborar expedientes técnicos de programas
Tribunal;

s del titular de 1a Unidad de Planeacién y Segu

izacionales de los drganos auxiliares;
ordinacion con la Oficialia Mayor;

L o il -
nformes ménsuales de las actividades que |

bn, v presentarlo a la propia Comision p

especiales para el desarrollo de las activida

Coordinar, elaborar y mantener actualizados los manuales administrativos de Organizac
Procedimientos, de Servicios e Induccion, para presentarios a la Comision;

Desarrollar paiiticas y procedimientos para
las cuales se someteran a consideracion
autorizacion;

eficientar la operatividad de los érganos aw
de la Comision, para la respectiva valide

Detectar las necesidades de capacitacion del personal administrativo a su cargo e infoi

Centro sobre el particular;

Implementar procedimientos para el seguimiento def Programa Operativo Anual en el Trit

Disenar estrategias para et cumplimiento y

vigitancia de las metas obienidas en cada

los pianes programadcs, astableciendo mejoramiento continuo y calidad en las ac

realizadas;

Coordinar la elaboracion y supervisar la entrega oportuna de los avances de los indic

estratégicos de los proyectos institucionales

Dar seguimiento y, presentar los avances fis

del Tribunal;

cos y financieros del programa operativo an

Elaborar el informe anual sobre el estado gue guarda la administracion y de las activ

realizadas por el Tribunal;

Elaborar y requisitar los expedientes técnicos para los proyectos institucionales del Trit

tramitar su autorizacion; vy,

Las demds que le confieran las disposicione

s aplicables.
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Artculo 9.- L Unidad conard con um Deparaman o crr e

2 Acceso a ia Informacion.

Articulo 99.- Para ser Jefe del D

epartamento de Acceso a
limiento los mismos requisitos sefialados en el art

iculo 82, del presente Reg

Capitulo Iv
De fa Oficialia Mayor

Articulo 100.- Parg el mejor desempefio de sus funciones

aboren - Departamento de Recursos Humanos;

ara SU . Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales;

lll.  Departamento de Recursos Financieros.
des del

Articulo 101.- A
Oficialia Mayor, que dep
i6n, de

frente de la Operatividad administrativa fil
endera directamente de i presidencia de Ia ¢

Articulo 102.- Para ser Oficial
enelarticulo 24, del presente Re

iliares. €n Contaduria Publica, Administracién de Empresas o carrera afin,

cion -
y Articulo 103.- Ei Ofigjal Mayor tendr4 Ias Siguentes facultad
mar af Coordinar la elaboracién de Manuales e instructivos de cardcter a
‘ lus 6rganos auxiliares de Oficialia Mayor para ser presentado a |
Inal . Coordinar Y mantener informada a Ja Comisién, respecto del f
' auxiliares que tiene a sy cargo, asi como del desahogo de los asy
no de

) M. Proporcio arlos informe
iones porcion mes

por el Presidente, Jog integrantes de Ia Comisié
Presidente de Ia Comisién:

dores; - . . .
V. Administrar jos recursos financieros, humanos Y materiales para
; Tribunal;

i §V Coordinar y supervisar I3 elaboracion del

ade } Tribunal, y Someterlo a la aprobacicn de la Comision:

aded

| ' estratégicas, Mmetas e indicadores estratégicos de
nal g Estrategia Institucional;

Observar Y evaluar los sist
Que tiene a sy cargo;

Mayor se requiere cumplir, ade
glamento, contar con Titulo legatmente

Y reéportes estadisticos an Mmateria admin

emas y procedimientos de funcionamien

1a Informacién se deben satisfacer
lamento.,

la Oficialia Mayor contara con:

=
3

Nanciera del Tribunal, habrg una
Comisién.

mas de los requisitos sefialados
2 expedido y Cédulg Profesional,

es y obligaciones:

dministrativo Correspondiente a
a Unidad de Planeacion:

uncicnamiento de los organos
iNtos de su competencia;

Strativa que le sean requeridos

N, o la Contralor{a Interna, previo acuerdo del

atender las necesidades del

Anteproyecto del Presupuesto Anual de Egresos del

objetivos, politicas transversales, lineas
las caratulas def Proyecto Institucional y

to de los 6rganos auxiliares
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VIIl. Analizar acciones de planeacion, organizacion,
administrativa, de acuerdo al logro de los progr

direccion, ejecucion, evaluaciony control dei:
amas, objetivos, metasy acciones;

IX. Establecer las variaciones programaticas administrativas, con el objeto de determinar las cat
que originaron los cambios entre lo programado y lo alcanzado,

X. Concentrar, integrar, controlar y evaluar los informes mensuales de las actividades que lab
los érganos auxiliares que tiene a su cargo, Y presentarlo a ia Unidad de Planeacion par
seguimiento;

X|. Elaborary presentar la Cuentade la Hacienda Publica, trimestral y anualmente, ante la Comi
para su aprobacion, previa validacion de la Contraloria Interna;

XIl. Consolidar y requisitar en tiempo y forma 1a informacion administrativa, financiera y oper:

que sea requerida por la Comision;

XIll. Coordinar y administrar la correcta aplicacion
de las medidas de austeridad, racionalidad, e

XIV. Implementar los mecanismos de control y regist
en las diversas operaciones que se realicen y

XV. Firmar los cheques mancomunadamente con
XV]. Realizar las transferencias electronicas manc

XVH. Elaborar y proponer a la Comisién, la relaci
dictamen de ia Contraloria Interna;

X Vil Validar mediante firma autografa los documen
X|X. Coordinar la revision de forma mensual de 10
XX. Establecer los procedimientos de control para g

inmuebles, valores y cualquier objeto propied

mantenimiento del archivo general;

xX|. Establecer y supervisar la correcta aplicacion
recursos humanos;

n

el presupuesto aprobado por la Comision, d

{
iﬁciencia y disciplina del gasto puablico;

o que garanticen transparencia, eficacia y efici
observar la normatividad establecida;

el Presidente de la Comision;
smunadamente con el Presidente de la Com

6n de bienes para su baja y enajenacion, |

tos por conceptos de gastos gue genere ei Tl
s inventarios del almacén y firma de los misn
ue se realicen los inventarios de los bienes mu

ad del Tribunal, asi como la debida organiza

de lineamientos y procedimientos relacions

XXIl. Determinar los descuentos correspondientes cuando el personal acumule tres e

injustificados, dentro det lapso de 30 dias
justificada,;

XXMl Vigilar que se mantenga en condiciones 6p

- o por cada dia de trabajo que falte, sin

timas las oficinas, vehiculos y demas equir

Tribunal, asi como el de sus drganos auxiliar

62

es que tiene a su cargo,
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del area . . . P e
XXIV. Implementar los mecanismos de control y registro que garanticen transparencia, eficacia y eficiencia
en las diversas operaciones administrativas que se realicen, y observar fa normatividad establecida;
; as . . . . .
FCAUSES yXV. Las demés que [e confieran las disposiciones aplicabies.
Capitulo V
laboren D i o s
e las Areas de Apoyo de la Oficialia Mayor
para su
Articulo 104.- Los titulares de los 6rganos auxiliares de la Oficialia Mayor deberan cumplir los
isi6n requisitos que se precisan en el articulo 82, del presente Reglamento, con excepcién de la fraccién I,
omision, que se aplicara de acuerdo al area y perfil requerido. e N
i Articulo 105.- Son facultades y obligaciones de! titular| del Departamento de Recursos
perativa, Humanos:
dentrc l. Elaborar oportunamente las néminas y recibos de las percepciones de los trabajadores del Tribunal:
1,
. Disenary aplicar las normas, politicas, lineamientos y procedimientos en materia de reciutamiento,
L seleccion, contratacion y nombramiento del personal;
sficiencia

Il Integrar y mantener actualizada la documentacién del personal

{f;I\L Elaborar los nombramientos del personal de estructura y los co

que labora en el Tribunal;

ntratos del personal eventual dei

L Tribunal;
omision;;
i 0 V. Uevar el control de asistencias, faltas, licencias, permisos e|incapacidades del personal que
n. previe labora en el Tribunal;
_ §VI. Llevar el control del rol de vacaciones y guardias;
Tribunalf
) , tVIL Instrumentar y flevar el control de las actas administrativas y de las actas circunstanciadas de
ISMOS; hechos y turnarlas al Oficial Mayor con copia a la Contraloria;
o .
f“ue_b_'ie VIl implementar mecanismos de control del personal;
izacion
IX. Llevar un registro individual de las correcciones disciplinarias y sanciones administrativas impuestas
a los trabajadores del Tribunal;
>nados
X.  Elaborar mensualmente los informes y reportes estadisticos necesarios para la evaluacion del
personal gue labora en el Tribunal;
retardo
st X . . s .
in causgx; Entregar constancia, en tiempo y forma, a los servidores| publicos del Tribunal, de sus
fémuneraciones cubiertas, de retenciones efectuadas y del monto del impuesto local a los ingresos
os d Por salarios y en general por la prestacion de un servicio personal subordinado que les hubieran
uipo

deducido en el afio del calendario de que se trate, segun fo prev
la Renta;

sto en la Ley del Impuesto sobre

63




Periddico Oficial No. 090 Miércoles 23 de Abrilde !

XII.

XI.

XIV.

XV.

XVL

XVIL.

XV,

XIX.

XX.

XXI.

XX,

XX

XXIV.

XXV.

XXVI.

Materiales y Servicios Generales:

64

Informar a la Oficialia Mayor y a la Contraloria Interna de las irregularidades que advierta ¢
desarrollo de las actividades que tiene encomendadas;

Etaborar el anteproyecto del Presupuesto de| Egresos del capitulo 1000, correspondien
«Servicios personaies»;

Realizar el calculo de impuestos anual y presentar declaraciones informativas al Servicic
Administracion Tributaria (SAT);

Realizar el tramite de los movimientos de altas| bajas, reingreso, modificaciones salariales .
el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS); R il

Actualizar la plantilla del personal cuando se realicen movimientos en la misma;
Registrar los movimientos de aitas del persona| los dias 1 y 16 de cada mes;

Elaborar reporte mensual de aportacion obrero patronal;

Realizar descuentos a los servidores piiblicos sujetos a crédito, previo convenio celebrado €
el Tribunal y el acreditante, asi como la autorizacion del servidor publico en la suscripcior
documento respectivo;
Realizar y supervisar los tramites para el registro de las promociones, renuncias, altas, bz
cambios de adscripcion, recategorizaciones, licencias y jubilaciones de los servidores publ
del Tribunal,

Establecer técnicas de organizacion, sistemas y procedimientos de control, para supervisi
administracion de recursos humanos, que apoyen al logro de los objetivos del Tribunal;

Aplicar las normas, politicas, lineamientos y pro¢edimientos que en materia de recursos hume
establezca el Codigo de Organizacion y el presente Reglamento;

Supervisar el tramite de las remuneraciones, prestaciones econémicas y sociales del perso
Desarrollar la descripcion, elaboracion de perfiles, valuacion y registro de cargos administrati

Coadyuvar con el Oficial Mayor en todo lo relacignado con recursos humanos, a efecto de ate:
las necesidades del Tribunal; vy,
Las demas gue le confieran las disposiciones aplicables.

Articulo 106.- Son facultades y obligaciones del titular del Departamento de Recu

Coadyuvar con el Oficial Mayor, en el manejo de los recursos materiales y servicios gener:
para atender las necesidades del Tribunal,
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taen el ll.  Elaborar el anteproyecto anual de adquisiciones del Tribunal;

ili.  Realizar un inventario anual de los bienes muebles, inmuebles, valores y cualquier objeto propiedad
fiente a del Tribunal e informar a la Oficialia Mayor;

IV.  Elaborary presentar los requerimientos del almacén al Oficiai mayor y realizar las adquisiciones,
vicio de de acuerdo a las politicas de compra establecidas;

V. Solicitar el pago oportuno de los servicios de energia eléctrica, agua, teléfono y de los proveedores

les ante y prestadores de servicios, satisfaciendo los requisitos correspondientes: B

VI.  Organizar y custodiar los articulos y bienes propiedad del Tribunai:

VIIl.  Recepcionary atender las solicitudes de materiales y de otros serVicios que requieran las diferentes
areas del Tribunal, previo acuerdo del titular de la Cficialia Mayor;

VIl Verificar el 6ptimo estado y aprovechamiento adecuado de 10s hienes asignados a las diferentes

dreas;
do entrt :
cion deIX. Documentar las adquisiciones y los servicios, de acuerdo a los lineamientos establecidos para tal
i fin;

i

5, baja§X.  Elaborar las bitacoras de vehiculos por consumo de combustible y mantenimiento de los vehiculos
public al servicio del Tribunal:

JXI. Realizar bitacora de mantenimiento de los aires acondicionados y demas equipos del Tribunal;
rvisar

X Solicitar y recepcionar del almacén, de manera mensual, el infogne de entradas y salidas de los

materiales que se encuentran bajo resguardo y el informe del selrvicio de fotocopiado;
umang :

Xl Realizar de manera mensual el inventario fisico del almacén,|con ol objeto de controlar los

E materiales, bienes y demas equipos localizados en el almaceén;
srsona

XIV. Llevar un inventario actualizado de los bienes y, vigilar su consenvacion y mantenimiento;
strativol

XV.  Coordinar las adquisiciones de bienes y servicios que requieren las diferentes dreas del Tribunat;
atencd

XVI. Recepcionar en tiempo y forma, las facturas y documentos soporte para gestionar el pago
réspectivo, a los proveedores y prestadores de Servicios; :

XVIl. Realizar los tramites de renovacion de las pélizas de seguros, pago de tenencia y emplacamiento
de los vehiculos oficiales del Tribunai,

‘ XVIIL. Efaborar y establecer un programa de mantenimiento correctivo y preventivo para la conservacion
- de bienes muebles y equipos del Tribunai;
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Coordinar {a elaboracion de las bases de con

cursos y convocatorias para las licitacion

25 del titular de! Departamento de Recurs:

e los recursos financieros, para atender |.

e a las néminas de percepciones;

teriales y Servicios Generales, las prevision
estrales a la Oficiaifa Mayor para su revisiér
es de gasto, para validacion de la documentaci
SU revision, autorizacion y pago correspondien
generadas norlas operaciones financisras «

e v turnar 2. Oficial Mayor para su autorzas

rta cada una de lag operaciones financiaras «

trumentos de renta fija, previa autorizacion ¢
alia Mayor, con el objeto de generar product

control y manejo de jos mismos;

gasto a efecto de darle suficiencia presupues

XiX.
autorizadas por el Comité de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios de Bienes Muebles ¢
Tribunai;
XX. Apoyar, dentro de sus funciones, a las demas areas del Tribunal, y,
XXI. Las demds que le confieran las disposiciones aplicables.
Articulo 107.- Son facultades y obligaciong
Financieros: _
. Coadyuvar con el Oficial Mayor en el manejo
necesidades del Tribunal;
1l Cubrir las remuneraciones del personal, con bast
lli. Coordinar con el Departamento de Recursos Ma
presupuestales para llevar a cabo actividades en|los programas del Tribunal;
IV.  Elaborar y presentar los informes financieros trim
validacién por la Contraloria,;
V. Revisar la integracion de las facturas y comprobants
y tramite de pago correspondiente;
VI.  Elaborary controlar la expedicion de cheques para
Vil. Elaborar fas pdlizas de diario, ingresos y egresos
Tribunal, con sus respectivos documentos sopor?
de registro;
VI, Archivar y resguardar ia documentacion gue sopo
Tribunal;
IX. Colocar los saldos financieros disponibles en ins
Presidente de la Comision y del titular de la Ofici
financieros a favor del propio 6rgano colegiado;
X.  Llevar los libros contables obligatorios por ley y e
XI. Uevar el control presupuestal a nivel de partidas de
a ios egresos;
Xl
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XHL.

Xiv.

XV.

XVI.

XVIi.

XVl

XIX.

Tramitar ante la Secretaria de Finanzas del Estado, los recut
Tribunal;

Tramitar ante la institucidn bancaria, aperturas de cuentas, cang
y comisiones inherentes a las atribuciones del Tribunal;

Realizar y registrar los pagos ante terceros institucionales en
del Tribunal;

s0s financieros aprobados para el

zelaciones y aclaraciones de cargos

tiempo y forma de las obligaciones

informar al Oficial Mayor y la Contraloria, de las irregularidades en las actividades gue tiene

encomendadas;

Elaborar los avances trimestrales de la Cuenta Publica y p
Mayor para su tramite correspondiente;

Elaborar y presentar mensualmente los avances de los indicad
a los proyectos institucionales; y,

.7 B i
resentarlo al titular de ia Oficialia

bres estratégicos correspondientes

Las demas funciones que en el ambito de su competencia le asigne el Oficial Mayor y le confieran

las disposiciones aplicables.

Capitulo VI
De la Unidad de Informatica

Articulo 108.- La Unidad de Informatica dependera di

rectamente de la Presidencia de

la Comisién. Contara con un Jefe de Unidad y demas personal necesario para su mejor

funcionamiento.

articulo 82, dai nresente Reglamenta. oon excepcion de ia fraccio
sistemas comipitacionaies, itenciado en informatica o licenciado &

Para ser jefe de ia unidad de informatica, ademas de satisiacer los requisitos sefalados e el

Articuio 109.- Sor facultades vy obligaciones del Jefe de la U

rill, se reguiere ser ingeniero en
1 sistemas computacionales.

nidad de informatica, las siguisntes:

Definir, implementar y difundir ias normas, politicas y procedimientos de caracter general en

materia de informdtica para regir y promover la seguridad
aprovechamiento de los recursos informaticos,

| estandarizacion, optimizacion y

Coordinar la elaboracién de manuales e instructivos de caracter administrativo correspondiente a

su Unidad para ser presentado ante la Unidad de Planeacion

Concentrar, integrar, controlar y evaluar los informes trimestrales de sus actividades y presentario

a la Unidad de Planeacién para su seguimiento;

Apoyar a la Comision y a todas las areas del Tribunal, previa solicitud del Presidente, con el
equipo informatico que se requiera de acuerdo a sus necesidades;
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V. Proporcionar asistencia técnica, asi comp asesoria y capacitacion sobre el manejo y
de las herramientas computacionales;

VI.  Realizar el dictamen técnico de los equipos de computo para su baja respectiva, cua
obsoletos o inoperantes:

Vil.  Proponer, previo dictamen, la actualizacion del equipo de computo en atencién a las nec
del Tribunal;

VIil.  Dar mantenimiento y vigilar el adecuado funcionamiento dej equipo y dispositivos de comt
instalados en los centros de cédmputo del Tribunal:

IX.  Apoyar en Ia elaboracion mensual, trimestral, semestral y anualmente de los i
correspondientes a la Comision, el Presidente y los Magistrados, en su caso;
X.  Elaborar, actualizar y optimizar la pagina Web del Tribunal;

XI.  Auxiliar en la publicacién de listas de acuerdos de las Salas y del Pleno del Tribunal en Iz
Web;

Xi. Elaborar un programa anual de trabajo pars presentarlo a consideracién de la Comisidn

X, Mantener actualizadas las bases de datos, efectuando o respaldo de los mismos como
preventiva ante imponderables;

XWV. Elaborar los proyectos de manuales de procedimientos de la unidad a su cargo;

XV.  Hacer de! conocimiento de la Presidencia cuglquier irrequiaridad que advierta en las astiv
que tiene encomendadas; v,

XVI. Las demas que le confieran las disposiciones aplicables.

Capitulo vii
Del Fondo Auxiliar

Articulo 110.- Ei Tribunal contara con un Fondo Auxiliar, el cua! estars bajo 1a vigil
supervision y administracion de Ia Comisién, a través de! Presidente y Secretario de I3 misma.

Articulo 111.- El Patrimonio del Fondo Auxiliar se integra de la siguiente manera:

[ Fondos propios constituidos por:

a) Las multas que por cualquier causa se im pongan por el Tribunai:

b)  Elmonto de las cauciones constituidas y q‘ue deban hacerse efectivas en los €asos prev
por las disposiciones aplicables: *
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acion ¢) Los muebles, dinero y vaiores depositados por cualquier motivo ante el Tribunal, que no
fueren retirados por quien tenga derecho a eflos, dentro del término de seis meses computados

a partir de la fecha en que pudo solicitar su devolucién o entrega, teniéndose como tal fecha

sean la de la notificacién respectiva;

d} Los intereses provenientes de los depésitos en dinero o en valores que se efectien ante el
lades Tribunal;

e} Las donaciones o aportaciones hechas a favor del Fondo Auxiliar; y,

acion fy  Los ingresos por concepto de derechos, aprovechamientos y productos.

Il.  Fondos ajenos constituidos por depésitos en efectivo o en valore s, que por cii8TGuier causa se ‘

rmes realicen o se hayan realizado ante el Tribunal.
}

Articulo 112.- Para los efectos de la Fraccién i, de! articulo anterior, el Tribunal o cualquier
grgano o servidor publico de éste, que por cualquier motivo haya recibido o reciba un depésito en
dinero o en valores, debera remitirlos para que se integre al Fondo.

négina; Articulo113.- La cantidad que reciba el Fondo en los términos del articulo anterior, serd entregada
por la Comisién a quien tenga derecho a ella, seguin proceda, previo acugrdo del Pleno o de la Sai=. .

Articulo 114.- Transcurrido el plazo legal en los casos del incido ¢ de Ja fraccion | del articulo
LH, se declarard de oficio que los objetos y valores respectivos, pasen a formar parte del Fondo,
1edidglando cuenta de ello a la Comisién o a su Presidente.

Articulo 115.- La Comisidn, a través de su Presidente y Secretario, tendrd a su cargo v bajo
%u responsabilidad, respecto al Fondo Auxiliar:

dade# La guarda, custodia y administracion de los recursos financie 08, que debera efectuarses
mancumunadamente con dos firmas;

| Contabilizar los iNgresos COMOo recurso ajenc e incorporarse |al Sistema as ontamic~an
Gubernamental; ‘

Il.  Establecer y disefiar los manuales y procedimientos para la administracion del ingreso v egraso
dei fondo auxiliar.

anc El Fondo formara parte de Ja Cuenta Priblica de! Tribunal y sera figcalizado de conformidad con |
los ordenamientos juridicos aplicables.
Articulo 116.- El patrimonio del Fondo se destinara exclusivamente a:
Sufragar los gastos que origine su Administracion;
Adauirir mobiliario, equipo de computo y libros de consulta para el Tribunal no considerados en el
Presupuesto:
i . Formar, actualizar y especializar servidores publicos profesionales {de! Tribunal: y

Programar estimulos economicos al personal del Tribunal.
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Del Ré

imen Laboral

Titltjlo Tercero

Capitulo |
De los Servidores Publicos

Articulo 117.- El personal que labora en el Tribunal, sera considerado de confianzz

Articulo 118.- La Comision impondra las sanciones administrativas que correspon

servidores del Tribunal por las irregularidades,
desempefio de sus funciones.

De la Jorn

Articulo 119.- En afio no electoral las
las 16:00 horas, de lunes a viernes.

En tiempos electorales todos los servi
las necesidades del servicio, asi como cuando ¢

Son habiles todos los dias de la sem
enero, el primer lunes de febrero, el tercer lunes
el 12 de octubre, el primer y tercer lunes de nov
que determinen las leyes federales y locaies e
efectuar la jornada electoral; asi como los dias
competentes vy aquellos que acuerde la Comision,
acuerdo que se publicara en los estrados o en s

Ca

De jos Retardos
Licencias ¢

Articulo 120.- Los retardos, ausencia
sancionaran de 1a siguiente manera:

faltas, acciones u omisiones, en que incur

R

Capitulo i

)ada de Trabajo

horas de oficina son las comprendidas de la:

dores publicos deberan asistir a laborar de a
2] Pleno, ia Comisidn o la Presidencia o requ

ana, con excepcion de sabados, domingos,
de marzo, el 12y 5 de mayo, el 14 y 16 de sej
iembre, el 12 y 8 de diciembre de cada seis .
ectorales, en el caso de elecciones ordinar
en que tengan vacaciones generales las aul
i0s que se haran del conocimiento del pabtlico:
L4 caso en &l Periddico Oficial del Estada.

itulo 1Y
5, Faitas, Ausencias,
 Incapacidades

5 y faltas injustificadas de los servidores pt

Los servidores publicos dei Tribunal seran

creedores del descuento de un dia de salario,

que hayan registrado tres retardos injustificados dentro del lapso de una quincena; lo
considerando que el retardo se producird después de los guince minutos de tolerancia. !
a esta hora de entrada se considerara faita;

A partir de nueve retardos injustificados en el lapso de un mes, se dara cuenta al Presic

la Comisidn, quiénes determinaran la sancion a que se hara acreedor el trabajador;

Las ausencias injustificadas de los servidores publicos en horas laborables, dardn I

elaboracion de una acta administrativa, depidamente circunstanciada, de la que se dar
al Presidente o a la Comision para la aplicacion de la sancion correspondiente;
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Iv.  Cuatro faltas injustificadas en un lapso de 30 dias, constituye rescision de la relacién laboral no
imputable al Tribunal, por lo gue el titular del 4rea respectiva, con[l apoyo juridice, debera elaborar
el acta administrativa correspondiente, debidamente circunstangiada, informando a ia Comision
a través de su Presidente, para el tramite correspondiente;

Todo servidor publico que falte temporalmente al ejercicio de sus funciones debera contar con

el permiso, licencia o incapacidad respectiva, segin el caso.
fanale

an en. Articulo 121.- Los servidores publicos seran dados de baja del Tribunal, cuando incurran en

faltas a las disposiciones establecidas en ef Cddigo de Organizacion, en la Ley de Responsabilidades,

en la Ley de Procedimientos Electorales, en la Ley de Procedimientos Administrativae,-en el presente

Reglamento y demas disposiciones aplicables.

‘ Articulo 122.- Los servidores piblicos recibiran un nombramiento con el caracter que determine
s 08:001; Comision.

’ . Articulo 123.- La incorporacion temporal es aquella que tiene como fin cubrir las vacantes de
icuerdg

: rgente ocupacién, para garantizar el adecuado funcionamiento y correcto cumplimiento de ias
neran. 4 tividades del Tribunal.
Q - . ) . . r ] - - .,
' ff'l ! Articulo 124.- La adscripcion consistird en la asignacién que realizard la Comision o su
H m . . T .. ~ ) . .
pue residente, del servidor pdblico al cargo o funcion a desempefiar y al nivel jerarquico que corresponda,
. flentro de la estructura organica del Tribunal.
rias,
rtorida . L N : . o
. media Articulo 125.- La readscripcién consistira en la asignacion gue realizara la Comision o su

residente, del servidor plblico a un departamento o cargo distinto al fjue se encuentra adscrito.

Articulo 126.- La Comision, a propuesta de su Presidente, aprobara las promociones
pecesarias de acuerdc al nimero de vacantes existentes.

Articulo 127.- Las licencias seran otorgadas por la Comision a los servidores publicos que
biicosfPNdan una antigiedad de al menos 1 afo ininterrumpido, previa solicitud que realicen por escrito, en la
ue se especifique las razones que la motivan.

io, sie Las licencias podran otorgarse hasta por quince dias con goce de sueldo y hasta por dos
lo ante@€Ses sin goce de suelda, con excepcion del afio electoral en el que padra otorgarse solamente hasta

Cuando exista urgencia por parte del servidor publico para [ausentarse de sus labores, el
sidentef residente de la Comision podra otorgarle licencia para atender la urggncia, dando cuenta de elio a la
Omision en la sesion inmediata posterior a la fecha en que haya manifestado consentimiento, con el
bieto de que ésta sea ratificada o modificada, en su caso. '
1 lugar
jara cu Articulo 128.- Cuando se hubiere otorgado una licencia hasta por dos meses, no podra
Ncederse otra en ef transcurso de un afo. ‘
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Articulo 129.- Las ausencias y licencias de

conformidad con el presente Reglamento y demas or¢

Articulo 130.- La incapacidad debera ser
institucion de salud publica o0 médico particular, guien

Articulo 131.- Las licencias de las trabajad
sueldo integro al equivalente a seis semanas antes
posteriores a éste, previa certificacion médica de cualqu
quien debera ratificarla.

Para el periodo de lactancia se tendra dos d¢
cada uno, para alimentar al lactante.

Capitulo
De las Vacaciones y

Articulo 132.- Los servidores publicos tendr.
de diez dias habiles cada uno para el personal gue cu
servicio, y de trece dias habies para los que tengan n

Las vacaciones podran ser programadas en |
del servicio.

Durante los periodos de procesos electorales
que todos los dias y horas son habiles, las vacacion

los Magistrados seran cubiertas y otorgadas
jenamientos juridicos aplicables.

justificada mediante certificacion expedida |
debera ratificarla.

pras en estado de gravidez, seran con goce

de la fecha probable del parto y seis semat
er institucion de salud publica o médico particu

2scansos extraordinarios por dia, de media h

v
Dias Inhabiles

1:1 derecho a dos periodos de vacaciones al a

snte con una antigiiedad de uno a cinco afos
nas de cinco anos de servicio.

orma escalonada de acuerdo a las necesidat

ordinarios o extraordinarios, tomando en cue
es podran diferirse. En ningdn caso se pod

acumular las vacaciones correspondientes a mas de dos afos.

Articule 133.- En ios afos no electorales. se
excepcion de lo sehalado en sl tercer parrafo del artic

Capituig

considerardn habiles todos los dias del ano, (
Lo 119, del presente Reglamento.

YV

De los Estimulos

Articulo 134.- La Comisién establecera un §
servidores plblicos que se distingan por la eficiencia ef
y puntualidad.

Articulo 135.- Durante los procesos elector
prestar sus servicios sin horario determinado, atendie
que durante dichos procesos todos los dias y horas st

La Comision determinara la manera de con

sistema de estimulos que seran otorgados a
n el ejercicio de su trabajo, de servicio, asister

ales, los servidores publicos estan obligado
ndo las necesidades del servicio, considerat
o habiles.

npensar estos servicios extraordinarios, ya !

mediante apoyo econémico u otorgando dias adlcmnﬂ
permitan las actividades del Tribunal.
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otorgadas d

‘eran otorgadas de acuerdo a los horarios y cargas de trabajo qu

wxpedida p¢

con goce d
3is semand.

co particuia
I

1 media hoV-

ones al af
nco anos ¢

necesidade_!'

0 en cuenf

) 58 pod:g/

lel ano, co;

fl.

.
jados a

I
asistenj

do designado benefici

Articulo 136.- Las gratificacionas extraordinarias que deba|
e

Articulo 137.- Los estimulos consistiran en:

Diplomas;

Aportaciones econdémicas;

Consideraci6n para mejores cargos; y,

Las demas que signifiquen honores al servidor publico.

Capitulo Vi
De los Derechos, Prohibiciones, Respons.
Y Sanciones de los Servidores Publicos d

Articulo 138.- Son derechos de los servidores publicos del

Recibir su nombramiento una vex satisfecho los requisitos est4

Recibir la remuneracion que corresponda;

Recibir los cursos de capacitacion que le permitan realizar de

tengan encomendadas conforme sy cargo;

Recibir los apoyos y la autorizacion correspondiente para
capacitacion, formacion y desarrollo de personai;

Disfrutar de los servicios médicos otorgados por el instituto Mex
Disfrutar de licencias, dias de descanso obligatorios y vacacions

Recibir aguinaido anual, el cual no podr4 ser menor a sesenta di
de haber laborado en tiempo menor a un ano, éste sera de man

No ser despedido por causa injustificada;

Participar en los conc
Reglamento: A

Renunciar af empleo, cuando sea
SU superior jerarquico.

Articulo 139.- En caso de muerte dej trab

ario por el funcionario o trabajador del Tribunal |

N otorgarse a los servidores publicos,

hubiesen desahogado.

bilidades
i Tribuna!

Tribunal:

ablecidos;

mejor forma las funciones que

participar en los programas de

ficano del Seguro Social;

D

w

5;

as de salario liquido. En el caso
era proporcional;

ursos y movimientos de ascenso de acuerdo con el presente
por conveniencia y a su favor, previa notificacion que realice a

ajador por riesgo de trabajo, al familiar que haya

e serd entregada una cantidad
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V. En cualquier momento, previo o posteriormente 4

la recepcién del escrito seftalado o celebracit

de la audiencia, la Comision podra determinar la suspensién temporal del o de los presunt:

responsables de sus respectivos cargos, emple

0S 0 comisiones, siempre que a su juicio a

conviniere para la conduccion o continuacion de las investigaciones, la cual cesara cuando asi

resuelvan, independientemente de a iniciacion,
que se refiere este articulo. La suspensién tempo
impute al servidor pablico, lo cual se hara con
suspensién;
VI. Se citard al servidor plblico y al denunciante a
plazo de tres dias habiles, y en ella se les oira,
las pruebas que hayan aportado; si el denunciant
y las pruebas aportadas no acreditan la respons
procedimiento.
Vil. Si el servidor publico, probable responsable, no ag
el denunciante si acreditan su responsabilidad, se
en un tiempo no mayor a tres dias habiles si
apercibiéndolo que de no hacerlo se le tendrg por
asiste nuevamente, la Comision podra imponer 1a S

el procedimiento senalado en el presente articulg;

Vill. La Comision podra lievar a cabo la practica

esclarecimiento de los hechos; y,

De no existir diligencias probatorias adicionales,

continuacion o conclusion del procedimiento

ral no prejuzga sobre la responsabilidad que !

star expresamente en la determinacion de

una audiencia, que se celebrara dentro de (
mitiran o desecharan, asi como desahogar:

efo compareCe"EIé audiencia sin causa justificat

abilidad del servidor publico, se sobreseera

zude a la audiencia y las pruebas aportadas p
voivera a citar para que acuda ante la Comisic

!
guientes a la fecha de la primera audienci

confeso de los hechos. Si el servidor publico
sancion correspondiente. Si asiste, se observa

de cualquier diligencia probatoria, para

la Comision emitira un dictamen en el que s

sehale la responsabilidad o no dei servidor pablico y la sancién administrativa en su caso, dent

de un plazo de diez dias habiles siguientes al cie

Articulo 145.- Si dei informe o de los resultadq
suficientes para resolver o se advierten otros que imp
cargo del presunto responsabie o de otra persona, 1a

rre de la instruccion.

¥s de {a audiencia no se desprenden glementc
liguen nueva responsabilidad administrativa
Comisién podra disponer la practica de ur

investigacion y acordar la celebracion de otra u otras audiencias, en su caso.

Si el servidor publico suspendido temporalme
le imputa, sera restituido en el goce de sus derechos

haber recibido durante el tiempo en que se hallare sus

Articulo 146.- Por causa de responsabilidad ad

previsto en este capitulo, la Comisién podra aplicar las

Amonestacion privada o publica;

il. Apercibimiento privado o publico;

nte no resultare responsabie de ia falta que s
y se le cubriran las percepciones que debiet
rendido.

ministrativa probada a través del procedimient
siguientes sanciones:

i, Sancion econémica por un dia;
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celebracior v,

Sancion econdmica de tres a quinientos dias de salario mir
3 presuntos '

u juicio asV.  Suspension del cargo hasta por tres dfas, sin goce de suelq
1ando asi k
adimiento ¢ VI.  Suspensién del cargo hasta por un mes, sin goce de sueldo;
idad que st
acion de lkvil. Destitucién del cargo; e,

Vill. Inhabilitacién para desempefiar empleos, cargos o comision
entro de ur
esahogara Cuando ademds de las faltas, se advierta que los sen

limo diario vigente en el Estado;

0,

L

es en el servicio publico.

fidores publicgg hayan incurrido en

ia justificad: hechos que puedan ser constitutivos de delitos, se pondra en conacimiento dei Fiscal del Ministerio de

ibreseera e Justicia o Ministerio Piblico en su caso, para los efectos correspo

Capitulo Vil

»ortadas pg; De las Renuncias

la Comisidy

| audiencig Articulo 147.- De las renuncias y licencias de los Magistr|
»r publico quien por conducto de su Presidente io dara a conocer al Con

ndientes.

ados del Tribunal conocera el Pleno,
greso del Estado o a la Comisién

e observagPermanente del mismo; las de los demds servidores conoceran el Pleno o la Comisién, en su caso.
Titulo Cuarto
ria, para 4 Del Juicio Laboral
Capitulo Unico
2n el que Del procedimiento
caso, denty.
Articulo 148.- Las diferencias o conflictos laborales que sirjan entre el instituto de Elecciones
y Participacion Ciudadana y sus servidores ptiblicos, entre la Comisién de Fiscalizacién Electoral Y SUS
n elementgeervidores publicos, y entre el propio Tribunal y sus servidores publicgs, seran resueltos en Unica instancia
Tinistrativa fpor el Pleno del mismo. -
stica de urg
Para la promocidn, sustanciacion y resolucién dei juicio iaboral, se consideraran habiles. todos
0s dias del afio, con excepcion de lo sefialado en et articuio 119, tercer parrato del presente Reglamento.
falta que
que debie Articulo 149.- Para los efectos del articulo anterior, se constituye una comision encargada de
pubstanciar los expedientes y de emitir un dictamen, mismo que se sometera a consideracion del Pleno
Hel Tribunal, para su resolucion.
rocedimieny

Articulo 150.- La Comisién Substanciadora se integrara

ombrado por el Pleno; un representante de la Comision de Admi
Omision; y un representante de los servidores publicos designado,

anera:

con un representante del Tribunal,
nistracion, nombrado por la propia
de comun acuerdo, de la siguiente

i6n Ciudadana, cuando se trate de

Entre los trabajadores del Instituto de Elecciones y Participac

contlictos o diferencias laborales entre el Instituto Y Sus servicldores;
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Entre los trabajadores de la Comision de Fiscalizacion Electoral, cuando se trate de conflic

diferencias laborales entre ia Comision y sus servidores; y,

Hl.
propio Tribunal y sus servidores.

Entre los trabajadores del Tribunal, cuando sg

trate de conflictos o diferencias laborales en

Las resoluciones de la Comision Substanciadora se dictaran por unanimidad o por ma

de votos.

Articulo 151.- La Comisién Substanciadg

Comision de Administracion que autorice y dé fe de

ra funcionara con el titular de la Secretaria
o0 actuado, con un Actuario, y demas persona

requiera para cumplir con sus funciones, los cuales formaran pa*rfé”'?é la estructura existente del p

Tribunal.

Articulo 152.- Se aplicaran solamente p

siguiente:
3 La Ley Federal del Trabajo;

La Ley del Servicio Civil para el Estado v los

Los Principios Generales del Derecho.

Articuto 153.- El servidor publico que ¢

inconformarse mediante demanda que presente di
dentro de los quince dias habiles siguientes al que

A la demanda anexara las pruebas de

personalidad de-su representante, si no concuree p

Articulo 154.- El escrito de demanda po

reunit 10s requisitos siguientes:

I Hacer constar el nombre completo y senalare

para oir notificaciones;

IV. Manifestar las consideraciones de hecho y d
V. Ofrecer y anexar las pruebas en el escrito pag
V. Asentar la firma autégrafa de quien promuevi
78 i

Identificar el acto o resolucién que se impug

Mencionar de manera expresa los agravios q

ara este juicio en forma supletoria y en el«

Municipios;

El Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Chiapas; y,

onsidere afectado sus derechos laborales,
ectamente ante la Oficialia de Partes del Tril
tuvo conccimiento de tal afectacion.

yue disponga y i0s documentos que acredi
ersonaimente.

r el que se inconforme ei servidor publico.

| domicilio del actor en la ciudad de Tuxtla Gut

d;
ue cause el acto o resolucion que se impugr
srecho en que se funda la demanda;

r el que se inconforme; y,

el
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3 conflictos

Articulo 155.- Son partes en el procedimiento:

El actor, que serd el servidor piiblico que considere afectado siis derechos laborales, quien debera

rales entre , ar personalmente o por conducto de apoderado; y,
I Eltitular del area al que el servidor piblico considere causante de ia afectacion de sus derechos
'POrMAYo  aborales.

Articulo 156.- Presentado el escrito a que se refieren los articulos 153 y 154, del presente
eglamento, sera remitido por la Oficialia de Partes a la Comision Sustanciadora, para que dentro de
qbs tres dias habiles siguientes al de su presentacion, ordene correr traslado en-eepia simple al titular
Ohel drea responsabie.

retaria de
personal
1te del pr

Inmediatamente después de haberse corrido traslado ai titular dei 4rea responsable, la Comision
ren el OrdSustanciadora citara a las partes a una audiencia de conciliacion, que debera ilevarse a cabo dentro
jel término de tres dias contados a partir de que surta efectos la cilacién.
*

; En esta audiencia procurara avenir a las partes; de celebrars convenio, se elevara a la categoria
le laudo, que las obligara como si se tratara de sentencia ejecutoriada.

De no lograr la conciliacién a que alude el parrafo anterior, se fijard fecha y hora en un plazo
mayor a tres dias, a efecto de que el titular del 4rea responsabie conteste la demanda presentaday
orte pruebas. En la misma audiencia se recibiran los alegatos de as partes.

orales, p

Las pruebas seran calificadas en la misma audiencia Y en un término no mayor a 30 dias
3 del Trib::v‘a

biles, contados a partir del siguiente dia de su celebracién, se desahogaran. El desahogo de pruebas
alegatos se ilevaran a cabo con o sin fa asistencia de las partes.

) Desahogadas las pruebas, la Comision Substanciadcrs emitira &! dictamen respectivo en un
5 acre‘«“te’hazo méaximo de 15 dias habiles.
Articulo 157.- E!l procedimiento ante el Tribunal no requiere forma o solemnidad sspecial en

iblico, debi promocion o intervencion de las partes.

Articulo 158.- De ofrecerse la prueba confesional a cargo de alguno de los Magistrados,
icamente ser4 admitida si se trata de hechos propios controvertidos y relacionados con la litis. Su
sahogo se hara via oficio y para ello el oferente de la prueba deberd presentar ef pliego de posiciones
fféspondiente. Una vez calificadas de legales por el Magistrado instructor las posiciones, remitira el
iego al absolvente, para que en un termino de tres dias habiles lo conteste por escrito.

xtla Gutié

impugna;
Articulo 159.- Las resoluciones se notificaran a las partes pergsonalmente si seftalaron domicilio,
Caso contrario, se haran por estrados.

Articulo 160.- Los efectos de las resoluciones dei Pleno podran ser para confirmar, modificar
"evocar el dictamen emitido por ta Comisién Substanciadora. En el supuesto de que la resolucion
rdene revocar gf dictamen que resuelva la reinstalacion del servidor publico, el Instituto de Eleccion y

79
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Participacién Ciudadana, la Comision de Fiscalizacion
reinstalarlo, pagando fa indemnizacion equivalente a
afio trabajado por concepto de prima de antigiiedad y

Articulo 161.- La Comisién Substanciadorz
demanda una vez transcurrido el plazc para contests

Electoral o el propio Tribunal, podran negarse
tres meses de salario, mas doce dias por ca
demads prestaciones de ley que correspondat

1, tan luego como reciba la contestacion de
irla, ordenara la practica de las diligencias g

fueren necesarias y citara a las pantes y, en su casg, a los testigos y peritos, para la audiencia

pruebas y alegatos.

Articulo 162.- El dia y hora de la audiencia
Comision Substanciadora calificara las mismas, admi

se abrira el periodo de recepcion de pruebas
liendo las que estime pertinentes y desechar

aquélias que resulten notoriamente inconducentes o contrarias a 14 moral o al derecho o que no teng

relacion con ia litis. Acto continuo se sefalara el orden

de su desahogo, primero ias del actor y despt

‘las del demandado, en la forma y términos que la propia Comision Substanciadora estime oportu

tomando en cuenta la naturaleza de las mismas y pracurando la celeridad en el procedimiento.

Articulo 163.- En ia audiencia sélo se acept

aran las pruebas ofrecidas previamente, a no

que se refieran a hechos supervenientes en cuyo caso se dard vista a la contraria, o que tengan

objeto probar las tachas contra testigo, o se tratedela
de cerrarse la audiencia.

confesional, siempre y cuando se ofrezcan ar

Articulo 164.- Los trabajadores podran comparecer por si o por representantes acredita

mediante simple carta poder.

Los titulares podran hacerse representar por
simple oficio.

apoderados que acrediten ese caracter mediz

Articulo 165.- Las partes podran comparecer acompaiiadas de los asesores que a su inte

convenga.

Articulo 166.- Cuando el demandado no conteste 1a demanda dentro del termino concec
se tendra por contestada la demanda en sentido afirmativo, salvo prueba en contrario.

Articulo 167.- La Comision Substanciadora analizara de fondo las pruebas que se le preser
sin sujetarse a reglas fijas para su estimacion, y regolveré los asuntos a verdad sabida y buer

guardada, debiendo expresar en su laudo las consid

raciones que se funde su decision.

Articulo 168.- Antes de pronunciarse el laudo, el Pleno podra solicitar mayor informa
para mejor proveer, en cuyo caso 1a Comisién Substanciadora acordard |a practica de las diliger

necesarias.

Articulo 169.- Si de la demanda, o durante
la Comision Substanciadora o del Tribunal, su incom

~ Articulo 170.- Se tendra por desistida de la
que no haga promocion alguna en eltérmino de tres 1

80

a secuela del procedimiento, resuitare, a juic
petencia, la declarara de oficio.

accion y de la demanda intentada, a toda per
neses, siempre que esa promocion sea nece
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}garse a
or cada
ondan.

para la continuacion del procedimisnto. El Tribunal, de oficio 0 a peticion de parte, una vez transcurrido
este término, declarara la caducidad. )

No operara la caducidad, aun cuando el término transcurra, por el desahogo de diligencias
ue deban practicarse fuera del local del Tribunal o por estar pendientes de recibirse informes o copias
rtificadas que hayan sido solicitadas.

m de g
sias queq
ncia de

Articulo 171.- Los incidentes que se susciten con motivo de la personalidad de las partes o
ebas; s de sus representantes de la competencia de la Comision Substanciagora o del Tribunal, del interés de
schand tercero, de nulidad de actuaciones u otros motivos, seran resueltos e definitiva pg;g[ Pleno.
ytengar
fespués Articulo 172.- La demanda, la citacién para absolver posiciones, la declaratoria de caducidad,
portung @l jaudo y los acuerdos con apercibimiento, se notificaran personalmente a las partes. Las demas
2. -notificaciones se haran por estrados.

anose Todos los términos correrdn a partir del dia héabil siguiente a aquél en que se haga el

igan pojemplazamiento, citacién o notificacion, y se contara en elios el dia del vencimiento.

an ant
Articulo 173.- La Comisién Substanciadora o el Tribunal sancionaran las faltas de respeto

que se les cometan, ya sea por escrito 0 en cuaiquiera otra formg. Las sanciones consistiran en

zditadodamonestacion o multa de 1 a 500 salarios minimos vigertes en s Entidad.

Articulo 174.- El Tribunal no podra condenar al pago de costas.
1edianig

Articulo 175.- Los miembros del Tribunal, resolviendo asuntos laborales, no podran excusarse
élni podran ser recusados.
uinter

Articulo 176.- El Pleno del Tribunal se reunird cuantas veces sea necesario, para conocer y
resolver los dictamenes que someta a su consideracion la Comision Substanciadora.

ncedid -

Articulo 177.- La audiencia se reducira a ia lectura v discusidn del dictaren de la Comisién
esente Substanciadora y a la votacion del mismo, pudiendo ser aprobado en general o en particular, con

alguna modificacion. :
uena
Titulo Quinto
srmacié De la Transparencia y Accesoc ala Inform§caon
igenc . -
Capitulo Unico
Disposiciones Generales

juicio @

] Articulo 178.- El presente titulo tiene por objeto regular lo relativo a la materia de acceso a la
!nformacion piblica prevista en el Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Puibiica del

person Poder Judicial de! Estado de Chiapas, respecto a la competencia del(Tribunal de Justicia Electoral y
ccesafAdministrativa, :
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Articulo 179-.- El ejercicio de Derecho a

la Informacidn Publica en el Tribunal de Ju

Electoral y Administrativa del Poder Judicial del Estado de Chiapas, se ejercera de acuerdo alo pre

en el Reglamento citado en el articulo anterior.

se integrara por:

.-

.-

82

Articulo 180-.- El Subcomité de Informacidén del Tribunal de Justicia Electoral y Administr:

Un Presidente, que sera el Magistrado Presid\ente del Tribunal,

Un Secretario Téecnico, que sera el Secretario

General dQ:Wrdos y del Pleno;

Dos Vocales, que seran un Magistrado designado por votacién de los integrantes del pleno
representante de la Comision de Administracion del Consejo de la Magistratura; v,

Un responsabie de la Unidad de Enlace desig

ado por el magistrado Presidente del Tribun

Ademas del responsable de la Unidad de Enlace, el Magistrado Presidente del Trib
nombrara demas personal de apoyo, siempre y cu

ndo el presupuesto asignado lo permita.

El Subcomité de Informacién y la Unidad de Enlace, desarrollaran sus funciones en térn
del reglamento previsto en el articulo anterior.

Articulo 181.- Las disposiciones contemplaljias en este apartado son de observancia oblig:
para todos los servidores publicos del Tribunal y tie
no limitativa, se precisa a continuacion:

Transparentar la gestién piblica mediante la d

e como finalidad lo que en forma enunciativa

qusic’m de la informacion que genera el Tribu

Garantizar la proteccion de la informacion reservada y confidencial, asi como de los ¢

personales en posesion del propio Tribunai;

Facilitar el acceso a la informacion a toda per

sona que lo solicite, mediante los procedimit

establecidos para tal efecto, siempre que lo s

licitado no esté clasificado como confidencia

Perfeccionar la organizacion, clasificacion, cgnservacion y disposicion de los documentc

posesion del Tribunal; v,

Dar cumplimiento a los principios rectores que garanticen el derecho ala informacion y de lege
contemplados en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Es
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Chiapas, el Reglamen
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Poder Judicial del Estado, el pres
Reglamento y demas ordenamientos juridicos aplicables.
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Transitorios
+ Justicia

) previsto Articulo Primero.- El presente Reglamento entrara en vig%r al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial dei Estado.

istrativ Articulo Segundo.- Se abroga el Reglamento Interior aprobado por el Pleno del Tribunal
S Erectoral del Estado, de fecha 31 de agosto de 2005, y publicado en el Periodico Oficial del Estado
numero 321, de fecha 07 de septiembre de 2005.

Articulo Tercero.- Los casos no previstos en este Reglamento, serdn resueitos por el Pleno
del Tribunal; por la Sala respectiva; por la Comision de Administracion;o por la Comision Substanciadora,

tratandose de asuntos laborales, en su caso. B i
enoy un Dado en la Sala de Presidencia de! Tribunal de Justicia Electoral y Administrativa del Poder
Judicial del Estado de Chiapas, en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los 13 dias del mes de
.marzo de 2008.
3
bunal. E ' Atentamente

3?'95“0 , Chiapas, aprobado por el pleno del propio Organo Colegiado con fecha 13 trece de marzo de 2008, dos
tiva mag ocho; las cuales selld, firma y rubrico para los efectos legales a que haya jugar.- Conste.- Doy fe.-
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los catorce dias del mes de abril de! afo dos mil ocho.- Ribrica.
lbunal, _____ - — — T T T T T oI T T
ys dafo Publicacién No. 764-A-2008
Honorable Ayuntamiente Municipail Constitucionai
) Berriozabal, Chiapas
imientd 2008-2010
1cial;

C. Isidro Sanchez Gutiérrez, Presidente del Ayuntamiento) Constitucional de Berriozabal,

antos A-hiapas; con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115, fraccion|il, de la Constitucion Politica de

10s Estados Unidos Mexicanos; articulo 62 de fa Constitucién Politica de! Estado Libre y Soberano de

Chiapas, articulo 38 fraccion Ii, 39, 42, fracciones |, I, VI, y 63, fraccion|i, 1V, VyX, 146, 147, 148, 148,

egalids 15(_). 151,152, 153, 154, 155, 156, 157, 158, 159y 160, de la Ley Organijca Municipal para el Estado de

1 Estad Chiépas, en cumplimiento al acuerdo de cabildo, tomado por el ayuntamiento, en Sesién Séptima de
abildo celebrada el dia 11 de marzo de 2008, a sus habitantes hace saber.

Que el ayuntamiento Constitucional de Berriozabal, Chiapas, en uso de las facultades que le

Confiere el articulo 38, fraccioén i!, de la Ley Orgdnica Municipal para el estado de Chiapas; v,
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