SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

lde4

Entidad Federativa : CHIAPAS
Fondo : Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos/Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (FAETA/CONALEP)
Periodo : 4°. Trimestre 2015

TOTAL Num. de TOTAL TOTAL Total Ppto. Otras
REGISTROS Paginas PERSONAS PLAZAS Total Pto. Federal Fuentes
./ [[2< Personal Comisionado 1 1 1 1 58,697.00 -
/[ Personal con Licencia 0 1 0 0 N/A N/A
Registro Federal de Contribuyentes de Trabajadores con Pagos Retroactivos con
A . 0 1 0 0 N/A N/A
un Periodo Mayor a 45 dias
1150 Plaza / Funcién 1 1 1 N/A N/A N/A
[/ Personal Federalizado por Registro Federal de Contribuyentes 624 12 624 624 37,391,380.56 3,234,649.71
1152 Movimientos de Plazas 31 1 31 31 N/A N/A
[[»)1 Trabajadores Jubilados en el Periodo 0 1 0 0 N/A N/A
1151 | Trabajadores que Tramitaron Licencia Prejubilatoria en el Periodo 5 1 5 5 N/A N/A
1154 Trabajadores Contratados por Honorarios en el Periodo 0 1 0 0 N/A N/A
1151+ Analitico de Categorifas / Plazas Autorizadas con su Tabulador 33 1 N/A N/A N/A N/A
|ln)1| Catalogo de Categorias y Tabuladores 33 1 N/A N/A N/A N/A
111 Catélogo de Percepciones y Deducciones 145 4 N/A N/A N/A N/A
=) Trabajadores que Cobran con RFC / CURP con Formato Incorreto 0 1 0 0 N/A N/A
Trabai . — . — -
abajac‘iores con Doble Asignacion Salarial en Municipios no Colindantes 0 . o 0 WA A
Geograficamente
Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Nimero de Horas de
- : 0 1 0 0 N/A N/A
Compatibilidad Autorizadas
Trabajadores Cuyo Salario Basico Supere los Ingresos Promedio de un Docente en
0 1 0 0 N/A N/A

© la Categoria mas Alta del Tabulador Salarial Correspondiente a Cada Entidad

LIC. ROCIO DEL PILAR ALGARIN PEREZ
Nombre del Responsable

DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
Cargo

Firma

15/01/2016
Fecha

15/01/2016
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P

SECRETARIA DE
EDUCACION

UBLICA

Formato: Personal Comisionado
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos/Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (FAETA/CONALEP)

Entidad Federativa :

No. Trimestre y afio:

CHIAPAS
4°. Trimestre 2015

Hoja 1 de 1
L Percepciones pagadas | Percepciones pagadas en CT Destino dentro Lugar de la
Clave Clave Presupuestal R BEEED en el Periodo de el Periodo de Comisién Clave CT del sector comisién fuera | Tipo de ” » . . .
RF.C. CURP Nombre N 5 N N Funcién Especifica Objeto de la comision No. Oficio
integrada Comisién con con Presupuesto de otra Origen del sector | Comisién
Partida ] Codigo de | Clave de] Clave de Sub [ Clavede | Horas | Namerode] | —— (real iz e — sl
Presupuestal Pago Unidad Unidad Categoria | Semana Mes Plaza
DIANA DIRECCION
HELD821016 |HELD821016 |CELENE 1103100305 07DGR0518 | 07DGR0518 (GENERAL, REPRESENTACION D.P./980/20
18A0320200. 1103 1003 05 18 [A03202 00.0 10706 58,697.00] 0f 100 |CONALEP a [REPRESENTACION SINDICAL
ul9 MDFRNNO3  |HERNANDEZ X X [SINDICAL 13
L EON 010706 CHIAPAS,
ESTATAL
Total Persona 1 Total Plazas : 1 Total Pto. Federal 58,697.00

Total Ppto. Otras Fuentes

*Total de Percepciones reportadas por la Entidad Federativa como pagadas al trabajador durante la comision.
Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas.

LIC. ROCIO DEL PILAR ALGARIN PEREZ

Nombre del Responsable

DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

C

Firma

15/01/2016

Fecha




Formato: Personal con Licencia
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos/Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (FAETA/CONALEP)

Entidad Federativa :
No. Trimestre y afio:

CHIAPAS
4°, Trimestre 2015
Hojaldel

Percepciones pagadas

Percepciones pagadas en

Total Personas :

Total Ppto. Otras Fuentes

Clave SR IRER s REED TR en el Periodo de la el Periodo de la Licencia | Clave CT SRS Avapia A q
R.F.C.| CURP|NOMBRE] . . N . Descripcion de la Licencia
integrada Licencia con con Presupuesto de otra | Origen
Partida A Clave de Clave de Sub Clave de Horas Semana | Numero de - qa Riesinic=aldelaly it .
Codigo de Pago . A q Inicio | Conclusién Clave Tipo
Presupuestal Unidad Unidad Categoria Mes Plaza
Total Plazas : Total Pto. Federal

*Total de Percepciones reportadas por la Entidad Federativa como pagadas al trabajador durante la Licencia.

Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas.

LIC. ROCIO DEL PILAR ALGARIN PEREZ

Nombre del Responsable

DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

Carg

Firma

15/01/2016

Fecha




SEP

Formato: Registro Federal de Contribuyentes de Trabajadores con Pagos Retroactivos con un Periodo Mayor a 45 dias
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnol6gica y de Adultos/Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (FAETA/CONALEP)

Entidad Federativa :
4°, Trimestre 2015

CHIAPAS

Clave Presupuestal Clavede | Fechade | Motivo del | Periodo pagado Dias Percepciones pagadas en el periodo
Entidad Federativa | RFC| CURP | Nombre Centro de | emision de Pago transcurridos tado *
) . reportado
Partida Cédigo de | Clave de | Clave de Sub | Clave de | Horas Semana | Nimero de itaic ke Retroactivo para el pago
. . , Desde | Hasta
Presupuestal Pago Unidad Unidad Categoria Mes Plaza
Total Personas : Total Plazas : Total Percepciones Pagadas:

*Total de Percepciones reportadas por la Entic
Fuente : Informacién proporcionac

UC. ROCIO DEL PILAR ALGARIN PEREZ

Nombre del Responsable

DIRECTORA DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

“'f:’f /).

{

Firma

15/01/2016

Fecha




Entidad Federativa : CHIAPAS
Fondo : Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y de Adultos/Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (FAETA/INEA)
Periodo : 4to. Trimestre

Total Num. de Total Total Total Ppto. Otras
Registros Paginas Personas Plaza Total Pto. Federal Fuentes
Personal Comisionado 5 1 5 5 0
Personal con Licencia 0 1 0 o 0 0
Registro Federal de Contribuyentes de Trabajadores con Pagos Retroactivos con un
i 5 [ 1 0 [ N/A N/A
Periodo Mayor a 45 dias
Plaza / Funcidn 587 12 587 N/A N/A N/A
Personal Federalizado por Registro Federal de Contribuyentes 587 12 587 587 26532282 N/A
Movimientos de Plazas a2 1 a2 42 N/A N/A
Trahajadores Jubilados en el Periodo 1 1 i 1 N/A N/A
Trabajadores que Tramitaron Licencia Prejubilatoria en el Periodo 0 1 0 0 [ 0
Trabajadores Contratados por Honorarios en el Periodo 76 2 76 N/A N/A N/A
Analitico de Categorias / Plazas Autorizadas con su Tabulador 33 1 N/A N/A N/A N/A
Catdiogo de Categorias y Tabuladores 250 6 N/A N/A N/A N/A
Catélogo de Percepciones y Deducciones 92 3 N/A N/A N/A N/A
Trabajadores que Cobran con RFC / CURP con Formato Incorrecto ] 1 0 N/A N/A N/A
Trabajadores con Doble Asignacion Salarial en Municipios no Colindantes
&3 [ 1 0 N/A N/A N/A
Geograficamente
Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Nimero de Horas de Compatibilidad =
o 0 1 0 o N/A N/A
Autorizadas
Trabajadores Cuyo Salario Bésico Supere los Ingresos Promedio de un Docente en
P gy e ) 0 1 0 N/A N/A N/A
Salarial Corr a Cada Entidad

a Categoria mas Alta dei Tabul

p

Julio Cesar Dominguez Marquez
Nombre del Responsable

Coordinador de i%
U\ )

Fecha




GORERNQ DEL
ESTADO DE CHIAPAS

SCH‘lPANECO DE EDUCACION
(O PARA JOVENES Y ADULTOS

Formato: Personal Comisionado

Entida Federativa:

Chiapas

Fondo de Apor para la Edi i6n T légica y de Adultos/Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (FAETA/INE/ No. Trimestre y afio 4to. Trimestre 2015
HOJA1DE 1
Clave Presupuestal Fecha CT Destino dentro del sector
pagadas en el |Percepciones pagadas en Lugar dela
. Clave de | Clave de Horas . Periodo de el Periodo de Comisién . comisién fuera . L i 5 . Lol .
RF.C. CURP Nombre Clave integrada Partida TR cm{e de ot || ot Nimero . e ot | Clave CT Origen e Turmo P —— Tipo de Comisién Funcién Especifica Objeto de la comision No. Oficio
Presupuestal Unidad de Plaza . .
Unidad | a Mes Presupuesto fuente’ educativo
Federal*
DESEMPENAR FUNCIONES SINDICALES
CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION I
113107852A018068.00 1131 0 78 52 |A01806 8.0 0 20150101 | 20191231 37086.86 0.00 07IEA0700C 07IEA0700C 100 NO APLICA A SER EL SECRETARIODE | DE LA CLAUSULA 77 DEL CONTRATO DPAYE/SRH/DAM/126/2015
AUPL630910CZ0 | AUPL630910HCSGLS0S LUIS AGUILAR PALACIOS TRABAJO Y CONFLICTOS | COLECTIVO DE TRABAJO VIGENTE
DESEMPENAR FUNCIONES SINDICALES
CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION I
113107704T038108.00 1131 0 77 04 |T03810 8.0 0 20150101 | 20191231 32418.42 0.00 07IEA0700C 07IEA0700C 100 NO APLICA A FUNGIR COMO DE LA CLAUSULA 77 DEL CONTRATO DPAYE/SRH/DAM/126/2015
FOSM670331UB2 | FOSM670331HCSLNRO9 | MARIO ROQUE FLORES SANCHEZ SECRETARIO GENERAL | COLECTIVO DE TRABAJO VIGENTE
LLEVAR A CABO LAS DESEMPENAR FUNCIONES SINDICALES
FUNCIONES DE CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION I
113107716T038208.00 1131 0 77 16  [T03820 8.0 0 20150101 | 20191231 38141.80 0.00 07IEA0700C 07IEA0700C 100 NO APLICA A SECRETARIO PREVISION | DE LA CLAUSULA 77 DEL CONTRATO DPAYE/SRH/DAM/126/2015
0ISG670704R20 | OISG670704HYNLNLO3 GUILLERMO OLIVERA SANCHEZ SOCIAL COLECTIVO DE TRABAJO VIGENTE
FUNGIR COMO DESEMPENAR FUNCIONES SINDICALES
SECRETARIO DE CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION I
113107715T038208.00 1131 0 77 15 [T03820 8.0 0 20150101 | 20191231 41148.13 0.00 07IEA0700C 07IEA0700C 100 NO APLICA A ORGANIZACION Y DE LA CLAUSULA 77 DEL CONTRATO DPAYE/SRH/DAM/126/2015
PEJM640701655 | PEJM640701HVZRMROO | MARTIN PEREZ JIMENEZ FINANZAS COLECTIVO DE TRABAJO VIGENTE
DESEMPENAR FUNCIONES SINDICALES
CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION I
SECRETARIO DE DE LA CLAUSULA 77 DEL CONTRATO
1131077017038208.00 1131 0 77 01 |T03820 8.0 0 20150101 | 20191231 37370.98 0.00 07IEA0700C 07IEA0700C 100 NO APLICA A CAPACITACION COLECTIVO DE TRABAIO VIGENTE, A
INSTITUCIONALEN EL | LLEVAR A CABO EN EL SINDICATO
CUHO710708DM6 |CUHO710708HCSRRS07 | OSCAR ANTONIO CRUZ HERNANDEZ SINDICATO NACIONAL | NACIONAL DPAYE/SRH/0997/2014
Total Personas : Total Plazas : 5

“Total de Percepciones reportadas por la Entidad Federativa como pagadas al trabajador durante la comisi6n.

Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas.

Julic Cesar Dominguez Marquez

Mombre del Rezponzable

Loordinacer de Ynided de lizcrs\at

menos

//

[

\ s
N Geeners Jms\

L

Teche

13/01/2016

ldel



0
Q CHIAPANECO DE EDUCACION

GOBIERNO DEL
ESTADO DE CHIAPAS O PARA JOVENES Y ADULTOS
Formato: Personal con Licencia Entidad Federativa: Chiapas
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos/Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (FAETA/INEA) No. Trimestre y aiio 4to. Trimestre 2015
HOJA1DE1
Clave Presupuestal Periodo Licencia q q Licencia
Per Per
pagadas en el pagadas en el P
Clave N N Descripci
R.F.C. CURP NOMBRE Clave integrada . Cédigo de Ghm | @i de files Numero .. .. P?nodt.) b P?nodt.) b Clave CT Origen . o6ndela
Partida Presupuestal b de de Sub cat Semana de Pl Inicio Conclusiéon Licencia con Licencia con Clave Tipo Licencia
g0 Unidad | Unidad 2 ’egor Mes @ Plaza Presupuesto Presupuesto de
a Federal* otra fuente*
Total Personas : Total Plazas :
*Total de Percepciones reportadas por la Entidad Federativa como pagadas al trabajador durante la Licencia.
Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas.
Julie Cesar Domingue: Marquez
Nombre del Responsable =
Coordinader de @nidad de lteﬁ:;: menos
/// ] mt\
4
\ Hfrma \ N
\ P \
\\‘/1(19 Enero 2016 |
Feche
- 13/01/2016




(
Q CHIAPANECO DE EDUCACION

ESTADO DE GHIAPAS 0 PARA JOVENES Y ADULTOS
Formato: Registro Federal de Contribuyentes de Trabajadores con Pagos Retroactivos con un Periodo Mayor a 45 dias Entida Federativa: Chiapas

Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos/Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (FAETA/INEA)

No. Trimestre y afio

4to. Trimestre 2015

hojal de 1l
Clave Presupuestal Periodo pagado .
Motivo del Percepciones
Clave de
ENTIDAD i Pago Dias transcurridos | pagadas en el
AT, RFC CURP Nombre :::'dz Cédigo |Clavede | Clavede | Clavede S::aa:a Nimero de Centro de Fecha de emision de pago Retrogactiv Desd e ara el pago periodo
UPY) ye Pago | Unidad | Sub Unidad | Categoria Plaza Trabajo esce asta P Bee
estal Mes o reportado *
Total Personas : 0 Total Plazas : 0 Total Percepciones Pagadas: 0.00

Fuente : Informacidn proporcionada por las Entidades Federativas

___Julie Cesar Deminguez Marquez

Coordinader de

Nombre del Rezponszable

nided de ne&:ax menos
3

Hfrma
¥
/
~—__~%de Enero 2016

Fecha

13/01/2016




