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MISION

Impartir cursos de Formacion Inicial, Continua y Especializada, a los cuerpos de Seguridad Publica del Estado, Procuraduria General de Justicia del Estado, los Municipios y particulares que presten servicios de vigilancia, mediante la homologacion de conocimiento, adiestramiento
profesionalizacion; y se establezca una unidad de doctrina que les permita unificar capacidades, criterios de accion y desempefio eficiente, para garantizar a las sociedad mayor seguridad.

VISION

Ser la instancia que mediante la profesionalizacion de los cuerpos de seguridad publica del Estado, Procuraduria General de Justicia del Estado, los Municipios y particulares que presten servicios de vigilancia, se establezca plena confianza, credibilidad y paz social, a fin de consolidar I:

estrategia de por un Chiapas aun mas seguro.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

CONCEPTO DEL PERIODO % DE DEVENGADO
FUNCION [ SUBFUNCION o) AL
DESCRIPCION
ANDAL MINISTRADO DEVENGADO PAGADO CIB (%)
B (e} D
TOTALES 17,654,809.93 36,486,756.93 21,984,218.12 21,984,218.12 60.25
| Asuntos de orden publico y de seguridad interior 17,654,809.93 36,486,756.93 21,984,218.12 21,984,218.12 60.25
A Policia 17,654,809.93 36,486,756.93 21,984,218.12 21,984,218.12 60.25
VINCULACION
No. OBJ. OBJETIVOS ESTRATEGICOS Plan Nacional Plan de Desarrollo Chiapas Solidario Programa Sectorial
01 Capacitar, Adiestrar y Actualizar profesionalmente al Policia del Estado, Policia Municipal, Policia del Sector Privado, Custodio Penitenciario y al Servidor 117 520113 F18
Publico Administrativo con perfil en Seguridad.
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INDICADORES ESTRATEGICOS
DATOS NUMERADOR AVANCES
NO. DESCRIPCION CUALITATIVA DENOMINADOR DEL PERIODO
DE NOMBRE DEL INDICADOR (NUMERADOR / DENOMINADOR) A APROBADO CUMP. META VM
OBJ. B PROGRAMADO ALCANZADO piC DIA
C D

01 Indice de capacitacion Numero de elementos a capacitar 900.00 200.00 200.00 0.00 0.00% 0.00% 0

/

Numero de elementos que requieren capacitacion
01 Indice de capacitacion en modalidad a distancia Elementos a capacitar 835.00 135.00 105.00 0.00 0.00% 0.00% 0

Elementos que se requieren capacitar
01 Elaboracién de Manuales de Actualizacion Cantidad de Manuales Educativos a Elaborar 34.00 12.00 11.00] 0.00 0.00% 0.00% 0

/

Cantidad de Manuales Educativos que se requieren
01 Indice de Convocatorias Realizadas No. de Convoctorias realizadas 1,200.00 2.00 2.00 0.00 0.00% 0.00% 0

/

No. de Conovocatorias que se requieren realizar
01 Ind de evaluaciones aplicadas a personas de Seg. Privada No. de evaluaciones aplicadas 2,400.00 1,800.00 1,500.00 0.00 0.00% 0.00% 0

/

No. de evaluaciones que se requieren aplicar

OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO
Metas

Objetivos / Metas / Indicadores

Programada %

Alcanzada %
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IMPACTO DEL GASTO EN LOS BENEFICIARIOS
. MARGINAL
) ZONA ORIGEN DE LA POBLACION
TIPO CANTIDAD TOTAL GENERO
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Gran Total: 39,994,800.70 39,994,800.70 0.00 39,994,800.70 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 39,994,800.70 0.00 0.00
Persona 14,309,225.47
2,142,471.63 Femenino 2,142,471.63 0.00 2,142,471.63 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,142,471.63 0.00 0.00
12,166,753.84 Masculino 12,166,753.84 0.00 12,166,753.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,166,753.84 0.00 0.00
Policia 25,685,575.23
3,852,836.28 Femenino 3,852,836.28 0.00 3,852,836.28 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,852,836.28 0.00 0.00
21,832,738.95 Masculino 21,832,738.95 0.00 21,832,738.95 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,832,738.95 0.00 0.00

Gral. de Div. D.E.M. Luis Mucel Luna
Director General




