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MISION

Proveer atencion integral a las personas y familias que por su condicién fisica, de edad, sexo, origen o circunstancia social se encuentran en situacién de vulnerabilidad, con el propdsito de contribuir a su bienestar mediante politicas publicas basadas en el enfoque de derechos "
capacidades.

VISION

Ser la institucién que impulse, desde un enfoque de derechos y capacidades, el bienestar en la familia, individuos o sociedades en situacion de vulnerabilidad a través de la expansion de sus libertades

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

CONCEPTO 1
DEL PERIODO % DE DEVENGADO
FUNCION [ SUBFUNCION o) AR AL
DESCRIPCION
AN:A'- MINISTRADO DEVENGADO PAGADO CIB (%)
B C D
TOTALES 829,328,520.54 992,761,698.06 952,943,169.25 95.99
L 829,328,520.54 992,761,698.06 952,943,169.25 95.99
A 584,512,982.50 697,566,854.52 678,439,187.29 97.26
C 244,815,538.04 295,194,843.54 274,503,981.96 92.99
VINCULACION
No. OBJ. OBJETIVOS ESTRATEGICOS Plan Nacional Plan de Desarrollo Chiapas Solidario Programa Sectorial
01 Diligenciar, oportuna y eficientemente, la gestion de los procesos administrativos necesarios para alcanzar resultados sustantivos y fortalecer la politica 317 220102 Co03
publica Amanecer.
02 Facilitar el acceso a una dieta nutritiva, mediante la autogestion de proyectos productivos y raciones alimentarias, para contribuir a mejorar las 320 210101 CO01
condiciones de salud de la poblacién en situacién de vulnerabilidad.
04 Contribuir a la construcciéon de un mejor futuro para las nifias, nifios y adolescentes mediante la proteccion de sus derechos y la promocién de valores 320 220302 co7
05 Procurar a las mujeres el acceso a una vida libre de violencia, mediante la provision de servicios de orientacion y apoyo profesional que garanticen la 316 240103 C09
proteccion integral de sus derechos.
03 Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad, a través de estrategias sociales, educativas y profesionales que amplien sus capacidades e 305 220202 Co08
independencia.
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INDICADORES ESTRATEGICOS
DATOS NUMERADOR AVANCES
NO. DESCRIPCION CUALITATIVA DENOMINADOR DEL PERIODO
DE NOMBRE DEL INDICADOR (NUMERADOR / DENOMINADOR) A APROBADO CUMP. META VM
OBJ. B PROGRAMADO ALCANZADO piC DIA
C D
01 indice de fortalecimiento para la operatividad institucional Numero de acciones institucionales realizadas. / 243,804.00 243,804.00 243,804.00 501,368.00 205.64% 205.64% 0
Total de acciones institucionales programadas.
02 Porcentaje de poblacién recuperada nutricionalmente. N° de personas que alcanzaron su recuperacion. / 200.00 200.00 200.00 221.00 110.50% 110.50% 0
Total de personas atendidas.
03 Porcen.de personas con discap. que mejoro su calidad de vida N° de personas con discap. sensibilizadas y atendidas. / 36,301.00 5,979.00 5,979.00 9,506.00 158.99% 26.19% 0
Total de poblacion segun padrén de personas con
discapacidad
04 | Porcentaje de fortalec. a la protecccion de sus derechos. N° de poblacion en situacion de riesgo beneficiada. / 29,177.00 29,177.00 29,177.00 23,005.00 78.85% 78.85% 0
Total de poblacion en situacién de riesgo prog.
05 Porcentaje de mujeres que recibieron atencion. N° de muijeres victimas de violencia atendidas. / 52.00 40.00 40.00 32.00 80.00% 61.54% 0
Mujeres victimas de violencia que requieren atenc.
OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO
Metas

Objetivos / Metas / Indicadores

Programada %

Alcanzada %
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IMPACTO DEL GASTO EN LOS BENEFICIARIOS
. MARGINAL
) ZONA ORIGEN DE LA POBLACION
TIPO CANTIDAD TOTAL GENERO
URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA INMIGRANTE OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA
Gran Total: 992,761,698.07 509,089,805.49 483,671,892.60 679,434,083.72 308,785,342.53 4,542,271.81 0.00 366,503,695.86 350,743,800.46 89,448,924.94 9,005,120.82 177,060,156.06
Adulto 21,176,751.18
10,475,213.65 | Femenino 6,971,081.46 3,504,132.19 8,425,320.77 2,049,892.88 0.00 0.00 2,397,801.25 4,058,140.20 1,180,117.59 912,338.69 1,926,815.91
10,701,537.53 | Masculino 7,553,539.63 3,147,997.90 8,067,113.41 2,634,424.13 0.00 0.00 2,470,216.99 3,967,930.74 1,524,744.94 821,680.07 1,916,964.81
Nifio 492,309,485.93
248,182,677.94 | Femenino 122,489,776.99 125,692,900.95 165,993,119.47 80,253,185.07 1,936,373.39 0.00 92,612,925.48 98,148,371.02 32,769,600.60 1,954,093.23 22,697,687.60
244,126,807.99 | Masculino 121,305,123.13 122,821,684.86 164,282,097.14 77,507,464.49 2,337,246.35 0.00 90,859,376.64 96,729,925.39 31,200,550.91 2,016,013.29 23,320,941.80
Persona 360,013,330.97
236,545,039.55 | Femenino 92,832,178.45 143,712,861.11 138,940,834.99 97,335,552.49 268,652.07 0.00 113,638,415.70 66,464,648.74 9,630,093.38 1,649,169.80 45,162,711.94
123,468,291.42 | Masculino 44,367,345.68 79,100,945.74 78,779,948.00 44,688,343.42 0.00 0.00 51,114,832.80 55,589,318.26 8,138,859.91 1,243,388.02 7,381,892.45
Servidor publico 20,826,592.41
11,773,107.29 | Femenino 11,773,107.29 0.00 11,773,107.29 0.00 0.00 0.00 0.00 44,734.66 44,734.66 89,469.32 11,594,168.64
9,053,485.12 | Masculino 9,053,485.12 0.00 9,053,485.12 0.00 0.00 0.00 0.00 44,734.66 44,734.66 89,469.32 8,874,546.47
Usuario 98,435,537.58
67,963,827.16 | Femenino 65,236,712.45 2,727,114.72 64,418,053.44 3,545,773.72 0.00 0.00 9,704,042.19 17,928,996.59 1,253,484.36 170,213.98 38,907,090.06
30,471,710.42 | Masculino 27,507,455.29 2,964,255.13 29,701,004.09 770,706.33 0.00 0.00 3,706,084.81 7,767,000.20 3,662,003.93 59,285.10 15,277,336.38
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