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MISIÓN

 Impulsar, promover y difundir el combate a la corrupción en la Administración Pública Estatal, a través de la participación ciudadana, evaluación y fiscalización de los recursos públicos en estricto apego al marco jurídico normativo, que garantice absoluta transparencia e imparcialidad en 
la rendición de cuentas, además de impulsar y promover la modernización e innovación administrativa y tecnológica para brindar mejores servicios a la sociedad. 

VISIÓN

Ser un organismo público del Gobierno del Estado, ampliamente reconocido por la legalidad, imparcialidad y respeto al marco jurídico vigente, a través de la innovación, modernización administrativa y tecnológica, logrando con ello la rendición de cuentas claras y precisas, fortaleciendo la 
confianza de la ciudadanía para una función pública transparente, honesta y responsable.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

CONCEPTO

FUNCIÓN SUBFUNCIÓN DESCRIPCIÓN
APROBADO

ANUAL
A

MINISTRADO
B

DEVENGADO
C

% DE DEVENGADO

C/B (%)

DEL PERÍODO

PAGADO
D

TOTALES 223,194,983.37229,691,545.59212,302,629.53 97.17

C 223,194,983.37229,691,545.59212,302,629.53 97.17

97.17E 212,302,629.53 229,691,545.59 223,194,983.37
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOSNo. OBJ.

VINCULACIÓN

Plan Nacional Plan de Desarrollo Chiapas Solidario Programa Sectorial

03 Fortalecer los sistemas de controles internos en las áreas fiscalizadas. R03130103505

05 Fortalecer las acciones preventivas en el combate a la corrupción. R05130202505

06 Combatir la corrupción en las acciones de gobierno. R06130203505

10 Modernizar la administración pública estatal para agilizar la respuesta ciudadana. Q01130301505

01 Lograr una administración sana y transparente en la aplicación de los recursos. R01130101505

04 Incrementar la participación ciudadana en las acciones de gobierno. R04130201505

08 Innovar la gestión pública y promover la transferencia tecnológica en el Poder Ejecutivo. R08130205505

09 Impulsar la actualización del marco normativo para el uso de tecnologías de información y comunicación. R09130203505

02 Eliminar la corrupción y fomentar la participación ciudadana. R02130102505

07 Vigilar el cumplimiento de la presentación de declaración de situación patrimonial. R07130204505
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INDICADORES ESTRATÉGICOS

NO.
DE
OBJ.

NOMBRE DEL INDICADOR
DESCRIPCIÓN CUALITATIVA

(NUMERADOR / DENOMINADOR)
DENOMINADOR

A APROBADO
B ALCANZADO

D

AVANCES

META
D/A

CUMP.
D/C

DATOS NUMERADOR

PROGRAMADO
C

DEL PERÍODO
VM

11,047.00 96.18% 96.18%11,486.0001 11,486.00 11,486.00 0Vigilar la correcta aplicación de la norma.                                     Actos atendidos estimados en el ejercicio actual.                                
/
Actos atendidos estimados en el ejercicio anterior.                             

201.00 130.52% 130.52%154.0001 154.00 154.00 1Cumplimiento del Programa Institucional.                                        Auditorías Emitidas.                                                             /
Auditorías programadas.                                                         

6,285.00 157.13% 157.13%4,000.0002 4,000.00 4,000.00 2Promover la participación ciudadana.                                            Asistentes a los cursos                                                          /
Participantes convocados.                                                       

423.00 117.83% 117.83%359.0003 359.00 359.00 3Fortalecimiento de controles internos.                                          Áreas en la que implementó y/o actualizó el control interno.                     
/
Áreas Fiscalizadas.                                                             

2,881.00 151.63% 151.63%1,900.0004 1,900.00 1,900.00 4Resolución de quejas, denuncias y peticiones.                                   Quejas, denuncias y peticiones resueltas.                                        
/
Quejas, denuncias y peticiones recibidas.                                       

53.00 353.33% 265.00%15.0004 20.00 15.00 5Presentación de denuncias y querellas.                                          Denuncias y querellas presentadas.                                               
/
Auditorías recibidas.                                                           

71.00 142.00% 142.00%50.0005 50.00 50.00 6Evaluar los servicios y programas sociales.                                     Servicios públicos de alto impacto evaluados.                                    
/
Servicios de alto impacto existentes.                                           

1,266.00 133.26% 126.60%950.0006 1,000.00 950.00 7Registro de contratistas.                                                       Registros otorgados.                                                             /
Solicitudes presentadas por los contratistas.                                   

7,292.00 104.17% 144.40%7,000.0007 5,050.00 7,000.00 0Índice de cumplimiento en la declaración patrimonial.                           Declaraciones presentadas.                                                       
/
Obligados a presentar declaración patrimonial.                                  

5.00 100.00% 100.00%5.0008 5.00 5.00 0Desarrollo de tecnologías innovadoras.                                          Tecnologías desarrolladas.                                                       /
Tecnologías solicitadas.                                                        

72.00 112.50% 112.50%64.0009 64.00 64.00 8Capacitación en materia de TIC`s a los servidores públicos                      Capacitación realizada.                                                          /
Capacitación solicitada.                                                        
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150.00 100.00% 100.00%150.0010 150.00 150.00 0Índice de desarrollos de sitios de internet.                                    Sitios desarrollados.                                                            /
Sitios solicitados.                                                             

OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO

Objetivos / Metas / Indicadores

Metas

Programada % Alcanzada %
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IMPACTO DEL GASTO EN LOS BENEFICIARIOS

TIPO CANTIDAD TOTAL

OTROSINMIGRANTE

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

INDÍGENAMESTIZARURAL

ZONA

URBANA

GÉNERO

MUY BAJABAJAMEDIAALTA

MARGINAL

MUY ALTA

Gran Total: 230,171,354.39 183,803,135.92 46,368,218.47 204,688,376.37 25,482,921.20 56.81 0.00 29,415,762.04 34,933,434.98 17,964,038.96 794,478.06 147,063,640.37

Adolescente 1,241.85

Femenino671.20 630.43 40.77 624.51 46.69 0.00 0.00 83.80 164.57 146.40 70.31 206.12

Masculino570.65 543.02 27.63 526.07 44.58 0.00 0.00 56.01 145.66 91.53 87.18 190.27

Habitante 95,242,612.89

Femenino48,547,032.76 25,177,663.10 23,369,369.66 36,106,362.10 12,440,670.66 0.00 0.00 14,348,319.28 17,660,652.44 8,311,935.13 343,794.05 7,882,331.87

Masculino46,695,580.13 24,011,513.63 22,684,066.50 34,468,175.53 12,227,404.60 0.00 0.00 14,167,562.13 17,051,149.75 7,751,915.70 328,782.26 7,396,170.30

Joven 1,120.00

Femenino835.25 781.18 54.07 771.98 63.27 0.00 0.00 22.76 26.06 774.22 12.21 0.00

Masculino284.75 231.74 53.01 200.14 84.61 0.00 0.00 19.79 17.15 239.89 7.92 0.00

Persona 177,555.96

Femenino55,189.38 18,494.38 36,695.00 45,930.44 9,230.01 28.92 0.00 13,124.49 14,828.68 18,729.00 3,610.74 4,896.48

Masculino122,366.58 23,826.89 98,539.69 113,465.58 8,873.11 27.89 0.00 12,560.05 14,006.88 83,400.89 5,794.00 6,604.78

Servidor público 134,748,823.69

Femenino52,297,960.52 52,151,945.30 146,015.22 51,994,406.25 303,554.27 0.00 0.00 313,479.04 94,406.39 552,667.92 63,905.86 51,273,501.30

Masculino82,450,863.17 82,417,506.25 33,356.92 81,957,913.77 492,949.40 0.00 0.00 560,534.69 98,037.40 1,244,138.28 48,413.53 80,499,739.25

Lic. Elias Rodolfo Moreno Mijangos

Jefe de la Unidad de Apoyo Administrativo


