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DATOS FINANCIEROS
PRESUPUESTO TOTAL: $12,678,930.07
Funcion:  Subfuncion :
A Legislacion $12,678,930.07
B Revision y fiscalizacién $12,678,930.07
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Fuente de Financiamiento: $129,250,788.74 Sub Fuente de Financiamiento $129,250,788.74
3 Fondo de Inversion para el Combate a la Pobreza $0.00
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
K Convenios de Reasignacion $0.00
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
L Otros Convenios $0.00
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
O Programas Sujetos a Reglas de Operacion $0.00
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
P Otros Subsidios $6,081,995.00
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
S Recursos del Ejercicio $6,081,995.00
Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos $123,168,793.74
B Economias de Ejercicios Anteriores $0.00
S Recursos del Ejercicio $123,168,793.74
MISION
Revisar y fiscalizar las Cuentas Publicas del Estado y Municipios, sobre el origen y aplicacién de los recursos publicos, asi como el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos, con el fin de lograr la transparencia en la rendicién de cuentas e informar con veracidad, imparcialidad y oportunidad al
H. Congreso del Estado y a la sociedad, en los términos de la legislacion vigente.
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VISION

Ser una Institucién reconocida por la sociedad, capaz de brindar transparencia y objetividad en su gestion fiscalizadora, orientada a fomentar una cultura honesta y responsable en la Administracién Publica Estatal y Municipal, en beneficio de la poblacién y desarrollo del Estado.

Objetivos del Milenio

Objetivos / Metas / Indicadores

Numerador

Denominador

Presupuesto $

EJE

OBJETIVO OBJETIVOS DEL PLAN NACIONAL

05

Promover y garantizar la transparencia, la rendicién de cuentas, el acceso a la informacién y la proteccién de los datos personales en todos los ambitos de gobierno

EJE GPO. POL. PUB.

No. OBJ. OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL

1

Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.

3 Funcién Pdblica.
01 Transparencia y Rendicién de Cuentas.
01 Promover una funcién publica transparente, honesta y responsable
CLAVE ALINEACION| NO. ESTR. ESTRATEGIAS DEL PLAN ESTATAL
1 Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia Participativa.
3 Funcién Publica.
01 Transparencia y Rendicion de Cuentas.

130101 01 | Se articulara el esquema normativo de la transparencia y la rendicion de cuentas

130101

130101 02 | Se participara en los diversos procesos administrativos que ejecutan las dependencias y entidades estatales, para garantizar la transparencia

130101 03 | Se aplicaré la reingenieria en las actividades que dan cumplimiento a las obligaciones de transparencia y rendicién de cuentas
CLAVE ALINEACION | PROGRAMA No. OBJ. OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIAL

R Prevencién, Control y Fiscalizacién
130101 02 Fomentar una cultura de transparencia y rendicién de cuentas que vincule a la sociedad con el gobierno.
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CLAVE ALINEACION [No. OBJ. ESTRAT. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
505 130101 R02 01 Fortalecer la fiscalizacion de las Cuentas Publicas para contribuir a la mejora de la gestion gubernamental
505 130101 R0O2 02 Fomentar la cultura de la rendicién de cuentas para incrementar la transparencia
505 130101 R02 03 Lograr la mejora continua de la fiscalizacion.
505 130101 R02 04 Contribuir al fortalecimiento de la planeacién, programacion, presupuestacion, control y evaluacion del gasto pablico de las politicas alineadas a los ODM'S
INDICADORES ESTRATEGICOS
NO.INO. | DIMENSION -
DE | DE DE NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCION CUALITATIVA CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR) META DEL INDICADOR
OBJ|IND. [EVALUACION NUMERADOR/DENOMINADOR 2011 2010 2009 2008 2011 2010 2009 2008
01 01 Eficacia (Impacto |Presencia fiscalizadora en Poderes del |Numero de fiscalizaciones realizadas. 119.00 / 118.00 / 87.00 / 105.00 / 100.00% 104.42% 81.31% 110.53%
y Cobertura) Estado y Municipios. / 119.00 113.00 107.00 95.00
Total de fiscalizaciones programadas.
02 |01 Eficacia (Impacto | Cumplimiento en la presentacion de Numero de informes realizados. 120.00 / 191.00 / 95.00 / 85.00 / 100.00% 159.17% 95.96% 73.28%
y Cobertura) Informes de Resultados. / 120.00 120.00 99.00 116.00
Total de informes programados.
03 |01 Eficacia (Impacto |indice de sistematizacién de control y  |[Numero de Municipios que procesan 118.00 / 118.00 / 118.00 / 118.00 / 100.00% 100.00% 100.00% 100.00%
y Cobertura) evaluacion. informacion en el SIAHM. / 118.00 118.00 118.00 118.00
Total de Municipios que cuentan con
el SIAHM.
04 |o1 Eficacia (Impacto |Porcentaje de informes de evaluaciones |Informes de evaluaciones emitidas. 4.00 / 0.00/0.00 0.00/0.00 0.00/0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %
y Cobertura) efectuadas. / 00
Informes de evaluaciones
programadas.
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BENEFICIARIOS (RECURSOS DESGLOSADOS)
TOTAL ) ZONA ORIGEN DE LA POBLACION MARGINAL
TIPO GENERO
ST URBANA RURAL MESTIZA INDIGENA | INMIGRANTE [ OTROS MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

Gran Total 141,397.590.76 132,010,508.31 0,387,082.45|  128,424,769.98| 12,972,820.79 0.00] 0.00] 19,447,934.78| 2,736,294.77 13,222,374.82) 1,588,915.37| 104,402,071.02
Persona 8,085,660.70 1,062,852.87 7,022,807.83 995,646.50] 7,090,014.20 0.00 0.00 8,085,660.70) 0.00 0.00 0.00 0.00
4,101,901.32 Femenino 539,640.05) 3,562,261.27 498,985.45 3,602,915.87 0.00] 0.00 4,101,901.39 0.00] 0.00 0.09 0.00

3,983,759.38 Masculino 523,212.82] 3,460,546.56 496,661.05 3,487,098.33 0.00] 0.00 3,983,759.39 0.00] 0.00 0.09 0.00

Servidor pUb|iC0 133,311,930.06 130,947,655.44] 2,364,274.62 127,429,123.48| 5,882,806.58 0.00| 0.00| 11,362,274.08} 2,736,294.77 13,222,374.82 1,588,915.37| 104,402,071.02
24,929,963.09 Femenino 24,929,963.09 0.00 24,929,963.09 0.00) 0.00] 0.00 372,020.19 372,020.15| 844,875.07| 0.09 23,341,047.72

108,381,966.97 Masculino 106,017,692.35] 2,364,274.62| 102,499,160.39 5,882,806.58 0.00 0.00 10,990,253.93 2,364,274.62]  12,377,499.75 1,588,915.37] 81,061,023.30







