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DATOS FINANCIEROS

PRESUPUESTO TOTAL: $0.00
Subfunción :Función :

B  Orden, Seguridad y Justicia $0.00

PolicíaA $0.00

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fuente de Financiamiento: Sub Fuente de Financiamiento $0.00$0.00

G Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública                                           $0.00

RefrendosC $0.00

Recursos del EjercicioS $0.00

Z Ingresos Propios, Participaciones e Incentivos                                            $0.00

Economías de Ejercicios AnterioresB $0.00

Recursos del EjercicioS $0.00

MISIÓN

Coadyuvar a elevar los niveles de confiabilidad y seguridad en los procesos de evaluación, al personal de seguridad y procuración de justicia del Estado y Municipios, a través de diferentes pruebas que permitan detectar aquellos vicios y/o patologías que puedan influir en el desarrollo laboral y personal 
del individuo y darle seguimiento hasta su fin último.

VISIÓN

Ser una institución confiable con los conocimientos técnicos y científicos especializados, que forme grupos multidisciplinarios en los diferentes modelos de evaluación, para establecer un sistema de control de confianza a nivel estatal que brinde a la sociedad, acciones específicas a favor de la 
seguridad, la justicia y la legalidad.

EJE OBJETIVO OBJETIVOS DEL PLAN NACIONAL
1

09 Generalizar la confianza de los habitantes en las instituciones públicas, particularmente en las de seguridad pública, procuración e impartición de justicia.
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No. OBJ.GPO.EJE OBJETIVOS DEL PLAN POL. PUB.

5 Estado de Derecho, Seguridad y Cultura de Paz.

2 Seguridad Pública y Cultura de Paz.

01 Seguridad Pública.

13 Crear las condiciones formativas, administrativas y de comportamiento ético de los elementos de seguridad pública del Estado y municipios.                                                                                                                     

ESTRATEGIAS DEL PLANCLAVE ALINEACIÓN NO. ESTR.

5 Estado de Derecho, Seguridad y Cultura de Paz.

2 Seguridad Pública y Cultura de Paz.

01 Seguridad Pública.

03 Se evaluará y dará seguimiento a la carrera policial. 520113

OBJETIVOS DEL PROGRAMA SECTORIALNo. OBJ.PROGRAMACLAVE ALINEACIÓN

G Seguridad Pública y Protección Ciudadana

01 Brindar mejores condiciones de seguridad con la participación de la ciudadanía, consolidando a la entidad como uno de los Estados más seguros a nivel nacional; así mismo fomentar la cultura de prevención del delito, denuncia y legalidad; y 
procurar un mejor sistema de impartición de justicia con apego al marco jurídico local.

520113

No. OBJ. ESTRAT.CLAVE ALINEACIÓN OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

109 520113 G01 01 Brindar mejores condiciones de seguridad con la participación de la ciudadanía, consolidando a la entidad como uno de los Estados más seguros a nivel nacional; asi mismo fomentar la cultura de prevención del delito, denuncia y legalidad.

20072009 20082010

META DEL INDICADOR

20072008

CANTIDAD (NUMERADOR/DENOMINADOR)

20092010

DESCRIPCIÓN CUALITATIVANOMBRE DEL INDICADOR
DIMENSIÓN 

DE 
EVALUACIÓN

NO.
DE
IND.

NO.
DE
OBJ. NUMERADOR/DENOMINADOR

INDICADORES ESTRATÉGICOS

0.00 %0.00 %0.00 %   0.00 / 0.00 100.00%   0.00 / 0.00   0.00 / 0.00        2,019.00  / 
        2,019.00

01 01 Calidad
   /   

Servidores públicos y policías 
confiables del ejecutivo                         

Servidores públicos y policías 
evaluados                                        

Servidores públicos y policías 
confiables                                       
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MARGINAL

BENEFICIARIOS (RECURSOS DESGLOSADOS)

ZONA ORIGEN DE LA POBLACIÓN
GÉNERO

CANTIDAD TOTAL MUY BAJABAJAMEDIAALTAMUY ALTAOTROSINMIGRANTEINDÍGENAMESTIZARURALURBANA

TIPO
TOTAL

Persona 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Femenino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.000.00

Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.000.00

Servidor público 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Femenino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.000.00

Masculino 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.000.00 0.000.00

EVALUACIÓN CUALITATIVA

Evaluar y certificar a los integrantes de las diversas corporaciones de seguridad, de custodia, de tránsito, de caminos y policiacas del estado, y de los municipios de Chiapas que así lo convengan, así como los servidores públicos integrantes de la procuración de justicia del estado y del Consejo de 
Ejecución de Sanciones Penales y Medidas de Seguridad, a quienes se les aplicará exámenes psicométricos, poligráficos, socioeconómicos y médico-toxicológico, con el fin de garantizar la confiabilidad y certeza en la función que realizarán para brindar un servicio apegado a la legalidad.

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS CLIENTES Y/O USUARIOS

Certificación de confianza de servidores públicos de procuración de justicia y cuerpos policiacos.
Se aplicarán evaluaciones a los integrantes de las diversas corporaciones de seguridad, de custodia, de tránsito, de caminos y policiacas del estado, 
y de los municipios de Chiapas, que así lo convengan, así como a los servidores públicos integrantes de la procuración general de justicia del estado 
y del Consejo de Ejecución de Sanciones Penales y Medidas de Seguridad.

C.P. José Luis Perez Saldaña

Jefe de la Unidad de Apoyo Administrativo


