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SECRETARIA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2009

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

AVANCE DE DESEMPENO POR PROYECTOS E INDICADORES (INSTITUCIONAL)

Estado |

| Secretaria de Hacienda

RS
PODER EJECUTIVO (ENERO - SEPTIEMBRE) Pagina: 1de 3
DEL ESTADO DE CHIAPAS
Fecha: 13/11/2009
. . S . - PTO2009-53
ORGANISMO PUBLICO: 225 02 Instituto de Profesionalizaciéon del Servidor Publicc
NUMERADOR AVANCES PROGR. PRESUPUESTO $ .
CLAVE PRESUPUESTARIA ANUAL VARIACION %
ALINEA LTS APROB. DEL PERIODO
DESCRIPCION DE =2 | DENOM. | APROB. TOTAL PROGRAMADO (C) (A)
OBJETIVOS E INDICADORES CION DE A) ) G T BROER VM MINISTRADO EJERCIDO C/A Cc/B
DEL PROYECTO OBJETIVOS| : . B (9
FU SF PS PE Al PT AL AT (2 D/C D/A C/A ®) ©
TRIMESTRAL
TOTAL
| L} n v
TOTAL DEPENDENCIA 11,774,545.65 7,827,356.85 7,299,807.52 62.00% 93.26%
INSTITUCIONALES 11,774,545.65 7,827,356.85 7,299,807.52 62.00% 93.26%
Laboral 11,774,545.65 7,827,356.85 7,299,807.52 62.00% 93.26%
B Capacitacion y Promocion para el Empleo 11,774,545.65 7,827,356.85 7,299,807.52 62.00% 93.26%
Q Desarrollo Administrativo y Organizacional 11,774,545.65 7,827,356.85 7,299,807.52 62.00% 93.26%
00 Programa Normal de Operacién 11,774,545.65 7,827,356.85 7,299,807.52 62.00% 93.26%
432 Formar servidores publicos especializados. 11,774,545.65 7,827,356.85 7,299,807.52 62.00% 93.26%
11,774,545.65 7,827,356.85 7,299,807.52 62.00% 93.26%

A001

Profesionalizacion de los servidores
publicos del ejecutivo estatal.
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Estado |
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ORGANISMO PUBLICO: 225 02 Instituto de Profesionalizacion del Servidor Publico
NUMERADOR AVANCES PROGR. PRESUPUESTO $ )
CLAVE PRESUPUESTARIA ANUAL VARIACION %
ALINEA LTS APROB. DEL PERIODO
DESCRIPCION DE =2 | pENom. | APROB. TOTAL PROGRAMADO (C) A)
OBJETIVOS E INDICADORES CION DE A) ) G T BROER VM MINISTRADO EJERCIDO C/A C/B
DEL PROYECTO OBJETIVOS| : . B (9
FU SF PS PE Al PT AL AT (2 D/C D/A C/A ®) ©
TRIMESTRAL
TOTAL
| L} n v
TOTAL DEPENDENCIA 11,774,545.65 7,827,356.85 7,299,807.52 62.00% 93.26%
INSTITUCIONALES 11,774,545.65 7,827,356.85 7,299,807.52 62.00% 93.26%
Mantener el Proceso de T504-005-0
Profesionalizacion a la Vanguardia y 1
Acorde a las necesidades del Servicio
Publico, en el Marco Chiapas Solidario.
Indice de SP Capacitados de forma 2,000.00 2,000.00 2,000.00 83.30% 83.304  100.00% 0
Presencial 1,666.00
No. de Serv. Ptb. Formados 500.00 500.00 500.00 500.00
/ 369.00 567.00 730.00 0.00
Total de Serv. Pub. con necesidad de
Formacion Presencial
Indice de Aspirantes a S.P. p/Evaluar su 1,550.00 1,550.00 1,550.00 84.39% 84.39%  100.00% 0
Comp. Laboral 1,308.00
No. de Personas Evaluadas 387.00 387.00 387.00 389.00
/ 308.00 419.00 581.00 0.00
Total de Personas a Evaluar
Indice de SP Evaluados en el desempefio 800.00 800.00 800.00 29.13% 29.13%4  100.00% 0
de f/Presencial 233.00
No. de Serv. Pub. Evaluados 200.00 200.00 200.00 200.00
/ 68.00 81.00 84.00 0.00
Total de Servidores Publicos a Evaluar.
Indice de Evaluacion a los Sistemas de 6.00 6.00 6.00 16.67% 16.67%  100.00% 0
Gestion de Calidad 1.00
No. de Sistemas Evaluados 1.00 200 1.00 200
/ 1.00 0.00 0.00 0.00
Total de Sistemas a Evaluar
Indice de Servidores Pub. 4,000.00 4,000.00 4,000.00 236.45% 236.45%  100.00% 0
Espec./Actualizados 9,458.00
No. de S.P. Espec./Actualizados 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00
2,920.00 2,689.00 3,849.00 0.00
Total de S.P. a Especializar y/o Actualizar
Impulsar la Profesionalizacion Virtual, en | 1304-Q06-0
Liena y a Distancia 2
Indice de Serv. Pub. Evaluados en el 200.00 200.00 200.00 45.50% 45504  100.00% 0
Desempefio en Linea 91.00
No. de Servidores Publicoe Evaluados 50.00 50.00 5000 50.00
/ 23.00 0.00 68.00 0.00
Total de Servidores Publicoa a Evaluar
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. . S . - PTO2009-53
ORGANISMO PUBLICO: 225 02 Instituto de Profesionalizaciéon del Servidor Publicc
NUMERADOR AVANCES PROGR. PRESUPUESTO $ .
CLAVE PRESUPUESTARIA ANUAL VARIACION %
ALINEA ARSI AL APROB. DEL PERIODO
DESCRIPCION DE NEA -1 pENoM. | APROB. TOTAL PROGRAMADO (C) (A)
OBJETIVOS E INDICADORES CION DE A) ) G T BROER VM MINISTRADO EJERCIDO C/A Cc/B
DEL PROYECTO OBJETIVOS) 3 ] B R
FU SF PS PE Al PT AL AT (2 D/C D/A C/A ®) ©
TRIMESTRAL
TOTAL
| L} n v
TOTAL DEPENDENCIA 11,774,545.65 7,827,356.85 7,299,807.52 62.00% 93.26%
INSTITUCIONALES 11,774,545.65 7,827,356.85 7,299,807.52 62.00% 93.26%
Indice de Servidores Publicos Capacitados 300.00 300.00 300.00 10.33% 0539 10000% 0
en Linea 31.00
No. de Servidores Publicos Atendidos 100.00 50.00 100.00 50.00
31.00 0.00 0.00 0.00
Total de Servidores Publicos a Atender
Indice de Servidores Publicos con fines de 200.00 200.00 200.00 75.00% 75.004  100.00% 0
Certificacion 150.00
No. de Servidores Publicos Evaluados 50.00 50.00 5000 5000
50.00 50.00 50.00 0.00
Total de Servidores Publicos Evaluar

Profa. Emilia Gonzalez Arrazate

Directora General



