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$1,470,778.54

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

01/01/2008 31/12/2008

Dirección General.

Crear las condiciones que posibiliten el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida económica, política, social y cultural; así como instrumentar mecanismos que permitan alcanzar su desarrollo integral y condiciones de equidad, paridad y no discriminación 
por cuestiones de género, etnia, clase y edad.

TIPO ACCIÓN:

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Lograr la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en el ámbito público y privado para que las mujeres ejerzan sus derechos, lo cual 
permita participar e incidir activamente en sus ámbitos económicos, político, social y cultural.

A través de la diferentes áreas del Instituto se han llevado a cabo acciones afirmativas que difunden y promueven la participación de las mujeres 
en las políticas públicas, así como campañas informativas sobre violencia, derechos humanos, género, fortalecimiento organizativo, entre otros, 
logrando incidir en las mujeres de manera significativa; sin embargo los esfuerzos no han sido suficientes y se continuará con esta labor hasta 
lograr la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONALCLAVE ALINEACIÓN

240401-N04-02 Coordinar el cumplimiento de obj., estrategias y metas prog. en el marco d/las atribuciones conferidas al Instituto p/lograr el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida económica, política, social y cultural.01
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$1,470,778.54

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2008 2007 2006 2005 2008 2007 2006 2005

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Gestión
Cobertura

         120.00  / 
         120.00

         120.00  / 
         120.00

         115.00  / 
         115.00

          60.00  / 
          60.00

100.00% 100.00% 100.00% 100.00%01 01 Interlocución p/incidir en la 
perspectiva de equidad género.

Número de acciones realizadas de 
interlocución. /

Total de acciones programadas a realizar.

Gestión
Cobertura

          60.00  / 
          60.00

          60.00  / 
          60.00

          48.00  / 
          48.00

          49.00  / 
          49.00

100.00% 100.00% 100.00% 100.00%01 02 Coordinación de acciones para 
el cumplimiento de objetivos.

Número de acciones realizadas para cumplir 
objetivos. /

Total de acciones programadas a realizar.

Proyecto
Cobertura

         100.00  / 
         100.00

         100.00  / 
         100.00

          98.00  / 
          98.00

          59.00  / 
          60.00

100.00% 100.00% 100.00% 98.33%01 03 Acompañamiento a la operación 
de proyectos y programas.

Número de acciones de acompañamiento 
realizados. /

Total de acciones programadas a realizar.

Gestión
Cobertura

           4.00  / 
          10.00

           2.00  / 
           2.00

          17.00  / 
          17.00

   0.00 / 0.00 40.00% 100.00% 100.00% 0.00 %01 04 Eventos de fortalecimiento para 
incorporación de la TEG.

Número de eventos realizados.
/

Total de eventos programados a realizar.

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

545220

536

Persona

765

1,785

FEMENINO2,550

1,249

MASCULINO

1,089 696 0 0

605 160 0 0

340 300 422 423 300

112 117 158 190 188



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02

HCN00201A001

PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Coordinación general de acciones institucionales.

Página  3 de 26

$1,470,778.54

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL METAS TRIMESTRALES
1 3 42

120.00Concertación con instancias civ. y gub. para impulsar el empoderamiento de las mujs. y la transv. 
de la equidad de gen.

Reunión 20.00 45.00 35.00 20.00

60.00Coordinación interna para el cumplimiento de objetivos programados por las áreas del Instituto. Acción 15.00 12.00 20.00 13.00

100.00Participar en las actividades de operación de proyectos y programas. Actividad 20.00 30.00 30.00 20.00

4.00Realizar eventos para la incorporación de la perspectiva de equidad de género. Evento 3.00 1.00 0.00 0.00

Líder del Proyecto

C.María Candelaria Molina Zepeda C. María Candelaria Molina Zepeda.

Directora General



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
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ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02
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PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Promoción del desarrollo integral.
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$1,053,929.87

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

01/01/2008 31/12/2008

Dirección de Promoción del Desarrollo Integral.

Disminuir los índices de pobreza y el rezago en el que se encuentra sumido un alto porcentaje de población de mujeres, contribuyendo al mejoramiento de su calidad de vida, así como el desarrollo social integral en condiciones de equidad y no discriminación, a través de la incidencia en la 
generación y aplicación de políticas de desarrollo sustentable y sostenible.

TIPO ACCIÓN:

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Incrementar la participación de mujeres en la población económicamente activa del Estado y garantizar la igualdad de oportunidades y condiciones 
que los varones.

Nuestro Estado con relación a la incorporación de las mujeres al desarrollo económico muestra serios rezagos, en 2006 la población ocupada 
era de 1 millón 537 mil personas, 72% hombres y 28 % mujeres, ante esta situación es preponderante la incorporación de las mujeres a la 
población economicamente activa, en igualdad de oportunidades y condiciones que los varones; eliminando el índice de incumplimiento de los 
derechos laborales y económicos, así como la discriminación y la ausencia de una cultura de capacitación en los diversos ámbitos de producción 
y servicios desde la perspectiva de género.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONALCLAVE ALINEACIÓN

240401-N04-02 Impulsar la participación de las mujeres en la actividad econ. a través de la capacitación y la gestión de acciones que les permitan tener acceso a los recursos en igualdad de condiciones y oport. que los varones bajo un enfoque de desarrollo 
sustentable.

01
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$1,053,929.87

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2008 2007 2006 2005 2008 2007 2006 2005

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Gestión
Cobertura

          20.00  / 
          20.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 01 Acompañamiento a grupos de 
mujeres.

Número de grupos de mujeres acompañados.
/

Total de grupos de acompañamientos 
programados.

Gestión
Cobertura

         200.00  / 
         200.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 02 Asesoría y gestión a personas 
p/des. de su cap. productiva.

Número de asesorías realizadas.
/

Total de personas a asesorar.

Gestión
Cobertura

           4.00  / 
           4.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 03 Convenios de colaboración para 
la gestión de apoyos.

Número de convenios realizados.
/

Total de convenios a realizar.

Gestión
Cobertura

          64.00  / 
          64.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 04 Fortalecimiento de capacidades. Número de eventos de capacitación 
realizados. /

Total de eventos de capacitación 
programados a realizar.

Gestión
Cobertura

           5.00  / 
          10.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 50.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 05 Certificación a instituciones que 
incorporan la eq. de gen.

Número de instituciones certificadas.
/

Total de instituciones a certificar.

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

350400

900

Persona

750

3,000

FEMENINO3,750

2,100

MASCULINO

900 2,100 0 0

400 350 0 0

200 1,500 300 100 900

50 200 50 50 400
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$1,053,929.87

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL METAS TRIMESTRALES
1 3 42

20.00Acompañamiento a grupos de mujeres para consolidación de grupos factibles de establecer 
proyectos productivos con éxito.

Grupo 0.00 10.00 10.00 0.00

200.00Brindar atención e información sobre proyectos productivos a población abierta. Servicio 40.00 60.00 60.00 40.00

4.00Promover convenios de colaboración y vinculación institucionales para la atención de las mujeres. Convenio 0.00 2.00 2.00 0.00

64.00Eventos que promuevan el fort. y crecimiento integral de las mujeres en los ámbitos econ., pol. y 
soc. con des. sust.

Evento 17.00 26.00 12.00 9.00

5.00Certificar a organismos públcos y privados a través del Modelo de Equidad de Género. Institución 0.00 0.00 0.00 5.00

Líder del Proyecto

C.María Candelaria Molina Zepeda Lic. Levi Maruqui Galindo González.

Directora General



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
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CLAVE PRESUPUESTARIA:
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15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Fomento a la atención de mujeres vulnerables.
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$821,937.70

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

01/01/2008 31/12/2008

Dirección de Atención Emergente a Mujeres Vulnerables.

Promover acciones comprometidas con la eliminación de cualquier tipo de violencia ocasionada por motivos de género, como parte de la agenda estatal prioritaria y del desarrollo social y combate a la desigualdad.

TIPO ACCIÓN:

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Abatir los índices de violencia para mejorar la calidad de vida de las mujeres en situación de riesgo o vulnerabilidad y fomentar una vida segura, sana 
y creativa.

Chiapas no esta libre de vivir los efectos de la violencia, así mismo vive discriminación y escasa cobertura de oport. para las mujs.; por ello 
prevenir y erradicar la violencia sin infringir sus costumbres, puede proporcionarles a las mujs. chiapanecas una vida digna; su escaso acceso a 
oport. de educ., al ejercicio libre de sus der., a las condiciones de eq. de gen., a su notable marginación y sus múltiples zonas de contacto 
fronterizo, hacen de la pob. en gral. la vivencia de un constante riesgo y contacto con problemáticas que impactan en un deterioro de esquemas 
de calidad de vida.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONALCLAVE ALINEACIÓN

240101-N01-01 Establecer prog. preventivos y de atn. (psicol. y jurídica) de la violencia, así como modelos de intervención dirigido a prestadores de serv. y talleres productivos en pro del des. soc. y combate a la desigualdad de oportunidades de la pob. chiapaneca.01

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2008 2007 2006 2005 2008 2007 2006 2005

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Servicio
Cobertura

         620.00  / 
         800.00

         600.00  / 
         800.00

         236.00  / 
         236.00

         290.00  / 
         290.00

77.50% 75.00% 100.00% 100.00%01 01 Atención a mujeres en riesgos de 
vulnerabilidad.

Número de mujeres atendidas.
/

Número de mujeres programadas a atender.

Gestión
Cobertura

          89.00  / 
         134.00

          25.00  / 
          65.00

          64.00  / 
          64.00

          45.00  / 
          45.00

66.42% 38.46% 100.00% 100.00%01 02 Acciones de form. p/crear una 
cultura de no viol. y no disc.

Número de eventos de capacitación 
realizadas. /

Total de capacitaciones programadas a 
realizar.

Gestión
Cobertura

           4.00  / 
          20.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 20.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 03 Monitoreo y seg. a prog. que 
incorporan eq. de gen.en salud.

Número de programas analizados.
/

Total de programas del sector salud a 
analizar.
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$821,937.70

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

100200

300

Servidor Público

300

400

FEMENINO700

100

MASCULINO

300 100 0 0

200 100 0 0

50 125 150 50 25

25 50 150 50 25

300800

2,000

Persona

1,100

2,900

FEMENINO4,000

900

MASCULINO

2,000 900 0 0

800 300 0 0

250 350 1,500 550 250

120 160 545 185 90

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL METAS TRIMESTRALES
1 3 42

620.00Brindar atención, orientación y asesoría a mujeres en riesgos de vulnerabilidad. Atención 100.00 200.00 220.00 100.00

45.00Realizar la coordinación interinstitucional. Evento 10.00 15.00 10.00 10.00

29.00Realizar eventos para crear la cultura de la no violencia. Evento 4.00 10.00 7.00 8.00

30.00Realizar talleres de instrucción para el desarrollo social. Evento 6.00 14.00 10.00 0.00

30.00Realizar talleres productivos para el desarrollo social. Evento 6.00 14.00 10.00 0.00

4.00Analizar y evaluar programas que incorporen la perspectiva de género. Seguimiento 0.00 0.00 4.00 0.00
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$821,937.70

Líder del Proyecto

C.María Candelaria Molina Zepeda Profra. Esperanza Lucas Zárate.

Directora General



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
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Página  10 de 26

$955,809.35

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

01/01/2008 31/12/2008

Dirección de Investigación para la Equidad.

Impulsar la investigación social y reflexión acerca de los derechos y las condiciones de vida de las mujeres en Chiapas, con el propósito de incidir en programas con perspectiva de género a través de dar a conocer un sistema de indicadores el cual nos permita analizar la situación en el Estado.

TIPO ACCIÓN:

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Compilación sobre el índice de la situación vulnerable que sufren las mujeres y generar conocimiento oportuno y actualizado acerca de la situación en 
la que viven, que sirva para promover políticas a favor de las relaciones equitativas entre mujeres y hombres.

La sociedad requiere de políticas y programas que incidan en erradicar o disminuir los diferentes tipos de violencia y que respondan a las 
problemáticas que viven en las diferentes regiones del Estado.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONALCLAVE ALINEACIÓN

240201-N02-03 Incidir en el diseño de políticas y programas con perspectiva de género, a través de acciones de capacitación, difusión y análisis de información dirigida a mujeres y hombres.01
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$955,809.35

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2008 2007 2006 2005 2008 2007 2006 2005

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Servicio
Cobertura

         400.00  / 
         400.00

         400.00  / 
         400.00

         400.00  / 
         400.00

         200.00  / 
         200.00

100.00% 100.00% 100.00% 100.00%01 01 Usuarios informados en género. Número de usuarios (as) informados (as).
/

Total de usuarios (as) a informar.

Proyecto
Cobertura

          40.00  / 
          40.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 02 Generar estudios y dif. s/la 
situación de las mujs. en Chis.

No. de estudios y dif. de la sit. de las mujs. 
realizados. /

Total de estudios y dif. de la sit. de las mujs. 
prog.

Proyecto
Cobertura

          40.00  / 
          40.00

           5.00  / 
           5.00

           5.00  / 
           5.00

   0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 100.00% 0.00 %01 03 Sistematización de inf. a través 
de indicadores de género.

Número de estudios temáticos realizados.
/

Total de estudios temáticos a realizar.

Gestión
Cobertura

          25.00  / 
          25.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 04 Capacitación y formación en 
equidad de género.

Número de capacitaciones realizadas.
/

Total de capacitaciones programadas a 
realizar.

Gestión
Cobertura

          70.00  / 
          70.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 05 Acciones de transversalización 
de la equidad de género.

Número de reuniones realizadas.
/

Total de reuniones programadas a realizar.

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

2040

60

Servidor Público

60

100

FEMENINO160

40

MASCULINO

90 10 0 0

40 20 0 0

0 10 10 40 40

0 0 10 10 40

500500

2,300

Persona

1,000

4,600

FEMENINO5,600

2,300

MASCULINO

2,800 1,800 0 0

500 500 0 0

720 420 660 1,160 1,640

100 200 200 200 300



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02

HCN00201A004

PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Oportunidades para mujeres y hombres en igualdad de transversalidad con perspectiva de género.

Página  12 de 26

$955,809.35

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL METAS TRIMESTRALES
1 3 42

400.00Atender al público y dar información a usuarios (as). Persona 100.00 100.00 100.00 100.00

40.00Editar materiales informativos sobre la situación de las mujeres en Chiapas. Folleto 10.00 10.00 10.00 10.00

40.00Emitir publicaciones sobre la situación de las mujeres en cuanto a la igualdad de oportunidades. Documento 10.00 10.00 10.00 10.00

25.00Realizar talleres de capacitación para la formación de mujeres con equidad de género. Capacitación 6.00 6.00 6.00 7.00

70.00Realizar reuniones interinstitucionales. Reunión 18.00 18.00 18.00 16.00

Líder del Proyecto

C.María Candelaria Molina Zepeda Lic. Guadalupe Lara Ruíz.

Directora General



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02

HCN00201A005

PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Promoción de la igualdad de género.

Página  13 de 26

$1,108,501.25

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

01/01/2008 31/12/2008

Dirección de Promoción de la Igualdad de Género.

Promover y dar seguimiento a la incorporación de la igualdad de oportunidades y equidad de género en sectores gubernamentales, en el marco del Plan Estatal de Desarrollo Chiapas Solidario 2007-2012; así como impulsar la participación de las mujeres en los espacios de planeación y toma de 
decisiones, a través del fortalecimiento de los procesos organizativos y formación de liderazgo.

TIPO ACCIÓN:

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Lograr a través de las acciones de capacitación y formación productiva, el acceso a la igualdad de oportunidades entre mujeres y varones; así como 
dar continuidad al proceso de sensibilización para la inclusión de la perspectiva de equidad de género.

En relación al impulso de acciones con perspectiva de género que se han venido realizando con instancias de gobierno, ayuntamientos 
municipales y población en general; aún es notoria la falta de inclusión de la perspectiva de equidad de género en los programas y acciones que 
realizan cada una de las instituciones, así también se observa la falta de concientización en la población civil para fomentar una cultura de paz e 
igualdad entre los géneros.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONALCLAVE ALINEACIÓN

240401-N04-02 Prom. y dar seg. a la incorporación de la igualdad de oport. y eq. de gen. en sectores gub., que active la part. igualitaria de hombres y mujs., espacios de planeación y toma de decisiones de los div. sectores de la vida econ., soc. y pol. de la entidad.01



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02

HCN00201A005

PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Promoción de la igualdad de género.

Página  14 de 26

$1,108,501.25

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2008 2007 2006 2005 2008 2007 2006 2005

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Gestión
Cobertura

           4.00  / 
           4.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 01 Acciones a favor de la 
perspectiva de género desde el 
SEEG.

No. de acciones realizadas a favor de la 
equidad de género. /

Total de acciones programadas a realizar.

Gestión
Cobertura

          11.00  / 
          11.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 02 Acciones para incidir en la 
transv.de la equidad de género.

Número de eventos realizados.
/

Total de eventos programados a realizar.

Proyecto
Cobertura

          96.00  / 
          96.00

          27.00  / 
          27.00

          16.00  / 
          16.00

           6.00  / 
           7.00

100.00% 100.00% 100.00% 85.71%01 03 Fortalecimiento de capacidades 
a mujeres y varones.

Número de capacitaciones realizadas.
/

Total de capacitaciones programadas a 
realizar.

Gestión
Cobertura

           1.00  / 
           1.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 04 Celebración del convenio con la 
Sria. de Educ. Federalizada.

Número de documentos realizados.
/

Total de documentos programados a realizar.

Gestión
Cobertura

           8.00  / 
          15.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 53.33% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 05 Seg. de acciones en transv. de 
persp. de gen. en sector soc.

Número de instituciones priorizadas.
/

Total de instituciones programadas.

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

085

327

Servidor Público

85

327

FEMENINO412

0

MASCULINO

262 65 0 0

68 17 0 0

20 109 60 0 138

4 41 12 0 28

97390

1,557

Persona

487

1,946

FEMENINO2,433

389

MASCULINO

1,557 389 0 0

390 97 0 0

648 1,123 96 45 34

156 276 32 14 9



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02

HCN00201A005

PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Promoción de la igualdad de género.

Página  15 de 26

$1,108,501.25

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL METAS TRIMESTRALES
1 3 42

4.00Coordinar las acciones a favor de la perspectiva de género desde el Subcomité Especial de 
Equidad de Género (SEEG).

Actividad 0.00 1.00 2.00 1.00

10.00Realizar eventos para promover la transversalización de equidad de género. Evento 0.00 4.00 4.00 2.00

1.00Realizar diplomado en transversalización de la perspectiva de género en la administración 
pública.

Diplomado 0.00 1.00 0.00 0.00

49.00Realizar capacitaciones a mujeres y varones en temas relativos al género. Taller 10.00 23.00 14.00 2.00

47.00Realizar capacitaciones a mujeres y varones en talleres productivos. Taller 9.00 22.00 14.00 2.00

1.00Realizar convenio para la traducción del Plan de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres y 
Hombres en Chiapas.

Documento 0.00 0.00 1.00 0.00

8.00Dar seguimiento de acciones para transversalizar la perspectiva de género en el sector social. Seguimiento 0.00 2.00 3.00 3.00

Líder del Proyecto

C.María Candelaria Molina Zepeda Lic. Patricia Guzmán Moreno.

Directora General



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02

HCN00410A001

PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Otorgamiento de apoyo jurídico.

Página  16 de 26

$428,296.87

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

01/01/2008 31/12/2008

Unidad de Apoyo Jurídico.

Promover y fomentar las condiciones que favorezcan la no discriminación contra la mujer, la igualdad de oportunidades y trato entre genéro; el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida pol., cult., econ. y social; los principios y modalidades para garantizar 
su acceso a una vida libre de violencia; sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.

TIPO ACCIÓN:

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Contar con personal capacitado en materia de género en la impartición de justicia, así mismo con instrumentos jurídicos y la aplicación de los 
instrumentos internacionales que beneficien a las mujeres, sensibilizando de esta manera para generar condiciones que posibiliten la erradicación de 
las desigualdades que aquejan a las mujeres en el Estado.

Los avances que se han dado y los grandes esfuerzos que hasta el momento se han realizado han sido importantes, sin embargo existe rezago; 
una brecha de inequidad y de desigualdad que afectan a las mujeres en el Estado.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONALCLAVE ALINEACIÓN

240101-N01-01 Incorporar la perspectiva de género en todas las instituciones que tengan la finalidad de generar la administración e impartición de justicia apegada a derecho y en condiciones de equidad.01



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02

HCN00410A001

PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Otorgamiento de apoyo jurídico.

Página  17 de 26

$428,296.87

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2008 2007 2006 2005 2008 2007 2006 2005

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Proyecto
Cobertura

           8.00  / 
           8.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 01 Capacitación sobre persp. de 
gen. en inst. jur. y Trat. Int.

Número de conferencias impartidas.
/

Total de conferencias programadas a impartir.

Gestión
Cobertura

           5.00  / 
           5.00

           8.00  / 
           8.00

           2.00  / 
           2.00

   0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 100.00% 0.00 %01 02 Promover y realizar convenios de 
colab. interinstitucionales

Número de convenios realizados.
/

Total de convenios programados a realizar.

Servicio
Cobertura

         700.00  / 
         700.00

         400.00  / 
         400.00

         400.00  / 
         400.00

   0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 100.00% 0.00 %01 03 Proporcionar atención jurídica a 
mujeres violentadas.

Número de mujeres atendidas.
/

Total de mujeres programadas a atender.

Gestión
Cobertura

           2.00  / 
           2.00

           2.00  / 
           2.00

           1.00  / 
           1.00

   0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 100.00% 0.00 %01 04 Creación de propuestas de ley y 
reglamento.

Número de propuestas de ley y reglamentos.
/

Total de leyes y reglamentos a reformar.

Gestión
Cobertura

         150.00  / 
         150.00

         102.00  / 
         102.00

         102.00  / 
         102.00

   0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 100.00% 0.00 %01 05 Asesorías legales en aspectos 
admitivos. y penales.

Número de asesorías realizadas.
/

Total de asesorías jurídicas programadas a 
realizar.

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

150500

500

Persona

650

850

FEMENINO1,500

350

MASCULINO

700 150 0 0

600 50 0 0

50 0 300 400 100

100 0 0 400 150



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02

HCN00410A001

PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Otorgamiento de apoyo jurídico.

Página  18 de 26

$428,296.87

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL METAS TRIMESTRALES
1 3 42

8.00Realizar conferencias sobre la perspectiva de género en el Derecho Mexicano. Conferencia 3.00 2.00 2.00 1.00

5.00Realizar convenios de colaboración. Convenio 2.00 1.00 1.00 1.00

700.00Asesorar y canalizar a mujeres en aspectos legales. Atención 175.00 175.00 175.00 175.00

2.00Realizar propuestas de ley y reglamento. Documento 0.00 1.00 1.00 0.00

150.00Brindar asesorías legales en aspectos administrativos, civil, familiar, mercantil, laboral y penales. Atención 37.00 38.00 38.00 37.00

Líder del Proyecto

C.María Candelaria Molina Zepeda Lic, Rosa Isabel Zavala Marroquín.

Directora General



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02

HCN00701A001

PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Administración y distribución de recursos.

Página  19 de 26

$5,747,603.47

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

01/01/2008 31/12/2008

Unidad de Apoyo Administrativo.

Administrar los recursos financieros, humanos y materiales de los diversos órganos administrativos de este Instituto para contribuir al logro de los objetivos y metas.

TIPO ACCIÓN:

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Suministrar en tiempo y forma los requerimientos de las áreas administrativas del Instituto y Dependencias normativas para coadyuvar en el 
cumplimiento de metas y objetivos de la administración pública estatal.

En cumplimiento a la Ley de Transparencia y el Acuerdo de Racionalidad y Disciplina Presupuestaria se han implementado procesos que 
permiten agilizar y transparentar el ejercicio de los recursos presupuestales asignados a este organismo, en fortalecimiento a las actividades de 
las Direcciones y Unidades del Instituto.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONALCLAVE ALINEACIÓN

240302-N03-04 Proveer oportunamente los recursos hum., mats., y fin. que requieran las Dir. y Unidades conforme a las Políticas y Lineamientos establecidos normativamente, así como cumplir en tiempo y forma con los informes requeridos por los org. pub. 
normativos.

01

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2008 2007 2006 2005 2008 2007 2006 2005

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Servicio
Eficiencia

         400.00  / 
         400.00

         352.00  / 
         352.00

         252.00  / 
         252.00

         126.00  / 
         126.00

100.00% 100.00% 100.00% 100.00%01 01 Suministro de bienes y serv. a 
las dif. áreas del Instituto.

Número de requerimientos atendidos.
/

Total de solicitudes a atender.

Gestión
Eficiencia

        1,580.00  / 
        1,580.00

        1,700.00  / 
        1,700.00

        1,584.00  / 
        1,584.00

        1,778.00  / 
        1,778.00

100.00% 100.00% 100.00% 100.00%01 02 Realizar pago a prov. y prest. de 
serv. y pers. del Inst.

Número de pagos efectuados.
/

Total de trámites para pagos a efectuar.

Gestión
Eficiencia

          51.00  / 
          51.00

          42.00  / 
          42.00

          46.00  / 
          46.00

          41.00  / 
          41.00

100.00% 100.00% 100.00% 100.00%01 03 Informes cual. y cuant. de los 
recursos y metas del Inst.

Número de informes enviados a las instancias 
normativas. /

Total de informes a requerir por las instancias 
normativas.



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02

HCN00701A001

PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Administración y distribución de recursos.

Página  20 de 26

$5,747,603.47

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

015

39

Servidor Público

15

39

FEMENINO54

0

MASCULINO

35 4 0 0

15 0 0 0

0 4 3 1 31

0 0 0 0 15

0844

736

Persona

844

736

FEMENINO1,580

0

MASCULINO

736 0 0 0

844 0 0 0

0 0 0 0 736

0 0 0 0 844

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL METAS TRIMESTRALES
1 3 42

400.00Administrar y suministrar recursos y servicios a Direcciones y Unidades. Requisición 100.00 120.00 115.00 65.00

1,580.00Realizar pago a proveedores y personal adscrito al Instituto. Pago 260.00 550.00 520.00 250.00

51.00Elaborar los informes financieros, contables y de seguimiento de metas del Instituto. Informe 11.00 14.00 15.00 11.00



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02

HCN00701A001

PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Administración y distribución de recursos.

Página  21 de 26

$5,747,603.47

Líder del Proyecto

C.María Candelaria Molina Zepeda C.P. Braulia Sánchez Velázquez.

Directora General



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2008

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
(PESOS)

ORGANISMO PÚBLICO:

CLAVE PRESUPUESTARIA:

217 02

HCN00702A001

PTO2008-51

15/Mayo/2009

PROYECTO: COSTO DEL PROYECTO:

Instituto Estatal de las Mujeres

Comunicación, difusión e informática.

Página  22 de 26

$1,019,457.93

UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

01/01/2008 31/12/2008

Unidad de Informática.

Difundir a través de los medios de comunicación a las diferentes áreas soc. y gub. las leyes, normas, pactos, acuerdos y demás prog. que promueven el ejercicio pleno de los der. de las mujeres y niñas; prevención, sanción y erradicación de todo tipo de violencia; igualdad de género y oport. que 
generen condiciones de part. equitativa en la vida pol., cult., econ. y social en el estado de Chiapas.

TIPO ACCIÓN:

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Incidir en la promoción de una cultura de respeto, dignificación y no violencia hacia las mujeres, niñas y niños que nos permitan fomentar una cultura 
de denuncia para una mejor calidad de vida de las mujeres.

En Chiapas es un problema complejo y multifactorial la desigualdad de gen., las dif. cult., soc., y genéricas que caracterizan a nuestro Edo. son a 
la vez fuente de diversidad e inequidad; 5 de cada 10 mujs. en Chiapas son víctimas de violencia, la promoción de los der. de las mujs. niñas y 
niños ha sido muy limitada, existen sectores de la población que lo desconoce o ignoran debido a que dicha información no son traducidas a las 
diferentes lenguas, principalmente en las regiones de mayor población indígena, en donde existe un alto índice de discriminacioón a estos 
derechos.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONALCLAVE ALINEACIÓN

240302-N03-04 Implementar y difundir campañas informativas para lograr la dignificación y revaloración del papel social de las mujeres, así como el reconocimiento de sus derechos.01

240302-N03-04 Proporcionar soporte técnico y de capacitación en medios informáticos y de telefonía para contribuir al desempeño en las actividades de las diferentes áreas del Instituto.02
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INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2008 2007 2006 2005 2008 2007 2006 2005

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Gestión
Cobertura

          30.00  / 
          30.00

          10.00  / 
          10.00

           4.00  / 
           4.00

           3.00  / 
           3.00

100.00% 100.00% 100.00% 100.00%01 01 Elaboración de materiales de 
difusión.

Número de materiales de difusión realizados.
/

Total de materiales de difusión programados a 
realizar.

Gestión
Cobertura

          30.00  / 
          30.00

          70.00  / 
          70.00

          63.00  / 
          63.00

          60.00  / 
          60.00

100.00% 100.00% 100.00% 100.00%01 02 Participación en medios de 
comunicación.

Número de elaboración de boletines y 
entrevistas. /

Total de boletines y entrevistas a elaborar.

Gestión
Cobertura

          14.00  / 
          14.00

   0.00 / 0.00    0.00 / 0.00    0.00 / 0.00 100.00% 0.00 % 0.00 % 0.00 %01 03 Monitoreo y segumiento a 
medios de comunicación.

Número de medios de comunicación 
monitoreados. /

Total de medios de comunicación a 
monitorear.

Gestión
Cobertura

           5.00  / 
           5.00

   0.00 / 0.00            2.00  / 
           2.00

           4.00  / 
           4.00

100.00% 0.00 % 100.00% 100.00%02 01 Talleres a funcionarios (as) 
publicos (as) en informática.

Número de talleres de capacitación 
realizados. /

Total de talleres programados a realizar.

BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

220,000230,000

320,000

Persona

450,000

750,000

FEMENINO1,200,000

430,000

MASCULINO

330,000 420,000 0 0

210,000 240,000 0 0

310,000 215,000 125,000 9,000 91,000

150,000 120,000 99,000 6,000 75,000
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ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL METAS TRIMESTRALES
1 3 42

3.00Realizar producciones de video. Publicación 0.00 1.00 1.00 1.00

6.00Realizar producciones de radio. Programa 0.00 2.00 2.00 2.00

21.00Realizar la edición de materiales de difusión. Impreso 9.00 3.00 5.00 4.00

30.00Participar en medios de comunicación. Actividad 5.00 10.00 10.00 5.00

14.00Monitorear el enfoque de género en los medios de comunicación. Seguimiento 0.00 0.00 10.00 4.00

5.00Capacitar a funcionarios (as) públicos (as). Persona 0.00 2.00 2.00 1.00

Líder del Proyecto

C.María Candelaria Molina Zepeda C. Enedina Rodríguez Sosa.

Directora General
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UNIDAD RESPONSABLE:

PERIODO DE EJECUCIÓN:

COBERTURA:

TIPO DE  PROYECTO:

TERMINACIÓN:INICIO:

DATOS GENERALES

PROPÓSITO INSTITUCIONAL

Continuidad

Estatal

01/01/2008 31/12/2008

Unidad de Apoyo Administrativo.

Crear las condiciones que posibiliten el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida económica, política, social y cultural; así como instrumentar mecanismos que permitan alcanzar su desarrollo integral y condiciones de equidad, paridad y no discriminación 
por cuestiones de género, clase y/o edad.

TIPO ACCIÓN:

SITUACIÓN ACTUAL BENEFICIOS ESPERADOS

Contar con los recursos para el incremento salarial al personal del Instituto.Prever el pago de incremento por servicios personales.

N° OBJ. OBJETIVOS DEL PROYECTO INSTITUCIONALCLAVE ALINEACIÓN

240401-N04-02 Canalizar los recursos presupuestales para cubrir las percepciones salariales por los incrementos autorizados.01

INDICADORES DEL PROYECTO INSTITUCIONAL

TIPO  / 
DIMENSIÓN

NOMBRE DEL INDICADOR DESCRIPCIÓN CUALITATIVA 
(NUM / DEN)

CANTIDAD (NUM/DEN) META DEL INDICADOR

2008 2007 2006 2005 2008 2007 2006 2005

NO. OBJ.
PROY.

NO.
IND.

Gestión
Alineación de 
recursos

      385,000.00  / 
      385,000.00

      385,000.00  / 
      385,000.00

      263,000.00  / 
      263,000.00

   0.00 / 0.00 100.00% 100.00% 100.00% 0.00 %01 01 Radicación de recursos para el 
incremento salarial.

Monto de los recursos radicados.
/

Monto de los recursos programados.
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BENEFICIARIOS

TIPO CANT. TOTAL GÉNERO ZONA

URBANA RURAL

ORIGEN DE LA POBLACIÓN

MESTIZA INDÍGENA INMIGRANTE OTROS

MARGINAL

  MUY ALTA ALTA MEDIA BAJA MUY BAJA

015

39

Persona

15

39

FEMENINO54

0

MASCULINO

35 4 0 0

15 0 0 0

0 4 3 1 31

0 0 0 0 15

ACTIVIDADES FÍSICAS

DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD ANUAL METAS TRIMESTRALES
1 3 42

1.00Realizar el pago de incremento salarial a servidores públicos adscritos al Instituto. Pago 0.00 0.00 1.00 0.00

Líder del Proyecto

C.María Candelaria Molina Zepeda C.P. Braulia Sánchez Velázquez.

Directora General


