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Misión

Propiciar condiciones favorables para la generación y conservación del empleo; mediante la regulación y ejecución de políticas públicas que impulsen la productividad y la competitividad en el Estado, enmarcado en los principios del Derecho Social.

Visión

Ser la Dependencia rectora de la política laboral que promueva el trabajo digno y la justicia social; mediante la capacitación y  adiestramiento que impulse el empleo y autoempleo, así como, acciones de prevención, conciliación y defensa en 

materia laboral; con probidad, humanismo, eficacia, eficiencia y transparencia; en beneficio de la población chiapaneca.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

Concepto

Fin F SF SSF Descripción

TOTALES

Aprobado (A) Modificado (B) Devengado (C)
% Devengado

C/B

 85,823,553.17  75,818,553.17  27,828,806.66  36.70

Gobierno1  21,642,422.57  26,636,222.57  13,576,628.27  50.97

2 Justicia  21,642,422.57  26,636,222.57  13,576,628.27  50.97

1 Impartición de justicia  21,642,422.57  26,636,222.57  13,576,628.27  50.97

1 Impartición de justicia  21,642,422.57  26,636,222.57  13,576,628.27  50.97

Desarrollo Económico3  64,181,130.60  49,182,330.60  14,252,178.39  28.98

1 Asuntos económicos, comerciales y laborales en general  64,181,130.60  49,182,330.60  14,252,178.39  28.98

2 Asuntos laborales generales  64,181,130.60  49,182,330.60  14,252,178.39  28.98

1 Asuntos laborales generales  64,181,130.60  49,182,330.60  14,252,178.39  28.98

Objetivos del Milenio

DescripciónClave

1 Erradicar la pobreza extrema y el hambre.

Objetivos del Plan Nacional

Eje DescripciónObjetivo

1 México en Paz.

01 Promover y fortalecer la gobernabilidad democrática.

4 México Próspero.

03 Promover el empleo de calidad.

Objetivos del Plan Estatal

Eje Tema Pol. Púb. Objetivo Descripción

1 Gobierno Cercano a la Gente.

1 Gobierno y Sociedad.

01 Estabilidad Social.
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Objetivos del Plan Estatal

Eje Tema Pol. Púb. Objetivo Descripción

01 Preservar las condiciones de gobernabilidad en el estado.

3 Chiapas Exitoso.

2 Economía Sustentable.

04 Vinculación y capacitación al empleo.

01 Incorporar a la población desempleada y subempleada al mercado laboral.

Clave AlineaciónPrograma Descripción

Programa Sectorial

D Programa Sectorial de Desarrollo Económico.

403320401

F Programa Sectorial de Gobierno.

101110101

Objetivos Estratégicos

No. Obj. DescripciónClave Alineación

Fomentar una cultura laboral que impulse la productividad y competitividad garantizando la gobernabilidad en el estado. 1101110101

Instrumentar mecanismos de atención dirigidos a la población desempleada y subempleada mediante la vinculación directa o de apoyos al autoempleo. 2403320401

Indicadores Estratégicos

No.

Obj

.

No.

Ind
Nombre del Indicador

Descripción Cualitativa 

(Numerador / Denominador)
Denominador

( A )

Total 

Numerador

Avances

Efic. del 

Ejer.

D/C

Meta 

Indic.

D/A

Tipo y 

Dimensión

Unidad de 

Medida

Año y Valor 

de Línea Base

I   

Trimestres

Alcanzado ( D )

Modificado ( C )

Programado ( B )

II   III   IV   

40.75%41.03%Acciones en materia laboral 

emprendidas. / Acciones en materia 

laboral programadas.

 25,525.00 25,700.00Porcentaje de mejora de la 

condición y derecho laboral de los 

trabajadores.

 1 Gestión 

Eficacia

Acción

 25,525.00

 6,255.00  5,755.00  6,960.00

 6,555.00  6,255.00  5,755.00  6,960.00

 2015  6,555.00

 25,525.00

 10,472.00  4,775.00  5,697.00  0.00  0.00

 1

50.89%55.32%Personas colocadas en un puesto de 

trabajo. / Personas solicitantes de 

un puesto de trabajo.

 8,794.00 9,559.00Porcentaje de personas colocadas 

en un puesto de trabajo.

 1 Gestión 

Eficacia

Persona

 8,811.00

 2,198.00  2,199.00  2,199.00

 2,198.00  2,198.00  2,199.00  2,199.00

 2014  2,198.00

 8,794.00

 4,865.00  454.00  4,411.00  0.00  0.00

 2

Becas, iniciativas ocupacionales, asesoría jurídica laboral, capacitación, vinculación laboral. Población laboral activa y desempleada, recién egresados de las universidades; así como, servidores públicos de 

Gobierno del Estado.

Productos y Servicios Clientes y Usuarios


