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Misión

Impulsar y promover la institucionalización de la Mejora Regulatoria en el Estado de Chiapas, bajo los principios de certeza, permanencia, transparencia y eficiencia en la aplicación de regulaciones que generen a la ciudadanía, mayores beneficios.

Visión

Ser un organismo innovador y eficiente, que promueva la competitividad de la economía estatal, a través de una regulación administrativa de calidad en beneficio de la sociedad.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

Concepto

Fin F SF SSF Descripción

TOTALES

Aprobado (A) Modificado (B) Devengado (C)
% Devengado

C/B

 9,765,419.41  9,765,419.41  3,903,099.39  39.97

Desarrollo Económico3  9,765,419.41  9,765,419.41  3,903,099.39  39.97

1 Asuntos económicos, comerciales y laborales en general  9,765,419.41  9,765,419.41  3,903,099.39  39.97

1 Asuntos económicos y comerciales en general  9,765,419.41  9,765,419.41  3,903,099.39  39.97

1 Asuntos económicos y comerciales en general  9,765,419.41  9,765,419.41  3,903,099.39  39.97

Objetivos del Milenio

DescripciónClave

0 No existe relación directa.

Objetivos del Plan Nacional

Eje DescripciónObjetivo

4 México Próspero.

07 Garantizar reglas claras que incentiven el desarrollo de un mercado interno competitivo.

Objetivos del Plan Estatal

Eje Tema Pol. Púb. Objetivo Descripción

3 Chiapas Exitoso.

2 Economía Sustentable.

01 Fomento y atracción de inversiones.

01 Generar empleos e inversiones en el estado.

Clave AlineaciónPrograma Descripción

Programa Sectorial

D Programa Sectorial de Desarrollo Económico.

407320101
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Objetivos Estratégicos

No. Obj. DescripciónClave Alineación

Contribuir a impulsar la competitividad y productividad en el Estado y municipios. 1407320101

Incentivar la actividad económica facilitando la apertura de empresas. 2407320101

Contribuir a evitar las cargas innecesarias a la sociedad y sector empresarial para proporcionar al ciudadano trámites y servicios eficientes y oportunos. 3407320101

Indicadores Estratégicos

No.

Obj

.

No.

Ind
Nombre del Indicador

Descripción Cualitativa 

(Numerador / Denominador)
Denominador

( A )

Total 

Numerador

Avances

Efic. del 

Ejer.

D/C

Meta 

Indic.

D/A

Tipo y 

Dimensión

Unidad de 

Medida

Año y Valor 

de Línea Base

I   

Trimestres

Alcanzado ( D )

Modificado ( C )

Programado ( B )

II   III   IV   

108.67%108.67%Número de personas capacitadas. / 

Total de personas a capacitar 

programadas.

 300.00 300.00Porcentaje personas capacitadas a 

través de talleres de capacitación 

otorgados por la dependencia.

 1 Gestión 

Eficacia

Persona

 300.00

 0.00  0.00  300.00

 0.00  0.00  0.00  300.00

 2015  0.00

 300.00

 326.00  94.00  232.00  0.00  0.00

 1

89.56%89.56%Número de licencias emitidas. / 

Total de licencias a emitir.

 900.00 900.00Porcentaje de avance de licencias 

de funcionamiento emitidas por 

los Módulos SARE.

 1 Gestión 

Eficacia

Licencia

 900.00

 0.00  0.00  900.00

 0.00  0.00  0.00  900.00

 2015  0.00

 900.00

 806.00  469.00  337.00  0.00  0.00

 2

66.67%66.67%Número de instrumentos 

implementados. / Total  de 

instrumentos programados.

 3.00 3.00Porcentaje de Instrumentos  de 

simplificación y desregulación 

administrativa implementados, 

respecto a lo programado.

 1 Gestión 

Eficacia

Instrumento

 3.00

 0.00  0.00  3.00

 0.00  0.00  0.00  3.00

 2015  0.00

 3.00

 2.00  1.00  1.00  0.00  0.00

 3

Licencias y permisos emitidos a través de módulos SARE, instrumentos de simplificación administrativa en el Estado, 

capacitaciones otorgadas, mecanismos de cooperación desarrollados entre los 3 órdenes de gobierno y organismos en la 

materia.

Personas, Empresarios, Productores, Servidores Públicos.

Productos y Servicios Clientes y Usuarios


