PROGRAMA INSTITUCIONAL
COLEGIO DE BACHILLERES DE CHIAPAS
DIRECCION ACADEMICA PROGRAMA 2010

PRESENTACION

Con base en el Plan Estatal de Desarrollo 2007-2012, el Colegio de Bachilleres de Chiapas
presenta para su ejecucion el Programa Académico 2010. Este documento manifiesta la
complejidad, diversidad y magnitud de las oportunidades y retos que se deben atender en
el terreno educativo. Asimismo, es el fundamento rector del cual se derivan todas las
estrategias, procedimientos y metas que conforman la marcha de todos los actores en la
formacidn de los jovenes cobachenses.

Las instituciones de educacidon media superior desempeiian un papel fundamental para el
desarrollo de nuestro pais, en ellas se forjan brillantes generaciones, que permitiran los
avances y logros que México requiere. La educacién media superior, tiene hoy un gran
valor estratégico para impulsar las transformaciones que el desarrollo del pais exige, en
un mundo cada vez mas interdependiente, caracterizado por una transformacion
humanistica, cientifica y tecnolégica.

Los cambios profundos que caracterizan la época actual, crean un nuevo contexto en el
que la educacién se enfrenta a nuevos retos. Retos que implican compromisos
compartidos, voluntades afines y acciones definidas.

Los nuevos desafios demandan una visién con acciones pertinentes y alianzas sociales
viables que sobrepasan la acciéon gubernamental; nos encontramos ante nuevas
perspectivas donde la educacién cobra relevancia y se ubica como responsabilidad del
estado y de la sociedad, ante ello la Secretaria de Educacién Publica (SEP) ha impulsado la
Reforma Integral de la Educacidon Media Superior (RIEMS), junto con el Consejo Nacional
de Autoridades Educativas (CONAEDU) y la Asociacién Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacién Superior (ANUIES).

Esta Reforma tiene el objetivo de mejorar la calidad, la pertinencia, la equidad y la
cobertura del bachillerato, que demanda la sociedad nacional, y plantea la creacién del
Sistema Nacional de Bachillerato en un marco de diversidad en el cual se integran las
diversas opciones de bachillerato a partir de competencias genéricas, disciplinares y
profesionales.
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La RIEMS se desarrolla en torno a cuatro ejes: la construccién e implantaciéon de un Marco
Curricular Comun (MCC) con base en competencias, la definicion y regulacién de las
distintas modalidades de oferta de la EMS, la instrumentacién de mecanismos de gestion
que permitan el adecuado transito de la propuesta, y un modelo de certificacién de los
egresados del Sistema Nacional de Bachillerato.

Abrir un espacio de didlogo con la comunidad dentro del dmbito educativo requiere de la
construccion de canales de comunicacidon entre todos los actores, especialmente los
maestros, puesto que son ellos quienes operan los planes y programas.

En este sentido, la gestidn interna de las escuelas estd obligada a evolucionar hacia
formas creativas de manifestacion de valores; a fomentar la expresion respetuosa de
opiniones; a propiciar la creatividad y la productividad original; a valorar la
interculturalidad; y a abrirse a procesos para darle autonomia a los planteles escolares.

Concebida asi, la educaciéon es una corresponsabilidad social que va mas alld de la
personalidad juridica de cada institucion educativa y de su forma de financiamiento. La
transformacion en la percepciéon educativa y su mejoria implica modificar la forma en que
se canalicen y apliquen los recursos publicos.

MISION

Formar jévenes en el nivel medio, con una educacidn integral que contribuya a consolidar
su proyecto de vida.

VISION

Convertirnos en una institucion que atienda la demanda educativa con calidad, para que
se nos identifique como la mejor opcidn en el nivel medio en Chiapas.

POLITICAS

Las politicas generales que se enuncian a continuacién, constituyen los criterios que
encauzan y dan sentido a las estrategias y lineas de accién. Su aplicabilidad es de orden
general, para la calidad, la cobertura, la pertinencia, la organizacion y el desarrollo
académico.
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El impulso a la Reforma Integral de la Educacién Media Superior, serd la politica de mayor
relevancia y el eje que guiard las acciones que se realicen para el logro de los objetivos de
calidad, cobertura y pertinencia de las modalidades educativas que se imparten en el
COBACH (escolarizada, EMSaD, Bachillerato Intercultural y Sistema de Ensefianza
Abierta).

La formacién y actualizacién docente jugara un papel preponderante. Se brindard especial
apoyo a los proyectos que resulten de la participacion y colaboracion interinstitucional, a
fin de fomentar la corresponsabilidad y aprovechar la capacidad instalada de las
instituciones.

Se fortalecerd la formacién integral de los jévenes estudiantes, para el desarrollo de
competencias genéricas, disciplinares y extendidas, que le permitan desenvolverse como
un individuo que se valora y cuida de si, que se expresa y comunica en distintos
contextos, que piensa critica y reflexivamente, que aprende de forma auténoma, que
desarrolla una actitud colaborativa, que participa con responsabilidad en su sociedad, y
que se compromete consigo mismo y con su entorno, a través de:

e Coadyuvar con el proyecto de la Reforma Integral de la Educaciéon Media Superior.

e Apoyar a los estudiantes en su identidad personal, para que se desarrollen como
sujetos plenos y competentes.

e Promover en las y los docentes habilidades, actitudes y valores que les permitan
una mejora en el acompanamiento de las trayectorias académicas y personales de
los estudiantes.

e Fortalecer el papel del Orientador Escolar, para que contribuya a generar el
Proyecto Escolar para ejecutar actividades de prevencion, formacion y proteccién;
ademas de proyectos de grupo y proyectos juveniles para impulsar iniciativas de
participacién que nazcan de las y los propios jovenes o bien para solventar
problemas especificos en el aula.

e Robustecer y promover la formaciéon integral del bachiller a través de las
actividades paraescolares, destinadas a satisfacer los intereses complementarios
del estudiante en diversas areas, como la deportiva, la recreativa, la artistico-
cultural y ecoldgica.

Se estimulard la autoevaluacién y la evaluacién externa, de la institucion, de los
estudiantes (diagndstica, departamental, PISA, ENLACE), de los docentes y directivos; la
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participacién de los cuerpos colegiados y la ejecucién de estos procesos procurando la
eficiencia, objetividad y transparencia.

Se propiciard la modernizacion y sistematizacién de procesos a través de la Unidad de
Informatica, que permitan un mejor control y eficiencia en las acciones académico-

administrativas.

LINEAS ESTRATEGICAS SECTORIALES E INSTITUCIONALES

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO-PROGRAMA INSTITUCIONAL DE DESARROLLO

PLAN ESTATAL DE PLAN ESTATAL DE DESARROLLO PROGRAMA
DESARROLLO CHIAPAS - SOLIDARIO INSTITUCIONAL DE
CHIAPAS - SOLIDARIO DESARROLLO
EJES DE GOBIERNO  OBIJETIVOS Y LINEAS ESTRATEGICAS LINEAS ESTRATEGICAS
SECTORIALES INSTITUCIONALES
EJE 1.- GOBIERNO DE | 1.1.- Unidad y Participacién 1.- EDUCACION DE
UNIDAD Y Solidaria. CALIDAD
PROMOTOR DE LA e Descentralizaciéon
DEMOCRACIA administrativa.

PARTICIPATIVA

EJE 2.- DESARROLLO
SOCIAL Y COMBATE
A LA DESIGUALDAD

EJE 3.- CHIAPAS
COMPETITIVO Y
GENERADOR DE
OPORTUNIDADES

EJE 4.1- GESTION
AMBIENTAL Y
DESARROLLO

2.1.- Chiapas Solidario por la
Educacion

Solidaridad por la
alfabetizacion.
Atencion a la demanda.

2.- DESARROLLO
ACADEMICO CON
EQUIDAD

3.-EDUCAR EN VALORES
ETICOS, ARTISTICOS,

e Vinculacién de escuelas CULTURALES,
generadoras de DEPOFfTIVOS Y
competencias con el sector ECOLOGICOS.

social y privado.

Disminuir el rasgo educativo.
Formacioén integral de los
jovenes en el nivel medio
superior.

Inversién en ciencia y
tecnologia.

3.1.- Por un Chiapas Competitivo.

Desarrollo de habilidades vy
competencias profesionales

Consolidacion del servicio
con calidad e infraestructura

4.- IMPULSAR LA
PROFESIONALIZACION

5.- PROMOVER LA
CULTURA DE LA
PLANEACION
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SUSTENTABLE

EJE 5.- ESTADO DE
DERECHO,
SEGURIDAD Y
CULTURA DE PAZ.

Automatizacion de procesos
y de administracion
Desarrollo de
potencialidades locales

4.1.- Educacion Ambiental

Educacién  Ambiental vy
bienestar social

5.1.- Estado de Derecho

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Impulsar reformas de
impacto constitucional,
administrativo,  social vy
econdémico
Transparencia y acceso a la
informacion

6.- CREACION DEL
SISTEMA DE EVALUACION
PERMANENTE.

7.- MODERNIZACION DE
LA ESTRUCTURA
ACADEMICO
ADMINISTRATIVA.

Favorecer la permanencia y culminacion de la matricula estudiantil que cursa la
educacion media superior, mediante la aplicacion de programas de
profesionalizacién de los docentes y del personal de apoyo a la educacion.

Trabajar con pertinencia y promover la mejora continua del proceso educativo,
mediante estrategias que promuevan el ejercicio eficaz y eficiente del plan de
estudios, para que éste responda a las necesidades de desarrollo cognitivo y de las
expectativas sociales.

Elevar la calidad del desempefio docente, a partir de las competencias definidas
para su funcién y de la puesta en marcha de programas de formacion,
profesionalizacidén y actualizacién que respondan a las innovaciones curriculares.

Brindar mayor cobertura de atencién a la demanda de educacién media superior,
mediante la ampliacién y aprovechamiento de la infraestructura educativa.

Modernizar la estructura y los procedimientos académicos y administrativos para
favorecer el desarrollo educativo de manera integral, oportuna y pertinente.

INDICADORES ESTRATEGICOS

Los indicadores en los que se veran reflejados los resultados de las acciones emprendidas

y gque tendran sustento en el recurso programado para ejercerlo en el presente afio y

cuantificarlo en su conclusion, son los siguientes:
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e Cobertura, referida al nUmero de alumnos atendidos en la edad de 15 a 17 afios
en el estado de Chiapas, donde tenemos una meta institucional establecida del
24.37%.

e Abandono escolar, es el nimero de alumnos que dejan sus actividades escolares
en forma definitiva, misma que se ha previsto reducir al 6%.

e Reprobacion, es el numero de alumnos de la matricula total que no alcanzan la
acreditacion de los sistemas de evaluacidn que sustentan, los cuales tenemos
como meta reducir al 21%.

e Eficiencia Terminal, es el nimero de alumnos que concluyen el nivel de
bachillerato en el periodo lectivo de tres afios, siendo nuestra meta incrementar
este indicador al valor minimo de 68.75%.

ESTRATEGIAS

Para el presente afo de gestién incorporamos al Programa Operativo Anual, diez
estrategias relevantes para la vida institucional, a partir de las cuales se generaron todas
las actividades de las distintas areas, Departamentos, Coordinaciones de Zona y planteles
gue constituyen el subsistema Colegio de Bachilleres en el Estado de Chiapas, actividades
gue se describen a continuacién:

e Reforzar la integracidén de Brigadas para Alfabetizar Adultos

e Seguimiento a la puesta en marcha de la Reforma Integral de la Educacién Media
Superior

e Ampliar la cobertura de los Talleres de Habilidades Lingtisticas en Espafiol

e Brindar mayor cobertura en el Sistema de Educacion Abierta

e Mejorar los servicios en Laboratorios y Bibliotecas

e QOrganizar la Jornada de Formacion Académica

e Estimular el Desempefio de Docentes, Orientadores Escolares y Técnicos Docentes

e Participar y Organizar Encuentros Estudiantiles, intramuros, estatales e
interestatales

e Aplicar Exdmenes de Evaluacidn Cognitiva

e Apoyar Proyectos Productivos Sustentables

e Fortalecer las actividades paraescolares

Este subsistema educativo del nivel medio superior para el ciclo escolar 2010 cuenta con
284 centros educativos, de los cuales 111 son del modelo escolarizado, 167 del modelo
de educacion a distancia y cuatro con modelo Intercultural; aunado a lo anterior, amplia
su cobertura de servicio a través una Escuelas de Bachillerato Particular Incorporado y el
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Sistema de Educacion Abierta (SEA) en un centro educativo con extensiones en dos
Centros de Reinsercién Social para Sentenciados, ubicados en Cintalapa y Tapachula;
ademads, coordina en la entidad la aplicacién del Acuerdo Secretarial 286 para la
acreditacion de conocimientos equivalentes al bachillerato general obtenidos de manera
autodidacta o por experiencia profesional, con dos sedes de registro y aplicacion: Tuxtla
Gutiérrez y Tapachula de Cérdova y Ordéiiez.

ORGANIGRAMA
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DIRECCION ACADEMICA

Para la implementacion y el seguimiento de los planes de accién, la Direcciéon Académica
como eje central del COBACH se apoya actualmente en cuatro Subdirecciones y catorce
Departamentos, de los cuales emanan los programas operativos contemplados para el
presente ano.

SUBDIRECCION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
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Para dar cumplimiento operativo de cuatro Departamentos dependientes, como garante
del servicio educativo en apoyo al aprendizaje, a la educacién integral, permanencia
escolar y la funcién social del COBACH en la atencién del rezago educativo en la entidad;
centrado en la linea estratégica sectorial Por un Chiapas Competitivo, del eje de gobierno
Chiapas Competitivo y Generador de Oportunidades, la Subdireccién de Servicios
Educativos promoverda el desarrollo de las potencialidades, en diversos ambitos de
expresion, mediante la participacion de estudiantes selectos en los encuentros
interestatales.

Las acciones principales de la Subdireccién son la supervision y seguimiento a las
actividades departamentales dependientes, y la seleccién de grupos representativos que
participaran en el “Encuentro Académico Cultural y Deportivo Sur-Sureste”. Los
Departamentos que componen esta instancia contribuirdn con acciones orientadas a la
promocion del desarrollo de las potencialidades de los estudiantes. En tal sentido, el

Departamento Psicopedagdgico, sustentado en la linea estratégica sectorial Chiapas
Solidario por la Educacion, del eje de Gobierno Desarrollo y Combate a la Desigualdad,
coadyuvard en la realizaciéon de ferias profesiogréficas, en la retroalimentacion y la
evaluacion del programa de orientacion educativa, en el seguimiento de egresados, en la
promociéon del programa de orientacion educativa y el programa de tutorias de manera
virtual, asi como en la distribucién de materiales impresos. Adicionalmente implementara
cursos de induccion para orientadores y asesores de EMSaD, ademas de participar en
cursos, congresos o seminarios relacionados con la Orientacién Educativa y Tutorias. Con
las actividades descritas, contribuird de manera sustantiva a la vinculacion de escuelas
generadoras de competencias con el sector social y privado, a disminuir el rezago
educativo, a la atencién a la demanda y a la formacidn integral de los jévenes en el nivel
medio superior.

El Departamento de Actividades Culturales, Deportivas y Ecoldgicas, en el marco de la
linea estratégica sectorial Chiapas Solidario por la Educacion, promoverd las acciones
civico-deportivas, artisticas, culturales y ecolégicas. Dotara de material civico deportivo,
cultural y ecolégico a los planteles y organizarda reuniones de seguimiento en
coordinaciones de zona, para fortalecer la promocién de las practicas ecoldgicas en los
planteles, ademas de la expresion de los valores culturales y el desarrollo de los aspectos
fisico, social y psicoldgico. Todo lo anterior serd para contribuir en la formacién integral
de los jovenes en el nivel medio superior.
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El Departamento de Laboratorios, con fundamento en el eje de gobierno Chiapas
Competitivo y Generador de Oportunidades, centrara su atencién en la promocion y
coordinacion de los eventos de ciencia y tecnologia.

Ademas de realizar la construcciéon y distribucion del MICROLAB (Laboratorio Portatil),
para los Centros de Servicios de EMSaD de nueva creacion, reproducira y distribuira
manuales para fortalecer las practicas de Quimica | y Il, Fisica I, Informatica l y I, Inglés | y
Il. De igual forma, atendera las necesidades de los Laboratorios de Ciencias Naturales y
promovera la actualizacion de los Laboratorios de Inglés.

Para contribuir mayormente en la calidad de la ensefianza, el mismo Departamento
ejecutard la apertura de nuevos espacios experimentales, capacitara a los laboratoristas
de Informdtica y ciencias naturales, y asesores encargados de similar actividad en la
modalidad de EMSaD. Con esta serie de actividades se invertird en ciencia y tecnologia,
se contribuird a disminuir el rezago educativo y a formar en competencias.

Para fortalecer el perfil del bachillerato de grupos indigenas en el dmbito oral y escrito,
como herramienta fundamental para la interpretacién y elaboraciéon de textos en
espafiol, con base en el eje Gobierno de Unidad y Promotor de la Democracia
Participativa, el Departamento de Programas Especiales desempefiard un papel
fundamental mediante la difusidn, incorporacion y seguimiento del programa Habilidades
Linglisticas. Y con objeto de que el COBACH pueda atender la linea estratégica sectorial
Unidad y Participacion Solidaria, el Departamento realizard la difusién y gestion del
Acuerdo Secretarial 286 y el Sistema de Educacion Abierta (SEA); realizara la certificacidon
de permanencia escolar del programa beca de Oportunidades; dara seguimiento y gestion
del programa de becas de la SEP y promovera la incorporacién de brigadas de
alfabetizacion.

SUBDIRECCION DE EXTENSION ACADEMICA

A fin de que los estudiantes desarrollen sus potencialidades artisticas y culturales,
ademas de promover la convivencia entre alumnos, docentes y personal directivo, que
conforman la regién sur-sureste de la Republica Mexicana; la Subdireccién de Extensién
Académica, con sustento en el eje de gobierno Desarrollo Social y Combate a la
Desigualdad, en su linea estratégica sectorial Solidaridad por la Educacion, que promueve
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la formacion integral de los jévenes en el nivel medio superior, organizara el evento
denominado XIX Encuentro Académico, Cultural y Deportivo Sur-Sureste 2010.

Agregable al evento del Sur-Sureste, la Subdireccién establecerd acciones mediante sus
cinco Departamentos. En primer lugar, el Departamento de Bibliotecas procurard la
adquisicion y distribucién de textos y materiales didacticos, y la encuadernacion de
materiales bibliograficos para proteccion de la vida util de los mismos. Asimismo,
efectuard reuniones de evaluacion y seguimiento a los programas y servicios vinculados
con la red bibliotecaria institucional. Realizara la difusién de los servicios bibliotecarios y
organizara la dotacion de mobiliario para bibliotecas de acuerdo a normas institucionales
y administrativas. Lo anterior permitira contribuir en la consolidacién del servicio con
calidad e infraestructura, demanda establecida en la linea estratégica sectorial Por un
Chiapas Competitivo, del eje de gobierno Chiapas Competitivo y Generador de
Oportunidades.

Para atender el eje de gobierno Gestion Ambiental y Desarrollo Sustentable, en su linea
estratégica sectorial Unidad y Participacion Solidaria, el Departamento de Salud y
Sanidad Escolar, Proteccion civil y del Ambiente buscard permanentemente la
capacitacién en salud y proteccién civil, dotacidén y abastecimiento de equipos y material
de apoyo, y establecerd acciones especificas para la reserva ecoldgica El canelar.

El Departamento de Difusion Cultural realizard publicaciones periddicas, brindard
cobertura y difusion de los eventos mas distintivos del COBACH y realizara la edicion de
promocionales y el fomento editorial. Con ello mantendra informada a la comunidad
estudiantil y laboral del COBACH.

Por su parte, el Departamento de Vinculacion establecera mecanismos de comunicacion
y coparticipacion interinstitucional para el fortalecimiento de las acciones, coadyuvara
con la promocién de becas de la Universidad EARTH de Costa Rica; Universidad George
Town para carreras técnicas en EUA. Y con la intencién de mejorar los conocimientos y
habilidades del docente, en el proceso de ensefianza, que redunde en beneficio del
aprendizaje significativo, el Departamento promocionara el programa de la Comisién
México-Estados Unidos para el intercambio de maestros de lengua extranjera. Las
actividades descritas seran desarrolladas en el marco del eje de gobierno Desarrollo Social
y Combate a la Desigualdad, especificamente en la linea estratégica Chiapas Solidario por
la Educacion que demanda la vinculacién de escuelas generadoras de competencias con
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el sector social y privado, asi como la formacion integral de jévenes en el nivel medio
superior.

Para contribuir en el logro de los objetivos del desarrollo del milenio, este Departamento
también promoverd la implantacién de proyectos de apoyo al aprendizaje significativo
acordes al drea geografica. Dard continuidad a los ya activos, y promovera la
implementacidn de éstos en la mayor cantidad de planteles del COBACH.

Por su lado, el Departamento de Control Escolar procurard la impresion de documentos
oficiales y emitird los certificados finales de manera que los egresados cuenten con los
documentos que les permita continuar sus estudios o insertarse al medio laboral.

Para contribuir en la oferta de calidad en el servicio, el Departamento perseguira la
actualizacion del personal de las Unidades de Registro y Control Escolar (URCE), acorde a
las necesidades de la RIEMS. Como un ejercicio de transparencia, ejecutara una revision
documental a las URCE’s y una revisidon de documentacién de los alumnos a egresar.

Se resalta que las actividades de este Departamento estaran orientadas a la atencién del
eje de gobierno Estado de Derecho, Seguridad y Cultura de Paz, de cuya linea estratégica
sectorial demanda impulsar reformas de impacto constitucional, administrativa, social y
econdmica, ademas de la transparencia y acceso a la informacién para garantizar el
Estado de Derecho.

SUBDIRECCION DE EMSaD

Fundamentado en el eje de gobierno Chiapas Competitivo y Generador de Oportunidades,
la Subdireccién de EMSaD enmarcard sus actividades en la linea estratégica sectorial
Solidaridad por la Educacion. De esta manera se hara efectiva la promocion de la
disminucion del rezago educativo y contribuira a la formacion integral de los jévenes en el
nivel medio superior, tal como lo demanda el modelo educativo basa la evaluacién y do
en la generacidn de competencias. Y a modo de garantizar la atencidén con calidad en el
servicio, la Subdireccion participara directamente en reuniones regionales para brindar
resultados de diagndsticos académicos, de equipamiento, otorgamiento de guias vy
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servicios de mantenimiento de la red EDUSAT, plantas solares e Internet en las nueve
coordinaciones en que los centros de EMSaD se distribuyen.

En conjunto con la Subdireccién, el Departamento Académico de EMSaD orientard sus
acciones en los rubros de operatividad académica, actualizacidon académica de los Centros
EMSaD y equipamiento didactico. Adicionalmente promovera el uso de secuencias
didacticas como instrumento de planeacion educativa; la divulgacidon de los lineamientos
de evaluacién para fortalecer el desempefio docente y la elaboracién de materiales
didacticos para facilitar el desarrollo de competencias tanto profesionales como
disciplinares. Con las acciones descritas, se promoverd la atencién a la demanda, se
contribuird a disminuir el rezago educativo y a la formacidén integral de los jovenes en el
nivel medio superior, demandas propias de la linea estratégica sectorial Chiapas Solidario
por la Educacidn, del eje de gobierno Chiapas Competitivo y Generador de Oportunidades.

El Departamento Técnico de EMSaD, para complementar las acciones de la Subdireccion,
garantizard el orden operativo técnico de los Centros de EMSaD y dard seguimiento al
proceso de equipamiento a los mismos. Para fines de evaluacidon del aprovechamiento
escolar y eficiencia terminal de los Centros de Servicios, y obtener un referente de
desempeiio a nivel nacional, operard la aplicacién de evaluacién PREEXANI-II. Es
destacable que estas acciones estardan enmarcadas en el eje de gobierno Chiapas
Competitivo y Generador de Oportunidades y orientadas a la disminucidon del rezago
educativo; inversidn en ciencia y tecnologia; atencién a la demanda y formacién integral
de los jévenes en el nivel medio superior, propias demandas de la linea estratégica
sectorial Chiapas Solidario por la Educacion.

SUBDIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO

Para contribuir en la formacién integral de los jévenes en el nivel medio superior y
disminuir el rezago educativo, demandas del eje de gobierno Desarrollo Social y Combate
a la Desigualdad, la Subdireccion de Desarrollo Académico dard a conocer el plan de
actividades académicas; realizard reuniones de coordinadores de zona y reuniones del
Consejo Consultivo de Directores para brindar seguimiento y evaluacion de los programas
de mejora continua de los planteles del COBACH y para proponer alternativas de solucién
a las problematicas académicas que presentan los mismos. En conjunto, el Departamento
de Promocion Docente efectuard la revisidon tanto del Historial académico, de plantillas
como del proceso de basificacion. Y para garantizar la atencion del eje de gobierno Estado
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de Derecho, Seguridad y Cultura de Paz, esta instancia enfocard su atencién en el
desarrollo de un taller para la elaboraciéon de plantillas, dirigido a Directores vy
Responsables de los planteles.

Adicionalmente a las tareas de la Subdireccion, el Departamento de Profesionalizacion
Docente perseguird la profesionalizacidn, el fortalecimiento académico y formacion
académica del personal docente, mediante la realizacién de jornadas académicas,
capacitacién y actualizacion de directivos, jefes de materia, coordinadores y técnicos
docentes, con el apoyo de grupos colegiados. Dara seguimiento al proceso de
capacitacién y certificacién a través de PROFORDEMS. Con las actividades descritas, el
Departamento promoverd el desarrollo de habilidades y competencias profesionales,
correspondiendo asi a la demanda del eje de gobierno Chiapas Competitivo y Generador
de Oportunidades.

Con objeto de atender las demandas de las lineas estratégicas Chiapas Solidario por la
Educacion y Por un Chiapas Competitivo, del eje de gobierno Desarrollo Social y Combate
a la Desigualdad; Chiapas Competitivo y Generador de Oportunidades, el Departamento
de Evaluacidon Académica instrumentara acciones encaminadas a la evaluacion docente,
evaluacidn cognitiva de los alumnos y ejercicio curricular.

La evaluacion cognitiva la desarrollara mediante la seleccién, el diagnéstico y aplicacion
de instrumentos de evaluacion a los aspirantes de ingreso al subsistema.

La evaluacién docente la efectuard, mediante el diagndstico de logros académicos, en los
planteles de las nueve Coordinaciones de Zona.

Adicionalmente a las dos actividades descritas, organizard campamentos de preparacién
rumbo al Sur-Sureste, foros estatales y dard seguimiento a las olimpiadas de
conocimientos.

El ejercicio curricular se desplegard mediante la evaluacién y dictamen de componentes
formativos para ubicar las asignaturas propedéuticas y de capacitacidn para el trabajo;
mediante la reestructuracién de los programas, por objetivos a competencias, de las
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capacitaciones para el trabajo y mediante la implementacion de la capacitacidon para la
profesionalizacidn del personal en planteles del modelo intercultural.

SUBDIRECCION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

LINEA ESTRATEGICA
POR UN CHIAPAS COMPETITIVO

Supervisar y dar seguimiento a las actividades
departamentales  dependientes de |Ia
Subdireccién

ACTIVIDADES METAS
Cumplimiento operativo de cuatro
Departamentos dependientes, como

garante del servicio educativo en apoyo
al aprendizaje, a la educacién integral,
permanencia escolar y la funcidn social
del Colegio, en la atencion al rezago
educativo.

Participar con grupos representativos en el
XIX Encuentro Académico, Cultural vy
Deportivo de la zona Sur Sureste

Desarrollo de potencialidades locales en
diversos ambitos de expresion, mediante
la participacion de estudiantes selectos
en un encuentro interestatal regional.

DEPARTAMENTO PSICOPEDAGOGICO

LINEA ESTRATEGICA
CHIAPAS SOLIDARIO POR LA EDUCACION

Coadyuvar con las Coordinaciones de Zona,
para la realizacién de ferias Profesiograficas.

ACTIVIDADES METAS
Efectuar ocho ferias Profesiogréficas, a
fin de promover las  carreras

profesionales de las instituciones de
educacion superior y técnica superior,
publicas y privadas; para brindar atencién
a aproximadamente 16,181 alumnos de
52y 62 semestre.

Atender y dar seguimiento al trabajo de los
Orientadores Educativos

18 reuniones de evaluacion vy
seguimiento en las Coordinaciones de
Zona a fin de valorar el trabajo de los
Orientadores Educativos.

Evaluar vy retroalimentar el programa de
Orientacién Educativa.

Construccién de un chat que permita el
seguimiento al programa, a través del
contacto del orientador con el
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Departamento Psicopedagdgico.

Atencion a 220 orientadores con
asesorias personalizadas, para eficientar
el trabajo del Orientador Educativo
dentro de cada plantel.

Brindar asesorias personalizadas.

Un programa informatico, que apoye el
programa de tutorias  brindando
informacion a los orientadores, docentes
y alumnos.

Promover el programa de orientacion
educativa y el programa de tutorias.

Distribuir el material (cuadernillos de la
Elaborar, disenar y distribuir material | DGB, tripticos, fichas de identificacién,
impreso a los planteles. pruebas de orientacidn vocacional, de
eleccidn para el trabajo y encuestas para
el seguimiento de egresados) a alumnos
y orientadores escolares de los planteles.

Impartir  curso de induccién  para | Impartir Curso de induccion de forma
orientadores y asesores de EMSaD. virtual y/o presencial a los orientadores
de nuevo ingreso.

Participar en cursos, congresos O
seminarios, relacionados con la orientacion
educativa y tutorias.

Asistir a cuatro cursos organizados por
instituciones externas, para desarrollar
competencias profesionales.

DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y ECOLOGICAS

LINEA ESTRATEGICA
CHIAPAS SOLIDARIO POR LA EDUCACION

ACTIVIDADES METAS

Efectuar cinco encuentros, un concurso
de medio ambiente y dos desfiles civicos
deportivos con la finalidad de fomentar y
desarrollar en los alumnos la expresion
de los valores culturales y el desarrollo
de los aspectos fisicos, social vy
psicoldgico.

Actividades civico-deportivas,  artisticas,
culturales y ecoldgicas.

Proporcionar 311 apoyos de dotacion de
material civico-deportivo, cultural vy
ecologico 191 planteles para que el
promotor cuente con las herramientas
en el desempeno de sus actividades.

Dotacién de material civico deportivo,
cultural y ecoldgico.

Efectuar 18 visitas a las 9 coordinaciones
Reuniones de seguimiento en coordinaciones | de zona para el control y sistematizacion
de zona de las actividades paraescolares. de las actividades de los promotores
deportivos, culturales y ecoldgicos.
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Efectuar un evento sobre medio
ambiente y un “Taller de reciclado de

Fortalecimiento de la practica ecolégica. papel” para sensibilizar al docente y
alumno en la cultura del redso de
materiales.

DEPARTAMENTO DE LABORATORIOS

LINEA ESTRATEGICA

CHIAPAS SOLIDARIO POR LA EDUCACION

ACTIVIDADES METAS
Atender 5 exposiciones con la

Promover y coordinar los eventos de ciencia
y tecnologia

participacion de la Oruga de la Ciencia,
en municipios con menor indice de
Desarrollo Humano.

Realizar un concurso estatal de modelos
didacticos y prototipos de aplicacién
tecnoldgica.

Realizar un encuentro de creatividad
cientifica convocada por el COCyTECH

Construir y distribuir el MICROLAB
(Laboratorio Portatil)

Dotar a 20 Centros de EMSaD con
MICROLAB, para que los jovenes accesen
a las practicas de laboratorio de ciencias.

Impartir un curso para 20 docentes,
sobre el uso y manejo del material
didactico (MICROLAB), a fin de garantizar
la adecuada aplicacion de las practicas
de laboratorio.

Atender las necesidades y distribucion de los
manuales de Quimica I-l, Fisica |, Informatica
I-11, Inglés I-II.

Dotar de manualidades de practicas a los
planteles a fin de implementarlos en los
laboratorios para el desarrollo de
competencias en el alumno.

Atender las necesidades de los laboratorios
de ciencias naturales.

Dotar de insumos a 58 laboratorios de
ciencias naturales, con el propdsito de
gue los alumnos efectlien sus actividades
experimentales en dreas funcionales.

Iniciar practicas virtuales de ciencias
naturales en 3 planteles y Centros de
Servicios de EMSaD, a través de los
laboratorios de informatica. Fomentando
asi el aprendizaje significativo.

Brindar  mantenimiento  preventivo y

Efectuar mantenimiento a 32
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correctivo a los aparatos, equipos vy
mobiliarios de los laboratorios de Ciencias
Naturales.

laboratorios de ciencias naturales a fin
de brindar espacios académicos de
calidad.

Promover la actualizacion de los laboratorios
de inglés, asi como la evaluacién de los
procesos de ensefianza-aprendizaje del
idioma y la capacitacién de los laboratoristas
y docentes.

Equipar ocho laboratorios de inglés, para
fortalecer la didactica y el desarrollo de
competencias en los alumnos de una
segunda lengua.

Llevar a cabo una clase muestra que
ilustre del material didactico de inglés, a
los docentes y laboratoristas de ésta
area.

Llevar a cabo reuniones de trabajo y
evaluacion de las actividades en las
coordinaciones de zona.

Dar seguimiento en las coordinaciones
de zona, a los laboratoristas de inglés,
informatica, Ciencias Naturales y Centros
de EMSaD, a través de 18 reuniones.

Actualizar inventarios y reactivos de forma
automatizada, a través del Sistema de
Control y Administracién de los Laboratorios
(SCAL)

Actualizacion de la base de datos del
Sistema de Control y Administracion de
Laboratorio (SCAL) con el apoyo del
personal del Departamento de
Informatica, ademas de dar de baja a la
cristaleria deteriorada con el personal
de la Unidad de Normatividad
Administrativa, atendiendo a 12
laboratorios.

Aperturar nuevos espacios experimentales.

Equipamiento de 3 Laboratorios de
Ciencias Naturales, con el propdsito de
gue los alumnos cuenten con una
herramienta didactica que les permita
articular el conocimiento tedrico practico
de las ciencias experimentales.

Captacion de reactivos contaminados,
caducos u obsoletos de laboratorios de
ciencias naturales, que representan un

peligro ecolégico y de seguridad para los
laboratorios.

Atender la captacién de materiales
peligrosos y dafiinos de 35 laboratorios
de ciencias naturales, cuidar el medio
ambiente.

Capacitar a los Laboratoristas de Informatica
y Ciencias Naturales, ademas de los asesores
de EMSaD.

Coadyuvar con el Departamento de
Capacitacion y Formacién Docente la
implementacidon de 2 cursos: Windows
Server, Linux (Informatica) y Microscopia
(Ciencias Naturales). Que brinden a los
laboratoristas herramientas para el
adecuado desarrollo de su labor.

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS ESPECIALES
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LINEA ESTRATEGICA
UNIDAD Y PARTICIPACION SOLIDARIA

ACTIVIDADES

METAS

Difusidn, incorporacién y seguimiento del
programa de Habilidades Linglisticas.

Se conformaran 900 talleres en 200
planteles, para fortalecer el perfil del
bachillerato de grupos indigenas en el
ambito oral y escrito, como herramienta
fundamental para la interpretacion vy
elaboracién de textos en espanol, que
beneficie a 22,500 alumnos indigenas.

Reproducciéon de 2,000 textos como
apoyo didactico para alumnos vy
docentes.

Difundir, promover y dar seguimiento a las
convocatorias para interesados en la
acreditacion del bachillerato mediante el
Acuerdo Secretarial .

Captacién de 600 aspirantes para la
presentacion del examen,
incrementandose un 58% la meta con
respecto al 2009, propiciando que los
acreditados puedan incorporarse al
sector universitario o mejorar en su
espacio laboral.

Promover, difundir y coordinar el Sistema de
Educacion Abierta.

Se procurard la captacion de 16,00
estudiantes para cursos el sistema
Abierto, mediante procesos de deteccién
e invitacion en instituciones y empresas
del sector publico y privado, con el fin de
apoyar a quienes desean concluir sus
estudios a nivel superior, para atender las
necesidades de superacion académica.

Brindar material didactico a los alumnos del
Sistema de Educacion Abierta.

Se llevara a cabo la reproduccién de
1,000 antologias y 1000 cuadernillos
como apoyo al estudio autodidacta de
los alumnos del SEA-TUXTLA, con el
propdsito de que los estudiantes
cuenten con el material didactico
suficiente para la acreditacion de sus
materias.

Certificacion de permanencia escolar del
programa Beca de Oportunidades

Dar seguimiento a la certificacién de
permanencia escolar de 32,000 alumnos
becarios, de los 284 planteles en cinco
periodos: enero, marzo, mayo, julio y
septiembre a fin de abatir la desercion
escolar por las casusa econdmicas.

Promocién e incorporacion de brigadas de
alfabetizacién.

Realizar en los 284 planteles Ia
promocion del Programa de
Alfabetizacion para la incorporacion de
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1000 adultos a las brigadas, con la
participacién de alumnos y docentes de
los planteles del Colegio, con el fin de
reducir el rezago educativo en Chiapas.

Promover y difundir el registro de la Beca
SEP, en los meses de febrero y marzo, en las
secundarias; en agosto y septiembre, con los
alumnos inscritos en las planteles del
COBACH.

Dar seguimiento al proceso de validacion de
aquellos alumnos que han sido aceptados
como becarios.

Gestionar en la ciudad de México el registro
de 124 planteles en el padrén de la SEP, para
beneficiar a mas de 1000 alumnos.

Incrementar el registro de solicitudes de
los alumnos inscritos en el COBACH a la
Beca de retencion de la SEP.

SUBDIRECCION DE EXTENSION ACADEMICA

LINEA ESTRATEGICA
CHIAPAS SOLIDARIO POR LA EDUCACION

ACTIVIDADES

METAS

Promover, organizar y realizar el XIX
Encuentro Académico, Cultural y Deportivo
Sur-Sureste

Efectuar un encuentro Académico,
Cultural y Deportivo Sur-Sureste, con
objeto de que los estudiantes desarrollen
sus potencialidades artisticas y
culturales, ademas de la convivencia
entre alumnos, docentes y personal
directivo de los estados de Campeche,
Chiapas, Guerrero, Quintana Roo,
Tabasco, Yucatdn, Oaxaca, Veracruz que
conforman la regién sur-sureste.

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECAS

LINEA ESTRATEGICA
POR UN CHIAPAS COMPETITIVO
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ACTIVIDADES

METAS

Adquisiciéon y distribucion de textos y
materiales didacticos.

Dotacion a 282 planteles de textos,
diccionarios, enciclopedias y materiales
didacticos, acordes a los nuevos
programas de estudio.

Encuadernacién de materiales bibliograficos.

Dotacién a 100 planteles de materiales
de encuadernacion, para el
mantenimiento y recuperacidon de los
textos y materiales bibliograficos
ampliando su vida util.

Reuniones de evaluacion, seguimiento a
programas y servicios vinculados con la red
bibliotecaria institucional.

18 reuniones regionales, para evaluar el

cumplimiento y operatividad de los
servicios bibliotecarios. Entrega de
materiales bibliograficos a 9

Coordinaciones de Zona.

Difusion de los servicios bibliotecarios

Realizar dos concursos para fortalecer y
fomentar la lectura y creatividad de los
estudiantes, e impresion de 9 carteles
ganadores de fomento a la lectura.

Organizacion de bibliotecas

Dotar a 278 Bibliotecas con utiles para su
organizacién, impresion y dotacion de
credenciales par 23 mil 542 alumnos de
nuevo ingreso e impresion de 750
manuales para bibliotecarios.

Dotacién de mobiliario para bibliotecas

Equipar a 100 planteles de mobiliario
para bibliotecas, sillas, mesas, modulos
de estudio individuales y estanterias.

DEPARTAMENTO DE SALUD Y SANIDAD ESCOLAR, PROTECCION CIVIL Y DEL AMBIENTE

LINEA ESTRATEGICA
UNIDAD Y PARTICIPACION SOLIDARIA

ACTIVIDADES

METAS

Impartir cursos de Capacitacion en salud y
proteccion civil.

Realizar cursos de capacitacion en
materia de proteccién civil, salud vy
sanidad escolar, proteccion ambiental
en 9 Coordinaciones de Zona, dirigido a
docentes y personal administrativo.
Organizar conferencias en nueve
Coordinaciones de Zonas, con el apoyo
de otras instituciones externas.

Gestionar la dotacidon y abastecimiento de

Entrega del equipo y material de apoyo
con el que se realizaran las actividades
sugeridas en los cursos y conferencias
en 85 planteles de 9 Coordinaciones de
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equipos y material de apoyo

Zona.

Abastecer del equipo y material de
apoyo al Departamento Salud y Sanidad
Escolar, Proteccién Civil y Medio
Ambiente para el desarrollo de las
actividades programadas.

Promover a través de intercambio
interinstitucional campafias ambientales.

Organizar, promover y realizar los concursos
de video ecoldgico y de carteles para el

Seis campafias ambientales, un concurso
de video ecoldgico, dos concursos de
carteles alusivos al medio ambiente y
dos talleres de reciclado y reutilizacion,

cuidado y preservacién del medio ambiente. | para general en el educando una
conciencia ecoldgica y actitud de
preservacion
DEPARTAMENTO DE DIFUSION CULTURAL
LINEA ESTRATEGICA
CHIAPAS SOLIDARIO POR LA EDUCACION
ACTIVIDADES METAS

Revision,  seleccion y  edicion de

publicaciones periddicas

Editar cuatro revistas y cuatro periddicos
murales para su distribucion en 284
planteles y nueve Coordinaciones de
Zona.

Cobertura y difusién

Cubrir eventos y actividades
institucionales a través de 300 emisiones
radiofénicas, prensa y TV, que den a
conocer a la comunidad en general de los
avances y logros obtenidos por el
COBACH.

Edicidon de promocionales

Campafias mensuales de difusién, asi
como, la impresion de diversos
documentos promocionales sobre
actividades culturales, académicas vy
servicios de la institucion.

Promover la elaboracién de material

didactico para su revisién y edicion

Publicacion de dos textos validados por
el Consejo Editorial de COBACH, que
sirvan como herramienta de consulta a
los docentes y alumnos.

Seleccidon de materiales

Impartir cursos de radio locucién a
docentes y alumnos a fin de fomentar las
competencias comunicativas y apoyar a
los alumnos en su ingreso a profesiones
del campo de la comunicacion.

Impartir cursos de serigrafia y rotulacion
a trabajadores administrativos, como
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elemento facilitador en las tareas de
logistica para eventos.

DEPARTAMENTO DE VINCULACION

LINEA ESTRATEGICA
CHIAPAS SOLIDARIO POR LA EDUCACION

ACTIVIDADES

METAS

Establecer convenios de vinculacion
interinstitucionales

Firma de convenio con la Secretaria de
Pesca, Secretaria del Campo y con la
Universidad de George Town, para
promover el intercambio y colaboracidn
interinstitucional a nivel nacional e
internacional, promoviendo el
desarrollo 'y formacién de los
estudiantes dentro del aula y en su vida
diaria.

Promover apoyos a estudiantes y docentes a
través del intercambio interinstitucional

Promocion entre los estudiantes de las
becas de la Universidad Earth de Costa
Rica, para la carrera de ciencias
agricolas, Seed/semilla de la Universidad
George Town para carreras técnicas en
EUA, a fin de ampliar las oportunidades
a los alumnos destacados. Se promovera
el intercambio de maestros mediante el
programa de la Comision México-
Estados Unidos con el objeto de
brindarles a los docentes la posibilidad
de mejorar sus conocimientos y
habilidades en el proceso de ensefanza,
que redunde en beneficio del
aprendizaje significativo.

Elaboracion e impresidn de carteles
alusivos al dia internacional de la mujer,
dia mundial del agua, dia de la tierra, dia
mundial sin tabaco, dia mundial del
medio ambiente, dia del arbol, dia
mundial contra la violencia hacia las
mujeres, a fin de despertar el interés de
los jovenes en temas de actualidad,
promoviendo los valores de solidaridad,
respeto y tolerancia.

Revision, analisis y seguimiento a Proyectos

Se dard continuidad a 137 proyectos de
apoyo al aprendizaje significativo, previo
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de apoyo al aprendizaje significativo.

analisis de su viabilidad; los cuales
permiten el desarrollo de competencias

laborales.

DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR

LINEA ESTRATEGICA
ESTADO DE DERECHO

ACTIVIDADES

METAS

actualizacion al personal de URCE

Promover la implementacidon de cursos de

Actualizar a 284 URCE’s con un
programa acorde a la RIEMS, que
permita y facilite la movilidad estudiantil

Revision documental de URCE

Supervision la 284 Unidades de Registro
o Control Escolar, para garantizar su
eficiencia y transparencia.

Emision de certificados finales.

Se emitiran 15,498 certificados de
alumnos que egresaran en los periodos
del 2010A — 2010 B, promoviendo un
proceso agil que coadyuve en el ingreso
de los egresados a estudios de nivel
superior.

egresar.

Revision de documentacion de alumnos a

Revisién y verificacion de
documentacion  oficial de 15,498
alumnos a egresar, pertenecientes a 171
planteles.

SUBDIRECCION DE EMSaD

LINEA ESTRATEGICA
CHIAPAS SOLIDARIO POR LA EDUCACION

ACTIVIDADES

METAS

Seguimiento de actividades del
departamento Técnico de EMSaD

Cuatro participaciones en reuniones
regionales, para brindar atencién con
base a los resultados de diagndstico, de
necesidades de equipamiento,
otorgamiento de guias y servicios de
mantenimiento de la red EDUSAT, plantas
solares e Internet

Seguimiento de actividades
departamento Académico de EMSaD

del

Cinco participaciones en reuniones
regionales para brindar estadisticas
referentes al aprovechamiento escolar,
desercion, eficiencia terminal, materiales
didacticos y secuencias didacticas.
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DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EMSaD

LINEA ESTRATEGICA
CHIAPAS SOLIDARIO POR LA EDUCACION

ACTIVIDADES

METAS

Revisidon de secuencias didacticas

18 reuniones en las Coordinaciones de
Zona para la revision de Secuencias
Didacticas y divulgacion de los
Lineamientos de Evaluacion y las
Estrategias de Ensefianza, para promover
su aplicabilidad.

Analisis y difusién de los lineamientos de
Educacion

18 reuniones para supervisar los avances
académicos en e desarrollo de los
programas en competencias emitidas por
la D.G.B.

Impartir un Taller de induccién a la
modalidad EMSaD.

EMSaD

Actualizacion académica de los Cetros

10 reuniones con docentes para la
elaboracién de material didactico sobre
la estructura gramatical del espafiol-
inglés lengua materna y matematicas-
guimica-fisica.

Cuatro reuniones con docentes vy
personal de IMEPREV para la adecuacién
del programa de Salud e Higiene campo
de capacitacion para el trabajo.

Un taller de educacion a distancia,
dirigido a presidentes de Academias, con
el propdsito de que le docente de nuevo
ingreso se apropie de los
particularidades del modelo educativo

a través de las Coordinaciones de Zona.

Recabar informacién de los Centro de EMSaD

Detectar las necesidades de material
didactico en los Centros de EMSaD a fin
de realizarse las gestiones necesarias
ante la Direccion de Administracion y
Finanzas, para su dotacidn.

DEPARTAMENTO TECNICO DE EMSaD

LINEA ESTRATEGICA
CHIAPAS SOLIDARIO POR LA EDUCACION

ACTIVIDADES

METAS
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Evaluaciones finales

Aplicacién de evaluacion PREEXANI-II a
alumnos de 62 Semestre de 76 Centro
EMSaD, con el propdsito de contar con
un diagnodstico de egreso y eficiencia
terminal

Instalar equipo de telecomunicacion.
Brindar mantenimiento a equipos satelitales.

Realizar 45 instalaciones, 62
mantenimientos y 13 retiros de sistemas
de red EDUSAT, a los Centros de Servicios
EMSaD, favoreciendo las competencias,
en elusodelaTIC'S

Equipamiento (seguimiento y
acondicionamiento) a planteles EMSaD

Equipar 143 centros de servicios EMSaD,
con infraestructura de informatica para
el uso de la red de telecomunicaciones.

Elaboracion de diagndstico de necesidades,
disefio e implementacién de cursos de
formacidn para docentes de EMSaD

Impartir dos cursos y/o talleres,
conferencia y/o simposio, a docentes del
modelo de EMSaD, con el propdsito de
promover su formacidon académica.

SUBDIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO

LINEA ESTRATEGICA
CHIAPAS SOLIDARIO POR LA EDUCACION
DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO

FORMACION INTEGRAL DE LOS JOVENES EN EL NIVEL MEDIO SUPERIOR

ACTIVIDADES

METAS

Reuniones de Coordinaciones de Zona

Organizar seis reuniones de trabajo con
Coordinadores de Zona, que permitan
una mayor vinculacién, una participacion
mas activa y el seguimiento a las
actividades académicas.

Reuniones del Consejo Consultivo de
Directores

Efectuar dos reuniones del Consejo
Consultivo, para el seguimiento vy
evaluacion de los programas de mejora
continua de los planteles.
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DEPARTAMENTO DE PROMOCION DOCENTE

LINEA ESTRATEGICA
ESTADO DE DERECHO

ACTIVIDADES METAS

Revisar y analizar para su validacién 558
plantillas de personal docente de cada
Reunidn con directivos y personal uno de los planteles, con el propésito de
sindicalizado para la revision de plantillas. ordenar la distribucion de horas de
acuerdo con los derechos laborales y las
necesidades institucionales

Integrar los expedientes de docentes de
Analizar y cotejar documentos oficiales del 24 planteles a través de las observacion
personal docente. directa de documentacion oficial del
personal docente.

Elaboracion de cuadernillos de andlisis de | Coordinar el proceso y otorgamiento de

horas a basificar celebracidn. horas basificadas al personal docente de
Celebracién de reuniones para elaboracion | 10 planteles, considerando sus derechos
del proyecto de horas a basificar. laborales y la disponibilidad presupuestal

de la institucion.

Brindar un curso de elaboracion plantillas
Imparticién del taller para elaboracion de | a 88 directores de plantel, a fin de
plantillas. dotarlos de elementos necesarios que le
permitan identificar el proceso de
llenado y gestidn.
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DEPARTAMENTO DE PROFESIONALIZACION DO

LINEA ESTRATEGICA
POR UN CHIAPAS COMPETITIVO

CENTE

ACTIVIDADES

METAS

Elaborar un diagndstico de necesidades de
capacitacion, proponer un programa de
actualizacion.

Una jornada académica para |la
capacitacion y actualizaciéon de docentes,
directivos, jefes de materia,
coordinadores y técnicos docentes, que
beneficio a 2,000 participantes y los
docentes de informacién necesaria para
mejorar su intervencién en el aula.

Elaborar un plan de intencién para la

formacidn y fortalecimiento académico.

el
de

18 Reuniones regionales para
fortalecimiento del trabajo
intervencion de los jefes de materia.

Formacion académica.

25 cursos de actualizacién para docentes
y administrativos de acuerdo a las
necesidades de los diferentes
Departamentos del drea académica.
Otorgamiento de 182 apoyos
econdmicos a personal docentes para
estudios de diplomados, maestrias vy
doctorados.

DEPARTAMENTO DE EVALUACION ACADEMICA

LINEA ESTRATEGICA
CHIAPAS SOLIDARIO POR LA EDUCACION
POR UN CHIAPAS COMPETITIVO

ACTIVIDADES

METAS

Evaluacion cognitiva.

Seleccion y diagndstico mediante la
aplicacion de 25,000 instrumentos de
evaluacion, a los alumnos aspirantes a
ingresar a la formacién de cursos de
induccion.

Aplicar 13,000 instrumentos
diagnosticar logros académicos,
muestras de alumnos de todos
planteles, que permitan orientar
trabajo docente.

para
en
los

el
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Organizar dos campamentos de
preparacion rumo al XIX Encuentro
Académico, Cultural y Deportivo Sur-
Sureste, con el propdsito de apoyar a los
jovenes en su formacidn y desempeiio.

Organizar y dar seguimiento a cuatro
olimpiadas de conocimientos,
propiciando la participacién y
preparacion de alumnos que representan
al COBACH a nivel estatal y nacional.

Evaluacion docente.

Propiciar la participacion de 1500
docentes, orientadores y técnicos en el
Programa de Estimulo al Docente, a fin de
fomentar el adecuado vy eficiente
desempeiio de los trabajadores de la
institucion.

Organizar un foro estatal para recuperar
propuestas de mejora continua en los
planteles, con la participacién del
personal docente de todos los planteles
del Subsistema.

Aplicar instrumentos de evaluacién del
dominio disciplinar y de habilidad
didactico metodolégica a los docentes,
para que orienten los procesos de
capacitacion y actualizacién.

Ejercicio curricular.

Evaluacion y dictamen de componentes
formativos, que permitan ubicar las
asignaturas propedéuticas y capacitacion
para el trabajo de acuerdo a las
necesidades de cada uno de los planteles
de los modelos escolarizado y EMSaD.

Reestructuracion de dos programas por
objetivos a programas en competencias,
relativos a las capacitaciones para el
trabajo.

Brindar atencién y seguimiento a las
actividades propias de los planteles de BI.
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Fecha Actividad Participantes Lugar Area responsable Observaciones
Enero zg:de;:?;r; dedeavan(iz: Personal del depto. | Oficinas Centrales |Departamento
Académico de EMSaD |del Colegio Académico de EMSaD
Centros EMSaD
Atencidn a las peticiones|Alumnos vy personal | Depto. De | Depto. de Progr. Esp.
de los alumnos respecto a | del Depto. de | programas Programa de beca de
Enero . .
fechas de pagos de la| Programas. Especiales. | especiales la SEP.
beca.
Tuxtla, Tapachula, |Depto. de Progr. Esp.
Enero Promocién y difusion del personal del SEA. reforrr?a,, Comitan, Programa”de Sistema
sea san Cristobal y p de Educacién Abierta
Palenque
Centro de Asesoria |Depto. de Progr. Esp.
Incorporacion de 02 Tuxtla, C.A. 03 El | Programa de Sistema
E P | del SEA. . .
nero estudiantes ersonatde Amate y C.A. 04 de Educacion Abierta
Tapachula.
Centro de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
02 Tuxtla, C.A. 03 El | Programa de sistema
Enero Organizar ceremonias Personal del SEA. Amate y C.A. 04 de Educacion Abierta
Tapachula.
Centro de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
. . 02 Tuxtla, C.A. 03 El | Programa de Sistema
Reuniones Académicas —|Asesores y personal .. .
Enero .. . Amate y C.A. 04 de Educacion Abierta
Administrativas del SEA.

Tapachula.
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Reunién de evaluacién y | Personal de | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
seguimiento en las | Coordinaciones y del Programa de taller de
Enero . - S
Coordinaciones Depto. de Progr. habilidades linglisticas
Especiales. en espafol.

Enero Verificar la certificacién | Responsables de | Planteles Depto. de Progr. Esp.
de permanencia escolar | certificar las Becas vy Programa de Beca de
de alumnos beneficiados | personal del Progr. Oportunidades
con la Beca de | Especiales.

Oportunidades

Enero Tramite del pago de | Personal del Depto. de | Centro de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.

Gratificacidén a Asesores | Programas Especiales |03 El Amate y C.A.|Programa de Sistema
04 Tapachula. de Educacidn Abierta

Enero Registro de Participantes | Personal del depto. de | Depto. de | Depto. de Progr. Esp. |Se fijé como fecha limite
de las Brigadas de|programas Especiales |Programas Esp. Programa de | para el registro el 20 de
Alfabetizacién. alfabetizacion enero 2010.

Enero Planeacién y | Departamento de | Depto. de | Direccién de | Sustentabilidad del
Programacion de | Evaluacion Académica | Evaluacion Planeacién Programa Operativo
Actividades Académica Direccién Académica |Anual
Departamentales

Enero Brindar  servicios  de | Planteles, Departamento de|Departamento de

a rotulacion, fotografia, | Coordinaciones de | Difusion Cultural Difusion Cultural
Diciembre |video grabacion, | Zona, areas de
elaboraciéon de guiones y | Direccién General vy
conduccién de eventos, | Departamento de
asi mismo, difundir | Difusion Cultural
expresiones culturales de
la comunidad estudiantil
y laboral, asi como los
eventos especiales y las
actividades
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institucionales de mayor

impacto y alcance a
través de  emisiones
radiofénicas producidas

por el COBACH vy
mediante la gestion en
otros medios masivos de

comunicacion que sea
posible
Eneroa Brindar  servicios  de | Planteles y areas que | Departamento de | Departamento de
Diciembre |disefio grafico, impresién | requieran de dichos | Difusién Cultural Difusién Cultural
y reproduccion de | servicios
diversos promocidnales
sobre actividades
culturales, académicas y
servicios de  nuestra
institucion
Enero Revision de antologias |18 Docentes, 4 |Centro Cultural vy |Grupo Técnico | Validacién del material
11al 13 para talleres de Docentes, | Orientadores y 3| Deportivo  “Jaime | Académico del Depto. | bibliografico
Directivos y Orientadores | Directivos Sabines” Capac. Y Prof. Docente
Enero Aplicacién de examen de  Departamento de | Instalaciones de | Direccién Académica |Planteles  autorizados
13 seleccion para nuevo | Evaluacion Académica | Plantel Subdireccién de | para incorporar alumnos
ingreso 2010-A y Planteles de Desarrollo Académico |de nuevo ingreso
semestres continuos
Enero V Congreso Estatal del |Docentes convocados | Tuxtla Gutiérrez, | Direccién Académica | Participantes
13 al 15 Cuerpo Colegiado de|y Departamentos de |Chiapas académicos convocados

Evaluacién y Desarrollo
Académico

Evaluacién Académica,
Psicopedagdgico y Act.
Paraescolares

por invitacion directa y
personalizada
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Enero Aplicacién del primer | Personal del Depto. Plantel 13, Tuxtla|Depto. de Progr. Esp.
17 examen en el afio del Oriente Programa de Acuerdo
Acuerdo 286. Secretarial 286
Enero Capacitacion para |93 facilitadores (76 | Plantel 13 Tuxtla | Grupo Técnico | Disefio de estrategias
18 al 20 facilitadores (Docentes, | Docentes, 11 | Oriente Académico del Depto. |didacticas por campos
Directivos y Orientadores) | Orientadores 'y 15 Capacitacion Y Prof. | de atencidn
de la Jornada Académica | Directivos) Docente
2010.
Enero ler. Curso de | Docentes Centro Cultural vy |Depto. de Progr. Esp.
18 al 22 Capacitacion para 30 Deportivo  "Jaime | Programa de
Responsables del Taller Sabines"
de Habilidades
Linguisticas.
Enero Ceremonia de entrega de | Personal del depto. Auditorio "Luis | Depto. de Progr. Esp.
19 Certificados  del  3er Donaldo Colosio" Programa de Acuerdo
periodo del 2009 Secretarial 286
Enero Taller de induccién a la|Asesores de planteles|Oficinas Centrales | Departamento Atender a los Centros
21y 22 modalidad de EMSaD, | de nueva creacion del colegio Académico de EMSaD |que iniciaron en
dirigido a personal de noviembre y diciembre
nuevo ingreso y Centros de 2009
EMSaD de nueva
creacion.
Enero Coordinar vy Capacitar al | Personal inscrito en la | Auditorio “Luis | Salud y sanidad
25-29 personal inscrito dentro|Jornada académica Donaldo Colosio” Escolar, Proteccién

de la Jornada Académica
2010

Civil y del Ambiente
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Enero Coordinacion de la | Docentes, Sedes: en las | Depto. Capacitacién Y |Atencion al personal
25al 29 Jornada Académica 2010 |Orientadores, diferentes Prof. Docente docente, Directivo,
Directivos, Coordinaciones del Paraescolares,
Laboratoristas y | Estado Laboratoristas y
Paraescolares Orientadores
Enero Publicacion de resultados | Departamento de | Instalaciones de | Direccién Académica
27 del examen de seleccion | Evaluacion Académica | plantel Subdireccién de
de nuevo ingreso y Planteles de Desarrollo Académico
semestres continuos
Febrero Reunién para gestionar el | Personal del Depto. de | Ciudad de México | Depto. de Progr. Esp.
registro de la base de|Progr. Especiales. Programa de Beca de
datos de planteles ante la la SEP.
SEMS.
Febrero Incorporacion de | Personal del SEA. Centro de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
estudiantes 02 Tuxtla, C.A. 03 El|Programa de Sistema
Amate y C.A. 04 |de Educacidon Abierta
Tapachula.
Febrero Promocién y difusion del | Personal del SEA. Tuxtla, Tapachula, | Depto. de Progr. Esp.
SEA Reforma, Comitan,|Programa de Sistema
San Cristébal y | de Educacién Abierta
Palenque
Febrero Supervisiones Asesores, alumnos y|Centro de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.

personal del SEA.

02 Tuxtla, C.A. 03 El
Amate y C.A. 04
Tapachula.

Programa de Sistema
de Educacion Abierta
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Febrero

Tramite del pago de
Gratificacion a Asesores

Personal Del Depto. de
Programas Especiales

Centro de Asesoria
03 El Amate y C.A. 04
Tapachula.

Depto. de Progr. Esp.
Programa de Sistema
De Educacidn Abierta

Febrero Conformacién de talleres | Docentes Depto. de Programas | Depto. de Progr. Esp.
para el Programa de Esp. Programa de Taller
Habilidades Linguisticas. de Habilidades
LingUisticas en
Espafiol
Febrero Capacitaciones en las|Personal del LE.A., |Coordinaciones de|Depto. de Progr. Esp. | A los Planteles de nueva
Coordinaciones a los|Progr. Especiales, | Zona y Comunidades |Programa de | creacién
Directores de Planteles|Coord. de Zona vy Alfabetizaciéon
por el L.LE.A. Y entrega de | Directores de Plantes
Material Didactico
Febrero Reunién de Evaluacién y | Personal de | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
seguimiento en las | Coordinaciones y del Programa de Taller
Coordinaciones. Depto. de Progr. de Habilidades
Especiales. LingUisticas en
Espanol.
Febrero Reuniones Académicas —| Asesores y personal|Centro de asesoria 02 | Depto. de Progr. Esp.
Administrativas. del SEA. Tuxtla, C.A. 03 El|Programa de Sistema
Amate y C.A. 04| de Educacidn Abierta.
Tapachula.
Febrero Aplicaciéon de examenes. | Personal del SEA. Centro de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
02 Tuxtla, C.A. 03 el | Programa de Sistema
amate y C.A. 04 |de Educacién Abierta.
Tapachula.
Febrero Olimpiada Nacional de|Alumnos de diferentes|De acuerdo a la|Departamento de | Depende de la
Quimica. Planteles. convocatoria. Evaluacion Convocatoria.
Académica.
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Febrero Mantenimientos red | Personal del dpto.|Centros EMSaD vy |Depto. Técnico de
EDUSAT y CCD’S. Técnico de EMSaD. Planteles. EMSaD.

Febrero Ingreso de requisiciones | Personal del dpto.|Oficinas Centrales. Depto. Técnico de
para materiales de los|Técnico de EMSaD. EMSaD.

Centros EMSaD.

Febrero Inicio del proceso | Personal del dpto. | Oficinas Centrales. Depto. Técnico de|Esta actividad se realiza
adquisicion de materiales | Técnico de EMSaD. EMSaD y Oficina de|en conjunto con la
para los nuevos Centros Adquisiciones. Oficina de
EMSaD. Adquisiciones.

Febrero Capacitacion a las | Brigadistas de Oficina | Subsecretaria de|Salud 'y Sanidad|Brigadas de Primeros

2al5 Brigadas de Proteccidn | Centrales. Proteccion Civil. Escolar, Proteccion | Auxilio.
Civil de Oficinas Civil y del Ambiente.
Centrales en su drea y en
analisis de riesgos vy
necesidades.

Febrero Dia Mundial Contra el|Personal de Direccion |Auditorio “Luis | Salud y sanidad

4 Cancer. General. Donaldo Colosio”. Escolar, Proteccion
Civil y del Ambiente.
Febrero Reunién en | Personal de las | Coordinacién Norte |Departamento
8y9 coordinaciones de Zona | Coordinaciones y del Académico de EMSaD
para revision de | Depto. Académico de Y Coordinaciones de
Secuencias Didacticas, | EMSaD. Zona.
Lineamientos de

Evaluacién vy Estrategias
de Ensefianza de los
Centros EMSaD.
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Febrero Reunién  Regional de Bibliotecarios de Zona Centro Cultural vy | Depto. Bibliotecas.
8y9 Bibliotecarios Zona | Centro Fraylesca | Deportivo  “Jaime
Centro- Fraylesca. Coordinacién de Zona |Sabines”
Depto. Bibliotecas.
Febrero Curso de Encuadernacion | Bibliotecarios de Zona | P/45 Altamirano. Depto. Bibliotecas.
8y9 Zona Selva. Selva Coordinacion de
Zona Depto.
Bibliotecas.
Febrero Capacitaciéon a las | Brigadistas de Oficina | Subsecretaria de | Salud y Sanidad | Brigadas de Evacuacion.
8all2 Brigadas de Proteccidn | Centrales. Proteccion Civil. Escolar, Proteccién
Civil de Oficinas Centrales Civil y del Ambiente.
en su Area y en Analisis
de Riesgos y Necesidades
Febrero Reunion para la | Asesores de diferentes | Oficinas Centrales | Departamento
8,9, 15,16, |elaboracion de material | Centros EMSaD. del Colegio. académico de EMSaD.
22y 23. Didactico en la Ensefianza
de Quimica Fisica vy
Matematicas, en Lengua
Tzotzil y Tzeltal.
Febrero Curso de encuadernacion | Bibliotecarios de Zona |Centro Cultural vy |Depto. Bibliotecas.
10y 11 Zona Centro- Fraylesca. Centro Fraylesca | Deportivo  “Jaime
Coordinaciéon de Zona|Sabines”.
Depto. Bibliotecas.
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Febrero Socializar y capacitar al|Personal de las | Coordinacion de | Salud y Sanidad
10y 12 personal con perfil afin, | Coordinaciones de | Zona. Escolar, Proteccion
quienes se hardn cargo de | Selva y Selva Norte. Civil y del Ambiente.
desarrollar el Programa
del Departamento.
Febrero Capacitaciones a Brigadas | Personal de las | Coordinacion de | Salud y Sanidad|De acuerdo a la
10al 12 Ecolégicas en temas de | Coordinaciones de | Zona. Escolar, Proteccidén | necesidad de las
Salud y Proteccién | Selva y Selva Norte. Civil y del Ambiente. Brigadas Ecoldgicas.
Ambiental.
Febrero Reunién con Asesores de | Asesores de Centros Oficinas Centrales Departamento
11,12, 18, |Centros EMSaD y |EMSaD y personal de|del Colegio. Académico de EMSaD.
19,25y 26. |personal de IMEPREV |IMEPREV.
para la adecuacién del
Programa de Salud.
Febrero Conmemorar el Dia del|Personal Dir. General. |Patio Civico. Vinculacion. Fomentar las relaciones
12 Amor y la Amistad. internas de la Direccidon
General.
Febrero Supervisién de Proyectos | Centro Fraylesca. 15 La Concordia Departamento de | Supervision a Planteles
15al 18 Productivos en 6 20 20 de Noviembre | Vinculacion. que tienen Proyectos de

Planteles.

74 Julian Grajales
92 San Lucas

111 Rizo de Oro
159 Chiapilla

Continuidad y Apertura.
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Febrero Reunién en | Personal de las | Coordinacién Selva | Departamento
l6y 17 Coordinaciones de Zona|Coordinaciones y del | Norte. Académico de EMSaD
para revision de | depto. Académico de Y Coordinaciones de
Secuencias Didacticas, | EMSaD. zona.
Lineamientos de
Evaluacién y Estrategias
de Ensefanza de los
Centros EMSaD.
Febrero Curso de Encuadernacién | Bibliotecarios de Zona | P/04 “Pijijiapan”. Depto. Bibliotecas.
16,17 Zona Istmo-Costa. Istmo-Costa
Coordinacién de Zona
Depto. Bibliotecas.
Febrero Socializar y capacitar al|Personal de las | Coordinacion de | Salud y sanidad
16 al 19 personal con perfil afin, | Coordinaciones de | Zona. Escolar, Proteccién
quienes se haran cargo de | Altos. Civil y del Ambiente.
desarrollar el programa
del departamento.
Febrero Implementacidén de filtros | Personal de las | Coordinacion de | Salud y sanidad
16 al 19 sanitarios para la | Coordinaciones de | Zona. Escolar, Proteccién
detecciéon oportuna de | Altos. Civil y del Ambiente.
posibles casos de
influenza AH1N1 y
recepciéon de los reportes
y envios a la SEP.
Febrero Capacitacion en Salud | Personal de la | Coordinacion de | Salud y Sanidad
16 al 19 Bucal y Medicina | Coordinacién Altos. Zona. Escolar, Proteccién

Alternativa e Instalacion
de Brigadas para
Diagndstico y
Tratamiento.

Civil y del Ambiente.
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Febrero Capacitacion en | Personal de la | Coordinacidn de | Salud y Sanidad
16 al 19 Oftalmologia para la|Coordinacion Altos. Zona. Escolar, Proteccién
deteccion oportuna del Civil y del Ambiente
Tracoma y promocion
para la prevencidon del
mismo.

Febrero Capacitacion a la Brigadas | Brigadistas de Oficinas | Subsecretaria de | Salud y Sanidad | Brigada de Combate

16 al 19 de Proteccién Civil de|Centrales. Proteccién Civil. Escolar, Proteccién | Contra Incendio
Oficinas Centrales. Civil y del Ambiente.
Febrero Analisis y | Docentes de Planteles, | Tuxtla Gutiérrez. Departamento de
17-19 reestructuraciéon del 42 |Grupo  Técnico Y Evaluacion Académica.
Modulo de la | Oficina de Ev.
Capacitacion  Higiene vy | Curricular.
Salud.
Febrero Reunidon Regional De |Bibliotecarios de Zona|Plantel 04 Depto. Bibliotecas
18y 19 Bibliotecarios Zona | Istmo-Costa "Pijijiapan".
Istmo-Costa. Coordinacién de Zona
Depto. Bibliotecas
Febrero Curso de Encuadernacion | Bibliotecarios de Zona | Plantel 67
18y 19 Zona Selva — Norte. Selva Norte | Petalcingo. Depto. Bibliotecas

Coordinaciéon de Zona
Depto. Bibliotecas

Febrero Curso Taller para el|Promocion Docente Direccion  General | Promocién Docente

18-19 llenado de plantillas para| Directores de nuevo |(Tuxtla  Gutiérrez, | (viaticos)

25-26 Directores de nuevo |ingreso Coord. Costa|Chiapas) Coordinaciones
ingreso. Coord. Selva. pasajes y combustible

de Directores
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Febrero Supervisién de Proyectos | Fronteriza 235 Mtro. Gaspar | Departamento de | Supervision a planteles
19 Productivos en Planteles Diaz Reyes Vinculacidn gue tienen proyectos de
continuidad y apertura
Febrero Publicacion de | Departamento de |Sitio  Web  del|Direcciéon Académica | Conocimiento oportuno
20 Convocatorias para | Evaluacidon Académica |Colegio de | Subdireccién de | de fechas y requisitos
Jornadas Académicas Bachilleres Desarrollo Acad.
Estudiantiles y Estimulo al www.cobach.mx
Desempefio Docente
Febrero Supervisiéon a Proyectos | Centro Norte 52 Ocotepec, Departamento de | Supervision de planteles
22y 26 Productivos en 8 56 Ixtacomitdn, Vinculacién gue tienen proyectos de
Planteles 76 Ixhuatan continuidad y apertura
229 Amatdn
141 Rincén
Chamula
75 Rayon,
88 San José Maspac
171 San Andrés
Duraznal
Febrero Curso de Encuadernacion | Bibliotecarios de Zona | Coordinacién Depto. Bibliotecas
22y 23 Zona Norte Centro Norte Palenque
Depto. Bibliotecas
Febrero Museo Interactivo "Oruga | Alumnos, Docentes, | Plantel 61 Chanal COCyTECH, Alumnos Beneficiados
22 al26 |de la Ciencia" Coordinador, Coordinaciodn, 498
Autoridad Local Autoridad Local,
Depto. de Laboratorios
Febrero Supervisiéon de avances |Personal del Depto.|Coordinacion Selva |Departamento
23y 24 Académicos de los | Académico de EMSaD Académico de EMSaD

Centros EMSaD.
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Febrero Curso de Encuadernacion | Bibliotecarios de Zona|Centro Cultural vy |Depto. Bibliotecas
23y 24 Zona Centro Norte Centro Norte Depto. | Deportivo Jaime
Bibliotecas Sabines
Febrero Curso de encuadernacién | Bibliotecarios de Zona |Plantel 10 Comitan |Depto. Bibliotecas
23y 24 Zona Sierra- Fronteriza Sierra- Fronteriza
Depto. de Bibliotecas
Febrero Capacitacion a la Brigadas | Brigadistas de Oficinas | Subsecretaria de | Salud y Sanidad | Brigadas de busqueda y
23 al 26 de Proteccién Civil de|Centrales Proteccidén Civil Escolar, Proteccidn | rescate
Oficinas Centrales Civil Y del Ambiente
Febrero Implementacion de filtros | Personal de las | Coordinacion de | Salud y Sanidad
23 al 26 sanitarios para la | Coordinaciones de | Zona Escolar, Proteccién
deteccion oportuna de | Norte y Centro Norte Civil y del Ambiente
posibles casos de
Influenza AH1N1 y
recepciéon de los reportes
y envios a la SEP.
Febrero Capacitaciones a Brigadas | Personal de las | Coordinacion de | Salud y Sanidad|De acuerdo a la
23 al 26 Ecolégicas en temas de|Coordinaciones Norte|Zona Escolar, Proteccion | necesidad de las
Salud y Proteccién | y Centro Norte Civil y del Ambiente Brigadas Ecoldgicas
Ambiental
Febrero Capacitacion en Salud | Personal de las | Coordinacion de | Salud y sanidad
23 al 26 Bucal y Medicina | Coordinaciones Norte |Zona Escolar, Proteccién
Alternativa e Instalacién |y Centro Norte Civil y del Ambiente
de Brigadas para
Diagndstico y

Tratamiento
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Febrero

Socializar y capacitar al

Personal de las

Coordinacion de

Salud y Sanidad

23 al 26 personal con perfil afin|Coordinaciones Norte |Zona Escolar, Proteccién
quienes se haran cargo de | y Centro Norte civil y del Ambiente
Desarrollar el Programa
del Departamento
Febrero Curso de encuadernacién | Bibliotecarios de Zona|P/11 San Cristobal | Depto. Bibliotecas
25y 26 Zona Altos Altos Depto.
Bibliotecas
Febrero Reunién  Regional de Bibliotecarios de Zona Centro cultural vy
25y 26 Bibliotecarios Zona | Centro Norte | Deportivo Jaime | Depto. Bibliotecas
Centro Norte Coordinacién de Zona | Sabines
Depto. Bibliotecas
Febrero Reunién de | Direccién Académica, | Tuxtla Gutiérrez Subdireccién de | Presentacién y
25y 26 Coordinadores de Zona Subdirectores de Area Desarrollo Académico |seguimiento de
y Coordinadores de Programas Académicos
Zona
Febreroy |Capacitacidon, Promocidn | Personal del Depto. de | Coordinaciones vy | Depto. de Progr. Esp.
Marzo y Difusién de la Beca. Progr. Especiales y|Planteles. Programa de Beca de
Encargados de la Beca. la SEP.
Marzo Incorporacion de | Personal del SEA. Centro de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
estudiantes 02 Tuxtla | Programa de Sistema
C.A. 03 El Amate | de Educacién Abierta
C.A. 04 Tapachula
Marzo Organizar ceremonias Personal del SEA. Centro de Asesoria, | Depto. de Progr. Esp.

02 Tuxtla, C.A. 03 El
Amate y C.A. 04
Tapachula.

Programa de Sistema
de Educacién Abierta
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Marzo Tramite del pago de | Personal del Depto. de | Centro de Asesoria, | Depto. de Progr. Esp.
Gratificacidon a Asesores | Programas Especiales |C.A. 03 El Amate y|Programa de Sistema
C.A. 04 Tapachula. |de Educacién Abierta
Marzo Reunién de Evaluacién y | Personal de | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
Seguimiento en las | Coordinaciones y del Programa de Taller de
Coordinaciones Depto. de Progr. Habilidades Lingtiistica
Especiales. de Espafiol
Marzo Curso de Capacitacion | Responsable de la|Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
para la Certificacidn de la | Certificacion, Personal Programa de Beca de
Beca. de Oportunidades vy Oportunidades
del Depto. de Progr.
Especiales
Marzo Verificar la Certificacion | Responsables de | Planteles Depto. de Progr. Esp.
de Permanencia Escolar | Certificar las Becas y Programa de Beca de
de alumnos beneficiados | Personal del Progr. Oportunidades
con la Beca de | Especiales.
Oportunidades
Marzo Promocién y Difusién del | Personal del SEA. Tuxtla, Tapachula, |Depto. de Progr. Esp.
SEA Reforma, Comitdn, | Programa de Sistema
San  Cristébal vy |de Educacion Abierta
Palenque
Marzo Inicio del Programa de | Directores, Docentes,|Comunidades Depto. de Progr. Esp.|Dependiendo del
Alfabetizacion Alumnos, Adultos vy Programa de | cumplimiento del I.E.A.
Depto. Progr. Esp. Alfabetizaciéon
Marzo Visita de grupo de|Alumnos Planteles Departamento de | Fomentar las relaciones
jovenes de la Vinculacion Internas de la Direccién

Preparatoria Arroyo de el
Monte, California

General
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Marzo Publicacién de la Revista Planteles y Areas de|Departamento de|Oficina de Difusidn
“Bachilleres de Chiapas” | Direccidon General Difusion Cultural Cultural
Marzo Mantenimientos Red | Personal del Depto.| Centros EMSaD vy |Depto. Técnico de
EDUSAT y CCD’S Técnico de EMSaD. planteles EMSaD
Marzo Seguimiento de | Coordinador de la zona | Coordinacién zona | Subdireccion de
actividades del Depto. | norte altos EMSaD
Técnico
Marzo Reunién de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. de Rec. Mat.
1 Coordinacion Selva. Coordinacién y del Depto. De
Depto. de Laboratorios Laboratorios
Coordinacion.
Marzo Reunién en | Personal de las | Coordinacion Departamento
ly2 coordinaciones de zona | Coordinaciones y del|Centro Fraylesca Académico de EMSaD
para revision de | depto. Académico de y coordinaciones de
secuencias didacticas, | EMSaD zona
lineamientos de
evaluacidén y estrategias
de ensefanza de los
centros EMSaD
Marzo Seguimiento Coordinacién de Zona Coordinacion de | Depto. Bibliotecas
ly2 Coordinacién de la Zona | Fraylesca zona
Fraylesca
Marzo Supervisién de Proyectos | Zona Altos 11 San Cristdbal Departamento de | Supervision a Planteles
0l1als Productivos en Planteles 24 Teopisca Vinculacion gue tienen Proyectos de
61 Chanal continuidad y apertura
120 Nachig
137 Chalam
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Marzo Reunidn del Colegiado de | Docentes que |47 planteles de la|Depto. Capacitacién Y |Seguimiento a la
lal5s Docentes en Planteles imparten en primero y | Zona Costa. Prof. Docente implementaciéon de la
segundo semestre RIEMS y Capacitacion a
Docentes de nuevos
planteles.
Marzo Reunion en  oficinas | Asesores de diferentes Departamento
1,2,8y9 | centrales para la | Centros EMSaD Académico de EMSaD
elaboracién de Material
Did4ctico en la Ensefianza
de Quimica Fisica y
Matematicas, en Lengua
Tzotzil y Tzeltal
Marzo Reunién de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. De Rec. Mat,
2 Coordinacion Selva Norte. | Coordinacion y  del Depto. De
Depto. De Laboratorios,
Laboratorios. Coordinacién.
Marzo Socializar y capacitar al|Personal de las | Coordinacion de | Salud y sanidad
2al5 personal con perfil afin|Coordinaciones Costa|Zona Escolar, Proteccién
quienes se haran cargo de | e Istmo Costa Civil y del Ambiente
desarrollar el Programa
del Departamento
Marzo Implementacion de filtros | Personal de las | Coordinacidn de | Salud y Sanidad
2al5 sanitarios para la| Coordinaciones Costa|Zona Escolar, Proteccién
detecciéon oportuna de | e Istmo Costa Civil y del Ambiente
posibles casos de
influenza AH1IN1 y

recepciéon de los reportes
y envios a la SEP.
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Marzo Capacitacion en Salud | Personal de las | Coordinacidn de | Salud y Sanidad
2al5 Bucal y Medicina | Coordinaciones Costa|Zona Escolar, Proteccién
Alternativa e Instalacién | e Istmo Costa Civily del Ambiente
de Brigadas para
Diagnéstico y
Tratamiento.
Marzo Capacitaciones a Brigadas | personal de las | Coordinacion de | Salud y Sanidad|De acuerdo a la
2al5 Ecolégicas en Temas de | Coordinaciones Costa|Zona Escolar, Proteccion | necesidad de las
Salud y Proteccién | e Istmo Costa Civil y del Ambiente Brigadas Ecoldgicas
Ambiental
Marzo Reunién de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. De Rec. Mat,
3 Coordinacién Norte. Coordinacién y del Depto. de
Depto. de Laboratorios,
Laboratorios. Coordinacion.
Marzo Seguimiento Coordinacién de Zona Coordinacion de | Depto. De Bibliotecas
3y4 Coordinacién de Zona  norte depto. | zona Norte
norte Bibliotecas
Marzo Seguimiento Coordinacién de Zona Coordinacion de | Dpto. de Bibliotecas
3y4 Coordinacién Centro | Centro Norte Depto.|Zona Centro Norte
Norte de Bibliotecas
Marzo Reunién de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Deptos. de Rec. Mat.,
4 Coordinacién Altos. Coordinacién y Depto. de Lab. Y
de Laboratorios. Coordinacion.
Marzo Reunidn con Asesores de | Asesores de Centros | Oficinas Centrales | Departamento
4y5 Centros EMSaD y |EMSaD y personal de|del Colegio académico de EMSaD
personal de [IMEPREV|IMEPREV
para la adecuacién del

programa de salud.
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Marzo Reunidon  regional de |Bibliotecarios de Zona|Plantel 16 Ocosingo | Depto. de Bibliotecas
4y5 Bibliotecarios Zona Selva |Selva
Marzo Curso de encuadernacion | Bibliotecarios de zona |Plantel 08 Depto. de Bibliotecas
4y5 Zona Costa costa. Coordinacién de | Tapachula
Zona depto.
Bibliotecas
Marzo Reunién de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. de Rec. Mat,
5 Coordinacion Centro | Coordinacion y del Depto. De
Fraylesca. Depto. de Laboratorios,
Laboratorios. Coordinacion.
Marzo Dia de la Mujer, Familia Coordinacién de Zona | Auditorio "Luis | Departamento de | Fomentar las relaciones
5 personal de la| Donaldo Colosio" | Vinculacion internas de la Direccién
Direccién General General
Marzo Reunién de trabajo en la | Personal de la | Coordinacidn Depto. De Rec. Mat,
8 Coordinacién Centro | Coordinaciéon y del Depto. De
Norte. Depto. De Laboratorios,
Laboratorios. Coordinacion.
Marzo Dia Internacional de la|Alumnos y | Planteles y | Departamento de | Supervision a Planteles
8 Mujer Trabajadores Auditorio "Luis Vinculacion gue tienen Proyectos de
Donaldo Colosio" continuidad y apertura
Marzo Supervisién de Proyectos | Zona Altos 73 El Bosque Departamento de | Supervision a planteles
8al12 Productivos en Planteles 134 San Cayetano | Vinculacion que tiene proyectos de

138 Zacatonal
Juarez

de

170 Sombra Carrizal

230 Huitiupan

continuidad y apertura
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Marzo Red de Aprendizaje y|Grupo Técnico | Centro Cultural | Depto. Capac. Y Prof. | Planificacidon y
8al12 Plataforma Virtual Académico “Jaime Sabines” Docente operacion de puesta en
marcha de la plataforma
virtual
Marzo Semana de salud | Personal de Oficinas | Oficinas Central Salud y Sanidad | En  coordinacién con
8all2 preventiva Centrales Escolar, Proteccion | unidad médica del IMSS.
Civil y del Ambiente
Marzo Actualizacidn y | Jefe de Departamento | Tuxtla Gutiérrez Coordinacién de Zona|Mantener actualizado a
8y9 Capacitacion al Personal |de Control Escolar, Centro Fraylesca cada uno de los
de URCE del | Coordinaciones, encargados de URCE vy
Departamento Directores de Auxiliares
Planteles, Auxiliares y Administrativos de los
encargados de URCE planteles en el manejo
de los procesos
administrativos de
Control Escolar, de tal
manera que se logre
hacer eficiente el
trabajo que se realiza.
Marzo Registro de  Primera| Personal Docente de|Plantel Direccién del Plantel y|Reportar resultados de
8-17 Evaluacién Sumativa | Planteles Unidades de Registro y|la primera evaluacién
Parcial Control Escolar Sumativa Parcial. 26
marzo
Marzo Reunidon de Trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. De Rec. Mat,
9 Coordinacion Sierra. Coordinacién vy del Depto. de

Depto. de laboratorios.

Laboratorios,
Coordinacion.
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Marzo Reunion en | Personal de las | Coordinacion Sierra | Departamento
9y 10 Coordinaciones de Zona|Coordinaciones y del|Fronteriza Académico de EMSaD
para Revisidn de | Depto. Académico de y Coordinaciones de
Secuencias Didacticas, | EMSaD Zona
Lineamientos de
Evaluacién y Estrategias
de Ensefanza de los
Centros EMSaD
Marzo Reunién  Regional de | Depto. Bibliotecas | Coordinacion de | Depto. Bibliotecas
9,10 Bibliotecarios Zona Norte | Bibliotecarios de Zona|Zona
Norte Coordinacion de
Zona Depto.
Bibliotecas
Marzo Actualizacidn y | Jefe de Departamento | Tuxtla Gutiérrez Coordinacién de Zona.| Mantener actualizado a
10y 11 Capacitacion al Personal | de Control Escolar, Centro Norte cada uno de los
de URCE del | Coordinaciones, encargados de URCE vy
Departamento Directores de Auxiliares
Planteles, Auxiliares y Administrativos de los
Encargados de URCE planteles en el manejo
de los procesos
Administrativos de
Control Escolar, de tal
manera que se logre
hacer eficiente el
trabajo que se realiza.
Marzo Creacién de las Brigadas | Personal de Oficinas |Auditorio Luis | Salud y Sanidad
12 Ecoloégicas Centrales Donaldo Colosio Escolar, Proteccién

Civil y del Ambiente
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Marzo Visita Evaluacién y | Depto. Act. Cult. Dep.|Coordinacién Zona|Depto. Act. Cult.
11, 12 Seguimiento Y Ecol. y Coordinacién | Altos Deportivas y
Zona Altos Ecolégicas
Marzo Reunién  Regional de Bibliotecarios de zona  PI- 14 Tila Depto. de Bibliotecas
11y 12 Bibliotecarios Zona Selva- | Selva- Norte
Norte. Coordinacién de Zona
Depto. Bibliotecas
Marzo Seguimiento Coordinacién de Zona Coordinacion Zona | Depto. de Bibliotecas
11y 12 Coordinacién de Zona | Costa. Depto.  de|Costa
Costa Bibliotecas
Marzo Establecimiento de | Brigadistas de Oficinas | Auditorio Luis | Salud y Sanidad
12 actividades de las | Centrales Donaldo Colosio Escolar, Proteccion
Brigadas Ecoldgicas en Civil y del Ambiente
Oficinas Centrales
Marzo Creacion de las Brigadas | Personal de Oficinas | Auditorio Luis | Salud y Sanidad
12 Ecolégicas Centrales Donaldo Colosio Escolar, proteccion
Civil y del Ambiente
Marzo Supervisién de Proyectos | Zona Altos 124 Pueblo Nuevo | Departamento de | Supervision a planteles
15 al 19 Productivos en Planteles Sitald Vinculacion gue tienen proyectos
172 La Ceiba de continuidad y
180 Los Pozos apertura.
196 Stenlejsotztetic
Marzo Visita de Evaluacion vy |Depto. Act. Cult. Dep.|Coordinacion Zona Depto. Act. Cult. Dep.
l6y17 seguimiento y Ecol. y Coordinacién | Costa Y Ecol.
Zona Costa
Marzo Reunion en | Personal de las | Coordinacion Altos | Departamento
l6y17 Coordinaciones de Zona | Coordinaciones y del académico de EMSaD
para Revision de | Depto. Académico de Y coordinaciones de
secuencias Didacticas, | EMSaD zona
lineamientos de
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Evaluacién vy Estrategias

de Ensefanza de los
Centros EMSaD
Marzo Seguimiento [tsmo — Costa Depto. |Zona Istmo -Costa Depto. Bibliotecas
l6y 17 Coordinacién de Zona |Bibliotecas
Istmo -Costa
Marzo Reunion  Regional de|Bibliotecarios de Zona | P/- 08 "Tapachula" |Depto. Bibliotecas Reunién regional de
16 y17 Bibliotecarios Zona Costa | Costa Coordinacion de bibliotecarios zona costa
Zona Depto. de
Bibliotecas
Marzo Actualizacidn y | Jefe de Departamento | Comitan Coordinacién de Zona.| Mantener actualizado a
l6y 17 Capacitacion al Personal |de Control Escolar, Fronteriza cada uno de los
de URCE del | Coordinaciones, encargados de URCE vy
Departamento Directores de Auxiliares
Planteles, Auxiliares y Administrativos de los
Encargados de URCE planteles en el manejo
de los procesos
administrativos de
control escolar, de tal
mantener que se logre
hacer eficiente el
trabajo que se realiza.
Marzo Curso “Manejo de | Grupo Técnico | Centro Cultural | Depto. Capac. y Prof.|Superacion personal
16 al 19 Plataforma Virtual” Académico “Jaime Sabines” Docente y|(sujeto a fecha de
Departamento de | convenio con el
Informatica Departamento de

Informatica)
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Marzo Reunidon de Directores | Directores Generales y | Tuxtla Gutiérrez Direccién Académica,

17,18 y 19 | Generales Académicos de 28 |San Cristébal de las | Subdireccion de
Estados de la | Casas Extensidon Académica
Republica
Marzo Visita de Evaluacidon vy |Depto. Act. Cult. Dep.|Coordinacion Zona Depto. Act. Cult. Dep.
18, 19 seguimiento y Ecol. Istmo Costa y Ecol.
Y Coordinacién Zona
Istmo Costa
Marzo Actualizacidn y |Jefe de departamento | Tapachula Coordinaciones de | Mantener actualizado a
18y 19 Capacitacion al Personal | de Control Escolar, Zona Costa e Istmo|jcada uno de |los
de URCE del | Coordinaciones, Costa encargados de URCE vy
Departamento Directores de auxiliares
Planteles, Auxiliares y administrativos de los
encargados de URCE planteles en el manejo
de los procesos
administrativos de

Control Escolar, de tal
manera que se logre
hacer eficiente el
trabajo que se realiza.

Marzo Dia Mundial del Agua Alumnos y | Planteles y Patio|Departamento de|Se elabora wuna hoja
22 trabajadores Civico Vinculacion informativa alusiva y se
Coordinaciones de |da difusion a diversos

Zonay planteles materiales
promocionales para
emprender una

campana de valoracion
y uso regional del agua
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Marzo Reunién  Regional de Bibliotecarios de Zona |Plantel 11 Depto. Bibliotecas
22y 23 Bibliotecarios Zona Altos |Altos Coordinacién de|San Cristébal
Zona
Marzo Reunién del colegiado de | Docentes que | 29 planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.|Seguimiento a la
22 al 23 docentes en planteles imparten en primero y | Zona Norte. Docente 'y  Grupo|implementacién de la
segundo semestre Técnico Académico RIEMS y Capacitacion a
Docentes de nuevos
planteles.
Marzo 22 al | Inscripciones  para el | Personal del Depto. Depto. De | Depto. de Progr. Esp.
16 de abril |Segundo Examen del Programas Esp. Programa de Acuerdo
Acuerdo 286. Secretarial 286
Marzo Proceso de Seleccidn Directivos, Docentes y | Cada plantel Directores de plantel |Seleccionar tres
22-26 Intramuros alumnos de los alumnos por cada
Planteles bloque para participar
en la etapa regional
Marzo Museo Interactivo "Oruga | Alumnos, Docentes, | Plantel 68 sabanilla | COCyTECH, Alumnos beneficiados
22 al 26 de la Ciencia" Coordinador, Coordinacion, 2,255
Autoridad local Autoridad Local,
Depto. de Laboratorios
Marzo Feria Profesiografica Zona | Orientadores Tuxtla Gutiérrez Depto. Brindar informacion de
23y 24 Centro Fraylesca y Centro | Educativos, alumnos, Psicopedagdgico y | carreras profesionales a
Norte personal del Coordinacién de Zona |los jévenes de 52 y 69
Departamento y Semestre.
Universidades
Marzo Dia Mundial de la|Personal de Oficinas|Auditorio Luis | Salud y sanidad
24 Tuberculosis Centrales Donaldo Colosio Escolar, Proteccion

Civil y del ambiente
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Marzo Reunién  Regional de Coordinacién de Zona | Coordinacion Zona | Depto. Bibliotecas
24y 25 Bibliotecarios Zona Sierra- | Sierra-Fronteriza Sierra-Fronteriza
Fronteriza Depto. Bibliotecas
Marzo Feria Profesiografica Zona | Orientadores Pijijiapan, Chis. Depto. Brindar informacidon de
25y 26 Istmo Costa Educativos, alumnos, Psicopedagdgico y | carreras profesionales a
Personal del Coordinacién de zona |los jévenes de 52 y 69
Departamento y Semestre.
Universidades
Marzo Reunién del Colegiado de | Docentes que 27 Planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.| Seguimiento a la
25 al 26 Docentes en Planteles imparten en Primero y | Zona Altos. Docente y  Grupo |implementacion de la
Segundo semestre Técnico Académico RIEMS y Capacitacion a
Docentes de nuevos
planteles.
Marzo Publicacion del Manual y | Departamento de | Tuxtla Gutiérrez Departamento de
30 Formatos del Programa |Evaluacién Académica Evaluacién Académica
de Estimulo al
Desempeiio Docente
2010
Marzo Historial Académico Promocién Docente Planteles y Centros|Promocién Docente
Abril Directores y Docentes |EMSaD de todas las
Zonas
Marzo Brindar  servicios  de|Alumnos y | Planteles y | Departamento de
a Capacitacion en | trabajadores Ordinaciones de | Difusion Cultural
Mayo Produccion de Programas Zona

de Radio, Serigrafia vy
Rotulacion en unisel
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Marzo a Capacitacion del Grupo | Grupo Técnico | Centro Cultural | Depto. Capac. Y Prof.|Se sugiere que quien

Diciembre |Técnico Académico en|Académico “Jaime Sabines” Docente capacite sea el Centro
Inglés y Lenguas de Lenguas de |Ia
Indigenas UNICACH

Abril Tramite del pago de | Personal del Depto. de | Centro de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
gratificacion a asesores Programas Especiales |03 El Amate y C.A. | Programa de Sistema

04 Tapachula. de Educacién Abierta

Abril Reunién de Evaluacién y | Personal de | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
Seguimiento en las | Coordinaciones y del Programa de taller de
Coordinaciones Depto. De  Progr. habilidades linglistica

Especiales. en espanol

Abril Ceremonia de entrega de | Personal del Depto. Auditorio "Luis | Depto. de Progr. Esp.
Certificados  del ler Donaldo Colosio" Programa de Acuerdo
periodo del 2010 Secretarial 286
Supervisién en las

. Coordinaciones de Zona, Personal dptq. Progr. o Depto. de Progr. Esp.
Abril . Esp. Coord., Directores | Coordinaciones Programa de
para verificar el avance o
y Docente Alfabetizaciéon
del programa.
Centro de Asesoria
, e , 02 Tuxtla, C.A. 03 | DePto- de Progr. Esp.
Abril Aplicaciéon de examenes | Personal del SEA. Programa de Sistema
Amate y C.A. 04 .. .
de Educacién Abierta
Tapachula.
Centro de Asesoria
Depto. de P . Esp.
. . Asesores, alumnos vy |02 Tuxtla, C.A. 03 El epto. de rogr P
Abril Supervisiones Programa de sistema
personal del SEA. Amate y CA. 04 ., .
de Educacién Abierta
Tapachula.

Abril Visitas de induccién a|Departamento de | Instalaciones de las | Direcciéon Académica | Orientacion sobre
Planteles con Bajo | Evaluacién Académica | Coordinaciones Subdireccién de |tépicos de calidad vy
Rendimiento Académico |Zona Costa 20 y 21 Desarrollo Académico | mejoramiento continuo

Abril en el desempeno
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Istmo Costa 22 y 23
abril

Zona Fronteriza 25 y
26 Abril

Educativo

Abril Mantenimientos red | Personal del dpto.|Centros EMSaD vy | Depto. Técnico de
EDUSAT y CCD’S Técnico de EMSaD. planteles EMSaD
Abril Seguimiento de | Coordinador de la zona | Coordinacién Zona | Subdirecciéon de
actividades del depto. | Sierra Fronteriza Sierra Fronteriza EMSaD
Técnico
Abril Revisiéon y actualizacién | Personal del |37 planteles del|Departamento de | Revisién de la
de las Unidades de | Departamento de | Colegio de | Control Escolar Documentacion de las
Control Escolar (URCE) Control Escolar Bachilleres de Unidades de Registro y
Chiapas Control en los 284
planteles
Abril Dia Mundial de la Salud Personal de Oficinas|Auditorio “Luis | Salud y Sanidad
7 Centrales Donaldo Colosio” Escolar
Abril Supervisién de Proyectos | Istmo Costa 04 Pijijiapan Departamento de | Supervision a Planteles
12 Productivos en Plantel Vinculacion gue tienen Proyectos de
continuidad y apertura
Abril 12 Impresién de | Jefes de | Tuxtla Gutiérrez Departamentos de | Impresion de formatos
documentos oficiales departamentos de Control  escolar vy | para la emision
Control  Escolar vy Servicios Materiales oportuna de
Servicios Materiales documentos oficiales
Abril Feria Profesiografica zona | Orientadores San Cristdbal, chis. | Depto. Brindar informacion de
12y 13 altos Educativos, Alumnos, Psicopedagdgico y | carreras profesionales a
Personal del Coordinacién de Zona |los jévenes de 52 y 6°
Departamento y Semestre.

Universidades
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Abril Jornada Académica | Alumnos ganadores de | Cada Coordinacién | Coordinacién de Zonas | Seleccionar tres
12-16 Estudiantil Regional la Etapa Intramuros elije el lugar alumnos por cada
bloque para participar
en cada etapa estatal
Abril Museo interactivo "Oruga | Alumnos, docentes, | Plantel 78 Tenejapa. | COCyTECH, Alumnos  beneficiados
12 al 16 de la Ciencia" Coordinador, coordinacion, 440
autoridad local autoridad local, depto.
De laboratorios
Abril Solicitud de los | Directores de | Tuxtla Gutiérrez Departamento de
13 componentes formativos | Planteles, Evaluaciéon Académica
20108B Coordinadores de Zona
Abril Visita de Evaluacion y|Depto. Act. Cult. Dep. | Coordinacion Zona|Depto. Act. Cult. Dep.
13,14 Seguimiento Y Ecol. Selva Norte y Ecolégicas
Y Coordinacién Zona
Selva norte
Abril Reuniodn en | Personal de las | Coordinacion Departamento
13y 14 coordinaciones de zona|Coordinaciones y del|Centro Norte Académico de EMSaD
para revision de | Depto. Académico de Y Coordinaciones de
Secuencias Didacticas, | EMSaD Zona
Lineamientos de
Evaluacién vy Estrategias
de Ensefanza de los
Centros EMSaD
Reunion con docentes 29 planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.|Revisidn y/o redisefio de
Abril gue imparten formacion | Docentes Zona Selva. Docente 'y  Grupo|los planes y Programas
13y 14 para el trabajo Técnico Académico de formaciéon para el
trabajo
Abril Supervisién de Proyectos | Coordinacién Costa 40 Felipe Carrillo | Departamento de | Supervision a planteles
13 al 16 Productivos en Plantel Puerto vinculacion que tienen proyectos de

continuidad y apertura
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Abril Programa de Deteccidn Coordinacién Centro Coordinacion de | Salud y Sanidad | En coordinacién con el
13 al 16 de Riesgos | Norte Zona Escolar, Proteccién | IMEPREV
Cardiovasculares Civil y del Ambiente
Abril Semana de Salud | Coordinacién  Centro | Coordinacién de | Salud y Sanidad | En  Coordinacion con
13 al 16 Preventiva Norte Zona Escolar, Proteccion | Unidad  Médica del
Civil y del Ambiente IMSS.
Abril Feria Profesiografica Zona | Orientadores Comitan, chis. Depto. Brindar informacién de
14y 15 Sierra Fronteriza Educativos, alumnos, Psicopedagdgico y | carreras profesionales a
Personal del Coordinacién de Zona |los jévenes de 52 y 62
Departamento Y Semestre.
Universidades
Abril Visita de Evaluacion y|Depto. Act. Cult. Dep. | Coordinacion Zona|Depto. Act. Cult. Dep.
15,16 Seguimiento y Ecol. y Coordinacién | Selva Y Ecol.
Selva
Abril Andlisis y | Docentes de Planteles, | Tuxtla Gutiérrez Departamento de
14-16 Reestructuracion de|Grupo  Técnico y Evaluacién
Programas de Estudios de | Oficina de Evaluacion
PYMES y Docencia Rural | Curricular
Abril Seguimiento Coordinacién de Zona  Coordinacion de Depto. Bibliotecas
15y 16 Coordinacién de  Zona | Sierra-Fronteriza Zona Sierra-
Sierra -Fronteriza Depto. Bibliotecas Fronteriza
15 al 16 de |Reunion del Colegiado de | Docentes que | 29 Planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.|Seguimiento a la
abril Docentes en Planteles imparten en primero y | Zona Selva. Docente 'y  Grupo|implementacién de la

segundo semestre

Técnico Académico

RIEMS y capacitacion a
docentes de nuevos
planteles.
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Abril Reunién de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. de Rec. Mat,
19 Coordinacién Costa. Coordinacién vy del depto. de
Depto. de Laboratorios,
Laboratorios. coordinacion.
Abril Feria Profesiografica Zona | Orientadores Palenque, Chis. Depto. Brindar informacidon de
19y 20 norte educativos, Alumnos, Psicopedagdgico y | carreras profesionales a
Personal del Coordinacién de zona |los jovenes de 52 y 6°
Departamento Y Semestre.
Universidades
Abril Reunién en | Personal de las | Coordinacién Costa | Departamento
19y 20 Coordinaciones de Zona | coordinaciones y del Académico de EMSaD
para Revisidon de | Depto. Académico de y Coordinaciones de
Secuencias Didacticas, | EMSaD Zona
Lineamientos de
Evaluacién vy Estrategias
de Ensefanza de los
Centros EMSaD.
Abril Reunion del Colegiado de | Docentes que | 25 planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.|Seguimiento a la
19 al 20 Docentes en Planteles imparten en primero y | zona istmo costa. Docente 'y  Grupo |implementacién de la
segundo semestre Técnico Académico RIEMS vy capacitacién a
docentes de nuevos
planteles.
Abril Supervisién de Proyectos | Costa 03 Cacahoatén Departamento de| supervision a planteles
19 al 23 Productivos en Planteles 29 Uniodn Juarez Vinculacion gue tienen proyectos de

30 Santo Domingo
48 Metapa
225 Veinte de Nov.

continuidad y apertura
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Abril Aplicacién del Examen  Departamento de | Instalaciones de | Direccién Académica |Aplica personal de las
19 al 30 Diagnéstico Evaluacion Académica | Plantel Subdireccién de | Coordinaciones de Zona
Departamental y Coordinaciones de Desarrollo Académico
Zona
Abril Registro de Cédulas de|Docentes, Directores|Oficinas de | Direccion Académica Los interesados
19 al 30 Inscripcion al Programa de Plantel y | Coordinacidn de | Subdireccion de | entregan Cédulas a la
de Estimulo al | Coordinaciones de | Zona Desarrollo Académico | Direccién del Plantel vy
Desempeiio Docente Zona éstas a la Coordinacion
de Zona
Abril Reunién de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. De Rec. Mat,
20 Coordinacién Ismo Costa. | Coordinacion 'y del depto. De laboratorios,
Depto. de Coordinacion.
Laboratorios.
Abril Seguimiento Coordinacién de zona Coordinacion Depto. Bibliotecas
20y 21 coordinacion de Zona|Selva — Norte Depto. |Selva- Norte
Selva -Norte Bibliotecas
Abril Programa de Deteccidn | Coordinacion Costa Coordinacién de | Salud y Sanidad | En Coordinacion con el
20 al 23 de Riesgos Zona Escolar, Proteccién | IMEPREV
Cardiovasculares Civil y del Ambiente
Abril Semana de Salud | Coordinacién costa Coordinacién de | Salud y sanidad |En  coordinacién con
20 al 23 Preventiva Zona Escolar, Proteccion | unidad médica del IMSS.
Civil y del Ambiente
Abril Feria Profesiografica zona | Orientadores Yajalon, Chis. Depto. Brindar informacion de
21y 22 selva norte Educativos, Alumnos, Psicopedagdgico y | Carreras Profesionales a
Personal del Coordinacién de Zona |los jévenes de 52 y 69
Departamento y Semestre.

Universidades

Periddico Oficial No. 311-2a. Seccidn, 06 de Julio de 2011

Pagina 60



Abril Reunidn del Colegiado de | Docentes que |31 planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.|Seguimiento a la
21al 23 Docentes en Planteles imparten en primero y | zona centro|Docente y  Grupo |implementacion de la
segundo semestre frailesca. técnico académico RIEMS vy capacitacién a
docentes de nuevos
planteles.
Abril Dia de la tierra Alumnos y | Planteles y patio|Departamento de | Se elabora hoja
22 trabajadores civico vinculacion, informativa para la
coordinaciones de | preservacién de la tierra
Zonay Planteles y su proyeccién como
sitio de interés y para su
proteccion
Abril Visita de Evaluacion y|Depto. Act. Cult. Dep. | Coordinacion Zona|Depto. Act. Cult. Dep.
22,23 seguimiento Y Ecol. Sierra Fronteriza Y Ecol.
Y Coordinacién zona
sierra fronteriza
Abril Seguimiento Coordinacién de zona |Coordinacidon selva
22y 23 Coordinacién de Zona  selva depto. Depto. Bibliotecas
Selva Bibliotecas
Abril Reunion de | Direccién académica, | Tapachula Subdireccién de | Seguimiento de
22y 23 Coordinadores de Zona subdirectores de area desarrollo académico | programas académicos
y coordinadores de
zona
Mayo Museo Interactivo "Oruga | Alumnos, Docentes, | Plantel 156 El| COCyTECH, Alumnos beneficiados
24 al 28 de la ciencia" Coordinador, Corralito Coordinacion, 1,097
Autoridad local autoridad Local,
Depto. de Laboratorios
Abril Dia Mundial del | Personal de Oficinas | Auditorio Luis | Salud y sanidad
25 Paludismo Centrales Donaldo Colosio escolar, proteccion

civil y del ambiente
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Abril Supervisién de Proyectos | Costa 05 Huehuetan Departamento de | Supervision a planteles
26 al 30 Productivos en Planteles 37 La Grandeza vinculacion gue tienen proyectos de
continuidad y apertura
Abril Museo interactivo "Oruga | Alumnos, docentes, | Plantel 25 Chiléon COCyTECH, Alumnos beneficiados
26 al 30 de la Ciencia" coordinador, autoridad Coordinacion, 2,446
local Autoridad Local,
Depto. De laboratorios
Abril Feria Profesiografica Zona | Orientadores Ocosingo, Chis. Depto. Brindar informacién de
26y 27 Selva Educativos, Alumnos, Psicopedagdgico y | carreras profesionales a
Personal del Coordinacién de Zona |los jévenes de 52 y 62
Departamento Y Semestre.
Universidades
Abril Reunién con docentes Docentes 35 planteles de la|Depto. Capac. y Prof. | Revisidon y/o redisefio de
26y 27 que imparten formacién Zona Centro Norte. |Docente y  Grupo|los planes y Programas
para el trabajo Técnico Académico de formaciéon para el
trabajo
Abril Programa de Deteccidn | Coordinacion Centro|Coordinacidn de | Salud y sanidad | En coordinaciéon con el
27 al 30 de Riesgos | Fraylesca Zona escolar, proteccion | IMEPREV
Cardiovasculares civil y del ambiente
Abril Semana de Salud | Coordinacién  centro | Coordinacién de | Salud y sanidad |En  Coordinacion con
27 al 30 Preventiva Fraylesca zoha escolar, proteccion | Unidad  Médica  del
civil y del ambiente IMSS.
Abril Dia Mundial de la|Personal de Oficinas|Auditorio “Luis | Salud y Sanidad
28 Seguridad y la Salud en el | Centrales Donaldo Colosio” Escolar, Proteccién
Trabajo Civil y del Ambiente
Abril Feria Profesiografica Zona | Orientadores Tapachula, Chis. Depto. Brindar informacion de
28y 29 Costa Educativos, Alumnos, Psicopedagdgico y | carreras Profesionales a
Personal del Coordinacién de Zona |los jévenes de 52 y 69
Departamento y Semestre.

Universidades
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Abril Seguimiento Coordinacién de Zona | Coordinacion Altos | Depto. Bibliotecas
28y 29 Coordinacién de Zona |Altos Depto.
Altos Bibliotecas
Abril Taller de Educacidn a|Presidentes de | Oficinas Centrales | Departamento Se solicitd la
28,29y 30 |Distancia Academia de Centros | Del Colegio Académico de EMSaD |Intervencién del
EMSaD facilitador  al area
correspondiente.
Abril Reunién del colegiado de | Docentes que 35 planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.| Seguimiento a la
28 al 30 docentes en planteles imparten en primero y | Zona Centro Norte. |Docente y  Grupo|implementacion de Ila
segundo semestre Técnico Académico RIEMS y Capacitacion a
Docentes de nuevos
planteles.
Abril Jornada Académica | 270 alumnos | Tuxtla Gutiérrez, | Direccién Académica y | Seleccionar un alumno
29y 30 Estudiantil Etapa Estatal | ganadores de la Estatal | plantel 13 Tuxtla | Departamento de|por cada bloque para
Regional Oriente Evaluacion representar el Estado en
el Sur sureste, los
segundos lugares de los
bloques a, d y e
representaran al Colegio
en el Encuentro
Académico del  Sur
Sureste
Abril Encuentro  Intercolegial  Alumnosy Promotores | Coordinacion  de | Coordinacién de Zona |lLas coordinaciones de
30 Deportivo Etapa Zona zona organizaran
Subregional encuentros sub-
regionales conforme lo
dispongan a partir de la
fecha hasta el 30 de
abril
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Abril

Muestra Gastrondmica y

Personal Dir. Gral.

Patio civico

Vinculacion,

Fomentar las relaciones

30 Cultural, Plantel Subdireccién de internas de la direccidon

Ocozocoautla Servicios educativos general
Y bibliotecas

Abril Concurso  estatal de | Depto. Bibliotecas Depto. Bibliotecas | Depto. Bibliotecas

30 Cartel alusivo al Fomento
ala Lectura

Abril Visitas de las | Alumnos Departamento de | Se elabora hoja
Coordinaciones de Zona Vinculacién, informativa para la
para Promover las Becas Coordinaciones de | presentacién y Difusién
de la Universidad EARTH, Planteles Zonay Planteles de las Becas sed/semilla.
con alumnos del 5° y 6°
semestre.

Abril Presentar requisicién de | Depto. Bibliotecas Direccién General Depto. Bibliotecas
materiales de | Depto. de Recursos
Encuadernacion Materiales

Abril Presentar Requisicién de | Depto. Bibliotecas Direccién General Depto. Bibliotecas
utiles para Bibliotecas Depto. de Recursos

Materiales

Abril Entrega de Credenciales | Depto. Bibliotecas Coordinaciones Depto. Bibliotecas
de Bibliotecas a alumnos de Zona
de nuevo Ingreso
semestre. 2010-A

Abril y Mayo | Dar atencion a problemas | Personal del depto. De | Departamento de | Depto. de Progr. Esp.

que presenten los | Progr. Especiales. Programas Programa de Beca de
alumnos para el cobro de Especiales la SEP.

la Beca o proceso de
Registro.
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Mayo Reunién de Evaluacién y | Personal de | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
Seguimiento en las | Coordinaciones Y del Programa de taller de
Coordinaciones Depto. de Progr. Habilidades

Especiales. Linguisticas en Espaiol

Mayo Supervisiéon en las | Personal dpto. Progr. | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.|Si el IEA aplica las
Coordinaciones de Zona, | Esp. Coord., directores Programa de | evaluaciones
para Verificar el avance y |y docente alfabetizacién
Evaluaciones del
Programa.

Mayo Verificar la Certificacion | Responsables de | Planteles Depto. de Progr. Esp.
de permanencia escolar | Certificar las Becas y Programa de Beca de
de alumnos Beneficiados | Personal del Progr. Oportunidades
con la Beca de | Especiales.

Oportunidades

Mayo Promocién y difusion del | Personal del SEA. Tuxtla, Tapachula, |Depto. de Progr. Esp.

SEA Reforma, Comitdn, | Programa de sistema
San  Cristébal vy |de educacion abierta
Palenque
Mayo Incorporacion de | Personal del SEA. Centro de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
Estudiantes 02 Tuxtla | Programa de sistema

C.A. 03 El Amate |de educacion abierta
C.A. 04 Tapachula

Mayo Aplicacién de Examenes | Personal del SEA. Centro de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
02 Tuxtla, C.A. 03 el | Programa de sistema
amate y C.A. 04 |de educacion abierta
Tapachula.

Mayo Tramite del pago de|Personal del Depto. de|Centro de asesoria Depto. de Progr. Esp.

gratificacion a Asesores

Programas Especiales

03 el amate y C.A.
04 Tapachula.

Programa de sistema
de educacidén abierta
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Mayo Visitas de induccién a|Departamento de | Instalaciones de las | Departamento de | Orientacion sobre
Planteles con bajo | Evaluacién Académica | coordinaciones evaluacién tépicos de calidad vy
rendimiento académico | Coordinacidn Selva mejoramiento continuo

Norte 11y 12 Mayo en el desempefiio
Coordinacién Altos 13 educativo
y 14 Mayo

Mayo Mantenimientos red | Personal del dpto.|Centros EMSaD vy | Depto. Técnico de
EDUSAT y CCD’S Técnico de EMSaD. planteles EMSaD

Mayo Seguimiento de | Coordinador de la zona | Coordinacién zona | Subdirecciéon de
Actividades del Depto. |altos altos EMSaD
Técnico

Mayo Revisiéon y actualizacién | Personal del |30  Planteles del|Departamento de | Revisién de la
de las unidades de | Departamento de | Colegio de | Control Escolar documentaciéon de las
Control Escolar (URCE) Control Escolar Bachilleres de Unidades de Registro y

Chiapas Control en los 284
Planteles

Mayo Supervisiéon de Avances |Personal del Depto. Departamento
académicos de los | Académico de EMSaD académico de EMSaD
centros EMSaD

Mayo Evaluacién de simulacros | Personal y alumnos del | Plantel 13 Tuxtla|Salud y sanidad | Se realizard esta

3 Plantel oriente escolar, proteccion | actividad de acuerdo
civil y del ambiente con las coordinaciones y
con un plan de estas

Mayo Visita de Evaluacion vy |Depto. Act. Cult. Dep.|Coordinacion zona Depto. Act. Cult. Dep.

3y4 Seguimiento y Ecol. norte Y Ecol.

y Coordinacién Zona
Norte
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Mayo Reunién de evaluacién y | Personal del | Tuxtla Gtz. Depto. Evaluar el impacto del
3y4 seguimiento Coord. | Departamento Psicopedagogico. programa de los
Centro Fraylesca Psicopedagdgico y orientadores escolares
Personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Mayo Actualizacién y | Jefe de Departamento | Ocosingo Coordinaciones de | Mantener actualizado a
3y4 Capacitacion al Personal | de Control Escolar, Zona. Selva y Zona|jcada uno de |los
de URCE del | Coordinaciones, Norte encargados de URCE y
Departamento Directores de Auxiliares
Planteles, Auxiliares y Administrativos de los
Encargados de URCE planteles en el manejo
de los procesos
administrativos de
control escolar, de tal
mantener que se logre
hacer eficiente el
trabajo que se realiza.
Mayo Evaluacién de Simulacros | Personal y alumnos del | Plantel 01 Tuxtla|Salud y Sanidad | Se realizard esta
4 Plantel Teran Escolar, Proteccidn | actividad de acuerdo
Civil y del Ambiente con las coordinaciones y
con un plan de estas
Mayo Evaluacién de simulacros | Personal y alumnos del | Plantel 33 Tuxtla|Salud y Sanidad | Se realizard esta
6 Plantel Polyforum Escolar, Proteccion | actividad de acuerdo
Civil y del Ambiente con las coordinaciones y
con un plan de estas
Mayo Dia de las madres Madres Trabajadoras | Auditorio Luis | Departamento de | Fomentar las relaciones
6 Direccién General Donaldo Vinculacién internas de la Direccidn
Colosio General
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Mayo Reunién del colegiado de | Docentes que | 20 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Seguimiento a la
6al7 docentes en planteles imparten en primero y | Zona Selva Norte. Docente 'y  Grupo|implementacién de la
segundo semestre Técnico Académico RIEMS y Capacitacion a
Docentes de nuevos
planteles.
Mayo Publicacion de | Departamento de | Sitio web del | Direccién académica Sujeto a acuerdos
7 Convocatoria para | Evaluacidn Académica, | COBACH y | Subdireccion de | establecidos en el
registro de aspirantes y|Departamento de | localidades de | desarrollo académico | CEPPEMS
examen de seleccién para | Informatica influencia de
aspirantes de  nuevo planteles y
ingreso, semestre 2010-B. coordinaciones de
zona
Mayo Evaluacién de simulacros | Personal y alumnos del | Plantel 35 Tuxtla | Salud y sanidad | Se realizard esta
7 plantel norte escolar, proteccion | actividad de acuerdo
civil y del ambiente con las coordinaciones y
con un plan de estas
Mayo Evaluacién de simulacros | Personal y alumnos del | Plantel 145 Tuxtla|Salud y Sanidad | Se realizara esta
10 plantel Sur Escolar, Proteccién | actividad de acuerdo
Civil y del Ambiente con las Coordinaciones y
con un plan de estas.
Mayo Reunion con 27 |Centro  Cultural y|Departamento de | Departamento de
10-14 bibliotecarios de las|Deportivo Jaime | Bibliotecas Bibliotecas
nueve coordinaciones de | Sabines 3 Bibliotecarios de
zona , para la revision y cada Coordinacién
reestructura del nuevo de Zona
manual de los servicios
bibliotecarios
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Mayo Reunién de Evaluacién y | Personal del | Tuxtla Gutiérrez Depto. Evaluar el impacto del
11y 12 seguimiento Coord. | Departamento Psicopedagogico. programa de los
Centro Norte Psicopedagdgico y orientadores escolares
Personal de la en los alumnos de cada
coordinacion plantel.
Mayo Evaluacién de simulacros |1 Plantel por | Coordinacidn de | Salud y sanidad | Se realizard un sorteo
11y 12 Coordinacién (sorteo) |Zona centro norte | escolar, proteccion | de los planteles
civil y del ambiente participantes.
Mayo Reunién en | Personal de las | Coordinacién istmo | Departamento
11y 12 coordinaciones de zona | coordinaciones y del|costa académico de EMSaD
para revision de | depto. Académico de Y coordinaciones de
Secuencias Didacticas, | EMSaD zona
Lineamientos de
Evaluaciéon y Estrategias
de Ensefanza de los
Centros EMSaD
Mayo Reunidn del Colegiado de | Docentes que |41 Planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Seguimiento a la
11al12 Docentes en Planteles imparten en primero y | Zona Fronteriza. Docente 'y  Grupo|implementacién de la
segundo semestre Técnico Académico RIEMS y capacitacién a
docentes de nuevos
planteles.
Mayo Revision de Plantillas | Depto. Prom. Docent, Direccion General | Promocidon Docente
12,13,14 | Planteles EMSaD coord. |Coordinadores y | (Tuxtla  Gutiérrez, | (vidticos)
Selva y Selva Norte Directores de Planteles | Chiapas) Coordinaciones
(pasajes y combust.)
Mayo Supervisién de Proyectos | Norte 18 San  Martin | Departamento de | Supervision a planteles
11 al 14 Productivos en planteles Chamizal vinculacion que tienen proyectos de
38 Suclumpa continuidad y apertura
87 Sibal
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95 Cenobio Aguilar
96 Egipto

Mayo Intercolegial estatal | Alumnos, docentes vy |Planteles de Tuxtla | Depto. De Act.
13 cultural promotores Gutiérrez Culturales, Deportivas
y Ecolégicas
Mayo Encuentro  Intercolegial | Visores regionales, | Centro Cultural y| Departamento de Act, Las Coordinaciones de
13 Deportivo. departamento de Act, Deportivo  “Jaime | Culturales, Deportivas|Zona deberan enviar el
Culturales, Deportivas | Sabines” y Ecolégicas registro de
Inscripcidn de selecciones |y Ecoldgicas y seleccionados por
regionales Coordinaciones de disciplina anexando
Presentaciéon de visores | Zona v un requisitos de
estatales a las | representante por Convocatoria al Depto.
Coordinaciones asi como | Regién y disciplina De  Act. Culturales,
Programacion de Deportivas y Ecoldgicas
encuentros
Mayo Reunién de evaluacién vy | Personal del | San Cristébal, Chis. | Depto. Evaluar el impacto del
13y 14 seguimiento Coord. Altos | Departamento Psicopedagdgico. Programa de los
Psicopedagdgico y Orientadores escolares
personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Mayo Evaluacién de simulacros |1 plantel por | Coordinacion de | Salud y Sanidad | Se realizard un sorteo
13y 14 Coordinacién (sorteo) |Zona Centro | Escolar, Proteccién | de los planteles
Frailesca Civil y del Ambiente participantes.
Mayo Actualizacién y | Jefe de Departamento |San Cristobal de las| Coordinacidon de Zona. | Mantener actualizado a
13y 14 Capacitacion al personal|de Control Escolar, | Casas. Altos cada uno de los
de URCE del | Coordinaciones, encargados de URCE vy
Departamento Directores de auxiliares

Planteles, Auxiliares y
encargados de URCE

administrativos de los
planteles en el manejo
de los procesos
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administrativos de
Control Escolar, de tal
mantener que se logre
hacer eficiente el
trabajo que se realiza.

Mayo Aplicacién del segundo |Personal del Depto. Plantel 13, Tuxtla|Depto. de Progr. Esp.
16 examen en el afio del Oriente Programa de Acuerdo
Acuerdo 286. Secretarial 286
Mayo Revision de plantillas | Depto. Prom. Docent, Direccion General | Promocidn docente
17,18 planteles EMSaD Coord. | Coordinadores y | (Tuxtla  Gutiérrez, | (vidticos)
Istmo Costa y Fronteriza | Directores de planteles | Chiapas) Coordinaciones
(pasajes y combust.)
Mayo Reunién de evaluacién y | Personal del | Comitan, Chis. Depto. Evaluar el impacto del
17,18 y 19 |seguimiento Coord. Sierra | Departamento Psicopedagdgico. programa de los
Fronteriza Psicopedagégico y orientadores escolares
Personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Mayo Curso “Metodologia para | Grupo técnico | Centro cultural | Depto. Capac. y Prof. |Superacién personal (se
17 al 21 la elaboracién de | académico “Jaime Sabines” Docente sugiere  que  quien
antologias” capacite sea el Centro
de Lenguas de |Ia
UNICACH).
Mayo Registro de segunda | Personal Docente de |Plantel Direccién del plantel y | Reportar resultados de
17-25 Evaluacién Sumativa | planteles unidades de registro y|la segunda Evaluacion
parcial control escolar Sumativa parcial. 14 de
junio
Mayo Evaluacién y dictamen de | Departamento de | Tuxtla Gutiérrez Direccion Académica |Tener autorizados para
17-28 los componentes | evaluacién académica y Departamento de|entregar alos Directores

formativos 2010B

Evaluacion
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Mayo Reunidon con docentes | Docentes 41 planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.|Revision y/o redisefio de
18y 19 que imparten formacién Zona Fronteriza. Docente los planes y Programas
para el trabajo de formacion para el
trabajo
Mayo Supervisién de proyectos 12 San José | Departamento de | Supervision a planteles
18 -21 productivos en planteles | Norte Pathuitz Vinculacidn gue tienen proyectos de
125 Roberto Barrios continuidad y apertura
142 San Jerénimo
Tulija
Mayo Revision de plantillas | Depto. Prom. Docent, Direccion general | Promocidn docente
19,20,21 | planteles EMSaD coord. | Coordinadores y | (Tuxtla  Gutiérrez, | (vidticos)
Costa y norte Directores de Planteles | Chiapas) Coordinaciones
(pasajes y
combustible)
Mayo Entrega de expedientes a | Docentes, directores | Oficinas de | Direccién académica Los interesados
21 las coordinaciones de|de plantel y | coordinacién de | Subdireccién de | entregan expedientes a
zona coordinaciones de|zona desarrollo académico |la direccién del plantel y
zona éstas a la coordinacion
de zona
Mayo Reunion de evaluacién vy | Personal del | Pijijiapan, Chis. Depto. Evaluar el impacto del
24,2526 |seguimiento Departamento Psicopedagdgico. programa de los
Coordinacién Istmo Costa | Psicopedagogico y orientadores escolares
personal de la en los alumnos de cada
coordinacion plantel.
Mayo Supervisién de Proyectos | Norte 128 Zamora Pico de | Departamento de | Supervision a planteles
24-28 Productivos en planteles Oro Vinculacion que tienen proyectos de

183 Pajal Naval
188 Dos Arroyos (2
seccion)

continuidad y apertura
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Mayo Revision de plantillas Depto. Prom. Doc, Direccion general | Coordinaciones
25,26 planteles EMSaD Coord.|Coordinadores y | (Tuxtla  Gutiérrez, | (vidticos y gastos de
Centro Norte y Centro | Directores de planteles | Chiapas) directores)
Fraylesca
26 de Mayo | Distribucién de material | Personal del | Tuxtla Gutiérrez, | Depto. Dotar a los Orientadores
al 28 de impreso (cuadernillos de | Departamento Chis. Psicopedagogico. de material para
Junio la DGB, fichas de|Psicopedagdgico y integrar su plan de
identificacion, pruebas | Personal de la accién en plantel.
orientacién vocacional | Coordinacion
etc.) a las coordinaciones
de zona
Mayo Evaluacién y seguimiento | Subdireccién y | Tuxtla Gutiérrez Subdireccién de | Evaluacion del impacto
25-28 de actividades | Departamentos Servicios Educativos educativo de las
departamentales actividades
Mayo Evaluacién de simulacros |1 plantel por | Coordinaciéon zona | Salud y sanidad | Se realizara un sorteo
26y 27 coordinacion (sorteo) | selva escolar, proteccion | de los planteles
civil y del ambiente participantes.
Mayo Encuentro Intercolegial | Alumnos, promotores | Plantel 19 Soyalé Depto. De Act. | Celebracién de los
27 Deportivo fase |y visores estatales vy Culturales, deportivas | diferentes encuentros,
interregional Depto. de Act. Cult, y ecoldgicas del cual se integrara la
Deportivas y preseleccidn estatal
Ecolégicas
Mayo Encuentro Intercolegial | Alumnos, promotores | Plantel 24 Teopisca | Depto. de Act. Celebracién de los
27 Deportivo fase |y visores estatales y Culturales, deportivas | diferentes encuentros,

Interregional

Depto. de Act. Cult,
Deportivas Y
Ecolégicas

y ecoldgicas

del cual se integrara la
preseleccién estatal
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Mayo Encuentro intercolegial | Alumnos, promotores |Plantel 16 Ocosingo | Depto. de Act. Celebracién de los
27 deportivo fase |y visores Estatales vy Culturales, deportivas | diferentes encuentros,
interregional Depto. de Act. Cult, y ecoldgicas del cual se integrara la
Deportivas y preseleccidn estatal
Ecolégicas
Mayo Encuentro intercolegial | Alumnos, promotores |Plantel 04 Pijijiapan | Depto. de Act. | Celebracion de los
27 deportivo fase |y visores estatales vy Culturales, Deportivas | diferentes encuentros,
interregional Depto. de Act. Cult, y Ecolégicas del cual se integrara la
Deportivas y preseleccién Estatal
Ecoldgicas
Mayo Atender la Convencion | Trabajadores Puerto Vallarta, | Departamento de | Asistencia a la
27-30 nacional de ciudades Jalisco Vinculacién Convencion Nacional de
hermanas México- Ciudades Hermanas
Estados Unidos en Puerto México-Estados Unidos
Vallarta, Jalisco, a fin de para fortalecer las
fortalecer las relaciones relaciones con las
con las escuelas escuelas Preparatorias.
preparatorias de las
ciudades hermanas de
amarillo, Texas vy el
monte, california.
Mayo Actualizacién y | Jefe de Departamento | Yajalon Coordinacién de Zona| Mantener actualizado a
27y 28 capacitacién al personal | de Control Escolar, Selva Norte cada uno de los
de URCE del | Coordinaciones, encargados de URCE vy
departamento Directores de auxiliares

planteles, Auxiliares vy
encargados de URCE

administrativos de los
planteles en el manejo
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de los procesos
administrativos de
control escolar, de tal
mantener que se logre

hacer eficiente el
trabajo que se realiza.
Mayo Reunion del Consejo | Direccién académica, | Tuxtla Gutiérrez Subdireccion de | Andlisis de
27y 28 Consultivo de Directores |Subdirectores de area, Desarrollo Académico |problemdticas de los
Coordinadores de 282 planteles y
Zona, Directores de construccion de
Planteles propuestas para abatir
el rezago educativo,
desercion escolar,
resultados de prueba
enlace, asi como |la
insercion a la RIEMS,
etc.
Mayo Reuniéon con Docentes | Docentes 31 Planteles de la|Depto. Capac. Y Prof. | Revisidon y/o redisefio de
27y 28 que imparten formacion Zona Centro | Docente los planes y programas
para el trabajo Frailesca. de formacion para el
trabajo
Mayo Encuentro  Estatal de|Alumnos, promotores |Instalaciones del | Depto. De Act. | Celebracién de los
28 Atletismo y Depto. de Act. Cult., | Instituto del | Culturales, Deportivas | diferentes encuentros,
Deportivas y | Deporte en Tuxtla |y Ecolégicas del cual se integrara la
Ecoldgicas Gutiérrez preseleccién Estatal
Mayo Dia Mundial sin Tabaco Alumnos y | Planteles y Patio|Departamento de | Se elabora hoja
31 trabajadores Civico. Vinculacion, informativa y se da
Coordinaciones de | difusion a todos los

Zona y planteles.

planteles, se realiza una
marcha donde
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participan alumnos,
docentes y
administrativos.

Mayo Dia Mundial sin Tabaco Personal de Oficinas|Auditorio Luis | Salud y Sanidad
31 Centrales Donaldo Colosio Escolar, Proteccién
Civil y del Ambiente
31 Mayo al |Supervisién de Proyectos | Fronteriza 79 Juan Sabines Departamento de | Supervision a planteles
4 Junio Productivos en 8 84 Maravilla | vinculacién. gue tienen proyectos de
Planteles Tenejapa continuidad y apertura.
91 Lazaro Cardenas
97 Rio Blanco
108 Nuevo Momodn
129 Las Delicias
199 Pablo I. Sidar
200 Francisco .
Madero
Mayo Presentar requisicion | Depto. Bibliotecas Direccién General Depto. Bibliotecas
para adquisicion de libros | Depto. de Recursos
de texto y material  Materiales
Didactico
Mayo Impresion de carteles | Depto. de Rec. Mat. Direccidén General | Depto. Bibliotecas
ganadores del concurso | Depto. Bibliotecas
de fomento a la lectura
Junio Captura de Altas y Bajas | Personal del Depto.|Depto. de| Depto. de Progr. Esp. Depende de que el IEA
generadas; asi como | Prog. Esp. Programas Programa de Brigadas |entregue los resultados
adultos aprobados y no Especiales de alfabetizacion de las evaluaciones.

aprobados.
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Junio Promocién para el | Personal del Depto. Radio, Televisién y|Depto. de Progr. Esp.
periodo de inscripciones Periddico. Programa de acuerdo
al tercer examen del secretarial 286
acuerdo 286.

Junio Incorporacion de | Personal del SEA. Centro de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
estudiantes 02 Tuxtla, C.A 03 El|Programa de sistema

Amate y C.A 04| de educacion abierta
Tapachula.
Junio 4° Aniversario del sea Personal del SEA. Centro de Asesoria |Depto. de Progr. Esp.
02 Tuxtla Programa de sistema
de Educacion Abierta
Junio Supervisiones Asesores, alumnos vy |Centro de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
personal del SEA. 02 Tuxtla, C.A 03 El |Programa de Sistema
Amate y C.A 04| de Educaciéon Abierta
Tapachula.

Junio Reuniones Académicas —|Asesores y personal|Centro de Asesoria| Depto. de Progr. Esp.

Administrativas del SEA. 02 Tuxtla, C.A 03 El | Programa de sistema
Amate y C.A 04 |de Educacién abierta
Tapachula.

Junio Reunidn para determinar | Personal del depto. De | Ciudad de México | Depto. de Progr. Esp.
los paso a seguir para los | Progr. Especiales. Programa de beca de
planteles que presentan la SEP
problemas de registro y
validacién ante la SEMS.

Junio Reunion de evaluacién vy | Personal de | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
seguimiento en las | coordinaciones y del Programa de Taller de
coordinaciones Depto. De  Progr. Habilidades

Especiales. Linglisticas en Espanol
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Junio Promocién y difusion del | Personal del SEA. Tuxtla, Tapachula, |Depto. de Progr. Esp.
SEA Reforma, Comitan, | sistema de educacion
San  Cristébal vy |abierta
palenque
Junio Tramite del Pago de | Personal del Depto. De | Centro de Centro de | Depto. de Progr. Esp.
Gratificacion a Asesores | Programas Especiales |Asesoria 03 El|Programa de Sistema
Amate vy 04 | de Educacion Abierta
Tapachula.
Junio Olimpiada Nacional de|Alumnos de diferentes | De acuerdo a la|Departamento de | Depende de la
Geografia planteles convocatoria Evaluaciéon Académica | Convocatoria
Junio Supervisiéon de avances|Personal del depto. Departamento
académicos de los | Académico de EMSaD Académico de EMSaD
centros EMSaD. Y asesores de
diferentes Centros
EMSaD
Junio Evaluacién EXANI I Personal de | Centros EMSaD Depto. Técnico de|Esta actividad se realiza
Coordinaciones, EMSaD en conjunto con el
Subdireccién de personal de las
EMSaD y docentes de Coordinaciones de zona.
los Centros EMSaD.
Junio Mantenimientos red | Personal del Depto.|Centros EMSaD vy | Depto. Técnico de
EDUSAT y CCD’s Técnico de EMSaD. planteles EMSaD
Junio Curso taller Personal del dpto.|Oficinas Centrales |Depto. Técnico de
Técnico de EMSaD vy EMSaD
Docentes de los
Centros EMSaD.
Junio Seguimiento de | Coordinador de la|Coordinacién Zona |Subdireccién de
actividades del Depto.|Zona Selva Norte Selva Norte EMSaD
Técnico
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Junio Revision y actualizacién | Personal del |30 planteles del|Departamento de | Revisidon de la
de las Unidades de | Departamento de | Colegio de | Control Escolar documentacién de las
Control Escolar (URCE) Control Escolar Bachilleres de unidades de registro vy
Chiapas control en los 284
planteles
Junio Publicacion de la revista | Planteles y areas de|Departamento de | Departamento de
“bachilleres de Chiapas” | Direccién General Difusion Cultural Difusion cultural
Junio Presentar requisicion | Depto. Bibliotecas Direccién general Depto. Bibliotecas
para la adquisicion de | Depto. de Rec. Mat.
mobiliario para
Bibliotecas
Junio Revision de plantillas | Depto. Prom. Docente, Direccion  general | Promocidn docente
ly2 planteles EMSaD Coord. | Coordinadores y | (Tuxtla  Gutiérrez, | (vidticos)
Altos Directores de planteles | Chiapas) Coordinaciones
Pasajes y combust.)
Junio Evaluacién de simulacros |1 plantel por | Coordinacién Selva | Salud y Sanidad
ly2 coordinacion (sorteo) |Norte Escolar, Proteccidn
Civil y del Ambiente
Junio Reunion con | Docentes y Directores |47 planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.|Evaluacion y
ly2 representante de Zona Costa. Docente 'y  Grupo|seguimiento de las
Colegiado de Docentes y Técnico Académico acciones implementadas
Director de plantel por plantel.
Junio Reunion con | Docentes y Directores |29 planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.|Evaluacion y
ly2 representante de zona norte. Docente y  grupo|seguimiento de las
Colegiado de Docentes y técnico académico acciones implementadas
Director de Plantel por plantel.
Junio Reunion con | Docentes y Directores |20 planteles de la
ly2 representante de Zona Selva norte.
Colegiado de Docentes y
Director de Plantel
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Junio Reunion con | Docentes y Directores |41 planteles de la
ly2 representante de zona fronteriza.
Colegiado de Docentes y
Director de Plantel
Junio Reunién de evaluacién y | Personal del | Palenque, Chis. Depto. Evaluar el impacto del
23y4 seguimiento Departamento Psicopedagogico. programa de los
Coordinacién Norte Psicopedagdgico y orientadores escolares
Personal de la en los alumnos de cada
Coordinacion plantel.
Junio Registro de aspirantes al | Departamento de | Sitio web del | Direccidon Académica |Sujeto a acuerdos
1-11 examen de seleccién para | Evaluaciéon Académica, | COBACH y | Subdireccién de | establecidos en el
nuevo ingreso 2010-b Departamento de | localidades de | Desarrollo Académico |CEPPEMS
Informatica influencia de
planteles de Zona
Junio Aplicacién de | Coordinaciones de | Aulas del plantel Direccién académica Personal de la
1-11 cuestionarios de | zona Subdireccién de | Coordinacién de Zona
Evaluacién del desarrollo académico |aplica cuestionarios,
Desempeiio Docente a seguln Cédulas de
Estudiantes inscripcion registradas y
aprobadas
Junio Campamento Sur Sureste | Alumnos Tuxtla Gutiérrez, | Direccién Académica |Asisten  alumnos vy
2,3vy4 seleccionados para | Chiapas Subdireccién de | Asesores Ganadores de

representar al Estado

Desarrollo Académico
y Departamento de
Evaluacion Académica

la Etapa Estatal vy
asesores externos
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Junio Evaluacién de simulacros |1 Plantel por | Coordinacién Zona |Salud y sanidad
3y4 Coordinacién (sorteo) | Costa Escolar, Proteccién
Civil y del Ambiente
Junio Revision de plantillas | Depto. Prom. Docent, | Coordinacidn de | Coordinaciones,
3y4 planteles COBACH Coord. | Coordinadores, Zona Istmo Costa|Promocién Docente
Istmo Costa Directores de Planteles | (Tonala, Chiapas)
y Coordinaciones
Delegados
Junio Reunién con | Docentes y directores |27 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Evaluacion y
3y4 representante de Zona Altos. Docente y  grupo|seguimiento de |las
colegiado de Docentes y técnico académico acciones implementadas
Director de plantel por plantel.
Junio Reunion con | Docentes y Directores |29 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Evaluacion y
3y4 representante de Zona Selva. Docente y  grupo|seguimiento de |las
colegiado de Docentes y técnico académico acciones implementadas
Director de plantel por plantel.
Junio Reunion con | Docentes y directores |25 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Evaluacion y
3y4 representante de Zona Istmo Costa. Docente 'y  Grupo|seguimiento de las
Colegiado de Docentes y Técnico Académico acciones implementadas
Director de plantel por plantel.
Junio Reunion con | Docentes y Directores |35 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Evaluacion y
3y4 representante de Zona Centro Norte. |Docente y  Grupo|seguimiento de las

Colegiado de Docentes y
Director de plantel

Técnico Académico

acciones implementadas
por plantel.
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Junio Encuentro intercolegial | Depto. De Acti. | Web del COBACH Depto. de Act.
4 deportivo Culturales, Deportivas Culturales, Deportivas
Publicacion de lista de |y Ecolégicas y Ecoldgicas
seleccionados de las
diferentes disciplinas y
ramas y presentacion del
cuerpo técnico
Junio Dia mundial del medio | Alumnos y | Planteles y Patio|Departamento de | Se elabora hoja
4 ambiente trabajadores Civico Vinculacién, informativa alusiva y se
Coordinaciones de |da difusion a diversos
zona y planteles, Salud | materiales
y Sanidad Escolar. promociénales para
emprender una
campafia ambiental, asi
como sensibilizar a toda
poblacién cobachense.
Junio Evaluacién de simulacros |1 plantel por | Coordinacién Zona |Salud y Sanidad | Se realizara un sorteo
7y8 Coordinacién (sorteo) | Istmo Costa Escolar, Proteccién | de los planteles
Civil y del Ambiente participantes.
Junio Reunion con | Docentes y Directores |31 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Evaluacion y
7y 8 representante de Zona Centro|Docente 'y  Grupo|seguimiento de las
colegiado de docentes vy Fraylesca. Técnico Académico acciones implementadas
director de plantel por plantel.
Junio Reunion de Evaluacién y | Personal del Depto.|Ocosingo, Chis. Depto. Evaluar el impacto del
7,8y9 seguimiento psicopedagdgico y Psicopedagdgico. programa de los
Coordinacioén selva personal de la Orientadores Escolares
Coordinacién en los alumnos de cada
plantel.
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Junio Revision de plantillas | Depto. Prom. Doc, |Coordinacion de | Coordinaciones
8,9,10,11 |planteles COBACH Coord. | Coordinadores, Zona Costa | Promocién docente
Costa Directores de Planteles | (Tapachula,
y Delegados Chiapas)
Junio Programa de deteccién | Coordinacion Selva Coordinacién de | Salud y Sanidad | En coordinacion con el
8all1l de riesgos Zona Escolar, Proteccién | IMEPREV
Cardiovasculares Civil y del Ambiente
Junio Semana de Salud | Coordinacién Selva Coordinacién de | Salud y Sanidad |En  Coordinacién con
8alll Preventiva Zona Escolar, proteccion | Unidad  Médica  del
civil y del Ambiente IMSS.
Junio Evaluacién de Simulacros |1 plantel por | Coordinaciéon Zona | Salud y Sanidad | Se realizara un sorteo
9y 10 Coordinacién (sorteo) | Norte Escolar, Proteccién | de los planteles
Civil y del Ambiente participantes.
Junio Reunién con Docentes Docentes 20 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.| Revisidn y/o redisefio de
10y 11 que imparten formacion Zona Selva Norte. Docente y  Grupo|los planes y Programas
para el trabajo Técnico Académico de formacion para el
Trabajo
11 Evaluacién de Simulacros |1 plantel por | Coordinacién zona |Salud y Sanidad | Se realizard un sorteo
Junio coordinacion (sorteo) |altos Escolar, Proteccién | de los planteles
Civil y del Ambiente participantes.
14 Dia Mundial del Donante | Personal de Oficinas|Auditorio Luis | Salud y Sanidad
Junio de Sangre Centrales Donaldo Colosio Escolar, Proteccién
Civil y del Ambiente
Junio Evaluacién de simulacros |1 plantel por | Coordinacién zona |Salud y Sanidad | Se realizard un sorteo
14y 15 coordinacion (sorteo) |fronteriza Escolar, Proteccién | de los planteles

Civil y del Ambiente

participantes.
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Junio Reunidon con docentes | Docentes 47 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Revisidon y/o redisefio de
14y 15 gue imparten formacion Zona Costa. Docente 'y  Grupo|los planes y programas
para el trabajo Técnico Académico de formacion para el
trabajo
Junio Reunién de Evaluacién y | Personal del | Yajaldn, Chis. Depto. Evaluar el impacto del
14,15y 16 |Seguimiento Departamento Psicopedagogico. programa de los
Coordinacién Selva Norte | Psicopedagdgico y orientadores escolares
Personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Junio Museo interactivo "oruga | Alumnos, Docentes, | Plantel 57 Chamula. | COCyTECH, Alumnos  beneficiados
14 al 18 de la ciencia" Coordinador, coordinacion, 693
autoridad local autoridad local, Depto.
de Laboratorios
Junio 15 La coordinacién de zona  Coordinaciones de | Tuxtla Gutiérrez Departamento de
envia al departamento|Zona y Departamento Evaluacién Académica
relacion de participantes | de Evaluacion
del Programa Estimulo| Académica
del Desempeiio
Junio Revision de plantillas | Depto. Prom. Doc, |Coordinacion de | Coordinaciones
15,16 planteles COBACH Coord. | Coordinadores, zoha Fronteriza | Promocion Docente
Fronteriza Directores de Planteles | (Comitan, Chiapas)
y Delegados
Junio Programa de deteccion Coordinacion Selva | Coordinacion de | Salud y Sanidad | En coordinacion con el
15al 18 de riesgos | Norte zona Escolar, Proteccién | IMEPREV
cardiovasculares Civil y del Ambiente
Junio Semana de Salud | Coordinacién Selva | Coordinacion de | Salud y Sanidad |En  Coordinacion con
15 al 18 Preventiva Norte Zona Escolar, Proteccion |Unidad  Médica  del
Civil y del Ambiente IMSS.
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Junio Reunidon con docentes | Docentes 25 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.| Revisidn y/o redisefio de
16y17 gue imparten formacion Zona Istmo Costa. Docente 'y  Grupo|los planes y programas
para el trabajo Técnico Académico de formacion para el

trabajo

Junio Revision de Plantillas | Depto. Prom. Docent, | Coordinacion de | Coordinaciones

17,18 Planteles COBACH Coord. | coordinadores, Zona Altos San|Promocién docente

Altos Directores de Planteles | Cristobal de las
y Delegados Casas, Chiapas
Junio Encuentro  Intercolegial | Alumnos y promotores | Centro Cultural y|Depto. De Act.
18y 19 Deportivo Deportivo ~ “Jaime | Culturales, Deportivas
Sabines” y Ecolégicas
(12. Concentracién de los
selectivos)

Junio Supervision de proyectos | 13 planteles de la Zona | Zona Selva-Norte Departamento de | Supervision a planteles
14 al 18 productivos en 13 | Selva- Norte Vinculacién gue tienen proyectos de
21 al 25 planteles continuidad y apertura

Junio Reuniéon con docentes | Docentes 27 planteles de la| Depto. Capac. y Prof.| Revisidn y/o redisefio de
21y 22 gue imparten formacion Zona Altos. Docente 'y  Grupo|los planes y programas

para el trabajo Técnico Académico de formacion para el
trabajo

Junio Reunidn de evaluacién vy | Personal del | Tapachula, Chis. Depto. Evaluar el impacto del

21,22y 23 |seguimiento Departamento Psicopedagdgico. programa de los
Coordinacién Costa Psicopedagdgico y Orientadores Escolares
Personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Junio Concurso de Creacion | Alumnosy Docentes Centro Cultural vy |Depto. de Act.
22 Literaria Deportivo  “Jaime | Culturales, deportivas
Sabines” y ecoldgicas
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Junio Revision de plantillas | Depto. Prom. Doc., Coordinacion de | Coordinaciones
22y 23 planteles COBACH Coord. | coordinadores, zona selva | Promocidn Docente
Selva Directores de planteles | (Ocosingo, Chiapas)
y Delegados
Junio Evaluacion y seguimiento | Subdireccién y | Tuxtla Gutiérrez Subdireccién de | Evaluacion del impacto
22-25 de actividades | departamentos Servicios Educativos educativo de las
Departamentales actividades
Junio Registro de tercera | Personal Docente de|Plantel Direccién del plantel y | Reportar resultados de
23-30 Evaluacion Sumativa | planteles Unidades de Registroy |la tercera Evaluacién
parcial Control Escolar Sumativa parcial. 15
julio
Junio Reunién de | Direccién Académica, | Tuxtla Gutiérrez Subdireccién de | Seguimiento de
24y 25 Coordinadores de Zona Subdirectores de Area Desarrollo Académico |Programas académicos
y Coordinadores de
Zona
Junio Revision de plantillas | Depto. Prom. Doc.,|Coordinacidn de | Coordinaciones
28y 29 planteles COBACH Coord. | Coordinadores, Zona Selva norte | Promocién docente
Selva Norte directores de planteles | (Yajalén, Chiapas)
y delegados
Junio Revision de plantillas | Depto. Prom. Doc.,|Coordinacion de
30 planteles COBACH Coord. | Coordinadores, Zona norte
Julio Norte Directores de planteles | (Palenque, Chiapas)
1ly2 y Delegados
Junio y Julio | Dar seguimiento al | Personal del Depto. de | Oficinas Centrales | Depto. de Progr. Esp.

proceso de validacién de
alumnos que han sido
aceptados como becarios.

Prog. Especiales 'y
Directores de
planteles.

Programa de Beca de
la SEP.
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Julio Revisidn en el registro de | Personal del dpto.|Depto. De | Depto. de Progr. Esp.|A los docentes que
resultados  finales  y|Progr. Esp. Programas Programa de | hayan cumplido con los
elaboracién de Especiales alfabetizacién requisitos y el reporte
reconocimiento de de sus informes.
participacion a los
docentes.

Julio Reunién para la| Grupo Colegiado vy |Centro Cultural y|Depto. de Progr. Esp.
elaboracién de | personal del Depto. Deportivo  "Jaime | Programa de Taller de
propuestas, revision, Sabines" Habilidades
integracion de la Linglisticas en Espaiiol
metodologia, disefio vy
presentacion del 3°" Texto
como material de trabajo
del thl.

Julio Tramite de pago del|Docentes Centro Cultural vy |Depto. de Progr. Esp.

Estimulo para los Deportivo  "Jaime | Programa de Taller de
responsables del Taller de Sabines" Habilidades
Habilidades Linguisticas. Linglisticas en Espanol

Julio Aplicacién de examenes | Personal del SEA. Centros de | Depto. de Progr. Esp.

Asesorias 02 Tuxtla, | Programa de Sistema
03 El Amate y 04 |de Educacion Abierta
Tapachula.

Julio Tramite del pago de|Personal del depto. De | Centros de | Depto. de Progr. Esp.

gratificacion a asesores Progr. Especiales y|Asesorias 03 El Programa de Sistema
Directores de | Amate y 04 | de Educacion Abierta
planteles. Tapachula.
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Julio Verificar la certificacidon | Responsables de | Planteles Depto. de Progr. Esp.
de permanencia escolar | certificar las Becas vy Programa de Beca de
de alumnos beneficiados | personal del Progr. Oportunidades
con la beca de | Especiales.
oportunidades
Julio Mantenimientos red | Personal del dpto.|Centros EMSaD vy | Depto. Técnico de
EDUSAT y CCD’S Técnico de EMSaD. planteles EMSaD
Julio Revisiéon y actualizacién | Personal del |30 planteles del|Departamento de | Revisién de la
de las wunidades de | Departamento de | Colegio de | Control Escolar documentacion de las
Control Escolar (URCE) Control Escolar Bachilleres de unidades de registro y
Chiapas control en los 284
planteles
Julio Revision de documentos Personal de Control Tuxtla Gutiérrez Departamento de |Entrega y revision de
oficiales de alumnos a|escolar y encargados control escolar comprobantes de pago
egresar de URCE y fotografias de
documentos oficiales de
alumnos a egresar
Julio Firma de Certificados | Directores de planteles | 158 planteles del | Departamento de | Firma de 15,873
finales Colegio de | control escolar certificados finales de
Bachilleres alumnos a egresar
202102
Julio Aplicaciéon del examen de | Direccion y Personal | Aulas del Plantel Departamento de|En el horario que
1 seleccion a aspirantes de | Docente de Plantel Evaluacién Académica | determinen los

Nuevo ingreso, semestre
2010-b

y CENEVAL

acuerdos del CEPPEMS
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Julio Evaluacién al Docente Instituto de Evaluacién | Subregiones Direccién Académica |Se aplicara un

45y6 Avanzada Subdireccion de | Instrumento de
desarrollo Académico | Diagndstico Disciplinar
y Departamento del|y Didactico

Evaluacién Académica | Metodoldgico

Julio Reunidon con docentes | Docentes 29 planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.|Revisidn y/o redisefio de
5y6 que imparten formacién zona norte. Docente los planes y programas
para el trabajo de formaciéon para el
trabajo
Julio Evaluacion de | Comisién  evaluadora | Coordinacién Direccién Académica | Cuestionarios de
5,6,7,8y 9 |expedientes para | estatal Subdireccién de | docentes aprobados
estimulo al desempefio Desarrollo Académico | para participar
docente de la zona costa
Julio Revision de plantillas | Depto. Prom. Doc.,|Coordinacidn de | Coordinaciones
7,8,9 planteles COBACH Coord. | coordinadores, Zona Centro norte
Centro Norte Directores de planteles | (Tuxtla  Gutiérrez,
y Delegados Chiapas)
Julio Dia del Arbol Alumnos y | Planteles y | Departamento de|Se coordinara con el
9 trabajadores de la|Auditorio Luis | Vinculacion y Depto. de sanidad
Administracién Central | Donaldo Colosio Coordinadores escolar y se impulsara la
siembra de arbolitos
Julio 2do. Curso de | Docentes Centro Cultural vy |Depto. de Progr. Esp.
12 al 16 actualizacion para 30 Deportivo  "Jaime | Programa de Taller de
responsables del taller de Sabines" Habilidades
habilidades lingtisticas. Linglisticas en Espanol
Julio Evaluacién y seguimiento | Subdireccion y | Tuxtla Gutiérrez Subdireccién de | Evaluacion del impacto
13-16 de actividades | Departamentos servicios educativos Educativo de las
departamentales actividades
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Julio Evaluacion de | Comisidon  evaluadora | Coordinacién Direccién académica Cuestionarios de
14,15y 16 |expedientes para | Estatal Subdireccién de | docentes aprobados
estimulo al desempefio Desarrollo Académico | para participar
docente de Ila Zona
Istmo-Costa
Julio Revision de plantillas | Depto. Prom. Coordinacién de | Coordinaciones
14,15,16 | planteles COBACH Coord. |Doc., Coordinadores, |Zona Centro
Centro Fraylesca Directores de planteles | Fraylesca (Tuxtla
y delegados Gutiérrez, Chiapas)
26 de julio al | Inscripciones  para el | Personal del Depto. Depto. De | Depto. de Progr. Esp.
27 de agosto | tercer examen del Programas Esp. Programa de Acuerdo

Acuerdo 286.

Secretarial 286

Julio Publicacion de resultados | Departamento de | Planteles Direccién Académica |Periddicos y sitio web
30 del examen de seleccién | Evaluacion Académica | Periddicos y Subdireccién de | para planteles de
para aspirantes al|y Departamento de |Sitioweb Desarrollo Académico |aplicacién CENEVAL
semestre 2010-B Difusidon Cultural
Agosto Conformacién de Talleres | Docentes Oficinas Centrales |Depto. de Progr. Esp.
para el Programa de Programa de Taller de
Habilidades Linguisticas. habilidades
Agosto Ceremonia de entrega de | Personal del Depto. Auditorio "Luis | Depto. de Progr. Esp.
certificados del 20 Donaldo Colosio" Programa de acuerdo
periodo del 2010 secretarial 286
Agosto Convocatoria de | Personal del depto. | Oficinas centrales y|Depto. de Progr. Esp.
participacién al Progr. De | Prog. Esp. y directores | comunidades Programa de
alfabetizacién a todos los | de planteles alfabetizacién

planteles y difusién de la
misma.

Periddico Oficial No. 311-2a. Seccidn, 06 de Julio de 2011

Pagina 90



Agosto Reunion para la| Grupo colegiado vy | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
elaboracién de | personal del depto. Programa de Taller de
propuestas, revision, Habilidades
integracion de la Lingliisticas en Espanol
metodologia, disefio y
presentacion del 3% Texto
como material de trabajo
del Taller de Habilidades
Linguisticas en Espaiol

Agosto Reunién de Evaluacién y | Personal de | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
seguimiento en las | Coordinaciones y del Programa de Taller de
Coordinaciones Depto. De  Progr. Habilidades

Especiales. Linglisticas en Espaiiol

Agosto Promocién y Difusidon del | Personal del SEA. Tuxtla, Tapachula, |Depto. de Progr. Esp.

SEA Reforma, Comitan,|Programa de Sistema
San  Cristébal vy |de Educacion Abierta
Palenque

Agosto Incorporacion de | Personal del sea. Centros de Asesoria | Depto. de Progr. Esp.

estudiantes 02 Tuxtla, 03 El|Programa de sistema
Amate y 04 | de ensefanza abierta
Tapachula.

Agosto Tramite del pago de|Personal del depto. De|Centros de Asesoria | Depto. de Progr. Esp.

gratificacion a asesores Programas Especiales |03 El Amate y 04 Programa de sistema
Tapachula. de educacidn abierta
Agosto Reproduccién de Material | Personal del SEA. Centros de Asesoria | Depto. de Progr. Esp.

Didactico y Reproduccién
de Antologias

02 Tuxtla, 03 El
Amate y 04
Tapachula.

Programa de sistema
de Educacidn abierta
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Agosto Supervisiones Asesores, alumnos vy |Centros de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
personal del SEA. 02 Tuxtla, 03 El| Programa de Sistema
Amate vy 04 | de Educacion Abierta
Tapachula.
Agosto Tramite de pago del Docentes Centro Cultural y|Depto. de Progr. Esp.
estimulo para los Deportivo  "Jaime | Programa de Taller de
responsables del Taller de Sabines" Habilidades
Habilidades Linglisticas. Linglisticas en Espafiol
Agosto Supervision de avances|Personal del Depto. Departamento
académicos de los | Académico de EMSaD académico
centros EMSaD. Y Coordinacion
Agosto Mantenimientos red | Personal del dpto. Centros EMSaD vy |Depto. Técnico de
EDUSAT y CCD’S Técnico de EMSaD. planteles EMSaD
Agosto Realizar en coordinacién | Alumnos y | Planteles Depto. De Vinculacién | Aplicacién de exdmenes
con la universidad EARTH | trabajadores y Entrevistas de
los examenes y Admision a alumnos
entrevistas de admision para el ciclo 2011 en la
para el ciclo 2011 Universidad EARTH
Agosto Asistir a la Convencién | Trabajadores Morelia, Michoacdn | Depto. De Vinculacién | Asistencia a la
Internacional de Ciudades Convencion
hermanas México- Internacional de
Estados Unidos en ciudades hermanas

Morelia, Michoacan

México-Estados Unidos
para el fortalecimiento
de las Escuelas
Preparatorias

Periddico Oficial No. 311-2a. Seccidn, 06 de Julio de 2011

Pagina 92




Agosto seguimiento de | Coordinador de la|Coordinacién zona |Subdireccion de
Actividades del Depto.|Zona Costa costa EMSaD
Académico
Agosto Revisién y actualizacién | Personal del |30 planteles del|Departamento de | Revisidon de la
de las Unidades de | Departamento de | Colegio de | Control Escolar documentacién de las
Control Escolar (URCE) Control Escolar Bachilleres de Unidades de Registro y
Chiapas Control en los 284
Planteles
Agosto Publicacion de la revista | Planteles y areas de| Departamento de | Departamento de
“Bachilleres de Chiapas” | Direccidon General Difusién Cultural Difusién Cultural
Agosto Evaluacion de | Comisién  Evaluadora | Coordinacién Direccién académica Cuestionarios de
45y6 expedientes para | Estatal Subdireccién de | Docentes aprobados
estimulo al Desempefio Desarrollo Académico | para participar
Docente de la Zona Altos
Fronteriza
Agosto Reunidn regional de Depto. de Bibliotecas | Plantel 33 | Depto. de Bibliotecas
9y 10 Bibliotecarios de la Coordinacién de Zona | Polyforum
Zona Centro-Fraylesca Centro-Fraylesca
Agosto Capacitacion a las|1 representante de|Coordinacion de | Salud y Sanidad | En  coordinacién con
9vy10 Brigadas de los planteles | cada Plantel Zona Centro Norte |Escolar, Proteccidn | proteccidn civil estatal
por Coordinacion en sus Civil y del Ambiente
Areas
Agosto Revisidn para la| Grupo técnico | Centro Cultural | Grupo técnico | Revision para la
9all3 validacién de las | Académico “Jaime Sabines” académico validacién de las
competencias de competencias
Orientadores, académicas.
Paraescolares y
Laboratoristas
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Agosto Capacitacion a las|1 representante de|Coordinacidon de | Salud y Sanidad | En  Coordinacion con

11y 12 Brigadas de los planteles | cada plantel Zona Frailesca Escolar, Proteccidn | Proteccidn Civil Estatal
por Coordinacion en sus Civil y del Ambiente
areas

Agosto Evaluacion de | Comision  Evaluadora | Coord. Selva Direccién Académica | Cuestionarios de

11,12y 13 |expedientes para | estatal Subdireccién de | docentes aprobados

estimulo al Desempeiio Desarrollo Académico | para participar
Docente de la Zona Selva

Agosto Seguimiento Coordinacién de zona Coordinacion Depto. Bibliotecas

12y 13 Coordinacién de Zona |centro Fraylesca De zona
Centro Fraylesca Depto. Bibliotecas

Agosto Encuentro de  Bailes | Alumnos y promotores | Centro Cultural y|Depto. De Act.

13 regionales Deportivo ~ “Jaime | Culturales, Deportivas
Sabines” y Ecolégicas

Agosto Seguimiento Coordinacién de Zona |Coordinacién Depto. Bibliotecas

l6y 17 Coordinacién de  Zona | Centro-Norte De Zona
Centro Norte Depto. Bibliotecas Centro norte

Agosto Capacitacion a las|1 representante de|Coordinacion Zona|Salud y Sanidad | En coordinacion con el

16y17 Brigadas de los planteles | cada plantel Selva Escolar, Proteccién | Inst.  Proteccién  Civil
por Coordinacion en sus Civil y del Ambiente Estatal
areas

Agosto Supervisién de Proyectos | Planteles 17,27,49,136 | Coordinacion Departamento de | Supervision a planteles

16 al 20 Productivos en 71153,179y 181 Centro Vinculacion que tienen Proyectos de
planteles Fraylesca apertura

Agosto Reunion  regional de | Depto. de bibliotecas |P./ 08 Tapachula Depto. de bibliotecas

17y 18 bibliotecarios de la zona|Coordinacidn de zona

costa

Costa
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Agosto Programa de deteccién | Coordinacion Altos Coordinacién de | Salud y sanidad | En coordinacion con el
17 al 20 de riesgos Zona escolar, proteccion | IMEPREV
cardiovasculares civil y del ambiente
Agosto Semana de salud | Coordinacioén altos Coordinacién de | Salud y sanidad |En Coordinacion con
17 al 20 preventiva zona escolar, proteccion | Unidad Médica  del
civil y del ambiente IMSS.
Agosto Capacitaciéon a las|1 representante de|Coordinacion Selva Salud y Sanidad |En  Coordinacién con
18y 19 brigadas de proteccién |cada plantel Norte Escolar, Proteccidn | Proteccién Civil Estatal
civil de los planteles por Civil y del Ambiente
coordinacion
Agosto Evaluacion de | Comisién  evaluadora | Coord. Norte Direccién Académica | Direccién Académica
18,19y 20 |expedientes para | Estatal Subdireccién de | Subdireccion de
Estimulo al Desempefiio Desarrollo Académico | Desarrollo Académico
Docente de la Zona Selva
Norte
Agosto Reuniéon regional de | Depto de Bibliotecas P./- 04 Pijijiapan Depto. de Bibliotecas
19y 20 bibliotecarios de la Zona | Coordinacién de Zona
Istmo-Costa Istmo-Costa
Agosto Reunién en | Personal de las | Coordinacién Norte |Departamento
23y 24 coordinaciones de Zona|Coordinaciones y del Académico de EMSaD
para revision de | depto. Académico de Y coordinaciones de
secuencias didacticas, | EMSaD zoha
lineamientos de
evaluacidon y estrategias
de ensefanza de los
centros EMSaD
Agosto Reunion  regional de|Depto. de Bibliotecas |Centro Cultural y|Depto. de Bibliotecas
23y 24 Bibliotecarios de la Coordinacién de Zona |Deportivo

Zona Centro-Norte

Centro-Norte

Jaime Sabines
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Agosto Programa de deteccién |Coordinacidon Sierra | Coordinacion de | Salud y Sanidad | En Coordinacién con el
24 al 27 de riesgos | Fronteriza Zona Escolar, Proteccién | IMEPREV
cardiovasculares Civil y del Ambiente
Agosto Semana de salud | Coordinacién Sierra | Coordinacion de | Salud y sanidad |En coordinacién con
24 al 27 preventiva Fronteriza Zona Escolar, Proteccion | unidad médica del IMSS.
civil y del Ambiente
Agosto Capacitaciéon a las|1 representante de|Coordinacion Zona  Salud y Sanidad |En  Coordinacién con
25y 26 brigadas de proteccién |cada plantel Istmo Costa Escolar, Proteccidn | Proteccién Civil Estatal
civil de los planteles por Civil y del Ambiente
coordinacion
Agosto Reunién en | Personal de las | Coordinacién selva | Departamento
26y 27 Coordinaciones de Zona|Coordinaciones y del|norte académico de EMSaD
para revision de | Depto. Académico de Y Coordinaciones de
Secuencias Didacticas, | EMSaD Zona
Lineamientos de
Evaluacién vy Estrategias
de ensefanza de los
centros EMSaD
Agosto Reunidn de | Direccion Académica, | Comitan Subdireccion de | Seguimiento de
26y 27 Coordinadores de Zona Subdirectores de Area Desarrollo académico |Programas académicos
y coordinadores de
zona
Agosto Dia del abuelo Personal de direcciéon | Patio civico Depto. De vinculacion
27 General
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Agosto Reunién en | Personal de las | Coordinacién selva | Departamento
30y 31 coordinaciones de zona | coordinaciones y del académico de EMSaD
para revision de | depto. Académico de Y coordinaciones de
secuencias didacticas, | EMSaD zona
lineamientos de
evaluacidn y estrategias
de ensefanza de los
centros EMSaD
Agosto Supervisién de proyectos | Centro- Norte Planteles 19 Soyalé | Depto. De vinculacién |Supervision a planteles
30al3de |productivos en 6 75 Rayén, 80 Fco. I. gue tienen proyectos de
Septiembre | planteles Madero, 93 El apertura.
Calvario, 102
Coapilla,
162 Rémulo Calzada
Agosto Programa de deteccién |Coordinacidn istmo | Coordinacion de | Salud y sanidad | En coordinacion con el
31al03 de riesgos | Costa zona escolar, proteccion | IMEPREV
septiembre | cardiovasculares civil y del ambiente
Agosto Semana de Salud | Coordinacién Istmo | Coordinacion de | Salud y Sanidad |En  Coordinacion con
31 al 03 Preventiva Costa zoha Escolar, Proteccion | Unidad  Médica del
septiembre Civil y del ambiente IMSS.
Agosto Evaluacién de | Comision evaluadora | Coordinacién Direccién académica Direccidon académica
30-31 expedientes para | estatal Subdireccién de | Subdireccion de
Septiembre |estimulo al desempefio desarrollo académico |desarrollo académico
1,2vy3 docente de la zona centro

Fraylesca
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Agostoy | Capacitaciéon, Promocion | Personal del depto. De | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
septiembre |y Difusién de la Beca. Progr. Especiales 'y Programa de Beca de
encargados de la Beca. la SEP.
Agosto- | Validacion de planteles | Planteles con | Coordinacion de | Salud y Sanidad | Se tendra un censo con

Septiembre |con laboratorios con|laboratorios zona Escolar, Proteccion | los planteles con
entrega de RPC al area de Civil y del Ambiente laboratorio
laboratorios direccién

Septiembre | Registro de participantes | Personal del Depto. Depto. De | Depto. de Progr. Esp.
de las brigadas de programas Programa de
alfabetizacion especiales Alfabetizacién

Septiembre |Reunidn para la| Grupo Colegiado vy | Centro cultural vy |Depto. de Progr. Esp.
elaboracién de | Personal del Depto. deportivo  "Jaime | Programa de taller de
propuestas, revision, Sabines" habilidades linguisticas
integracion de la en espanol
metodologia, disefio vy
presentacion del 3°" Texto
como material de trabajo
del thl.

Septiembre | Reunidon de evaluacién y | Personal de | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
seguimiento en las | Coordinaciones y del Programa de Taller de
Coordinaciones Depto. De Prog. Habilidades

Especiales. Linguisticas en Espaiiol

Septiembre |Verificar la certificacion | Responsables de | Planteles Depto. de Progr. Esp.

de permanencia escolar
de alumnos beneficiados
con la Beca de
oportunidades

certificar las Becas vy
personal del Progr.
Especiales.

Programa de Beca de
Oportunidades
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Septiembre |Promocidn y difusién del | Personal del sea. Tuxtla, Tapachula, |Depto. de Progr. Esp.

sea Reforma, Comitdn, | Programa de sistema
San  Cristébal vy |de educacion abierta
Palenque
Septiembre |Tramite del pago de | Personal del Depto. De|Centros de Asesoria | Depto. de Progr. Esp.
gratificacion a asesores Programas Especiales |03 El Amate y 04 Programa de Sistema
Tapachula. de Educacién Abierta
Septiembre | Aplicacién de exdmenes | Personal del SEA. Centros de Asesoria | Depto. de Progr. Esp.
02 Tuxtla, 03 El|Programa de Sistema
Amate y 04 | de Educacién Abierta
Tapachula.

Septiembre |Incorporacién de | Personal del SEA. Centros de Asesoria | Depto. de Progr. Esp.

estudiantes 02 Tuxtla, 03 El|Programa de sistema
Amate y 04 | de educacién abierta
Tapachula.

Septiembre | Mes Patrio Personal de Dir. Gral. | Patio Civico Vinculacién Conmemorar el
bicentenario  de la
independencia

Septiembre |Promocién de las Becas | Alumnos y | Auditorio Luis Departamento de | Se elabora hoja

Fulbright-Garcia  Robles | trabajadores Donaldo Colosio vinculacién y informativa para la
de COMEXUS Coordinaciones presentacion y difusiéon
de las Becas COMEXUS

Septiembre | Mantenimientos red | Personal del Depto.|Centros EMSaD vy | Depto. Técnico de

EDUSAT y CCD’S Técnico de EMSaD. planteles EMSaD
Septiembre | Curso taller Personal del Depto.|Oficinas Centrales |Depto. Técnico de
Técnico de EMSaD vy EMSaD

docentes de los

centros EMSaD.
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Septiembre |Seguimiento de | Coordinador de la| Coordinacidon Zona |Subdireccién de
actividades del depto.|Zona Istmo Costa Istmo Costa EMSaD
Académico
Septiembre |Revision y actualizacién | Personal del |30 planteles del|Departamento de | Revisidon de la
de las unidades de | Departamento de | Colegio de | Control Escolar documentacién de las
Control Escolar (URCE) Control Escolar Bachilleres de unidades de registro vy
Chiapas control en los 284
planteles
Septiembre |Reunién de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. de Rec. Mat,
1 coordinacion selva. Coordinacién y del depto. De
Depto. de Laboratorios,
Laboratorios. Coordinacion.
Septiembre |Reunién de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. De Rec. Mat,
1 Coordinacion Selva. Coordinacién y del Depto. de
Depto. Laboratorios. Laboratorios,
Coordinacién.
Septiembre | Capacitacién a las|1 representante de|Coordinacion Zona|Salud y Sanidad |En  Coordinacion con
ly2 Brigadas de Proteccidn cada plantel Norte Escolar, Proteccidn | Proteccidn Civil Estatal
Civil de los planteles por Civil y del Ambiente
Coordinacidn
Septiembre | Reunidn de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. De Rec. Mat,
2 coordinacion selva norte. | Coordinacién vy del Depto. de
Depto. de Laboratorios,
Laboratorios. Coordinacion.
Septiembre |Reunién regional de |Depto. de bibliotecas | P/ 16 Depto. de Bibliotecas
2vy3 bibliotecarios de la zona|Coordinacidon de Zona |Ocosingo

selva

Selva
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Septiembre
2y3

Seguimiento a la
Coordinacién de  Zona
Norte

Depto. Bibliotecas
Coordinacion de Zona
Norte

Coordinacion de
Zona

Depto. Bibliotecas

Septiembre | Proceso de basificacion Coordinares Direccién  General | Promocién Docente
2,3,6,7,8,9,1 Directores y | (Tuxtla  Gutiérrez, | Coordinaciones
0 Delegados Chiapas)
Septiembre |Reunidn de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. De Rec. Mat,
3 coordinacion norte. Coordinacién y del Depto. De
depto. de Laboratorio. Laboratorios,
Coordinacion.
Septiembre | XIll encuentro estatal de |Alumnosy promotores | Plantel 07 Palenque | Depto. De Act.
3 escoltas Culturales, Deportivas
y Ecolégicas
Septiembre | Xi encuentro estatal de|Alumnosy promotores | Plantel 07 Palenque | Depto. De Act.
3 bandas de guerra Culturales, Deportivas
y Ecoldgicas
Septiembre | Reunidn de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. De Rec. Mat,
6 Coordinacién Sierra | Coordinacién vy del depto. De Laboratorio,
Fronteriza Depto. de Coordinacién.
Laboratorios.
Septiembre |Reunidn en | Personal de las | Coordinacion Sierra | Departamento
6y7 coordinaciones de zona |coordinaciones y del|Fronteriza Académico de EMSaD
para revision de | Depto. Académico de Y Coordinaciones de
secuencias didacticas, | EMSaD Zona
lineamientos de

evaluacidon y estrategias
de ensefianza de los
centros EMSaD.
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Septiembre | Capacitacién a las|1 representante de|Coordinacion Zona|Salud y Sanidad | En  Coordinacion con
6y7 Brigadas de Proteccién |cada plantel Altos Escolar, Proteccién | Proteccidn Civil Estatal
Civil de los planteles por Civil y del Ambiente
Coordinacion
Septiembre | Evaluacién de | Comision  Evaluadora | Coordinacién Direccién Académica | Direccién Académica
6,7y 8 expedientes para | Estatal Subdireccién de | Subdireccion de
estimulo al desempeiio Desarrollo Académico |Desarrollo Académico
docente de la Zona Selva
Centro Norte
Septiembre |Evaluacién de | Comisién  Evaluadora | Coordinacién Direccién Académica | Cuestionarios de
6, 7y 8 expedientes para | Estatal Subdireccién de | docentes aprobados
estimulo al desempefio Desarrollo Académico | para participar
docente de la Zona
Centro Norte
Septiembre |Supervisiéon de proyectos | Centro-Norte PI- 78 Tenejapa, 193 | Departamento de | Supervision a planteles
6al 10 productivos en 5 Puerto Rico, 194 El | Vinculacién Que tienen proyectos de
planteles Tzay, 197 Sibalnija Apertura
Pocolum, 212 El
Pozo
Septiembre | Reunidn de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. de Rec. Mat,
7 Coordinacién Altos. Coordinacién vy del Depto. De
Depto. de Laboratorios,
Laboratorios. Coordinacion.
Septiembre |Reunidon Regional de | Depto. de bibliotecas |Coordinacion de Depto. de bibliotecas
7y8 bibliotecarios de la zona|Coordinacidon de zona |Zona
norte Norte
Septiembre | Reunidn de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. de Rec. Mat,
8 Coordinacion Centro | Coordinaciéon y del Depto. de
Frailesca Depto. de Laboratorios,

Laboratorios.

Coordinacion.
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Septiembre | Capacitacién a las|1 representante de|Coordinacion Zona|Salud y Sanidad | En  Coordinacion con
8y9 Brigadas de Proteccién |cada plantel Fronteriza Escolar, Proteccién | Proteccidn Civil Estatal
Civil de los planteles por Civil y del Ambiente
coordinacion
Septiembre |Sur-sureste campamento | Selecciones deportivas | Tuxtla Gutiérrez Subdireccién de | Futbol, basquetbol,
8-10 de desarrollo de |y elementos de Servicios Educativos voleibol, ajedrez,
habilidades y | concurso oratoria, declamacién y
competencias atletismo
Septiembre |Reunién de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. de Rec. Mat,
9 coordinacion Centro | coordinacién y  del depto. De laboratorios,
Norte depto. De Lab. coordinacion.
Septiembre |Reunidn en | Personal de las | Coordinacién Altos | Departamento
9y 10 coordinaciones de zona | Coordinaciones y del académico de EMSaD
para revision de | Depto. Académico de Y Coordinaciones de
secuencias didacticas, | EMSaD zona
lineamientos de
evaluacién y estrategias
de ensefanza de los
Centros EMSaD.
Septiembre |Reunidon regional de|Depto. de Bibliotecas|Plantel 28 Bachajon | Depto. de Bibliotecas
9y 10 Bibliotecarios de la Zona | Coordinacién de Zona
selva-norte selva- norte
Septiembre | Evaluacién de | Comision  Evaluadora | Coord. Altos Direccién Académica | Cuestionarios de
9y 10 expedientes para | Estatal Subdireccién de | docentes aprobados
estimulo al desempeiio Desarrollo Académico | para participar
docente de la Zona Altos
Septiembre |Dia Mundial para la|Personal de Oficinas|Auditorio “Luis | Salud y Sanidad
10 Prevencién del Suicidio Centrales Donaldo Colosio” Escolar, Proteccion

Civil y del Ambiente
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Septiembre

Aplicacién  del  tercer

Personal del Depto.

Plantel 13, Tuxtla

Depto. de Progr. Esp.

12 examen en el afio del Oriente Programa de Acuerdo
Acuerdo 286. Secretarial 286
Septiembre |Reunidn en | Personal de las | Coordinacién Costa | Departamento
20y 21 Coordinaciones de Zona|Coordinaciones y del Académico de EMSaD
para revision de | Depto. Académico de Y Coordinaciones de
secuencias didacticas, | EMSaD Zona
lineamientos de
evaluacién y estrategias
de ensefanza de los
centros EMSaD.
Septiembre |Analisis de hojas de|Planteles con | Oficinas Centrales | Salud y Sanidad | Se tendran listado de
20 al 24 seguridad de los reactivos | Laboratorios Escolar, proteccion | reactivos y se realizaran
que utilizan los Civil y del Ambiente sus hojas de seguridad.
laboratorios
Septiembre | Disefio y elaboracién de | Grupo Técnico | Centro Cultural | Depto. Capac. Y Prof.|Unificacion de criterios
20 al 24 Antologias para Jornada | Académico “Jaime Sabines” Docente para la elaboracion de
Académica 2011 antologias de trabajo
Septiembre |Registro de  primera| Personal docente de|Plantel Direccién del plantel y|Reportar resultados de
21-29 Evaluacién Sumativa | planteles Unidades de Registro y|la primera Evaluacién
parcial Control Escolar Sumativa parcial. 15
octubre
Septiembre |Visita de Evaluacion vy | Depto. Act. Cult. Dep.|Coordinacion Zona | Depto. Act. Cult. Dep.
23t 24 seguimiento Y Ecol. Altos y Ecol.
Y Coordinacién Zona
Altos
Septiembre |Supervision de avances | Personal del depto.|Coordinacidon Istmo | Departamento
23y 24 Académicos de los | Académico de EMSaD |Costa Académico de EMSaD

centros EMSaD.
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Septiembre |Reunidn Regional de | Depto. de Bibliotecas |Plantel 10 Depto. de Bibliotecas
23y 24 Bibliotecarios de la Zona  Coordinacién de Zona |Comitan
Sierra-Fronteriza Sierra-Fronteriza
Bibliotecarios de la
Zona
Septiembre | Seguimiento coordinacién | Coordinacion de zona|Coordinacidn Depto. Bibliotecas
23y 24 de zona selva norte selva norte Selva- norte
Depto. Bibliotecas
Septiembre | Dia mundial del corazén | Personal de Oficinas|Auditorio Luis | Salud y Sanidad
26 Centrales Donaldo Colosio Escolar, Proteccion
Civil y del Ambiente
Septiembre |Visita de evaluacion y|Depto. Act. Cult. Dep.|Coordinacion zona|Depto. Act. Cult. Dep.
27y 28 seguimiento y Ecol. costa Y Ecol.
y Coordinacién Zona
costa
Septiembre |Seguimiento Coordinacién de Zona |Coordinacién Depto. Bibliotecas
27y 28 Coordinacién de  zona | Altos Altos
altos Depto. Bibliotecas
Septiembre | Planificacién de la| Grupo Técnico | Centro Cultural | Depto. Capac. y Prof.|Establecer las lineas de
27 al 30 |jornada académica 2011 |Académico “Jaime Sabines” Docente accion por areas de
formacion
Septiembre |Reunidn Regional de|Depto. de Bibliotecas|Plantel 11 San Depto. de Bibliotecas
29y 30 Bibliotecarios de la Zona | Coordinacion de Zona | Cristébal
Altos Altos
Septiembre |Visita de Evaluacion vy | Depto. Act. Cult. Dep.|Coordinacion zona| Depto. Act. Cult. Dep.
29y 30 Seguimiento Y Ecol. istmo costa Y Ecol.

Y Coordinacion Zona
Istmo Costa
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Septiembre |Primer  Concurso  de|Planteles coordinaciéon | Direccién General Depto. de Bibliotecas
30 lectores de zona depto. De
bibliotecas
Septiembre | Solicitud de los | Directores de | Tuxtla Gutiérrez Departamento de
30 componentes formativos | planteles, Evaluacién Académica
2011 a coordinadores de zona
Septiembre |Reunidn de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. de Rec. Mat,
30 Coordinacién Ismo Costa | Coordinacion 'y  del Depto. de
Depto. de Laboratorios,
Laboratorios. Coordinacion.
Septiembre | Historial Académico Prom. Docente Planteles y centros|Prom. Docente
Octubre Directores y Docentes |EMSaD de todas las
zonas
Septiembre |Supervisiéon de Proyectos | Costa 02 Escuintla - 21| Departamento de | Supervision a planteles
27 al 01 de |Productivos en 19 Suchiate -43 Rio|vinculacion Que tienen proyectos
Octubre Planteles Florido De apertura
69 Madero - 71
Octubre Hidalgo
4al8 85 Ojo de Agua
140 Agustin  de
Octubre lturbide
11 al 15 149 Llano Grande
152 Absaldn
Castellanos
178 Estacion
Tuzantdn

189 Luis Espinosa
214 Berriozabal
215 Libertad
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Ventanas

217 Soconusco
220 Barra San José
221 Guadalupe
222 Plan de Ayala
224 Benito Judrez

Octubre |Capacitaciones en las|Personal del IEA, | Coordinaciones de|Depto de Progr. Esp.
coordinaciones a los|Progr. Especiales, | Zona y | Programa de
directores de planteles| coord. de Zona vy |comunidades alfabetizacion
por el IEA y entrega de | Directores de Plantes
material didactico. Inicio
del Programa de
Alfabetizacién.

Octubre Dar seguimiento al | Personal del depto. de | Depto. De | Depto. de Progr. Esp.
proceso de validacién de |Progr. Especiales y|Programas Programa de Beca de
alumnos que han sido |Directores de | Especiales la SEP.
aceptados como becarios. | planteles.

Octubre Promocién y difusion del | Personal del SEA. Tuxtla, Tapachula, |Depto. de Progr. Esp.
SEA Reforma, Comitdn, | Programa de sistema

San  Cristébal vy |de educacion abierta
Palenque

Octubre |Tramite del pago de|Personal del depto. De |Centros de Asesoria | Depto. de Progr. Esp.

gratificacion a asesores programas especiales |03 El Amate y 04 |Programa de Sistema
Tapachula. de Educacién Abierta
Octubre Incorporacion de | Personal del SEA. Centros de Asesoria | Depto. de Progr. Esp.

estudiantes

02 Tuxtla, 03 El
Amate y CA 04
Tapachula.

Programa de Sistema
de Educacién Abierta
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Octubre |Reunidn de evaluacion y | Personal de | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
seguimiento en las | Coordinaciones y del Programa de Taller de
Coordinaciones Depto. De  Progr. Habilidades

Especiales. Linguisticas en Espaiol

Octubre |Reunidn para la| Grupo Colegiado vy |Centro Cultural y|Depto. de Progr. Esp.
elaboracién de | Personal del Depto. Deportivo  "Jaime | Programa de Taller de
propuestas, revision, Sabines" Habilidades
integracién de la Linglisticas en Espanol
metodologia, disefio vy
presentacion del 3er.

Texto como material de
trabajo del Talleres de
Habilidades Linguisticas.

Octubre |Dia de la Razay Dia del Personal de Patio Civico Vinculacién y | Fomentar las Relaciones
Libro Direccién General Bibliotecas Internas de la Dir. Gral.

Octubre Entrega de credenciales a | Planteles Coordinacion | Direccién General Depto. de Bibliotecas
alumnos de nuevo |de zona Depto. de
ingreso 2010-b bibliotecas

Octubre |Supervisién de avances |Personal del depto. Departamento
académicos de los | Académico de EMSaD Académico de EMSaD
centros EMSaD

Octubre Mantenimientos red | Personal del dpto.|Centros EMSaD vy | Depto. Técnico de
EDUSAT y CCD’S Técnico de EMSaD. planteles EMSaD

Octubre |Seguimiento de | Coordinador de la| Direccién General |Subdireccién de
actividades del depto.|Zona Selva Zona Selva EMSaD
Académico
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Octubre Revision y actualizacién | Personal del |30 planteles del|Departamento de | Revisidon de la
de las Unidades de | Departamento de | Colegio de | Control Escolar documentacién de las
Control Escolar (URCE) Control Escolar Bachilleres de unidades de registro vy
Chiapas control en los 284
planteles
Octubre Entrega de documentos | Personal del |13 planteles del|Departamento de| 171 planteles a atender
oficiales Departamento de | Colegio de | Control Escolar en ambos periodos, 15,
Control  Escolar vy |Bachilleres de 873 documentos
encargados de URCE Chiapas oficiales a verificar.
Octubre Reunién de trabajo en la | Personal de la | Coordinacion Depto. de Rec. Mat,
1 coordinacion Tapachula | Coordinaciéon 'y del Depto. de
Depto. de laboratorios. Laboratorios,
Coordinacion.
Octubre Concurso intramuros de | Alumnos, Asesores, | Plantel Directores,
1 ciencia y Tecnologia Directores, Coordinadores.
Coordinadores
Octubre Concurso regional de la|Alumnos, asesores, | Plantel (45) | Directores,
4 zona selva de ciencia y | Directores, Altamirano Coordinadores.
Tecnologia Coordinadores
Octubre Reunion con docentes | Docentes 29 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Seguimiento  de la
4 gue imparten asignaturas Zona Norte. Docente y  grupo |implementacién del

de formacion
trabajo

para el

técnico académico

componente formacion
para el trabajo
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Octubre |Reunidn en | Personal de las | Coordinacidn Departamento
4y5 coordinaciones de zona|Coordinaciones y del|Centro Norte académico de EMSaD
para revision de | Depto. Académico de y Coordinaciones de
secuencias didacticas, | EMSaD Zona
lineamientos de
evaluacidn y estrategias
de ensefanza de los
centros EMSaD
Octubre Concurso regional de la|Alumnos, Asesores, | Plantel (22) Yajalon | Directores,
5 zona selva norte de|Directores, coordinadores.
ciencia y tecnologia Coordinadores
Octubre Reunién con docentes Docentes 20 planteles de la|Depto. Capac. y Prof. Seguimiento de la
5 gue imparten asignaturas Zona Selva Norte. Docente implementacion del
de formacion para el componente formacion
trabajo para el trabajo
Octubre Reuniéon con docentes | Docentes 29 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Seguimiento de la
6 gue imparten asignaturas Zona Selva. Docente implementacién del
de formacién para el componente formacion
trabajo para el trabajo
Octubre |Reunidon en  Oficinas|Asesores de diferentes | Coordinacion Departamento
4,5,11,12 |Centrales para la| centros EMSaD centro norte académico de EMSaD
18,19, 25y |elaboracion de material Coordinacién
26. didactico de estructura Centro Fraylesca
gramatical inglés,
espafiol, Tzotzil y Tzelta
Octubre |Visita de evaluacion vy |Depto. Act. Cult. Dep.|Coordinacion Zona|Depto. Act. Cult. Dep.
5y6 seguimiento y Ecol. y Coordinacién | Selva Norte y Ecol.

zona Selva Norte
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Octubre Programa de deteccién | Coordinacion Norte Coordinacién de | Salud y sanidad | Se realizard estas con el
05 al 08 de riesgos Zona escolar, proteccion | IMEPREV
cardiovasculares civil y del ambiente
Octubre |Semana de salud | Coordinacién Norte Coordinacién de | Salud y sanidad |Unidad médica del
05 al 08 preventiva Zona escolar, proteccion | IMSS.
civil y del ambiente
Octubre |Visitas de induccién a|Departamento de | Instalaciones de | Direccién Académica |Orientacién sobre
5-8 planteles con bajo | Evaluacién Académica | plantel Subdireccién de |tépicos de calidad vy
19-22 rendimiento académico Desarrollo Académico | mejoramiento continuo
en el desempeio
educativo
Octubre Concurso Regional de la|Alumnos, Asesores, | Plantel (07) | Directores,
6 Zona Norte de Ciencia y | Directores, Palenque Coordinadores.
Tecnologia Coordinadores
Octubre Reunién en | Personal de las | Coordinacidn Departamento
6y7 coordinaciones de zona|Coordinaciones y del|centro Fraylesca académico de EMSaD
para revision de | Depto. Académico de y Coordinaciones de
secuencias didacticas, | EMSaD Zona
lineamientos de
evaluacidon y estrategias
de ensefanza de los
centros EMSaD
Octubre Concurso regional de la|Alumnos, asesores, | Plantel (60) san | Directores,
7 zona altos de ciencia y | directores, Andrés Larrainzar Coordinadores.
tecnologia coordinadores
Octubre |Visita de Evaluacion vy |Depto. Act. Cult. Dep.|Coordinacion Zona|Depto. Act. Cult. Dep.
7y8 Seguimiento y Ecol. y Coordinacién | Selva y Ecol.

Zona Selva
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Octubre Reunidn de | Direccion Académica, | Tuxtla Gutiérrez Subdireccion de | Seguimiento de
7y8 coordinadores de Zona Subdirectores de area Desarrollo Académico |Programas Académicos
y Coordinadores de
Zona
Octubre Concurso Regional de la|Alumnos, Asesores, | Plantel 10 Comitan | Directores,
8 Zona Sierra Fronteriza | Directores, coordinadores.
Norte de Ciencia y|Coordinadores
Tecnologia
Octubre | Concurso Regional de la|Alumnos, Asesores, | Plantel 04 Pijijiapan | Directores,
11 Zona Istmo Costa de|Directores, Coordinadores.
ciencia y Tecnologia Coordinadores
Octubre |Seguimiento a | Coordinacién Zona | Coordinacion de | Departamento de
11 Coordinacién Costa Costa Departamento | Zona Costa Bibliotecas
de Bibliotecas
Octubre Reuniéon con docentes | Docentes 47 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Seguimiento de la
11y 12 gue imparten asignaturas Zona Costa. Docente implementacién del
de formacion para el componente formacion
trabajo para el trabajo
Octubre Concurso regional de la|Alumnos, asesores, | Plantel 08 | Directores,
12 zona Costa de Ciencia vy | Directores, Tapachula coordinadores.
Tecnologia Coordinadores
Octubre Revision de plantillas | Depto. Prom. Docente, | Direccién  General | Promocion docente
12y 13 planteles EMSaD Coord.|Coordinadores vy | (Tuxtla  Gutiérrez, | Coordinacion

Altos

directores de planteles

Chiapas)
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Octubre |Xii concurso estatal de|Alumnos, promotores | Centro Cultural y|Depto. De act.
13 video y docentes Deportivo  “Jaime | Culturales, Deportivas
Sabines” y Ecoldgicas
Octubre Reunidon con docentes | Docentes 25 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Seguimiento  de la
13 que imparten asignaturas Zona Istmo Costa. |Docente y  Grupo |implementacidn del
de formacion para el Técnico Académico componente formacion
trabajo para el trabajo
Octubre Concurso Regional de la|Alumnos, asesores, | MUNCH del | Directores,
13 Zona Centro Norte de | Directores, COCyTECH Coordinadores.
Ciencia y Tecnologia Coordinadores
Octubre |Sur-sureste campamento | Selecciones Deportivas | Tuxtla Gutiérrez Subdireccién de | Futbol, basquetbol,
13 al 15 de desarrollo de |y Elementos de Servicios Educativos voleibol, ajedrez,
habilidades y | Concurso oratoria, declamacién y
competencias atletismo
Octubre Concurso regional de la|Alumnos, Asesores, | Plantel (33) | Directores,
14 zona centro frailesca de | Directores, Poliférum Coordinadores.
ciencia y tecnologia Coordinadores
Octubre |Seguimiento a | Departamento de | Coordinaciéon zona | Departamento de
14 -15 Coordinacidn Istmo-Costa | bibliotecas Istmo-Costa Bibliotecas
Coordinacién zona
istmo-costa
Octubre |Visita de Evaluacion vy |Depto. Act. Cult. Dep.|Coordinacion Zona|Depto. Act. Cult. Dep.
14y 15 seguimiento y Ecol. Sierra Fronteriza y Ecol.

y Coordinacién Zona
Sierra Fronteriza
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Octubre

Reunion del Consejo

Direccion académica,

Pendiente

Subdireccion de

Seguimiento a las

14y 15 Consultivo de Directores |Subdirectores de area, Desarrollo Académico |propuestas presentadas
Coordinadores de en la 1la. Reunién vy
Zona, Directores de construccidon de nuevas
planteles propuestas para la
mejora continua.
Octubre Coordinar el Concurso | Alumnos, asesores Direccion General Directores,
18 Estatal de Ciencia vy coordinadores, Depto.
Tecnologia de Rec. Materiales y
Depto. De
laboratorios.

Octubre 18 |Reunién con docentes Docentes 41 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Seguimiento de la
que imparten asignaturas Zona Fronteriza. Docente y  grupo | implementacion del
de formacion para el técnico académico componente formacion
trabajo para el trabajo

Octubre Evaluacién y dictamen de | Departamento de | Tuxtla Gutiérrez Direccién académica y|Tener autorizados para
18-29 los componentes | Evaluacién Académica departamento de | entregar a los directores
formativos 2011 a evaluacién
Octubre |Aplicacion del examen |Departamento de | Plantel Direccién Académica y |Aplica la coordinacién
18-29 diagnéstico Evaluacién Académica Subdireccién de | de zona a alumnos de 29
departamental y Coordinaciones de Desarrollo Académico |a 52 semestre, sodlo
Zona planteles escolarizados.
Octubre Revision de plantillas | Depto. Prom. Docent, | Direccién  General | Coordinaciones
18y 19 planteles EMSaD Coord.|Coordinadores y | (Tuxtla  Gutiérrez,
Centro norte y Centro|Directores de Planteles | Chiapas)
Fraylesca
Octubre Reunion con docentes | Docentes 27 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Seguimiento  de la
19 gue imparten asignaturas Zona Altos. Docente y  grupo |implementacién del

de formacion
trabajo

para el

técnico académico

componente formacion
para el trabajo
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Octubre |Seguimiento Depto. de Bibliotecas | Coordinacidn de | Departamento de

19- 20 Coordinacién  de Zona | Coordinacidon de Zona |Zona Fronteriza Bibliotecas
Sierra- Fronteriza Fronteriza
Octubre Campamento sur sureste | Alumnos Tuxtla Gutiérrez, | Direccion Académica | Asisten alumnos vy
20,21y 22 seleccionados para | Chiapas Subdireccién de | asesores de los alumnos
representar al Estado Desarrollo Académico |y asesores externos

y Departamento de
Evaluacién Académica

Octubre Revision de plantillas | Depto. Prom. Docent, Direccion General | Promocidn docente

20,21y 22 |planteles EMSaD coord.|Coordinadores y | (Tuxtla  Gutiérrez, | Coordinaciones
Selva y Selva Norte directores de planteles | Chiapas)
Octubre |Seguimiento Depto. De bibliotecas | Coordinacidn de
21y 22 Coordinacién Zona Altos | Coordinacién de Zona |Zona Departamento de
Altos Altos Bibliotecas
Octubre Reunion con docentes | Docentes 25 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Seguimiento de la
13 que imparten asignaturas Zona Istmo Costa. | Docente implementacidn del
de formacion para el componente formacion
trabajo para el trabajo
Octubre Reunion con docentes | Docentes 35 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Seguimiento  de la
25 gue imparten asignaturas Zona Centro Norte. | Docente implementacién del
de formacidon para el componente formacion
trabajo para el trabajo
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Octubre Revision de plantillas | Depto. Prom. Doc, |Direccién General | Promociéon docente
25,26y 27 | planteles EMSaD Coord. | coordinadores y | (Tuxtla  Gutiérrez, | Coordinaciones
Costa y norte directores de planteles | Chiapas)
Octubre Participar en la semana | Alumnos, asesores COCyTECH COCyTECH, Depto. de
25al 29 Nacional de Ciencia vy Rec. Materiales,
Tecnologia Depto. de laboratorios.
Octubre Participacién en el | Alumnos, asesores Direccién General |COCYTECH, Depto. de
25al 29 encuentro de creatividad Rec. Materiales,
Cientifica Depto. De
Laboratorios.
Octubre |Supervisién de proyectos | Istmo- Costa 63 Tres Picos Vinculacién y | Fomentar las relaciones
25al 29 Productivos en 6 77 Pino Suarez Bibliotecas Internas de la Direccién
Planteles 83 Avila Camacho Gral.
139 Rincén de
Veracruz
226 Palo Blanco
227 Tonala
Octubre Reunion con docentes | Docentes 31 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Seguimiento de la
26 gue imparten asignaturas zona centro|Docente y  grupo |implementacion del
de formacidon para el frailesca. técnico académico componente formacion
trabajo para el trabajo
Octubre |Sur-sureste campamento | Selecciones deportivas | Tuxtla Gutiérrez Subdireccién de | Futbol, basquetbol,
27-29 de desarrollo de|y elementos de Servicios Educativos voleibol, ajedrez,
habilidades y | concurso oratoria, declamacion vy

competencias

atletismo
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Octubre Revision de plantillas | Depto. Prom. Docente, | Direccién  General | Promocidon docente
28y 29 planteles EMSaD coord. | Coordinadores y (Tuxtla  Gutiérrez, | Coordinaciones
Istmo Costa y Fronteriza | Directores de Planteles | Chiapas)
Octubre Muestra de altares Alumnos, Promotores | Planteles de todo el | Depto. de Act.
29 y Docentes Estado Culturales, Deportivas
y Ecolégicas
Octubre Pago de estimulos al Departamento de | Plantel Direccién Pagos derivados de
30 desempeiio Docente Recursos Humanos Administrativa puntajes vy niveles
sefialados en actas
Noviembre |Reunién de evaluacién y | Personal de | Coordinaciones Depto. de Progr. Esp.
seguimiento en las | Coordinaciones y del Programa de Taller de
coordinaciones Depto. de Progr. Habilidades
Especiales. Linglisticas en Espafiol
Noviembre |Reunidén para determinar | Personal del depto. De | Ciudad de México |Depto. de Progr. Esp.
los paso a seguir para los | Progr. Especiales. Programa de Beca de
planteles que presentan la SEP.
problemas de registro y
validacién ante la SEMS.
Noviembre |Inicio del programa de | Directores, docentes, | Comunidades Depto. de Progr. Esp.|Dependiendo del
alfabetizacion alumnos, adultos vy Programa de | cumplimiento del I.E.A.
depto. Progr. Esp. alfabetizacién
Noviembre |Promocion y difusidon del | Personal del sea. Tuxtla, Tapachula,|Depto. de Progr. Esp.
SEA Reforma, Comitdn, | Programa de Sistema
San  Cristébal vy |de Educacion Abierta
Palenque
Noviembre |Aplicacion de exdmenes | Personal del SEA. Centros de Asesoria | Depto. de Progr. Esp.
02 Tuxtla, 03 El| Programa de Sistema
Amate y 04 | de Educacion Abierta
Tapachula.
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Noviembre

Incorporacion de

Personal del SEA.

Centros de Asesoria

Depto. de Progr. Esp.

estudiantes 02 Tuxtla, 03 El|Programa de Sistema
Amate y 04 | de Educacion Abierta
Tapachula.
Noviembre |Tramite del pago de|Personal del Depto. De |Centros de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
gratificacion a asesores programas Especiales |EI Amate vy 04 | Programa de Sistema
Tapachula. de Educacién Abierta
Noviembre |Supervision de avances | Personal del depto. Departamento
académicos de los | Académico de EMSaD Académico de EMSaD
centros EMSaD
Noviembre | Mantenimientos red | Personal del dpto. Centros EMSaD vy |Depto. Técnico de
EDUSAT y CCD’S Técnico de EMSaD. planteles EMSaD
Noviembre |Seguimiento de | Coordinador de la| Coordinacidon de la|Subdirecciéon de
actividades del depto.|Zona Sierra Fronteriza. |zona Sierra | EMSaD
Académico Fronteriza
Noviembre |Revisién y actualizacidon | Personal del |30 planteles del|Departamento de | Revisidn de la
de las wunidades de | Departamento de | Colegio de | Control Escolar documentacién de las
Control Escolar (URCE) Control  Escolar vy |Bachilleres de unidades de registro y
encargados de URCE Chiapas control en los 284
planteles
Noviembre |Publicacién de la Revista | Planteles y dreas de|Departamento de|Departamento de
“Bachilleres de Chiapas” | Direccidon General Difusion Cultural Difusion Cultural
Noviembre |Brindar  servicios de | El drea o plantel que |Departamento de|Departamento de | La antologia es producto
redaccién, correccion e|requiera dichos | Difusion Cultural Difusién Cultural del certamen estatal de
impresiéon de textos y|servicios creaciodn literaria, al que

publicar la  Antologia
“Jovenes Creadores”.

convoca el
Departamento de
Actividades Culturales,

Deportivas y Ecoldgicas
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Noviembre |Olimpiada de | Alumnos de diferentes |De acuerdo a la|Departamento de | Depende de la
Matematicas y Fisica planteles Convocatoria Evaluacion académica | convocatoria
Noviembre |Supervisién de proyectos |Selva 86 Tenango Departamento de | Supervisidn a planteles
03 al 05 productivos en 6 107 San Quintin Vinculacidn gue tienen proyectos
planteles 167 La Virginia de apertura
205 Balaxthe
207 Ixcan
210 V. Carranza
Noviembre |Registro de segunda | Personal docente de |Plantel Direccién del plantel y | Reportar resultados de
3-11 Evaluacion Sumativa | planteles unidades de registro y | la segunda Evaluacién
parcial Control Escolar Sumativa parcial. 30
noviembre
Noviembre |Evaluacion y dictamen de | Departamento de | Departamento de | Direccién Académica y | Aplica a planteles con
3-12 nucleos formativos para|Evaluacion Académica | Evaluacion Subdireccién de | semestres continuos y
grupos de 32 vy 52 |ydirectoresde plantel |Académica desarrollo académico |existencia de 32 y 5¢
semestre en 2011-a semestre
Noviembre |Revision de plantillas | Depto. Prom. Docente, | Coordinacién de | Coordinaciones
4y5 planteles COBACH Coord. | coordinadores, Zona Istmo Costa|Promocién Docente
Istmo Costa directores de planteles | (Tonald, Chiapas)
y Coordinaciones
Delegados
Noviembre |Supervision de proyectos | Selva norte 14 tila Departamento de | Supervision a planteles
08al 12 productivos en 67 Petalcingo Vinculacion que tienen proyectos de
Planteles 204 Tzobojitle apertura
Joaquin
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Noviembre

Sur-Sureste

Delegaciéon Chiapas al

Tuxtla Gutiérrez

Subdireccion de

Todas las disciplinas de

9 Campamento Sur-Sureste Servicios Educativos participacién
Motivacional
Noviembre | Participacion en el | Alumnos, asesores Tuxtla Gutiérrez Sub-Direccidén de
10al 12 encuentro de expo Servicios  Educativos,
ciencia y foto-micrografia Depto. de Rec.
cientifica. Materiales, Depto. de
Laboratorios.
Noviembre | Participacidn Sur-Sureste | Delegacion Chiapas Tuxtla Gutiérrez Subdireccién de | Todas las disciplinas de
10-12 Servicios Educativos participacién
Noviembre | XIX Encuentro | Colegios de Bachilleres | Tuxtla Gutiérrez Direccién Académica
10, 11,12 |Académico, Cultural vy de los Estados de Subdireccion de
Deportivo de la Zona Sur- | Chiapas, Guerrero, Extensidon Académica
Sureste Oaxaca, Tabasco,
Yucatan, Veracruz,
Campeche, Quintana
Roo
Noviembre |Dia Mundial de la|Personal de Oficinas|Auditorio Luis | Salud y Sanidad
14 Diabetes Centrales Donaldo Colosio Escolar, Proteccién
Civil y del Ambiente
Noviembre |Reunién de Evaluacion y | Personal del | Tuxtla Gutiérrez | Depto. Evaluar el impacto del
16,17 seguimiento Departamento ,Chis. Psicopedagdgico. programa de los
Coordinacion Centro | Psicopedagégico y Orientadores Escolares
Frailesca Personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Noviembre |Revision de plantillas | Depto. Prom. Docente | Coordinacién de | Coordinaciones
16,17,18, 19 | planteles COBACH Coord. | Coordinadores, Zona Costa | Promocion Docente
Costa Directores de planteles | (Tapachula,
y Delegados Chiapas)
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Noviembre | Publicacién de | Departamento de | Localidades del area | Direccién de | Aplica a planteles
16-30 Convocatoria para | Evaluacidn Académica |de influencia de los | planeacién y Direccidn | autorizados a semestres
registro y examen de planteles Académica continuos por la
seleccion a aspirantes de autorizados Direccién de Planeacion.
nuevo ingreso 2011-a
Noviembre |Visitas de induccidn a | Departamento de | Instalaciones de | Direccién Académica |Orientacién sobre
17,18,24y |planteles con bajo | Evaluacién Académica | plantel Subdireccién de |tépicos de calidad vy
25 rendimiento Académico Desarrollo Académico | mejoramiento continuo
en el desempeiio
educativo
Noviembre |Dia mundial de la Enf. Personal de Oficinas|Auditorio Luis | Salud y Sanidad
18 Pulmonar obstructiva | Centrales Donaldo Colosio Escolar, proteccion
cronica(epoc) Civil y del Ambiente
Noviembre |Reunién de evaluacién y | Personal del | Tuxtla Gutiérrez | Depto. Evaluar el impacto del
18y 19 seguimiento coordinacion | Departamento Chiapas. Psicopedagdgico. programa de los
Centro Norte Psicopedagdgico y orientadores escolares
personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Noviembre |Dia mundial en recuerdo | Personal de oficinas |Auditorio Luis | Salud y Sanidad
21 de las victimas de|centrales Donaldo Colosio Escolar, Proteccién
accidentes de trafico Civil y del Ambiente
Noviembre |Reunién regional de|Docentes 29 planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.|Valoracion y
22 docentes representantes Zona Norte. Docente y  Grupo |reorientacion de los
del componente Técnico Académico componentes de
formacion para el trabajo formacion para el
trabajo
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Noviembre |Reunién de evaluacion y | Personal del | San Cristébal, Chis. | Depto. Evaluar el impacto del
22y 23 seguimiento coordinacion | Departamento Psicopedagdgico. programa de los
altos Psicopedagdgico y orientadores escolares
Personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Noviembre |Reunién regional de Docentes 20 planteles de la| Depto. Capac. y Prof.|Valoracion y
23 docentes representantes zona selva norte. Docente y  grupo |reorientacion de los
del componente técnico académico componentes de
formacién para el trabajo formacion para el
trabajo
Noviembre |Revision de plantillas | Depto. Prom. Docente, Coordinacion de | Coordinaciones
23y 24 planteles COBACH Coord. | Coordinadores, zona fronteriza | Promocidn Docente
Fronteriza Directores de planteles | (Comitan, Chiapas)
y Delegados
Noviembre |Reunién regional de Docentes 29 planteles de la| Depto. Capac. y Prof.|Valoracion y
24 docentes representantes Zona Selva. Docente y  Grupo |reorientacion de los
del componente Técnico Académico componentes de
formacidn para el trabajo formacion para el
trabajo
Noviembre |Reunién de Evaluacion y | Personal del | Comitan, Chis. Depto. Evaluar el impacto del
24,25y 26 |seguimiento coordinacién | Departamento Psicopedagdgico. programa de los
Sierra Fronteriza Psicopedagdgico y orientadores escolares
Personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Noviembre |Dia Internacional de la|Personal de oficinas |Auditorio “Luis | Salud y sanidad
25 Eliminacién de la | Centrales Donaldo Colosio” escolar, proteccion

violencia Contra la Mujer

civil y del ambiente
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Noviembre |Dia Mundial contra la| Alumnos y | Planteles y Departamento de|Se elabora wuna hoja

25 Violencia hacia las | trabajadores Patio civico vinculacion informativa alusiva y se
Mujeres Coordinaciones de | da difusidon a todos los
Zonay planteles, ademds se
Planteles dara
platicas en oficinas
centrales para
concientizar a la

comunidad cobachense
del trato sobre la mujer.

Noviembre |Reunién regional de Docentes 47 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Valoracién y
25 docentes representantes Zona Costa. Docente y  Grupo |reorientacion de los
del componente Técnico Académico componentes de
formacién para el trabajo formacion para el
trabajo
Noviembre |Visita de Evaluacién vy | Depto. Act. Cult. Dep.|Coordinacién Zona |Depto. Act. Cult. Dep.
25y 26 seguimiento y Ecol. Norte y Ecol.
y Coordinacién Zona
Norte
Noviembre |Revision de plantillas | Depto. Prom. Docent, | Coordinacién de | Coordinaciones
25,26 planteles COBACH Coord. | coordinadores, Zona altos (San|Promocién Docente
Altos Directores de Planteles | Cristobal de las
y Delegados Casas, Chiapas)
Noviembre |Reunién regional de|Docentes 25 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Valoracion y
26 docentes representantes Zona Istmo Costa. Docente reorientacion de los
del componente componentes de
formacion para el trabajo formacion para el

trabajo
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Noviembre |Reunién regional de Docentes 41 planteles de la|Depto. Capac. y Prof.|Valoracién y
29 docentes representantes Zona Fronteriza. Docente reorientacion de los
del componente componentes de
formacién para el trabajo formacion para el
trabajo
Noviembre |Reunién regional de Docentes 27 planteles de la| Depto. Capac. y Prof.|Valoracion y
30 docentes representantes Zona Altos. Docente reorientacion de los
del componente componentes de
formacién para el trabajo formacion para el
trabajo

Noviembre |Altares, concurso de|Personal de la Dir.|Patio Civico Vinculacion Fomentar las relaciones
papalotes alusivos a la|Gral. internas de la direccién
revolucion, dia contra la Gral.
violencia a la mujer

Noviembre |Realizar la promocién de | Alumnos Planteles Departamento de | Promocién de las
las Becas sed/semilla en Vinculacién carreras Técnicas que
las diferentes Coordinaciones de | oferta el programa de
Coordinaciones de Zona Zonay becas sed/semilla a los

Planteles planteles

Noviembre |Impresion del nuevo|3 planteles por zona | Auditorio Luis Depto. de Bibliotecas

manual del Bibliotecario |Depto. de Bibliotecas | Donaldo Colosio
De la Direccién
General

Noviembre |Entrega de materiales de | Depto. de bibliotecas | Coordinacién de Depto. de bibliotecas

Diciembre | texto a las 9| Coordinacion de zona |Zona
coordinaciones
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Noviembre y

Atencidn a las peticiones

Alumnos de planteles

Oficinas Centrales

Depto. de Progr. Esp.

Diciembre. | de los alumnos respecto a Programa de beca de
fechas de pagos de la la SEP
beca.

Noviembre y | Reproduccién del 2do. Docentes Oficinas Centrales | Depto. de Progr. Esp.
Diciembre. |Texto "Leamos y Programa de Taller de
Aprendamos" Habilidades

Linguisticas en Espaiiol

Diciembre |Ceremonia de entrega de | Personal del Depto. Auditorio "Luis | Depto. de Progr. Esp.
certificados del 3¢ Donaldo Colosio" Programa de Acuerdo
periodo del 2010 Secretarial 286

Diciembre | Promocién para el | Personal del Depto. Radio, Television y|Depto. de Progr. Esp.
periodo de inscripciones Periddico. Programa de Acuerdo
al primer examen del Secretarial 286
acuerdo 286 del 2011.

Diciembre |Revisidén y captura de|Responsables de las|Depto. de Progr.|Depto. de Progr. Esp.
documentacién enviada | brigadas y personal del | Especiales Programa de
por los planteles relativa | Depto. de Progr. alfabetizacién
al Progr. de | Especiales
alfabetizacion.

Diciembre |Tramite del pago de|Personal del depto. De |Centros de Asesoria|Depto. de Progr. Esp.
gratificacion a asesores programas especiales |03 El Amate y 04 |Programa de Sistema

Tapachula. de Educacién Abierta

Diciembre | Mantenimientos red | Personal del dpto.|Centros EMSaD vy | Depto. Técnico de
EDUSAT y CCD’S Técnico de EMSaD. planteles EMSaD

Diciembre |Seguimiento de | Coordinador de la| Direccién General |Subdireccién de
actividades del Depto.|Zona Selva Zona Selva EMSaD
Académico
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Diciembre |Firma de certificados | Directores de planteles | 158 planteles del | Departamento de | Firma de 15,873
finales Colegio de | Control Escolar certificados finales de
Bachilleres alumnos a egresar
20102
Diciembre | Dia mundial del sida Personal de Oficinas|Auditorio Luis | Salud y sanidad
1 Centrales Donaldo Colosio escolar, proteccion
civil y del ambiente
Diciembre | Reunién de evaluacién y | Personal del | Pijijiapan, chis. Depto. Evaluar el impacto del
1,2y3 seguimiento Departamento Psicopedagdgico. programa de los
Coordinacién Istmo Costa | Psicopedagégico y orientadores escolares
Personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Diciembre | Reunién de evaluacién y | Personal del | Ocosingo, Chis. Depto. Evaluar el impacto del
1,2,y3 seguimiento Departamento Psicopedagdgico. programa de los
Coordinacion Selva Psicopedagégico y orientadores escolares
Personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Diciembre |Revisién de plantillas|Depto. Prom. Doc., |Coordinacién de | Coordinaciones
12y3 planteles COBACH Coord. | Coordinadores, Zona Norte | Promocidn docente
Norte Directores de planteles | (Palenque, Chiapas)
y Delegados
Diciembre |Visitas de induccion a|Departamento de | Instalaciones de | Direccién Académica |Orientacién sobre
2y3 planteles con bajo | Evaluacién Académica | plantel Subdireccién de |tépicos de calidad vy
Rendimiento Académico Desarrollo Académico | mejoramiento continuo
en el desempeio
educativo
Diciembre |Registro de aspirantes y| Departamentos de | Direccién de | Direccién Académica |Aplica a planteles
1-22 entrega de fichas para el | Evaluacién Académica | plantel/Unidades de autorizados por la

examen de seleccidn para
nuevo ingreso 2011- a

y de Control Escolar

Registro y control
escolar

direccién de planeacion
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Diciembre |Reunién regional de|Docentes 35 planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.|Valoracién y
2 docentes representantes Zona Centro Norte. | Docente reorientacion de los
del componente componentes de
formacién para el trabajo formacion para el
trabajo
Diciembre |Reunién regional de|Docentes 31 planteles de la|Depto. Capac. Y Prof.|Valoracién y
3 docentes representantes Zona Centro | Docente reorientacion de los
del componente Frailesca. componentes de
formacién para el trabajo formacion para el
trabajo
Diciembre |Revision de plantillas | Depto. Prom. Doc, Coordinacion de | Coordinaciones
6y7 planteles COBACH Coord. | Coordinadores, Zona Selva
Selva Directores de planteles | (Ocosingo, Chiapas) | Promocién Docente
y Delegados
Diciembre |Reunién de evaluacion y | Personal del | Palenque, Chis. Depto. Evaluar el impacto del
6,7y 8 seguimiento Departamento Psicopedagdgico. programa de los
Coordinacién Norte Psicopedagdgico y orientadores escolares
personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Diciembre |Revisién de plantillas|Depto. Prom. Doc, | Coordinacién de | Coordinaciones
8y9 planteles COBACH coord. | coordinadores, Zona Selva Norte|Promocién docente
Selva norte directores de planteles | (Yajalon, Chiapas)
y Delegados
Diciembre |Reunién de | Direccién Académica, | Yajaldn Subdireccién de | Seguimiento de
9y 10 Coordinadores de Zona Subdirectores de area Desarrollo Académico |programas académicos

y Coordinadores de

Zona
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Diciembre | Registro de tercera | Personal docente de|Plantel Direccién del plantel y|Reportar resultados de
9-17 Evaluacién Sumativa | planteles Unidades de Registro y|la tercera Evaluacién
parcial Control Escolar Sumativa parcial. 28
enero 2011
Diciembre |Reunién de evaluacion y | Personal del | Yajaldn, Chis. Depto. Evaluar el impacto del
13,14y 15 |seguimiento Departamento Psicopedagogico. programa de los
Coordinacién Selva Norte | Psicopedagdgico y orientadores escolares
Personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Diciembre | Reunién de Evaluacién y | Personal del | Tapachula, Chis. Depto. Evaluar el impacto del
13,14y 15 |seguimiento Departamento Psicopedagdgico. Programa de los
Coordinacién Costa Psicopedagégico y orientadores escolares
Personal de la en los alumnos de cada
Coordinacién plantel.
Diciembre |Revision de plantillas | Depto. Prom. Doc., Coordinacion de
13,14,y 5 |planteles COBACH Coord. | coordinadores, zona centro
Centro Fraylesca Directores de Planteles | Fraylesca (Tuxtla
y Delegados Gutiérrez, Chiapas)
Diciembre |Revisién de plantillas|Depto. Prom. Doc., | Coordinacién de | Coordinaciones
l6y 17 planteles COBACH coord. | Coordinadores, Zona Centro norte
Centro Norte Directores de planteles | (Tuxtla  Gutiérrez,
y delegados Chiapas)
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DIRECTORIO.

LIC. MARGARITA ANGELINA MARTINEZ PANIAGUA.
DIRECTORA GENERAL.

MTRA. ANA MARIA RUIZ FLORES.
DIRECTORA ACADEMICA.

LIC. CLAIRE ESCANDON MONTES DE OCA.
SUBDIRECTORA DE DESARROLLO ACADEMICO.

LIC. CUVIER SARAIN GUZMAN HERNANDEZ
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACION ACADEMICA.

QUIM. NOE PASCACIO LAZOS
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CAPACITACION DOCENTE.

LIC. APOLINAR COUTINO MENDOZA.
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PROMOCION DOCENTE.

LIC. GUADALUPE COELLO TREJO.
SUBDIRECCION DE EXTENSION ACADEMICA.

M. en C. DANIEL DIAZ YANEZ.
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR.

LIC. CIELO LOPEZ GONZALEZ.
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECAS.

LIC. IRMA ARACELI REYNA MORENO.
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION.

LIC. ALEXANDER DOMINGUEZ MENDOZA.
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DIFUSION CULTURAL.

DR. MARIANO SAMAYOA RUIZ.
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SALUD Y SANIDAD ESCOLAR,
PROTECCION CIVIL Y DEL AMBIENTE.

ING. LUIS FERNANDO CASTELLANOS GUTIERREZ.
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SUBDIRECCION DE SERVICIOS EDUCATIVOS.

LIC. GABRIELA GUTIERREZ SUAREZ.
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE PSICOPEDAGOGICO.

TTE. RUBEN ESPONDA MEZA.
DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES CULTURALES,
DEPORTIVAS Y ECOLOGICAS.

QUIM. GILDARDO GONZALEZ CAMACHO.
DEPARTAMENTO DE LABORATORIOS.
DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS ESPECIALES.

LIC. MIGUEL ANGEL DE LA CRUZ LOPEZ
SUBDIRECTOR DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA.

DEPARTAMENTO DE TECNICO DE EMSaD
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EMSaD.
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