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Publicaciones Estatales;
‘Publicacién No. 1472-A-2016

EXPEDIENTE NUMERO.- 1503/2009
ACUMULADO AL 259/2011

ES COPIA AUTORIZADA POR LA SECRETARIA DE ACUERDOS
LLUVIA YASMIN SANCHEZ TOLEDO '

EpacTo-_

Al margen un sello con €l escudo del Poder Judicial del Estado de Chiapas, Juzgado del Ramo Penal
para la Atencion de Delitos No Graves del Distrito Judicial de Chiapa, Cmtalapa y Tuxtla, con residencia
en Predio el Canelo, municipio de Chiapa de Corzo; Chiapas.

C. ANA KAREN OSORIO CRUZ. :
OFENDIDA EN LA PRESENTE CAUSA. -
- EN EL LUGAR EN QUE SE ENCUENTRE:

Enlacausa penaf 1503/2009 ACUMULADO AL 259/2011, diligencia del orden penal, radicado
enel Juzgado de Primera Instancia del Ramo Penal para la Atencién de Delitos No Graves del Distrito .
Judicial de Chiapa, Cintalapa y Tuxtla, sito en Predio el Canelo, municipio de Chiapa de Corzo; Chiapas,

en. el que se dicto el acuerdo de fecha 6 seis de junio de 2016 dos mil dieciséis, mediante el cual se |

“ordend notificar a la ofendida ANA KAREN OSORIO CRUZ que deberd de presentarse a las 10:00
DIEZ HORAS DEL DIA 5 CINCO DE JULIO DE 2016 DOS MIL DIECISEIS, para el desahogo de la
diligencia de INTERROGATORIO que la defensa del procesado realizara a la ofendida ANA KAREN
OSORIO CRUZ, ante las instalaciones de este Juzgado a efecto de que se lieve a cabo la diligenciade

INTERROGATORIO y, como se desconoce su domicilio actual, se ha ordenado notificarle por edictos, -
que deberan de publicarse por tres veces de siete en siete tanto en el Periddico Oficial del Estado, asi
como un Diario de Mayor Circuiacion en el Estado, de conformidad con los articulos 17 constitucional y
8° de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, a fin de que la ofendida ANA KAREN

- OSORIO CRUZ, tenga conocimiento de la fecha y hora que sefialé este érgano jurisdiccional para que

‘se lleve a cabo el INTERROGATORIO, apercibida que de no hacerlo, las ulteriores notificaciones le-
surtirdn sus efectos por medio de listas de estrados de este Juzgado. Fijese en la puerta de este -
Juzgado un ejemplar de este edicto, por el término que dure la nohftcamon

ATENTAMENTE
; Prédio el Canelo; municipio de Chiapa de Corzo; ChiapaS' a 6 seis de junio de 2016 dos mil dieciséis.
SECHETARIA DEL JUZGADO DEL RAMO PENAL PARA LA ATENCION DE DELITOS NO GRAVES

- DEL DISTRITO JUDICIAL DE CHiAPA CINTALAPA Y TUXTLA, LIC. LLUVIA YASMiN SANCHEZ
- TOLEDO.- Rubrica.

Segunda' Publicacidn
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No. 1473-A-2016

LA FUNCION PUBLICA
IRIDICA Y DE PREVENCION
RESPONSABILIDADES

on Angel Albino Corzo”

- Expediente: 026/DR-C/2014 -

LL0g/8Se
- 6002/20S1 - O

OFICIO No: SFP/SSJP/DR-C/M-09/1190/2016
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas
13 de junio de 2015

&bZ "ON [BIOBG 09IpoLIag

‘Asunto: Citatorio Audiencia de Ley.
EDICTO

C. ELPIDIA CASANOVA MAYA.
EN DONDE SE ENCUENTRE:

7 En cumplimiento al Auto dictado en el Procedimiento Administrativo a! rubro citado, instaurado .
en su contra, con fundamento en los Articulos 108 parte in fine, 109 fraccion Hll, y 113 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 79 y 80 fraccion M, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Chiapas; 30 fracciones XX, XXXy XXXIl, de la Ley Orgénica de la Administracién
Publica del Estado de Chiapas; 1°, 2°, 3° fraccion 11, 44, 60, 62 fraccién |, y demés relativos a la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Chiapas; y 51, fracciones IV y VIIi, del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica; se le notifica que debera comparecer
- personalmente y/o por escrito y/o a través de representante legal a Audiencia de Ley indiferible que
tendra verlf:catlvo a las 12:00 DOCE HORAS DEL DIA 17 DIECISIETE DE AGOSTO DE 2016 DOS
MIL DIECISEIS, en fa oficina que ocupa fa Direccion de Responsabilidades, ubicada en Boulevard
Belisario Dominguez No. 1713 mil setecientos trece, esquina 16a. Poniente Sur, colonia
Xamaipak de esta Ciudad, planta baja, Mesa de Tramite No. 09, trayendo consigo original y
copia de su identificacion.

Es necesaria su comparecencia toda vez que del analisis realizado al expediente citado al
rubro, se llega a la conclusidn gque obran elementos suficientes para iniciar procedimiento administrativo
en contra de Usted, quien en su momento se desempefi¢ como Coordinadora Estatal y/o
Coordinadora Operativa del Fideicomiso del Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de
Chiapas; cargo que se acredita con la copia certificada de las siguientes documentales: contrato individual
de trabaijo por tiempo determinado, de 30 treinta de abrit de 2013 dos mil trece; constancia laboral sin
fecha, signada por la Titular de la Unidad de Apoyo Administrativo; y formatos tnicos de movimiento
nominal de alta y periodo cerrado, de 01 uno de febrero de 2011 dos mil once y de 01 uno de enero de
2013 dos mil trece, respectivamente (documentos consultables a fojas 228 a 236 del expedlente en que
se actua). : -
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Por lo anterior, se presume que Usted, en su calidad de Coordinadora Operativa del Fideicomiso
del Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Chiapas, falté a los principios de legalidad y eficiencia,
a los que estaba obligada como servidor pablico, infringiendo con ello las fraccioness | y XX del articulo
45 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado de Chiapas, en relacién con
el articulo 64 fraccién XV del Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas de Operacién de los
Programas de la SAGARPA, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 treinta de diciembre
de 2011 dos mil once; asi como de la Clausula Cuarta, numeral 4.1, inciso a), del Acuerdo Especifico. .
celebrado entre el Gobierno del Estado de Chiapas y la SAGARPA, a través del SENASICA vy la
Delegacion SAGARPA en el Estado de Chiapas; v, la Segunda de las Clausuias de su Contrato Ind[wdual
de Trabajo por tiempo determinado, de 30 treinta de abril de 2013 dos mil trece.

_ El articulo 45 de Responsab:hdades de los Semdores Puablicos del Estado de Chlapas,
sena!a entre otras cosas Io siguiente:

“Para salvaguardar la Iegahdad honradez lealtad, rmparc;ahdad y eficiencia que deban ser
observadas en el servicio publico, independientemente de las obﬂgao;ones especificas que correspondan :
‘al empleo, cargo o comision, todo servidor publico, sin perjuicio de sus derechos laboraies fendra las S
siguientes obligaciones de cardcter general: ‘

.- Cumplir con diligencia el servicio que le sea encomendado;

XXi.- Abstenerse de cualqu:er acto u omision que :mphque mcumphm:ento de cualqu:er
d:spos:c.ron juridica relacionada con el servicio pubhco

El articulo 64 fraccion XV de las Reglas de Operaczon de los Programas dela SAGARPA
sena!a io mgmente .

“l a Instancia Ejecutora, tendrd las siguientes facultades y obligaciones:

* XV. Integrar el informe de la cuenta publica del programa y/o componente con la relacion
definitiva de beneficiarios al 31 de diciembre, en la que se especiﬁcarén los recursos pagados, 3
devengados y los no devengados enterados a la TESOFE, para su entrega a la Unidad Responsable a ' lﬂ

. través y previa validacion de la Delegacion, o en su caso, la Oficina Regional de Pesca yAcuacuItura : 0
y/o las .Oficinas de Pesca y Acuacultura en las Entidades Federativas. Esta relacion no podra ser T
modificada’. ‘ - ' o '

La Clausula Cuarta, numeral 4.1, inciso a), del Acuerdo Especifico celebrado entre el
Gobierno del Estado de Chiapas y la SAGARPA, a través del SENASICA y la Delegacidn
- SAGARPA en el Estado de’ Chlapas sefala lo siguiente: _ ‘

“l as “PARTES” en la consecucion del presente mstrumento tendrén Ias siguientes
responsabmdades y atribuciones conforme a lo dispuesto en las “REGLAS”, el "CONVENIO DE
COORDINACION” y Ia legislacion presupuestana federal aplicable.

_ 4.1.- Por su parte, el "GOBIERNO DEL ESTADQ” se compromete por sioensu cardcter de
fideicomitente del “FOFAE”

e e s B S
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a) Aporitar al “FOFAE” conforme a la normativa aplicable, los recursos estatales comprometidos

-en la Cldusula Segunda del presente instrumento, asi como compariir la informacion que se derrve en.

su caso, de la operacion de los citados recursos”.

La Clausula Segunda del Conirato individual de Trabajo por tiempo determinado, de 30

freinta de abril de 2013 dos mil trece, celebrado entre la Secretaria del Campo y Eipidia Casanova

~ Maya, sefiala, entre otros, lo siguiente:
“Las actividades de “EL THABAJADOF?” consistirdn en:

- Solicitar a las dreas ejecutoras los avances fisicos-financieros de lfos programas para
integrarlos e informar al H. Comité Técnico del Fideicomiso FOFAE y ala SAGARPA.,

programas

- Coordmar y verificar el envio. de-informacidn financiera a las dlversas areas internas y .

externas

De los preceptos antes citados, se advierte del primero de los mencionados que todo servidor

plblico tiene las siguientes observaciones: salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidady -

eficiencia que deban ser observadas en el servicio publico, independientemente de las obligaciones
especificas que correspondan a su emipleo, cargo o comision; y sin perjuicio de sus derechos laborales,
tendra la obligacion de caracter general de cumplir con diligencia, el servicio que le sea encomendado;

y de las Reglas de Operacién de los Programas de la SAGARPA, que la entidad ejecutora esté obligada

a integrar el informe de la cuenta publica del FOFAE; ademads, con base en el Acuerdo Especifico
celebrado el 20 veinte de marzo de 2012 dos mil doce, entre el Gobierno del Estado de Chiapas y la
" Secretaria de Agricuttura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion, el Gobierno del Estado
de Chiapas, debid aportar al FOFAE la informacion derivada de la operacion de los recursos estatales
‘comprometidos. Asimismo, de su contrato individual de trabajo, estaba obligada a solicitar a las 4reas
ejecutoras los avances fisicos-financieros de los programas para integrarios e informar al H. Comité
Técnico de! Fideicomiso FOFAE y a la SAGARPA e informar periédicamente a las instancias
involucradas sobre el avance financiero de los programas, asi como a coordinar y verificar el envio de

informacion financiera a las dlversas areas internas y externas; y, con ello evitar la !rreguiandad que se
le atribuye.

Ahora bien, de las constancias que integran el presente expediente administrativo, se advierte
que dicha servidora piblica omitid llevar a cabo dichas operaciones, entre ofras cosas, se advierte que
Usted, en su calidad de Coordinadora Operativa del Fideicomiso del Fondo de Fomento Agropecuario
del Estado de Chiapas, estaba obligada, a vigilar y entregar completos los avances fisicos-financieros
de los programas para integrarios e informar al H. Comité Técnico del Fideicomiso FOFAE y la

SAGARPA, coordinar y verificar el envio de la informacion financiera a las diversas dreas internas y
externas. : -- '

Se dice lo anterior en razon de que la conducta de ia presunta responsable, encuadra en las
hipdtesis sefialadas en los citados preceptos, ya que Usted, en su calidad de Coordinadora Operativa

6

- Informar periédicamente a las mstancras mvolucradas sobre el avance financiero de los
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 del Fideicomiso del Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Chiapas, no cumplié con diligencia
el servicio que le fue encomendado, toda vez que omitié integrar fos avances trimestrales y la cuenta
publica del Componente Sanidades 2012 que se debid entregar a la SAGARPA.

Lo anterlor se encuentra debidamente sustentado en autos con el expediente de los Informes
del Andlisis de la Documentacion que obra en el expediente administrativo No. 026/DR-C/2014, de 14
catorce de julio de 2015 dos mil quince (documento visible en original en las piezas procesales a fojas

30 a 37); y, del 14 catorce de octubre de 2015 dos mil guince (glosado en original en las piezas procesales -
a fojas 218 a 225); ambos elaborados por personal de la Contralorfa de Auditoria Publica para el Sector -

Campo de esta Dependencia; asf como en la Cédula de Resultados Finales Resultado nimero 53,
~emitida por la Auditoria Superior de la Federacion el 11 once de diciembre de 2013 dos mil trece
(documento glosado en copia certificada en las piezas procesales a foja 74); en cuya Cédula se hace
constar que “EL CESAVE y el CFPP presentaron sus informes flsicos y financieros mensuales en las
sesiones ordinarias y extraordinarias de las subcomisiones Téchica Estatal de Sanidad Vegetal y de

Sanidad Animal, de las direcciones generales de Sanidad Vegetal y Salud Animal, respectivamente.

Sin embargo, esos Organismos Auxifiares no presentaron los informes trimestrales que establecen las
Reglas de Operacion y el Acuerdo Especifico Chiapas. Por otro lado, se observi gue el Gobierno del
Estado de Chiapas y la Delegacion de la SAGARPA en ésa entidad no realizaron el Informe de Ia
Cuenta Publica del Programa de Prevencidn y Manejo de Riesgos, Componente Sanidades. Al respecto,
la Coordinacion Ejecutiva del FOFAE, manifesio que no fue realizada en virtud de que la SAGARPA no

remitio los formatos correspondientes para cumplir con dicha obligacion; sefialando ademds que los
* avances de cada componente fueron plasmados en el finiquito; no obstante, en el Acuerdo Especifico
Chiapas y las Reglas de Operacion sefalan como obligacion de las instancias efecutoras la presentacion

del informe mencionado. [.o anterior, contravino el articulo 64, fracciones X y XV, del . Acuerdo por el '

gue se dan a conocer las Heglas de Operacion de los Programas de la SAGARPA, publrcado en el
Diario Oficial de la Federacicén el 30 de diciembre de 2011; asf como de la Cldusula Cuarta, numeral 4.1,
incisos g, jy I, del Acuerdo Especifico formalizado entre la SAGARPA, conjuntamente con su Delegacion
en el Esiado de Chiapas y el SENASICA con el Gobierno del Estado de Chtapas el 20 de marzo de
2012".

‘ Destacando por su lmportanma las s:gusentes documentales, giosadas en autos del expediente
administrativo en que se actua: :

Informe del Resultado de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2012, a fin de dar a
conocer el resuitado final nimero 53, PRAS 12-B-07000-02-0326-08-003 (PRAS) de la Auditoria 326,
materia del presente procedimiento adm;nlstrativo (visible en copias certificadas a fojas 77 y 78 del
~ expediente en que se actla). A

° Oficios nimeros AECF/0657/2013 de 11 once de junio de 2013 dos mli trece, por el cual la Auditoria

Superior de la Federacién notifica al Gobernador del Estado de Chiapas, la observacion 12-B-
07000-02-0326-08-003 (visible en coptas certificadas a fojas 44 a 49 del expedlente en que se
actua) _

s Actade Formalizacién e Inicio de los Trabajos de Auditoria, nimero 002/CP2012 de 24 veinticuatro -

de junio de 2013 dos mil trece (agregada en autos a fojas 51 a 54).
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Acta de Presentacion de Resultados y Observaciones Preliminares nimero 011/CP2012 de 11

once de diciembre de 2013 dos mil trece (agregada en autos en copias cerlificadas a fojas 69a -
75). ‘

Cédula de Determinacién de Presuntos Responsables y Descripcion de la irregularidad, de 07

siete de marzo de 2014 dos mil catorce (glosada en copia certificada en las piezas procesaiés a
fojas 89 a 91). . ' '

Cédula Analitica de la evidencia documental de la atencién del resultado de 26 veintiséis de junio
de 2014 dos mil catorce (glosada en las piezas procesales a foja 94).

- Acuerdo niimero 4, de la Sesion 3? Ordinaria del H. Comité Técnico del Fideicomiso Fondo de

Fomento Agropecuario del Estado de Chiapas de 23 veintitrés de marzo de 2012 dos mil doce B
* {glosada en la piezas procesales a fojas 97 y 98): _

El personal auditor anexa como’ soporte en copias certificadas, la siguiente documentacién:

~ actas, recibos bancarios, transferencias electronicas, oficios y memorandums {documentos
glosados en fojas 96 a 225 del sumario en que se. actua)

Medios de conviccién a los que se les concede valor probatorio pleno en términos del numeral
253 del Codigo de Procedimientos Penales del Estado de Chiapas, wgente en la época de ios hechos,
que se aplica en forma supletona a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos de la
misma entidad federativa en materia de pruebas, dado que tienen el caracter de documentos publicos y

obran en original y de manera certificados; lo anterior, apoyado en lo sostenido en el siguiente cnteno
jurisprudencial:

’ “DOCUMEN'TAL PUBLICA. HACE FE PLENA, SALVO PRUEBA EN : :
CONTRARIO. (LEGISLACION DEL ESTADO DE CHIAPAS). Es inexacto o ‘
que las documentales publicas para tenerlas como pruebas plenas deban estar - _ ‘1
robustecidas por otros elementos de conviccion, en razén que conforme a las ‘

" reglas de valoracion previstas por el Cédigo de Procedimientos Civiles para el

. Estado de Chiapas, tales probanzas por si solas tienen el valor de prueba piena S 3
m;entras no se demuestre Io conirario”.

| (TRIBUNAL COLEGIADO DEL: VIGESIMO CIRGUITO, Localizacién: Octava

Epoca; Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito; Fuente: Semanano Judicial
de la Federacion; Volumen IX, Febrero; Pagma 182).

Por lo que se presume que Usted, en su calidad de Coordinadora Operatwa del Fideicomiso
del Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Chiapas de la Secretaria de Infraestructura, hoy
Secretaria del Campo, faltd a los principios de legalidad y eficiencia a los que estaba obhgada en el
desempeno de sus funciones como servidor publico, toda vez que se presume que no cumplio con
diligencia el servicio encomendado y tampoco se abstuvo de cualquier acto u omisién que implicod

“incumplimiento de cuaquier disposicion juridica relacionada con el servicio publico, toda vez que.omitié
vigilar y entregar completos los avances fisicos-financieros de los programas para integrarlos e informar

8
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al H. Comité 'Tecmco del Fideicomiso FOFAE y la SAGARFA, coordrnar v verificar el envio c!e la
informaciorn fmanc:era a las diversas dreas internas y extemas

Hago de su conocimiento que la Audiencia de Ley se llevara a cabo concurra Usted o.no, en
los términos en que se le cita y, se le apercibe para que en caso de no comparecer a la misma, preciuira
su derecho para ofrecer pruebas y formular alegatos en los términos del presente citatorio; asimismo
tiene derecho a ofrecer pruebas, las cuales se desahogaran en la misma, por lo que se le previene para
que aquellas que necesiten preparacion deberd ofrecerlas y prepararlas con toda anticipacion, apercibido
que de no hacetlo seran declaradas desiertas, asimismo se le hace saber su derecho de alegar en la
misma lo que a sus intereses convenga; y de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 83 y 87 del
Cédigo de Procedimientos Penales del Estado de Chiapas, aplicado supletoriamente a la Ley-de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Chiapas se le previene que deberé sefialar
domicilio ubicado en esta Ciudad, para que se le hagan las notificaciones, citaciones, requerimientos o
emplazamientos que procedan. asimismo debera informar de los cambios de domicilio o de ta casa que
designo para oir y recibir notificaciones en esta ciudad, apercibiéndole que de no dar. cumplimiento a
ello, las notificaciones, citaciones, requerimientos o.emplazamienios se le haran por estrados de esta
Direccién: quedando a su disposicion los autos del procedimiento administrativo y el expediente de la
Audiioria, en los archivos de esta Direc:(:lon donde pueden ser consuttados en dfa y hora habil para

que se instruya de ellos.

Por otra parte considerando gue. la Ley que Garantiza la Transparencia y el Derecho a la.
informacion Publica en el Estado de Chiapas, exige a los sujetos obligados a hacer. piblicas las
resoluciones de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, que hayan causado
estado, de conformidad a lo preceptuado por los Arifculos 3° fraccion 1lf, 33, 35 y 37 de la ley en cita; 26

de su reglamento, se le solicita que al momento de comparecer a la audiencia, manifieste su aprobacién
para que se incluya su nombre y datos personales en la publicacién de 1a resolucion que se emita en el

presente asunto, la cual se publicara en el Portal de Transparencia administrado por la Unidad de
Acceso a la Informacién Publica, una vez que la resolucion anteriormente mencionada haya causado
estado, en el entendido que de no hacer manifestacion alguna, conileva su negativa, por lo cual la
publicacion se realizara con la supresion de su nombre y datos personales, quedando a disposicion del
puiblico para su consulta, asi como cuando sea solicitado de acuerdo al procedimiento establecido para
el acceso a la informacidn publica del Estado de Chiapas. '

| Atentai‘nénte“

‘Lic. Laura Elena Pachuca Coutifio, Directora de Responsabilidades.- Ribrica.

Segunda Publicacién
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Publicacion No. 1475-A-2016

Al margen ur-{ sello con el Escudo Nacional que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Ej_eé:utivo del
Estado de Chiapas.

Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas, en ejercicio de las facultades que me
confieren los articulos 47 de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas; 2° ultimo parrafo y 5° de la
Ley Organica de la Administracién Poblica del Estado de Chiapas; v,

Considerando

-Que con fecha 31 de enero de 2001, la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarroflo Rural,
- Pescay Alimentacion (SAGARPA), publicé en el Diario Oficial de la Federacion, las Reglas de Operacion
del Programa de! Fondo de Apoyo Especial a la Inversion en Frijol, con el objetivo de apoyar a los
productores de ftijol que enfrentan problemas de competitividad, para que estén en posibilidad de contar
con mecanismos que-coadyuven a la estabilidad del mercado de ese producto, en beneficio de los

productores organizados; considerando dentro de los beneficiarios, entre otros, al Estado de Chiapas.

Ei numeral 3 de las Reglas de Operacion citadas en el parrafo que antecede, refiere que, para
efectos de establecer en cada Estado un Fondo de Apoyo al ordenamiento del mercado del frijol, que
posibilite el financiamiento de la actividad comercial de este producto, el Gobiemo Federal establecera
con los Gobiernos de los Estados, los instrumentos juridicos pertinentes para radicar este recurso por
tnica vez, : .

Al reépecto con fecha 12 de j‘unio de 2001, el Gobierno Federal por conducto de la SAGARPA,
celebré con el Gobierno del Estado de Chiapas un Convenio de Coordinacion, mediante el cual fa

SAGARPA establecio los mecanismos para la asignacion de recursos a traves de un Fideicomiso -

Estatal en apoyo a la comercializacion del frijol.

Derlvado_de- lo anterior, medlante pubhcacio’n nimero 503-A-2001, de feéha 26 de diciémbre o

de 2001, emitida en et Periddico Oficial ndmero 085, Tomo I, el Titular del Poder Ejecutivo expidié el
Acuerdo por el que se constituye el Fidecomiso Publico lrrevocable de tnversion, Administracién y
Garantia, denomnnado “Fideicomiso del Fondo Especial a la Inversion en Frijol-Chiapas”, con el-fin de
administrar con transparenma ¥ dinamismo los récursos destinados por la Federacion al Estado de

Chiapas, para realizar las acciones del Programa Federal denominado Fondo Especial a la Inversién
en Frijol. '

En cumplimiento al Acuerde de constitucidn, con fecha 03 de marzo de 2003, el Gobiermno del
Estado de Chiapas, a través de la Secretaria de Hacienda en su caracter de Fideicomitente y la institucidn
bancaria denominada Fianzas México Bital, S.A., Grupo Financiero Bital en su caracter de Fiduciario
(actualmente HSBC México, 8.A. Institucién de Banca Muitiple, Grupo Financiero HSBC), suscribieron
el “Contrato de Fideicomiso Piblico frrevocable de Inversion, Administracion y Garantia ntimero 1693747,

el cual tendria la duracion necesaria para el cumplimiento de sus fines, y podria extinguirse por cualguiera -

de las causas previstas en el articulo 392 de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, y
conforme a lo dispuesto en el Codigo de la Hacienda Publica para el Estado de Chiapas.
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Con fecha 29 de abril de 2003, el Comité Técnico del Fideicomiso del Fondo Especial a la
Inversicn en Frijol-Chiapas, suscribio las Reglas de Operacion para Nevar a cabo la operatividad del
mismo, las cuales, asuvez fueron modific_:adas con fechas 25 de agosto y 8 de octubre de 2003.

En ese tenor, y torando en consideracion que el Gobierno Federal a través de la SAGARPA,
determind haber alcanzado los objetivos presupuestarios prewstos en el Fondo Especial a la Inversion
en Frijol y que el Convenio de Coordinacion suscrito con los Gobiernos de los Estados que accedieron
al recurso, no prevé un plazo de terminacion; la SAGARPA publico el 10 de diciembre de 2010, el
Acuerdo por el que se adiciona un numeral 8 a las Reglas de Operacion del Programa del Fondo de
Apoyo Especial a la Inversion en Frijol, con el objeto de dar por concluide el Programa, a través de la
suscripcion de los finiquitos correspondientes, una vez que, previa evaluacién y acuerdo de sus
respectivos Comités Técnicos, presentaran ante et Organo Administrativo Desconcentrado denorminado
Apoyos y Servicios a la Comercializacion Agropecuaria “ASERCA”, el expediente en el que acreditaran
el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en ese numeral, dentro de [as que se contienen una

nueva integracién de los Comités Técnicos, a efecto de gue se integraran exclusivamente con miembros

de los Gobiernos de los Estados en su caracter de fideicomitentes y las ermpresas y organizaciones de
productores de frijol en su respectivo caracter de fideicomisarios.

'En concordancia con la adicién descrita en el parrafo precedente, con fecha 29 de febrero de
2012, fue publicado en el Periddico Oficial nimero 356, Tomo lil, Segunda Seccidn, el Acuerdo por el

que se reforman diversas disposiciones del Acuerdo por el que se constituye el Fideicomiso Publico

Irrevocable de Inversion, Administracion y Garantia, al que se denominara “Fideicomiso del Fondo
Especial a la Inversion en Frijol-Chiapas” (FAEIF), documento a través det cual fue reformada la integracion
del Comité Técnico del multicitado Fideicomiso.

Con fecha 18 de junio de 2014, fue publicado en el Periddico Oficial nimero 113, Segunda
Seccion, Tomo I, el Acuerdo por el que se reforman diversas disposiciones def Acuerdo por el que se
constituye el Fideicomiso Publico lrrevocable de Inversién, Administracion y Garantfa al que se
denominara “Fideicomiso del Fondo Especial a la Inversién en Frijol- Chsapas” (FAEIF), mediante el cual

* se modificaron los fines del Fideicomiso, entre otras disposiciones.

En virtud de las nuevas disposiciones provistas por las publicaciones citadas en los parrafos
que anteceden, el'21 de agosto de 2015 se firmé el Primer Convenio Modificatorio al Contrato de
Fideicomiso Publico lrrevocable de Inversién, Administracién y Garantia numero 169374, denominado
“Fideicomiso del Fondo Especial a la Inversion en Frijol-Chiapas” (FAEIF). Suscribiéndose con fecha
14 de diciembre de 2015, las modificaciones a las Reglas de Operacion del Fideicomiso, para efectos
de dar cumplimiento a todo o establecido en el numeral 8 de las Reglas de Operacion del Programa del

Fondo de Apoyo Especial a la Inversion en Frijol, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion de
fecha 10 de diciembre de 2010.

- En razén de lo antes expuesto, la SAGARPA a través de su Organo Administrativo
Desconcenirado denominado ASERCA y el Gobierno del Estado a través de la Secretaria del Campo,
dieron por concluido el Convenio de Coordinacion de fecha 12 de junio de 2001, suscribiendo el Acta de
Finiquito con fecha 24 de febrero de 2016.




Periddico Oficial No. 245 . . Miércoies 06 de Julio de 2016

- Finalmente, torando en consideracion gue desde el afio 2006 a la fecha, el Fideicomiso Publico
Irrevocable de Inversién, Administracién y Garantia, denominado “Fideicomiso del Fondo Especial a la
Inversién en Frijol- Chiapas” (FAEIF) presenta una nula operatividad, derivada de la falta de solicitudes
de apoyo, originada principalimente por el autoconsumo en las cosechas de esta leguminosa, resulta
imposible su continuidad. S

“En cumplimiento a los articulos 408 fraccién 11, 420 y 421 del Cédigo de la Hacienda Publica

"para el Estado de Chiapas se realizo sesion de Comité Técnico, acordandose realizar los tramites para

el proceso de extincion, de conformidad al articulo 392 fracciones Il y V de la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito, por lo que, el Ejecutivo a mi cargo tiene a bien expedir el siguiente:

Acuerdo por el que se extingue el Fideicomiso Publico Irrevocable de Inversion,
Admm:stramon y Garaniia denominado “Fideicomiso del Fondo Especial a'la
© Inversion en Frijol- Chlapas” (FAE!F)

Articulo Unico.- Se autoriza a la Secretaria del Campo, en coordinacién con la Secretariade
“Hacienda, para realizar las acciones y actos conducentes, relativos a la extincion del “Fideicomiso del
Fondo Especial a la Inversién en Frijol-Chiapas” (FAEIF).

'Transitorios

Articulo Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Perlodzco Oficial.

Articulo Segund@.n Se abroga el Acuerdo por el que se constituye el Fideicomiso Pudblico.
Irrevocable de Inversidn, Administracién y Garantia al que se denominara “Fideicomiso del Fondo’
Especial a la Inversién en Frijol-Chiapas”; emitido en el Periddico Oficial nimero 085, Tomo I, de fecha
26 de diciembre de 2001, mediante publlca(:lon numero 503-A-2001, asl como sus respectlvos acuerdos
modificatorios.

Artieuto Tercere.- Con fundamento en io dlspuesto por €l articulo 408 fraccion Il del Cédigo
dela Hac:enda Publica para el Estado de Chiapas, se instrtuye ala Secretaria del Campo en coordinacion
con la Secretarfa de Hacienda, para que en el ambito de sus respectivas competencias y en
coadyuvancia con-el Comité Técnico respeciivo, realicen las acciones y trabajos necesarios para

 proceder a la extincion del “Fideicomiso del Fondo Especial a la Inversién en Frijol-Chiapas” (FAEIF).

Articulo Cuarto.- La Secretaria de Hacienda en su caracter de Fideicomitente Unico del
Gobierno del Estado y con fundamento en el articule 392, fracciones Il y V de la Ley General de Titulos
y Operaciones de Crédito, formalizara los actos necesarios a fin de proceder con la extincion que por
este Acuerdo se autoriza, estableciendo en el Convenio de Extincidn correspondiente, se tenga por.
concluida de manera definitiva la relacwﬂ contractual existente con el Fiduciario, “con motivo del
Fideicomiso.

Articulo Quinto.- La Secretaria de la Funcion Publica, en el ambito de su competencia, vigilard
que el proceso de extincién se realice observando las disposiciones legales aplicables, de conformidad
a lo dispuesto en el articuio 420 del Codigo de la Hacienda Publica para et Esiado de Chiapas..
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Articulo Sexto.- Los integrantes del Comité Técnico del “Fideicomiso del Fondo Especial a la

Inversion en Frijol-Chiapas” (FAEIF) deberan autorizar, a la brevedad posible, los acuerdos que se

requieran para la.extincion, en cumplimiento a lo ordenado en el presente Acuerdo, asi como dar puntual
seguimiento a los mismaos. :

Articulo Séptimo.- Safvo que exista impedimento legal para ello, el proceso de extincion a
que se refiere este Acuerdo, no podra exceder de un afio, contado a partir de la entrada en vigor del
presente instrumento. ‘

Articulo Octave.- En cumplimiento a lo previsto en el articulo 8° de la Ley Ofgénica de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas, publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial.

El Ejecutivo del Estado dispondra se publigue, circule y se dé el debido cumplimiento al presente
Acuerdo: - ' -

Dado en el Palacio de Gobierno, Residencia Oficial del Poder' Ejecutivo del Estado, enla.

ciudad de Tuxtla Gutiérrez; a los dieciséis dias del mes de junio del afio dos mil dieciséis.

Manuel Velasco Coéllo, Gobernador del Estado.- Vicente Pérez Cruz, Consejero Juridico del
quernador.- Humberto Pedrero Moreno, Secretario de Haci_enda.- Rubricas.
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Las bases de la Licitacion se encuentran disponibles para consulta en este Instituto ubicado en

Libramiento Sur Poniente No. 650, colonia: Penipak, C.P. 29080, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas,
Teléfono: 01 961 6170050 Ext.: 42055, los dias de lunes a viernes con el siguiente horarlo de
08:00 a 16:00 horas. :

E! acto de presentamon de proposmones y apetiura de las propuestas tecnuca -econdmica se
efectuaré en la Sala Aula de Capacntamon de este Instituto.

EI(Ios) idioma(s) en que debera(n) presentar(se) la(s) proposicién(es) sera(n): Espaﬁol.

La(s) moneda(s) en que debera(n) cotizarse la(s) propos:cuon(es) sera(n); Peso mexicano.

. No se podran subcontratar partes de la obra.

Se otorgara un ant|C|po del 30% (treinta por ciento).

La experiencia y capacidad téchica y financiera que deberan acreditar los interesados conszste
en: La expetiencia técnica se comprobara con documentacion oficial en obras similares a los que
se licitan en esta Convocatoria y la Capacidad Financiera se comprobara con el certificado de
Registro de la Secretaria de la Funcién Publica del Estado de Chiapas 2016, con base en lo
establecido en el Articulo 23 de la Ley de Obra Publica del Estado de Chiapas, y a lo dispuesto en
las bases de la Licitacion.

Ninguna de las condiciones contenidas en las bases de Licitacién, asi como en las proposiciones
presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

Los requisitos generales para adquirir las bases, que deberan acreditar los interesados son:

. Solicitud por escrito manifestando su deseo de patticipar en la Licitacion.

- Presentar copia y original para cotejar el registro de contratista y la especialidad dela persona o

de su representante técnico actualizado segun sea el caso, expedudo por la Secretaria de la
Funcién Publica.

Declaracion escrita y bajo protesta de decir verdad de no encontrarse dentro de los supuestos
del Art. 44 de {a Ley de Obra Publica del Estado de Chiapas.

. Acredltar la Capacrdad Financiera con et Capital Contable minimo indicado para Ia LlCltacmn

Acredttar la experiencia Técnica comprobandofa con et Certificado de Registro de la Secretarla
de la Funcién Publica 2016, contando con la especialidad solicitada en Ia Licitacion.

Escrito por el que el proponente manifieste bajo protesta de decsr verdad estar al corriente en sus
impuestos Estatales y Federales.

La falta de algunos de estos requnsztos es motivo para no aceptar Ia inscripcién para esta
Convocatorla

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas a 28 de junio de 2016.

" Lic. Eduardo Francisco Zenteno Nufiez, Director General.- Rubrica.

18




Miércoies 06 de Juiio de 20,

Periédico Oficial No. 245

mw%_so mv._o_om«mu _mowmmmmmmnm BIqO op AeT 8] 8D g2 OINSIUY |@ ue oisendsip o &
ssiealns egep chsifsl oyop ‘g SN sedelys ap opeisd jep eoldnd UugiounJ el ep BlIR1INes Bl op sepepijeioadss ep obojeied jep
{soxeuy A sejne) SBARRINPS SSUCIDEDYIRT 600 ‘pEDIRIDedse alusinbis €] UoD sauoel selss eied IBuod asopusumbay ®

‘SEIOY 00:0L B 00:80 9P OUBIOY SjueInBis jo L0J ‘910z op olni 8p z| 1o Bies Jedpived ered ugoduosul ap Syl BYoS) B N
‘SIUSIPUOTSALI00 UOIOBHOIT B US BOIpUl 9S 8Nl Of & OpIsndE op OGEd & BIeAd)| oS sofeqes) sof ep seBnj |2 eusin e .

‘plusipuodselios ,
uoisenorj ejue Bopui ss snb oy e oEm:om mﬁ sofegen soj ap onis jlep Jefin |@ us 0ged B Em>m: as mmco_om‘_m_om ap zunf 27 @

o.o,o 1009°S$ j - ‘sedelys ‘edeiyong ou
o o oa_oE:S_ mam_sozw mv umuq_moo_ m_:m wmam_r_o mv mu_comu__o& umv.&chD m_cm AowcmEm_nEoov mm_maz woDmvm_ocmuoDmUnmnED

"SI 0ETL " SIH 00:L1
81080 OINTED 12 | 9107 %P OINf 9P zL

“sedelys “,Nm.:mmzw
mzx: 1 °p _umv__moo“ 2| ua ‘sedeyn mu saly A wmacm_o ep nmv_mhms_ca ej U2 mm:mcmj TER=INMETRIEG]S] mhmn_ OIOIHPT [P UQISNNSUOD

_oi0zepo ne o021 910Z-E00-WY-HOZINF-3d ]

ﬂ :ajuaInbis O] UOD PEPILLIOLOD _mn A uoiBIEAU0D B] BrRd UOIDBYOM B US sedionied ue
SOPESSIOIUI SOf B BOOAUOD 8S ‘SBIaNd SRIGO A SO[0IAISS Op BLISIBW US [21RIST PEPIABULION B 208|qBISS 9nb Of 03 PERILLIOU0D 8

200 ‘BLICIEICALOD)
je1e1Sg BONGNd UOJ9BHOM
sos0D op elejuabu| op ugloseg

mmam_so Sp ope}s3 |ep BARRONPT B2ISId. mhswus.;mmm.a:m m_ ap ojnisu)

ﬁow-«ﬁﬁ.oz uoweoygnd ,




Migrcoles 06 de Julio de 2016 ‘ Periddico Oficial Mo. 245

Las bases de la Licitacién se encuentran disponibles para consulta en este Instituto ubicado en
Libramiento Sur Poniente No. 650, colonia: Penipak, C.P. 29060, Tuxila Guiiérrez, Chiapas,
Telefono: 01 961 6170050 Ext.: 42055, los dias de lunes a viernes con el siguiente horario de
08:00 & 16.00 horas.

Fl acto de presentacion de proposiciones y apertura de las propuestas técnica-econémica se

efectuard en la Sala Aula de Capacitacion de este Insiifuto.

El{los) idioma(s) en que debera(n) presentar(se) la(s) proposicion(es) sera(n): Espafiol.
La(s) moneda(s) en que deberd(n) cotizarse la(s) proposicidn(es) sera(n): Peso mexicano.
No se podran subcontraiar partes de la obra.

Se otorgard un anticipo del 30% (treinta por CIento)

La experisncia y capacidad técnica y financiera que deberan acreditar los interesados consisie
en: La exporiencia técnica se comprobara con documentacion oficial en obras similares a los que
se licitan en asta Convocatoria v la Capacidad Financiera se comprobara con el cetlificado de
Fegisiro de ia Secretaria de la Funcidn Pablica del Estado de Chiapas 2016, con base en lo
establecido en el Arifcuio 23 de la Ley de Obra Publica de! Estado de Chiapas, y a lo dispuesio en
las bases de la Licitacion. :

Ninguna de las COﬂdICIOHES conienidas en las bases de anrtac;mﬂ asf como en las proposiciones
preseniadas por los licitantes, podran ser negociadas.

Los requisitos generales para adquirir las bases, que deberan acredttar Ios interesados son:

Solicitud por escrito manifestando su deseo de participar en la Licitacion.

Presentar copia y original para co‘tejar el registro de coniratista vy la especialidad de la persona o

de su representante écnico aci:uahzado Segun sea ef caso, expedldo por la Secretaria de la
Funcion Pub!ma

Declaracion escrita y ba,o protesia de decir verdad de no encontrarse dentro de los supuestos
del Art. 44 de la Ley de Obra Publica def Estado de Chlapas

Acreditar la Capacidad Financiera con el Caprtai Contabie minimo indicado para la Licitacion.

Acred:tar la experiencia Técnica comprobandola con el Certificado de Regisiro de la oecretana
de la Funcion Publica 2016, contando con la especialidad solicitada en la Licitacion.

Escrito por el gue ¢l proponenie manifieste ba;o protesta de decir verdad estar al corrients en sus
impuestos Es‘tarales y Federales.

La faklta de algunos de estos: requ:sntos es motivo para no aceptar la inscripcion para esta

Convoca‘iona @

Tuxtla Gutiérrez, Chlapas a7 de juilo de 2016.

Lu, Eduardo Francisco Zemeno Nunez Dtremor Generai Rubrica.
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Publicacién No. 1478-A-20186

 Secretaria de la Funcion Pablica
Subsecretaria Juridica y de Prevencion
Direccién de Responsabilidades

Pmcedimiemo Administfatﬁvo No. 221/9%512015 :

Oﬁc;o No. SFP/SSJP/DR CB/LFPF/M-6/1174/2016
Tuxtla Gutiérrez Chiapas;

. 01 de junio de 2016

Asunto: El que se indica.

Edicto

C. JOSE ARMANDO LOPEZ FLORES.
DONDE SE ENCUENTRE:

 En cumplimiento a lo ordenado en el proveido de fecha 01 uno de junio de 2016 dieciséis,
dictado en el Procedimiento Administrativo nimero 221/DR-B/2015, instruido en su contra y con
fundamento en los articulos 14, 16, 108 parte in fine, 109, fraccién il y 113 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 79 y 80, fraccion Hll de la Constitucidn Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas; 30, fracciones XX y XXX de la L.ey Organica de la Administracion Pablica del
Estado de Chiapas; 13 fraccion XXH!y51 fracciones I, IV, V, VIII, XIIl y XXVIll, del Reglamento Interior
de la Secretaria de la Funcién Publica, y por cuanto que las presentes constancias retinen los requisitos
que dispone el dltimo pérrafo del articuio 45 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado; 1°; 2°, 3°, fraccién lil, 44, 80, 62, fraccion | y demds relativos a la Ley del mismo ordenamiento
legal; la Secretaria de la Funcion Publica, ordena su notificacién por medio de Edictos, por lo que,
se le notifica que debera comparecer personalmente, y/o por escrito, y/o a través de representante
Jegal, a la Audiencia de Ley indiferible, misma que tendra verificativo el dia 09 nueve de septiembre de
2016 dos_mil dieciséis, a las 10:00 diez_horas en las oficinas que ocupa esta Direccion de
Responsabilidades, en la Mesa de Tramite nlimero 6, ubicadas en: Boulevard Belisario Dominguez
ndmero 1713 planta baja, esquina 16a. Poniente Sur, colonia Xamaipak, de esta Ciudad; debiendo

exhibir en la misma, original y copia de su identificacién oficlal con fotograffa; lo anterior con motivo
del desahogo de la dmgencla antes sefialada. ‘

L.o anterior, en consideracion al cargo que Usted ostentaba en el momento en que sucedieron
los hechos como Ex Oficial 01 del Registro Civil de Solosuchiapa, Chiapas, dependuente de la Direccion
del Registro Civil del Instituto de la Consejeria Juridica y de Asistencia Legal; por presuntamente infringir

_ con su conducta irregular, fo establecido en el articulo 45, fraccion I, parrafo segundo y XX1, de la-Ley

de Responsabilidades de los Servidores Publicos dei Estado de Chiapas, en relacién con el articulo 30,

segundo. parrafo de tos Lineamientos Generales para- e! Proceso de Entrega y Hecepmon de la
Administracion Publica Estatal. :

Asi las cosas, al conocer de los hechos denunciados y considerados como presuntas
irregularidades por parte de la Direccién de Prevencion y Registro Patrimonial y la Contraloria de Auditoria
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Publica para el Sector Gobiermoy Planeacion, dependientes de esta Secretarfa, y del analisis al conteniq
del Informe Final de Resultados, de 16 dieciséis de octubre de 2015 dos mil quince, suscrito pi

personal de la Contraloria antes mencionada, (el cual corre agregado en original a las piezas procesaie
a fojas, 08 a 20) se advierte lo siguiente:

En consecuencia, en el apartado V.- Precision de la irregularidad y Presunto Responsabi \
el personal auditor de la Contralorfa de Auditorfa Publica para e Sector Gobiemo vy Planeamoq
dependiente de esta Secretaria, en el Informe de Resultados, de 16 dieciséis de octubre de 2015 do;
~ mil quince,sefialaron en la parte que nos interesa lo siguiente:

V.- i%”reciéiéw de la lrregularidad vy Presunto Responsable,

Primeramente es necesario puntualizar que el C. José Armando Lopez Fiores,
fue omiso al no presentarse para hacer entrega de los Recursos Humarnos,
Materiales y de la documentacion que tenfa bajo su custodia, como Oficial 01
del Registro Civil de Solosuchiapa, Chiapas, toda vez que se advierte que con
fecha 15 de febrero de 2015, causo baja de dicho organismo tal y como.consia
-en el oficio No. ICJyAL/UAA/ARMSG/039/2015, de fecha 17 de marzo del
. presente afio, signado por el Jefe de la Unidad de Apoyo Adminisirativo
dependiente del Instituto de la Consejerfa Jurfdica y de Asistencia Legal, y
Formato Unico de Movimiento Nominal de Baja, Anexo i (Folio 0017 al 019} y
Anexo Il (Folios del 0034 al 0037} incumpliendo a lo establecido en el articulo
30, segundo pérrafo de los Linearmientos (Generales para el Proceso de Entrega-
. Recepcion de la Administracion Publica Estatal, aun cundo se concedia urn
lapso no mayor de quince dias nalurales, contados a partir de la irregularidad,
incumpliendo el requerimiento por parte de esta Contraloria y foda vez que
- personal adscrito a la Contraloria Social Regional de Pichucalco, se constituyd
al domicilio ubicado en Avenida Independencia numero 23, colonia Centro del
Municipio de Solosuchiapa, Chiapas, para efectos de notificar al €. José
- Armando Ldépez Flores, la celebracion de dicho acto mediante oficio SFP/
S SAPAC/DAD“A”/CAPSGYP/O070/2015, de fecha 21 de mayo de 2015,
suscrito por el Contralor de Auditoria Publica para el Sector Gobierno y
Planeacion, encontrandose en dicho domicilio una casa cerrada y al preguntar
' a vecinos del lugar manifestaron que a la persona que buscaba ya no radicaba

en el Municipio y que al parecer se habia trasiadado a la Ciudad de Tapachula,
Chiapas. Anexo VIll (Folios del 0048 al 0058)

Por lo anterior y en este orden de ideas mediante oficio No. SFP/S SAPAC/
DAD“A”/CAPSGyR/149/2015, de fecha 10 de junio de 2015, este Organo de
Control, solicité al C. Lic.- Jovani Salazar Ruiz, Director General del Sistema.
Municipal del Agua Potable y Alcantarillado para que realizara la blisqueda en la
Base de dalos de ese organismo, y en su caso proporcionara el domicilio
regisirado del C. José Armando Ldépez Flores, Ex Oficial 01 del Registro Civil
de Solosuchiapa, Chiapas; por lo que medianie oficio nimero SMAPA/DI00621/
2015, de fecha 10 de junio de 2015, el Director Juridico del Sistema de Agua
Potable y Alcantariliado, informé a este érgano de Control Interno que en la

19




renodico Oficial No. 245

Migrcoles 06 de Julio de ¢

20

busqueda en el Sistema AT L que contiene al ntimero de usuarios a los que se
les presenia Servicios de agua pofable en esta Ciudad Mo se enconird regisiros
del citado Ex Servidor Publico. Anexo X (Folio 60)

Medianie Oficio No. SFP/S SAPAC/DAD A/CISIHOT18/2015, de fecha 11

de junio de 2015, el Contralor Interno de la Secretaria de Hacienda, solicité a la -
Directora General de Recursos Humanos de la Subsecretaria de Administracion, = -

la ubicacion laboral, cargo qgué desempefia o desemperio, periodo taboral, asi
como domicilio particular del €. José Armando Ldpez Flores. Obteniendo
respuesia a dicho oficio a través del Memordndum No. SFP/S SEAPAC/DAD A
CISH/O067/2015, de fecha 18 de junio de 2015, el Contralor Interno de Ja
Secretaria de Hacienda, envié el Oficio nifmero SH/SUBA/DGRH/1699/2015,
de facha 15 de junio de 2015, signado por la M.B.A. Magda Eugenia Garcia
Aranda, Direciora general de Recursos Humanos de la Secretaria de Hacienda,

mediante el cual informd en relacion a lo soficitado del ©. José Armande Lipez

Flores, Ex Oficial del Registro Civil de Solosuchiapa, Chiapas, que de acuerdo
a las consultas efectuadas al padron de empleados del Sistema de ndminas a
cargo de esa dependencia, no se localizé antecedentes laborales como personal
activo del antes ¢itado en las Dependencias de la Adminisiracion Centralizada
del Gobierno del Estado de Chiapas, siendo su dliimo empleo en &l instituio de
la Consejerfa Jurfdica y de Asistencia Legal adscrilo a la Direccion del Registro
Civil del Estado, Oficialia de Solosuchiapa, en el periodo comprendido del 16 de
julio de 2009 al 15 de febrero de 2015, con categoria de Mando Operativo “A” y
puesto de Oficial del Regisiro Civil defl Estado, con domicilio particular ubicado
en calle independencia sin nimero de la localidad de Solosuchiapa, Chiapas.
Anexo X1V (folio 0064} v Anexo XVI (folios 0066 af D0E7).

Del mismo modo a través del Oficio No. SFP/S SAPAC/DAD A y?@,ﬁ?ﬁ@yn@/ ‘

147/2015, de fecha 10 de junio de 2015, este Organo de Conirof solicitd al Director

de la Policla Esfatal de Transito del Estado de la Secrefaria de Sequiidad Publica

v Proieccion Giudadana, para que realizara la biisqueda en la Base de dalos de
ese organismo, y en su caso proporcione el domicilio registrado del €. José
Armando Lépez Flores, Ex Oficial 01 del Registro Civil de Solosuchiapa,
Chigpas. Por lo que a través del Oficio niimero SSPC/DPE/ANTGZI719/2015
de fecha 11 de junio de 2015, dicha direccion informé a este drgano de Conirol
Interno que en la Base de Datos que existe én el Dapartamento de Licencias y
Peirmisos Provisionales, dependiente de esa Direccién, No se enconiro Registro
de Domicilio a nombre del €, José Armando ﬁ,@p@z Flores. Anexo Xl (folios
0082) v Anexo XV (folio 0065)

' Méa’iam‘@ Oficio No. SFP/S SAPAC/DAD A /CAPSGYP/148/2015, de fecha

10 de junio de 2015, donde este Crgano de Control, solicitd la colaboracion al
Ing. Mateo Campuzano Sanchez, Superintendenie Zona de distribucion de Tuxila
de la Comision Federal de Electricidad, para que insiruya & quien corresponda

realizar la bisqueda en la Base de dafos de ese organismo, y en su caso

proporcione el dornicilio registrado del €. José Armando Ldpez Flores; a la

LT

S



Midreoles 06 de .mlic de 2016

fecha la Comision Federal de Electricidad no ha dado respuesia a dicho oficio.

Por lo anterior y en este orden de ideas se advierie que no se pudo localizar Ia
ubicacion laboral el domicilio particular del C. José Armando Lopez Flores,

- Ex Oficial de Registro Civil de Solosuchiapa, Chiapas. Anexo X {folio 63)

Ahora bien, es menester precisar que se levanto acta Circunstanciada de Hechos
de fecha 30 de junio de 2015, medianie la cual se hace consiar que el C., José

Armando L.opez Flores, no realizé el aclo de Enirega del cargo que desemperic -

como Oficial 01 del Registro Civil de Solosuchiapa, Chiapas, ya que de acuerdo

_ alos Lineamientos Generales para el Proceso de Entrega Recepcion en el articulo

30, segundo pdrrafo, establece que el servidor publico saliente en un lapso no
mayor a quince dias naturales, comados a partir del aviso de la irregularidad
procederd a cumplir con dicha obligacion, luego entonces se colige que el citado
ex servidor p;,?blido no cumpiio con el requeérimiento de esia autoridad, aunado a
lo anterior se corrobora en el Oficio ntimero ICJyAL/UAA/ARMYySG/O74/2015,
de fecha 19 de junio de 2015, emitido por el Jefe de la Unidad de Apoyo
Administrativo del Instituto de la Consejeria Juridica y de Asistencia Legal, donde
menciona que esa Unidad no cuenta con Registro alguno del Proceso de Enfrega

de dicho Ex Servidor Publico, el C. José Armando L6épez Flores, Ex Oficial 01

de Regisiro Civil de Solosuchiapa, Chiapas, para efectuar dicho acto. Anexo
XVl (Folios del 0069 al 0070) y Anexo XIX (Folios del 0071 al 0075) '

A través de los Oficio niimeros: !QJyAUUAA/AﬁH/Q%/Q@?E y ICJyALIUAAS

ARMySG/080/2015/2015, de fechas 26 de agosto y 04 de septiembre de 2015,
el Jefe de la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de la Conseferia Juridica

-y de Asistencia Legal, envi6 a este Organo de Control Interno: la némina de
. sueldos correspondiente a la primera quince de febrero de 2015, e informé que

una vez revisado los inveniarios contra el acta Circunstanciada, se detecio. of
faltante de una maquina de escribir manual, marca Olympia, sin modele y sin
timero de serie, con nuimero de invertario 2340015105636, con un valor
referenciado de $150.00 (ciento cincuenta pesos 00/100 M.N.) sefialando

- ddemds que no existe factura de dicho bien, mismo que se encuenira descrito

en el resguardo firmado por el C. José Armando Ldpez Flores, Ex Oficial de

" Registro Civil de Solosuchiapa, Chiapas. Anexo XXI (folios del 0079 al 0080)

y Anexo JOUI (folio 0081)

Con oficio No. ICIyALIUAA/ARMYSGI092/2018, de fecha 12 de ociubre de
20185, el Jefe de la Unidad.de Apoyo-Adminisirativo del instituio de la Consejerfa
Juridica y de Asistencia Legal, envié a este Organo de Control Interno, copia
del oficio nimero DRC/DCA/ORFM/MA24/2018, de fecha 08 de ociubre de 2015,
a través del cual la Jefa del Departamenio de Control Administrativo de la
Direccion del Registro Civil, informd respecto al faltante de la maquina de escribir
mecénica con numero-de patrimonio 2340015105636, que ésta fue localizada y
que actualmente se encuenira bajo el resguardo del C. Javier Adalberio Balcazar

Urbina; motivo por el cual no se termina dafio patrimonial al Erario Estatal. Anexo

XXV {folios del 0088 al 0090) '
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Por lo anterior se advierte suficientes elementos que hacen aducir que el

C. José Armando Lépez Flores, incurrio en presunta responsabilidad
adminisirativa como Oficial 01 del Registro Civil de Solosuchiapa, Chiapas,
dependiente de la Direccion del Registro Civil del Estado; al ser omiso y no

- realizar la enirega de dicha Oficialla en tiempo y forma, infringiendo con ello los
: articulos 45 fraccion i, lil primer parrafo, IV, XIX, 55 pdrrafo segundo de la Ley

de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estade de Chiapas y 30,

segundo parrafo, de los Lineamienios Generales para el Proceso de Enirega-

Recepcion de la Admmlsz‘ramon Pub/fca Estatal. Anexo XXVl (folios del 0091
© al oo97)

Por lo antes expuesio se presenia lo siguiente:

SERVIDOR PUBLICO
C.  José ~Amandoe |
Lopez  Flores, Ex

CONDUGTA
Por no reallzar la Entrega de fa

- PERIODO

16 de julio del 2009 al 15 de
febrero de 2015.

NORMATIVIBAD INFRINGIDA
Articutos 45, fraceion ), I,

<¢ivil de Solosuchiapa,
Chiapas. Anexo i}
i (folios det 0034 al
0041),

Oficial 01 del Registro’

Anexo | (Folio del w7 al 0032)
NOACTIVO

Oficialia 1 del Registo Civil de
Solosuchiapa, Chiapas,
dependients de la Direccién del

Registro Givl det Estado de
Chiapas,

segundo parrafo, 1V, XIX y 55

parrafo segunde, de la ley de-

Responsabilidades  de  fos
Servidores Pablices del Estado de
Chiapas. Anexo XXVl (Folics de!

0091 al 0095)

Articulo 30 sequndo parraio de los
Lincamientos Generales para &l
Proceso de Enfrega-Recepcion de
fa Administracién Piblica Estatal, |
Anexo YV {Folios dei 0096 al
2087}

Finalmente, en el apartado Yo C@nciusa@n del referido mforme puniualizaron enla parte que
mteresa lo siguiente: :

V.- Conclusion:

Derivado de lo anterior y debido a que el C. José Armando Lépez Flores, hizo
caso omiso al término otorgado por este Organo de Control, para formalizar la

entrega del cargo de Oficial 01 del Registro Civil de Solosuchiapa, Chiapas,
dependiente de la Direccion del Registro Civil en el Estado; se determina que
existe presunia responsabilidad administrativa por parie de dicho Ex Servidor
Publico, por el incumplimiento a lo establecido en los articulos 45 fraceién |, 1l
. segundo pdrrafo, 1V, XIX -articulo 55 pdrrafo segundo, de la Ley de
*  Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Chiapas y 30,
- segundo pdrrafo de los Lineamientos Generales para el Proceso de Enirega-

Recepcion de la Administracion Publica Estatal. Aneco XXVl (Folio del 0091
al 0097). ’

En ese sentido, al conocer de los hechos denunciados, esta Direccion realizé un andlisis
minucioso de las constancias, de las cuales se concluye fundadamente que existen elementos que
permiten presumir la comision de 1rregulandades en el desempefio del servicio publico mismas gue
presuntamente vulneran el contenido del articulo 45 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores

“Publicos del Estado de Chiapas, las que son airibuibles a José Armando Ldpez Flores, quien en el
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momento en que sucedieron los hechos materia del presente procedimiento administrativo se
desempefiaba _co_mo Oficial 01 del Registro Civil de Solosuchiapa, Chiapas, dependiente de la Direccion
del Registro Civil del Instituto de la Consejeria Juridica y de Asistencia Legal, cargo que se acredita con
la copia certificada del nombramiento con nimero de folio DGRH/DAN/00625/09, con efecios a partir
del 16 diecissis de julio de 2009 dos mil nueve (glosado a foja 26 del sumario); robustecido con el
contenido del oficio ICJyAL/UAA/ARMYSG/039/2015, de 17 diecisiete de marzo de 2015 dos mil quince,
signado por el Jefe de la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de la Consejeria Juridica y de
Asistencia Legal (glosado en original a foja 25 del sumario); todd vez que con su conducia

presumiblemente irregular, infringié lo establecido en el articulo 45 fraccion Wi, segundo parrafo, v XX1

de la Ley de Responsabilidades de fos Servidores Publicos del Estado de Chiapas, en relacion con el
articulo 30, segundo péarrafo de los Linearmientos Generales para el Proceso de Entrega Reoepcuon de
la Administracion Pdblica Estatal.

Se dice lo anterior en razén de que como se puede observar en el contenido del acta
circunstanciada de hechos de 09 nueve de marzo de 2015 dos mil quince, instaurada en las oficinas
que ocupa la Oficialia 01 del Registro Civil de Solosuchiapa, dependiente de la Direccién (misma que
obra en auios con anexos a fojas 29 a 40), Usted, servidor publico saliente, presuntamente omitio
~ cumplir con la obligacion de realizar la Entrega-Recepcion de los recursos que le fueron asignados
para el desempefio de sus funciones, en los términos previstos por la Ley de Responsabilidades de los
Setvidores Publicos del Estado de Chiapas, asi como por los Lineamientos Generales para el Proceso
de_EhtregawHecepcfién de la Administracion Publica Estatal. Ya que como se puede apreciar en el
formato Unico de movimiento nominal de baja, que el indiciado ocupo el cargo hasta el 15 quince de
febrero de 2015 dos-mil quince (corre agregado en copia ceriificada a foja 45 del sumario), come Cficial
01 del Registro Civil de Sojosuchiapa, Chiapas; luego entonces, la fecha limite para cumplir con dicha
obligacion, lo fue el 06 seis de marzo del afio proximo pasado, fo que evidentemente no sucedio, en
virtud gue como consta en el Acta Circunstanciada de Hechos antes sefialada, de donde se desprende

que el mismo no fue formalizada dentro del término de 15 quince dias que establece la Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Chiapas; de tal suerte que es evidente
que el citado ex servidor publico, pasé por alio dichas disposiciones al haber omitido efeciuar dicha

entrega dentro det término establecido (15 quince dias posteriores a fa fecha en la gue dejd de ocupar
el cargo)

Asi también, de auios se advierte que, no obstante que Usted, fue requerido mediante oficio
SFP/SSJDPYRP/DVS/02468/215, de 21 veintiuno de octubre de 2015 dos mil quince, publicado en e
Periédico Oficial del Estado mediante edictos numeros 206, 207 y 208, de 28 veintiocho de ociubre, 04
~cuatro y 11 once de noviembre del afio proximo pasado, respectivamente (glosados en originat de 107

“a 213), le requiri al implicado formalizara el acto de entrega recepcion del cargo gue ostentaba como
Oficial 01 del Registro Civil de Solosuchiapa, Chiapas, es decir, tenia hasta el 26 veintiséis de noviembre
de 2015 dos mil quince, a lo que Usted, pxesumiblemente hizo caso omiso, ya gue a pesar de habérsele
concedido la prérroga conforme a lo establecido en el articulo 30 de los Lineamientos Generales para el
Proceso de Entrega-Recepcion de la Administracion Publica Estatal, no realizé lo conducente, segin
‘consta en el acta circunstanciada de hechos de 30 treinta de junio de 2015 dos mil quince, elaborado
por personal de la Contraloria de Auditoria Publica para el Sector Gobiemo y Planeacién, dependiente
de esta Secretaria, (glosada en las piezas procesales a {ojas 79 a 80); de'tal suerte que es svidenie
que la ex setvidor publico, pasé por alto dichas disposiciones al haber omitido presentar dicha entrega
dentro del término de quince dias posteriores a ta notificacion, término que fenecio el 26 veintiséis de
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- noviembre de 2015 dos mil quince, en consecuencia, se presume que falto a los principios de legatidad ‘
y eﬂc;enc:a a los que estaba obligado en el desempeiio de sus funciones como servidor publico, por lo
gue desde la Optica de esle 6rgano administrativo, presuntamente fransgredié con su conducta el

articulo 45 fraccién ili, segundo parrafo y XX, de la i_ey de Responsabilidades de los Servidores Publicos
del Estado de Chiapas, en relacion con el articulo 80, segundo parrafo de los Lineamientos Generales

para el Proceso de Entrega-Recepcion de la Admlms’tracnon Foblica Estatal, mismos que literalmente
rezan: :

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Chiapas: ‘

“Urtfculo 45.- Para salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparciaiidad y
eficiencia que deban ser observadas en el servicio publico, independieniemente de
las obligaciones especificas que correspondan al empleo, cargo o comisidn, todo

servidor pablico, sin perjuicio de sus derechos laborales, tendrd las s:gwentes : \
obligaciones de cardcter generai - 7 , < ‘-,

LAl . '

-Todo Servidor publico esta obligado realizar la entrega o recepcion de los recursos
materiales, financieros y humanos, que le son asignados para el desempeiio de sus

funciones, hasta 15 dias después de haberse separado o asumide un empfe@,
cargo o comision”:

IV, Ala XX, | | ' ' -

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

X041, Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimienio de cualquier ‘.
disposicion juridica relacionada con el servicio pablico '

XXH. .7

Lmeamu@nm;ﬂs Generales para el Pm@ms@ e Emw‘ega R@cepcmn de fa
Administracion Pablica Estatal

“Articulo 30,

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

La Secretaria solicitard al servidor piblico saliente que en un lapso no mayor a quince
dfas naturales, contddos a pariir def aviso de la irregularidad, proceda a cumplir con
- dicha obligacion. De persistir en el incumplimiento, la Secretaria procederd de acuerdo

con lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades de ios Servidores Piblicos del '
Estado de Chiapas”. '

En consecuencia, hagoe de su conocimienio que la Audiencia de Ley se llevara a cabo concurra
o0 no, en los términos que se le cita, y se le apercibe para que en caso de no comparecer en los términos
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del presente citatorio a la misma, precluira su derecho para ofrecer pruebas y formular alegatos en et
presente procedimiento; asimismo tiene derecho a ofrecer pruebas, las cuales se desahogaran en la
misma, por lo que se le previene para que aquellas que necesiten preparacion debera ofrecerlas y
prepararlas con toda anticipacion, apercibido que de no hacerlo serdn declaradas desiertas; asi también,
se le hace saber su derecho de alegar en la mismaio que a su derecho convenga; y de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 83, y 87, del Cddigo de Procedimientos Penales del Estado de Chiapas,
aplicado supletoriamente a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado se le
previene que debera sefialar domicilio ubicado en esta ciudad, para que se le hagan las notificaciones;
citaciones, requerimientos o emplazamientos que.procedan, asimismo debera informar de los cambios
de domicilio o de la casa que designd para oir y recibir notificaciones en esta ciudad, apercibiéndole que
de no dar cumplimiento a ello, las notificaciones, citaciones, requerimientos o emplazamientos se le
haran por estrados de esta Direccion; quedando a disposicion de las partes ios autos del procedimiento
administrativo en el archivo de esta Direccién de Responsabilidades, ubicado en Boulevard Belisario
Dominguez, nimero 1713 mil setecientos trece, esquina 16a. Poniente Sur, colonia Xamaipak de esta

ciudad, plant'a baja, donde pueden ser consultados en cha y hora habli para gue se instruyan de ellos, en
garantia de su defensa.

v

~ Por otra parte Considerando que la Ley que Garantiza la Transparencia y el Derecho a la
Informacion Publica en el Estado de Chiapas, exige a los sujetos obligados a hacer publicas tas
resoluciones de fos procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, que hayan causado
estado, de conformidad a lo preceptuado por los articulos 3° fraccion I, 33, 35 y 37 de la ley en cita; 26

de su reglamento, se le solicita que al momento de comparecer a la audiencia, manifieste su aprobacién

para que se incluya su nombre y datos personales en la publicacion de la resolucién que se emita en el
presente asunto, la cual se publicard en el Portal de Transparencia administrado por la Unidad de
Acceso a la Informacién Publica, una vez que la resolucion anteriormente mencionada haya causado
estado, en el entendido que de no hacer manifestacién alguna, conlleva su negativa, por lo cual la

publicacion se realizara con la supresion de su nombre y datos personales, quedando a disposicion del
ptblico para su consulta, asi como cuando sea solicitado de acuerdo al procedlmlento establecido para
el acceso a la informacién publica del Estado de Chiapas.

-,Atentamente |

Lic. Laura Elena Pachuca Coutifio, Directora de Responsabilidades.- Rubrica.

Primera Publicacion
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Publicacion Municipal:
Publicacion No. 413-C-2016
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de las Margaritas, Chiapas :

Junio de 20186,

Ayuntamiento de Las Margaritas, Chiapas; con fundamento en lo dispuesto en los articulos 115 fraccién
Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65, 66, 67, 68, 69 y 70 fraccion | de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Chiapas; 31, 34, 35, 36 fracciones |l
XL; 39, 40 fraccion VI, X, XIIl, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 142, 14,3 144, 147, 148, 148,

150 y 151 y demas relativos y aplicables de la Ley Orgénica I\liunlcmal del Estado de Chiapas; en ;
curnplimiento al acuerdo de Cabildo tomado por el Honorable Ayuntamiento en Sesnon Extraordinaria }
Celebrada el dia 20 de mayo de 2016, Acta ntimero 006/BIS/I/2016, en ¢l punto numero 04 a sus ‘
habitantes hace saber;

|

o _ : : i

€. Ing. José Domingo Vazquez Ldpez, Presidente Municipal Constitucionat del Honorable i
|

|

|

_ Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional de Las Margaritas; Chiapas; en uso de las ‘
*facultades que le concede el articulo 36 fraccion I, de la Ley Organica Municipal del Estado; vy, i

Considerandos

Primero.- Que, el articulo115 fraccién | de la Constitucién Politica de los Estados Unidos’ i
Mexicanos establece la existencia de los Gobiernos Municipales, los cudles se organizaran en
Ayuniamientos, v que ademas sientan las bases que el dan facultades para el desempefio de sus

- funciones.

Segundo.- Que el Articulo 115 fraccion 1l de la Constitucién Politica de los Estados. Unidos
“Mexicanos, establece que los gobiernos municipales, a los cuales les da la investidura para tener [
personalidad juridica y patrimonio propios, tendran facultades para expedir, en el ambito de su = |
competencia, reglamentos, bandos y ordenariientos a través de los cuales se provea la exacta
observancia de las disposiciones de caracter general que organicen el funcionamiento la Administracion 4
Publica Municipal. : ) ~ : !

. Tercero.- Que de conformidad con lo establecido por el Articulo 21 de la Constitucién Politica:
de los Estados Unidos Mexicanos, la seguridad. publica es una funcién a cargo de la Federacion, los
Estados, el Distrito Federal y los Municipios, en el dambito de sus respectivas competencias, que se
coordinardn en los términos de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, y que ia
actuacion de las Instituciones Policiales se basara sobre los principios de Iegahdad objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeio a los derechos humanos

Estos preceptos seven reflejados también en el Articulo 70, Fracc it inciso h, de la Constitucion
: Poiltlca del Estado de Chiapas.

Cugrto.- Que la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica esiablece en su
Ar’ticulo 4° que el Sistema Nacional de Seguridad Publica coniara para su funcionamiento y operacién
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con las mstanmas mstrumentos politicas y acciones, tendlentes a cumplir los objetivos y fines de la

seguridad publica.

Quinto.- Que es prioritario dar cumplimiento al Acuerdo Naéional por la Seguridad, la Justicia
y la Legalidad, suscrito en el marco de la XXl Sesién Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad

Pubtica, celebrada el 21 de agosto de 2008, en el cual las asociaciones de alcaldes se obligaron, enire -

otros comprornisos, a incorporar los procedimientos del Servicio Profesional de Carrera de las Policias
Municipales en los reglamenios de Seguridad Publica.

Sexto.- Que derivado de lo establecido en el articulo 70 Fraccion | de la Constitucion Politica
del Estado de Chiapas, el articulo 38 Fraccion Hl de la Ley Organica Municipal para el Estado de Chiapas,
. manifiestan que el Gobierno Muriicipal de Las Margaritas puede expedir y reformar reglamentios, el
Bando Municipal, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de su territorio
que sean necesarios para su organizacion, prestacmn de los servicios pubhcos ¥, en general para el
cumplimiento de sus atrtbumones

De igual forma, el gobierno Municipal de Las Margaritas, Chiapas, podra aprobar programas y
acciones que promuevan un proceso constante de mejora regulaioria. Los Bandos, sus reformas y
adiciones, asi como los reglamentos municipales deberdn promuigarse estableciendo su obligaioriedad
y vigencia; asi como publicitarse en la Gaceta Municipal o su equivalente, y en los medlos que se
estlme conveniente.

Séptimo.- Que, en ese tenor, es importante déstacar que la seguridad publica constituye una
de las aciividades esenciales del gobierno del Municipic de Las Margaritas, Chiapas, y su finalidad es
mantener el orden plblico, proteger la integridad fisica Yy el patrimonio de las _personas, prevenir la
COI’T]ISEOH de ilicitos y sancionar las faltas adminisirativas.

@ctavo..w Que el Ayuntamiento de Las Margaritas, Chi'apas, através de Ia_Difeccién de Seguridad.

Publica Municipal, se ha dado a la tarea de incremeniar a calidad en la prestacién del seivicio, levando
a cabo diversos Programas de Prevencion, capacitando en forma consiante y permanente a los

integrantes de la Policia Municipal, y motivandolos con diversos mcentsvos para su superacmn ¥ una

mayor vocacién de servicio.

_ Moveno.- Que, la calidad del servicio debe mejorarse constantemente, es por ellc que el
Servicio Profesional de Carrera de la Direccién de Seguridad Publica Municipal de Las Margariias,
Chiapas, se constituira en el mecanismo pohmal de caracter obligatorio y permanenie que garantizaréd
la iguatdad de oportunidades en los procesos de seleccidn, ingreso, formacion, actualizacion,
capacitacién, permanencia, evaluacion, reconocimiento, certificacion promocion y regisiro del desempefio
del personal en activo y en la terminacion de su carrera, de manera planificada y con sujecion a derecho
con base en el mérito, la capamdad y la evaluacion periddica y continua.

7 Décima.- Que derivado de los considerandos que anteceden, y a fin de hacer cumplir io
relativo al Servicio Profesional de Carrera, con base a lo establecido por el Articulo 105 de la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, el Municipio de Las Margaritas, Chiapas, debera
establecer una instancia colégiada en las que participen, en su caso, representanies de las unidades
operativas de investigacion; prevencion y reaccion de las institucionas Policiales para conocer y resolver,
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|
en sus respectivos ambitos de competencna toda controversaa que se suscite con relacion a los

procedlmlentos de la Carrera Policial y el Régimen Disciplinario de la Direcci6n de Seguridad Pubhca
Vialidad y Transporte.

Décimo Primero.- Que el Municipio de Las Margaritas, a través de la Direccion de Seguridad '
Publica, Vialidad y Transporte, con fundamento en el considerando anterior, debera constituir las l
respectivas instancias colegiadas del Servicio Profesional de Carreray Honor y Justicia. Estas instancias |
colegiadas lievaran un registro de datos de los integrantes de la Institucion Policial que participen o se " |
vean involucrados en los diferentes procesos que desarrollaran; datos que invariablemente se |
incorporaran a las plataformas de datos de personal del Registro Nacional de Seguridad Publica. ‘.

Titulo Primero
_ Disposicior&es Generales

- Capitulo U&"HCO
De los Fmes, Alcances y ijeto del Servicio Profesional de Carrera Poilcml

Articulo 1°.- El presénte Reglamento se deriva de lo establecido en los Artrculos 21y 115de
la Constitucion General de la Republica, 79 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad |
Puablica, 11, 104, 117 Fraccion | de ia Constitucion Politica del Estado de Chiapas, 236 y 237 de la Ley
Organica Municipal para el Estado de Chiapas, 60, 70y 71 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica
del Estado de Chiapas, 1°, 3°, 4° y 5° del Reglamento Interno de la Direccion de Seguridad Publica,
Vialidad, Transporte y. Proteccion Civil del Municipio de Las Margaritas, Chiapas, y es de cardcter general,
de interés publico y de observangia obligatoria para los elementos de laDireccién de Seguridad Plblica

Municipal, y tiene por objeto establecer las bases normativas para la.organizacion, funcionamiento y - .
regulacion del esquema de Servicio Profesional de Carrera de la Institucion Policial Municipal.

Articulo 2°.- El Servicio Profesional de Carrera de 1.as Margaritas, Chiapas, es el mecanismo
legal y policial de caracter obligatorio y permanente que garantiza laigualdad de oportunidades para '\
todos los integrantes de la Direccion de Seguridad Piblica Municipal en la seleccién, ingreso, formacion |
inicial y: continua, actualizacién, capacitacion, permanencia, evaluacion, reconocimiento, centificacion,
promocién y registro del desempefio del personal en servicio activo, y en la terminacién de su carrera,

de manera planificada y coherente, y siempre con apego a derecho con base en eI mérito, fa capacsciad o
y la evaluacion periddica y continua.

Derivado de lo anterior, ol alcance del Servicio Profésional de Carrera se circunscribe a los
integrantes de la Direccidn de Seguridad Publica del Municipio de Las Margaritas, Chiapas.

Articulo 3°.- Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

Academia.- La Academia de Seguridad Publica del Municipio de Las Margaritas, o la institucidn
equivalente donde se lieven a cabo los procesos de capacitacién y formacion policial;

i~ Aspiranie.- La persona que manifieste sul interés por ingresar como elemento opera’uvo de la

Direccion de Seguridad Pdblica Munrcnpa! misma gue ingresa al esquema de Servicio Profesional
S de Carrera a fin de incorporarse a través del procedimiento de seleccion; -
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V.- Ayuntamiento.- El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Las Margaritas;

V.- . Cadete.- La persona que cumplio con los requisitos del procedimiento de seleccion y se encuentre
inscrito en el proceso de formacion iniciat para ingresar a Ia Direccién de Seguridad Pubhca
Municipal de Las Margaritas, Chiapas;
.
Vi.-

Comisidn.- La Comision del Servicio Profesional de Carrera; Honor y Justicia, misma que tiene !
a su cargo el desarrollo, implementacion, ejecucién y seguimiento de la Carrera Policial de los !
elementos operativos de la Direccion de Seguridad Publica Municipal, y que dictaminara sobre la 1
seleccion, admision, desempeno promocion, separacion y retiro del elemento de la Corporacion. \
1
|

Asimismo, funge como enlace con las areas administrativas del Municipio para recabar y compartir
la informacion de los elementos operativos.

Asimismo, es el érgano colegiado encargado de realizar el analisis de los actos meritorios de los ﬁ]
integrantes de la Direccion de Seguridad Pablica Municipal de Las Margaritas, que los puede \
hacer acreedores a recibir los estimulos que el presente reglamento contempla, asi como a conocer |
“de las presuntas faltas e infracciones cometidas por los mismos, y que pueden ser causales de ~

SuU suspension, separacion, baja y/o cese, conforme a o que para tal efecto determme las
_disposiciones legales conducentes.

Vil.- Comisario.- Al titular de la Direccion de Seguridéd Pablica Municipal de Las Margaritas, Chiapas; ;

Vili.- Carrera Policial.- Al Servicio Profesional de Carrera{

iX.- Corporacién.- Dehominacion gené'rit':a para referirse. a la Dependencia Municipa! denominada
Direccion de Seguridad Publica Municipal de Las Margaritas, Chiapas; - '

X.- Direccién.=

La Diréccic’)n de Seguridad Pﬂblica Municipal de Las Mafgaritas_, Chiapas;

Hi-. El 2nito.- Policia operativo con nombrariento policial y que estd adscrito a la Dlrecmon de
Seguridad Publica Municipaldel Municipio de Las Margaritas, Chlapas

Xil.- Ley Estatal Ley del Slstema de Segundad Pubhca del Estado de Chiapas; | 4

Xhl- Ley General La Ley General del Sistema Nacional de Segundad Publica;-

XiV.- Miembro del Servrcao El elemento de 1a Direccién de Segurldad Publica Mumcrpal de Las
Margaritas que forma parte del Servicio vProfesnonal de Carrera;

X\!.? Perfil dei puesto.- La descripcidn especifica de los requisitos, habirlidades y demas conocimientos

que debe tener el personal del Servicio Profesional de Carrera de L.as Margaritas para el ejercicio
de las funciones correspondientes a su categoria vy grado;

XVi.- Personai mperatwo Es el Personal con nombramlento ne Policia adscrito a la Dlrecmon de
Seguridad Publica Municipal de L.as Margaritas, Chiapas.
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XVH.-

.y funcional, para la consecucion de los objetivos institucionales del Servicio Operativo Policial;

KVilk.-

Plaza de nueva creacién.- La posicion presupuestaria adicional al gasto regularizable que !
respalda un puesto, s6lo puede ser ocupado por un sefvidor publico a la vez, tiene una adscripcion

determinada y se crea cuando sea estrictarmnente indispensable, desde el punto de vista técnico

Plaza vacante.- La posicion presupuestaria incluida dentro de! gasto regularizable que respalda
un puesio que solo puede ser ocupado por un integrante del Servicio de Carrera Policial a la
vez, con una adscripeion determmada y que se encuentra desocupada por cualquier causal

_ ordinaria o extraordinaria;

XiX.-

KX,

XKl.-

3.

XX.-

XKWV,

XXV

HKVL.-

HHVL.-

Policia.- Elemento operativo integrante de la Direccién de Seguridad Publica Municipal del
Municipio de Las Margaritas, Chiapas, que cuenta con nombramiento legaimente expedido
como tal, y que cumple con todos los requisitos que estabiece el Servicio Profesional de Carrera;

Profesionalizacién.- £l proceso de capacitacién integral constituido por la formacién inicial,

coniinua y espemahzada orientada al desarrollo del personal inscrito en el Servicio Profesional -

de Carrera;
Registro Nacional.- El Registro Nacional del Personal dé Seguridad PGbliC&;

Reg&amem@ El presente Reglamento de Servicio Profesmnal de Carrera de Las Margarltas
Estado de Chrapas

Remocién.- A la terminacion de la relacién administrativa entre la Institucion Policial y el Policia
miembro del Servicio de Carrera, sin responsabilidad alguna para el Ayuntamiento, derivada de
fas causales contempladas en el presente ordenamiento para tal efecto;

Sancidén.- Caé{igo impuesto en los términos de las leyes vigentes aplicabes y de este
Reglamento, respetando los procedimientos establecidos para tal efecto, gue se aplica al policia
de carrera que ha incurrido en alguna falta a sus obligaciones y/o responsabilidades;

Unidad Administrativa.- A las dreas que formen parte de la Direccion de Seguridad Publica

- Municipal del Municipio de Las Margaritas, Chiapas;

Protocolo de Actuacién Policial.- Manual descriptivo de las lineas generales de actuacion

‘con las que los policias deben responder a determinadas situaciones especificas, el cual debe

ser disefiado y autorizado por el mando superior de la Corporacion y legaimente aprobado por
el Cabildo para su publicacién en la Gaceta Municipal o su equivalente;

Mando Unico.- Esquema de mando de las Corporacidnes Policiales municipaleé en el Estado

de Chiapas, que se establece mediante la firma de un convenio entre el Gobierno del Estado 'y .

los Gobiernos Municipales que decidan integrarse a dicho esquema.

Arficulo 4.- Toda referencia al genero masculino, mc!uyendo los cargos y puestos en el

Heglamento lo es tamblen para el género femenino, por lo que deberan considerarse mdlstmtamente
para ambos.
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Articulo 5° - La Carrera Policial tiene por objeto profesionalizar a los elementos y homologar

su estruciura, su integracion y operacion para el dptirno cumplimiento de la funcnon de seguridad pablica
a cargo del Ayuntamsento de Las Margaritas.

Articulo 6°.- Los principios rectores de la Carrera Policial en el Municipio de Las Margaritas
son: legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeio a los derechos humanos, a
través de los cuales debe asegurarse la certeza, imparcialidad y eficacia de su conducta para

salvaguardar la integridad, los derechos de las personas, asi como para preservar la liberiad, el orden

y la paz publica, conforme a lo dispuesto por el articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

- Articulo 7°.- El ambito de competencia del Servicio Profesional de Carrera establecido en el

presente reglamento, es para el desempeiio de la funcidn municipal de Seguridad Pubhca dentro del
territorio de Las Margaritas, Chiapas.

Articulo 8°.- Conforme at Articulo 79 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad

Publica y 52 Ter de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Ch|apas los fines de la
Carrera Polrc:lal son:

L Garantizar el desarroflo institucional y procurar la permanencia en el servicio con base en un

esquema proporcional y equitativo de remuneraciones y prestaciones para los integranies de las
Instituciones Policiales;

“il.  Promover la responsabilidad, honradez, diligencia, eficiencia y eficacia en el desempefio de las
. funciones y en la 6ptima utilizacion de los recursos de las Instituciones de Seguridad Publica;

.  Fomentar la vocacion de servicio y el sentido de pertenencia mediante la motivacién y el
' establecimiento de un adecuado sisterma de promociones que permita satisfacer las expectativas
de desarroilo_ profesionat y reconocimiento de los integrantes de las Instituciones Policiales;

IV. Instrumentar e impulsar la capacitacion y profesionalizacion permanente de los integrantes de las
instltumones Pollmales para asegurar la lealtad institucional en la prestacién de los servicios; v,

V. Los demés que establezcan las disposiciones que _de'riven de éste Reglamento vy de la Ley.

Articulo 9°.- En la Carrera Policial en el Municipio de Las Margaritas, Chiapas, solo se podra
ingresar, permanecer y ascender a la categoria, jerarquia o grado inmediato superior, mediante los
. términos y condiciones que establece la Ley, el presente Reglamento y demés disposiciones aplicables.

Para los Convenios que se llegaran a celebrar con Instituciones de Seguridad Publica en
cuanto al ingreso de policias de ofras Corporaciones, éstos sélo podran ingresar en el cargo
correspondiente al grado de Policia, Policia Tercero y Policia Segundo, con la salvedad de que haya

piazas disponibies en razdn de la vacancia de los puestos aprobados, sin considerar plazas de nueva
creacion.

Para los Policias que cuentan con formacion militar deberan acreditar contar con preparacién
basica de Academia y solo asi podran acceder al cargo correspondiente al grado de Policia Tercero.
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| | N
Articuio 10.- La Carrera Policial funcionard mediante la aplicacion de lo que se establece|
el Manual de Procedimientos del Servicio Profesional de Carrera de la Direccién de Seguridad Pub

-del Municipio de Las Margaritas, Estado de Chiapas: | _ W{
. Dela P!aneacién y Controf del Esfado de Fuerza Policial.
.  Dellngreso. \
l.  De la Convocatoria. | ' o | ‘ | | !‘1l
IV.  Del Reclutamiento. - ) : ’ - |

V. De la Seleccion.

Vi Dé la Formacion Inicial.
VH.  Del Nombramiento. o . - | \
VUL, De la Certificacion.

IX.. Del Plan Individual de Car‘rera."— _
X.  Del Reingreso.-

| Xl De la Permanencia y Desarrolio.

Xil.  De la Formacion Continua. - | o ' |
Xill.. Dela E"\:.'aluaciénv del Desempeiio.
XiV. De los Estimulos. - | , _ ‘ S |

G | XV. Dé la Promocién de Ascensos.

| XV1. De la Renovacion de la Certificacion.

XVH. De las Licencias, Permisos y Comisiones.
XVIL.De ié Separacion.

XiX. Del Régimen Disciplinario.

XX. Del Recurso _de Rectificacion.

Articulo 11.- El Ayuntamiento a través de la Direccién y de sus 6rganos correspondientes
1 - podra emitir fas guias y lineamientos generales para la elaboracién y aplicacion de fos procedimientos
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que lntegran el Servicio Profesional de Carrera de Las Margaritas, Chiapas, en coordmacxon con las
autoridades competentes del Ayuntamlento

“Articulo 12.- La Comision ’def Servicio Profesional de Carrera establecerd la adecuada
coordinacion con los responsables de las respectivas instancias, para la mejor aplicacion de los
procedlmlentos que regulan el Servicio Profesional de Carrera de Las Margaritas.

Articulo 13.- La funcién de Seguri,dad Piblica- se‘reaiizaré en los diversos ambitos de .

competencia por conducto de la Corporacion Policial dentro dei territorio del Municipio de Las Margaritas,
Chiapas, y se coordinara, cuando asi se requiera y dentro del marco de la Ley, con instituciones

Policiales Federales, Estatales y Mumclpales de otras demarcaciones, con el objetlvo de salvaguardar’
' ia segundad de los ciudadanos.

La coordinacion se da en un marco de respeto a las atribuciones entre las instancias de la
Federacion, el Estado de Chiapas y el Municipio, respondiendo a los lineamientos trazados por el Sistema
Nacional de Seguridad Publica y el convenio de Mando Unico signado por el Gobierno Municipal.

Titulo Segunde
De los Derechos y Obligaciones de los integrantes
de ta Corporacién

- Capitulo |
De los Derechos de los Intégrantes de la Direccion de
' Seguridad Pablica Municipal

Articulo 14.- Los elementos integrantes de la Corporacion son miembros del Servicio
Profesional de Carrera, y gozaran de los siguientes derechos:

. - Recibir el nombramien‘to como miembro del Sen/icio;

Gozar de -estabilidad y permanencia en el Serwmo en los términos y bajo las condiciones que
prevén los procedimientos de formacién inicial, ingreso, formacién continua y especializada,

evaluacion para la permanencia asi como desarrollo y promocion, qué establece el presente
Reglamento y demas disposiciones aplicables;

lll.  Percibir las remuneraciones correspohdientes\ a su cargo y demas prestaciones acordes con las

caracteristicas del Servicio, el nivel de su categoria y su grado jerarquico;

IV. Gozar de las prestaciones de seguridad social que le cb'rre'spondan con base en las posibilidades
del Ayuntamiento y siempre conforme a lo establecido en la Ley del Sistema de Seguridad Pubhca :
del Estado de Chiapas y demés legislacion aplicable;

V.

Recibir, para los fines del servicio policial exclusivamente y bajo st mas estricta responsabilidad,

sin costo alguno, el equipamiento policial, materiales de oflcma Y demas implementos gue sean
necesarios para el debido ejercicio de sus funciones;
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VL. Recibir formacién y capacitacion basica, de actualizacion Yy de especializacién, de forma continy
para el mejor desempefio de sus funciones; ‘

Vi, 8erevaluado por segunda ocasion, previa asesorfa correspondiente, cuando en alguna evaluaci

de permanencia no haya resultado aprobado, en los términos previstos en los procedimientos ¢
formacion continua y especializada; '

Vill. Ascender al grado jerarquico inmediato superior cuando haya cumplido con los requisitos q
establece el procedimiento de desarroilo Y prorocién, siempre y cuando existan una o varit
plazas vacantes o de nueva creacién; . '

IX.  Interponer los' medios de impugnacién contra actos u omisiones de érganos o autoridads
' relacionadas con el Servicio Profesional de Carrera.

. El Comisario debera velar en todo momento por el respeto y pleno ejercicio de esos derech¢
para todos los miembros del Servicio, tomando para tal efecto las medidas que sean necesarias dent|
del ejercicio de sus facultades y atribuciones. ' '

!

Articulo 15.- Los elementos que se encuentren en activo, con las certificaciones vigentes ¢
la Carrera Policial y que hayan sido incluidos en los tramites correspondientes ante la Secretaria de |
Defensa Nacional, podran portar las armas de cargo que les hayan sido autorizadas y asignadas, Y qQu
estén registradas colectivamente para la Direccion en la Licencia respectiva, de conformidad con b
Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos y otras disposiciones legales aplicables. S

Articulo 16.- Las armaé solo podran ser portadas durante e} tiempo del ejercicio de su

“funciones, en un horario, misién o comision determinados de acuerdo con los ordenamientos de |

Direccién, previa elaboracion de oficio de comision signado por el superior jerarquico autorizado par
ejercer el mando del policia de gue se trate. ' ' '

_ Capitulo i ‘ | 7 !
De las Obligaciones de los Integrantes de la Direccion
de Seguridad Publica Municipal ' : |

3

 Articulo 17.- Los elementos de la Corporacién que pertenezcan a la Carrera Policial, deberdl
cumplir invariablemente con las obligaciones siguientes: ' ‘

I.  Brindar auxilio a las personas amenazadas por algun peligro o que hayan sido victimas de algu
delito o falta administrativa. Su actuacion ser4 de acuerdo a la normatividad aplicable, congruente
oportuna y proporcional al hecho de que se trate, y en base a los Protocolos y Manuales dé‘

- Intervencion policial que para tal efecto se disefien y autoricen; ' '

. Cumplir sus funciones con total imparcialidad, sin discriminar a’ persona alguna por razon dé
raza, religion, género, condicién econémica 0 social, preferencia sexual, ideologia politicaj
discapacidad o por cualquier otro motivo; C '

. Garantizar el libre disfrute de los Derechos Humanos de las personas dentro del territorio municipal
de Las Margaritas;

oa -
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V.

Vi

Vil.

VIIL

Xl

K.

XL

XV,

Abstenerse siempre y bajo cualquier circunstancia de infringir, autorizar o permitir actos de tortura-
u ofros tratos o sanciones crueles, inhumanos o degradantes contra las personas, aun cuando
se trate de una orden superior 0 se argumenten circunstancias especiales tales, como amenaza
a ta seguridad publica, urgencia de las investigaciones o cualquier otra; en cuanto ienga
conocimiento de ello; 1o.debera denunciar inmediatamente ante la autoridad competente y hara
cuanto esté en su alcance para hacer cesar dichas conductas;

Abstenerse de participar en-cualquier acto de corrupéién o de tolerarlos y/o autorizarios,
sujetandose a los principios de legalidad, objetividad, eficiencia; profesionalismo, honradezyrespeto
a los Derechos Humanos; -

Velar por la vida e integral fisica de las personas detenidas por su presunta participacion ern un
hecho posiblemente delictivo, en tanto se ponen a disposicién de la autoridad competente;

Participar en operamones coordmadas con otras corporacnones pol:cnales asi como brmdartes el
apoyo y aux;llo que conforme a derecho proceda; :

Obedecer en sus términos las drdenes e 'nstrucclones de sus superiores jerarquicos y curmnplir

con todas sus obligaciones, siempre y cuando sea conforme a derecho; queda prohibido sancionar -

en forma alguna, formal o informal, a los policia que se nieguen a cumplir 6rdenes ilegales;

Mantener el secreto de todos los asuntos que por razon del desempefio de su funcion conozcan,
con las excepciones de cuando sed requerido por autoridad competente contforme a Ia Ley;

Ejercer su funcion con absoluta e irrestricta observanc::la a la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y a la Constitucion Politica del Estado de Chiapas, con apego al orden juridico,
respetando los Derechos Humanos reconocidos por éste, asi como los tratados mternacuonaies
en los que México sea parte :

Comportarse en todo momento con dedicacién y disciplina, SUJetandose a los prmc:p:os de la
jerarquia y el mandato legitimo. En ningn caso, la obediencia debida podra amparar drdenes que
entrafien la ejecucién de actos que manifiestamente vayan contra el derecho; por lo que no seran

~ sancionados en forma alguna, formal o informal, los y las pohc:las gue s& nieguen a Cumpllr drdenes

ilegales o contrarias a los Derechos Humanos;

En el ejercicio de sus funciones, deberd actuar con decision y sin demora, cuando de ello dependa
evitar un dafio grave, inmediaio e irreparable, rigiéndose al hacerlo por los principios de legalidad,
necesidad y racionalidad en la utilizacion de la fuerza por los medios a su alcance; y apegandose
siempre a los Protocolos de Actuacion Policial vigentés y autorizados;

Utilizar el armamento tinica y excluswamente en Ias situaciones en gue exista un riesgo
racionalmente grave para su vida, su integridad fisica o la de terceras personas, o en aquellas
circunstancias que puedan suponer un grave riesgo para la seguridad ciudadana y de conformidad
con los Protocolos de Actuacion a que se refiere la fraccion anterior,

Someterse atodas y cada una de las evaluaciones establecidas para su permanenma y desarrolio
en el Servicio; en los términos de Ley,
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|

XM,

XVI.
XVII.

XVI.

- uniformes, insignias y equipo reglamentario que le ministre la Corporacién, y no utilizar estos!

Participar en los programas de formacion y capacitacién obligatoria a que se refieren log]
procedimientos de formacion inicial, formacién continua y especializada, sin menoscabo de
otras condiciones de desempefio que deba cubrir, en ios términos gue le establezca sy
nombramiento; ‘ ' S :

Cumplir en sus términos con los preceptos establecidos en el Cédigo Deontolégico y de;
Principios de Actuacién de la Direccién de Seguridad Publica Municipal de Las Margaritas, o su
equivalente; o - ' ' -

Fomentar los valores policiales de disciplina, integridad, valor, responsabilidad, decision,}
integridad; espiritu de cuerpo y profesionalismo, entre sus companeros, superiores y
subordinados en la Corporacion; '

Portar en todo momento durante el desempefio del servicio su identificacicn oficial, asi como los

~ distintivos y materiales fuera del horario de servicio;

XIX.
XX.

XXI.
XXI.

XX

XXV,

“al que a su vez sea superior jerarquico de éste; y sino fuere atendido, debera élevar su |

XXV,

sefialamiento en forma sucesiva hasta el Presidente Municipal;

Cuidar y mantener en buen estado el armamento, vestuario, materiales, municiones y equipo
que se le asigne con motivo de sus funciones, haciendo uso adecuado de ellos y s6lo para los|
fines del servicio; -

Abstenerse siempre de sustraer, ocultar, alterar o dafiar informacion y/o bienes en perjuicio de -
la corporacion; y apegarse a los protocolos de actuacion para la seguridad de sus integrantes, :
bienes, equipo e informacién; ‘ ‘ ?

- Abstenerse de quedarse y/o disponer de los bienes asegurados con motivo de la probable !

comisién de un hecho delictivo o infraccional, para beneficio propio o de terceros; |

Realizar las acciones que procedan, privilegiando la persuasion, cooperacion o advertencia,
con el fin de mantener la observancia de la ley v restaurar el orden y la paz piblica; |

Proporcionar a los gobernados su nombre cuando se lo soliciten y mostrar su identificacién de®
manera respetuosa en-el desempefio de sus funciones, sin ejercer por ningun motivo alguin acto :

de caréacter autoritario para con estos;

Informar a su superior jerarquico, a la brevedad posible, las omisiones, actos indebidos o
constitutivos de delito, de sus subordinados o iguales en categoria jerdrquica. En los casos en |
que se trate de actos u omisiones de un superior jerarquico deberan ser informados los mismaos -

Abstenerse de introducir a las instalaciones de la Corporacion bebidas embriagantes, sustancias
psicotropicas, estupefacientes u otras sustancias de carécter ilegal, prohibido o controlado, {
salvo cuando sean producto de detenciones, cateos, aseguramientos u ofros similares, y qué
previamente exista la autorizacion correspondiente; : :
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XXVI.

XXVIL

Abstenerse de consumir, dentro o fuera del servicio, sustancias psiCotrépicas estupefacientes
u otras sustancias de caracter ilegal, pl‘OhlbldO o controtado, salvo los casos en que suconsumo
sea autorizado mediante prescripcion médica, avalada y certificada por'los servicios médicos
de la Corporacion; :

Abstenerse de presentarse a prestar sus servicios, bajo el influjo de bebidas embriagantes o
con secuelas de su consumo, asi como de consumirlas en Ias tnstalacmnes de fa mlsma oen
horarios y durante actos del servicio;

XXVII. Abstenerse de convocar o participar en cualquier préctica de inconformidad, rebeldia o indisciplina

XXIX.

XXX.

KXXI.

XXX,

XXXII

en contra del mando o alguna otra autoridad;

Expedir por escrito las 6rqenes cuando lo solicite un subalterno, con objeto de salvaguardar la
seguridad de éste, por la naturaleza de las mismas. Esta solicitud deberé formutarse dentro de
la disciplina y subordinacién deblda .

Abstenerse de emitir drdenes que menoscaben la dignidad de qUten las remba 0 que sean
||egates contradictorias, injustas o impropias;

Abstenerse de realizar conductas gue desacrediten su persona o la imagen de la Corporacion,
dentro o fuera del servicio;

Abstenerse de asistir uniformado a bares, cantinas, centros de apuestas y juegos u otros
lugares de este tipo, salvo que actle en ejercicio de sus funciones; vy,

I. Las demas que determinen sus superiores jerarquicos, el Comisario y los érganos coleglados
en apego a las disposiciones aplicables. ' .

Articulo 18.- En materia de persecuc;on e investigacion de delitos, de. conformidad con lo

dispuesto por el articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el elemento
integrante de la Direccién de Seguridad Publica Municipalde Las Margaritas, Chiapas. Actuara bajo la
conduccion de la institucion del Ministerio Publico, y esta obligado a:

Apégarse a los preceptos que como policias-le atafian y que estén establecidos en el Codigo
Nacional de Procedimientos Penales, en el Cédigo Penal y en el Cédigo de Procedimientos

. Penales para el Estado de Chiapas, en la demas legislacion aplicable, en las Guias y Manuales

de Preservacion de la escena del crimen y de cadena de custodia, y en los protocolos técnicos

~ de actuacion policial que para tal efecto se disefien y sean autorizados por el Ayuntamiento;

Auxiliar en et ambito de su competencia al Agente del Ministerio PUblico, en relacion a acciones u-

omisiones que puedan ser constitutivas de hechos delictivos. En el ejercicio de esta atribucion, el
miembro del servicio deberé informar de inmediato y bajo su mas estricta responsablildad a dicha
autoridad para que ésta determlne Io conclucente

Cuando se tenga conocimiento de una denuricia por una fuente anénima o su contenido no sea lo
suficientemente claro, el elemento miembro del servicio estard obligado a verificar dicha informacion
para que, en su caso, el Ministerio Publico le de tramite legal o la deseche de plano;
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IV. Pariicipar en auxilio de las autoridades competentes, en la investigacion y persecucion de delitos, . |
en la detencidn de personas y/o aseguramiento de bienes relacionados con la investigacion de
los probables delitos, cumpliendo sin excepcién los requisitos previstos en los ordenamientos |

constitucionales y legales aplicables;

V.  Los policias miembros del servicio quedan facultados para detener e inspeccionar a las pErsonas
que sean imputadas o sobre las que se tengan indicios razonables de su probable pariicipacion o
autoria en la comision de un hecho delictivo o infraccionar, en los casos de flagrancia, urgencia o
mandamiento judicial vigente, en los términos del Cédigo Nagcional de Procedimientos Penales, y
bajo su mds estricta responsabilidad deberan presentar y poner a disposicion de las autoridades
competenies a las personas ylo bienes que se hayan asegurado o esién bajo su custodia, con
estricto cumplimiento del principio constitucional de inmediatez; ' ‘

VI. Enla préctica de dichas detenciones emplearén la fuerza de manera proporcional y racional, s6lo |
cuando sea estrictaments necesario, y siempre en base a los instrumentos internacionales sobre ’
el uso de la Fuerza. Policial, los cuales deberan incorporarse en los Protocolos de Actuacion

Policial pertinentes;

Vil. Informary agsentar en el registro administrativo de detenciones correspondiente, el aseguramiento |
de personas, sin dilacion alguna; : o ) ;

Viil. Registrar en el Informe Policial Homologado (IPH) los datos de las actividades e investigaciones
que realicen; - ' ' ‘ : ‘ ' o

1X. Recabar los datos que sirvan para la identificacion de los involucrados en la investigacion de
algun probable delito; -

. Encasos de urgencia, solicitar el apoyo de los servicios peficiales especializados disponibles y |
necesarios para la investigacion del hecho; ‘ _ ‘,

| - ' |

|

i

¥l.  Informar invariablemente y bajo su mas estricta responsabilidad a las personas, al momento de
¢ su detencion, sobre los derechos que en su favor establece la Constitucién Potitica de los Estados

" Unidos Mexicanos;

\
N
|

Xil. Cuidar gue los indicios, rastros, objetos, instrumentos o productos del delito sean conservados.
Para este efecto se apegaré a las guias y manuales de preservacion de la escena del crimen y de:
cadena de custodia, asi como a los protocolos de actuacion policial, e impedira acceso a la

escena del crimen a toda persona ajena a la investigacion y procederd a su clausura sisetratade .

local cerrado o su aislamiento si se trata de lugar abierio, y evilard que se alteren o borren de |

- cualquier forma ios vestigios del hecho o se remuevan los instrumentos usados para flevarlo a |

cabo, en tanto intetvienen los peritos;

yiil. Entrevistar a los testigos presumiblemente Utiles para descubrir la verdad. De las entrevistas que
se practiquen se dejara constancia y se utilizardn meramente como un registro de la investigacion; 4

XIV. Reunir toda la informacion que pueda ser il al M_inisterio Publico que conozca del asunto, 'parar
acreditar el hecho calificado como delito y la probable responsabilidad del imputado; o

! o 38
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XV. Incorporar a las bases de datos criminalisticas, toda la informacion que pueda ser uiil en la
investigacion de los probables delitos vy utilizar su contenido excluswamente para el desempefio
de sus atrlbucmnes

XV1. Expedir informes y demas documentos generados con metivo de sus funmones de investigacion
de probables delitos;

XVI. En materia de atencion a la victima u ofendido por algin probable delito, el policia miembro del
servicio, en su caso, debera realizar y asentar constancia de lo siguieme:

a) . Presiarauxilio inmedlato atodas las victimas y proteger siempre a los testigos, en observanma
alo d|spuesto por las normas aplicables; :

b} Informar ihvariableme‘nte y bajo su mas estricta respohsabilidad a la victima u ofendido sobre
los derechos que en su favor establece la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; .

c): Recibir todos los indicios y elementos de prueba gue la victima u ofendido aporie en el ejercicio

de su derecho de coadyuvar, para la comprobacién de los hechos calificados presuntamente .-

como delitos y la probable responsabilidad del asegurado, informando de inmediato al
Ministerio Publico a cargo del asunto y presentandole dichos indicios v elemenios de prueba,
para gue éste acuerde lo conducente;

d) Otorgar sin demora todas las facilidades y tomar todas las medidas que las leyes aplicables
establezcan para identificar al imputado en los casos de probables delitos en contra de la
integridad fisica de las personas, delitos sexuales o privacion ilegal de la libertad, asi como
tomar las medidas necesarias para evitar que se ponga en peligro la integridad fisica y
psicolégica de la victima u ofendido, en el ambito de su competencia;

e) Aplicar todas las medidas necesarias y que esién a su alcance para que la victima u ofendido
reciba atencion médica y/o psicolégica de urgencia, en el ejercicio de ésta atiibucion; y,

f) Las demas que le confieran este Reglamento y las leyes aplicables.

£n el ejercicio de la funcién invéstigadora a que se refiere esie articulo, queda estrictamente
~ prohibido af elemenio operativo, recibir declaraciones det asegurado o detener a alguna persona fuera
de los casos de flagrancia, urgencia en base a las instrucciones escritas del Fiscal del Ministerio Pdblico,
‘0 mandamiento judicial emitido por el Juez 6 Tribunal competentes, ety base a lo establecido en el
Codigo Nacional de Procedimientos Penales. ‘ '

Tiulo Teﬁ"cem
De Ea Estructura del Servicio Profesional de Cawera

Articule 19.- Para el éptimo funcionamiento de la Carrera Policial, la homdiogacién
. estandarizada de grados, cargos, puestos y salarios; .y el despacho de los asuntos de su competencia,
la Direccion de Seguridad Pdblica Municipal de Las Margaritas, Chiapas, se organizara en la escala
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jerarquica terciaria establecida en la Ley, y de acuerdo a la distribucion que se realiza a través del ‘
Simulador Piramidal Salarial emitido por el Secretariado Ejecutivo del Sisterna Nacional de Seguridad
Publica, sujeta la misma a la justificacion funcional de los cargos que se haga, y a la existencia de !
suficiencia presupuestal para la cobertura de acuerdo con el tabulador salarial vigente para cada grado
policial. :

~ Articulo 20.- Los miembros de la Carrera Policial de la Direccion de Seguridad Publica Municipal
se organizaran y estructuraran, invariablemente, de conformidad con las siguientes categorias jerarquicas
de grados autorizadasen la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pubilica, para el Modelo
Policial Mexicano:

Categorla de Comlsarlo

- Comlsano Grado jerarquico maximo de la Corporacién,.el cual correspondera lnvarlablemente
al Director titular y responsable de la misma;

Categoria de Oficiales; 7 : _ ‘ ' !

- Suboficial . | -~ | i
Categoria de la Escala Bﬁsica; ' |

L. Policia Primero; o ' * o
I Policia Segundo; S .
V. Policia. o - | . | | r
_ : : |

Si en el futuro el Estado de Fuerza de la Dlrecmon llegara a mcrementarse se adicionaran las
Categorias y Grados siguientes en orden ascendente, siempre respetando la escala jerarguica teraarla
mencionada, por lo que no podran insertarse grados con denominaciones diferentes. ,‘

De entre Ios.miembros de Ia Carrera Policial, con la excepoidn ya sefialada para el Comisario,
seran asignados estas categorias, jerarquias o grados, de acuerdo al nimero previsto para cada uno
de ellos, con base en el Simulador Piramidal Salarial que emita el Secretariado Ejecutivo del Sistemna
Nacional de Seguridad Publica para el Municipio de Las Margaritas, Chiapas. . “

Articulo 21.- Para mejorar la integracion, desarrollo, funcionamiento de la estructura organica
las escalas jerarquicas y la- homologacion de funciones, dentro de la Carrera Policial, la Direcc
realizard las gestiones y acciones necesarias para emitir el Manual de Uniformes y Divisas y lo
Protocolos de Ceremonial que sean necesarios para la adecuada concretizacion simbdlica de la Carrer
Policial en Las Margaritas, Chiapas. : :

“Articulo 22.- Dentro de la Carrera Pollmal se entendera por mando a la autorldad forma
legitima, esiablecida en un nombramiento legalmente expedido por el Presidente Municipal, y ejerc
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por cualquiéer superidr jerarquico de la Direccién de Seguridad Publica Municipal de Las Margaritas,

Chiapas, en servicio activo, sobre otros policias del Servicio, cuando estos se encuentren subordsnados o

a eI en razén de su categoria, cargo, servicio o comision, .

"Articulo 23.- Para el cumplimiento de sus funciones, asi como para el desarrollo de sus

" operaciones en cuanto a direccién y disciplina, la Direccion de Seguridad Publica Municipal contarg

con los siguientes niveles de ejercicio del mando:

L Alto mando: El Presidente Municipal,-que aunque no forma parte del Servicio Profesional de
Carrera, de conformidad con lo establecido en el Articulo 17 de la Ley del Sistema de Seguridad
Publica del Estado de Chiapas, ejerce el mando dei cuerpo poIIC|aI y el Comisario, en su calidad
de Titular de ia Direccion.

iI.  Mandos su;oeriores: Los Subdirectores o sus equivalentes.

. Mandos operativos: Los Coordinadores Operativos, 0 sus equivalentes..

V. Mandos subordinados: Los Jefes de Agrupamiento, Tumo y/o Sector, o sus equivalentes.

" Capitulo §
" Del Proceso de la Planeaclon y Control de Recursos Humanos

- Articulo 24.- El Proceso de Planeacién y Control del Estado de Fuerza Policial permite

'determinar ias necesidades cuantitativas y cualitativas que el personal. del Servicio Profesional de

Carrera requiere sean cubiertas, asi como su plan de carrera, de acuerdo con los criterios emitidos por
la Comisién del Servicio .Profesional de Carrera en base a las sugerencias realizadas por el drea
encargada de la Profesionalizacién de los elementos operativos y/o la Academia, o el Comisario, y
siempre respetando la estructura organica, las categorias, jerarquias o grados y el perfil del puesto por.
competenma profe3|onal

' Ar.tie;u!o 25.- La Planeacién tiene como objeto establecer y coordinar los diversos
procedimientos administrativos de reclutamiento, seleccion de aspirantes, formacion inicial, ingreso,
formacion continua y especializada, evaluacion para la permanencia, desarrollo y promocién, estimulos,
sistema disciplinario, separacion y retiro, acorde a sus necesidades integrales. :

Amculo 26.- Se entendera por plan de carrera de cada elemento de !a Corporacion al trazado
de la ruta profesional que deberd seguir desde que éste ingrese a la Direccién hasta el momento de su
separacion, en el que se fomentara su sentido de lealtad, espiritu de cuerpoy pertenencia a la Institucion,
~conservando en todo momento la categoria, jerarquia o grado que vaya obteniendo, a fin de infundirle
certeza y certidumbre. En tal virtud, queda estrictamente prohibida la préctica de la degradacién, por

ser contraria a los Derechos Humanos y a lo establecido en el presente Reglamento y en la Legislacion -

Federal y Estatal que regula la funcion policial.

La.categoria, jerarquia o grado del miembro de la Carrera Policial tendran validez en todo el
territorio Nacionat dado que parte de la estructuracion de un Modelo Policial Gnico para las corporaciones
Federales, Estatales y Munncnpales establecido en la Ley General del Slstema Nacional de Seguridad
Publica. :
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Articulo 27.- Todos los responsables de la .aplicacién del Reglamento colaboraran Y st
coordinaran con el responsable del proceso de Planeacidn, a fin de proporcionarle toda la informaciér
" que sea necesaria para el adecuado cumplimiento de sus funmones ¥ para un exitoso planteamieni
' del proceso de planeacion. I

Articulo 28.- Dentro del proceso de Planeacion y Control del Estado de Fuerza Policial, IJ
Comtsmn del Serwc;o Profesional de Carrera de Las Margaritas, debera:

L Registrar y procesar la informacién necesaria para la definicion del catdlogo general de puestos
de manera coordinada con las instancias de Recursos Humanos correspondientes dentro de|
Gobierno Municipal; _ - o ‘

Il.  Verificar con ia Tesoreria Municipal la existencia de suflmenma presupuestal necesaria para
cumpllmlento de los fines del Serwcno encuantoala estructuramon dela escalaj jerarqu:ca terciarial

. Proyectar las neces:dades cuantitativas y cualitativas y de sus integrantes referentes ¢
capacitacion, evaluacion, separacion y retiro, con el fin de que |a estructura de! Servicio Profes;ona‘
de la Carrera Policial tenga el ndmero de elementos que establece la escala jerarquica Tercnana
con la finalidad de cumplir con el establecimiento del nuevo modelo policial;

' i
V. Elaborar estud|os prospectivos de los escenarios de contingencia, para determinar las necesidades

de formacién que requerira la Corporacion, en el corto y mediano plazo

A A Anailzar los resultados de Ias evaluaciones para la permanenma de los miembros de la Carrer;
- Policial, emitiendo las conclusiones conducentes y turnandolas a las instancias competentes;

VI.  Realizarlos demés estudios, programas, acciones y trabajos gue sean necesarios para el desarrollg
de la Carrera Policial; y, - : 3

VIl. Ejercer las. demas funciones que le senale este procedlmlento y demas disposiciones legales 3f
administrativas correspondientes.

R Capitulo Il - : : ‘

Del Proceso de Ingreso ‘

Articulo 29.- EI proceso de ingreso busca acercar al mayor nimero de aspirantes idéneos &
ocupar los diferentes puestos a traves de las siguientes secmones

. Convocatoria;
. . Reclutamiento:
Il Seleccién;

IV. Formacidn inicial:

V. Nombramiento;
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VI. Certificacion;
V-Ii. Plan Individual de Carrera; vy,
VIII.  Reingreso. .

Seccidén |
De la Convocatoria

Articulo 30.- Para dar certeza y transparencia al proceso de reclutamiento, una vez que el

~ Comisario acuerde con el Presidente Municipal la autorizacion correspondiente, previa planeacion de la
Comisién de Servicio Profesional de Carrera por la existencia de plazas vacantes y/o de nueva creacion
con acreditacién de suficiencia presupuestal para su cobertura por parte de la Tesoreria Municipal y/o
la Oficialia Mayor o sus equivalentes, se emitird una convocatoria publica y abierta, para todos los
interesados que deseen ingresar al Servicio, misma gue se publicara en los diarios de mayor circulacion
del Municipio de Las Margaritas, Chiapas, en el sitio de Internet y en los medios oficiales de difusién del
Ayuntamiento, y en los espacios publicos que a critetio de la Comision del Servicio Profesional de
Carrera puedan ser eficaces para los propésitos del reclutamiento, cumpliendo para ello en todo momerito

con la reglamentacion que en materia de Publicidad e Imagen Urbana haya emitido el mismo gobierno

Municipal.
Articulo 31.- Cuando existan plazas vacantes o de nueva creacion de Policia, la Comisién
emitira la convocatoria a que hace referencia el articulo anterior, la cual tendra las siguientes

caracteristicas:

T Senalara en forma precisa los puestos sujetos a reclutamiento y el perfll del puesto por competenola
que deberan cubrir los aspirantes;

Il.  Precisard sin margen para confusion o interpretacion los reqws:tos de Ley que deberan cumphr y
la documentacmn que deberan presentar los aspirantes;

Hl. - Sefialara el lugar, fecha y hora de la recepcién de los documentos requeridos;

V. Prectsara lugar, fecha y hora para la aphcamon de Eos examenes de selecmon de asplrantes
para quienes cumplan con los requisitos de la convocatoria; : :

V. Sefalara fecha del fallo relacionado con los reqmsﬁos del reciutamlento y con las evaluaciones
que se vayan a aplicar;

VI. Precisaré los requisito‘s condiciones y duracién de la formacion inicial,

VIl. Hard publica la oferta de salarios y prestamones a que accedera el aspirante en caso de Iograr
ingresar al Servicio de Carrera; v,

VI, Sefalard en un apartado especial las bases para los policias de otras instituciones con las que se -
tenga convenio en su caso, gue deseen ingresar a’la Corporacién. :
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Articulo 32.- Los aspirantes a ingresar el Servicio no podran por ningdn motivo ser |
discriminados por razones de género, religion, posicion econdmica, status social, estado civil, origen

.~ éinico, preferencia sexual o religiosa, o situacion de cualquier otra indole, que viole los Derechos
Humanos y el principio de igualdad de oporiunidades, para quienes cumplan con los requisitos de la
convocatoria. Los requisitos del perfit son aguellos especificos del puesto, y en ningln caso constituyen
discriminacién alguna, pues buscan cumplir con los requisitos de Ley gue regulan el gjercicio de la
Funcion Policial. - _ o o )

Artfculo 33.- Los aspirantes a ingresar & la Carrera Policial de la Direccion de Seguridad
Publica Municipal deberén cubrir y comprobar ios siguientes requisitos, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 52 Septies de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Chiapas: '

De Ingreso:

I.  Serciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles, sin
tener otra nacionalidad. ' S : |

1. Ser de nototia buena conducta, no haber sido condenado por seniencia irrevocable por delito ‘
doloso, ni estar sujeto a proceso penal. ' : '

IIl.  Tener acreditado el Servicio Militar Nacional.
IV. Acreditar que ha concluido, al menos, los estudios siguientes:

a. Ensefanza media superior o equivalente.

V.  Aprobar el concurso de ingreso y los cursos de formacién..

VI. Contar con los requisitos de edad y el perfil fisico, médico y de personalidad _que'exijan las |
- disposiciones aplicables. :
Vil. Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza. 7 : |

VIiL. + Abstenerse de consumir sustancias psicotropicas, estupefacien{es u otras que produzcan efectos 4
similares. . ' - o |
IX. -No padecer alcoholismo. ‘

X. Someterse a exdmenes para comprobar la ausencia de alcoholismoe o el no uso de sustancias
© psicotrépicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos similares. S

XI.  No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucion firme como servidor |
publico. . - S :

Xil.  Cumplir con los deberes establecido_s en eéta Ley, y demas disposiciones que deriven de la
misma. ~

Xill.  Los demas que esiablezcan otras disposiciones Iegalés aplicables a juicio del Presidente Municip
~ y la Comisién del Servicio de Carrera Profesional. '
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Articulo 34.-El cumplimiento de los requisitos estipulados en el articulo 32 seran condiciones l
de permanencia en el Servicio de igual manera. o

‘ Articulo 35.- En todos los casos, sin excepcion, el aspirante debera identificarse plenamente
con documento oficial vigente con fotografia y el pase de examen debidamente requisitado, al momento
de la recepcion de sus documentos y al ser evaluado. ' '

Articulo 36.- Si en el curso de la aplicacién del Reglamento, en lo relativo al Reclutamiento,
Seleccion de aspirantes o dentro de su vida activa en el Servicio, se dejare de cumplir con los requisitos
establecidos en el Articulo 32, se suspender4 el procedimiento ¥ en caso prOcedente, seran separados
del mismo los aspirantes, cadetes o miembros det Servicio que se encuentren en este supuesto.

Seccidén
Del Reclutamiento

|

|

Articulo 37.- E| reclutamiento del Servicio tiene como objetive atraer al mayor namero de ! |
aspirantes que cubran el perfil del puesto y demas requisitos para la ocupacién de una plaza vacante o ; f;
de nueva creacion dentro de la escala basica, a través de Ia difusién en medios internos y externos del ' _ ’
Ayuntamiento. , - : i 3

Articulo 38.- El reclutamiento tiene también como objeto establecer la integracion y actualizacion i
del nivel de policia de la Escala Bésica del Servicio. ' :

Articulo 39.- E! presente procedimiento sélo es aplicable a los aspirantes a ingresar al nivel
de Policia dentro de la escala bésica del Servicio. Las demas categorias de grado jerdrquico estaran
sujetas al procedimiento de promocién de ascensos y/o convenios que se tengan con otras Instituciones

_de Seguridad Publica. - ‘ :

Articulo 40.- Para los efectos de reclutar a los aspirantes a ingresar a la Carrera Policial
éstos deberan cumplir con los requisitos del perfil de grado por competencia profesional, las condiciones
y los términos de la convocatoria que para tal efecto emita la Comisian.

Articulo 41.- Previo al reclutamiento la Direccién podra organizar eventos de induccién para
motivar el acercamiento de los aspirantes a ingresar al Servicio de Carrera. -

R -

Articulo 42 - L os aspirantes a ingresar a laDireccién de Seguridad Publica Municipal, al grado
de Policia, como nuevos integrantes del servicio, deberan presentar en el lugar, fecha y hora sefialados
en la convocatoria, la siguiente documentacion en original para cotejo y con las copias que se le soliciten
en la misma convocatoria: ' '

L Solicitud de empleo con rfotOQr'afl’a, escrita de pufio y letra del aspirante;

. Copia Certificada de Acta de nacimiento; con fecha de -ekpedicién Nno mayar a tres meses atre’is;

. Clave Unica de Registro de Poblacién;
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fV.  Gonstancia de modo honesto de vida, mediante carta bajo protesta de decir verdad signadé porel |

interesado; :

V. Identificacién Oficial con fotografia, vigente;
VI.  Licencia de manejo vigentg;
VH.

En su caso, afiliacién a la Seguridad Social_contemplada en la Ley estatal en la materia;

' V!H.. Constancia reciente de no antecedentes penales emitida por ia autoridad competente con fecha
de expedicion no mayor a 10 dias atrds; :

IX. Certificado de estudios de nivel medio superior o equivalente, como grado académico minimo,
~ debidamente expedida por institucion educativa legalmente autorizada para ello;

X. * Cartilla liberada del Servicio Militar Nacional:

Xl Constancia de no estar suspendido, ni haber sido destituido 0 inhabilitado por resolucion firme

para el ejercicio de empleos, cargos o comisiones en el servicio publico, ni estar sujeto a

procedimiento administrativo alguno; con fecha de expedicion no mayor a tres meses atras.

Xill.  Copia de la baja por renuncia voluntaria correspondiente en caso de haber pertenecido a alguna
corporacion de seguridad publica, fuerzas armadas o empresa de seguridad privada;

Xin. Comproban’te de domicilio reciente; con fecha de expedicion no mayor a tres meses atras;
XiV. Carta de exposicién de motivos para el ingreso a la Institucion;
XV. Declaracion bajo protesta de decir verdad de no ser ministro de algln culto religioso;

XVI. Tres cartas de recomendacion, una de ellas, en su caso, de st Ultimo empleo; en hoja membretada,
firmada y de ser posible sellada; y, :

XV gertificado medico de buena salud con anotacion de grupo sanguineo, expedido pof médicos de
alguna institucién del sector publico de salud. - ' '

R

XVI. Los demés que de manera especifica sefiale la convocatoria.

Articulo 43 - No seran reclutados los aspirantes que, por los medios de prueba adecuados y

“consultando ia informacién en el Registro Nacional, tengan algin impedimento para ser seleccionados
de acuerdo con las disposiciones legales aplicables. '

Articulo 44.- La Comision del Servicio Profesional de Carrera, en un término no mayor de

quince dfas habiles posteriores al término del periodo de entrega de la documentacién, dar4 a conocer - -

a los aspirantes los resultados del reclutamiento, devoiviendo la documentacién recibida a aquellos que
no hubieren sido reclutados. : ' '
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Articulo 45.- Una vez cubiertos los requisitos Y presentados los documentos anteriores, la
Comisién del Servicio instruird y programara la aplicacién de las evaluaciones de seleccion y, en su

caso. Proveerd lo necesario para comenzay 1a formacién inicial.

Saeccion 1l
Dela Seleceidn

Articulo 46.- La seleccion de aspirantes permite elegir, de entre quienes hayan cubierto los
requisitos del reclutamiento, a los que cubran el perfil de grado por competencia para poder ser policia
dentro de la escala basica y asi iniciar la formacion para ingresar a la Carrera Policial, previa aprobacion
de la evaluacion correspondiente, 4 fin de obtener el caracter de aspirante seleccionado.

Articulo 47 .- La seleccion de aspirantes iiene como objeto aplicar la evaluacion mediante una

bateria de diversos examenes, que-permitan determinar si el aspiranie cumple con los conocimientos,

habilidades, destrezas, competencias, actitudes y aptitudes . psicoldgicas, fisicas, intelectuales y de
mientos de la formacion.

conocimientos, conforme al perfil del grado por competencia, asi como los requeri
inicial, y asi coadyuvar a preservar los principios constitucionales de-legalidad, objetividad, eficiencia,

profesionalismo, honradez y respeto a los Derechos Humanos.

Articulo 48.- El aspirante qué haya cubierto satisfactoriamente los requisitos correspondientes.
al reclutamiento y que haya presentado su documentacion completa, debera serevaluado en los términos
y con las condiciones que establece el presente Reglamento y las demas normas legales aplicables,

en igualdad de oportunidades.

Articulo 49.- El aspiranie que hubiese -aprobado-la evaluacion y su bateria de examenes a
que se refiere el articulo anterior, estara obligado a llevar el curso de formacion inicial que debera cubrir
asistiendo al-Programa de Formagcion Inicial en la Academia, el cual comprendera los contenidos minimos .
y las equivalencias de los planes y programas validados por-el Gecretariado Ejecutivo del Sistema

Nacional de Seguridad Publica.

~ Articulo 50.- Solo podrén ingresar a 1a formaeion inicial, aguellos aspirantes ya seleccionados
que hubieren aprobado los examenes de control de confianza aplicados por el Centro Estatal de
Evaluacién de Contiol de Confianza o su equivalente;" asi como los examenes de habilidades v
conocimientos que determine el Ayuntamiento para el perfil de puesto de Policia.

sary darinicio ala formacion inicial deberd aprobar

Articulo 51.- El aspirante, para poder ingre
nto consisten en'la evaluacion de ingreso.

ia bateria de examenes siguientes, que en su conju

. Evaluacion de Conirol de Confianza es_tablecida en la Ley, que sera aplicada por €l Cen{ro Estatal
~ correspondiente O alguno equivalente de otro Estado o de la Federacién, debidamente certificado
por el Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica,

y gue consia de:
a. Examen toxicol6gico;

‘b. Examen médico;

AT
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C. Ekamen poligrafico;
" 9 Estudio psicol6gico de personalidad:

e. Estuldio.patrimonial y de éhtomo 80Ci0-econdmico.
Adicionalmente, el Ayuntamiento, através de la Aéademia, éplicaré: |
II.  Examen de coﬁocimientoé generales y habilidades intelectuales basicas; !
‘ _ , |
IH. Examen de Capacidad fisico-atlética. , ' :
: [

Articulo 52.- | evaluacién de control de confianza tiene comno objeto asegurarse ques¢

actlien con apego a fa légalidad,r as%
Medio de modelos do comportamiento y‘

el Ingreso y Ia selaccién, solicitard Ia Programacion de fechas de aplicacion al Centro
conforme a los planes establecidos dentro del Seivicio. -

|
e . . |
Articulo 53.- El examen toxicolégico es el medio por el cual se detecta aj aspirante que presenta |
adicciones a cualquier tipo de droga o sustancia psicotrdpica. . ‘ - '

. Articulo 55.- El examen fédico es la bater

ia de comprobaciones medicas que permite identificar
y conocer el estado de salud del aspirante. : :

Articulo 56.- E examen poligrafico es aquel que por medio
de la prueba de| aparato conocido como Poligrafo, permite dictami
de las respuestas que el aspirante emita en relacién con su solicit
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Articulo 57 .- Ei estudio psicoiégico de personalidad es la evaluacién por la cual, se conoce el
perfil y la personalidad del aspirante a fin de evitar el ingreso de aquéllos que muestren alteraciones
psicopatolégicas, ponderara caracteristicas de personalidad Y coeficiente intelectual, con base en el
perfil de ingreso y. medira los aspectos internos del sujeto v su relacién con el ambiente, estabiligad

emocional, motivacién, criterio, acatamiento de reglas, apego a figuras de autoridad Yy relaciones
interpersonales, entre otras. :

Articulo 58.- F| estudio patrimonial y de entorno socio-econémico tendra como objetivo
determinar la fama publica del aspirante en el nticleo social en que se desenvuelve, su composicion y

convivencia familiar, datos economicos, vivienda, antecedentes escolares, antecedentes de trabajo,
asi como su actividad e intereses actuales. '

Articulo 59.- El examen de conacimientos generales, tiene como objeto conocer el nivel cultural

del aspirante, para verificar que este sea acorde con el de una persona que ha cursado la educacion
media-superior como minimo. - ' '

Articulo 60.- Ei examen de capacidad fisico-atlética, consistirg en la aplicacién de pruebas
de velocidad, fuerza muscular, elasticidad y.resistencia en carrera, con la finalidad de valorar que ol
rendimiento fisico del aspirante sea el minimo adecuado para el desempefo de ia funcién policial.

_ Articulo 61.- Cada uno de los exdmenes relativos a la seleccién de aspirantes implica
-diferentes condiciones para su realizacién, las cuales deben ser coordinadas por el Centro de Evaluacion

y Control de Confianza Estatal y por el Ayuntamiento a través de [a Academia, seguin corresponda, y
supervisadas por la Comisién. observando los lineamientos que al efecto establezca la Direccion.

Articulo 62.- Al término de cada jornada de exdmenes, la lista de los evaluados deber4 ser

firmada para su constancia por el evaluador o el prestador de servicios y el coordinador asignado,
Quien estara presente para vigilar-el exacto cumplimiento de su aplicacion.

tres dias habiles a partir de ia conclusién de los mismos.

Agtl'cu!o 64.- El resultado de ‘frecomendab!e”'o ‘apto”, es aquél que refleja la acreditacion
satisfactoria de los requerimientos de la totalidad de fos estudios y exdmenes aplicados al aspirante.
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ez qQue reciba los resuitados, harg oficialmenie |
nie su aceptacién o 10, en s$u caso. '

. . : S l
Articulo 68.- Quienes como resultado de | icacio '
aspirantes, ingresen al curso de formacicn inicial, serg 7

Ariiculo 69.- Todos los

cadeles se sujetaran a las disposiciones legales aplicables y al régimen |
interno de la Acadeniia. ' - _ Do :

Articuio 70.- Durante e Curso de formacion inicial se celebrara un convenio de prestacion de
servicios profesionales, entre el aspirante seleccionado y el Ayuntamiento g través de ia Academia, en |

el que se incluirg e compromiso de Permanencia de} aspirante en el Curso de Formacion y la pena -

convencionai en caso de no day cumplimiento al mismo,

Seccién v
De la Formacian liicial

L - Seccién v |
oL _ IR o : Del Nombramienio

incorpora al Estado de
N, del cual se deriva la relacion juridica de caracter administrativo entre el
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Seccidn Vi
e la Certificacién

Articulo 75.- La certificacion es el proceso mediante el cual los elementos operativos de la
Corporacion, se someten a ias -evaluaciones periddicas establecidas por el Centro de Evaluacion de
Control de Confianza del Estado de Chiapas, o excepcionalmente a un Centro de oftro Estado o de la

Federacion, debidamente acreditados por el Centro Nacional de Acreditacién y Certificacion del Sistema. -

Nacional de Seguridad Pdblica, para comprobar el cumplimiento de los perfiles de personalidad, éticos,
socioeconomicos y médicos, en los procedimientos de ingreso, promocion y permanencia.

- La Corporacion contratara tnicamente al personal gue cuente con el requisito de certificacion
expedido por el Centro de Control de Confianza correspondiente. ' -

Articulo 76.- Los elementos operativos de ja Corporacioén, para poder permanecer en el Servicio
- activo, estaran condicionados al resultado aprobatorio de las evaluaciones que realizara el Centro de
Evaluacion de Control de Confianza respectivo,

' Aﬁic;uﬂ@ 77.- La vigencia de la evaluacion de control de confianza sera de tres afios y/o en su
defecto la que establezea la Comision, con base en las modificaciones que eventualmente se esiablezcan
en los Consejos Estatal y Nacional de Seguridad Publica. ‘ :

Articulo 78.- La certificacion tiene por objeto:

I.. Reconocer én el policia municipal habilidades; destrezas, actitudes, conocimientos generales v
~~especificos para desempenar sus funciones, conforme a los perfiles aprobados por ef Consejo
Nacional. : : '

L. ldentificar los factores de riesgo que interfieran, repercutan o pongan en peligro el desempeno de

las funciones policiales, con el fin de garantizar la calidad de los servicios, enfocandose alos

siguientes aspectos de los elementos operativos de la Corporacion:

Al Cumﬁplimiento de ios requisitos de edad y el perfil fisico, médico y de personalidad que exijan
las disposiciones aplicabies; ' -

B. Observancia de un desarrollo patrimonial adecuado, en el que sus egresos guarden adecuada
proporcion con los ingresos del policia evaiuado;

C.  Ausencia de alcoholismo y ausencia en el uso de sustancias psicotrépicas, estupefacientes
u otras que produzcan efectos similares; :

D. Ausencia de vinculos con organizaciones delictivas;
E. Notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia irrevocable por-delito doloso,
ho estar sujetoa proceso penal y no estar suspendido o inhabilitado, rii haber sido destituide

por resoiucién firme como servidor publico: Y,

F.  Cumplimienio de los deberes -establecidos en esie Reglamento y demas normatividad
aplicable. , o : :
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Articulo 79.-La Comisidn del Servicio de la Direccion emitira una constancia de conclusién
del proceso de evaluacion para la permanencia, a los miembros del Servicio que hayan aprobado
satisfactoriamente las evaluaciones, basada en fos resultados quele proporcmne el Centro de Evaluacion
correspondiente.

Seccién Vi
-Del Plan Individual de Carrera \
Articuio 80.- El plan de carrera del policia, debers comprender la ruta profesional desde que
éste ingrese a la Institucion Policial hasta su separacion, mediante procesos homologados e
interrelacionados en los que se fomentara su sentido de pertenencia a ésta, conservando la categoria
y jerargufa que vaya obteniendo, a fin de infundirle certeza y certidumbre en el Servicio. -

Articulo 81.- Una vez concluidos todos los procedimientos que contempla el proceso de
Ingreso se les tendra que elaborar a fos elementos el plan individual de carrera el cual contempla:

. I~ Los cursos de capacitacion que tenga que tomar por ano; '

il.  Lafecha de evaluaciones del desempefio;

Hl. . Fechas de evaluaciones de habilidades, destrezas y conocimientos;

IV. . Fechas de las evaluaciones de Control de Confianza; -

V. Estimulos, reconocimientos y recompensas a las que se haya hecho acreedor; v,
VL. Aplicacién de sancibnes en base al régimen-disciplinario.

La mvelacuon académica es el procedlmlen‘to que valida los conocimientos adquiridos a través
de la preparacion teérica y la experiencia profesional por medio de una evaluacion especificamente
desarrollada a partir de los elementos fundamentales que representa una funcion profesional.

Seccion VHI
Del Reingreso

Articulo 82.- El reingreso se da cuando aquellos policias que renunciaron voluntariamente

desean ingresar nuevamente a la Institucién Policial, y sera factible s:empre y cuando retnan los
siguientes requisitos:

I. . Que exista acuerdo favorabie por parte de la Comisién;

II.  Que la separacién del cargo haya sido por renuncia voluntaria;

iIl.  Que exista plaza vacante o de nueva creacion;

V. Que presenten y aprueben los exdmenes relativos al procedlmlento de desarrollo y promoc;on
del dltimo grado en el que ejercno su funmon
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V.
Vi.

ViL.

Vil

Sdlo podré reingresar por una sola ocasion Y que no haya transcurrido mas de dos afos de su
renuncia; - ’

.Que tengan maximo 45 afios de edad curnplidos al momento de la presentacion de la solicitud de

reingreso;
Qué'aprueben las evaluaciones de Control de Confianza correspondientes;
Que exista suficiencia presupuestal para la cobertura de su salario.

Capitulo i
De la Permanencia y Desarrolio -

Articulo 83.- La permanencia y deésarrollo son el resultado del curnplimiento constante de los

' requisitos establecidos para continuar en la Institucién Policial, conforme a los siguientes:

Vi

VIi.

Vi

XI.

Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado por sentencia irrevocable por delito
doloso; - - ' :

Mante_ner actualizado su Certificado Unicd Policial;

No éuperar la edéd méxima de retiro que establezcén las d.isposicion.es épficabfes; '

Ac}editéf que.ha concluido, al menos, los estudios siguientes:

a) Tratandose de integrantes de las dreas de prevencién, ensefianza fnedia superior o equivalente:

b) Encasode integrantes de las 4reas de feaccion, los estudios corresgondientes a la ensefanza
media basica; o

Aprobar los cursos de profeéiona!izacién obligatorios y cohtemplados en el Programa Rector de
Profesiopalizacion; : : o

Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza:

Aprobar las evaluaciones del desempeno;

F’articipar en los procesos de promocion o ascenso que se convoquen, conforme a las
disposiciones aplicables; '

Abstenerse de consumir sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras que produzcan efecios
similares; '

No padecer alcoholismo;

Someterse a exdmenes para comprobar la ausencia de alcoholismo:
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Xil. Someterse a exdmenes para comprobar el no uso de sustancias psicotrépicas, estupefacientes
u ofras que produzcan efectqs similares; -

N, No estar suspendido o mhabmtado ni haber sido destrtu:do por resolucidn firme como servidor

publlco

XIV. No ausentarse del servicio sin causa Justlﬁcada por un periodo de tres dias consecutivos.o de
clnco dias dentro de un término de treinia dias; vy, :

XV. L,as demas que establezcan las disposiciones iegales aplicables.

Articulo 84.- £l proceso de Permanenma y Desarrolio contempla ia Carrera Pollmal a través

- de las siguientes secciones:

. De la Formacién Continua;
Il - De la Evaluacién del Desempefio;

. De los Estimulos;

V. De la Promocion;

V. Dela Renovacién de la Certificacion;
Vi De las Licencias, Permisos y Comisiones.

Seccion |
De ia Formacion Continua

Artaculo 85.- La formacion contmua y especaaiszada integra las actividades academlcas
encaminadas a lograr la actuaiizacion 'y petfeccionamiento de conocimientos, habilidades, destrezas,
competencias, aptitudes y actitudes del miembro del Servicio, para el éptimo desempefio de sus funciones,
asi cormo para queé obtenga el éxito en la presentacion de sus evaluaciones periodicas y de certificacion
como requisito de permanencia, las cuales deben culminar, en su momento, con la p03|b|||dad de tener
acceso a los cargos de Alta Direccién dentro del Semcao

Aril’cuia 86.- La formacion continua y especializada tiene como objeto lograr el desempefio

profesional de los miembros del Servicio en todas sus categorias, jerarquias o grados, a través de

procesos académicos dirigidos 4 la actualizaciéh de sus conocimientos, el desarrollo y perfeccionamiento

"de sus habilidaces, destrezas y actitudes necesarios para responder adecuadamente a la demanda

social de preservar la seguridad publica en un escenatio de criminalidad cambiante, asi como en su
momento, tal como se menciond en el articulo anterior, para adquirir las herramientas de conocimiento
necesarias para ejercicio de los cargos de Alta Direccion dentro del Ser\nc;lo Profesmnal de Carrera.

Artlcuso 87.-Las etapas de formac;on continua y especializada de los mlembros del servicio,
se realizaran a traves de actlvzdades académicas como carreras, diplomados, especialidades, cursos,
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seminarios, talleres, estadfas, convenciones, congresos, entre otros, que se impartan en la Academia
e instituciones educativas nacionales e internacionales acreditadas y de prestigio. Estas actividades
tienen el objetivo de concebir la formacién con una misma visidn nacional integradora y deben recibir la
acreditacion formal que corresponda y que permita al miembro del Servicio demostrar documentalmente

- que ha cursado satisfactoriamente la actividad de formacién de gue se trate.

Articulo 88.- La formacién continua tendrs una duracién minima de 145 horas por afno para
todo miembro del Servicio, y podra desarroflarse de manera permanente o intermitente, en funcion del
programa de estudios. ' - ' : '

Articulo 89.- E! miembro de la Carrera Policial que haya concluido satisfactoriamente las
actividades académicas de formacién en las etapas, niveles de escolaridad y grado académico, tendra
derecho a obtener la certificacion, titulo, constancia, diploma o reconocimiento que corresponda.

Articulo 90.- Cuando el resultado de la evaluacién de ia formacién continua de un miembro
del Servicio no sea aprobatorio, podra presentar una segunda evaluacion, la cual en ninguin caso podra
--realizarse en un periodo menor a sesenta dias naturales Yy superior a los ciento veinte dias transcurridos

después de la notificacién. que se le haga por escrito de dicho resultado.

Si la evaluacion la realizo una institucion educativa distinta a la Academia, UniVersidades U
-otras de formacion policial acreditas, v el resultado no fuere aprobatorio, se atendera a las cldusulas
que para tal efecto se hayan establecido en el contrato o convenio respectivo. '

‘ De no aprobar la segunda evaluacién, el miembro del Servicio no podra participar en los
procedimientos de desarrollo y promocién. : - * :

Articulo 91.- La elevacion de los niveles de escolaridad dentro del Servicio estara dirigida a
todos los miembros dei Servicio que deseen hacerlo, y en su caso, el Ayuntamiento les dar4 las facilidades

necesarias para lograrlo y/o gestionara programas de becas y convenios con instituciones educativas

para el logro de este objetivo.

Articulo 92.- La Comisién promovera ante los Institutos Nacional y Estatal para fa Educacién,
de los Aduitos y 1a Unidad de Preparatoria Abierta, la firma de convenios, para desarroilar en la Direccidn
General programas abiertos y/o a distancia de educacion basica, media y media superior.

Articulo 93.- El programa de formacion especializada, se desarrollard bajo los siguientes
fineamientos: T :

I. LaDireccién de Seguridad Pliblica Municipal presentaré'a la Direccién General de Apoyo Técnico
del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Ptibiica sus programas de formacion
especializada y de alta direccion, mediante el formato establecido para ello; -

0" Los recursos que se determinen para la formacion especializada y de alta direccién, podrén
destinarse para el pago de los siguientes rubros de gasto: docentes, matricula, material did4ctico

'y de apoyo econémico para asistir a las actividades académicas programadas a favor del
Ayuntamiento:. o ' : - :
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M. Los programas de especializacion seran impartidos por instructores Y personal docente que
' cuenten con la experiencia y acreditacion correspondientes; ' :

Seguridad Publica, para fos cuales se consideraran los aspectos y necesidades regionales en
los que se sefialaran las caracteristicas y duracién de dichas actividades: Y, .

V. . LaDireccién de Seguridad Publica Municipal tramitara Ja obtencion de la constancia porla formagion
especializada de los miembros del Servicio, a través de las instituciones o asociaciones docentes i
que hayan impartido los cursos. ' S n : !

I Los Cursos solicitados deberan ser acordes al plan de estudios de los miembros del Servicio y
seran requisito indispensabie para sus promociones; '

Il Tener acreditado un desempefio correcto Y una buena conducta en el ejercicio de sus
funciones; v, ‘ .

iil. Acreditar la formacién inicial y continua, asf Ccomo las evaluaciones para la permanencia, en e
¢aso que corresponda. '

Lo anterior, se llevara a cabo siempré ¥ cuando exista disponibilidad presupuestal.

Seccion i _ ,
De la Evaluacion de| Desempeiio

Articulo 95.- La evaluacidn para el desempefio policial en la prevencion y el combate a |a
delincuencia,y permite valorar, tanto en forma individual como colectiva, los aspectos cualitativos y
cuantitativos de Ig actuacién de los miembros del Servicio, considerando Su conocimiento y cumplimiento
de las funciones y metas, en relacién con las habilidades, aptitudes, actitudes, capacidades, formacion
recibida y rendimiento profesional. Esta evaluacién sera obligatoria y debera llevarse a caho de
conformidad con ef tiempo y forma que al efecto establezca el Secretariado Ejecutivo del Sistema
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Articulo 97.- Los miembros del Servicio seran citados por la Comision en cualquier tiempo
_para la practica de los exdmenes y estudios que integran este procedimiento. En caso de no asistir en
el lugar y hora gue para el efecto se haya determinado, sin mediar una causa realmente justlflcada se
* les tendra por no presentados con resultado de no aptos.

3 Articulo 98.-La vigencia del Examen de Conocimientos y Habilidades sera de dos afios;
" mientras que la duracién de la evaluacion desempenio sera de un afo, a partir de los 30 dias naturales
de la fecha de em15|on de resultados de la dltima evaluacion.

, Artl’culo 89.- Al término de las evaluacionespara el desempefio y la permanencia, la lista de
los miembros del Servicic que fueron evaluados debera ser firmada para su constancia, por el Presidente
ta Comision de!l Servicio, por el Titular del Centro de Evaluacion'y Control de Confianza Estatal o su
equivalente, por el Comisario y por el titular del drea de Profesionalizacion y/o de la Academia.

Seccién Ul
De los Estimulos

Articulo 100.- El régimen de reconocimientos, condecoraciones, estimulos y recompensas
es el mecanismo publico por el cual el Ayuntamiento y la Corporacién otorgan el reconocimiento a sus
integrantes por actos de servicio meritorios y sobresalientes, o por una prolongada trayectoria ejemplar,
para fomentar la leattad institucional, el espiritu de cuerpo, la calidad y efectividad en el desempefio del
servicio, y asi incrementar las posibilidades de promacién y desarrollo de los policfas municipales.

.  Todo reconocimiento,; condecoracion, estimulo y recompensa otdrgado sera acompafiado de
una constancia que acredite el otorgamiento del mismo, la cual debera ser integrada al expediente del
elemento y en-su-caso, con el oficio de autorizacion de portacion de la condecoracién o distintivo
correspondiente, i cual debera tener las caracteristicas que sefiale el manual de Protocolo, Ceremonia,
Uniformes y Divisas correspondiente.

Articulo . 101.- La Comisién sera la facultada para otorgar los reconocimientos,
condecoraciones, estimulos y recompensas, previa validacion del Comisario y de la Comisién del Servicio
Profesional de Carrera a la propuesta que para tal efecto se haga. La Comisidn sera la que determing y
" exponga mediante escrito los estimulos que se proponga sean otorgados; asft como los mecanismos
para su entrega, de conformidad con la Ley y el presente Reglamento; y su principal criterio de
- otorgamiento sera con base en los méritos, los resultados de la formacion inicial, continua y especializada,

la evaluacion del desempefio, capacidad, y acciones relevantes de los Policias miembros del Servicio.

Articulo 102.- Los policias municipales recibirdn los reconocimientos, condecoraciones,
estimulos y recompensas, los cuales serén otorgados de manera individual. Asimismo, podran recibir
ofros reconocimientos por parte de cualquier institucién, asociacién u organismo nacional o intermacional,
- publico o privado, pero tratdndose de condecoraciones otorgadas por Gobiernos Extranjeros deberan
ajustarse a lo estipulado en la Constitucién Politica de la Republica para tal efecto. '

Articulo 103.- Los reconocimientos, Condecoramones estimulos y recompensas a los que
~ pueden ser acreedores los policias son:
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desempeno en el Servicio F’rofesmnal serdi propuesto por el Comisario Yy sea autorizado por la Comisidn
de Carrera :

pol;ma Yy podra ser oforgada bajo las siguientes modalldades

Mérito Policial:

¥

Premio al Policia destacado:
Condecoracion;

Mencion Honorifica; v,
Recompensa. : _ : o i

Artsculo 104.- E Premio ai Policia destacado es ei reconocimiento que se otorga por el buen

APa'ra'ser otorgado se consideraria lo siguiente:

Asistencia y puntualidad en el Servicio;

Cumpllr cabalmente con las obligaciones que establéce el presente F{egiamento
No contar con mnguna falta admlnastrat:va airesto o extranamlento y,

Aprobar satisfactoriamente las evaluaciones que se le realicen durante el afio.

¢

Ar‘tlculo 105.- La condecoracmn es la presea que galardona un acto o hecho relevante del

Mérito- Civico;
Mérito_ é?ciaf; Y,
Mérito A;adémico.
Articulo 106.- La condecoracfén al méritq policial se otorgara a quienes realicen:
Actos dé relevancia excepcional en béheficio de la Corporacién;
Actos' de reconocido valor extracrdinario y mérito en el desarrollo de l:_is acciones siguientes;
Por su dili{gencia en Ié céptura de delincuentes; | |

Por auxiliar con éxito a la poblacion en accidentes y/o situaciones de peflgro 0 emergencia, asii
como en la preservacnon de sus bienes;

Por‘ actos en cumplimiento de comisiones de naturaleza excepcional y en condiciones dificiles
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VI. - Por actos en operaciones o0 maniobras de riesgo extraordinario;

VIl Por actos que comprometan la vida de quien las realice; vy,
VIl Por actos heroicos que aseguren conservar los bienes de la nacion;

X Se otorga al policia en primera clase, por efectuar espontaneamente los actos referidos y en
segunda, cuando su ejecucién provenga del cumplimiento de una orden superior.

7 _Articulo 107.- La condecoracién al mérito civico, se otorgaria por conducta ejemplar en el
cumplimiento de la Ley, respeto a las instituciones publicas, defensa de los derechos humanos y promover
los valores que dignifican a la Corporacion ¥ que redundan en beneficio de la Sociedad.

- Articulo 108.- La condecoracion al mérito social, se otorgaria por el cumplimiento excepcional
en el Setrvicio a favor de {a comunidad o grupos vulnerables determinados, poniendo en alto prestigio el
nombre del Ayuntamiento y de la Corporacion.

Articulo 109.- La condecoracién al mérito academico, se otorgarfa al policfa que se distinga
en forma sobresaliente en las disciplinas cientifica, artistica, tecnol6gica, docente, cultural o deportiva
- ¥ que sea de relevante interés, prestigio y dignidad para la Direccion.

Articulo 110.- La mencién honorffica, es el reconocimiento que se otorgaria al policia por su
constante buen desempeiio y acciones sobresalientes.

Articulo 111.- La recompensa es la remuneracién de cardcter econodmico, a fin de incentivar
la buena conducta del policia, crear conciencia de Ia importancia de su funcién y reconocer su esfuerzo
y sacrificio en beneficio de la Corporacion, para su otorgamiento se deberd considerar:

1.~ La relevancia de los actos, que en términos de proyeccion, favorezcan la imagen de la
Corporacién; v, : ‘ '

ll. - Elgrado de esfuerzo y sacrificio, valorar si se rebasaron los limites del deber, o si se consiguieron -

resultados sobresalientes en las actuaciones del poficia.

El monto de la recompensa seré propuesto pdr la Comisidn de Servicio Profesional de Carrera,
en base a la Ley aplicable en material de ejercicio del recurso publico, y a la disponibilidad presupuestal
que la Tesoreria dal Ayuntamiento tenga para tal efecto, Y su monto definitivo sera acordado por el
Ayuntamiento, el cual es auténomo en'material de administracion de la Hacienda Municipal..

, Articulo 112:- Los casos no contemplados en el presente Reglamento que eventualmente
pudieran merecer alguin tipo de estimulo, seran valorados por la Comision de Carrera a propuesta del
Comisario. : - ' ' '

La propuesta de recofiocimientos, condecoraciones, estimulos y rec'orhpensas a un Policia
podra ser efectuada por cualquier persona en el Municipio, pero debera ser validada por el Comisario y
por la Comision del Servicio de Carrera, Honor y Justicia, que es la facultada para otorgarlas.
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. Seccidn IV
De la Promocion

Articulo 113.- El procedlmlento de promomon de ascensos y desarrollo perm:te alos miembros
del Servicio Ocupar plazas vacantes o de nueva creacion con el grado policial inmediato superior a
aquel que ostentan, el cual sera en todo caso de mayor responsabllldad nivel de remuneracioén y
jerarquia dentre de Ia estructura de la Direccion.

Articulo 114.- El procedimiento de promocion de ascensos y desarrollo del Servicio tiene
como objeto preservar el principio del crecimiento profesional en base al mérito, la evaluacion periédica
y laigualdad de oportunidades mediante los ascensos de los miembros del Servicio, hacia las categorias,
jerarquias o grados superiores, con base en los resultados de la aplicacién de los procedimientos de
formacién inicial, continua y especializada, de la evaluacion para la permanencia, de los resultados de
los examenes especificos que la Comision de Servicio Profesional de Carrera fije para este procedimiento
Y @ la antigliedad, en competencia con los demas concursantes.

Artlculo 115.- Las jerarquias o grados deberan relacionarse en su conjunto con los niveles y
las categorias de remuneracién que les correspondan, segun lo establecido por ia autoridad competente,

procurando que entre cada grado exista una diferencia salarial neta de al menos 20%, con la finafidad -

de hacer atractiva la permanencia dentro del servicio y el crecimiento profesmnal en su seno.

Articulo 116.- Cuando existan vacantes de los grados jerarquicos. supenores at Policia, la
Comisién de Servicio de Carrera Profesional se erigird en Comisién de Ascensos y emitird una
convocatoria entre los policfas del grado inmediato inferior, en la que de manera especifica se
estableceran los requisitos que deben cubrir para ocupar el grado inmediato superior, en base a la
competencia profesional y al Catalogo de Puestos de la Corporacién, asi como la bateria de evaluacmnes
a que deberdn someterse para poder participar en el procedimiento.

Los po!:cuas participantes deberdn tener vugentes con caracter de aprobadas las Evaluamones
de Control de Confianza y las Evaluaciones de Desempefo. Para efectos de tener derecho a presentar
el examen de conocimientos, debera antes ser sometldos a una evaluacion psicolégica de personalidad
yauna evaluacién fisico atlético.

Una vez que pasen estos filtros, los policias con derecho a partlcmar en el Concurso de

- Oposicion podran presentar el examen de conocimientos, donde ademas se tomaran en cuenta mediante

una férmula matematica ponderada los agu;entes factores: el resultado que obtengan en el examen de
conocimientos, la antigiiedad en la Corporacion, la antigiedad en el grado policial actual, ia conducta a

lo Iargo de Su trayectoria y el nesgo de la funcion que desempefian. .

Para efectos del presente procedlmzento el valor a ponderar para cada aspecto en la calificacion

final sera el siguiente:

l. Examen de conocimientos: 50%

. Antigiiedad en la Corporacién: 20%
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Wl.  Antigiiedad en el Grado: 15%,
V. Conducta (Méfitos menos deméritos en el expediente): 10%
V. - Riesgo de la funcién actual: 5%

Asticulo 117.- Los policias que asciendan seran aquellos que obtengan los puntajes mas
altos, ponderados y promediados, en las evaluaciones que se apliquen y los aspectos a tomar en
cuenta que se mencionan en el articulo anterior, y se les ratificara su nuevo grado con los siguientes

aspecios formales:
L Nombramiento legalmente expedido con su nueva jerarqufa.

II. Constancia o patente del nuevo grado policial legalmente expe-dida, y que tendrd validez en todo
el tesritorio nacional dado que se trata de un Servicio Profesional de Carrera establecido enla Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica. Dicha Constancia da la certeza de

permanencia.
lIl. . Incremento salarial de la anterior a la nueva jerarquia.

V. Imposicidn de las divisas del nuevo grado policial conforme a lo que establezca el Manual de
Ceremonial y Protocolo. - : : - _

Por tanto, para efectos de este procedimiento, debe entenderse como Promocién de Aséensos
el otorgamiento del grado inmediato superior a un policia, que ha satisfecho los requisitos de Ley y de
éste Reglamento. : . : ) :

‘ Aﬁl’c;u'i@ 118.- Los miembros del Servicio podrén sugerir ala Comisién del Servicio Profesional
de Carrera erigida en Comisién de Ascensos, la inclusién de ciertos ternas de especializacion en las
evaluaciones de conocimientos a aplicar en el presente procedimiento.

Afiic;iiﬂ@ 119.- Los policfas miembros: del servicio podran ascender mediante el presente
procedimiento hasta el grado de Sub Oficial, el Comisario debera velar ante el Presidente Municipal
_para que dichos grados sean otorgados preferentemente a miembros del servicio, o bien, a policias de
carrera provenientes de otras Corporaciones. En todo caso, las personas propuesias para ocupar
dichos grados deberan cumplir jos requisitos de ingreso al Servicio v las caracteristicas de perfil
profesional que consigne el Catalogo de Puestos. :

Por tanto, hasta el grado de Sub Oficial, no existira oira forma de ascenso que no sea a traves

de! presente procedimiento de promocion, guedando.prohibidos los ascensos por designacion directa
en este nivel de jerarquias. )

. Para poder participar en un procedimiento de Promocion de Ascensos, los policias,
‘obligatoriamente, deberan tener un minimo de dos aRos ostentando el grado inmediato inferior a aquel

para el gue pretendan concursar, al dia de la emision de la convocatoria respectiva. Si no se cumple .

este requisito, el miembro del setvicio no podrd pariicipar en el proceso de promocion de ascensos de
que se trate. :
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Seccidén V
De la Renovacion de la Cestificacidn

Articulo 120.- La renovacién de la certificacion es el proceso mediante el cual los policias se

someten a las evaluaciones periddicas establecidas por el Centro de Evaluacion y Control de Confianza

correspondiente, asi como los demas necesarios que se consideren en el proceso de permanencia.
La certificacién tendra una vigencia de tres afhos. R :

_ _ Sectidén Vi
 De las Licencias, Permisos y Comisiones

Articulo 121.- La licencia es_el periodo de tiempo, previamenie autorizado por la Unidad
Administeativa de fa Institucién Policial para la separacién temporal del Servicio, sin pérdida de sus

derechos.

Articulo 122.- Las licencias que se concedan a los integrantes del Servicio seran sin goce

de sueido, siendo las siguientes:

I Licencia ordinaria es la que se concede a solicitud de los policias, de-acuerdo con las necesidades
del servicio y por un lapso méximo de 6 meses y por una tnica ocasion para atender asuntos
personales, y sélo podré ser concedida por los supetjores, con la aprobacién del Director de la
institucion Policial o su equivalente. o ' :

Il. -Licencia exiraordinaria es la que se concede a solicitud del policia y a juicio del Director de la
institucién Policial 0 su equivalente, para separarse del servicio activo a desempenar
exclusivamente cargos de eleccién popular o de confianza, no teniendo durante el tiempo gue
dura la misma, derecho a recibir percepciones de ninguna indote ni a ser promovido. Puede ser

por tiermnpo indefinido.
il Licencia por enfermedad se fegiré por las disposiciones legales aplicables.

Articulo 123.- Para cubrir el cargo de los policias que obtengan licencia, se nombrara a otros
que actuaran de manera provisional. La designacién de los gue ocuparén dicho cargo se realizara
mediante la convocatoria respectiva conforme a las disposicicnes reglamentarias del Servicio. '

Articulo 124.- El Permiso es la autorizacion por escrito que el superior jerarquico p;odré otorgar
a un policla para ausentarse de sus funciones, con goce de sueldo, por un término desde un dia y no
mayor a tres dfas y hasta por dos ocasiones en un afio, dando aviso a la Direccién de Administracion

y a la Comision.

Articulo 195.- La comision es la instruceion por escrito o verbal que el superior jerarquico da
a un integrante del Servicio para que cumpla un servicio especifico, por tiempo determinado, en un
lugar diverse al de su adscripcion o de su centro de trabajo, de conformidad con las necesidades del

servicio.

Articulo 126.- Los policfas comisionados a unidades especiales seran considerados servidores
de carrera, una vez concluida su comision se reintegraran ali Servicio sin haber perdido los derechos
correspondientes. ‘ : . :
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Capitule 1V
De la Separacion -

Articulo 127.- La separacion es el acto mediante el cual la Institucién Policial, da por terminada’
la. relacion laboral, cesando los efectos del nombramiento entre esta y el policia, de manera definitiva
dentro del Servicio, considerando las siguientes secciones: :

I.  Del Regimen Disciplinario;
II', - Del Recurso de Rectificacion.

_ Articulo ‘528 Las causales de separacmn del poluma de la Institucién Policial son Ordinarias
'y Extraordinarias. : _

Articulo 1?29..»- Las causales de separacién Ordinaria del Servicio son;
l. . Larenuncia formulada por el policia;
li. laincapacidad permanenie para el desempefio de sus funciones;

Il Lapension por jubilacion, por retiro, edad y tiempo de servicio, invalidez, cesantia en edad avanzada
e indemnizacion global; v, : : -

V. Lamuerte del policia. -

: Articul@ 130.- Las causales de separacion Extraordinfaria'del Servicio son:

‘

I. ©  Elincumplimienio de los requ:sﬁos de ingreso y permanencia que debe mantener en iodo ttempo
el policia. :

Ar‘tncui@ 131.- La separacion del Servicio para los Integrantes de las instutucuones Policiales,
por el mcumphmiento de los requisitos de :ngreso y permanencia, se realizard mediante el siguiente
procedlmlento :

1. - El superior jerarquico debera presentar queja fundada y motivada ante la Com|8|on en la cual

debera sefialar el requisito de ingreso 0 permanencia que presuntamente haya sido |ncumphdo 7

por el policia, adjuntando los documenios y demas pruebas que considere pertmentes

li.  La Comision notificara la queja al policia y lo citard a una audiencia que deberé efectuarse dentro
de los quince dias siguientes a la citacién, para que manifieste lo que a su derecho convenga,
adjuntando los documentos y demas elementos probatorios que estime procedentes,

ll. El superior jerarquico podra suspender temporalmente al policia, siempre que a su juicio asf '

convenga para el adecuado desarrollo del procedimiento o para evitar que siga causando petjuicio
o trastorno al Servicio para los Integrantes de las Instituciones Policiales, hasta en tanto la Comision

resuelva lo conducente;
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agotadas las diligencias correspondientes, la Comision,

V. Una vez desahogada la audiencia y
El presidente de la Comisién podra convocar a sesionas !/

resolvera sobre la queja respectiva.
extraordinarias cuando estime periinente; y, : i

rocedera recurso administrativo alguno. o |

V. Contra la resolucién de la Comisién no p

Para efectos de lo dispuesto en el presente articulo, se entenderd por supetrior jerarquico al

elemento que se encuentre en el escalafon o linea de mando supetior a los demas grados (jefe inmediato)
ar 6rdenes a los elementos con grados inferiores quienes tienen un |

grado correlativo de obediencia; por lo cual el Superior Jerarquico no es exclusivamente el titular de la

Dependencia, ya que éste solo es el de mas aita jerarquia, pero no el (nico. -

Articulo 132.- En el caso de separacion, remocion, baja o cese o cualquier otra forma de
terminacion del servicio que haya sido injustificada, la Institucion Policial s6lo estara obligada a pagar la
indermnizacion y demds prestaciones a que tenga derecho, sin que en pingdn caso proceda sul
reinstalacién a la Institucion Policial. ' ' | !

- Seceidn |
Del Régimen Disciplinario
Articulo 133.- El Régimen Disciplinario comprendera: deberes, correcciones_disci_plinarias
principios de actuacion, leyes, sanciones aplicables y procedimientos para su aplicacion, al policia que

viole las disposiciones de este ordenamiento, sujetandose a la normatividad aplicable.

Artfculo 134.- Las sanciones que seran aplicables al policia responsable son: ;

|~ Amonestacion verbal o por escrito;
1 Arresto administrativo;

Il Suspensién temporal de funciones;

[ R

V. 'Remocién,'baja 0 cese.

‘ - Articulo 135.- La Amonestacion es el acto por el cual se advierte al Policia sobre la accion
omisién indebida en que incurrié en- el ejercicio de sus funciones, mediante ella, se le informa Ii
consecuencias de su infraccion, y se le exhorta a que enmiende su conducta para nc incurrir en ut
aueva infraccion, apercibiéndolo de que, en caso contrario, se hara acreedor a una sancion mayor. 1
aplicacion‘de esta sancion se hara en términos que no denigren al policia, en publico o en privado. |
caso de ser aplicada por escrito, se haré a través de la holeta de amonestacion correspondiente, Y
consignara copia al expediente personal del policia miembro del servicio. ' |

_ Articulo 136.- Los arrestos administrativos son cotrecciones disciplinarias, que s impon
a los policfas, mediante la-boleta de arresto por escrito correspondiente, cuyos actos u ‘omisiones s
constituyan faltas menores en el cumplimiento de 1a disciplina. Cualguier superior jerarguico esta facult

para imponerla bajo su mas estricta responsabilidad.
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Articulo 137.- Los arrestos administrativos pueden ser:

|
13
)
. |
I Con prejuicio del Servicio, en cuyo caso el policia arrestado debera Permanecer en las instaiacior:

oficiales de la Direccion estricta y Unicamente durante el-tiempo del arresto.

1 Sin prejuicio del Servicio, en 'cuyb caso el policia arrestado podra salir a brindar sus servicio

Articulo 138.- Los arrestos seran aplicados_, de conformidad con la gravedad de la falta, erJ
forma siguiente: '

. Al Suboficial y al o los Policias Primeros, hasta por 12 horas.

I Allos Policias Segundo, Tercero y Policias, haislia por 36 horas.

Toda boleta de arresto debera ser presentada al elemento sancionado firmada por el superj
jerarquico que la impone, una boleta de arresto que se presenta al elemento sancionado sin es
formalidad carece de validez.

Art:’culb 139.- La Suspensiéh temporal de funcio}jes‘es la ir_att.:,\rrupc';ic’m de la relacion jun’dic?
de carécter administrativo existente entre el Policia y la Institucién Policial, misma que no excedera d
término que establezcan este’ reglamento y las leyes apliicables, deriva‘da de las causales que €
establecen también en ol preserite reglamento. N '

La Sugpensién prbduce efecto de que no se le pague af po.licia el salarig nilas presiacionesi
que tenga derecho, y el miembro de la Corporacion al que se aplique queda hbn_arado de prestar

servicio durante el tiempo que dure [a suspenSion-)

| Articulo 140.- La suspensién‘dé funciones hasta por noventa dias sin goce de sueldo, s
impondré al personal de la Corporacién cuando cometan taltas graves o cuando incurran en omisione
de igual indole, y se hara del conocimiento de la superioridad; siendo Ia Comisién la dnica instanci
facultada para su aplicacién por las siguientes causas: : ‘ﬁ

L% Por reincidir en la Comisién de faltas que generen un arresto,

H Por hacerée acompanar pbr pergona ajena a la Corporacion, en la prestacion de un servicio de
seguridad y vigitancia o permitir, ordenar o autorizar a un subordinado a que io haga;

in Presentarse o ehcontrarse dentro del servicio con aliento alcohdlico, estado de ebriedad, bajo e
influjo de drogas, estupefacientes o enervantes, o con secuelas por el consumo de éstos; :

V. Cometer actos inmorales dentro o fuera del servicio;

V.  No hacer entréga ala autdridad responsable de objetos que han sid_d asegurados a presuntos.
~ infractores y/o delincuentes: '

VI Presentarse uniformado a un establecimiento publico y no guardar las normas mientras se encuentra
dentro del mismo;
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VIil.

Xl.
X,
XiH.

XIV.

impida desarrollar sus funciones dentro del servicio asignado;

XV.

Presentar mas de cuairo incapacidades dolosas por enfermedad general, que serdn sujetas a
andlisis por ia superioridad; '

Se niegue a acatar una orden de su superior jerdrquico inmediato, siempre y cuando la orden no
constituya un delito o una falta administrativa; -

No guardar las consideraciones de respeto a su superior jerarquico;

Por proferir o vociferar palabras malsonantes u obscenas en perjuicio de un superior jerarquico
dentro y fuera del servicio; - : o

Por acumular mas de tres retardos consecutivos o discontinuos en un periodo de treinta dias;

Por participar'en un hecho contrario al presente reglamento y a las leyes;

Por encontrarse dormido dentro de su servicio y ser sorprendido por un superior jerarguico;

No cuidar su equipo de trabajo y que por su negligencia ocasione un dafio al mismo, que le

Destruir y/o negarse a firma_r un cambio de adscripcién o una boleta de arresto ya firmada por
quien la impone, o cualquier documento oficial que le sea presentado por su superior inmediato,

" 0 cualquier ofro acto de insubordinacion;

XVI

- XVIL

XVIL.

XX

XX,

XX,

XXI.
XX

XXV,

XXV,

Por no acatar la instruccion de orden cerrado, al momento de la imparticion:

Por alterar €l orden, dentro del pase de lista;

Retirarse de su servicio nombrado en un drea especifica, que le haya sido designada ;Sor su

superior, sin que esto represente el abandono total del mismo;
Por no portar debidamente el uniforme de la corbciracién;

Por detener ipjystificadamente, a una persona que no haya cometido delito alguno, faltas al
Bando de Policia'y Buen Gobierno o Infraccién al Reglamento de Transito;

Por ocasionar daﬁqs en cualquier bien inmueble publico o privado fuera del servicio;

Por no orientar, auxiliar debidamente a una persona o cualquier causa que incurra en una mala
imagen para la Corporacion, dentro y fuera del servicio; :

Por aplicar a un subalterno, en forma dolosa, reiterados correctivos disciplinarios notoriamente
injustificados; :

Por portar el arma de cargo fuera de servicio; salvo con oficio de comisién debidamente firmado;

Atribuirse facultades que no le correspondan dentro de la Corporacion;

[{F)

<y




Miéreoles 06 de Julio de 2016 | Periodico Oficial No. 245

XXVI. Cuando se reciba queja de Derechos Humanos, en contra de un elemento-que actle contrario

a sus funciones, mediante previa investigacién se verifique que los hechos que se le imputan

son verdaderos

XXVII. Al que por negligencia, dolo, deshonestidad, prepotencia, afecte fisica, moral o materialmente a
‘ la ciudadania o a ta Corporacién; '

XXVIIL. El que extravie algUin bien propiedad del Municipio, dentro o fuera del servicio o cuando por
negligencia, ésta sea la causa Unica del perjuicio; v, :

XXIX. Por causas de responsabilidad que se consideren particularmente_graves, gue a juicio de la
Comision no constituyan motiva de baja. ‘

. Articulo141.- La suspension temporal de funciones preventiva hasta por 90 dias, y por 15,
30, 60 y 90 dias como sancién, sera aplicada por ia Comision previo procedimiento en base a la Ley y
al presente reglamento. ‘ : -

l.a suspension preveqtiva del Policia por estar sornetido a un proceso penal sera por tiempo
indefinido, se pondra en conocimiento de la Comisién del Servicio, y produce el efecto de que no se
pague el salario al elemento de la Corporacion, quedando liberado éste de prestar elservicio, hasta en
tanto no resuelva su situacion juridica.

. En caso de que eventualmente la autoridad judicial le dicte sentencia absolutoria; debera.
reincorporarse al servicio méximo cinco dias habiles después de que se le dicte dicha sentencia, y se
le hara el pago de todo lo dejado de percibir durante el tiempo de su proceso. Por otra parte, si la
sentencia es condenatoria, continuara suspendido y no se le dara de baja definitivamente hasta que la
sentencia tenga el caracter de firme e irrevocable, ya que el policia sujeto a procedimiento puede recurrirla
en apelacion o amparo, y si la sentencia es revocada, se estarian violando irreparablemente sus
Derechos Humanos. Una vez firme la sentencia condenatoria, la baja sera definitiva. '

La suspension surtira efectos desde la fecha en que se presente la causa que la origina.

Articulo 142.- La Remocion o Cese es la terminacion definitiva de la relacién jurfdica de

cardcter administrativo existente entre la Institucién Policial y el policia, sin responsabilidad para aquélla,
y trae como consecuencia la terminacion de los efectos del nombramiento del policia.

Articulo 143.- Son causales de réemocién o cese las siguientes:

. Reincidir en cualquier falta que amerite una suspension;

Il.  Tener tres faltas de asistencia consecutivas o discontinuas a sus labores en un periodo de treinta .

dias, sin permiso o sin causa justificada; o -

I.  Abandonar las funciones que se le tengan encomendadas sin causa justificada;

IV.  Solicitar o aceptar personalmente o por interposita persona, para si o para otro, dadivas o estaciones
' por hacer algo indebido o dejar de hacer algo debido, relacionado con sus funciones;
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V.

"

V.

Vil

iX.

Xi.

Revelar asuntos confidenciales © reservados, de los cuales tuvieran conocimiento con motivo
del ejercicio de sus funciones; '

Ejercer presion, en uso de su autoridad para obtener de sus subordinados prestaciones de cualquier
tipo; ' ' '

Cuando por negligencia o intencionalmente, se ocasionen danos a bienes, propiedad del Municipio
o de terceros,; : ‘

Aplicar u ordenar medidas contrarias a una ley, reglamento, disposicion legal o cualquier otra
directriz superior o impedir su ejecucion; -

Resultar positivo en los examenes de control de confianza y certificaciéon ordenados po'r' la
supetioridad, en los cuales se muestre el uso o adiccién de drogas o enervantes, esta sancion se
aplicara sin perjuicio de presentar denuncia ante las autoridades competentes, cuando la falta
cometida pueda ser constitutiva de delito; ' .

Ingerir bebidas alcohdiicas © consumir algin narcético, enervante o droga, salvo gue exista
prescripcion médica, en los establecimientos o lugares de servicio que le sean asignados;

Realizar reuniones sediciosas contra la autoridad, el orden publico o la disciplina dela corporacion,
presentar peticiones que tiendan a contranar {as ordenes que reciban y fomentar cualquier conducta

. que obstaculice ia correcta -prestacién del servicio; -

Xl

XAl
- XIV.

XV,

XVI.
XVII.

XV

Por utilizar documentos falsos para acreditar no antecedentes penales, no antecedentes policiales
negativos, estudios de cualquier nivel. realizacién del sevvicio militar nacional u otros necesarios
para el ingreso'y permanencia dentro de fa corporacion; '

Comprometer el elemento por su imprudencia o descuido inexcusable la seguridad de los lugares
o de lag personas en cualquier area de su servicio, : '

Por utilizar o portar armas de fuego gue no esten contempladas en la licencia oficial colectiva
expedida por la Secretaria de la Defensa Nacional, durante el desempefio-de SU"Servicio,

Por utilizar et equipo, mobiliario 0 pargue vehicular propiedad del Municipio, para objeto distinto de
aquel a que estan destinados o sean utilizados en usos personales 0 particulares sin previa
autorizacion dei superior jerarquico; ' ' ‘ '

A quien se le sorprenda o sea senalado vendiendo o sustrayendo el equipo policial de trabajo
para desempefiar las funciones que tiene asignadas; .

Por apoderarse, vender,- rentar, empefar o destruir equipos de trabajo propiedad del H.
Ayuntamiento; ‘ ' '

A quien solicite determinada cantidad de dinero o especie a los elementos para efectos de otorgar
un permiso, vacaciones u otros dentro del servicio; ) T : '

1201
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A quien lesione sin ningn motive 3 jog infractores que remita o g la ciudadania en Qeneral; .

A quien COoM su mala conducta ocasione ung imagen denigrante ala Corporacién, sSea pof_buaiquier
medio de difusion o No difusién; .

Las denunciag que se formulen deberan estar apoyadas en Pruebas documentaies 0 elemening

Probatorips Suficientes bara presumir |g responsabiligag .del policia denuncia'do; las denuncias
I

infundadag acarrean Para quienes jag presente_n Y/0 para el Comisario responsabilidades de Ley
Pordolo y I Mala fe; - o ‘
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VL. Sidel informe O de los resultados de la audiencia no se desprenden elementos suficientes para
‘resalver o se advierten otros que impliquen nueva responsabilidad a cargo del policia denunciado
0 de oiras Personas, se podrd disponer ia bréctica de investigaciones Y acordar, en sy caso, la
cetebracion de otra u otras audiencias; y, :

Vil En cualquier Mmomento, pravio o posterior a la celebracién de fa audiencia, I Comisién podra

VL. En todo momento del procedimiento Previo a la emision de la resolucion el Policia sujeto a

Procedimientio sers presumido como Inocente de las imputaciones, Y seran respetados sus
Derechos Humanos dentro de las diferentes etapas del mismo.

IX. Siel Policia Suspendido conforme g esta fraccién no resultare responsable sera restituido en el
' goce de sus derechos. ‘ : : *

Artfoulo 146.- 15 Comisién otorgara ai elemenig policial sujeto g Procedimiento garantias de
presuncion de inocencia ¥ de audi_encia a efecto de que conozca ia irregularidad Que se le imputa,
. ofrezca pruebas ¥ alegue en su favor. ' _

_ ' Articulo 147.- 'En el citatorio que de garantia de audiencia se giraré al policia sometido a
procedimiento, se expresara:

. El nombre de la persong ala que se dirige;
H.. 'fEI'luga_r',l fe_cha_y' hc;ra en la que tendrg verificativo la audiencia;
. El objeto o alcan?:e de la diligencia;
V. Las disposiciones legales en -que se susten:te;
V. Ei derecﬁo drei interesado_a aportar pruebas yalegaren|a éudier_rcia norsio pér Medio de defensor;
Vi, O;ué podra comparecerpor si y/d asistido por yn apoderado “fegal; v,
Vil Ei nombre, carglo' y firma autégrata de las autorigages qﬁe lo emiten.
Articulo 148, £ citatorio a garantia de aud_iencfa’ debers ser noﬁfiéado personaf.mente al
~ interesado, por lo menos con 1 44 horas de anticipacién a I fecha sefalada Para su desahogo, g efecto

de que prepare sy defensa, Y acompaiiado de Ja Copia de la denuncia.
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iculo 149 -

‘ _ i
Art La Comisicn desahogara la diligencia de garantia de audiencia en los siguienfes_ : -‘
~términos: - : '

La confesional:

Documentos publicos y privados;

Testimonial;

Inspeccion;

. Pericial;
Presuncionaf;

Instrumentai: v, - ‘ ' ‘ : ’
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Articulo 152.-- g en el procedimiento eg necesario g desahogo de: prusbas de especial

Pronunciamiento, ef secretario fijars el dig Yy hora para ta) efecto, deniro da un Plazo no mayor dge 10 dias |
haturales siguienies ala pres'entaci_én de la pro i '
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Articulo 153.- Concluida la tramitacion del procedimiento, cuando existan documentos u otras
pruebas que no sean del conacimiento del servidor publico, se pondrén invariablemente las actuaciones

a disposicion de éste por un plazo de tres dias siguienies a la notificacion del acuerdo respectivo, para

que formulen, en su caso, los alegatos que consideren pertinentes. En ningdn caso se resolvera un.
procedimiento si el policia sometido al mismo ignora la existencia de alguna prueba de cargo.

Articule 154.- La resolucion ei(presa qué ponga fin al procedimiento indicara:
I Lugar y fecha;
Al Nombre del elemento operativo de la Diréccién;

. La determinacion de la Comisién, que podra ser de: suspension temporal hasta por 90 dias,
' remocion o cese, sobreseimiento, o resolucion absolutoria,

IV. 1V Los fundamentos y m‘otivds que la sustenten; Y,
V. - El ndmbre cargo y firma de los integrantes de la Comision. |

Articuio 155.- Cuando se |mpongan sanciones, la motwacmn de la resolucion con3|derara Ias
siguientes circunstancias:

i La gravédad de la infraccién en que se inéurra;

| Il Los antecedéntes del infractor;
illl, Las condiciones socio-economicas, familiares y personales del infractor; v,
V. La trayecto.ria profesional del infractor,

V. Los mériios y deméritos de su expefdien‘te, en su caso.

, Artsculo 156 La Comlsmn ordenard la nottflcacmn al elemento operativo perteneciente a la
Dlrecmon de la resolucion correspondiente, conforme a lo establecido en este reglamento, y de manera
supletoria, en el Codigo de Procedsmtentos Administrativos del Estado de Chlapas osu equwalente.

Aﬁiculo 157.- Es improcedente, de acuerdo al Art. 123 Apartado B Fracc. Xl de la Constitucion
General de la. Repubhca la reinstalacién o restitucién de los elementos operativos de la Direccion de
Seguridad Publica Municipalgue hayan sido separados de su cargo por resolucion de remocion, baja 0
cese, cualguiera que sea el resultado del jUICIO o medio de defensa que hubiere promovido.

En caso de que los 6rganos jurlsd|001onales ante los que llegar a recurrir determinen que la
resolucion por la que se impone la separacion o remociodn fue irregular, ilegal o injustificada, la Direccion
de Seguridad Publica Municipalsélo. estara obligada al pago de la indemnizacién, de acuerdo a lo
establecido en la Constituciéon General de la Republica y demas legislacion aplicable. Las bajas,
remociones o ceses se inscribiran obligatoriarmente en el Registro Nacional, asi como las resoluciones
jurisdiccionales que las confirrnen, revoquen o modifiquen. :
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Articulo 158.- En todo caso e Policia sefialado como probable responsable tendra expedita
la via para interponer el recurso de rectificacion correspondiente.

Seccién i
Del Recurso de Rectificacidn

Articulo 161.- A fin de oforgar al Cadete y af Policia seguridad y cerfidumbre juridica en e|
ejercicio de sus derechos, éstos podran interponer el recurso de Rectificacién. :

| Articulo 162.- En contra de todas las resoluciones del Comisién del Servicio Profesional de
Carrera, Honor Y Justicia, a que se refiere este Regfamento, el Cadete 6 Policia podrd interponer ante

la misma, el recurso de Rectificacién dentro del término de diez dias naturales contados a partir del dia -

siguiente en que se haga de sy conocimiento el hecho que afecta sus derechos, o el que hubiere sido
sancionado. '

Articulo 163.- El recurso de Rectificacion confirma, modifica o revoca una fesolucién de la
Comision de! Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia impugnada por el Cadete o Policia, a
quién vaya dirigida su aplicacién. ' ' '

4

del término de 10 dias habiles. En contra de dicha resolucién ya no procederd recurso alguno, salvo ia
interposicién de Juicio de Nulidad ante el Tribunal de o Contencioso Administrativo del Estado o su
equivalente, y/o mediante Juicio de Amparo ante fa Justicia Federal. '

Articulo 167.- E) Cadete o Policia promover4 el recurso de Hectifiqacién de conformidad con
el siguiente procedimiento: ' ' '
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El Cadete o Policia, promovente interpondré el recurso por escrito, expresando el acto gue impugna,
los agravios que fueron causados y las pruebas que considere pertinentes, siempré y cuando
estén relacionadas con los puntos controvertidos:

Las pruebas que se ofrezcan deberan estar relacionadas con cada urio de los hechos

controvertidos, siendo inadmisible fa prueba confesional;

Las pruebas documentales se tendran por no ofrecidas por el Cadete o Policia, si no se
acompanan al escrito en el que se interponga el recurso, y s6lo serdn recabadas por la autoridad,
en caso de que las documentales obren en el expediente en que se haya originado Ia resolucion
gue se recurre; : : : T ’ : :

La Comisién podra solicitar que rindan los informes que estime pertinentes, todas y cada uno de

- las personas que hayan intervenido en la seleccion, en et desarrollo y promacién, en la aplicacion -

de sancienes, correcciones disciplinarias, remocion y la separacién;

La Comisién acordara lo que proceda sobre la admision del recurso y de las pruebas que hubiere
ofrecido el Cadete o Policia, érdenando el desahogo de las mismas dentro del plazo de tres dias
habiles; y, - ' : ‘ "

Vencido el plazo para el rendimiento de pruebas, la Comisidn, dictara la resolucién que proceda
en un término que no excederd de cinco dias habiles.

Articulo 168.- El recurso de Rectificacion no se interpondrd en ningtin caso, contra los criterios

y contenidos de las evaluaciones de control de confianza que se hubieren aplicado.

Articulo 169.- La interposicion del recurso no suspenderd los efectos de la sancion, pero

tendra por objeto que ésta no aparezca en el expediente u hoja de servicios del Policia de que se trae,

asimismo si no resultare responsable, sera restituido en el goce de sus derechos.

Articulo 170.- Para graduar con equidad la imposicion de las sanciones, la Comisién tomara

en consideracion los factores siguientes: -

VI,

Vi,
Viil,
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“Los antecedentes del policia.

Su trayectoria profesional.
Su antigliedad en el servicio.
La complejidad de sus funciones.

Su edad y condicioheé de Salﬁd.

Su situacion personal y familiar.

Su desempeiio en el servicio. |

Las refefencias que de él den sus superiores jerarquicos.
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Titulo Cuarto

Deldrgano Colegiado dej Servicio Profesional de Carrerg

Capitulo §

- Articulo 172.- | 4 Comisién def Servicio Profesional de Carrera, Honor Y Justicia estars :
integrada dela s’iguiente'forma: ' ' T :

L Un Presidente, que sera el Presidente Munici'paf; €N voz y voto,

. Un Secretario Téenico que sera el Comisario; con voz,
. Cinco vocales que seran designa

1. ocal del greq de

2. Vocal del Organo Intermo de Control del Ayuntamiento ¢on voz y volg
3. Representante de Asuntog Internos de 1 Direceion con voz
4.. Vocal de Mandos Operativos de‘ la Corporacign Con voz y voto
5. Vocal de Elementos operativoé de la Corporacién Con voz y voto
Los dos

ultimos Vocajeg Seran personas de feconocida experiencia, bueng solvencia mora| y
destacados en SU funcion, ) ‘

_ Todos estog cargos seran honon’ﬁcos, 5€ emitira un Nombrarmiento para sy ejercicio, Y previo
4 la instalacién de la Comisién se tom o :

ara la protesta de Ley.
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 Para efectos de garantizar los principios de debido proceso, maxima publicidad, transparencia
y presuncion de inocencia; se-pueden integrar como observador con VOZ, pero sin voto:

- a)  Un Sindico.o Regidor del H. Ayuntémiento, que deberd pertenecer a la Comisidn de Seguridad
y Vialidad del Cabildo o su equivaiente.

Articulo 173.- La Comisién del Servicio Profesional de C’arrera, Honor y Justicia tendra las
siguientes atribuciones y Facultades: ' : ' o

. Coordinar y dirigir el Servicio en el ambito de su competehcia.;'
Il. | 'Aprobar y supervisér_ Ios procedimientos relativos a:
" a) Planea?:ién; '
b) Reclutamiento; - _
e} Seleccion de aspirantes;
d} Formacion inicial;
e) Ingreso;
f) _7 Formacién continua y éSpecfalizada;'
g) Evaluacion para la permanencia; -
h) * Desérfo!lo Y promocion; |
) Es_tu’_mulds; ¥s
i) . Evaluacién del Desempefio.
il Determ]’nar quiénes de los aspirantes cumplen con los requisitos que se establecen en todos los

casos, a través de los procedimientos mencionados en el parrafo anterior;

IV. - Verificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso y permanencia de los miembros del Servicio
y expedir las bases para sus evaluaciones; : '

V. Proponer las reformas necesarias al Servicio: -
VI. Proponer y resolver sobre el otorgamiento de constancias o patentes de grado y ascensos;
Vil. Aprobar los mecanismos para e otorgamiento de estimulos a los miembros del Servicio;

VIl Proponer las reformas necesarias al Servicio;

%
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X
X

Xl

XI.

X1,

~ sefiala el Reglamento:

Promover y resolver sobre e! otorgamiento de constancias de grado y ascensos;

Conocer y resolver las controversias que se susciten en maieria del Servicio;

Presentar ante la Comisién del Servicio Profesional de Carrera las denuncias procedentes que

sean presentadas por el Comisario por actos indebidos que ameriten suspension o cese, asi
como las propuestas para el otorgamiento de estimuios a los. policias; v,

Conocer de las bajas o separacion del Servicio por: renuncia voluntaria, muerte, jubilacion o
remocion de los integrantes, asi como por el incumplimiento de los requisitos de permanencia que

Llevar a cabo, en el ambito de su competencia, los procedimientos de otorgamiento de
reconocimientos, condecoraciones, estimulos a los miembros del servicio, y también, imponer
como sancioén, la suspension temporal de funciones, v la separacion definitiva, remocion, baja,
cese o cualquier otra forma de terminacion del servicic de los elementos policiales, de conformidad

“con fo establecido en el articulo 123, apartado B, fraccion Xl de la Constitucién Federal, y la Ley

General:

~a.  Cuando incumplan con los requisitos de permanencia que se establecen en ta Ley General,

la Ley del sistema de Seguridad Publica del Estado de Chiapas, este Reglamenio y demés
disposiciones legales aplicables;

b. Cuando incumplan con las obligaciones establecidas en la Ley General, la Ley del Sistema
_de Seguridad Publica del Estado de Chiapas, este Reglamento v demds ordenamientos
juridicos que rigen su actuar; v, ' : : '

¢. Cuando incumplan con el régimen disciplinario establecido en este Reglamento.

. d. Deberé también'anaiizar las faltas cometidas y causales de separacion extraordinaria de los

- miembros del Servicio. Escuchando en tode caso los argumentos del probable infracior, -

_garantizando su presuncién’de inocencia y respetando sus derechos humanos:

e. Recibir, aceptar o en su caso desechar, y-determinar conforme corresponda, los expedientes
de queja mediante denuncia del Comisario, que remita la Comisién del Servicio Profesional,
pudiéndose auxiliar de la misma el cumplimiento de sus airibuciones;

. Determinar y graduar la aplicacion de las sanciones gue esta faculiada a aplicar, a Ios
miembros infractores del Servicio; ' .

g.  Conocery resolver sobre los medios de impugnacion que en Tribunales administrativos o
~ Jurisdiccionales se interpongan en contra de sus resoluciones; '

h.  Informar de la separacién de los miembros del Servicio por incumplimiento de los requisitos
de permanencia; ' :

I Las demas que le determinen las leyes y reglamentaciones aplicables.
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La Comision implementard una base de datos en la que se registren todo Jo concerniente a la
Carrera Policial de cada uno de los elementos opersticos inc!uyendo las sanciones impuestas a los
integrantes de la Direccién de Seguridad Plblica Municipal, '

Articulo 174.- La Comisidn del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia tendrs lag _

siguientes obligaciones:
. Aprobar el manyal operativo de procedimientos, materia del Reglamento;

M Vigilar que se emitan, publiquen vy difundan las convocatorias correspondientes para e cump!imiénto
de los objetivos. del Setvicio en los términos que sefala ¢l Reglamento;

Il Determinar las formas ge reclutamiento;

la convocatoria;

Vi, Verificar que la Unidad de Andlisis, a solicitug de la Comision, realice |a consulta.correspondiente
en el Regisiro Nacional de los antecedentes de los aspirantes, impritniendo el comprobante de Ja
‘consulta que emita el Sistema;

VIL - Supervisar que se den a conocer los resultados a todos los aspirantes, aun cuando resultaran
¢OMO No aptos para el puesto, en el caso de log Gue resultaran aptos, Supervisara que se proceda
con la aplicacién de las evaluaciones de séleccién, n'iediante. la aplicacion del procedimiento
correspondients; | _ S

l VIii. Registrar los nombrarmientos y c‘:onstancias 0 patentes de grado;

Xl. | Supervisar y atestiguar las Evaluacigﬁnes del Deéempeﬁo realizadas al personal de la

Direccion; v,

Xll. - Las demas Que- sefiale gf Reglamento, asf como las disposiciones legales y adminisirativas
 aplicables para el funcionamiento del Servicio, ‘ - S '

Articulo 175.- |_a Comisién para el desahogo de los asunitos de su competencia, se aljxiliaré
de las Uniidades Administrativas de |a Direccién. ' :

78




Ejercer las demas funciones que le sef

hale este procedimiento y demds disposiciones legales y
administrativas Correspondientes, :

- El Presidente de Ia Comisién tendrg las atn‘bucion

Presidir la Comisién del Servicio;

Plantear iag estrategias Organizativas y adm

S inistrativas Ppara el desarroilo de syg procedimienios
Y la aplicacién de los instrumentos correspondientes; _ -
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Vil.

VIIL.

X

Xl

KiL

X,

Vi

Vil

80

Comprobar que los procedimientos que conforman el Servicio se realicen con ef:cnen(:la y eﬂcama
conforme a los tiempos y formas estable(:ldas

Proponer a la Presidencia Muhicipal los programas y presupuestos necesarios para dar soporie

- & los compromisos de las metas de profesionalizacion del Servicio, asi como los relacionados

con el sistema de estimulos de los miembros del Servicio Profesional de Carrera que se encuertren
en el plan carrera;

Verificar los procesoé péra el desarrollo y promocién- eﬁ los términos del Reglamento;
Proponer Ia_'agerida y el orden del dia de las sesiones la Comision del Servicio;

GCoordinar las sesiones de la Comision del Servicio:

Ser ieh!ace de la Comisién del Sérvicio, con el Ayuntamiento y otras entidades; v,

Las demads que senale el Reglamento'y _Ias disﬁoéicioneé legales 'y administrati\}as aplicab'les.

' Articulo 178.- E| Secretario Técnico tendra las atribuciones vy obligabione‘s siguientes:

Convocar a los miembros de la Comision del Servicio a ia sesion que corresponda, minimo una

vez cada dos meses, haciendo de su conocimiento el orden del dla y recabando las propuestas
que al respecio se formulen;

Verificar el quérum legal para sesionar;

Elaborar y dar a conocer a los miembros de la Comisién del Servicio las actas circunstanciadas
a que haya lugar a fin de recabar las firmas correspondientes; :

Coordinar las actividades de los grupos de trabajo que se hayan establecido; _

Llevar el seguimiento de la agenda técnica de los acuerdos de la Comision;

Informar pericdicamente al Presidente sobre el cumplsmlento de los acuerdos emitidos por la
Comision del Servicio; vy,

Coadyuvér' con el Presidente en todas las funciones v responsélbilidades que le designe.
Ar’tu’@uﬂ@r 179.- S@n facultades y obligaciones dé los vocales: |

Asistir a las sesiones dé la Comision del Servicio;

Presentar las propuestas'que se consideren necesarias para el cumplim'iento de su objeto;

Desempefiar las acciones que por acuerdo de la Comision se les asignen;
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V. Emitir sy voto'respecio de los asunlos que se

somelan a suU-consideracion; v,

V. Las demds afribucionas que fes confiera el Reglamento.

Articulo 180.- |5 Comisidn sesionara de ordinario en la sede de la Direccion, Solo en casos

exiraordinarios se CONVocars a reunién en olro lugar, por cuesiicnes de seguridad o por confidencialicad
fespecio a los asunios Que vayan a iratarsa,

En caso de ho exisiir quorum legal se citars una segunda sesién dentro de las setenia y dog
horas siguientes, la cyal se realizara invariablemanis con los integr
Articulo 181 - g voto de los integranteg serd secrslo y se realizara medianie Papeletas que
seran depositadas en Una urma fransparenie cerrada. : ‘ :
Ariicule 182, Dé los infegranies de |a Gomision del Servieio
el Presidente de lg misma, dicho representante deberd toner COmo minimo la categoria inmediata inferior

del titular, & voio emitido PO 8US integrantes, serd secreto, y se llevard a caho mediante e procedimiento
que en su momento determine la misma. ' :

_ Articulo 183.- 1os intagrantes de la Gomisién del Servicio deberan cumplir las encomiendas
que les sean encargadas por el Presidente de la misma. : '

. La Comisidn deal Sefvicio sesionars en tas oficinas de I Diveccion, previa convocatoiia del
Secretario Téenico, teniendo quérum legal si se encontrasen la mitad mas une de sus miembros: en -
dias y horas habiles, con laperiodicidad que le marquen jos preceditnientos que deba Lonocery resolver,
Y siempre atendiendo log tiemnpos farcados enh este ‘Hegian‘aem‘o, eh la Ley da Pi‘ocediméerrtog
Administrativos def Estado de Chiapas o su eqUivalente, v en Ja dermnés legislacion aplicable.

Las resoluciones o acuerdos la Comisién dal Servi
e sus integrantes Presentes v los volos serdn ejercidos

cio se omaran POr volacion de Ia mayors
te manera 2condmica, '

Articulo 184~ 14 Comision del
aplicables, se coordirtard conlag
Reglamenio,

Servicio en los Casoe que seffalen las dispos

iciones legales
autoridades competen

85 en la materia, para lograr los fines de

Arliculo 185~ parg el cumplimiento de sus atribuciones la Comisién contara con gl apove de
tadas las Unidadas Administrativas de Ig Direccion.

Tﬁ’an@ét@rms@

Primero.- Presenie Heglamenio entraid en vigor al Yia

_ siguieme de su Publicacidn an al
Periddico Oficial del Estado da Chiapas y en I (Eiaceia Municipal.

Segundo.- Se abrogan y/o derogan todas
Cpongan al presente ordenamiento. :

aguellas disposicionag reglamentarias que sa

e " oy |

antes que se encusniren preserias, _

» 3010 podra designar representarie
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Tercero.- Para efectos del personal en activo se dispondra un periodo de migracion que no
excedera de un afio para que los elemenios de la Institucion Policial cubran con los siguientes criterios:

I Que hayan presentado y aprobado las evaluaciones de control de confianza;
L Que tengan acreditada la equivalencia a la formacién inicial; v,
1. Que cubran con el perfil de puesto con relacién a fa renivelacion académica. -

- Para tales efectos una vez cumplido e plazo, los elementos que no cubran con alguno de
estos criterios quedaran fuera de la Institucién Policial. ‘ :

Cuarto.- Para cumplir con la funcion del Servicio Profesional de Carrera se integrara y se
instalara la Comisién del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia de la Direccién de Seguridad
Publica Municipal de Las Margaritas, Chiapas, en un término no-mayor de treinta dias naiurales, a partir
de la Publicacion del Reglamento en el Periddico Oficial del Estado de Chiapas y en la Gaceta Municipal.

Dado en el Palacio Municipal del H. Ayuntamiento de Las Margaritas, El Presidente Municipal
del H. Ayuntamiento de Las Margaritas, C. Ing. José Domingo VAzquez Lépez.- Ribrica.- El Secretario
del H. Ayuntamiento de Las Margaritas, Chiapas, C. Lic. José Guadalupe Pérez Gonzalez.- Rubrica. El

Director de Seguridad Publica del Municipio de las Margaritas, Chiapas, Comisario- C. Bartolomé del
Angel del Angel.- Rubrica. B ' :

Ing. José Domingo Vézquez Lopez, Presidente Municipal Constitucional.- C. Hortensia Garefa Cruz,
Sindico Municipal.- C. Francisco Hemandez Méndez, Primer Regidor - Lic. Blanca Dalia Moreno Alfaro,
Segunda Regidora.- Ing. Emilio Enrique Culebro Gordillo, Tercer Regidor.- C. Gabriela del Carmen
Cano Heméndez, Cuarta Regidora.- C. Emilio Cruz Lépez, Quinto Regidor.- C. Maricruz Vazquez
- Aguilar, Sexta Regidora.- C. Javier Pérez Saniiz, Septimo Regidor.- C. Teresa de Jesus Garcia Vazquez,
Octava Regidora.- Lic. Witbert Villaveitia Pérez, Regidor Piurinominal.- C. Marleni Pinto Aguilar, Regidora
Plurinominal.- C. Maria Bertha Hernandez Hernandez, Regidora Plurinominal.- Lic. Laura Isabel Lopez

Utrilla, Regidora Plurinominal.- ing. Karina Elizabeth Trejo Lopez, Regidora Plurinominal.- Lic. Marco

Antonio Velgsco Ancheyta, Regidor Plurinominal.- C. Lic. José Guadaiupe Pérez Gonzélez, Secretario
Municipal.- C. Bartolomé del Angel del Angel, Comisario.- Ribricas.

a2
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Avisos Judicigles ¥ Generaleg:

Pubﬁcacién No., 1 180-D-2018

TRIBUNAL SUPERIOR D JUSTICIA
-~ DEL ESTADO

JUZGADO quinTg DEL RAMO civiL
EDICTO
DEMANDADOS. FENX MERCURY I

SOCIEDAD DE RESP@NSAEELEDAD Lingi-
TADA DE CAPITAL VARIABLE,

Que deniro de| término de o Nueve dias contesie
la  demanda instaurada €N su conira,

Se tiene Como.domicilio ge la Promovente .

Para oir y recjbir Nolificaciones y dOCumento's, el

ubicado en |a CASA MARCADA CON EL
NUMERO 19 DE LA AVENIDA SUMIDERO

: Lo-proveyé Y firma gf licenciado

_ ALBERTO ANTONI0O. CAHDEN_AS KELLER,

Juez Quinto dey Ramo Civil ge este Distrito

Judicial, ante el licenciado SERGIO ALEJANDHO
BALLINAS ZEPEDA, Segundo Secretario de -

Acuerdos; con quien actig y da fe.

TUXTLA GUTIERREZ CHIAPAS; 22 DE yunio
DE 2016, | _ _

SEGUNDO SECRETARIO pE ACUERDOS,
LIC. SERGIo ALEJANDRO  BALLjnps.

Seguinda Publicacisn
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C. ANZUELO ROBLERO ﬂ MiN DE JESUS

Enlos autos del expediente ndmero 592/ -
2015 relativo al juicio ESPECIAL HIPOT ECARIA; -

promovido por HIPOTECARIA NACIONAL, S.A.
BE G.V., SOCIEDAD FINANCIERA DE
OBJETO MULTIPLE, ENTIDAD REGULADA,

- GRUPO FINANCIERO BBYA BANCOMER, en

conira de ARMIN DE JESUS ANZUETO
ROBLERO el C. Juez Cuadragésimo Noveno de
lo Civil en el Distrito Federal, mediante proveido

de fechas nueve de febrero de dos mil dieciséis ¥

dos de jufio de dos mil quince dicto unos autos:

Ciudad de México, a nueve de febrero
de dos mil diecisdis. ‘

Agréguese a su expediente ef escrito de
LUIS VICENTE TORRES CRUZ, en su caracier
de apoderado de la parte actora, personalidad que
tiene acreditada en aulos, y visto lo soliciiado en
el libro de cuenta, en atencion a que de las
constancias de autos, se advierte que se ha dado
cabal cumplimiento a lo dispuesto por el articulo
122 del Codigo de Procedimientos Civiles eri su

fraccion H sin haberse obtenido resuliados

safisfactorios en cuanioa la obiencién de domicilio
cierio y conocido alguno del demandado

ANZUETO ROBLERO ARMIN DE JESUS en

tal virlud y con fundamento en lo dispuesto en el
numeral en cita, publiguense un extracto del

- acuerdo emitido con fecha dos de julio de dos mil

guince, por TRES VECES de TRES en TRES
DIAS, en el Boletin Judicial y en el Periddico
THARIO IMAGEN”, haciéndole saber al €.
ANZUETO ROBLERO ARMIN DE JESUS, que
deberd presentarse allocal de éste Juzgado dentro
del términe de TREINTA DIAS, para que recoja
las coplas simples de traslado exhibidas por los

G, C. Apoderados Legales de HIPOTECARIA

BBVA BANCOMER,

NACIONAL, $.A. DE GV. SOCIEDAD
FINANCIERA DE OBJETO MUOLTIPLE,

ENTIDAD REGULADA, GRUPO FINANCIERO
para que dentro del término
legal de QUINCE DIAS, contados partir de que
recoja las copias simples de referencia, o de que
et su caso haya fenecido el término concedido,
de contestacion a la demanda entablada en su
conira por la ciiada persona moral en 'la Via
Especial Hipotecaria, dentro de los autos de
expedients identificado bajo el nimero 592/2015,
apeicibido de que, en caso de no hacerlo, serd

declarado rébelde vy se fendrd por contesiada la-

demanda de mérito en sentido negativo, atento a
lo dispuesto por el articulo 271 del Codigo

- Adjetivo.- Tomando en consideracion que el Gitimo

domicilio sefialados en autos, en que residio a
Ultimas fechas el demandado, se enconiraba fuera
de la jrisdiccion de este juzgado, girese atenio
exhorio acompaniandole los insertos necesarios

al C. Juez competente de COMITAN DE

DOMINGUEZ, CHIAPAS, para que en auxilio de
fas labores y por comision de ésie juzgado se sirva

practicar el emplazamienio ordenado al

demandado, por los mismos medios ordenados
por ésie juzgado, esto es, a través de ediclos que

se sirva publicar por TRES VECES de TRES en.

TRES DIAS, en la Gaceta o Periédico Oficial de
esta entidad, asi como en el Periddico de Mayor
Cireulacion que se sirva designar, con la Gnica

" salvedad y particularidad, de que éste, en mzén

de la distancia, en los edicios que al efecto s
sirva elaborar, deberd concederle al demandado

- un término de CINCO DIAS MAS para que

produzea su contestacion a ta demanda instaurada
en su conira de conformidad. con el arifculo 124
del Ordenamiento Legal en cita.- NOTIFIQUESE -
Lo proveyd y firma el C. Juez Cuadragésimo
Noveno de lo Civil del Distrito Federal licenciado
TOMAS CISNEROS CURIEL, ante la C:
Secretaria de Acuerdos “B” hopn( iada VIANEY

ALHELT RODRIGUE Z SANCHEZ que autoriza y

da fe.- Doy fe.-

Me/lgo Distrito Fc,deral a dos de jutio

de dos mil guince.




Miércoles 08 de Julio de 2016

Periddico Oficlal No. 245

Con el ocurso de cuenta y anexos que
se presentan, férmese expediente y registrese en
el Libro de Gobierno con ei namero de partida 592/
2015. Se tiene por presentados a JOSE VEGA
ESPERON, JOSE ANTONIO VEGA CAJICA,
HIRAM SOTO SOLIS, VALDUR SALAZAR
CASTILLLO Y CARLOS OYALA AGUILAR en
su carécter de apoderados de HIPOTECARiA
NACIONAL, S.A. DE C.V., SOCIEDAD
FINANCIERA DE OBJETO MULTIPLE,
ENTIDAD REGULADA, GRUPO FINANCIERO
BBVA BANCOMER, personalidad que acredita
en términos de testimonio nimero 103,653, tirada
ante la fe del Notario ntmero 137 del Distrito
Federal que en copia certificada por el Notario
nimero 29 de Puebla que se exhibe y demandado

de ARMIN DE JESUS ANZUETO ROBLERO,

las prestaciones referidas en la demanda, misma

que se admite a tramite en la VIA ESPECIAL

HIROTECARIA, con fundamiento en los articulos
468, 469, 470 y demds relaticos del Codigo de
Procedimiento Civiles. En tal virtud con-entrega
de las copias simples exhibidas y por medio de
notificacion personal, cdrrase traslado y
emplacese ala parte demandada para que dentro
de! término de QUINCE DIAS produzca su
contestacion, apercibidos que para el caso de no
hacerlo asi perdera su derecho y se tendran por
presuntamente por ciertos los hechos de su
‘contraria, de la misma manera, deberan sefialar
domicilio para oir y recibir notificaciones dentro
de esta jurisdiccion, apercibidos gue de no hacerlo
asi aquelias les. surtiran por Boletin Judicial con
fundamento en el articuto 112 Codigo de
Procedimientos Civiles. Se ordena la_anotacién
de |la _demanda en el Registro Publico de la
Propiedad_correspondiente, en términos de lo
" ordenado por el articulo 470 del Cédigo de
Procedimientos Civiles. debiendo elaborarse el
oficio respectivo. Lo que debera hacerse cuando
el promovente lo estime conveniente visia su
peticion y bajo su propia responsabmdad ‘Se tiene
por sefialado el domicilio para oir y recibir
notificaciones, documentos y valores. Y por
autorizadas a las personas que mencionan para
los mismos fines. Por ofrecidas las pruebas de

referencia, reservandose su admisién para_el'

‘momentio procesal oportuno. Y en virtud de que &l

domicilio de la parte demandada se encuenira
fuera de la jurisdiccién girese atento exhorto al C.
JUEZ COMPETENTE EN COMITAN DE
DOMINGUEZ, CHIAPAS, para gue en auxilio de
las labores de éste Organo Jurisdiccional se sirva
cumplimentar el presente auto, faculiando- al
C. Juez Exhortado para que en plenitud de
jurisdiccién, acuerde promaociones, gire oficios,
decrete y aplique las medidas de apremio que
estimen pertinente, habilite dias y horas inhabiles,
expida copias certificadas. Y en razén de la
distancia se le concede CINCO DIAS MAS adicho

- demandado para contestar la demanda, lo anterior

con fundamento en el articulo 105 del Codigo de
Procedimientos Civiles, por tanto elaborese de
inmediato dicho exhorto, debidamente requisitado,
poniéndolo a disposicion de la parte interesada,
mediante la publicacion.en el boletin judICIai gue
se hara dentro del término de TRES DIAS, para |
que a partir del dia siguiente al que surta sus
efectos dicha notificacion, se inicie el término de
TREINTA DIAS HABILES PARA SU
DILIGENCIACION, dada la distancia del lugar en
el que debera practicar el emplazamiento; en el
entendido de que cuando el exhorto adolezca de
algun defecto la parte solicitante debera hacerio
saber precisando en que consiste regresandolo
al Juzgado dentro de los TRES DIAS siguientes
a aquel en que lo hubiera recibido para su
correccion y se procedera nuevamente como
anteriormente se ha indicado apercibudo que de
no hacerse la devolucién del exhorio defectuoso

- en el término sefalado, el plazo para su

diligenciacion no se interrumpira. De igual manera
se confiere al C. Juez exhortado plenitud de
jurisdiccion para eif cumplimiento delo ordenado y

~ para que practique cuantas diligencias sean

necesarias para el desahogo de lo solicitado, €.
imponga las medidas de apremio que estime
necesarias tendienies cumplimentar el presente

- proveido y para que se devuelva directamente al

suscrito una vez cumplimentado, salvo que se

- designase a una o varias personas su devolucién

en cuyo caso se entregara a las mismas, quienes
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bajo su responsabilidad, lo devolveran al suscrito
. deniro del término se TRES DIAS contados a partir
de su recepcién. Asimismo, se faculta al C. Juez
exhortado para que cuando el exhorto haya sido
remitido a un drgano diferente al que deba prestar
el auxilio el que lo reciba lo envié directamente al
que corresponda si es que le consta cual se la
jurisdiccion competente debiendo dar cuenta de
dicha circunstancia por oficio al susctrito. Sila parte
a quien se le entregue el exhorto para los fines
que se precisan en este auto, no hace la
devolucion dentro de los tres dias- siguiente al
plazo que se hubiere concedido para su
~ diligenciacion sin justificar impedimento bastante
sera sancionado en los términos que autorice la
ley. Igual sancién se le impondra cuando la

coniraparte manifieste que la diligencia objeto del

exhorto ya se lievo a cabo y no se ha devuelto el
exhoric diligenciado, por aquel que lo solicito y
: reC|b|o salvo prueba en contrario..

LA C. SECRETARIA DE ACUERDOS “8" DEL
JUZGADO CUADRAGESIMO NOVENO DE LO

CIVIL CIUDAD DE MEXICO A 03 Dk MAHZO
DE 2016.

LIC. VIANEY ALHELI RODRIGUEZ SANCHE? -
Rubrica.

Segunda Pubticacion

Publicacién No. 1182-D-2016
EXPEDIENTE NUMERO: 493/2011
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DEL
RAMO CIVIL DEL DISTRITO JUDICIAL

. DE PICHUCALCO
EDICTOS
AL PUBLICO EN GENERAL.

86

En el expediente civil nimero 493/2011, '

relativo al JUICIO ORDINARIO CiViL DE

DIVORCIO NECESARIO, promovido por
AGUSTINA BERNARDITA MORALES
HERNANDEZ en contra de 'FERMIN
DOMINGUEZ GOMEZ, el juez del conocimiento
en el toda vez que no se encontraron datos para

. poder ser emplazado de forma personal, se ordend

realizar el emplazamiento al demandado FERMIN
DOMINGUEZ GOMEZ a través de edictos segin
lo previste en el articulo 121 fraccién 1 del Codigo
de Procedimientos Civiles del Estado de Chiapas,
en los términos dictados en el auto de 27 veintisiete
de noviembre de 2015 dos mil quince ordené
emplazar por edictos al demandado a través de
edictos que deberan de publicarse TRES VECES
CONSECUTIVAS EN EL PERIODICO OFICIAL
DEL ESTADO, asi como en periodico de amplia
circulacion en esta Entidad, los cuales se
efectuardn en dias naturales reclamando las
prestaciones sefialada en los incisos a), b), y ¢)
del libelo de la demanda de referencia.
Concediéndole el término de NUEVE DIAS,
contesta la demanda instaurada en su contra y
ofrezca pruebas debidamente relacionadas, con
el apercibimiento que de no hacerlo se tendrd por -
contestada en SENTIDO NEGATIVO en términos
del numeral 279 del Gédigo de Procedimienios
Civiles, asimismo debera sefalar domicilio en esta
Ciudad para ofr y recibir notificaciones, apercibido
que de no hacerlo las subsecuentes y ain las de
caracter personal se ie haran por lista de acuerdos

. o estrados del Juzgado, con apoyo en el articulo

111 del Codigo de Procedimientos Civiles. Se le
hace saber que el término de nueve dias
concedidos para contestar la demanda,

comenzara a computarse a partir de la utttma-
pubhcamon de los edlCtOS DOY FE

P:chucalco Chiapas; a 06 seis de Jumo de dos
mil dieciséis.

LA PRIMER SECRETARIA DE ACUERDOS,
FLOR DEL PILAR ROJASRAMOS.- Rubrica.

Segunda Publicacidn
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Publicacién No. 1183-D-2016
JUZGADO SEGUNDO DEL RAMO CIVIL DE
PRIMERA INSTANCIA DISTRITO JUDICIAL
DE TONALA, CHIAPAS

EDICTO

ESPERANZA DIONICIA OJEDA ORTIZ, Y/O

ESPERANZA D. GJEDA ORTIZ.
DONDE SE ENCUENTRE:

En el expediente numero 331/2015,
radicado en el Juzgado Segundo del Ramo Civil

de Primera instancia de este Distrito Judiciai, de

Tonala, Chiapas, relativo al juicio ORDINARIO
‘CIVIL (ACCIC)N REIVINDICATORIO), promovido
por CECILIA BALLINAS HERNANDEZ, en su
- calidad de apoderada iegal de ADRIANA CHANG
SILVA, &n contra de ESPERANZA DIONICIA
OJEDA ORTIZ Y/O ESPERANZA D. OJEDA
ORTIZ; el juez del conocimiento mediante proveido
de fecha veinte de mayo de 2016 dos mil dieciséis,
- dictd el siguiente auto: '

Al efecto, analizadas las constancias de
autos, se tienen por hechas las manifestaciones
de la ocursante, y si bien es cierto mediante
proveido que antecede se tuvieron las
publicaciones realizadas en el periddico

“CUARTO:PODER” de forma contraria a lo
establecido en el proveido de 21 veintiuno de

enero del afo en curso, en el que se ordend las
publicaciones de los edictos correspondientes por

03 TRES VECES CONSECUTIVAS, cierto es

también que el articulo 121 fracciéri lll del Codigo
~ de Procedimientos Civiles del Estado no establece
el periodo o el término en que deberan de
realizarse las mismas, pues de igual forma no
sefiala que estas deben de hacerse dentro de
nueve dias como lo argumenta la promovente.

‘Bajo dichas circunstancias, se tiene por
realizadas dichas publicaciones. en forma, y en

-~ tal virtud, por cuanto del computo secretarial que -

obra en autos, se advierte que la demandada

ESPERANZA DIONICIA QOJEDA ORTIZ Y/O
ESPERANZA D. OJEDA ORTIZ, no produjo
contestacion a la demanda instaurada en su
contra, no obstante de estar debidamente
notificada; en consecuencia, se hace efectivo el
apercibimiento decretado en auto de 10 diez de
junio del afio 2015 dos mil quince; por ende, se le
tiene por presumibiemente confesa de los hechos

propios que dejo de contestar para los efectos

legales a que haya lugar, de conformidad con lo
establecido en el articulo 279 del Cédigo de

Procedimientos Civiles del Estado de Chiapas, se -
_le declara la rebeldia; asimismo, con fundamento

en lo establecido en los articulo 111 y 128 del
Cédigo del Ordenamiento Procesal apuntado, se
ordena que las subsecuentes notificaciones adn
las de caracter personal se realicen por listas de
acuerdos que se publican en Ios estrados del
juzgado.

De igual forma de conformidad con el

articulo 307 del mismo ordenamiento legal
invocado, se abre el Juicio a desahogo de
pruebas, por un término de 30 treinta dias,
debiendo la secretaria de! conocimiento elaborar
el computo correspondiente, procediéndose a
sefialar fecha y hora para el desahogo de las
probanzas ofertadas por la parte actora mismas
que a continuacion se transcnben

- POR LA PARTE ACTORA.

CONFESIONAL PERSONALISIMA.- A
cargo de ESPERANZA DIONICIA OJEDA ORTIZ
y/o ESPERANZA D. OJEDA ORTIZ, la que se
desahogara a las 12:00 doce horas de! dia 08
ocho de junio del afio 2016 dos mil dieciséis, se

faculta al actuario judicial, para que cite a la
absolvente, en el domicilio sefialado en autos, para

que comparezca en la fecha y hora indicada al
desahogo de la confesional a su cargo a absolver
posiciones, apercibida que de no comparecer sin
acreditar justa causa, sera declarada confesa de
las posiciones, que sean calificadas de legales y
que deje de absolver, en términos de lo que dispone
el articulo 316 del Cédigo Procesal Civil. '
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DOCUMENTALES PUBLICAS.- Con-
sistente en:

Copia certificada de Escritura Publica

numero nueve mil clento noventay S|ete volumen

ndmero ciento once. Historia Traslativa de
Dominio Mismas documentales gue se desahogan
por su propia y especial naturaleza, srendo
valoradas al resolver en definitiva.

DOCUMENTALES PRIVADAS.- Con-
sistente en: una ficha de deposito de BANAMEX;
cuairo impresiones fotogréficas. Un croquis de
localizacion; copia simple de orden de cobro;
copia simple de recibo oficial; copia simple de
credencial de elector. Mismas documentales que
se desahogan por su propia y especial naturaleza,

siendo valoradas al resolver en definitiva.

TESTIMONIAL.- A cargo de MARIA
DEL CARMEN SOLIS MEDINA e YLSE RAMOS
HERNANDEZ, la que tendra verificativo a las

" 13:00 trece horas del dfa 20 veinte de junio del -

afio 2016 dos mil dieciséis; quedando obligado la
oferente de la prueba a presentar a sus testigos

en la fecha y hora indicada, debiendo procurar su -

desahogo, quedando las partes citadas por medio
del presente proveido para comparecer a ella.

LA PERICIAL.- Consistente en el
dictamen pericial que se sirva rendir el ingeniero
JORGE GUADALUPE ZAVALA GARCIA, la cual

_se admite quedando obligada la oferente de la

prueba a presentar a su perito propuesto dentro -

de las 48 cuarenta y ocho siguientes contadas a
patiir de que surta efectos el presente proveido
para los efectos de la aceptacioén, protesta y
discérnimiento del cargo conferido en su persona,
apercibida que de no hacer dentro de dicho término
~este Juzgado le designara a un perito en su

rebeldia, lo anterior de conformidad con el articulo:

353 y 355 del Cédigo de Procedimientos Civiles
Vigente en el Estado, debiendo de presentarse

dicho profesionista con documento idéneo con el -

que acredite el ejercicio de su profesion, y de igual
forma presentar su dictamen dentro de los 03 tres
dias siguienies a la aceptacion del cargo.

.

Por conducto del Actuario Judicial dese
vista a ta parte contraria_para que dentro del

_ término de 03 ires dias nombre perito de su parte,

con el apercibimiento que de no hacerlo este
Juzgado lo nombrara en su rebeldia.

En el entendido de que los gastos que
genere el desahogo de la pericial respecto del
perito que en su Caso se nombre en rebeldia
correran a cargo de la parte a quien le sea
designado, lo anterior en acatamiento a 1o

~ establecido por-el numeral 360 dei Codigo Procesal

Civil de la Entidad.

LA INSTRUMENTAL DE ACTUA-
CIONES 'Y PRESUNCIONAL LEGAL Y
HUMANA.- La cual se admite en los términos
ofertados por el oferente, misma que se desahoga

- por su propia y especial naturaleza siendo =

valorada. ai momento de emitir la séntencia
definitiva por el Juzgador.

POR LA PARTE DEMANDADA SE
DEJA DE ADMITIR PRUEBA ALGUNA POR
CUANTO SE LE {)ECLARO LA REBELDIA.-

De igual forma de conformidad con Io
establecido en el articulo 617 de! Cédigo de
Procedimientos Civiles del Estado se ordena la
publicacién del presente proveido por dos veces
consecutivas en el Periadico Oficial del Estado,
por lo que se instruye a la Secretaria del
Conocimiento para efecto de que proceda a
elaborar los edictos de publicacion
correspondientes los cuales quedan a disposicion
de la parte interesada para su cumplimiento.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

TONALA, CHIAPAS; A 21 DE JUNIO DE 2016.

PRIMERA SECRETARIA DE ACUERDOS,

LIC. ANA LUISA PALACIOS O'FERRA.- Rubrica.

Segunda y Uliima Publicacion
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Publicacién No. 1184-D-2016

JUZGADO SEGUNDO DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE TUXTLA
GUTIERREZ

EDICTO
A MARIA GUADALUPE PEREZ ESCOBAR.
En el Expediente nimero 437/2015,

‘por ENRIQUE EDUARDO MOSCOSO TOVILLA
‘en contra de MARIA GUADALUPE PEREZ
ESCOBAR; el Juez del conocimiento, dicté
acuerdo de fecha 11 de junio de dos mil quince. —
Ordenandose publicar por tres veces
consecutivas en el PERIODICO OFICIAL DEL
ESTADO y en UN PERIODICO DE MAYOR
CIRCULACION QUE SE EDITE EN ESTA
CIUDAD, las cuales se realizaran en dias
NATURALES, y en los ESTRADOS DE ESTE
JUZGADO, en dias habiles, para hacerle saber
ue ENRIQUE EDUARDO MOSCOSO
OVILLA, ha presentado una demanda en Ia via
ORDINARIO CIVIL en su contra, reclamandole
pago y cumplimiento de ias siguientes
prestaciones: ’

A).- El pago por conceplo de CAPITAL
DEUDADO de $149,490.32 {(ciento cuarenta’y
eve mil, cuatrocientos noventa pesos 32/100
N.)

B).-El pago. por concepto de
TERESES ORDINARIOS NO CUBIERTOS;

as los que se sigan genérando hasta la
Uidacion {otal del adeudo.

~ C)- El pago por concepto de
TERESES MORATORIOS NO CUBIERTOS,
cantidad de $121,160.92 (ciento veintitin mil,
nto sesenta pesos 92/100 M.N.)

. D).- Declarar judicialmente que las
Ntidades que hubieran cubierto los ahora

relativo al Juicio ORDINARIO CIVIL, promovido

demandados, sean aplicados al uso vy disfrute de
la vivienda materia del presente contrato, de

- conformidad con lo. establecido por el articulo 49
de la LEY DE INFONAVIT.

E).- Con el objeto de que la suscrita logre

el pago de las prestaciones que en su momenio -

sea condenada la parte demandada, y si esta
omitiera hacer pago a las mismas en el término
de la ley, ordenar la efectividad, ejecucién ¥ en su
momento sea condenada la parte demandada, vy
si esta omitiera hacer el pago a las mismas en
términos de la ley, ordenar la efectividad, ejecucion
¥ en su mormento la venta del bien inrmueble que
fue dado en garantia el contrato de crédito- con
garantia hipotecaria, exhibido como base de la
accioén, y del convenio de reconocimiento de
adeudo y ratificacién de garantfa hipotecaria y de
los cuales el suscrito obtuvo mediante cesién
onerosa de crédito, para que con su producto se
me haga pago de las prestaciones reclamadas.

- F).- El pago de intereses moratorios,
‘gastos y costas que con motivo del presente juicio
se criginen. . , '

Por o que se le concede el 1érmino de

09 NUEVE DIAS, contados a partir de Ia dltima
publicacién,  para contestar. demanda,
apercibiéndola que de no hacerlo, se le tendra por

- presumiblemente confesa de los hechos pPropios

que deje de contestar. Asi mismo, prevéngasele
para que senale domicilio en esta ciudad para oir
y recibir notificaciones, apercibiéndole que de no
hacerlo, las subsecuentes notificaciones yaun las
de caracter personal se le haran ¥ suriiran sus
efectos por los Estrados del Juzgado, lo anterior
de conformidad en lo dispuesto por los articulos
111, 128 y 615 del Cédigo antes invocado.~ De
igual forma, prevéngasele para que ofrezca sus

- pruebas en su escrito de contestacion de

demanda, apercibiéndola que en ¢aso de no
hacerlo no se le admitira probanza alguna, tal y

~como lo prevé el numeral 298 de la L.ey Adjetiva

Civil para la Entidad.
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TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS; A 11 DE
MAYO DE 2016,

EL PRIMER SECRETARIO DE ACUERDOS,
LIC. JAIME HERNANDEZ CRUZ.- Rubrica.

Segunda Publicacién

Publicacién No. 1185-D-2016

JUZGADO QUINTO DEL RAMO CIVIL
DISTRITO JuDICIAL TUXTLA

EDICTO

HECTOR WMORA SOTO Y/O HECTOR
ALEJANDRO MORA SOTO.

DONDE SE ENCUENTRE:

_ En el expediente nimero 1014/2009,
JUICIO ESPECIAL HIPOTECARIO, promovido
por el licenciado CRISTOBAL ESCOBAR
VAZQUEZ Y/0 MAURO PENA TORRES Y/O
SAUL" HORACIO ESCOBAR GOMEZ,
Apoderados Generales para Pleitos vy
Cobranzas' de FINANCIERA RURAL,
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, en
contra de GERARDO ALFONSO MANZO
MORA Y OTRO. La Juez del conocimiento

“mediante acuerdo de fecha 08 ocho de febrero de
2016 dos mil dieciséis, y tomando en consideracién

.qu‘e.las Instituciones a quienes se han girado
oficios correspo_ndientes NO proporcicnaron
domicilio del diverso acreedor HECTOR MORA
SOTO Y/O HECTOR ALEJANDRO MORA

- S0TO; Consecuentemente, en términos de lo

ordenado al articylo 121 fraccion I del Cddigo de
Procedimientos Civiles, se ordena notificar, por
medio de EDICTOS al diverso acreedor HECTOR
MORA SOTO Y/O HECTOR ALEJANDRO
MORA SOTO el ESTADO DE EJECUCION DE
LOS AUTOS PARA QUE INTERVENGA EN EL

g0

AVALUO Y SUBASTE DE LOS BIENES, S LE |
CONVINIERE, de conformidad con el articulo 545 3

y 546 del Cédigo de Procedimientos Civiles del
Estado.- - Publicaciones que deberdn realizarse

por tres veces consecuiivas en el Periddico Oficial -

del Estado y otro de mayor circulacién en el
mismo, io anterior acorde a lo establecido por el
articuto 121 fracciéon | y IV del Cédigo de
Procedimientos Civiles.- - - Debiéndose expedir
el edicto respectivo a los licenciados gue cita en
su escrito de cuenta, debiendo dejar razon de
recibo e identificacién en autos.- NOTIFIQUESE
Y CUMPLASE. Proveido y firmado por la
ciudadana licenciada SANDRA LUZ OCHOA
CARBONEY, Jueza Quinta del Ramo Civil de
este Distrito Judicial, ante el Segundo Secretario
de Acuerdos, licenciado SERGIO ALEJANDRO
BALLINAS ZEPEDA, con quien actia y da fe.-
DOY FE.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 10 de febrero de
2016.

SEGUNDO SECRETARIO DE ACUERDOS,
LIC. SERGIO ALEJANDRO BALLINAS
ZFEPEDA. - Rubrica. : '

Segunda Publicacion

Publicacion No. 1186-D-2016

| JUZGADO TERCEROC DEL RAMO CIVIL
DISTRITO JUDICIAL TUXTLA

EDICTO

LAWRENCE MAXIMILIAN HUDLER SCHIMPF -
y ALEJANDRO GERMAN WISOTZKI SCHIMPF

Dentro del expediente 402/2014 radicado
en este Juzgadoe Tercero del Rarno Civil de Tuxila
Gutiérrez, Chiapas; mediante proveido de fecha
VEINTIDOS DE MAYO DE DOS MIL CATORCE,
se admitié Juicio EJECUTIVO MERCANTIL,
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promovido por FINANCIERA NACIONAL DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL,
FORESTAL Y PESQUERO a través de su
apoderado general para pieitos y cobranzas
licenciado Cristébal Escobar Vazguez en contra
de LAWRENCE MAXIMILIAN HUDLER

WISOTZKI SCHIMPF, reclamando las
prestaciones sefialadas en los incisos A), B),-C),

embargo ai no haberse localizado domicilio de la

HUDLER SCHIMPF y ALEJANDRO GERMAN
WISOTZKI SCHIMPF, la juez del conocimiento,
con fundamento en lo dispuesto por el articulo
1070 parrafos primero y quinto del Cédigo de
Comercio, mediante el auto de fecha veintinueve
de marzo de dos mil dieciséis, ORDENO SU

que deberan . publicarse por tres veces
consecutivas en el Periddico Oficial del Estado y
ofro de los de mayor circulacién en el misme, asi
como en los estrados de este Juzgado, a fin que

contados a partir de la Ultima publicacion ‘hagan
pago de las prestaciones reclamadas o contesten
la demanda si tuvieren excepciones que hacer
valer y ofrezcan sus pruebas pertinentes al caso,
con ‘el ape“~bimiento que de no hacerlo se les
eadrd por zcluido el derecho para hacerlo, de
nformid . con el articulo 1078 del Codigo de
Cometcio, quedando a su disposicién los autos’
correspondientes, . en la secretaria del
nocimiento para que se entere de los mismos,
asi como las copias simples de la demanda y
cumentos base de la accién; apercibidos gue
no hacerlo, se les tendra presumiblemente

falen domicilio para oir y recibir notificaciones

bsecuentes nofificaciones, aun las de cardcter

rsonal le surtirdn efectos mediante lista de

verdos que se publican diariamente en los .
rados de este Juzgado de conformidad con el
culo 1069 del Cédigo de Comercio.

SCHIMPF Y ALEJANDRO GERMAN

y F) del libelo de la demanda de referencia, sin -

parte demandada LAWRENCE MAXIMILIAN

EMPLAZAMIENTO por medio de edictos mismos

dentro del término de 08 ocho dias habiles

- esta Ciudad, en caso contraric las

LAURA IVETTE SILVA ESCOBAR, SEGUNDA
SECRETARIA DE ACUERDOS - Rubrica.

TUXLTA GUTIERREZ, CHIAPAS: ABFHL 04, DE
2016..

Segunda Publicacicn

Publicacién No. 1187-D-2016

JUZGADO SEGUNDO DEL RAMO CIVIL DEL
DISTRITO JUDICIAL DE TUXTLA
GUTIERREZ

EDICTO
A CAFETALERA TEPUZAPA S. A. DE C. V.

POR CONDUCTO DEL ADMINISTRADOR
UNICO, EL C. JOSE GUILLERMO GABRIEL

ESCUDERO ROBLES TAMBIEN CGNOCIDOV

COMO GUILLERMO ESCUDERO ROBLES

En el Expediente nimero 289/2014,
relatlvo al Juicio ESPECIAL HIPOTECARIO,

promovido por los licenciados CF{ISTOBAL |

ESCOBAR VAZQUEZ Y/O MAURO PENA
TORRES Y/0 SAUL HORACIO ESCOBAR
GOMEZ el primero de los. mencionados ¢omo
representante comin de FINANCIERA RURAL

ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL,
ACTUALMENTE BAJO EL NOMBRE DE

 FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO
- AGROPECUARIO RURAL, FORESTAL Y
-PESQUEROQ, en contra de CAFETALERA

TEPUZAPA S. A. DE C. V. por conducto del
administrador tnico, el ¢. JOSE GUILLERMO
GABRIEL ESCUDERO ROBLES también
conocido como GUILLERMO ESCUDERO
ROBLES; el Juez del conocimiento, dicté acuerde

de fecha 05 cinco de noviembre dei afio 2015 dos

mil quince.- Ordenandose publicar por OS}-TFIES
VECES CONSECUTIVAS, y en un PERIODICO
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OFICIAL EN EL ESTADO, y en un periddico DE
MAYOR CIRCULACION QUE SE EDITE EN
ESTA CIUDAD los cuales se realizaran en dias
NATURALES; y, en los ESTRADOS DE ESTE
JUZGADO, en el mismo termino pero en dias

HABILES, para hacerle saber que los licenciados -

CRISTOBAL ESCOBAR VAZQUEZ Y/O

MAURO PEMA TORRES Y/O SAUL HORACIO

ESCOBAR GOMEZ o primero de los
mencionados como representan‘te comin de
FINANCIERA RURAL ORGANISMO DESCEN-
TRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL ACTUALMENTE BAJO
EL NOMBRE DE FINANCIERA NACIONAL DE
DESARROLLO AGROPECUARIO RURAL,
. FORESTAL ¥ PESQUERO, ha presentado una

demanda en la via ESPECIAL HIPOTECARIO en_

Su contra, reclamandole el pago v cumplimiento

de las 3|gu1entes A | dela -
prestaciones: A).- Elpagode la o oy Ay ALEXANDER CAMPOS

cantidad de $9,000,000.00 (NUEVE MILLONES
- DE PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), POR
CONCEPTO DE CAPITAL.- B).-El pago de la

cantidad de $1,335,750.00 (UN MILLON

TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100
MO_NEDA NACIONAL), por concepto de intereses
- ordinarios vencidos.- C).- Elpago de la cantidad

de $955,500.00 (NOVECIENTQOS CINCUENTA

Y CINCO MIL QUINIENTOS PESQOS 00/100
MONEDRA NACIONAL) por concepto de intereses
moratorios.- Por Io que se le concede el término
de 09 NUEVE DIAS, contados a partir de la diltima
Publicacion para contestar la demanda y las copias
de traslado de la demanda guedanenia Secretarfa

del Conocimiento a su disposicion; Asf tambieén

debera sefialar domicilio en esta Ciudad para oir
y recibir notificaciones; apercibido que de no

hacerlo, las subsecuentes aln las de caracter

personal se le practicard a través de los Estrados
de este Juzgado de conformidad con lo dispuesto

por el articulo 1078 del Cédigo de Comercio .

reformado.- En el entendido que el término
concedido a la demandada para producir su
Cflﬂ’t:astacién, comenzara a correr a-parlir del dia
siguiente de Ia ultima de las publicaciones.

82

TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS; A 1 1. DE
NOVIEMBRE DE 2015. ‘

EL PRIMER SECRETARIO DE ACUERDOS,
LIC. JAIME HERNANDEZ CRUZ.- Rubrica.

Segunda Publicacidn

 Publicacién No. 1188-D-2016
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
 DEL ESTADO -
JUZGADO QUINTO DEL RAMO CIVIL
EDICTO
AMAYA.
EN DONDE SE ENCUENTBE:

"En el Expediente niimero 353/2014,

~ relativo al Juicio ORDINARIO CIVIL, promovido

por LUIS GERARDO MERAZ FARRERA en
contra de GIOVANNY ALEXANDER CAMPOS
AMAYA: ¢l Juez del conocimiento dicto autos

- que literalmente dicen:

JUZGADO QUINTO DEL RAMO CIVIL
DEL DISTRITO JUDICIAL DE TUXTLA.- Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas; a 23 veintitrés de mayo de
2016 dos mil dieciséis : '

Se tiene por presentado el cmdadano
JORGE ANTONIO GALDAMEZ GONZALEZ,
con su escrito recibido el dia 18 dieciocho del

~ actual, por medio del cual solicita se ordene &l
- emplazamienios por edlctos de la parte

demandada en el presente juicio.- Al efecto, como
lo solicita e promovente y toda vez que de autos
se advierte que no se ha podido emplazar a ia
parte demandada, aun cuando se han girado los

_oficios de localizacién no se ha podido localizar a

la parte demandada; en consecuencia y en
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términos de fo ordenado al articulo 121 fraccion {1 -

del Cédigo de Procedimientos Civiles, se ordena
emplazar "al demandado

consecutivas en el periddico de mayor circulacion
en la entidad, asi como en el Periddico Oficial del

Estado, asimismo deberg publicarse en los

estrados de éste Juzgado y de la presidencia
municipal de esta ciudad, en los cuales se debera
_ de correr traslado Yy emplazar a la parte

- demandada en términos del auto de fecha 07 siete -~

- de mayo de 2014 dos mil catorce, para que dentro

- del término de 9 nueve dias conteste la demanda.

- instaurada en su conira, apercibiéndola que de no

uerdos y estrados def Juzgado. Quedando a
posicion de la demandada en la Secretaria del

iendose expedir el edicto respectivo, previa
icitud’ de elaboracion.- NOTIFIQUESE Y
MPLASE. B

; Provequ y firmado por la ciudadana
nciada ANA ISABEL GONZALEZ NATAMBU,
r Secretaria de Acuerdos de| Juzgado Quinto
Bamo Civil de este Distrito Judicial, Encargada
espacho por Ministerio de Ley, en atencién
ircular ndmero SECJ/902/20186, de fecha 11
de -abril de 2016 dos mil dieciséis, suscrito
a licenciada MARIA ITZEL BALLINAS
O8A, Secretaria Ejecutiva del Consejo de
icatura del Tribunal Superior de Justicia del
0, por ante el Segundo Secretario de
dos licenciado SERGIO ALEJANDRO
NAS ZEPEDA, con quien actua y da fe.

JUZGADO QUINTO DEL RAMO
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a 7 siete de
del afio 2014 dos mil catorce,

GIOVANNY:
ALEXANDER CAMPOS AMAYA, por medio de
edictos que deberan publicarse por tres veces -

gratuita, -

nocimiento, las copias simples del traslado, -

_ Se hace del conocimiento de las partes
que el Tribunal Superior de Justicia dei Estado,
- con fundamento en lo dispuesto por los articulos

- 6% 8° 11, 51, 59 y 61 de Ia Ley de Justicia

Alternativa del Estado de Chiapas y motivado por
el interés de que las personas que tienen algun
litigio cuenten con otra opeién pacifica y
armoniosa para resolver sy conflicto, ha
implementado como medios alternativos de
solucién de controversias Ia mediacion, {a
conciliacién y en su caso al arbitraje, como
procedimientos no judiciales que tienen entre sus
principales beneficios la flexibilidad, neutrafidad,
imparcialidad, equidad, legalidad, economia y

_rapidez. Para tal efecto, -en Cualquier etapa del

procedimiento podran manifestar ante este
Juzgado la voluntad de someterse.a uno de los
citados medios alternativos o acudir al Centro

Estatal de Justicia Alternativa, ubicado en calle -

Candoquis, nimero 290 doscientos noventa,
fraccionamiento E| Bosque de esta ciudad, con.
los teléfonos (961) 617 8700, extensiones 8863,
8864 y 8865, en donde se les atendera de forma

~Se tiene por presentado el ciudadano
LUIS GERARDO MERAZ FARRERA, con su
esciito recibido el dia 6 seis de mayo del afio 2014
dos mil catorce, documentos Yy anexos que
acompafia consistente en: FICHA DE PAGO
UNICO. ESCRITURA 2991. Por medio del cual
viene a demandar en la via ORDINARIA CIVIL,
de GIOVANNY ALEXANDER CAMPOS
AMAYA, con domicilio ubicado en AVENIDA
COVINA 204, MANZANA 8, LOTE 15,

- FRACCIONAMIENTO EL CAMPANARIO DE

ESTA CIUDAD, las prestaciones que sefala en

' SU ocurso de cuenta.

Formese expediente y regisirese en el

+ Libro de Gobierno bajo el nimero 353/2014.

En 'consecuencia, con apoyo: en los
articulos 268, 269 y demas aplicables dei Cadigo
de Procedimientos Civiles, se admite la demanda

~enla via y forma propuestas; con las copias
. simples exhibidas y por conducto del Actuario,

3
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emplacese a la demandada en domicilio ubicado

en AVENIDA COVINA 204, MANZANA 8, LOTE
15, FRACCIONAMIENTO EL CAMPANARIO DE
ESTA CIUDAD para que dentro del término de
09 NUEVE DIAS conteste la demanda, apercibido

* que de no hacerlo, se le tendra presumiblementa

confeso de los hechos: propios que deje de
contestar. De igual forma prevéngaseles para que
ofrezcan sus pruebas en su escrito de

'contestamon de demanda o reconvencion,

apercibiéndolos que en caso de no hacerlo no se

- les admitira probanza alguna, tal y como lo prevee

el numeral 298 de ia Ley Adjetlva Civil vigente en
el Estado.

As{ mismo se le hace saber- que debera

* - sefialar domicilio en esta ciudad, para oir y recibir
-notificaciones, con el apercibimiento que de no
- hacerlo, las subsecuentes, atn las de caracter

pe_rsona! les surtirdn efectos mediante lista de

acuerdos que se publican en los estrados del

Juzgado de conformidad con fo dispuesto por los

-articulos 111, 128 y 615 del Codigo Adjetivo antes
Jnvocado

' Se tienen por anunciadas las pruebas
Gue oirece, mismas que serdn vatoradas en su

.momento procesal oportuno.

‘Al efecto y toda vez que el promovente

-designa comp su MANDATARIO JUDICIAL a los
licenciados LUIS GARCIA MONTES DE OCA 'Y
JORGE ANTONIOQ GALDAMEZ GONZALEZ, de

conformidad con el articulo 2560 del Cédigo Civil,

‘se le dice que previa ratificacion que realice el

ocursanie ante el despacho de este juzgado, de
su escrito de cuenta, debidamente identificado y
siempre y cuando la agenda de diligencias lo
permita, féngase como su mandatario judicial al
citado profesionista, quien debera de comparecer
en la primera intervencion que tenga con
documento que lo acredlte como licenciado en
derecho

Se tiene como domicilio de la parte actora

‘para oir y recibir notificaciones el ubicado en;

24
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CALLE ORQUIDEA NUMERO 37 FRAC.

- CIONAMIENTO EL VALLE DE ESTA CIUDAD

CAPITAL NOTiFfQUESE Y CUMPLASE

Proveldo y firmado por Ia cmdadana
licenciada SANDRA LUZ OCHOA CARBONEY,
Jueza Quinta del Ramo Civil de este Distrito

. Judicial, ante la licenciada MARTHA MONICA

MARTINEZ AGUILAR, Primer Secrétario de
Acuerdos, con quien actta v da fe.

TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS; A 31 DE
!VIAYO DE 2016. '

EL SEGUNDO SECRETARIO EN FUNCIONES

. DE PRIMER SECRETARIO DE ACUERDOS,

LIC. SERGIO ALEJANDRO BALLINAS
ZEPEDA - Rubrica.

Segunda Publicacion

Publicacién No. 1189-D-2016

AVISO NOTARIAL:

EN  CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO POR EL ARTICULO 845 DEL
CODIGO DE .PROCEDIMIENTOS CIVILES
VIGENTE EN EL ESTADO, HAGO CONSTAR
QUE POR ESCRITURA PUBLICA NUMERO
2,532, LIBRO 50, OTORGADA ANTE M FE,
CON FECHA 06 DE ABRIL DE 2016, SE INICIO
LA TRAMITACION DE LA SUCESION
TESTAMENTARIA DE LA EXTINTA SENORA
MERCEDES RINCON ESPINOSA, QUE EN .
TAL INSTRUMENTO EL SENOR LiC. MARDEN

JOSE CAMACHO RINCON, ACEPTO LA

HERENCIA INSTITUIDA A SU FAVOR Y SuU

- DESIGNACION PARA DESEMPENAR EL
- CARGO DE ALBACEA, MANIFESTANDO QUE

FORMULARA EL INVENTARIO DE LOS
BIENES DE LA HERENCIA. '
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A 07 DE JUNIO DE 2016,

No. 133.- Rubrica.

 Publicacién No. 1190-D-201

EXPEDIENTE 606/2015.

O JUDICIAL DE COMITAN, CHIAPAS
: EDICTO

AMON ENRIQUE GODOY QUIJADA,
UE GODOY CORDOVA Yy GLORIA
)TA GODOY CORDOVA. o
SE ENCUENTREN:

_RAMON ENRIQUE GopDoOY
ENRIQUE GODOY CORDOVA v
RLOTA GODOY CORDOVA, ¢l 27
junio de 2016 dos mil diecisis se
admisién de pruebas y con
0 dispuesto por ef articulo 121

~0digo de Procedimienios Civiles

end la publicacién del mismo, el

Ice;

-:G_ADO SEGUNDO DEL RAMO
'RITO JUDICIAL DE COMITAN.-
¥Nguez, Chiapas; 5 27 veintisiete
016, dos mil dieciséis.

Se por presentado al licenciado
ESUs AG-U!LAR.MORENO,

OCOZOCOAUTLA DE ESPINOSA, CHIAPAS,
LIC. JUAN LUIS MARTINEZ FLORES, NOTARIO

Segunda y Uttima Publicacién

GADO SEGUNDO DEL RAMO CIVIL DEL

con su escrito recibido el 14 catorce de junio del

afio en curso, por medio del cual solicita regularizar
el procedimiento y sefalar nueva fecha y hora para
el desahogo de las Pruebas. Al efecto, en atencion
a lo solicitado por el Ocursante, y por cuanto que
analizadas que fueron las constancias procesales,
asi como los periddicos exhibidos por g Ocursante,
Se advierte que el auto admisorio de pruebas de
fecha 25 veinticinco de enero del afio en Curso,
-no fue publicado Oportunamente por medio de
edictos tal como lo establece g articulo 617 del
Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado, por
Causas imputables a Ia parte actora quien. no
procurd que dichas publicaciones se efectuaran
oportunamente, ya que la primera de ellas se
-efectué el dia 13 trece de abril del afio en curso y
la segunda el dia 20 veinte de abril del presente
‘afo, fechas en que ya habia concluido el periodo
de desahogo de pruebas, por lo tanto para no dejar .

en estado de indefension a los demandados
‘RAMON ENRIQUE

estén en posibilidades de hacer valer lo que a sus
intereses convenga dentro del término concedido
por la ley, respecto a las pruebas a desahogar,
en términos del articulo 660 del Cédigo de
Procedimientos Civiles del Estado, se ordena
reponer el procedimiento a partir del auto

admisorio de Pruebas, quedando da ia siguiente
manera; '

Téngase por presentado al licenciado

' RO!jOLFO DE JESUS AGUILAR MORENO,

€on su escrito recibido ef 21 veintiuno de enero .

“del afio en curso, mediante} el cual adjunta 3 tres
‘ejemplares del Periddico Oficial, asi tambign

solicita se declare la correspondiente rebeldia

~ los demandados; A efecto, se tienen por exhibidas
las publicaciones del edicto ordenado en autos,

ordendndose asentar | computo del término
concedido a los demandados. para contestar Ia
demanda, asimismo visto el estado que guardan

los autos, Y en virtud que los demandados -

RAMON ENRIQUE GODOY QUIJADA,

ENRIQUE gobpoy CORDOVA v GLORIA
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CARLOTA GODOY CORDOVA, no dieron
contestacion a la demanda en tiempo y forma, en
consideracion que la Gltima publicacion de edictos
lo fue el 25 VEINTICINCO DE NOVIEMBRE DE
2015 DOS MIL QUINCE, consecuentemente, de
conformidad con el articulo 279 del Codigo de
Procedimientos Civiles del Estado, se les declara
la correspondiente rebeldia y se les tiene por
~ presuntamente confesos de los hechos aducidos
' enla demanda, y se les sefialan los estrados del
juzgado para.oir y recibir notificaciones, de
conformidad con el numeral 615 de la ley procesal
- civil.

Al efecto, como lo establece el precepto
legal 307 del Cédigo Adjetivo Civil en comento, se
abre por Ministerio de Ley el término probatorio
de 30 treinta dias improrrogables para desahogar

pruebas, al dia siguiente al que surta efectos la

notificacién de la admision de pruebas;
ordenandose realizar el computo de ley
" correspondiente, fuandose para tal efecto las
siguientes fechas.

. POR LA PARTE ACTORA.

DOCUMENTAL. PUBLICA.- Consis-
iente en la copia certificada de la escritura publica
nimero 7209,-volumen 163 de fecha 24
veinticuatro de septiembre del afio 2007 dos mil
siete, misma documental gue obra en autos y que
se desahoga en mento a su propia y especial
naturaleza

. DOCUMENTAL PRIVADA.- Con-
sistente en original de la escritura privada de fecha
17 diecisiete de septiembre de 1976 mil
" novecientos setenta y seis.

DOCUMENTAL  PUBLICA.- Con-
sistente en el informe que rinda el DELEGADO
DEL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD
Y DE COMERCIO DE ESTA CIUDAD, respecio
al estado juridico del bien inmueble materia de la
fitis y a la existencia real y/o material del terreno

materia de juicio, para lo cual se ordena girar el

- oficio respectivo.

96

DOCUMENTAL PRIVADA.- Con-
sistente en contrato privado de compraventa de
fecha 14 catorce de marzo de 2003 dos mil tres,
mismo que obra en el sumario y que se desahoga
en mérito a su propia y especi'al naturaleza.

DOCUMENTAL PUBLICA.- Consis-
tente en la fe de hechos notarial, derivado de la
escritura publica 322, volumen 5, misra que obra !
en el sumario y que se desahoga en mérito a su '
propia y especial naturaleza. :

' DOCUMENTAL PUBLICA.- Consis-

_tente en copia certificada de acta de defuncion

misma que debera de exhibir la parte actora una
vez que la tenga en su poder, de conformidad con
lo dispusesto por el articulo 95 del Godigo de
Procedimientos Civiles del Estado.

DOCUMENTAL PRIVADA.- Con-
sistente en un plano original, misma que obra en
el sumario y que se desahoga en mérito a su propia.
y especial naturaleza. o |

CONFESIONAL.- A cargo de RAMON
ENRIQUE GODOY . QUIJADA, RAMON. |
ENRIQUE GODOY CORDOVA Y GLORIA
CARLOTA GODOY CORDOVA, sefaldndose 1

para tal efecto las 12:30 DOCE HORAS CON

TREINTA MINUTOS DEL DiA 17 DIECISIETE
DE AGOSTO DEL ARO EN CURSO, debiéndose
NOTIFICAR PERSONALMENTE a los |
demandados. para que se presenten
puniualmente, con identificacién oficial al

~ desahogo de la confesional a su cargo, con el

aperc:blmlento que de no comparecer sin justa .
causa, seran declarados confesos de las

. posiciones que sean calificadas de legales, en |

términos del articulo 329 del Codigo def
Procedlmientos Civiles en Vigor ]

TESTIMONIAL.- A cargo d
CLEMENTINA NATIVIDAD PEREZ VAZQUE

~ Y/O MANUEL-AGUILAR SANTIS, al efecto s
~ sefialan las 12:30 DOCE HORAS CON TREINT

MINUTOS DEL DiA 18 DIECIOCHO D
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'AGOSTO DEL ANO EN CURSO, para el
" desahogo de dicha probanza, quedando a cargo

del promovente la preséntacién de sus testigos
propuestos, puntualmente y con identificacion
oficial, quedando citada la parte contraria por medio
del presente proveido para que de convenira sus

- intereses se presente puntualmente al desahogo .

de la citada testimonial.

PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA
E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES.-
Mismas que se desahogan en mérito a su propia

y especial naturaleza.

~ Por cuanto que los demandados
RAMON ENRIQUE GODOY QUIJADA,

ENRIQUE GODOY CORDOVA Y GLORIA

CARLOTA GODOY CORDOVA, fueron
emplazados a juicio mediante edictos,
encontrandose tal situacion en la contemplada por

el Articulo 121 Fraccion lI del Cédigo Adjetivo Civil

en comento, y el presente auto abre el juicio a
prueba, de conformidad con el Articulo 617 de!
Cédigo del Cédigo de Procedimientos Civiles del
Estado, se ordena la publicacién del presente por

dos veces consecutivas en el Periédico Oficial
" del Estado. '

NOTIFIQUESE Y CGMPLASE.

2016. , o

LA SEGUNDA SECRETARIA DE ACUERDOS,.
~ LIC. MATILDE DEL CARMEN SOLIS RUIZ.-

Rabrica.

Primera Publicacién

Publicacién No. 1191-D-2016

JUZGADO SEGUNDO DEL RAMO CiVIL DE

" PRIMERA INSTANCIA DISTRITO JUDICIAL -

'~ DE TONALA, CHIAPAS

EDICTO

ROSALIA DE LA ROSA MATIAS,Y PETRONA
DEL CARMEN TOLEDO DE LA ROSA.
DONDE SE ENCUENTREN:

En el expediente nimero 520/2012,

© radicado en el Juzgado Segundo del Ramo Civil

de Primera Instancia de este Distrito Judicial, de
Tonala, Chiapas, relativo al juicio ORDINARIO

CiVIL DE NULIDAD DE ESCRITURA, promovido
por MANUEL DE JESUS DE LOS SANTOS DE

CUESTA, en su caracter de Apoderado General
para Pleitos y Cobranzas de LAURENCIO DE

LOS SANTOS OVANDO, en conira de-

ROSALIA DE LA ROSA MACIAS VIUDA DE
TOLEDO, PETRONA DEL CARMEN TOLEDO
DE LA ROSA, ROSALIA DE LA ROSA

_MATIAS, LICENCIADO RICARDO LOPEZ
GOMEZ, TITULAR DE LA NOTARIA PUBLICA

NUMERO 53 DEL ESTADO, JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE NOTARIAS DEL

GOBIERNO DEL ESTADO Y DELEGADO DEL.
REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD Y -

DEL COMERCIO DE ESTE DISTRITO

) N " JUDICIAL; el | onocimi i
COMITAN, CHIAPAS: A 1 UNO DE JULIO DE JUDICIAL; el juez del conocimiento mediante

proveido de fecha veintitrés de mayo de dos mil
dieciséis, ordend emplazar a las demandadas
ROSALIA DE LA ROSA MATIAS Y PETRONA
DEL CARMEN TOLEDO DE LA ROSA, por
medio de EDICTOS, en términos del articulo 121
fraccién Il y IV de! Codigo de Procedimientos
Civiles, mismos que deben publicarse por 03 tres
veces en el Periddico Oficial del Estado y otro de
mayor circulacion en la Entidad, prefiriéndose los
periodicos que se editen semanariamente en el
lugar del juicio, para que dentro del término de 09
nueve dias, contesten la demanda instaurada en
su contra por el actor LAURENCIOQ DE LOS

- SANTOS OVANDO a través de su Apoderado

General para Pleitos y Cobranzas MANUEL DE
JESUS DE LOS SANTOS DE CUESTA en la

97




Periddico Giicial No. 245

~ Miércoles 06 de Julio de 2016

via Ordinaria Civil (Nulidad de Escritura),
apercibidas que de no hacerlo, se les tendra
- presumiblemente confesas de los hechos propios
 que dejen de contestar.

Asimismo, deberan de sefialar domicilio
en esta Ciudad para oir y recibit notificaciones,
con el apercibimiento que de no hacerlo, las
subsecuentes, aln las de caracter personal les

“surtiran efectos mediante lista de acuerdos que
se pubhcan en los estrados del Juzgado de
conformidad en lo dispuesto por los articulos 111
y 128, del Cédigo Adjetivo antes invocado.

Se faculta al Actuarlo Judicial -Adscrito
para que realice la publicacién correspondlente en
los estrados de este Juzgado.

Ordenandose a la Secretarfa del
conocimiento, elabore los edictos de mérito, ios

que quedan a disposicion de la parte actora, previa

razon de recibido e identificacién que deje en autos.
Quedando a su disposicion de la Secretaria del
conocimiento las copias ssmpies de traslado. 30)4
FE. -

TONALA, CHIAPAS; A 26 DE MAYO DE 2016.

PRIMERA SECRETARIA DE ACUERDOS,
LIC: ANA LUISA PALACIOS O FERRA.- Rubrica.

Primera Publicacion

Publicacién No. 1192-D-2016
' JUZGADO SEGUNDO DEL RAMO CIVIL,
DISTRITO JUDICIAL DE SAN CRISTOBAL,
CHIAPAS
o C  EDICT. O
A CARLOS ARGUELLO TRUJILLO.

" En el expediente nimero 99/2015 relativo

~ al Juicio ORDINARIO CIVIL, PRESCRIPCION,

POSITIVA, promovido por
CARLOS ARGUELLO TRUJILLO, la Jueza del
conocimiento, ordend por auto de fecha 26
veintiséis de abril de 2016 dos mil dieciséis,
publicar el presente edicto para hacer del
conocimiento del demandado en cita, que se ha

~ dictado Sentencia Definitiva con fecha 07 siete de

abril del presente afio en el Juicio en cita, por lo
que se ordena la publicacién de los puntos
resolutivos de la misma: PRIMERO.- No ha

~ procedido la VIA ORDINARIA CIVIL de
PRESCRIPCION POSITIVA, promovida por

ALFREDO BERMUDEZ ARGUELLO, en contra
de CARLOS ARGUELLO TRUJILLO; en la cual
la parte actora no acreditd los hechos constitutivos
de su accién, y la parte demandada no contesté
demanda, en consecuencia. SEGUNDOQ.- Por los
motivos expuestos en el considerando respectivo

" se absuelve al demandado CARLOS

ARGUELLO TRUJILLO; de todas y cada una de
las prestaciones reclamadas por el actor,

dejandose a salvo los derechos del promovente .

para que los haga valer en la via y forma que en
derecho proceda. TERCERO.- No se hace
condena al pago de gastos y costas en esta
instancia. CUARTO.- NOTIFIQUESE Y
CUMPLASE. Asi lo resolvié y firma la licenciada
NORMA ACUNA VELAZQUEZ; Jueza Segunda

_del Ramo Civil- de este Distrito Judicial, ante el
licenciado HUMBEBTO FEDERICO MORALES"

SANTIAGO, F’rimer Secretario de Acuerdos, con
quien actla y da fe,- DOY FE.

Lo anterior en términos de los numerales
121 Fraccidn 1l y 617 del Cédigo Procesal de la

- Materia.

SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS, CHIAPAS;
12 DOCE DE MAYO DE 2016 DOS MIL
DIECISEIS.

EL PRIMER SECRETARIO DE ACUERDOS,

LIC.” HUMBERTO FEDERICO. MORALES
SANTIAGO.- Rubrica.

- Primera Publicacién

ALFREDO
BERMUDEZ ARGUELLO, en contra de
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Publicacién No. 1193-D-2016 -
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DEL ESTADO

JUZGADO QUINTO DEL RAMO CIVIL
EDICTO

DEMANDADOS LUIS RAMON CORDEF{O
ZEPEDA.

| En el expediente 46/2015, relativo al
JUICIO ESPECIAL HIPOTECARIO, promovido
por LIC. NORMA ARACELI LUGO PEREZ en su,
caracter de Apoderado General para Pleitos y
Cobranzas de SCOTIABANK INVERLAT, S.A.
INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO
FINANCIERO SCOTIABANK INVERLAT en
contra de LUIS RAMON CORDERO ZEPEDA.
l.a jueza del conocimiento por auto de 21 de enero
de 2015 y con fundamento en el articulo los

articulos 454, 455, 456 y relativos al Codigo de -

Procedimientos Civiles reformado, se dié entrada
a la demanda en la via y forma propuesta,
ordenandose formar el expediente nimero 46/
2015, ordendndose guardar en el secreto del
Juzgado el documento base de la accion.

Por auto 08 ocho de marzo de 2016 dos
- mit dieciséis por medio del cual solicita se emplace

por edictos a el demandado. Visto su contenido,

se ordena notificar y emplazar a juicio a fa parte
demandada LUIS RAMON CORDERO ZEPEDA,
por medio de edictos que deberan publicarse por
tres veces consecutivas en el periddico de mayor
circulacion en la entidad, asi como en el Periédico
Oficiat del Estado, asimismo debera publicarse en
los estrados de éste Juzgado y de la presidencia
municipal de esia ciudad, para que dentro del

término de 9 nueve dias conteste la demanda
instaurada en su contra, oponga excepciones o
formule reconvencidn, apercibiéndola que de no
hacerlo se le tendra por presumiblemente confesa
de los hechos propios que se dejen de contestar,

~ término que empezara a contar al siguiente diade

que se haga la Gitima publicacion, haciéndole saber
que debera sefalar domicilio para oir y recibir
notificaciones en esta Ciudad, caso contrario, las

subsecuentes notificaciones, aun las de cardcter

personal se hara por lista de acuerdos y estrados
del Juzgado. Quedando a disposicion de la

demandada en |la Secretaria del conocimiento, las

copias’simples del traslado, debiéndose expedir
el edicto respectlvo previa solicitud de
elaboracion. ‘

Se tiene como domicilio de la promovente

para ofr Y recibir notificaciones y documentos, el .

ubicado en la AVENIDA RIO GUADALQUIVIR

NUMERO 149, FRACCIONAMIENTO COLINAS
" DEL SUR, DE ESTA CIUDAD.

Lo proveyé y firma la c;udadana
licenciada SANDRA LUZ OCHOA CARBONEY
Jueza Quinta del Ramo Civil de este Distrito

~ Judicial, ante el licenciado SERGIO ALEJANDRO

BALLINAS ZEPEDA, Segundo Secretario de
Acuerdos, con quien actia y da fe.

TUXTLA‘ GUTIERREZ, CH!APAS 17

DIECISIETE DE MAYO DE 2016 DOS MIL'

DIECISEIS. .

SEGUNDO SECRETARIO DE ACUERDOS,

. LIC. SERGIO ALEJANDRO BALLINAS

ZEPEDA.- Rubrica.

Primera_Publicacion




