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Publicacion Estatal:

Secretaria General de Gobierno
Subsecretaria de Asuntos Juridicos
Direccion de Legalizacién y Publicaciones Oficiales

Décreto'?\lameré 204

Manuel Velasco Coello, Gobemador del Estado de Chiapas, a sus habitantes
hace saber: Que la Honorable Sexagésima Sexta Legislatura del masmo, se
“ha servido dmgir al Ejecutivo a su cargo el siguiente:

Decreto Numero 204

La Honorable Sexagésima Sexta Legisiatura Constitucional dei estado lere
y Soberano de Chiapas, en uso de las facuitades que le concede la
Constitucion Politica Local; v :

Considerando

Que el articule 30, fraccion 1, de la Constitucion Politica de! Estado de Chiapas,
faculta al Honorable COﬂgreso del Estado a ieglslaren las materias que no estén
reservadas al Congreso de la Unién, asi como en aque!las en que existan
facultades concurrentes, conforme a leyes Federales.

La transparencia y el acceso a la informacion, constituyen uno de los avances
mas scobresalientes en la sociedad mexicana, toda vez que es a traves del uso de
estas herramientas, que se permite la consolidacién de la interaccién existente -
entre sociedad y gobierno, situacion que brinda legitimidad al sistema democratico
de nuestro pais, asegurando el correcto ejercicio de los recursos publicos
asignados a los distintos 6rdenes de gobierno. '

En este sentido, e! 7 de febrero del afic 2014, fue publicada en el Diaric Oficial de
la Federacion, la reforma a diversos articulos constifucionales, la cual tuvo como
finalidad fortalecer los mecanismos de rendicion de cuentas en nuestro pais a
través de la transparencia y el acceso a la informacidn publica.

De esta forma, la citada reforma constitucional realizada a los articulos 6, 73, 76,
89, 105, 108, 110, 111, 116 y 122, a través de un articulo transitorio, mandaté al
Congreso de la Unidn la creacion de una Ley General en materia de transparencia
gubernamental, accesc a la informacién y proteccién de datos perscnales en
posesion de las autoridades, 6rganos y organismos gubernamentales de todos los
niveles de gobierno, en la que se establecieran las bases, principios generales y
procedimientos a los que se deberian ajustar las leyes de la Federacion, asi como
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de las entidades federativas, mismas que se encargarian de regir el
funcionamientc de -los orgamsmos garantes del derecho de acceso a Ia
informacion publica y proteccion de datos personaﬁes

Con fecha 4 de mayo de 2015, se publicd en el Diario Oficial de la Federacién, la
Ley General de Transparencia y Accesc a la Informacion Puablica, con la
publicacién de dicho ordenamiento, el Congresc de la Unidn, dio cumplimiento a
la reforma constitucional citada en parrafo anterior, ordenando a través de ésta, ia
homologacion de los procesos y procedimientos del ejercicio del derecho de
acceso a la informacion piblica en los Estados de la Republica, con la finalidad de
que Ios ciudadanos puedan contar con una herramienta efectiva que promueva la
participacion ciudadana, y por ende, se desemboque en una rendicién de cuentas
efectiva. :

En este sentido, la actual administracion, se encuentra plenamente convencida de
que una de las tareas fundamentaies del Gobiemo Estatal, es el de otorgar a la
sociedad las herramientas que resulten necesarias, para que ésta se encuenire
mejor informada acerca del quehacer de los distintos drdenes de Gobierno,
siendo necesario para alcanzar tal fin, el garantizar en mayor medida el derecho
al acceso a la informacion publica de la ciudadania, asi como la transparencia de
ilos entes publicos, reguiando la obligacion de las diversas instancias S
gubernamentales de ser transparentes-en cuanto al ejercicio de sus atribuciones y

facultades.

T I—

Bajo esta premisa, debemos entender a la fransparencia, como un valor esencial |
de la democracia, ya que a través de ella, es que el Estadc rinde cuentas a la
poblacidn, transparentande el ejercicio del gasto publico, asi como diversos
aspectos de la adminisiracion pudblica, constituyéndose como una obligacién de
cualquier estado democratico, poniendo a disposicion de la ciudadania en N
general, la informacion qué revele qué es y que se ha realizado en beneficio de la '
comunidad, a través de los poderes e instituciones que lo conforman. . @

Asimismo, resulta importanhte sefialar que el derecho de acceso a la informacion
publica comprends buscar, investigar, solicitar, recibir, y difundir informacion, asi
como ia consulta fisica de los documentos, la orientacién sobre su existencia y
contenido, la obtencién de copias simples o certificadas de los mismos y ias
reproducciones en medios -digitales, electrénicos o magnéticos que puedan
realizarse, por lo que es indispensable contar con un ordenamienio juridico a nivel
local que garantice el ejercicio de este derecho fundamental y humano.

~ Con base en lo anterior, los fres niveles de’ gobierno deben evolucionar y satisfacer
las necesidades de la sociedad, escuchar sus demandas y brindar certidumbre, por
lo que se crea la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del
Estadc de Chiapas, la cual busca que los ciudadanos estén debidamente
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informados y conozcan las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y -
demas informacion generada por el sector publico, estableciendo con elio un
ambiente de confianza, seguridad y veracidad entre el gobierno y la sociedad. |

No obsta sefialar, que si bien es cierto en nuestra entidad federativa con fecha 12
de octubre de 2006, se publicé en el Tomo [, del Periddico Oficial del Estado la
Ley que Garantiza la Transparencia y el Derecho a la informacion Pablica para el
Estado de Chiapas, misma que hasta la presente fecha se ha encargado de
garantizar esos derechos reconocidos en nuestra Carta Magna, también lo es,
gue el citado ordenamiento ha sido rebasado con las reformas constitucionales y
la expedicién de-la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, por fo que resultd indispensable abrogarla, y crear un nuevo instrumento
legal acorde con las citadas modificaciones ocurridas a dltimos afios dentro del
sistema juridico mexicano, maxime que dicha Ley General, obliga a los congresos
de las entidades federativas, a armohizar sus legislaciones a ella misma.

Es asi, gue el presente ordenamiento, el cual sera aplicable en todo el territorio
del Estadc de Chiapas, se adoptan los criterios generaies en materia de

transparencia y acceso a la informacién a los que deberan sujetarse todos los

drdenes de gobierno, con el fin de estar en armonia y - homogeneldad con Ia :
normatividad exxstente a nivel nacional. - :

Asimismo, por medio de este instrumento, se pretende entre otras cuestlones el
garantizar que toda perscna sin restriccién o limitante alguno pueda ejercer su
derecho de acceso a la informacion, mediante procedimientos - sencillos vy
expeditos; establecer los mecanismos de coordinacion entre los distintos Sujetos -
Obligados; promover la transparencia del ejercicio de la funcion publica 'y de los-
recursos publicos, propiciando una mejor vy -efectiva rendicién de cuentas; y
fomentar y promover una cuitura civica de transparencia y acceso a la informacion
pulblica, propiciando la participacion social en la toma de decasrones publlcas a fin
de contribuir a la consolidacion de la democracia.

En este sentido para Iograr tales objetivos, acorde con la Ley General, esta Ley
- regula diversos aspectos de entre Ios cuales podemos destacar los siguientes:

® Establece un apartado espec;flco para determinar los principios que

~ deberan ser aplicados en todos y cada uno de los procedimientos de
acceso a la informacion, los cuales son indispensables, ya que se traducen
en deberes a cargo de los Sujetos Obligados previstos en la misma,
reconcciendo diversos derechos en favor de la ciudadania.

¢ Indica la obligacidbn expresa de documentar todo acto que derive del
- ejercicio de sus funciones desde que se crea hasta que es.de cohocimiento
de los ciudadanos, asi como la oportunidad de reutilizar la informacién.
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e Asimismo, se prevé la integracion y mecénica de nombramientos de ios
Comisionados Integrantes del instituto de Acceso a la Informacion Publica.
del Estado de Chiapas.‘

o Asi tamblen se estabﬂece la creacion de un Consejo Consultive, que
contara entre otras con las atribuciones de opinar sobre el programa anual
de trabajo del Instituto v su presupuesto; conocer el informe del Instituto
sobre el presupuesto asignado a programas y el ejercicio presupuestal, asi
como emitir las observaciones correspondientes; ademéas de  emitir
opiniones técnicas para la mejora continua en el ejercicic de las funciones
sustantivas del Instituto.”

o Respecto de los Sujetos Obligados, fueron sefalados los entes,

- organismos, entidades de interés publico y privado, sindicatos .y tcdos

‘aquellos Sujetos Obligados directos en materia de transparencia, acorde a

la definicion establecida en la fraccion | del articulo 6° constitucional y 23
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Publica.

e Establece de conformidad con io previsto en el Titulo Quinto de la Ley

- General, las obligaciones en materia de transparencia, procedimientos,
plazos para la atencién y resolucidn de las solicitudes, entre otras de los
tres poderes del estado y los tres ordenes de gobierno, como el Poder
Ejecutivo, Legislativo y Judicial y en el ambito federal, estatai y municipal.

o De conformidad con lo prevzsto en’ Ia Ley General, se indica el
procedimiento de clasificacién = de informacién como reservada o
confidencial, en la que se ,establece aquella informacién que por sus

t caracteristicas particulares no puede ser divulgada, debiendo considerar el
procedimiento de prueba de dafio que se tenga que acreditar respecto de
aquellas personas particulares que como SUjetOS Obhgados sea necesaria
la enirega de informacién.

o Se detalla el procedimiento y plazos a seguir en relacién del acceso a la
informacion publica de todos los Sujetos Obligados, asi como los recursos
gue se pueden generar-derivado de sus respectivas resoluciones.

e Se precisa la tramitacion del recurso de revision a substanciarse ante el
Instituto de Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Chiapas. _

¢ Se indican las medidas de apremio y sancibnes gue en su caso, podran ser
impuestas por Instituto de Acceso a la- lnformacnon Publlca del Estado de
Chiapas.
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Con base en o anterior, la presente ley retoma las bases, principios v
procedimientos para garantizar-la transparencia y el ejercicic del derecho de
acceso a la informacidn, establecidos en la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, atendiendo las competencias previstas en la normatividad general:

Por las anteriores consideraciones este Honorable Congresc del Estado, ha
tenido a bien emitir el siguiente Decreto de:

Ley de Transparencaa y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de
' Chaapas -

Titulo Prlmero
Disposiciones Generales

Capitulo Unico
Del Objeto de la Ley

Articulo 1.- La presente Ley es de orden publico, de observancia obligatoria en el
Estado de Chiapas, y es la Ley local reglamentaria del articulo 6°, apartado "A",”
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicancs, asi como de la
Constitucién Politica del Estado de Chiapas, en matena de transparencna y
acceso a la informacién publuca -

Tiene por objetO'prdveer lo necesario para garantizar plenamente la transparencia
) y el derecho fundamental de toda persona al acceso a la informacién publica en
~ posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de.los poderes
| : Legistativo, Ejecutivo y Judicial, organos autonomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o
sindicato que reciba y ejerza recursos publicos © reallce actos de autoridad en el
Estado de Chiapas.

Articulo 2.- Son objetivos de esta Ley:

1. Garantizar el ejercicio del derecho a la informacién reconocido en la
Constitucion Politica como un derecho humano y fundamental.

f. Consolidar la cultura de la transparencia y rendicion de cuentas,
proveyendo lo necesario para que toda persona tenga accesc a la
informacién publica, bajo los principios establecidos en la presente Ley.

i Fomentar la participacién ciudadana en la toma de decisiones publicas a
" fin de contribuir a la consolidacién de la democracia.
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. Favorecer una adecuada y oportuna rendicibn de cuentas a los
ciudadancs, a través de la generacidn, publicacion y actualizacidon
permanente, de manera completa, veraz, oportuna y comprensible, de
las obligaciones de transparenc;a que deberan d!fundar los Sujetos
Obiligados. :

— e —

V. ‘Promover el establecimiento de politicas publicas y mecanismos que
garanticen la publicidad de informacidon oportuna, verificable,
comprensible, -actualizada, completa y accesible para todo el piblico y
atendiendo en todo momento las condiciones sociales, econdmicas vy
culturales de cada region. ‘ '

VL. Determinar las afribuciones y facultades del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chiapas.

Vil Establecer los mecanismos para garantizar el cumplimiento y la efectiva
aplicacién de las medidas de apremioc y las sanciones que correspondan,
conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion
Pdblica v a la presente Ley.

Vil ‘Regular los medios de impugnacion vy procédimientos respecto de
acciones que sean competencia del Instituto de Acceso a la Informacion
' Publlca del Estado de Chaapas

Articulo 3.- Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

I. Ajustes Razonables: Modificaciones y adaptaciones necesarias y
¢ adecuadas que no impongan una carga desproporcionada o indebida,
- cuando se requieran en un caso particular, para garantizar a las’

perscnhas con discapacidad el goce o ejerCICIO en igualdad de
condicrones de los derechos humanos.

. A‘s‘eas: Instancias que cuentan o puedan contar con la informacion.
. Tratandose del sector plblico, seran aguellas que estén previstas en el
reglamento interior, estatuto crganico respectivo o equivalentss.

. Comisionado: A la persona, hcﬁmbr’é ¢ mujer, que sea integrante del
Pieno del Instituto de Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Chiapas.

IV. Comisionado Presidente: E! Comisionado que presidira el Pleno,
ejerciendo la titularidad, asi como la representacion legal del Instituto de ,
Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Chiapas.




Periédico Oficial No. 235-3a. Seccién . _ ' Miércoles 04 de Mayo de 2016

V. - Comité de Transparencia: Instancia a la que hace referencia el :
' Capltulo li del Titulo Quinto de la presente Leay.

Vi. Consejero* A la persona hombre o mujer, que sea integrante del
Consejo Consultivo de! Instituto de Acceso a la Informauon Publica del
Estado de Chiapas.

Vil. Consejo Consu!two El Consejo Consultivo del- Ins‘ﬂtuto de Acceso a la
Enformacaon Publica del Estado de Chiapas;

Vill. Datos abnéea"tos: Los datos digitales de caracter pubiico gue son
accesibles en linea que pueden ser usados, reutilizados vy redistribuidos -
por cuaiquier'ihteresado y que tienen las siguientes caracteristicas:

~.a) Accesibles: Los datos estan disponibles para la gama mas ampha de
usuanos para cualquier proposﬁo

b) Integrales: Contienen el tema que descrlben a detalle y con los
metadatos necesanos

c) Gratuitos: Se obtienen sin entregar a carnblo contraprestac:on'
alguna

d) No dlscnmmatoraos Los datos estan -disponibles para cualquier
persona, sin necesidad de registro.

e) Oportunos: Son actualizados periédicamente, conforme se generen.
f) Permanentes: Se conservan en el tiempo, para lo cual, las versiones
historicas- relevantes para uso publico se manterdran disponibles con

identificadores adecuados ai efecto.

g) Primarios: Provienen de la fuente de origen con el maximo nivel de
desagregacron p08|ble

h) Leglbies por maquinas: Deberan estar éstrUcturados total o
_parcialmente, para ser procesados e interpretados por equipos
electronicos de manera automatlca

i) En formatos. abiertos: Los datos estaran disponibles con el conjunto
de caracteristicas técnicas y de presentacion gue corresponden ala
estructura logica usada para almacenar datos en un archivo digital,

- cuyas especificaciones técnicas estan disponibles publicamente, que
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no suponen una dificultad de acceso y que su aplicacion vy
reproduccion no estén condicionadas a contraprestacion alguna. |

j) De libre uso: Citan ia fuente de origen como Unico requerimiento para
ser utilizados libremente.

[X. Datos Personales: Cualquier informacion concerniente a una persona
fisica identificada o identificable.

X. Datos sensibles: Aquellos datos personales relacionados con.la esfera
més intima de su titular o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a S
discriminacién o conlleve un riesgo grave para éste. En particular, se
consideran sensibles aquellos que puedan revelar aspectos como origen . §
étnicc o racial; convicciones, preferencias, creencias u opiniones ,
sexuales, politicas, filosoficas y religiosas; vida afectiva o situacion moral
y familiar; estado de salud fisica y mental; informacién genética; tipo de
sangre y ofras cuestiones muy intimas o de similar-naturaleza.

Xl. Documento: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones,
oficios, correspondencia,. acuerdos, directivas, directrices, circulares,
contratos, convenios, instructivos, netas, memorandos, estadisticas o
bien, cualquier otro registro que documente el gjercicio de las facultades,
funciones y competencias de los Sujetos Obligados, sus Servidores
Pablicos e integrantes, sin lmportar su fuente o fecha de elaboracion.
Los documentos podran estar en cualquier medio, sea escrito, lmpreso
sonoro, visual, electronico, informatico u holografico. : - o

e

Xil. Expediente: Unidad documental constituida- por uno o varios | N
- documentos de archivo, ordenados y relacionados por un mismo asunto, |
actividad o tramite de los Sujetos Obligados.

Xill. Formatos Abiertos: Conjunto de caracteristicas técnicas y de
presentaciéon de la informacién que corresponden a la estructura logica
usada- para almacenar datos de forma integral y facilitan su
procesamiento digital, cuyas especificaciones estan disponibles
publicamente y que permiten el acceso sin restriccion de uso por parte .
de los usuarios.-

XIV. Formatos Accesibles: Cualquier manera o forma alternativa que dé . .
acceso a los solicitantes de informacién, en forma tan viable y cémoda -
como la de las personas sin discapacidad ni otras dificultades para -
acceder a cualquier fexto impreso. y/o cualquier -otro formato
convencional en el que la informacién pueda encontrarse.
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Informacién Confidencial: La que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada ¢ identificable.

Informacién de interés piiblico: Se refiere a la informacion que resulta
relevante o beneficiosa para la sociedad y no simplemente de interés
individual, cuya divulgacion resulta Util para que &l plblico comprenda .

_las actlwdades que lievan a cabo Ios SUJetOS Obligados.

.

Informacién parcialmente cﬂasafncada La mfoa‘macuon publ ica_gue
cuente con una o varias partes que se c!asnﬁquen como reservadas y/o
confidenciales.

Instituto: EI !nstituto de Acceso a !a Enformaclon Piblica de! Estado de -
Chiapas. ‘

instituto Nacional: E! Instituto Nacional de Transparerscua Acceso ala
.nformacaon y Proteccaon de Datos Personales.

Ley: La presente Ley de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica dei Estado de Chiapas. '

Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la
informacion Piblica. :

Obligaciones de Transparencia:La informacion que los Sujetos
Cbligados deberan poner a disposicién del publico vy actualizar de
manera regular y .permanente, a través de sus respectivos portales de
transparencia en Internet y de la Plataforma Nacional, sin necesidad de
que medie o se presente solicitud de informacidn alguna, para procurar
una adecuada y oportuna rendicion de cuentas. '

- Plataforma Nacsonai La Plataforma Nac;onal de Transparencua

Pleno: A la instancia en la que Ios Comisionados ejercerén'de manera

colegiada las facultades conferidas al lnstltuto en términos de la

presente Ley

Portal de .Transparencia: Al Portal de Transpérehcia de cada uno de
los Sujetos Obligados, previstos en la presente Ley.

Recurso de Revisién: El meduo de impugnacién con el que cuenta el

- solicitante para defender sus derechos constitucionales de acceso a la

informacién pablica y de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion




Miércoles 04 de Mayo de 2016 Perigdico Oficial No. 235-3a. Seccidn

dé datos personales, previsto en el Capitulo | del Tituio‘Noveno de la
presente Ley. ' :

- XXVIH. Reglamento: Es la normatividad interna o acuerdos de caracter general
que establecen el Capitulo Unico del Titulo Décimo Primerc de esta Ley,
emitidos por los Sujetos Obligados en el ambito de sus respectivas
competencias y que seran aplicables a cada uno de ellos en lo particular

o en forma especifica.

XXVIll. Secretario General: A la persona encargada -_de la Secretaria General
de Acuerdos de! Pleno. : :

XXIX. Servidores Publicos: Los mencionados en la Constitucién Politica del _
Estade de Chiapas y en la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Chiapas. :

XXX. Sistema Nacional: El 'Si_'stema Nacional de Transparencia, Acceso a Ia
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales previsto en el
capftulo | del Titulo Segundo de la Ley Generai.

XXXl Sujetos Obligados: Los preVistoé en capitulo.l del Titulo Quinto.

XXXI. Version Pablica: Documento o Expediente en el que se da acceso a
informacion eliminando u omitiendo las partes o secciones clasificadas.

Titulo Segundo
De los Principios Generales

- . _Capitu!o i
De los Principios Rectores del Instituto

Articulo 4.- En el ejercicio, tramitacién e ihterpretacién de-la Ley General, ié ‘
preserllte Ley, y demas normatividad aplicable, los Sujetos Obligados v e! Instituto
deberan atender a los principios sefialados en ef presente Capitulo. ‘

Articulo 5.- La transparericia v el derecho de acceso a la informacién se
garantizara conforme a los principios rectores y bases generales establecidas en
la Constitucién - Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Declaraciéon
Universal de los Derechos Humanos, e! Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos, la Convencién Americana sobre Derechos y demas instrumentos
internacionales suscritos y ratificados por el Estado Mexicano, ademas de aguelia
interpretacién realizada por los érganos internacionales especializados, asi como
lo dispuesto en la Constitucién Politica del Estado de Chiapas. S

11
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Articulo 6.- Ademas de ios Principios en materia de Transparencia y Acceso a ia
Informacion Publica establecidos en Ia Ley General, y para garantizar lo dispuesto
en el presente Capitulo, en el ejercicio de sus respectivas funciones el Instituto
debera regir su funcionamiento de acuerdo a los siguientes principios rectores:

I. Certeza: Principio que otorga seguridad y certidumbre juridica a los
particulares, en virtud de que permile conocer si las acciones del
Instituto se encuentran apegadas a derecho, garantizando que los
procedimientos sean completamente verificables, . fidedignos vy
confiables;

tl. Eficacia: Consiste en la obligac'ién que tiene el Instituto para tutelar, de -
manera efecliva, el derecho de acceso a la mformacmn en posesion de
los Sujetos Obligados; :

il 'Emparcialidad Cualidad que debe observar siempre el Instituto
respecto de sus actuaciones para que éstas sean ajenas a los
intereses de las partes en controversia y resolver sin favorecer
indebidamente a ninguna de ellas;

IV. Independencia: Particularidad del Instituto para que sus actuaciones
no se supediten a interés, autoridad o persona alguna; : -

V. Legalidad: Obligacion del Instituto para ajustar su ‘actuacién fundar y
motivar debidamente sus resoluciones y actos en termmos de las
disposmaones legales aplicables;

VI. Maxnma Pubisc:dad Se encuentra determnnada por toda la mformacuon

¢ que obra en posesion de los Sujetos Obligados, misma que sera

' publica, completa, oportuna y accesible, y excepciocnalmente podra

encontrarse clasificada en los términos que la Iey de la materia
expresamente lo determine;

WH. Objetividad: Obligacion del Instituto de ajustar su actuacion a los
presupuestos de ley, los que deberan ser aplicados a! analizar el caso
‘en concrefo y resolver todos los hechos prescmdlendo de las
con&deracnones y criterios personales; :

VL. Profesionalismo: L.os Servidores Publicos que laboren en el Instituto

' ‘sujetaran su actuacién a conocimientos técnicos, teéricos vy
metodoldgicos que garanticen un desempefio eficiente y eficaz en el
ejercmlo de la funcion pubhca encomendada, y




Miércoles 04 de Mayo de 2016

Periédico Oficial No. 235-3a. Segcién

IX. Transparencia: Obligacion de los Organismos garantes . de dar
publicidad a las deliberaciones y actos relacionados con sus
atribuciones, asi como dar accesc a ia informacidon que generen.

Es obligacién del Instituto otorgar las medidas pertinentes para asegurar el
acceso a la informacion de todas las personas en igualdad de condumones con las
demas.

Esta prohibida toda discriminacion que’ menoscabe c anule la transparenma o]
acceso a la mformaaon pdblica en posesién de los Sujetos Obl;gados

Capatulo |
De Eos Principios Rectores de los Su;etos Obhgados

Articulo 7.- Ademas de los Principios en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica establecidos en la Ley General, y para garantizar lo dispuesto
en el presente Capitulo, en el ejercicio de sus respeciivas funciones los Sujetos
Obligados deberan regir su funcionamiento de acuerdo a los siguientes pI’InCIpIOS
rectores:

i Toda persona tiene derecho de acceso a la informacién, sin
' . discriminacion por motivo alguno, por [0 que esta prohibida toda

discriminacion que menoscabe.o anule la transparenma 0 acceso a -

la informacion pulblica.

ll. - Toda la informacién que se encuentre en su posesidn, asi como la

- informacién ‘publica generada, obtenida, adquirida, recabada,

transformada o administrada en el ejercicio de sus facuitades,

- atribuciones y competencias serd publica, completa, oportuna y

; ‘ accesible a cualquier persona, para lo cual deberan habilitar todos

' los medios, acciones y esfuerzos disponibles en los términos y
condiciones que establezca la presente Ley. -

ii. En la generacion, publncacnon y entrega de lnforma0|on garant!zaran

' que ésta sea accesible, confiable, verificable, veraz, oporiuna vy
atendera las necesidades del derecho de acceso a la informacion de
toda persona; . .

IV. . Buscaran, en todo momento, que la informacion generada tenga un

lenguaje ciudadano, sencillo y comprensible para cualquier persona
y se procurara, en la medida de sus posibilidades, su accesibilidad y
traduccion a las lenguas indigenas de mayor habia en el Estado asi
como al lenguaje de sefias. »

V. Debera difundir proactivamente la informacién de interés pliblico que
se encuentre en su posesion.
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El ejercicio del derecho de acceso a la informacién no estard
condicionado a que el solicitante acredite interés alguno o justifique
su utitizacién, ni podra condicionarse el mismo por motivos de
discapacidad. '

El ejercicio del derecho de acceso a la informacién es gratuito y sblo
podra requerirse el cobro correspondaente a la modaltdad de
reproducmon y entrega sol1<:1tada

- En ningln caso los Ajustes Razonabies que se realicen para el

accesc de la informacion de solicitantes-con di scapacudad sera con
costo a los mismos.

El derecho de acceso a ia informacion publica sblo estara limitado
por las excepciones de reserva de informacion y/o confidencialidad

‘de datos personales que se fundamenten en las dlsposamones de

esta Ley. -

Los Sujetos Obligados deberan documentar todo acto qi.ze derive del
gjercicio de sus facuitades, competencias o funciones.

Se presume que la informacién .debe existir si se reflere a las
facultades, competencias y funciones que los ordenamientos
juridicos aplicables otorgan a los Sujetos Obllgados

En los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no

_se hayan ejercide, se debe motivar la respuesta en funcion de las -
- Causas que motiven la inexistencia.

" Ante la negativa del acceso a la informacién o su inexistencia, el

Sujeto Obligado debera demostrar que la informacion solicitada esta
prevista en alguna de las excepciones contenidas en esta Ley o, en
su caso, demostrar que la informacion no se refiere a alguna de sus
facultades, competencias o funciones.

Todo procedimiento en materia de derecho de acceso a la
informacion debera sustanciarse de manera sencilla y expedlta de
conformidad con las bases de esta Ley.

En el procedlmlento de. acceso, entrega y publlcaclon de la
informacién se propiciaran las’ condiciones necesarias para que ésta
sea accesible a cualquier persona, de conformidad con el articuio
10. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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XIVY. Los demas que deriven de la Ley'General o dela presente Ley.

- | ' ~ Titulo Tercero
De la Cultura de la Transparencia, de la Transparencxa Proactwa Yy de la
Apertura Gubernamental

Capitulo Unico
De la Promocion

Articule 8.- El Instituto y los Sujetos Obligados de manera coordinada y en forma
permanente y continua deberan capacitar y actualizar a los servidores publicos
del Estado, en materia del derecho de acceso a la informacion.

Asimismo, el Instituto en coordinacion con los Sujetos Obligados, promoveran
ante instituciones educativas o culturales del sector publico o privado,
organizaciones de las sociedad civil 0 no gubernamentales, la realizacion de .
cursos, talleres, seminarios, “foros, jornadas, mesas de trabajo,. coloquios,
congresos, mesas redondas, concursos, certamenes, exposiciones y demés
actividades, dirigidas a todos los sectores de la poblacién de la entidad,
tendientes a promocionar y generar la cultura de la transparencia, acceso a la
informacidn y a la proteccion de datos personales. :

Articulo 9.- El Instituto, en el ambito de sus respectivas competencias o a través
de los mecanismos de coordinacion y colaborac;lon que al efecto establezca, se
encuentra facultado para:

. - Pmponer a las autoridades educativas competentes la inclusion de
contenidos alusivos al derecho de acceso a la informacion en los planes y
programas de estudioc de educacion- preescolar, primaria, secundaria y
normal, asi-como para la formacidén de maestros de educacmn basica en
Sus respectavas Junsdacmones

[l. Promover en fas instituciones publicas y privadas de educacidn media
superior y superior, la inclusion de temas que ponderen la importancia
social del derecho de acceso a la informacién publica y la rendicion de
cuentas, a fin de que éstos sean incluidos en sus planes y programas de
estudio, asi como dentro de sus acta\ndades académicas. curnculares y
extracurriculares.

. Promover que en las bibliotecas y entidades especializadas en materia de
archivos, se prevea fa instalacién de modulos que faciliten el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion publica y la consulta de la informacion
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derivada de las obligaciones de transparenma a que se reﬂere esta Ley y
- demas normatlwdad aplicable.

IV. Proponer entre las instituciones publicas vy privadas de educacion superior, .
-la creacion de centros de investigacion, difusion y docencia sobre
transparencia y derecho de acceso a la informacién publica.

V. Establecer acuerdos con las instituciones publicas de educacion, para la

~ elaboracion y publicacién de materiales que fomenten la cultura de la

transparencia, la rendicién de cuentas y el derecho de acceso a la
lnformacuon publica. -

VI Promover en coofrdinacién con autoridades federales, estatales y
municipales, la participacion ciudadana y de organizaciones sociales en
talleres, seminarios y actividades gue tengan por objetc la difusion de la
cuitura de la transparencia y el derecho de acceso a la informacion publica.

Vil. Elaborar guias o manuales dirigidos a la poblacion en general, que
' expliqu'en de manera clara y sencilla fos procedimientos 'y tradmiies a seguir
para ejercer su derecho de acceso a la mformacaon ante los Sujetos
Obligados correspondlentes : ‘

Vifl. Desarrollar programas de formacién de usuarios del derecho de acceso a
la informacién - publica para incrementar su ejercicio y aprovechamiento,
privilegiando a integrantes de sectores vulnerables o marginados de la
poblacion.

IX. Impuisar estraiegias que pongan al alcance de los diversos sectores de la.
¢ sociedad los medios para el ejercicio del derecho de acceso a la
informacién publica, acordes a su contexto sociocultural.

‘X. Desarrollar con el concurso de centros comunitarios digitales y bibliotecas
- publicas, universitarias, gubernamentales y especializadas, programas
para la asesoria y orientacién de sus usuarios en el ejercicio y
aprovechamiento del derecho de acceso a la informacion - piblica,
privilegiando a los integrantes de los sectores vulnerables o marginados.

XL Coadyuvar con los Sujetos Obligados y representantes de la sociedad civil
en la implementacién de mecanismos de colaboracién para la promoclon y il
formulacion de politicas de gobierno ablerto '

. Articulo 10.- Los Sujetos Obiigados co!aborarén estrechamente con el Instituto
en los programas de capacitacion y actualizacion que éste ponga en marcha, por
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lo que deberan suscribir convenios suflc;entes y adecuados en Ias materlas de
esta Ley. : :

Articule 11.-El Instituto cooperard con las autoridades de todos los niveles
educativos en la preparacién de contenidos y disefios de materiales didacticos
gue versen sobre la importancia social de la transparencia y el derecho
fundamental de acceso a la informacidn publica, asi como la apertura informativa,
la transparencia proactiva, la rendicion de cuentas, el gobiermno. abierto, ia
participacién ciudadana, la contraloria social, €l combate a la corrupcién, el buen
gobierno y el derechc a la proteccion-de los datos personales.

Articulo 12.- Las universidades y demas instituciones de educacion superior,
tanto publicas como privadas, procuraran incluir asignaturas que ponderen los

~ temas a que hace referencia el articulo anterior dentro de sus planes y programas
de estudio de sus bachilleratos, licenciaturas y posgrados, sobre todo en los
correspondientes a derecho, adminisiracion pulblica, ciencias politicas y
contaduria. :

Articule 13.- El Instituto y los Sujetos Obligados, podran coordinar acciones,
- compartirdn experiencias y firmaran convenios, en el ambito de sus respectivas
competencias, con sus equivalentes, similares u homologos de la Federacién y el
resto de las entidades federativas, asi como de! extranjero, para consolidar y E .
arraigar la cultura de la transparencia y e! ejercicio del derecho humano, '
fundamental y constitucional de acceso a la informacion publica gubernamental.

Articulo 14.- Para el cUmpIimiento de las obligaciones previstas en la presente
Ley, los Sujetos Obligados podran desarroliar o adoptar, en lo individual o en
acuerdo con otros.Sujetos Obhgados esquemas de mejores practlcas que tengan
por objeto:

I. Elevar el nivel de cumplimiento de las disposiciones previstas en esta Ley.

i 'Armonizar el acceso a la informacion pulblica por sectores de la sociedad.

lil. Facilitar a Ias personas el e;erc;mo del derecho de acceso a la mformauon
pablica. :

V. Procurar la accesibilidad de la informacion disponible.

V.. Demostrar ante el Instituto el cumplimiento de la normativa que resulte
aplicable en materia de acceso a la informacion pablica. L

El Instituto emitira politicas de transparencia proactiva, en atencién a los
lineamientos generales definidos para elio por el Sistema Nacional, disefiadas
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'para incentivar a Eos Sujetos Obhgados a publicar informacién adicicnal a la que’
establece como minimo la presente Ley en concordanma con ia Ley General.

Dichas politicas tendran por objeto,_entre ?o‘iros, promover la reutilizacidén de la
informacién que generan los Sujetos Obligados, considerando la demanda de la
sociedad, identificada con base en Eas,metodo!ogias previamente establecidas.

. Titulo Cuarto o _
Del Instituto de Acceso a la Informacién Pabiica

Capitulo
Disposiciones Generales

Articulo 15.-Ef Instituto es el organismo auténomo, especializado, independients,
imparcial y colegiado, previsto en la fraccidn VIl del articulc 116 de Ia

- Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos v en el articulc 80 de la
Constitucion Politica dei Estado de Chiapas, responsable de garantizar la

‘ transparencia del servicio publico, el derecho de acceso a la informacién pablica v
la proteccién de los datos personales en posesidn de los Sujetos Obligados del
Estado; el cual contard. con personalidad juridica y patrimonic propio, con plena
autonomia técnica, de gestidn, operacion y decision, asi como con la capacidad
para decidir sobre el ejercicio de su presupuesio y determinar su organizacion .
interna, en los {érminos que establece el Capitulo ii del Tituic Segundo de la Ley
General vy la presente Ley.

Para efectos de sus resoluciones, et Instituto no estara subordinado a autoridad
alguna, adoptard sus decisiones con plena independencia y confard con la
«  estructura administrativa v los recursos humanos, financieros y materiales .
' necesarios para el desempefio de sus facultades, atribuciones, competenc;las Y
funciones que determine su Reglamento Interior.

De conform|dad con lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley General, el Congreso -
del Estado debera otorgar un presupuesto adecuado y suficiente al instituto para
su funcionamiento efect!vo y el debldo cumplimlento de esta Ley.

El instltuto también tendra el caracter de Sujeto Obhgado para todos Ios efecios
de esta Ley. :

Articulo 16.-Para el gjercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos de
su competencia, el Instituto contaré con la estructura adicional que autorice el
Pleno a propuesta del Comisionado Presidente, de acuerdo con su disponibilidad
presupuestal y con base a criterios de austeridad y disciplina presupuestaria, la
cual estara determinada en su propioc Reg!amento Interior y estard bajo el mando
y supervision del PEeno
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En cualquier caso, el funcionamiento y las facultades, atribuciones o funciones
que ejerceran las diversas areas del Instituto estaran regulados en el Reglamento
interior que al efecto expida el Pleno.

Capatuio EI
De sus Atrabucaones

Articulo 17.- E! instituto tendra las siguientes atribucion'es:

.

!Eu

.

Vil

interpretar los ordenamientos que le resu!ten aplicables y que deriven

de la Constitucion Politica de los . Estados Unidos Mexicanos, la -

Constitucion Politica del Estade de Chiapas, la Ley General y esta Ley.

Formar pérte del Consejo Nacional del Sistema Nacional, observando
los criterios y lineamientos que éste emita, de conformzdad con o
establecido en la Ley General.

Conocer, sustanciar y resolver los recursos de revision interpuestos por

los solicitantes en contra de las respuestas de los Sujetos Obligados,
asi como las denuncias por incumplimiento a las obligaciones de
transparencla establecidas en el Titulo sexto de esta Ley.

imponer ias medidas de apremio y sancéonesque en términos de la
presente Ley sean necesarias para asegurar el cumplimiento de- sus
determinaciones.

Presentar peticion fundada al Instituto Nacional para que conozca de
los recursos de revisidn que por su interés y trascendencia asi lo
ameriten,

Promover y difundir el ejercicio del derecho de acceso a la informacion

de conformidad con el programa nacuonal que emita el Sistema

Nacional.

Promover la cultura de la transparencia en el sistema educativo estatal.

Promover la digitalizacion de la informacién publica en posesién de los
Sujetos Obiigados y la utilizacién de {as tecnologias de-informacion y
comunicacion, conforme a las pohticas que establezca el Sistema
Nacional.
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X Proporcicnar capacitacion continua y especializada a los servidores _
publicos, al personal que forme parte de los Comités de Transparencia, ]
las Unidades de Transparencia y las Areas de los Sujetos Obligados,

‘brindar asesoria y apoyo técnico a los Sujetos Obligados en materia de
transparencia, acceso a la lnformacuon pablica y protecclon de datos
personales.

X. . Establecer politicas de firansparencia proactiva atendiendo las
condiciones econdmicas, sociales y culturales del Estado, conforme a
los lineamientos que al respecto emita el Sistema Nacional. ‘

Xl Suscr“ibir:convenios con los: Sujetoé Obiigados que propicie'n la

publicacién de informacién en el marco de ias politicas de transparencia -
proactiva . ]
}; - XIL. Suscnbur convenios de colaboramon con partlculares o sectores de la -

sociedad cuando sus actividades o productos resu!ten de interés
plblico o relevancia social.

! Xill. Suscribir convenios de colaboracidon con otros organismos garanies
‘ para el cumplimientoc de sus atnbuclones Y promover las mejores
practicas en la materia. L

XIV. Promover la igualdad sustantiva en el ambito de sus atribuciones.

XV. Coordinarse con las autoridades competentes para que en los
procedimientos de accesc a la informacion publica, asi como en [os
medios de impugnacién, se contemple contar con la informacién
necesaria en lenguas indigenas y formatos accesibles, para que sean

sustanciados y atendidos en la misma lengua y, en su caso, se
promuevan los ajustes razonables necesarios si se tratara de personas
con dlscapaCidad

XVI. Garantizar condiciones de accesibilidad para que los grupos
vulnerables puedan ejercer, en igualdad de circunstancaas su derecho
de acceso a la informacién pubhca

XVIl. Promover o interponer, previa aprobacién del Pleno, acciones de
inconstitucionalidad en contra-de leyes expedidas por el Congreso del
Estado que vulneren el dereche de acceso a la informacion pubhca yla
protecmon de datos personaies
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XVl Elaborar y publicar estudios e investigaciones para difundir y ampliar el
conocimiento sobre las materias de esta Ley.

XiX. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones previstas en
la presente Ley y demas disposiciones aplicables, asi como denunciar
ante las autoridades competentes las presuntas infracciones a las
mismas y aportar las pruebas con que cuente.-

XX. Determinar y ejecutar las sanciones, segln corresponda de
conformidad con lo sefialado en la presente Ley. ‘

XXI. Promover la participacion y colaboracion con organismos nacionales e
internacionales, en el analisis y mejores practicas en materia de acceso
a la informacién pulblica y proteccion de datos personales.

XXil. Fomentar los principios de gobierno abierto, transparencia, rendicién de:
- cuentas, participacion ciudadana, accesibiidad e innovacion
tecnoldgica. o T

XXMl Emitir recomendaciones a los Sujetos Obligados para disefiar,
implementar y - evaluar acciones de apertura gubemamenta! que-
permitan orientar las polutucas mternas en la mater:a '

KXV, Coadyuvar, con los Sujetos Ob[igados y representantes de la sociedad
civil en la implementacién de mecanismos de colaboracién para la
‘promocion e lmp!ementamon de pohticas y mecanismos- de apertura
gubemamental

XXV, Elaborar su perio'Reglamento I_nter'ior»y deméas normas de operacion.

XXVI. Las demas que e conflera la Ley General_ esta Ley y otras
- disposiciones aplicables ‘

El Instituto promovera la publicacién de la informaciéon de datos abiertos vy
accesibles, a través de la Plataforma Nacional, cuyo funcionamiento se encuentra
contemplado en Ia Ley General.

Capituio Il | :
~ De su Integracién - - ?
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Articulo 18.- El Instituto estara integrado por tres Comisionados, unc de los
cuales tendra el caracter de Comisionado Presidente, quien asumira la
‘representacion legal del mismo.

La e!eccnon de lcs Comasnonados estara a cargo del Congreso del Estado bajo el
siguiente procedimiento:

. E! Congreso del Estado, emitird una convocatoria pulblica para que
" cualguier ciudadano que aspire al cargo de Comisionado, pueda
registrarse. |

li. Concluido el plazo para el registro de los aspirantes al cargo de
comisionado, el Congreso del Estado publicara el niimerc de aspirantes
registrados, determinando quienes cumplieron con los requisitos exigidos
en la presente Ley, mismos gue contmuaran con el pmcedumuento de
seleccidn,

til. Los aspirantes que hubieren cumplido con los requisitos, seran convocados
a comparecer de manera personal al proceso de entrevista, en audiencia
publica, ante el Congreso del Estado.

V. Conciuido el periodo de comparecencias, el Congrese del Estado realizard
la propuesta de aqueilos aspirantes que cumplan con el perfil necesario
para ser designados como c¢omisionados mediante el dictamen
correspondiente, que contenga las ternas para Comisionades, 'y lo
presentara al Plenc del Congreso, para su discusién y, en su. ¢aso,-
aprobacian. ' - : '

. ¥. las dos fterceras partes de los diputados presentes, - aprobaran o
rechazaran el dictamen que se les presente. En caso de no obiener la
votacién requerida, el Congreso del Estado presentard otra propuesta
hasta COHSGQUEV la votacuon requerida.

Enla conformacién del lnsﬂtuto se. deberé garantizar la equidad de género y por

tratarse de un organismo especializado se procurara privilegiar la inclusién de

personas con experiencia en las materias de esia Ley, en términos de lo-
dispuesto en el articulo 38 de la Ley General.

Articulo 19.- Para ser nombrado Comisionado se requiere:
L Ser ciudadano chiapaneco en pleno uso de sus derechos.

1. Tener méas de treinta afios de edad cumplidos al dia de su
nombramiento. .
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IiL. No ser ni haber sido dirigente o representante de ningan partido ©
‘asociacion politica, ministro de ningin cufto religiosc, ni titular de alguna
dependencia o entidad de los 4rgancs autdnomos estatales, cuando
menos tres afios antes al momento de su designacion. '

V. Haberse desempeﬁado destacadamente en actividades profesionales
de servicio publico o académicas, relamonadas preferentemente con la.
materia;” contar con titulo y cédula profesional, asi como expersencaa
minima de 4 afios en actividades de su profesmn

V. Gozar de buena reputamon tener buena conducta y honorabilidad
manifiesta. ‘

VI.  No haber sido condenado en sentencia ejecutoria por delito intencional.

Vil. . No estar inhabilitado para ocupar cargoe publico.

Articulo 20.- Los Comisionados duraran en el ejercicio de su cargo siete afios. £n
caso de ocurrir una vacante por alguna circunstancia distinta a la conclusién del
periodo para el que fue designado, el nombramientc se hara dentro del
improrrogable plazo de cuarenta dias posteriores a ser comunicada la ausencia.

Articulo 21.- El cargo de Comisionado es incompatible con cualquier otro empleo,
cargo 0 comision, sea lucrativa o no, salvo ia docencia o la beneficencia piblica o
privada que no impligue remuneracion alguna y siempre que sea compatlbie con
su horario, responsabilidades y actividades dentro del Instituto.

Ar&ﬁcuﬁe 22.- Los Comi'siohados s6lo podran ser removidos de su cargo en los
terminos del Tiulo Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y seran sujetos de juicio politico. - E <

Aﬁacu%a 23.- En caso de que un Comisionado renuncie a su encargo, debera

 presentar por escrito su renuncia dirigida al Presidente de la Mesa Directiva del

Congreso del Estado, con copia al Titular del Poder Ejecutivo del Estado vy al -
Plenc del propio instituto, estableciendo la fecha especifica en que se hace

vigente la misma, a efecto de que el Congreso de! Estado esté en posibilidad de-
iniciar el procedimientic establecido en la Constitucién y esta Ley para el

nombramientc del Comisionado que cubra la vacante.

Articulo 24.- Los Comisionados podran solicitar licencia sin goce de sueldo hasta
por un periodo de seis meses. La solicitud sera resuelta por el Pleno del instituto.
£l Reglamento Interior del Instituto establecera con claridad fos motivos por ios
que se pueden hacer las solicitudes de licencia y desarroﬁ!ara los procedimientos
necesarios para desahogarlas

23




Periédico Oficial No. 235-3a. Seccién Miércoles 04 de Mayo de 2016

Capitulo IV
Del Pleno -

Articulo 25.- El Institutc contara con un Pleno que sera la instancia en la que los
Comisionados ejerceran de manera colegiada ias facultades conferidas a ellos en
términos de la presente Ley, sus resoluciones seran obligatorias para todos los
Comisionados, aungue estuvuesen ausentes o sean dESIdentes al - momento de
tomarlas. :

Articulo 26 .- El Pleno ser3 el 6rgano colegiado superior de direccion del instituto,
responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales,
legales y reglamentarias en materia de transparencia, acceso a la informacion
plblica y proteccion de datos personales asi como de velar porque los principios
de certeza, legaiidad, independencia, imparcialidad, eficacia, objetividad,
- - profesionalismo, transparencia y maxima pubhcndad guien todas las actividades
‘»3 _ del Instituto.

Articulo 2? COn:forme' al articulo 34 de la presente Ley, el ‘Comisionado
Presidente presidira el Pleno. En caso de ausenc&a Ie suplira el Comisionado que
sea designado por el Pleno.

Articulo 28.- Las sesiones del Pleno seran vélidas con la asistencia de cuando
menos dos Comisionados, inciuyendc al Comisicnado Presidente. Las decisiones
y resoiuciones $e adoptardan por mayoria simple. En caso de empate el
Comnsnonado Presndente resolvera con voto de calidad. :

El Pleno funcionaré en sesiones pulblicas que seran ordinarias y extraordinarias.
Las sesiones ordinarias se celebraran de acuerdo con el calendario que apruebe
el Pleno. Las sesiones extraordinarias se ¢elebraran cuando el caso lo amerite y
seran convocadas por el Comusmnado Presmiente con cuatro horas de
anﬂcnpacuon

Articulo 29.- Los Comisionados no podrén abstenerse en las votaciones de los
~asuntos sometidos a la consideracion del Pleno, salvo que se actualice alguno de
{os impedimentos previstos en la presente Ley. Los Comisionados deberan asistir

a las sesiones del Pleno, salvo causa justificada en caso de ausencia.

Articulo 30.- Los expedientes y.las actas resoclutivas, asi como las versiones
-estenogréficas de todas las resoluciones que emita el Pieno, seran publicas, saivo
que en el caso particular exista disposicion contraria en fa presente Ley.

Articulo 31.- Son atribuciones del Pleno:
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il.

O,
V.

- VI

Vil.

Vil

IX.

Xi.

X,

X,

K.

Emitir el. Reglamento Interior del Instltuto manuales 'y demas normas
que faciliten su organizacion y funcmnamlento

Designar a Ios servidores publicos del Instituto que se determinen en el
Reglamentio Interior, y en su caso, resolver sobre su remocion.

Establecer Ilneamlentos mstrumentos ObjetiVOS indicadores, metas,
estrategias, codigos de buenas practicas, modelos y politicas integrales,

“ sistematicas, continuas y evaluables, tendientes a cumplir. con los
objetivos de la presente Ley. :

Garantizar el acceso a la InformaCIon pubhca dentro del lnstrtuto en los
términos de la Ley.

Fijar las po!mcas y los programas genera!es del Instituto.

' Aprobar los formatos de solicitudes de acceso a Ia lnformacmn publica.
- Aprobar el anteproyecto del presupuesto anual del instltuto.

‘Emitir opiniones y recomendaciones sobre temas relacionados con la

presente Ley, asi como emitir recomendaciones a los Sujetos Obligados

respecto a la informacion que estan oblagados a pubhcar y mantener.
' actuallzada en los term:nos de la presente Ley.

Instruir la publicacién anual de los indices, reportes o informes de

~ cumplimiento de la presente Ley por parte de los Sujetos Obligados.

Vigilar que los servidores pt]blicos‘ del Instituto actien con apego a la
Ley General y esta Ley, asi como a lo dispuestc en el Reglamento
Interior y deméas normatividad apllcable

-Con‘ocer los 1nformes que deba r.endlr el Contralor Interno del Instituto.

Establecer la estructura administrativa del Instituto y su jerarquizacion,
asf como los mecanismas para la seleccion y contratacion del personal,

-en los termlnos del Reglamento Interlor

Resolver en definitiva cualquuer tipo de conflicto competencral que surja

- entre las Areas del Instituto.

Dictar los acuerdos necesarios para hacer efectivas las anteriores

atribuciones.

25




Periédico Oficial No. 235-3a. Seccion ' Miércoles 04 de Mayo de 2016

XV. Vigilar el cumplimiento de la presente Ley y demas daspos:clones
legales aplscabies

XV, Las demas que le confiera esta Ley, el Reglamento Interior del Instituto
y la normatividad aplicable. :

En el ejercicio de las atribuciones conferidas al Pleno, éste debera atender las
opiniones correspondientes que el Consejo Consultivo emita de conformidad con
lo dispuesto en la presente Ley, que en ningun caso seran vinculantes.

Capitulo V
De los Comisionados

Articulo 32.- Correspon'de a los Comisionados:

1. Par‘timpar en las sesiones del Pleno y votar los asuntos que ‘sean
presentados aI mismo.

il. Someter a consideracion del Pleno cualquier asunto competenma del
- Instituto.

. Proporcionar al Pleno la informacion que les sea solicitada en e! Ambito
- de su competencia. :

IV. = Excusarse inmediatamente de conocer asuntos en los que exista
conflicto de intereses o situaciones que le impidan resolver un asunto
de su competencia con plena mdependencna profesionalismo e
imparCIahdad

V. Coadyuvar con el Comisionado Presidente en la integracién del
~programa anual y los informes del Instituto.

VL _Presentar al Comisionado Presidente la solicitud de recursos
- indispensables para ejercer sus funciones para que sean consideradas
en la elaboracion del anteproyecto de presupuesto del Instituto.

VIl.  Solicitar informacién al Area que corresponda, de forma directa o por
medio del Secretario General de Acuerdos y del Pleno, sobre el estado
que guarda el tramite de cualquier asunto. Al respecto; todos los
Comisionados tendran pleno acceso a las constancias que obren'en los -
expedientes.
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Vill.

IX.

Participar en foros, reuniones, eventos, convenciones y congresos que -

se lleven a cabo con organismos nacionales e internacionales, cuando
se refieran a temas en el ambito de la competencia del Instituto y
presentar al Pleno un informe de su participacidon conforme lo
establezca el Reglamento Interior del Instituto.

l.as demas que les confseran esta Ley, el Reglamento Interior del
Instituto y/o el Pleno.

Articulo 33.- En lo referente a la fraccion 1V del articulo anterior se considera que
existe conflicto de intereses cuando:

V.

Tenga parentesco en linea recta sin limitacion de grado, en la colateral
por consanguinidad hasta el cuarto grado vy en la colateral por afinidad
hasta el segundo, con alguna de las partes en los asuntos 0 Sus
representantes :

- Tenga interés personal famlliar 0 de negocios en el asunto, incluyendo
aquellos de los que pueda resultar algun beneficio para él, su cényuge

o sus parientes en los grados que expresa la fraccion | de este articulo.

El, su cdnyuge o alguno de sus parientes en linea recta sin limitacién de -

grado, sea heredero, legataric, donataric o fiador de alguno de los
interesados o sus representantes si aquelios han aceptado la herencia,
el Iegado 0 la donacidn.

Haya sido perito, testigo, aboderado patrono o defensor en el asunto

de que se trate o haya gestionado anteriormente el asunto en favor o en
contra de alguno de los interesados. :

Sélo podran invocarse como causales de impedimento para conocer asuntos que
se tramiten ante el Instituto las enumeradas en este articulo. Bajo ninguna
circunstancia podra decretarse la recusacién de los Comisionados por la
expresion de una opinion técnica o académica, ni por explicar publicamente la
fundamentacion y motivacidn de una resolucion dictada por el Instltuto o bien, por
haber emltudo un voto par’ucular

En cuanto tengan conocimiento, los Com|5|0nados deberan presentar por escrito
al Pleno, la solicitud que contenga las razones por las cuales deban excusarse de
conocer los asuntos en que se actualice aigunc de los impedimentos sefialados
en este articulo, debiendo fundar y motivar dichas razones de excusa, situacion
por la cual, el Pleno calificard por mayoria de votos de sus miembros presentes.
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La calificacion que el Pleno al respecto haga, no admite recurso en contra, ni
tampoco resulta necesario dar intervencion a Eos Sujetos Obligados con interés en
el asunto asi como al solicitante.

Articule 34.- El Comisionado Presidente ocupara dicho cargo por tres afios y sera

- elegido mediante voto libre, secreto v directo de los tres Comisionados integrantes

del Pleno, con posibilidad de ser reelecto por un periodc igual, quien no podra ser

retirado de su cargo durante el periodo para el que fue electo. El dia de su

eleccién se requerira de la asistencia de la totalldad de los Comnsnonados y de
cuando menos dos votos a su favor. :

El Comismnado Presidente tomara posesion |nmedzatamente después de su
eleccidon y rendira protesta de su cargo ante el Pleno del Instituto.

 Articulo 35.- Corresp‘onde al Comisionado Presidente: _

I Representar legalmente "al Institutc con facultades generales vy

especiales para actos de administracion, dominio, pleitos y cobranzas;

- incluso las que requieran clausula especial conforme a la normatividad
aplicable.

i, Representar al Instituto ante el Consejo Nacional del Sistema Nacional,
observando los criterios 'y lineamientos gue éste emita, de conformidad
con lo establecido en la Ley General.

ii. Otorgar y revocar poderes a nombre del Instituto para actos de dominio,
“de administracion, pleitos y cobranzas y para ser representado ante
cualquier-autoridad administrativa o judicial, ante tribunales laborales o
ante particulares. Tratandose de actos de dominio sobre inmuebles
destinados al Instituto o para otorgar poderes para dlchos efectos, se
requerira !a autonzamon previa del Pleno. -

V.  Convocar a sesiones al Pieno y presidir o conducir las mismas con el
‘auxilio del Secretario General de Acuerdos y del Pleno, asi.como
presentar para aprobacion aquellas normas para su funcionamiento.

V. Someter a consideracién del Pleno cualquuer asunto competenma del
Instituto. :
VI.  Ejercer, en caso de empate, el voto de calidad.

VIl. Coordinar u ordenar la ejecumon de !os ‘acuerdos y resoluciones
adoptados por el Pleno. :
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Vill.  Dirigir y administrar ios recursos humanos, financieros y materiales del
instituto e informar al Pleno sobre la marcha de la administracion en los
términos que determine el Reglamento interior del instituto.

iX. Proponer anualmente -al Pleno el anteproyecto de presupuesto del
Instituto para su aprobacion y remitirlo, una vez aprobado, al Congreso
del Estado y a la instancia competente del Ejecutivo Estatal, a fin de.
-que se incluya en el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Estado.

X, Ejercer el presupuesto de egresos def Instituto por si o por medio de las
areas designadas en el Reg!amento Interior. -

Xi. Rendir los informes ”an‘te’ las autoridades competentes, en
representacion del Instituto. .

Xil. Participar en representacién del Instituto en foros, reuniones, eventos,

'  convenciones y congresos gue se lleven a cabo con organismos
nacionales, internacionales y gobiernos extranjeros, cuando se refieran
a temas en el ambito de competencia del Instituto, de conformidad con
lo establecido en esta Ley o designar representantes para tales efectos,
manteniendo informado al Pleno sobre dichas actividades.

Xil. Las demas que le conftera esta Ley y el Reglamento Interior del
' Instatuto : :

Articulo 36.-El Comisionado Presidente comparecera y rendira un informe anual
de labores ante los tres Poderes del Estado en la sede del Congreso del Estado,
respecte de las actividades desarrolladas durante ese periodo por el Instituto vy
que verse sobre la evaluacion general del ejercicio del derecho de acceso a la
informacién publica en el Estado, con base en la descripcion de la informacion
trimestral y demas datos que le rindan los Sujetos Obligados, en el cuai se
mclurra al menos fa S|gu1ente informacién:

L El nimero de solicitudes de acceso a la informaciéon publica
presentadas ante cada Sujeto Obligado, asi como su resultado y tiempo
de respuesta.

. El nimero y resultado de los recursos atendldos por el Pleno.

il El estado que guardan las denuncias presentadas ante los organos
internos de control y las diﬂcultades observadas en el cumplimiento de
esta Ley -

Para el cumphmiento de io establec:ido en el presente articulo, el Instituto expedura
los lineamientos que con3|dere necesarios. :
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El informe anual del [nstitutd sera pdbiicado en el sitio del propio Instituto y en el
Portal de Transparencia de los SUJetOS Obhgados y su circulacién sera obligatoria

. para éstos.

Capltuio Vi
De la Secretarla General de Acuerdos del Pleno

Articulo 37.- El Pléno contara con un Secretario General, que sera nombé‘ado'por
el propio Pleno, a propuesta del Presidente Comisionado, de entre los servidores

- publicos adscritos al Instituto, quien desempenara su cargo de forma honorifica,

desempefiando las siguientes funciones:

L. Asistir y participar con voz, pero sin voto en todas las sesiones oelebradas
' por el Pleno.

i.  Ejecutar, cumplir y verificar el cumpllm;ento de Ios acuerdos del Pleno
informando de ello al Com|3|0nado Presidente. '

ill. Convocar a las sesiones del Pleno por instrucciones del Presidente,
elaborar el orden del dia de dichas sesiones y declarar Ia existencia del
quorum legal necesario para sesionar.

IV. Dar fe de lo actuado en las sesiones, o de las actuaciones de los -
comisionados u-otras areas del Instltuto cuandd le sea requerido y levantar’
las actas correspondlentes

V. Gestionar tramitar vy dar cuenta de Ia correspondenma recibida vy
despachada por el Instituto. :

VI. Flrmar junto con los Comisionados, todos los acuerdos y resolucmnes que
' emita el F’Ieno :

Vil. Informar al Pleno sobre el cumplimiento de los acuerdos que haya dictado.

Vill. Dar constancia de !as actas de sesiones y emlt[r la certificacion de las
decisiones del Pleno. :

IX. Responsablhzarse de la redaccion, guarda y conservacion de Ias actas de
las sesiones.

X Las demdas que le confiera la presente Ley, el Reglamento Interior del-
Instituto y la normatividad aplicable. :
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Capitulo VII
De la Contraloria Interna

Articulo 38.- El Instituto contard con un Coniralor interno designado por el
Congresc del Estado, en los mismos términos que el procedimiento de séleccién
de los Comisionados, quien tendra la facultad de prevenir, corregir e investigar
actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas vy
demas atribuciones que establezca el Reglamento Interior.

L.as areas del Instituto proporcionaran al Centralor Interno la informacion que les
solicite v le prestaran las facilidades necesarias para comprobar y vigilar que las
politicas,. normas, procedimientos y demas disposiciones se apliguen
correctamente. . ' - :

El Contralor Interno deberd elaborar los informes derivados-de las revisiones
practicadas y proponer al Comisionado Presidente las medidas preventivas y
-correctivas tendientes a mejorar la erganizacion, funcionamiento y control interno
“del Instituto, estableciendo el seguimiento para su aplicacién, por lo que, en todo
caso, debera dirigir sus acciones en apoyo y promocion para el megjoramiento de
la gestion del Instituto.

Articulo 39.-Para ser Contralor Interno se deberan cubrir los siguientes requisitos:

|

I

|f' . Contar al momento de su designacién con una experiencia de al menos
- cinco afios en el confrol, manejo o fiscalizacion de recursos.

ll. Contar al dia de su designacién con antigiiedad minima de cinco afios, con
. titulo profesional relacionado con las actividades de fiscalizacion, expedido
y por autoridad o institucion lega!mente facultada para ello.

lil. Contar con reconocida solvencia moral o gozar de buena reputacién y no
haber sido condenado en sentencia ejecutoria por delito intencional o
doloso que amerite pena de prision. :

IV. No pertenecer o haber pertenecido en los cuatro afios anteriores a su
designacion a despachos exiternos que hubieren prestado sus servicios al
instituto o haber fungido como consultor o auditor externo del Instituto en lo
individual durante ese periodo. l

¥. No estar inhabilitado para desempefiar un empleo, cargo o comisién en el
servicio publico. : '
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Capitulo VIl
Del Patrimonio del Instituto

7 Articulo 40 - El patrimonio del -Ensti_tﬁto estara constituido por:

I. Los recursos que anualmente aprueben el Congreso del Estado o los
ingresos que perciba conforme al Presupuesto de Egresos del Estado.

. Los bienes muebles e inmuebies y demas recurso$ que adgquiera para el
cumplimiento. de su objeto, incluyendo aquellos que los gobiernos federal,
estatal y/o municipales Ie aporten para tal fino para SuU Uso excluswo

Il Los subsidios y aportaciones permanentes,'-pe'riédicas o eventua-!es-_que
reciba de los gobiernos federal, estatal y/o municipales vy, en general, los
que obtenga de instifuciones pubilcas privadas © de particulares .

_ nacionzales o mternacuonales :

iV. Las donaciones, herencias y legados que se hicieren a su favor para el
cumphmuento de su objeto

V., Todos los demas angresos y blenes que le correspondan reciba 0 adqunera
' por cuaiquier otro concepto y medio iegai

Articulo 41.- El instetuto administraré su patrimonio conforme a la presente Ley, al-
marco normativo aplicable y a las demas disposiciones que emita el Pleno,
tomando en cuenta lo siguiente: ‘ :

I E!ejercicio del presupuesto debera ajustarse a los principios de austeridad,
honestidad, legalidad, racionalidad vy optlmlzacuon de recursos,
prevaiecaendo el interés pubhco ¥ socaaE ‘ ‘

il. De manera supletoria, en el ejermcno de su presupuesto, podran aphcarse
* en la materia los ordenamientos juridicos estatales, en tanto no se opongan
a la autonomia, naturaleza y funciones propias del instituto.

Articulo 42.- Los estados financieros del Instituto seran revisados y fiscalizados
en los términos de las disposiciones legales aplicables.

Articulo 43.- Todo el personal qUe presie sus sewiéios en el Instituto sera de
‘confianza y se regira por lo dispuesto en Ea Ley del Servicio Civil para el Estado v
los Mumcaplos de Chiapas. : '

Ei Ensﬁtuto debera establecer normas y procedimientos que sienten las bases
para la organizacién, funcionamiento y desarrollc de un Sistema de Servicio
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Profesional de Carrera que garantice la capacitacién, profesionalizacion y
especializacion de sus servidores pUblicos en las materias de esta Ley.

0 : Capitulo IX
' Del Consejo Consu%tsvo

Articulo 44.- El Instituto contara tamblen con un Consejo Consultivo integrado por
tres Consejeros honorificos, los cuales seran designados por mayoria de votos
del Pleno, previa realizacion de una amplia consulta a la socaedad para un periodo
de tres anos, sin posibilidad de reeleccién. '

En fa integracion del Consejo Consultivo se deberd garantizar la equidad de
género a través de la designacién de dos Consejeros del sexo opuesto al que
tenga mayoria en el Pleno, asi como la inclusién de personas con experiencia en .
las materias de esta Ley 'y en derechos humanos provementes de orgamzacnones ' f
de la sociedad civil y la academia. -

El Consejo Consultuvo contara con un Secretario Tecnlco el cua! tendra derecho a
VOZ pero no a voto

La partici_pacién en el Consejo Consultivo sera personalisima y no podra llevarse
a cabo mediante representantes.

Articuio 45.- Para ser Consejero se requuere

i Ser cuudadano chlapaneco en pleno ejeI"CICIO de sus derechos pohtlcos y
cuvﬂes

« . Contar con experiencia y reconocido prestigio en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica, proteceidn de datos. personales rendicién
de cuentas y/o derechos humanos. :

fil. Haberse desempefiado destacadamente en actividades profesionales de
servicic publico o académicas, relacionadas preferentemente con las . £
materias de esta Ley y/o en "derechos humanos K N o
V. Gozar de reconocida solvencia moral y buena reputac&on asf como tener
- buena conducta y honoraballdad mamflesta :

V. No haber sido condenado en sentencua ejecutoria por dehto mtenmonal o]
doioso que amerlte pena de prisién.

VI. No estar inhabilitado para o_cupar un cargo publico.
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Articulo 46.- EI Consejo Consultivo tendra las siguientes atribuciones:

Hi.

.

vi.

Vil.

Opinar sobre el programa anual de trabajo del Instituto y su cﬁump!imien_to.

Oplnar sobre el proyecto de presupuesto del Instituto para el sjercicio del
afio S|gwente

Conocer el informe del Instituto sobre el presupuesto asignado a
programas y el ejercicio presupuestal asi como emmr las observacnones

~ correspondientes.

Emitir opiniones no vinculantes, a peticion del Instituto o por iniciativa
propia, sobre temas relevanies en las materias de transparencia, acceso a
la informacion publica y proteccion de datos personales. '

Emitir opiniones técnicas para la mejora continua en el ejercicio de las
funciones sustantivas del Instituto. :

Opinar sobre la adopcion de criterios generaies en materia sustantiva.

Analizar y proponer la ejecucion de programas, proyectos y acciones -
relacionadas con la materia de transparencia y acceso a la mformacmn
ptiblica y su acces;bllldad

El Secretario de Tecruco de este ConSejo Consultivo, sera el funcionario del
Instituto que para tal efecto se desempene como Secretario General de Acuerdos
del P!eno ' : --

- Cuando el Consejo Consultivo sesione, el Instituto proporcicnara las instalaciones

Y récursos lndlspensabies para el desarrollo de las reunicnes de dicho cuerpo
colegiado.

Titulo Quinto ,
Delos S_ujetos_ Obligados de la Ley

Capitulo!l .
De los Sujetos Obligados_

Articulo 47 .- Para los efectos de esta Ley, son Sujetos Obligados:

Los organism'ds publicos que integran el Poder Ejecutivo del Estado;




Miércoles 04 de Mayo de 2016 ' Periéddico Oficial No. 235-3a. Seccién

i. Los organismos publicos qué integran el Poder Legislativo del Estado.
{11 Los organismos publicos que integran el Poder Judicial del Estado.

V. Los organismos publicos que integran los ayuntamlentos 0 concejos

municipales.
V. Los érg'anos u organismos publicos .auiénémos del Estédo.
VIi. Los partidos politicos, .y los ca.ndidatos independientes. |
Vil. Las empresas de pal_'ticipacién estatal o 'municipai..

VHI. Los fideicomisos y fondos publicos que cuenten con financiamiento
puiblico parcial o total, o con la participacién de entes publicos.

X, Los sindicatos que reciban y/o ejerzan FECUrS0s pubilcos en los ambitos -
estatal o municipal.

X. Cualquier persona fisica ¢ moral que reciban y/o ejerzan recursos

-pUblicos en el ambito estatal o mummpal o que ejerzan actos de
autortdad

Respecto de la fraccion X, los Sujetos Obligados correspondientes que hubiesen
asignado recursos publicos © en su caso, hubiesen ejercido actos de autoridad
conforme a las leyes aplicables, deberédn enviar al Instituto el listado de dichas
personas fisicas o morales, para el efecto de que éste determine la informacién
gue habra de hacerse publica conforme al procedamlento prevusto en el articulo 82
de Ia Ley General :

Articulo 48.- Los fadeacomasos y fondos publicos que cuenten con estructura—
organica propia 0 que sean un ente plblico o entidad paraestatal, deberan dar
cumplimiento a-sus obligaciones legales de manera directa, a traves de sus
propias areas, unidades y/o comités de transparencia. .

Para el caso de los fideicomisos y/o fondos publicos que no cuenten con
estructura organica propia 0 que no sean considerados un ente publico ¢ entidad
paraestatal, éstos deberédn cumplir sus obligaciones legales de forma indirecta, &
través del ente publico responsable de coordinar su operacién.

Articulo 49.- Los Sujetos Obligados deberan cumplir con ias sngunentes
‘ obilgamones segln corresponda de acuerdo a su naturaleza:
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. Promover ia culiura  de transparencna y el derecho a la lnformaCion en
coordinacion con el Instituto. :

il. Conslituir Comités de Transparencia y Unidades de Transparencia, vigilando
su correcto funcionamiento de acuerdo a su reglamento dando vista al
Instituto de su lntegracaon

ili. Designar como responsable de ias Unidades de Transparencia a un servidor

- publico que dependa directamente del titular del Sujeto Obligado y gque

preferentemente cuente con .experiencia o conocumientos ‘bésicos en [a
materia.

iV.  Proporcionar capacitacién continua y especializada en la materia, al personal
gue forme parte de ios Comités y Unidades de Transparencia, asi como a los
servidores publicos adscritos a sus areas.

V. Coadyuvar con el Instituto para capacitar y actualizar permanentemente a
todos sus servidores pulblicos en- materia de fransparencia y acceso a la
I informacién publica, asi como proteccion de datos personales y archivos, en
los termlnos de la normatividad aphcabi

Wi, Constltuar y mantener actualizados sus sistemas de archivo y gestion
documental, conforme a la normatividad aplicable.

Vil. Fomentar el uso de tecnologias de la informacion para garantizar la
transparencia, el derecho- de accesc a la informacién piblica, asi como
promover la generacidon, documentacién y publicacion de la informacion en
formatos abiertos y accesibles. '

VIll. Documentar todo acto que derive del ejercicic de sus facultades, atribuciones,
funciones, actividades, competencias u obligaciones.

iX. Proporcionar a los solicitantes informacién publica clara, veraz, oportuna,
pertinente, verificable y completa, en la forma y términos previstos por esfa -
Ley, haciéndoles de su conocimiento, los tramites, costos y procedimientos
que deben efectuarse para el ejercicio de este derecho.

X. Proteger y resguardar la- informacién clasificada como reservada o
- confidencial. : ' ' '

Xl Asegurar la adecuada organizacidn y conservacion de sus archivos

~ administrativos, estableciendo las medidas necesarias para evitar su

alteracion, pérdida, afectacion, modificacién, tratamientc o acceso no
autorizado. -

36




Miércoles 04 de Mayo de 2016  Periédico Oficial No. 235-3a. Seccién .

XK. Reportar al Instituto sobre las acciones de lmplementamon de la. normahvndad
en la materia, en los términos que éste determine. :

Xili. Atender y en su caso, dar cumplimiento a los requerimientos, observaciones,
- recomendaciones, rescluciones y criterios que en materia de transparencia y
~acceso a la informacion, realice el Instituto y el Sistema Nacional, asi como

informar su cumplimiento. - '

XIV. Publicar y mantener disponible y actualizada en la Plataforma Nacional asi
como en el Portal de Transparencia la informacion relativa a las obligaciones
de transparencia, en los términos de esta Ley.

XV. Establecer mecanismos e instrumentos de cargcter interno que garanticen en
mayor medida la fransparencia y el derecho de accesc a la informacion,
siempre y cuando no contravengan las disposicicnes de la Ley General y de la
presenie Ley. : :

XVL  Difundir proactivamente inforrhaéic’)n de interes publico_.'
XVIl. En materia de Gobiernc Abierto los Sujetos Ob_ligados deberan:

‘a)  Establecer politicas internas para conducirse de forma transparente.
b) Generar las condiciones que permitan que permee la participacion
de ciudadanas y ciudadanos.
c) - Crear mecanismos para rendir cuentas de sus accsones

XVHI. Las que resulten de la Ley General, de esta Ley y demas normatividad
. apilcabie

Articulo 50.-Los Sujetos Obligad‘os seran los responsables del cumplimiento de
las obligaciones, procedimientos y responsabilidades establecidas en la Ley
General Y la presente Ley, en los términos que las mismas determmen

Capitulo li
De ios C@mates de Transparencsa de los Su_aetos ObSugados

Articulo 51.- En cada Sujeto OblEgado se integraré un Comité de Transparencia
colegiado, mismo gue estard conformado por-un ndmero impar; el cual sera
designado por el Titular del Sujeto Ob!’igado. ~

Los Sujetos Obligados no podran cambiar, modificar o alterar fa denommac:ion '
~que la Ley General y la presente Ley otorga a esta instancia.
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Articulo 52.- El Comité de Transparencia adoptara sus résoluciones por mayoria
de votos. En casc de empate, el Presidente tendra voto de calidad. A sus
sesiones podran asistir como invitados aquellos que sus integrantes conssderen
necesarios, quienes tendran voz pero no voto.

Los integrantes del Comité de Transparencia no podran depender
jerarquicamente entre si, - tampoco podran reunirse dos o mas.de estos
integrantes en una sola persona. Cuando se presente el caso, el titular del Sujeto
- Obligado tendra que nombrar a la persona que supla al subordinado.
Los integrantes del Comité de Transparencia tendran acceso a la informacion
para determinar su clasificacion, conforme a la normatividad previamente
sstablecida por ios Sugetos Ob!agados para el resguardo 0 salvaguarda de la
informacion.

Articulo 53.- Para aguellos casos en los que las funciones del Comité de
Transparencia correspondan a varics Sujetos Obligados, al Inicic de cada sesién
se debera precisar el Sujeto Obﬂigadopor el cual se integran en esa ocasion,

pudiendo llevar en una misma sesuon los acuerdos de unc o varics Sujetos
Obllgados '

Articulo 54.- Tratdndose de los Sujetos Obligados a que se refieren las
fracciones VI, VI, IX y X del articulo 47 de la presente Ley, se entendera que el
Consejo de Administracién, Comité Directivo u-6rgano equivaiente, actuara como
Comité de Transparencia en ejercicio y cumplimientc de las atr;buczones ¥ _
funciones contemdas en el articulo siguiente. . S S

B ‘Articulo 55.- Atribuciones y funciones de los Comites de Transparencia:

L. Instruir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables,
las acciones y los procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la
gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacion.

il. Confirmar,. modificar o revocar determinaciones que en materia de
ampliacion de plazo de respuesta, clasificacién de la informacién vy
declaracién de inexistencia o incompetencia realicen los ftitulares de las
Areas .de los Sujetos Obligados competentes y que en su posesion o ‘ |
resguardo pudiera encontrarse la informacion solicitada.

lll. Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generen la informacion
que derivado de sus facultades, competencias y funcioenes deban tener en

“ posesién o que previa acreditacion de la imposibilidad de su generacion,

exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales, en el

caso particuiar, no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones.
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Vi,

X,

Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacion ¥ ei ejerucuo
del derecho de acceso a la informacién.

Promover la capacitacién y actuahzamon de Ios Servidores Publicos o
integrantes adscntos alas Areas

Establecer programas de capacitacién en materia de fransparenciz, 8CCeso
a la informacién, accesibilidad y proteccidn de datos personales, para el
personal del Su;eto Obiligado. '

expida, Ios datos necesarios para la elaboracion del mforme anuaé

Solicitar al Inststuto y auforizar la ampliacion dei plazo de reserva de la
mformac;lon

Las que resu!ten de la Ley General, de esta Ley y demas normat!v:dad
apllcable

Capitulo il
De las Unidades de Transparencia de los Sujetos Obligados

Articulo 56.- En cada uno de los Sujetos Obligados previstos en el articulo 47 de
esta Ley, deberd establecerse una Unidad de Transparencia, misma que se
encontrard dotada de las facultades para coordinar y vincular las acciones en
materia de transparencia, acceso a la informacion plbiica y proteccion de datos
personales, asi como de admlnlstrar el Portal de Transparencia del Sujeto
Obhgade ‘ :

. Los Sujetos Obilgados no podran camblar modificar o aiterar la denominacion
que la Ley General v la presente Ley otorga a esta instancia.

Las oficinas que ocupen las Unidades de Transparenc:a deberéan contar con las
condiciones minimas de operacién queé aseguren el cumplimiento de sus

- funciones, las cuales deberan estar ubicadas en lugares visibles al pdblico en
general y de facil acceso. '

Articulo 57 .- La Unidad de Transparencia referida en el artlcuio antenor sera la
instancia facultada de recabar y publicar, a través de la Plataforma Nacional vy su
Portal de Transparencia, las obligaciones de transparencia a que se refiere el
Titulo Sexto de la presente Ley, siendo el vinculo entre los solicitantes y el Sujeto
Obligado al que se encuentra adscrito, recepcionando las solicitudes de acceso a
la informacion pablica, asi como las de accese, rectificacion, cancelacién y

. - Recabar y enviar al institufo, de conformldad con los iuneam{entos que éste h
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oposicidon de datos personales que se presenten, ademés de ser el responsable
de realizar la notificacidbn de las respectivas respuestas a los sdclicitantes, asi
como de la recepcion de los recursos de revision que ante ella se interpongan y
que deban remitirse al Instituto’ para su sustanciacion vy - resolucion
correspondiente. ‘

Articulo 58.- El responsable de Ié Unidéd de Transparencia, sera designado por
g! Titular del Sujete Cbligado respectivo, de quien dependera directamente.

La deéégnacic’)n gue al respecto realice el Tiular del Sujeto Obligado, debera’
hacerse del conocimiento del Instituto v de sus propias Areas dentro de los cinco
- dias habiles ssgwentes a la expedicion de dicho nombramiento. ‘

Articulo 59.- Atrabucaones ¥ funciones - del responsable de la Umdad de
Transparencua :

f. Recabar y difundir ia Enformacién a que se refiere el Tiulo Sexto de
esta Ley, asi como propiciar que las Areas la actualicen.
periédicamente, conforme la normatividad aplicable.

.  Recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacion, asi
- como las de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién de datos
personales  que se presenien y darles seguimientc hasia la
resolucién que de fin a las mismas.

M. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso |
a la informaci6n y/o de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién
de datos personales que se presenten y, en su caso, orientarios
sobre los Sujetos Obiligados competentes a la normatividad
aphcable '

1. Realizar ios tramites internos necesarios para la alencion de las
solicitudes de acceso a la informacién y/o de acceso, rectificacion,
g ' o cancelacion y oposicién de daios personales gue se presenten.

V.  Efectuar notificaciones al sclicitants.

Wi, Proponer al Comité dé Transparencia los procedimientos internos
“que aseguren la mayor eficiencia de la gestion en cualesquiera de
las soliciiudes gue sean presen‘tadas conforme ala normativadad
aplicable.

Vil. Proponer persona{ habllitado gue sea ‘recesario para recibir v dar
tramsie a las SO lCitudes de acceso a la informacion.
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- VIlt.  Llevar un registro de las solicitudes, sus respuestas y resultados, asi
como los costos de reproduccidn y envio.

[X.  Derivado de solicitudes de acceso a la informacion, verificar que la
informacion solicitada no se encuentre clasificada.

D & Promover e mplementar noliticas de transparencna proactzva_
procurando su ElCCGSlbll!dad

- Xl.  Fomentar la transparenma y accesibilidad al mtenor del Sujeto
Obiligado. o

Xil. Hacer del conocimiento de la instancia competente‘ la p_robab!e
 responsabilidad por el incumpliimiento de las obligaciones previstas
en la presente Ley y en las demas disposiciones aplicables.

Xll. Las que resuifen de la Ley Generalk, de -esta Ley y demas
- normatividad aplicable. .

Articulo 60.- Los Suje‘tos Obligados, a través de sus Unidades de Transparencia,
presentaran informes trimestrales al Instituto, en los formatos que éste establezca, -
respectoc del estado que guardan las solicitudes de acceso a la informacion
‘publica presentadas, el cual debera incluir por lo menos los siguientes datos:
L Ei nimero de solicitudes:

a} Recibidas.

b) En proceso o trémite.

¢) Retrasadas o pendientes.

d) Concluidas o resueltas.
il El objeto de las mismas.

. Ei nimero de prorrogas tramitadas y las razones que motuvaron las
mismas.

V. El nimero de resoluciones de clasificacién de la informacién que se
hayan emitido para negar el accesc a la misma y los fundamentos y
motivaciones de cada una de ellas
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Articulo 61.- Cuando alguna Area se niegue a colaborar con la Unidad de.
Transparencia, ésta dard aviso al superior jerarquico para que le ordene realizar,
sm demora las acciones conducentes.

Cuando persista la negativa de coiaboracién la Unidad de Transparencia lo haréa
del conocimientc de la autoridad competente para que esta inicie, en su caso, ‘el
procedamuento de responsablhdad respectivo.

o Titulo Sexto
Obligaciones de Transparencia

Capitulo |-
Disposiciones Generales

Articulo 62.- Para la publicacidon permanente de -las obligaciones de
transparencia a que se refiere el presente Titulo de esta Ley, los Sujetos
Obligados disefiaran, programaran e implementaran un Portal de Transparencia
de acceso plblico, universal v general, redactado en un lenguaje ciudadano,
claro, sencillo, accesible y comprensible, que concentrard sus obligacicnes de
transparencia. Al respecto, se procurara, en la medida de lo posible, su traduccion
a las lenguas indigenas de mayor habla en el Estado. - o

Articuio 63.- La pagma de inicio del sitio pnncma! portal o dll‘eCC!Oﬂ electronica
oficial de los Sujetos Obligados en internet deberd contar con un vinculo, .
hipervinculo, liga, banner o seccién claramente visible e identificable que
direccione o remita directamente al Portal de Transparencia ya la. Plataforma
Nacional, asi como al sitio del Instituto en la red.

:  Articulo 64.- El Portal de" Transparencia sera admmlstrado por la Unidad de
Transparencia de los Sujetos Obligados, con el apoyo y soporte técnico del Area
de informatica o su homologa del propio SUjetO Obligado, debiendo contener:

. ElI nombre y cargo de los servidores plblicos responsables de la
admnmstracuon y manejo del mismo. :

fi. Un teléfono de atencion y correo electrénico por medic del cual los
visitantes puedan realizar opiniones, quejas o sugerencias.

[f. Un buscador genérico.

V. Vinculos o ligas a sitios web relacionados, asi como los portales de :
transparencia de los demas Sujetos Obligados previstos en esta Ley.
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Para tales efectos, de manera reglamentaria, podra emitirse la normatividad
necesaria para que los Sujetos Obligados de forma homogénea v estandarizada,
disefien sus respeclivos Portales de Transparencia, pudiendo ademas
coordinarse a ftravés de la estructura administrativa existente para dar
cumplimiento a las obligaciones que derivan de la Ley General y la presente Ley.

Articulo 65.- La informacién con caracter obligatorio debera presentarse en el
Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional de manera ordenada, clara,
sencilla, entendible, confiable, completa oportuna y accesible en ios formatos -
homogéneos de conformidad con lo estabiecado en los Eaneamlentos que para tal
efectoc emita el Ststema Nacaonai

Artécuio 86.- La informacion p&]biica de las obligaciones de transparencia debera
ser actualizada de manera trimestral durante los primeros diez dias habiles de los
meses de enero, abril, julic y octubre de cada afio, salvo aquelia que por su
naturaleza o por. disposicién expresa de la Ley General u ofra dlSpOSiCIO!‘I
normativa, deba ser actualizada en cualguier otro plazo duverso

El Sistema Nacicnal, emi‘tiré los criterios para determinar el plazo minimo que
deberd permanecer dlsponlb!e y accesible la mformamon atendiendo a las
cualldades de la misma.

“Articulo 6?.- Tratandose de la actualizacion de la informacion de las obligaciones
de transparencia y tomando en cuenta las capacidades técnicas y presupuestales
para el almacenamiento de datos que posean los Sujetos Obligados, se permitira
acceder al archivo histbérico de cada versién ¢ actualizacion anterior. En todo-
caso, la informacién debera encontrarse disponible en los archivos administrativos
de ios Sujetos Obligados. '

‘Articulo 68.- Las Areas de los- Sujetos Obligados deberan proporcionar a la
Unidad de Transparencia, a través de los medios electrénicos que ésta, el
instituto y/o el Sistema Nacional pongan a su disposicion, las obligaciones de

- transparencia que les aplique, asimismo, toda aquella informacion que con motivo
de una solicitud le requiera, llevando a cabo las actualizaciones y modificaciones
necesarias en términos de Ley. La Unidad de Transparencia recabara y difundird
0 publicara dicha informacién en el Portal de Transparencia y en la Plataforma
Nacional. ' :

Articulo 69.- En todos los casos, la informacién proporcionada a la Unidad ‘de
Transparencia por las Areas competentes de los Sujetos Obligados para su
publicacion en el Portal de Transparencia y/o en la Plataforma Nacional, debera
incluir el nombre y cargo de la persona que se desempefie como fitular de! Area
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donde se haya generado, asi como la fecha de la Gltima actualizacién por cada
rubro de informacién.

Articulo 70.- Las obiigaciones de transparencia deberan publicarse o difundirse
con perspeciiva de genero y dascapac;dad cuando asi corresponda debldo a su
naturaleza.

Articulo 71.- El Instifuto vy los Sujetos Obligados estableceran las medidas gue
faciliten el acceso y bisqueda de las obligaciones de transparencia para personas
con discapacidad y se procurard que la informacion publicada o difundida sea
accesible de manera focalizada a perscnas que hablen alguna lengua indigena
originaria del Estade, por lo que deberdn promover y desarrollar de forma
progresiva, politicas y programas tendientes a garantlzar la acceabnhdad de dacha '
informacién en la méaxima medida de sus posibilidades. -

Articulo 72.- En la oficina que ccupe la Unidad de Transparencia, los Sujetos
Obligados pondran a disposicion de las personas interesadas equipos de computo

con acceso, a internet, que les permitan consultar las obligacicnes de ;
transparencia y utilizar el sistema de electrénico de soilcutudes_de acceso a la ‘
informacién publica y de datos perscnales. Lo anterior, sin perjuicio de que
adicionalmente se utilicen medios alternativos de difusion de la informacion,

cuando en determinadas poblaciones, éstos resuiten de maés facﬂ acceso vy
comprensuon :

‘Articulo 73 .- La informacion publicada por los Sujetos Obligados en términos del
presente Titulo, no constituye publicidad o propaganda gubemamental sujeta a
veda electoral, por lo que incluso dentro de los procesos electorales ordinarios o
extraordinarios y a partir del inicio de las precampafias y hasta la conclusidon del
: propio proceso electoral correspondiente, la respectiva Unidad de Transparencia

debera mantener accesible dicha informacion en el Portai de Transparencia y en
la Plataforma Nacionai salvo disposicion expresa en contrario prevnsta en la
normatlwdad electoral.

Capntulo il ,

De las Ob!:gacnones de Transparencia Comunes de los Sujetos Qbhgad03~

Articulo 74.- Con excepcién de la informacién reservada y confidencial prevista
en esta Ley y sin necesidad de que medie o se presente solicitud de informacion
alguna, todos los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del plblico y

~mantener actualizada de manera regular y permanente, a través del Portal de -
Transparencia y la Plataforma Nacional, las siguientes obligaciones de -
transparencia: .
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. El marco normativo completo que les aplica o rige, en el que debera
incluirse leyes, codigos, reglamentos, decretos de creacidon, manuales
administrativos, reglas de operacién, criterios, politicas, entre otros.

fl. La esfructura organica completa debidamente autorizada, en un formato

' -que permita vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y
responsabilidades que le corresponden a cada servidor publico, prestador
de servicios profesionales o miembro de los Sujetos Obligados, de
conformidad con las dlSpOSICIOI’leS aplicables.

i, Las facultades atribuciones 0 funmones de cada una de sus Areas.

V. Las metas y objetivos de cada una de las Areas de conformudad con sus
programas operatuvos

V. Los mdmadores relacionados con temas de mteres publico 0 trascendencua
'social gue conforme a'sus funciones deban establecer. -

Vi. Los indicadores-que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados.

Vil. El directorio de todos los servidores o funcionarios publicos, a partir del

' nivel de jefe de departamentc ¢ su equsvalente o de menor nivel, cuando

se brinde atencion al publico, manejen o apliquen recursos publlcos

realicen actos de autoridad o presten servicics profesmnales bajo el

| régimen de confianza u honorarios v personal de base. '

El directorio en mencxon, por io menos debera incluir:

a) Elnoembre y cargo o nombramiento asignado.
b) Nivel del puesto en la estructura organica.
., ©} Fecha de alta en el cargo. '
- d) Domicilio oficial para recibir correspondencia. :
e} Numero telefénico, fax y dlrecc:|on de correo electronico ofumai o
institucional.
f} Direccion e!ectronica de la pagina oﬁcxai del SUJeto Obligado en mternet

De manera adicional podra agregarse cualquier otro dato que permita identificar _
y/o conocer informacion oficial alusiva al persona! de los Sujetos Obligados.

VIlE. La remuneracién bruta y neta de todos los servidores plblicos de base o
de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion, seflalando la periodicidad de dicha
remuneracion; asi como de las deducciones que por cualquier concepto le
sean aplicadas directamente a la remuneracion del personal de’ que se
frate.
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i)

A,

XIV.

XV,

Los gastos de representacién y visticos, asa como el objeto e informe de
comision correSponduente

El nimerc total de las plazas y del personal de base y de cohfianza
especificando el total de vacantes, por n:vei de puesto, para cada una de
las Areas.

Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando
los nombres de los presiadores de servicios, los servicios contratades, sl
monto de los honorarios v el periodo de contratacion.

La informacién en version publica de las declaraciones de situacion

patrimonial de los servidores publiccs que asi lo determinen, en los
sistemas habilitados para ello y de acuerdo a la normatividad aplicable.

El domicilio oficial de la Unidad de Transparencia, asi como el nombre y
cargo del responsable de dicha Unidad, sefialando la direccién electrénica
donde puedan recibirse las solicitudes de acceso a la informacion publica y
de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion de datos personales.

Las convocatonas a concurses para ocupar cargos ptblicos y los
resultados de Ios mismos.

La informacién de los programas de subsidics, estimuios y apoyos, en ia
gue se deberd informar respecto de los programas de transferencia de
servicios, de infraestructura social y de subsidio y que debera contener o
siguiente: :

a) Area. ,

b) Denomlnaclon del programa.

¢} Pericdo de vigencia.

d} Disefio, objetivos y alcances.

e} Metas fisicas.

f)  Poblacién beneficiada estimada.

g)  Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarsos de
_ su programacién presupuestal correspondientes. :

k) Requisitos y procedimientos de acceso.

i}  Procedimiento de gueja o inconformidad ciudadana.

I Mecanismos de exigibilidad. .

k) Mecanismos de evaluacion, informes de evaEuacson v seguamaento de

recomendacnones
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I} Indicadores con nombre, definicidn, método de caiculo, unidad de
- medida, dimensién, frecuencia de medicidn y nombre de ias bases de
datos utilizadas para su calculo.

m) Formas de participacion social.

n) Articulacion con oiros programas sociales.

A} Vinculo a las reglas de operacion o documento equavaiente ‘

.0} Informes periddicos sobre la ejecucion y los resuliados de las
evaluaciones realizadas.

P}  Padron de beneficiarios, mismo que debera contener los siguientes
datos: nombre de la persona fisica ¢ denominacidon social de las
personas morales beneficiarias; el monto, recurso, beneficio o apoyo
otorgado para cada una de ellas; unidad territorial, en su caso; edad vy
SEexo.

XVI. Las condiciones generales de trabajo, coniratos o convenios que reguien
las relaciones laborales dei personal de base ¢ de confianza, asi como los
recursos - publicos econdmicos, en especie o0 donativos, que sean
entregados a los sindicatos y ejerzan COMO Frecursos publicos.

XVl La mformac;on cumcular desde e! nivel de Jefe de departamento G su
equivalente, hasta el titular del Sujeto Obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto.

XVIit. El listado de servidores 4pt;1bliicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando ta causa de sancion v la disposicién.

| XIX. Los servicios publicos que ofrecen, sefialando los requisitos, tramites y
' ' formatos que, en su caso, sean necesarios para acceder a ellos.

' XX. Los demas trédmites que ofrecen con sus respectivos requisitos y formatos.

XXl. La informacién financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los
informes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de lo dispuesto en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental v demas normatividad
aplicable. :

XXI. La informacion relativa a la deuda pub!:ca en términos de la normatividad
aplicable.

XXM, Los montos destinados a gastos relativos a comunicaciaon - social y
- publicidad oficial, desglosada por tipo de medio, proveedores, numero de
contrato y concepto 0 campafia.
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XXIV:Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestai de
cada Sujeto Obligado que se realicen vy, en su caso, las aclarac:ones gque
correspondan.’

XXV. El resuitado de fa dictaminacion d’e_ioé estados financieros.

XXVI. Los montos, criterios, convocatorias v listado de personas fisicas o morales

a quienes, por cualquier motive, se les asigne o permita usar recursos

- publicos o, en los términos de las disposiciones aplicables, realicen actos

de autoridad. Asimismo, los informes que dichas personas les entreguen
sobre el uso y destino de dichos recursos.

XAVil. Las concesiones, coniratos, convenios, ' permisos, licencias o

' autorizaciones otorgadas, especificando los titulares de aquéllas,

debiendo publicarse su objeto, nombre o razén social del titular, vigencia,

tipo, términos, condicicnes, monte y modificaciones, asi como si el

procedimiento invoiucra el aprovechamiento de bsenes servicios vy/o
recursos publicos. : :

XXV, La informacion sobre los resultados de los-procedimientos de adjudicacion
-directa, invitacion restringida vy licitacidn. de cualquier naturaleza,
incluyendo la version publica del expediente respectivo y de los contratos
celebrados, que deberad contener, por lo menos, io siguiente:

~a) Delicitaciones publicas o procedimientos de invitacién restringida:

1. l.a convocatoria o invitacion emitida, asi como ios fundamentos
legales aplicados para llevarla a cabo.

2. Los nombres de los participantes o invitados.,

3. El nombre del ganador v las razones que fo justifican.

4. Ei area solicitante y la responsable de su ejecucion.

3. Las convocatorias e invitaciones emitidas.

6. Los dictamenes y fallo de adjudicacion.

7. Ei contrato y, en su caso, Sus anexos. ‘ .

8. l.os mecanismos de vigilancia vy supervusnon incluyendo, en su
caso, los estudios de impacto urbano y ambiental, segun
corresponda. . . ' - .

9. La partida presupuestal, de conformidad con el clasificador por

objeto del gasto, en el caso de ser aplicable.

10.. Origen de los recurscs especificando si' son federales estatales o
municipales, asi como el tipo de fondo de part;cnpacion o aportacion
respectiva.

11. Los convenios modlﬁcatonos que en .su caso sean fsrmados
precisando el objeto y la fecha de celebracion. :
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12. Los informes de” avance fisico y ﬂnancaero sobre §as obras o
servicios contratados. :

13.  El convenio de termmac:on

14.  Elfiniguite.

b) De las adjudicaciones directas:
1. La propuesta enviada por el participante.
2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevaria a cabo.
3. La autorizacion del ejercicio de la opcidn.
4. . En su caso, las cotizaciones consideradas, eSpecificando los
nombres de los proveedores y los montos.
5, El nhombre de la personafisica o moral adjudicada.
6. La unidad administrativa sohcntante y la responsable de SU
e;ecuc;on
7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de
ejecucion de los servicios u obra.
8. L.os mecanismos de vigilancia y supervusmn ‘incluyendo, en su
| caso, los estud:os de |mpacto urbanc 'y ambie‘ntai, segln
: . corresponda. '

| 9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados.
' 10." El convenio de terminacioén.
11.  Elfiniquitc. -

XXiX. Los informes que por disposicion constitucional o legal estén obligados a
generar, rendir o presentar.

XXX. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades,
. atribuciones, competenf:las o funciones, con la mayor desagregacron
posible. :

XXXI El informe de. avances programéticos 0 presupuestales, balances
generaies y su estado financiero.

KXXIH. El padrén de proveedoreé y contratistas.

YOOXI. Los convenios de coordinacién con sus homologos de ia Federacion, de
otras entidades federativas y/o de los municipios, asi como aquellos
relativos a la concertacién con los sectores social y privado.

XXXEV El mventario de bienes muebles e inmuebles en posesaon y propiedad.

E_as recomendaciones emitidas por Ios drganos ‘pablicos del Estado
mexicano u organismos internacionales garantes de los derechos
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humanos, asi como las acciones que han I!evado a cabo para su
atencion.

YOOI, Las resoluciones y laudos que se emltan en procesos 0 procedlmientos
segundos en forma de j jUECIO

I. Los mecan’ismos de participacién ciudadana.

XKV, Los programas que ofrecen, incluyendo informacidén sobre la poblacion,
objetivo y destino, asi como los tramites, tiempos de respuesta requisitos
y formatos para acceder a los mismos. :

UX. Las actas, acuerdos o resoluciones de los Comités de Transparencia.

XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los Sujetos Obligados a
programas financiados con recursos publicos. .

XLL Los estiniosr fihanciados f;bn recursos publicos.
XE.E!. El listado de_jubilados y pensionados y el monto gque reciben.

XLIi. Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialandc el nombre de los
responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerios, asi como su destino,
indicando el destino de cada unc de elios.

XLIV. Las donaciones hechas a terceros en dinero o en especie.

XLV. El cuadro general de clasificacidn archivistica, el catalogo de disposicion
documental, el catalogo de series, la guia de archivos, el formato de la
ficha de valoracion documental y demas instrumentos de organizacion
archiwstaca

XLVL Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las opiniones
y recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos consultives.

XLVIl.Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las empresas .
concesionarias de telecomunicaciones y proveedores de servicios o
aplicaciones de internet para la intervencién de comunicaciones privadas,
el acceso al registro de comunicaciohes y la localizacion geogréfica en
tiempo real de equipos de comunicacién, que contenga exclusivamente el
objeto, el alcance temporal y los fundamentos legales del requerimiento,
asi como, en su caso, la mencién de que cuenta con la autonzacnon Judlcsal‘
correspondaente
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XLV, Cualquuer otra mformacmn gue sea de utilidad o se considere re!evante
ademas de la que, con base en la informacion estadistica, responda a las
preguntias hechas con mas frecuencia por el publico y a las sohcrtudes de
acceso a la |nformaC|on pablica formuladas por los solicitantes.

XLIX. Las solicitudes de acceso a la lnformacaon publica reC|b|das y las
respuestas otorgadas a cada una de ellas, incluyendo en su caso la
mformacnon entregada. '

Los Sujetos Obiigados deberan informar al Instituto cuales son los rubros de este
articulo que no les son aplicables, con el objeto de que éste verifique y apruebe la
relacién de fracciones aplicables a cada unc de ellos.

Capxﬁuﬁo i
De las Obii agacaenes Especificas de los Sujetos Ob!agados

Articulo 75.- Ademés de ias obligaciocnes de transparencia comunes descritas en
el articulo anterior, en o tratante a los Sujetos Obligados pertenecientes al Poder
Ejecutivo del Estado, estos también deberan poner a disposicion del publico y
mantener actualizada las siguientes obligacicnes de transparencia:

i, El P[an Estatai de Desarroiio.

. El presupuesto de egresos y las formulas de dlstnbucaon de los recursos
otorgados :

. El listado de expropiaciones decretadas y ejecutadas que inciuya, cuando
f . menos, la fecha de expropiacién, el domicilic y la causa de utilidad pubhca
‘asi como las ocupaciones superficiales.: :

[V. El nombre, denominacion o razén social y clave del registrc federal de
- contribuyentes a los que se les hubiera canceladc o condonado algun
crédito fiscal, asi como los montos respectives, asi come la informacion
estadistica sobre ias exenciones previstas en las disposiciones fiscales.

V. - Los nombres de las personas a quienes se les habilité para ejercer como
notarios publicos, asi como sus datos. de contacto, la informacion
relacionada con el proceso de otorgamiento de la patente y las sanmones
gue se les hubieran aplicado.

V. La informacion detaliada que contengan los pianes de desarro!io urbano y
ordenamiento territorial y ecolégico.
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Vil

Wil

X

Las disposiciones administrativas, directamente o a través de la autoridad
competente, con el plazo de anticipacion gque prevean las disposiciones
aplicables al Sujeto Obligado de que se trate, salvo que su difusién pueda
comprometer los efectos que se pretenden lograr con la disposicién o se
trate de situaciones de emergencia, de conformidad con dichas
disposiciones aplicables.

Las leyes, decretos, reglamentos v deméas disposiciones de cbservancia

general, contenidas en el Periddico Oficiai del Estado.

Las formulas o acuerdos de distribucién de los recursos pubhcos federai

y estatales a los, mumcapms : -

- Articulo 76.- Ademas de las obligaciones de transparencia comunes descritas en

el articulo 74 de la presente Ley, el Poder Legislativo del Estado también debers

- poner a disposicion del pliblico y mantener actualizada las siguientes obligaciones

de transparencia:

.

V.

VL

VL

Will.

La agenda legislativa.
La gaceta parlamentaria.

La integracién de la Asamblea ios organos directivos, las comisiones y los
comltes

"El orden del dia.

El diario 0 semanario de debates. -
Las versiones o transcripciones estenograficas:

La asistencia de cada una de sus sesiones del Pleno y de las comisicnes y

comités del Congreso del Estado.

Las iniciativas de ley o decretos, puntos de acuerdo y cualquier otra
disposicién de carécter general que se presenten, la fecha en que se
recibieran, las comisiones a las que se turnaron y los ductamenes que, en
Su caso, recaigan sobre las mismas.

Las leyes, decretos y acuerdos aprobados por el Congreso del Estado.

Las convocatorias, actas de sesién, puntos de acuerdo, listas de asistencia

.y votacién de las comisiones y/o comités y de las sesiones del Pleno,
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identificando el sentide del voto, en votacién econdmica, y por cada
legislador, en la votacién nominal y el resultado de la votacién por cédula,
asi como votos particulares y reservas de los dictamenes y acuerdos
sometidos a consideracion. :

Xl. Las resoluciones definitivas sobre }UICEOS poli tscos y declaratonas de
procedencia.

Kil.- Las versiones publicas de la informacion entregada en las audiencias
publicas, comparecencias y en los procedimientos de designacion, :
“ratificacién, eleccion, reeleccidon o cualquier otro.

Xlll. Las contrataciones de servicios personales sefialando el nombre del
prestador del servicio, objeto, monio vy vigencia del contrato de los 6rganos
de gobierno, comisiones, comités, grupos o fracciones parlamentarias y
centros de estudio u organos de investigacion.

XIV. El informe semestral del ejercicio presupuestal del uso y destino de ios
recursos financieros de los organos de gobierno, comisiones, comités,
grupos o fracciones parlamentaraas y centros de estudio u organos de
mvestzgacaon :

XV. Los resultados de los estudios o investigaciones de naturaleza econémica,
politica y social que realicen %os centros de estudio o mvestagacmn
Ieglsiatava -

XV, Ei‘padrc'm de cabiideros, de acuerdo a la normatividad aplicable.

: Articulo 77.- Ademas de las obligaciones de transparencia comunes descritas en
el articulo 74 de la presente Ley, el Poder Judicial del Estado, también debera
poner a disposicion del publico y mantener actualizada las siguientes obligaciones

- de transparencia:

.  Lastesisy ejecutonas publicadas en la gaceta Judlczal incluyendo tesis
Junsprudenma!es y aisladas.

i L.as versiones publicas de !as sentencias y resoluciones que sean de
interés publico, pudiendo las partes, oponerse a la publicacién de sus
datos personales.

. Las versiones o transcr!pmones estenograﬂcas de las sesiones
ptblicas.
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.
V. La relaclonada con los procesos por medlo de los cua&es fueron ‘
desugnados ios juecesymagastrados ' - .

V. La lista de acuerdos que diariamente se publiquen.

Articulo 78.- Ademas de las obhgamones de transparencia comunes descritas. en
el articulo 74 de la presente Ley, los ayuntamienios ¢ concejos municipales del |
Estado, también deberan poner z disposicion del pubhco y mantener aciualizada |
las siguientes obligaciones de transparenc:ia ~ '

i Los Planes Municipales de Desarrollo o la denommacion que se ies
- otorgue. -

fi. - El contenidc de las gacetas municipa!es, las cuales deberan
comprender los resolutivos vy acuerddos aprobados por los
ayuntamientos. ‘ '

. Las actas de sesiones de cabildo, los controles de asistencia de los
integrantes del ayuntamienic a ias sesiones de cabildo y el sentido de
votacion de ios miembros dei cabildo sobre Ias imcaatlvas 0 acuerdos
presentados

V. ,Los tipos y’ usos de sueio asi como las licencias de uso y construcmon : |
- otorgadas. _ - .

V. Las cuotas o tarifas aplicables a impuestos, derechos, contribuciones
de mejoras, asi como los valores unitarios de suelo y construcciones
gue se encuentren determinadas para el cobro de contribuciones

. respecto de la propiedad inmobiliaria.

Vi. Los anteproyecios de reglamentos, bandos municipales u otras
disposiciones administrativas de caracter general, con por lo. mencs
treinta dias naturaies de anticipacion a la fecha de su discusion en el
cabildo, salvc que su publicacidn pueda comprometer seriamente ‘los
efecios que se pretendan lograr o que se trate de situaciones de E
emergencia.- : '

Vil. La informacion adicional gue deba publicarse conforme a lo dispuesto
—en la Ley Orgéanica Municipal.

Articulo 79.- Ademas de las obligaciones de transparencia comunes descritas en

el articulo 74 de la presente Ley, ia Procuraduria General de Justicia de! Estado,
 debera poner a disposicién del publico y mantener actualizada las agwentes

obligaciones de transparenma :

54




Miéreoles 04 de Mayo de 2018  Periédico Oficial No. _235—3a,-$é§6i66

1 Las estadisticas e indicadores de gestién de la procuracién de justicia y
del desempefio de los agentes ministeriales.

i. Las estadisticas sobre el total de averiguaciones previas que fueron

desestimadas, en cuantas se ejercié la accién penal, para cuantas se

 determing o decretd el no ejercicio de ia accidén penal y cuantas se
archivaron

Articulo 80.- Ademas de las obﬁigaciones de transparencia comunes descritas en
el articulo 74 de la presente Ley, ios drganos u organismos publicos autdnomos
del Estado deberan poner a disposicién del publico y mantener actualizada las
siguientes obligaciones de transparencia: :

i. El instituto de Eleccsones y Participacion Csudadana U organlsmo
aquivaiente:

a) Lds listados de partidos politicos y demas asociaciones v
agrupaciones pohticas o de cuudadanos registrados. ante la
autoridad electoral.

b} Los informes que presenten los partidos politicos, asociaciones y
agrupaciones politicas.o de ciudadanos. . -

¢) La geografiay cartografia slectoral.
d) £l }'egistro de candidatos a cargos de eleccion popuiar.

t e) El catalogo de estaciones de radic v canales de televisidn, pautas
de transmision, versiones de spots de los organos electorales y de
- los partldos polmcos

f) Los maontos de ﬂnanclamlento pub!;co por actnvudades ordinarias, de
campafia y especificas otorgadas a los partidos politicos,
asociaciones y agrupaciones politicas 0 de ciudadanos y demas
‘asociaciones politicas, asi como los montos autorizados de
financiamiento privado vy los topes de los gastos de camparnias.

"g) La metodologia e informes scbre la publicacién de encuestas por
muestreo, encuestas de salida y conteos rapldos financiados por
las autondades electorales competentes.

h) La metodologla e mforme del programa de resultados electorales
pre!immares :
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i} Los computos fotales de !as elecciones ¥ procesos de partucnpac;on
cnudadana : :

B Los resultados y d‘eciaraciones de vaiidez de las elecciones.

k) Las franquncnas postales y telegraficas asegnadas al par’udo politico
para el cumpiimiento de sus funciones. :

I} La informacion sobre votos de los chnapanecos resudentes en el
extranjero. :

- m) Los dictamenes, informes y resoluciones sobre pérdida de registro
y liquidacion dei patrimonio de los partidos politicos nacionales y .
locales..

n) E! monitoreo de medios.

fi)y Los programas institucionales en materia de capacitacién,
educacion civica y fortalecimiento de los partidos politicos v demas
asociaciones y agrupaciones politicas.

il. La Comision Estatal de los Derechos Humanos:

a) E! listado y las versiones publicas de las recomendaciones
emitidas, el destinatario o autoridad a la que se le enviaron dichas
recomendaciones y el estado que guarda su atencién, incluyendo,
en su caso, las minutas de comparecencias de los titulares que se
negaron a aceptar tales recomendacnones

b) Las quejas y denunci'as presentadas ante las autoridades
administrativas y penales respectivas, - sefialando el estado
procesal en que se encuentran y, en su caso, el sentldo en el que
‘se resolvieron.

€} Las versiones‘pﬂbiicas del acuerdo de conciliacién, previo
consentimiento del quejoso. ' '

cﬂ)v Listado de medidas precautorias cautelares o} equ;va{entes-
- giradas, una vez concluido el expediente.

e} Toda la informacic’m con que cuente, relacicnada con hechos
constitutivos de violaciones graves de derechos humanos o delitos
~de lesa humanidad, una vez determinados asi por la autoridad
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dano atencion a victimas y de no repeticion.

defensa, promocnon y proteccién de los derechos humanos

g) Las actas y versionss estenograﬂcas de las sesiones de su
COﬂSGjO Consultivo, asi como las opiniones que emita.

h) Los resultados de los estudios, pubi!cacuones o mvestagacuones que
" realicen.

i) Los programas de prevencién y promaocion en matena de derechos
humanos.

I} El estado 'que guardan los derechos humanos en el sistema
penitenciario y de readaptacion social deﬁ Estado.

k) E! segmmlento evaluacion vy monitoreo, en materia de sgualdad
entre mujeres y hombres.

Los programas y las acciones de coordinacién con las instancias
competentes para impulsar . el cumplimiento de tratados
internacionales de los que el Estado | mexncano sea parte en materla
de derechos humanos. :

Los lineamientos generai_es de la actuacion de la Comision y las
recomendaciones emitidas por el Consejo Consuitivo.

Las estadisticas sobre las quejas y denuncias preéentadas, gue
permitan identificar el geénero de la victima, su ubicacion
geografica, edad y el tipo de la queja o denuncia. -

La relativa al esquema de colaboracién y coordinacién que exista
con la Comisién Nacional de los Derechos Humanos.

El Instituto de Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Chiapas..

a)

La relacién de observaciones y resoluciones emitidas, asi como el
seguimiento -a cada una de ellas, incluyendo las respuestas
entregadas . por los Sujetos Obligados a los solicitantes en
cumplamlento de dichas resolucnones

Los criterios orientadores que deriven de sus resoluciones.

competente, incluyendo, en 'su caso, las acciones de reparacson dei

f) . La informacién relacionada con las acciones y resultados de .




Periddico Oficial No. 235-3a. Seccibn . IMiércoles 04 de Mavo de 2016

¢) Las actas de las sesiones del Pleno y las versiones estenograficas
corraspondientes. :

.d} Los resuitados de ia evaluacién al cumpiémiento de la presente Ley
por parte de ios Sujetos Obligados.

e} Los estudics que apoven la resolucion de los recursos de revision.

f} En su caso, las sentencias, gjecutorias o suspenseones judac:ia!es
que existan en contra de sus resoluciones.

g) E% nimero de guejas, denUnciaS y recursos de revision dirigidds a.
cada uno de los Sujetos Obligados. :

h} Los hneamuentos cntenos ' recomendacsones emitldas por ei
Pleno

) Ei padron de Sujetos Obligados.
§} Suestrado electronico.

V. La Universidad Autonoma de Chiapas y la Universidad de Ciencias y
Artes de Chiapas, asi como las demas universidades e instituciones
plblicas estatales o locales de educacién superior dotadas de
autonomia constitucional o legal. :

a) Los planes y programas de estudio segln el sistema que ofrecen,
ya sea escolarizado o abiertc, con las areas de conocimiento, el
perfil profesional de quien cursa el plan. de estudios, Ia duracidn del
programa con las asignaturas, su valor en creditos.

b) Toda Ila informacion relacionada con sus procedimientos
“aaministrativos. :

- ¢} La remuneracion de los profesores, mciuyendo los estimulos a!
- desempeno nlveiymonto :

| d} Lalista de los profesores con licencia o en ano sabatico.

e) El listado de las becas Y apoyos que otorgan, asi como !os :
procedim|entos y requisitos para obtenerlos. :

f) Las convocatorias de los concursos de oposscnon
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g} La informacién relativa a los procesos de seleccion de los consejos.
h) Resultado de las evaluaciones del cuerpo docents. -

i) El listado de instituciones incorporadas y requisitos de
‘ ncorporacién. '

I La anformacuon reiatava a sus actividades culturaées depom\/as Y.
‘ extracurriculares. .

v. El Tribunal Electoral del Estado de Chiapas.

a) Las tesis vy gjecutorias publi cadas en la gaceta judicial, mcluyendo
- tesis jurisprudenciales y aisladas.

b} Las versiones publicas de' las sentencias v resoluciches que sean
de interés pulblice, pudiendo las paries oponerse a la publicacion
 de sus daios personales.

¢) Las versiones o transcripciches estenografacas de -las- sesgones
plblicas. :

d} La relacionada con los procesos por med;o de ios cuales fueron
designados los jueces y magistrados. : :

e) Lalista de acuerdos que diariamente se pabliquen.

* Articulo 81.- Ademas de las obligaciones de transparencia comunes a todos los
Sujetos Obligados que se encuentran previstas en el articuio 74 de esta Ley, los
partidos politicos vy los candidatos independientes, deberan poner a disposicidn
del pablico y mantener actualizada fas siguientes obligaciones de transparencia:

L El padron de afiliados o militantes de los partidos politicos, que
contendra exclusivamente: apellidos, nombre ¢ nombres, fecha de
afiliacién y municipio de residencia, asi como ics procesos de afuilacaon
y expulsion de los militantes. '

Los acuerdos y rescluciones de los érganos de d!recc:on de los partados
poiftices. :

Los convenios de participacién- entre partidos politicos con
organizaciones de la sociedad civil.
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iV.  Contratos y convenios para la adguisicién o arrendamiento de bienes y

servicios.
V. Las minutas de las sesiones de los partidos politicos.
Vi. Los responsables de los organos internos de finanzas de los partidos
politicos.
i
:
Vil.  Las organlzamones sociales adherentes o sm'ulares a algun partido 3
; . |
politico. »
Vill. Los montos de las cuotas ordanar:as y extraordmanas aportadas por sus

militantes. . o

)& Los montos autorizados de financiamiento priva'do' asi como una
relacion de los nombres de los aportantes vinculados con los montos

aportados
X. El listado de aportantes a las precampafias y campafias politicas.
Xl.  El acta de ia asamblea cOnstitu‘tiva;
XL Las demarcaciones electorales en las que participen.
K. | iLos t'iempos gue les correspondén 'e_n‘ canales de radio y television.

XV, Sus documentos basicos, plataformas electorales y programas de
‘ accién, asi como los mecanismos de designacion de los organos de
o direccion en sus respectivos ambitos.

XV, EI directorio de Sus érg_anos de direccion estatales y municipales, asi
Como en su caso; regionales, delegacionales y distritales. '

XVI. El tabulador de remuneraciones que perciben los integrantes de los
érganos a que se refiere la fraccién anterior v de los demas funcionarios
partidistas, - que debera vincularse con el directorio y estructura
organica; asi como cualquier persona que reciba ingresos por parte del
partido politico, mdependientemente de ia funcnon que desempene
dentro o fuera del partido. :

XVIE.  El curriculum vitae con fotografia reciente de todos los precandidatos y
candidatos a2 cargos de eleccién popular, con el cargo al que se
postulan, el municipio, el distrito electoral y la circunscripcion
correspondiente. - ‘ '
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KV El curriculum vitae de los dirigentes a nivel estatal y municipal. '

XiX. Los convenios de frente, coalicion o fusién que celebren o de
participacion electoral que realicen con agrupaciones politicas.

XX. Las convocatorias que emitan para la eleccidn de sus dirigentes ¢ la
‘ postulacién de sus candidatos a cargos de eIeccnon popular y, en su
caso, el regsstro correspondiente.

XA Los responsab!es de los procesos internos de evaluacién y seleccion de
‘ candidates a cargos de eleccion popuiar conforme a su normatnvadad
unterna

R UN Enformes sobre el gasto del financiamiento ptblico ordinario recibido -
para la capacitacion, promocién y desarrollo del liderazgo politico de las
mujeres. '

XU Las reso!ucnones dictadas por los orgaﬂos de control.

XX, Los montos de financaamiento publico otorgados mensuaimente en
cualquler modalidad, a sus drganos estatales vy mumcapaies asi como
{os descuentos correspondlentes a sancnones

AXV. El estado de situacion financiera y patrimonial, el inventario de los
- bienes inmuebles de los que sean propietarios, asi como- jos anexcs
que formen parte integrante de los documentos anteriores.

XXVI. Las resoluciones que emitan sus 6rganos disciplinarios de cualquier-
{ nivel, una vez que hayan causado estado.

XXVil.Los nombres de sus representantes ante [a autoridad electora'i,
compe‘tente.

XXVIL Los mecanismoes de contro! y supervusmn aplicados a los procesos
mtemos de se!eccnon de cand!datos :

XK. El Eistado de fundaciones,‘ asociaciones, centros o institutos de
mves’tigacién O capacitacién © cualquier ofro que reciban apoyo
econdmico de los partidos poimcos asi.como los montos destmados
para tal efecto.

Las resolumones gue dicte Ia autoridad electoral competente respecto ‘
de ios informes de ingresos y gastos.
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Articulo 82.- Ademas de las obligaciones de transparencia comunes a todos los
Sujetos Obligados que se encuentran previstas en el articulo 74 de esta Ley, los
fideicomisos, fondos -plblicos, mandatos o cualquier contrato andlogo, deberan
poner a disposicion del publico y mantener actualizada las 3|gu!entes obhgacnones
de transparencua - :

. El nombre del servidor publlco y de ia persona fis:ca ¢ moral que
' represente a§ fldelcomztente al fiduciario y ai fide|com|sano : i

. El 4rea responsable del fideicomiso.

ti. El monto total, el uso y destino del patrimonio fideicomitido, distinguiendo

las aportaciones publicas y fuente de los recursos, los subsidios,

- donaciones, ftransferencias, excedentes, inversiones realizadas vy
aportaciones o subvenciones que reciban.

V. El saldo total al cierre del ejercicio fiscal, sin perjuicio de los demas
informes que deban presentarse en los términos de las disposiciones
~aplicables.

V. Las modificaciones que, en su caso, sufran los contratos o decretos de
constriucron del fideicomiso o del fondo publlco '

VI. El padron de beneficiarios, en su caso.

Vii. Causas por Ias'que, en su caso, se inicie el proceso de constitucién ©
extincidn del fideicomiso o fondo publico, especificando, de manera
detallada, los recursos financiercs destinados para ia!l efecto.

Vill. Los contratos de cbras, adquisiciones y servicios que involucren recursos
publicos del fideicomise, asi como los honorarios derivados de los servicios
y operaciones que realice la institucion de crédito o la fiduciaria.

Articulo 83.- Ademés de las obligaciones de transparencia comunes a todos los
Sujetos Obligados que se encuentran previstas en el articulo 74 de esia Ley, las
autoridades administrativas vy jurisdiccionales locales en materia del trabajo o

~ laboral, tales como la Secretaria de! Trabajo y la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje del Poder Ejecutivo y el Tribunal del Trabajo Burocratico del Poder
Judicial, deberan poner a disposicién del publico y mantener actuallzada la
siguientes obligaciones de transparenc:a

i. Los documentos dei registro de los sindicatos, que deberan contener entre
otros:
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a) El domicilid. -
b) .NL':.mero de Eegistro.
¢} Nombre del sindicato. A
o) Nombre de los integrantes del Comité Ejecuﬁvo y éomisiones que
ejerzan funciones de vigilancia.
e) Fecha de vigencia del Comité Ejecutivo.
~f)  Numero de socios. |
g) Cén;ro de trabajo al que pertenézcan.'
h) Céntrai a la que pértenézcan,. -en:su caso.

Viil.

Las tomas de nota.
El estatuto.

El padrén de socios.

L.as actas de asamblea.

Los reglamentes interiores de trabajo.

Los contratos colectivos, incluyendo el tabulador convenios y las
condmtones generales de trabajo < '

Todos los documentos contenidos en el expediente de reglstro sindical y
de contratos colectlvos de trabajo.

Las. autoridades administ‘r_atiVas y jurisdiccionales en materia laboral deberan
expedir copias de los documentos que obren en los expedientes de Ios registros a
los solicitantes que los, requieran, de conformldad con el procedimiento de acceso
a la informacién publlca

Por lo que se reflere a los documentos que obran en el expediente de regustro de
las asociaciones, Unicamente estara clasificada como informacion confidencial la
relativa a los domicilios de los trabajadores sefialados en los padrones de socios.
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Articulo 84.-Los sindicatos gue reciban y ejerzan recurscs publicos deberan- N

mantener actualizada y accesible, de forma impresa para consulta fisica directay- - |

‘en sus respectivos sitios 'de Internet, ademas de la informacion aplicable del.
| articulo 74 de esta Ley, v la sefialada en el articulo anterior, 1a siguiente:

. Contratosy convenios_éntre sindicatos y auto‘ri_dadés.
.. El directorio del Comité Ejecutivo. | SR , B
ill. E!padron de socios.

\ iV. La relacién detallada de los recursos publicos econémicos, en especie,
bienes o donativos que reciban y el informe detallado del ejercmo y destino
final de los recursos publicos que ejerzan

Por lo que se refl_ere a Ios documentos gue obran en el expediente de registro de
las asociaciones, Gnicamente estara clasificada como confidencial la informacion
relativa a los domicilios de los trabajadores sefialados en los padrones de socios.

Los Sujetos Obligados que asignen recursos publicos a los sindicatos, deberan
habilitar un espacio en su Portal de Transparencia para que éstos cumpilan con
sus respectivas obligaciones especificas y dispongan de la infraestructura /]
tecnoldgica para el uso y acceso a la Plataforma Nacional. En todo momento, el |
sindicato sera el responsable de la publicacion, actualizacion y accesibilidad de la
informacioén. . '

Articulo 855.—P»ara determinar la informacion adicioné! que pondran a disposicion -
del publico todos los Sujetos Obligados de manera cbligatoria, el Instituto debera:

1. Solicitar 'a los Sujetos Obligados gque, atendiendo a los lineamientos
emitidos per el Sistema Nacional, remitan el .listado de informacién .
adicional que consideren de interés publico; - ' “

. Revisar el listado que remitio el Sujetc Obligado con base en las
facuitades, atribuciones, competencaas Y funcmnes que la normatividad
aplicable le otorgue

lii. - Determinar el catélogo de informacién adicional que el SUJeto Obhgado
deberd publlcar como obligacién de transparencia. :

Capatuio V-
De ias obiigacsones especificas de las personas fisicas o moraies que
reciben y ejercen recursos publicos o realizan actos de autoridad =
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Articulo 86.- El instituto, dentro del émbito de su.competencia, determinara los
casos en gue las personas fisicas o morales que reciban y ejerzan recursos
publicos o realicen actos de autoridad, cumpliran con las obligaciones de
transparencia y accesc a la informacion directamente o a través de los Sujetos
Obligados que les asignen dichos recurscs o, en los términos de las disposiciones
aplicables, realicen actos de autoridad.

lLos Sujetos Obligados correspondientes deberan enviar al Instituto un listado de
las perscnas fisicas © morales a las que, por cualquier motivo, asignaron recursocs
nublicos o, en los términos que estabiezcan las disposiciones aplncables ejercen ..
actos de autoridad.

Para resolver sobre el cumpilmento de lo sefialade en el parrafo anterior, el
Institutc tomaré en cuenta si realiza una funcién gubernamental, el nivel de
financiamiento plblico, el nivel de regulacién e involucramiento gubemamentaﬁ ¥
si el gebierno participd en su creacion.

Articulo 87.- Para determinar la informacidén que deberdn hacer plblica las
personas fisicas o morales que reciban y ejerzan recursos publicos o realicen
actos de autoridad, el Instituto debera: :

1 Solicitar a las personas fisicas o morales que, atendiendo a los
lineamientos emitidos por el Sistema Nacional, remitan el listado de .
- informacién que consideren de interés publico.

i Revisar el listado que remitié la persona fisica o moral en la medida en
que reciban y ejerzan recursos o realicen actos de autoridad que la
normatividad aplicable ie otorgue.

. Determinar las obhgacnones de transparencua gque deban cumplir y los
plazos para ei!o

Capitulo V
De las Obligaciones Especafacas de Transparemsa en Materia Enes‘geéma

Articuto 88.- Los Sujetos Obligados del sector energético Competentes, también :
deberan fransparentar la informacion plblica que se encuenire en su posesion, en
terminos de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley General

Qapa'&uﬁo Vi
De ia venﬁcacson de las oblsgacmnes de Ea‘anspas‘encsa
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~ Articulo 89.- Las determmacnones que emita el Instituto para garantizar el estncto
cumplimiento - u observancia de las disposiciones legales en materia de
obligaciones  de transparencia, deberan establecer los requerimientos,
recomendaciones u.observaciones que formule y los términos y plazos en los que
los Sujetos Obligados deberan atenderlas. El.incumplimiento a los requerimientos
formulados, sera causa o motivo suficiente para aplicar las medidas de apremio
gue resulten necesarias, sin penuacuo de las sanciones a que haya lugar en los .
términos de Ley. '

Articulo 90 El Instituto vigilard que las obligaciones de transparencia que
publiquen los Sujetos Obligados cumplan con lo dispuesto en los articuios 74 a!
88 de esta Ley, asi como en las demas disposiciones aplicables.

Articuio 91.- Las acciones de vigilancia a que se refiere este Capituic se
realizarén a través de la verificacion virtual. Esta vigilancia surgirda de los
resultados de la verificacién que se lleve a cabo de manera oficiosa por-el Instituto
al Portal de Transparencia de los Sujetos Obligados o de la Plataforma Nacional,

ya sea de forma aleatoria o muestral y perlodlca

Articulo 92- La venﬁcac&on tendra por objeto revisar y constatar el debido
cumplimiento de las obligaciones de transparencia por parte de los Sujetos.
' Obligados, en términos de lo previsto en los articulos 74 al 88 de esta Ley, segin
corresponda a cada Sujeto Obligado y demas disposiciones aplicables.

Articulo 93.- La verificacion que realice el Instituto en el ambito de sus
respectwas competencias, se SUJetara alo S|gusente

I.  Constatar que ia informacién esté completa publecada y actual;zada en
'tiempo y forma. :

i Emilir un dictamen en el que podran determinar que el Sujeto. Obligado
- se ajusta a lo establecido por la Ley General, esta Ley y demas
disposiciones, o confrariamente determinar que existe incumplimiento a
lo previsto por ia Ley General, esta Ley y demas normatividad aplicable,
caso en gue formulard los requerimientos gque procedan al Sujeto.
Obligado, a efecto de que subsane las inconsistencias deiectadas
dentro de un plazo no mayor a vesn*e dias.

L - El Sujeto Obhgado deberg informar al Instituto sobre el Cumplsmem@ de. :
los requerimientos del dictamen.
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V. El Instituto verificara el cumplimiento de ia resolucidn una vez
transcurrido el plazo y si considera que se dic cumplimiento a los
requerimientos del dictamen, se emitira un acuerdo de cumplimiento.

El instituto podra solicitar los informes compiementarios al Sujeto Obligado que
requiera para allegarse de los elementos de jU!CIO que consmiere necesanos para
lievar a cabo la verificacion.

Articulo 94 Cuando el Instituto considere que existe un incumplimiento total o
parcial de ia determanacuon lo notificara al superior jerarquico de la persona o
servidor publico responsable de dar cumplimiento, para el efectc de que, en un
piazo no mayor a cinco dias, se dé cumplimientc a los requenmientos del
dlctamen : :

En caso de que el Instituto considere que subsiste el incumplimiento total o parcial
de la resolucion, en un plazo no mayor a cinco dias, se informara al Plenc para
gue en su caso, ;mpenga las med das de apremao 0 sancaones que S€ consmﬂeren.
procedentes.

Articulo 95.- Los Comités de Transparencia también deberan vigilar internamente

y de forma permanente que la informacion de cbligaciones de transparencia se
encuentre en el respectivo Portal de Transparencia y se esté actualizando en los

términos previstos en esia Ley, su Reglamento y demas disposiciones aplicables.

. 2 .

! Del mismo modo, los Sujetos Obligados coordinaran, a fravés de las instancias
- gue se consideren necesarias, para que éste, verifigue y coadyuve con aquellos
para dar cumplimiento en tiempo y forma a todas y cada una de las obligaciones

: contenidas en la Ley General y en la presente Ley, quedando reglamentado el

actuar y com‘petencia de dicho 6rgano administrativo en el dispositivo que al

- efecto sea emitido, privilegiando ante todo los principios  de- maxima apertura,

gratuidad y expedltez

Capitulo VIl -
De Ia denuncia por incumplimiento de las ob!ugacuones de transparencaa

Articulo 96.- Cualquier persona podra denunciar ante el Instituto la falta de
publicacion de las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 74 al
88 de esta Ley, siendo aplicable lo previsto en el capituio VIi del Titulo Quinto de
la Ley General en concordancia con las disposiciones de la presente Ley.

Articulo 97 El procedlmlento de la denunma se mtegrara por las S|gu1entes
etapas:

I. Presentacion de la denuncia ante el instituto.
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Ii. Solicitud de un mforme justificado al SUJetO Obhgado por parte del
Instituto.

iil. Resolucién de ta denuncia.
{V. Ejecucion de la resolucion de la denuncia.

Articulo 88.- La denuncia per incumplimiento alas obligaciones de transparencia
debera cumplir, al menos, con los siguientes requisitos:

- Nomb,re, denominacién o razon social del Sujeto'Obii’gado denunciado.
i Descripciéh clara y precisa de! incumpiimient;o denunciadvo.

. El denunmante podra adjuntar. los medios de prueba que estime |
necesanos para respa!dar el incumplimiento denunciado. :

IV. En caso de que la denuncia se presente por escrito, el denunciante
debera sefalar el domicilic en la jurisdiccidn que corresponda © la
direccion de correo electronico para recibir notificaciones. En caso de
gue la denuncia se presente por medios electronicos, se entendera que
se acepta que las notificaciones se efectlien por el mismo medic. En
caso de-que no se sefiale domicilio o direccién de correo slectrénico o se
sefiale un domicilio fuera de la jurisdiccion respectiva, las notificaciones,
aun las de caracter personal, se practicaran a través del estrado
electronico del Instituto. ' '

V. El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, Unicamente se
: ~podra utilizar para fines 0 propdsitos estadisticos. Esta informacién serg
proporcionada por el denunciante de manera voluntaria. En ningin caso
el dato sobre el nombre y el perfii podrdn ser un requisito para la
procedencna Y tramiie de la denunma
Articulo 99 .- La denuncia podra presentarse de ia forma siguiente:.

. Por medio electrénico:

a) A través de la Piataforma Nacional;

k) - Por correo electrénico, dirigido a la direccidn elecirdnica que al
efecto se establezca. :

il. Porescrito presentado fisicamente ante ol Instituto.
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Articulo 100.- El Instituto pondrd a disposicion de los particulares el formato de
denuncia -correspondiente, a efecto de que estos, si asi lo0 deciden, puedan
utilizario. Asimismo, los particulares podran optar por un escri ito libre, conforme a
o previstc en esta Ley. :

Articuio ’E@‘E -~ El ﬁnstetuto debera resolver sobre Ja admisién de la denuncia dentro

de los tres dias habiles siguientes a su recepcion y a su vez debera notificar dicha

denuncia al Sujeto Obligado correspondiente dentrc de los tres dias habiles
gurentes a su admision. : ‘

Articulo 102.- El Sujeto Obligado denunciado debe enviar al Instituto un informe
con la justificacién correspondiente respecto de los hechos o motivos expuestos
en la denuncia dentro de los tres dias habiles siguientes a la notificacion anterior.

Articulo 103.- El Instituto podra realizar las verificaciones virtuales que procedan,
.asi como solicitar los informes complementarios al Sujete Obligado que requiera, -
a efecto de allegarse de los elementos. de juicio que consadere necesarics para

resolver la denuncia.

Articulo 104.- En el caso de informes complementarios, el Sujeto Obligado
debera responder a los mismos en el termino de tres dias habiles srgusentes ala
notificacion correspondaente

Articulo 105.- El Instituto debera resolver la denuncia dentro de los veinte dias
habiles siguientes al término del plazo en que el Sujeto Obligado deba presentar
‘su informe con la justificacién o, en su caso, los informes complementarios
sefialados en el articulo anterior. o

La resolucion del Instituto -debe'ré ester debidamente fundada y motivada e
invariablemente debera pronunciarse sobre el cumplimiento o incumplimiento de -
la publicacion de Ia informacién por parte del Sujeto Ob!igado

Articulo 106.- El Instituto debera notificar ia resolucmn al denunciante y af SUjetO--_’ -
Obligado, dentro de los tres dias habiles siguientes a su emnsnon

Las resoluciones que emita el Instituto respecto a lo que se establece en esie
- Capitulo, seran definitivas e inatacables para los Sujetos Obligados. El particular
podré impugnar la resolucion por la via del juicio de amparo que corresponda en
los términos dé la Ieglslamon aplicable. . '

El Sujeto Obligado debera cumpllr con Ia resolucnon en un plazo de qumce dias, a
partir de! dia siguiente al en que se le notifique Ia misma. :
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Articulo 107 Transcumdo el plazo sefialado en el Ultimo parrafo del articulo
anterior, el Sujeto Obligado debera informar al Instituto sobre el cumplimento de Ia
resolucion.

El instﬁuto verificara el cumplimiento de la resolucién y si conS|dera que el Sujeto
Obligado denunciado dic cumplimiento a los términos de dicha resolucion, ematlra
un acuerdo de cumplimiento y ordenara el cierre del expediente. -

Cuando el Institutc consideré que existe un incumplimiente total o parcial de su
resolucidn, le notificara, por conducto de la Unidad de Transparencia del Sujeto
Obligado, al superior jerarquico del servidor puablico responsable de dar
cumplimiento, para el efecto de que; en un plazo no mayor a cinco dias hablles '
se dé cumplimiento a la resolucién.

? En caso de que el Instituto considere que subsiste el incumplimiento total o parcial
| de su resolucién, en un plazo nc mayor a cinco dias habiles posteriores al aviso
' de incumiplimiento al superior jerérquico del servidor publico responsable del
mismo, el Instituto emitird un acuerdo de incumplimiento e informaré al Pleno para
que, en su caso, imponga las medidas de apremio o las determinaciones que

resulten procedentes.

Titulo Séptimo
De la !nformacién Clasificada

Capatuﬂo i
De las Dasposucaones Generales de la Clasificacion y Desclasificacion de la .
: Informacién _ _ |

Articulo 108.- El ejercicio del dereche fundamental de acceso a la informacion
plblica sdlo podra ser limitado o restringido en los términos expresamente
dispuestos, a fravés de la clasificacion de la informacion y mediante las figuras de
reserva o confidencialidad, establecidos en la presente Ley, de conformidad con
la Ley General.

Ar’ticuio 109.- La clasificacion es el proceso mediante el cual el Sujeto Obligado
determina que la informacion en su poder, actualiza aiguno de los supuestos de
reserva o confidencialidad previstos en esta Ley, de conformidad con lo dispuesto
en el presente titulo. - s

Articulo 110.- Los titulares de las areas de los Sujetos Obligados seran los

- responsables de la clasificacion de la informacién de conformidad con lo
“dispuesto en la Ley General y la presente Ley, Yy en ningdn caso pueden
contravenirla. :

70




e —-— ———— e —— C e mme s Teemmem s m Stme————m . g

Miércoles 04 de Mayo de 2016 ' N PeriGdico Oficial No. 235-3a. Seccion

Articulo 111.- La informacién contenida en Ios documentos clasificados como.
reservados sera publlca cuando:

I. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion.
i. Expire el plazo de clasificacion.

ll. Exista resolucién de una autoridad competente que determine que existe
‘ una causa de interés. publico que prevalece sobre la reserva de la
informacioén.

W, El- respectivo. C'dmité de Transparencia considere pertinente la
‘desclasificacién, de conformldad con lo establecido en el presente Tltulo de
esta Ley. :

Articulo 112.- La informacion clasificada como reservada podra perma'ne(_':er con
tal caracter hasta por un periodo de cinco afos. El periodo de reserva correra a
partir de la fecha en que se clasifica el documento.

Articulo 113.- Excepcionaimente, los Sujetos Obligados, con Ia aprobacion de su
respectivo Comité de Trasparencia, podran ampliar el periodo de reserva hasta
por un plazo de cinco afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que -
subsisten las causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la apllcac:on
de una prueba de dano

Para los casos previstos en la fraccion il del articulo 111 de esta Ley, cuando se
trate de informaciéon cuya publicacion pueda ocasionar la destruccidn o
inhabilitacién de la infraestructura de caracter estratégico para la provision de
bienes o servicios publicos, o bien se refiera a las circunstancias expuestas en la
fraccion IV del articulo 125 de la presente Ley y que a juicio de un Sujeto
Obligado sea necesario ampliar nuevamente el periodo de reserva de la
informacién, el Comité de Transparencia respectivo debera hacer la solicitud
correspondiente al Instituto, [a cual debera estar debidamente fundada vy
motivada, aplicando la prueba de dafio y sefialando el plazo de reserva, por lo
menos con fres meses de anticipacion al vencimiento del periodo.

Tratandose de aquella informacion que actualice los supuestos de clasificacion y
sea Util para la ampliacion del periodo de reserva sefialado en el parrafo anterior,
invariablemente debera senaiarse el plazo al que estaré sujeta la reserva.

Articulo 114.- Cada éarea del Sujeto Obligado elaborara ‘un indice de los
expedientes clasificados como reservados, por area responsable de la
informacién y tema. : S -
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El indice debera elaborarse semestralmente y publicarse en formatos abiertos al

dia siguiente de su elaboracién. Dicho indice debera indicar el &rea que generd la

informacion, el nombre del documento, si se trata de una reserva completa o

parcial, la fecha en que inicia y finaliza la reserva, su justificacion, el plazo de

reserva y, en su caso, las partes del documento que se reservan y si se encuentra
‘en prérroga. En ningn caso, el indice podra ser cons;derado como informacion

reservada.

Articulo 115.- En los casos en que se niegue el accesc a la informacion por
actualizarse algunc de los supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia
debera confirmar, modificar o revocar dicha clasificacion.

Para motivar la clasificacion de la informacidn y la ampliacion del plazo de
reserva, invariablemente se deberdan sefialar las razones, motivos o

- circunstancias especiales que lievaron al Sujeto Obligado a concluir que el caso
particular se ajusta al supuesto previsto por la’ norma legal invocada como
fundamento. Ademas, el Sujeto Obligado debera, en todo momento aphcar una
prueba de dafio. :

Tratandose de aquella informacién que actua!ice los supuestos de ciasrﬁcacnon
debera sefialarse el plazo al que estara sujeto ia reserva.

- ~ Articulo 116.- En Ia aphcamon de la prueba de dafio, el Su;eto Obligadc debera-
justufacar gue:

I. La divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e
- identificable de perjuicic significativo al interés publico o a la seguridad
¢ publica‘

. E! rlesgo de perjuicio que supondria !a dlvulgacuon supera el interes publico
general de que se dffunda

. La limitacion se ade‘cua al principio de -propokcionalidad y representa el
medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicic.

Para aplicar la prueba de dafio, los Sujetos Obligados deberén considerar la
existencia de elementos objetivos gque permutan determinar que la publicacién o
difusion de la informacion causaria un dafio presente, probable v especifico a los

intereses juridicos tutelados en la Ley. Al respecto, se entendera que el dafio es
presente siempre que no sea remoto ni eventual, probable cuando existan-
circunstancias que harian posible su materializacion y especifico sélo si puede
materializarse y no se trate de una afectacion genérica.
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Articule 117.- Los Su_;etos Obllgados deberan aplfcar de manera restrictiva y.
limitada, las excepciones al derecho de accesc a Ia mformamon prewsta: en
presente titulo y deberan acreditar su procedencia. '

La carga de la p'rueba para justificar toda negativa de accesoc a la informécié'j‘h:: por’:

los Sugetos Obhgados

en que:
I. Se reciba una solicitud de acceso a la informacién publica;

il Se determine mediante resolucion de autoridad_ competente.
lil. Se generen versiones publicas para dar cumplimlento a !as obhgamones de
{ransparencia previstas en esta Ley.

Articulo 119.- Los documentos clasificados parcial o totalmente deberan llevar
una leyenda que indique tal caracter, la fecha dela c!asaﬂcamon el fundamento
legal y, en su caso, el periodo de reserva.

Articulo 120.- Los Sujetos Obligados no podran emitir acuerdos de caracter -
generai ni particular que clasifiguen documentos o informacién como reservada.
La clasificacién podra establecerse de manera parcial o total de acuerdo al
contenido deé la informacion del documento y deberd estar acorde con la
actualizacion de los supuestos definidos en el presente titulo como informamon
clasaﬂcada

‘En ningdn caso se podran clasificar documentos antes de que se genere la
mformacnon : ‘

La claaﬁcac;on de lnformamon reservada se realizard conforme a un analisis caso
DOr caso, medlante la aplicacion.de la prueba de dafio.

Articulo 121.- Los lineamientos generales que emita el Sistema Nacional en
materia de clasificacion de la informacion reservada y confidencial y, para la
elaboracion de versiones publicas, seran de observancia cbligatoria para los
Sujetos Obligados.

Articulo 122.- Los documentos cEasnficados seran debldamente custodlados ¥
conservados conforme a las disposiciones aphcabies ¥, en su taso, a los
lineamientos que expada el Slstema Nacional.

actualizarse cualquiera de los supuestos de reserva prewstos correspondera a”f'._:___

Articulo 118.- La clasmcamon de la nformamon se ilevara a-cabo en el momento S L
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Articuio 123 .- Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o
confidenciales, los Sujetos Obligados, para efectos de atender una solicitud -de
informacidn, deberan elaborar una versidn publica en la que se testen las partes o
secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica, fundando y
motavando su clasificacién.

Articulo 124.-La informacién contenida en las obhgac&ones de transparenCIa no
podra omitirse en las versiones publicas.

Capitulo Il
De la Informacion Reservada

Articulo 125.- Como anformacmn reservada podra cIaSIflcarse aquella cuya
apertura, pubhcaclon difusién o entrega

. Comprometa o ponga en rlesgo la seguridad pubhca y cuente con un
" proposito genuino y un efecto demostrable. :

. Pueda daiiar, entorpeber u obstaculizar las negociaciones y relaciones
" internacionales.

Hl. Se entregue al Estado expresamente con ese -caracter o el de
confidencial por otro u otros sujetos de derecho internacional, excepto
cuando se trate de violaciones graves de derechos humanos o delitos de
lesa humanidad de conformidad con el derecho internacional.

V. Pueda afectar la efectividad de las medidas adoptadas en refaciéon con
| : las politicas en materia monetaria, cambiaria o del sistema financiero del
. -pais; pueda poner en riesgo la estabilidad de las instituciones financieras
" susceptibles de ser consideradas de riesgo sistémico o del sistema
financiero del pals, pueda comprometer la seguridad en la provision de
moneda nacional al pais, o pueda incrementar el costo de operaciones
fsnancreras que realicen los Su;etos Obligados del sector ptblico federal.

V. Pueda poner en nesgo Ia Vlda segurldad o salud de una persona quIca

Vi. Obstruya las aotividades de verifica’cién, inspeccic’)n y auditoria relativas
al cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacién de contribuciones.

Wi, Obstruya la prevencuon 0 persecucién de ios delitos.

Vill. Contenga opiniones, recomendaciones o puntos de wsta que formen
parte del proceso deliberative de los servidores publicos, hasta en tanto
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no sea adoptada la decision definitiva, la cual debera estar
documentada. '

1X. Obsiruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores
Publicos, en tanto no se haya dictado la resolucién administrativa.

X. Afecte los derechos del debido proceso.

Xi. Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de  los
procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no
hayan causado estado.

Xll. Se encuentre contenida dentro de las lnvestlgacmnes de hechos que la
ley sefiale como delitos y se tramnten ante el Ministerio Publico.

XIll. Las que por disposicién expresa de una ley tengan tal caracter, siempre
que sean acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos
en la Ley General y no la contravengan; asi como las previstas en
tratados internacionales.

Las causales de reserva previstas en el presente articulo se deberan fundar y
motivar, a través de la aplicacidon de la prueba de dafo a la que se hace
referencia en el presente Titulo.

Articulo 126.- No podra invocarse el caracter de reservado cuando:

. Se trate de violaciones graves de derechos humanos o delitos de lesa
humamdad

IIl. Se trate de informacion relacionada con actos de corrupcion de acuerdo
- con las leyes aphcables

Articulo 127.- En caso de duda razonable entre la publicidad y'Ea reserva de la
informacién, los Sujetos Obligados y el Instituto deberan favorecer el principio
constitucional de maxama publlcsdad y e!aborar versiones publicas de los
documentos.

Capitulo Il
De la Informacién Confidencial

Articulo 128.- Se considerara informacion confidencial la que contiene datos
perscnales concemientes a una persona identificada o identificable.




- Periddico Oficial No. 235-3a. Seccién - : Miércoles 04 de Mayo de 2016

Sera informacién confidencial: los secretos bancario, - fiduciario, industrial,
comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, a
sujetos de derecho internacional 0-a Sujetos Obligados cuando no invoiucren ef -
ejercicio de recursos publicos, asi como aquella que presenten los particulares

_ como tal a los Sujetos Obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de

) conformidad con lo dispuesto por las ieyes o los tratados internacionales suscntos
y ratificados por el Estado mexicano. : , -

Articuﬂo 128.- La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna
y solo podran tener acceso a ella, los fitulares de la misma, sus representantes y
los servidores publicos facultados para ello.

Articulo 130.- Los Sujetos Obligados que se constituyan co_rﬁo fideicomitentes,
fideicomisarios o fiduciarios en fideicomisos que involucren recursos pUblicos, no -
podrén clasificar, por ese solo supuesto, la informacion relativa al ejercicio de
éstos, como secreto bancario o fiduciario, sin perjuicio de las demas causales de
clasificacion, que previo la presente Ley. :

Articulo 131.- Los Sujetos Obhgados que se constituyan como usuarios 6 como
institucion bancaria en operaciones que involucren recursos publicos, no podran
clasificar, por ese solo supuesto la informacion relativa al ejercicio de éstos, como
secreto bancario, sin perjuicio de las demas causales de clasificacién, que previd
la presente Ley. |

Articulo 132.- Los Sujetos Obligados que se constituyan como contribuyentes o
como autoridades en materia tributaria, no podran clasificar la informacién relativa .
al ejercicio de recursos publicos como secreto fiscal.

Articulo 133.- Para que los Sujetos Obligados puedan permitir el acceso a
informacion confidencial requieren obtener o consentimientc expreso de los
- particulares titulares de la informacion.

No se requerira o el consentimiento expreso del titular de la lnformaclon
confidencial cuando -

I. La informacion se encuentre’en reg;stros pubilcos o fuentes de acceso
publico. :

il. Por Ley tenga el caracter de publica.
ll. Exista una orden judicial de por medio.

IV. Por razones de seguridad y salubridad general, o para proteger los
derechos de terceros, se requiera su publicacion. ‘
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- V. Cuando se transmita entre Sujetos Obligados vy entre éstos v los sujetos de
derecho internacional, en iérminos de los tratados y los acuerdos
~interinstitucionales suscritos vy ratificados por el Estado mexicano, siempre
~y cuando la informacion se utilice para el ejercicio de facultades
- atribuciones o funciones propias de los mismos. :

Para efectos de la fraccion IV de este articulo, el Instituto debera aplicar la prueba

de interés publico. Ademas, se debera corroborar una conexién patente entre la

informacién confidencial y un tema de interés publico y la proporcionalidad entre

ja invasion a la intimidad ocasionada por la divuigacion de la informacion
~confidencial y el interés publico de la informacion.

Articulo 134.- En caso de duda razonable entre la publicidad y la confidencialidad -
de los datos personales, los Sujetos Obligados y el Instituto deberan resolver
atendiendo al bien juridico de mayor valor vy a razones de interés pubilico.

Tutuso Octavo
Procedumuentos de Acceso a la Informacién Pub!aca

- Capltuio i
Del Procedimiento de Accesc a Ia informacion

Articulo 135.- El derecho humano vy fun_damentai de acceso a la informacion
publica comprende buscar, investigar, solicitar, recibir, y difundir informacion, asi
como la consulta fisica de los documentos, la orientacidn sobre su existencia y
contenido, la obtencidon de copias simples o certificadas de los mismos y las
reproducmones en medios dlgltales electronlcos 0- magnetlcos que puedan
fealizarse. :

- Toda persona fisica o moral, nacional o0 extranjera, que se encuentre dentro o
fuera del territorio del Estado, tiene derecho a solicitar y recibir la informacién
pUblica gue posean los Sujetos Obligados, salvo en los casos de excepcidn
previstos por la presente Ley; pudiendo ejercer ese derecho, por si misma o a

“través de su representante, asi como presentar el nimero de solicitudes que
desee ante la Unidad de Transparencia de los Sujetos Obligados, a través de la
Plataforma Nacional 6 los medios electronicos establecidos para tal efecto o en la
oficina u .cficinas .designadas para ello, via correo- electronico, correo postal,
mensajeria, telégrafo, verbalmente o medlante cualquuer medio aprobado por el

- Sistema Nacmnal ‘

Articulo 136.- Las Unidades de Transparencia de los Sujetos Obligados deberan
garantizar las medidas y.condiciones de accesibilidad para que toda persona
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~ pueda ejercer el derecho de acceso a la informacién publica mediante solicitudes,

debiendo para tales efectos auxallar a los solicitantes en la elaboracion de las
mismas. - :

Articulo 137.- Tratandose de solicitudes de acceso a informacion publica
- formuladas a través de la Plataforma Nacional 6 de los medios electrénicos, se

generara automaticamente un acuse de recibo, que serd el documento que
ampare la recepcion de [as solicitudes, y se asignara un numero de folio con el

- que los solicitantes podran dar seguimiento a sus requerimientos de informacion.

En los demas casos, las Unidades de Transparencia de los Sujetos ‘Obligados
tendran que registrar y capturar la solicitud en los medios electrénicos y deberan
enviar el acuse de recibo al solicitante, en el que se haran constar de manera
fehaciente la fecha de recepcion, el folio que corresponda y los términos o plazos
apllcables

Articulo 138.- Cuando el -solicitante presente su solicitud a través de la

- Plataforma Nacional é de los medios electronicos, se entendera que acepta que

ias notificaciones le sean efectuadas a través de ese mismo medio, salvo que
indigue una modalidad distinta o diferente para efectos de las notificaciones.

En el caso de las solicitudes recibidas de otra forma y en las que el solicitante no
proporcione un domicilioc o modalidad de entrega para recibir la informacion o, en
su defecto, no haya sido posible practicar la notificacion, se notificara por estrados

en la oficina de la Unidad de Transparencia que corresponda.

Articulo 139.- Para poder presentar una solicitud no se deberan exigir mayores
requisitos que Ios S|gu;entes :

I. Nombre o, en su caso, los datos generales de su representante.
Il.  Domicilio o medio para recibir notificaciones.

lil. - La descripcion de la informacion solicitada.

V. Cualqguier otro dato que facilite su busqueda y eventual localizacion.

V. La modalidad en la que prefiere se le otorgue o entregue la informacion, la
cual podra ser verbal, siempre y cuando sea para fines de orientacion,
mediante consulta fisica directa a través de la expedicion de copias simples
o certificadas o la reproduccién en cualquier otro medio, incluidos los

electronicos.

En su caso, el solicitante seRalara el formato accesible o la lengua indigena en la
que se requiera la informacion de acuerdo a lo sefialado en la presente Ley.

e
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La informacién de las fracciones | y IV del presente articulo sera proporcionada
por el solicitante de manera opcional y, en ningln caso, podra ser un requisito
indispensable para Ia procedencia de la solicitud.

Articulo 140.- EI acceso se dara en la modalidad de entrega vy, en su caso, de
- envio elegidos por el solicitante. ’

Cuando la informacidn no pueda entregarse o enviarse en la modalidad elegida,
Eos Sujetos Obligados deberan ofrecer otra u otras modalidades de entrega.

- En cualquier caso, se debera fundar y motlvar la necessdad de ofrecer otras
modalidades.

Articulo 141.- Toda soiici'tud de accesc a la informacion publica debera ser
notificada en el menor tiempo posible, el cual no podrd ser mayor a veinte dias
habiles contados a partir del dia habil siguiente a la recepcién de la solicitud.

De mediar o e>(|st|r circunstancias que hagan dificil localizar, recabar o reunir la
informacién solicitada en el citado término, el plazo de respuesta se podrd
prorrogar o ampliar, excepcionalmente, por un Gnico periodo de hasta diez dias
habiles mas, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las cuales
. deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia mediante la emisidén de
una resolucion que debera nofificarse al solicitante a través de la Unidad de
Transparenma antes de su vencmlento

No podran invocarse como causales de ampliacion del plazo de réspuesta,
motivos que supongan negligencia o descuido de los Sujetos Obligados en el
“Tramite de |a solicitud. :

Articulo 142.- Cuandolos detalles proporcionados por el solicitante no bastan

para localizar la informacion solicitada, los Sujetos Obligados podran requerir la

aportacion de mas elementos al solicitante por una sola vez y dentro de un plazo
no mayor a cinco dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a la
recepcion de la solicitud, para que en un término de hasta diez dias habiles aporte

mas elementos, complemente o aclare su solicitud, apercibiéndolo de que en caso

de no hacerlo se tendra por no presentada su solicitud de informacion. En el caso

de requerimientos parciales no desahogados, se tendrd por presentada la
solicitud en lo que respecta a los contenidos de informacién que no. formaron

parte del requenmaento :

Este requerimiento interrumpira el plazo de respuesta establecido en el articulo
141 de la presente Ley, por lo que comenzara a computarse nuevamente al dia
habil siguiente de la aportacion de mas elementos por parte del solicitante. En
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- este caso, el Sujeto Obhgado ‘atender4 la solicitud en los termmos en que fue
atendido el requerimiento de mas elementos. '

La solicitud se tendra por no presentada cuando los solicitantes no atiendan el
requerimiento de informacion adicional. En el caso de requerimientos parciales no
desahogados, se tendra por presentada la solicitud por lo que respecta a los
contenidos de informacién que no formaron parte de! requerimiento.

Articulo 143.- Si la informacion solicitada no es de la competencia del Sujeto
- Obligado que recibi6 la solicitud de informacion, debera comunicarlo al solicitante
dentro de los tres dias habiles posteriores a la recepcion de la misma y, en caso
‘de poderlo determinar, sefialar al solicitante el o los Sujetos Obligados
competentes. o B |

Si los Sujetos Obligados son competentes para.atender parcialmente la solicitud
de acceso a la informacion publica, deberan dar respuesta en relacion de dicha
parte. Respecto de la informacion sobre la cual es incompetente, se procedera
conforme lo sefiala el parrafo anterior.

Articulo 144.- Si la informacion solicitada ya esta disponible al publico en medios
impresos, tales como libros, compendios o tripticos; en registros plblicos; en las
paginas o sitios oficiales de los Sujetos Obligados en internet; en el propio Portal
de Transparencia o en la Plataforma Nacional por obligaciones de transparencia o
en cualquier otro medio, los Sujetos Obligados haran saber al solicitante, en un.

" plazo no mayor a cince dias hébiles, la fuente, lugar, sitio, vinculo, hipervinculo,
liga o direccion electrénica en internet, asi como la forma en que puede consultar,
reproducir o adquirir dicha informacion.

Articulo 145.- De manera excepcional, cuando de forma fundada y motivada, asi
lo determine el Sujeto Obligado en aquellos casos en que la informacion solicitada
gue se encuentre en posesion de los Sujstos Obligados implique un andlisis,
estudio o procesamiento de documentos cuya entrega o reproduccion scbrepase
las capacidades técnicas del Sujeto Obligado para cumplir con la solicitud, en fos.
plazos establecidos para. dichos efectos, se podran poner a disposicion del
solicitante los documentos a fravés de la. consulta fisica directa, salvo la
mformacaon clasificada.

En todo caso se facilitaré copia simple o certificada, asi como su reproduccion por
cualquier medio disponible en las instalaciones del Sujeto Obligado o que, en su
caso, aporte el solicitante, la respuesta en este sentido debera estar debidamente
fundada y motivada.

Articulo 146 - Los Sujetos Obligados deberan otorgar acceso a los documentos
que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de-
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acuerdc con sus facultades, atribuciones o funciones, conforme a Ias
caracteristicas fisicas de Ia informacion o del lugar donde se encuentre

En caso de que la informacion solicitada consista en bases de dato_s, se debera
privilegiar la entrega de la misma en formatos abiertos.

Articulo 147 .- Las Unidades de Transparencia deberdn turnar las solicitudes que
reciban a las Areas del Sujeto Obligado que sean competentes, ‘cuenten con la
informacion o deban tenerla de acuerdo a sus facultades, atribuciones o
funciones, con el objeto de que éstas realicen una busqueda exhaustava
mmucaosa y razonable de la informacién solicitada.

Para efectos de lo anterior, los Sujetos Obligados estableceran la forma vy
términos en que daran tramite interno a las solicitudes en materia de acceso a la
informacién.

Articulo 148.- Las Unidades de Transparencia tendran disponible la informacion
solicitada, durante un plazo minimo de sesenta dias, contado a partir de que el

- solicitante hubiere realizado, en su caso, el pago respectivo, el cual debera
efectuarse en un p}azo no mayor a treinta dias.

Transcurridos dichos plazos, ios SUJetos Obligados daran per concluida la
solicitud y procederan, de ser el caso, a la destruccion del material en el que se
reprodujo la informacion.

Articulo 149.— En caso de que los Sujetos 'Oblégados' consideren que la
informacion solicitada deba ser clasificada, se sujetaran a lo siguiente: '

Ei area del Sujeto Obligado debera remitir la solicitud, asi como un escrito en el '
que funde y motive la clasuflcacaon al Cormte de Transparencia, mismo que
debera resolver:

a) Confirmar la clasific&ac_ién‘

b) Modificar Ia clasmcac;on y otorgar total o parcialmente e! acceso a la
mformacnon : : :

c) Revocar la clasiﬁcaCiéh y conceder el acceso a la informacién.

El Comité de Transparencla podra tener acceso a la lnformaclon que este en
poder del area gue haya solicitado su clasificacion:

La resolucién del Comité de Transparencna sera notificada al interesado .en ei
plazo de respuesta a ia solicitud que estabiece el articulo 141 de esta Ley.
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Ar&icuso 150.- Cuando la informacién no se encuentre en los archivos de las
, - Areas del SujetoObli.gado, el Comité de Transparencia:

[. Analizara el caso y tomara . las medidas necesarias para localizar la
informacion.

. Expedira una resolucién que confirme la inexistencia del documento;

lli. Ordenard, siempre que sea materiaimente posible, gué se genere o se
reponga la informacidn en caso de que ésta tuviera que existir en la medida

' , que deriva del ejercicio de sus facultades, atribuciones, competencias o
funciones, o que previa acreditacion de la imposibilidad de su generacién,
exponga de forma fundada y motivada las razones por ias cuales no ejercié
dichas facultades, de responsabilidad administrativa que corresponda io
cual debera ser notificado al solicitante.

IV. Notificara al érgano interno de control del Sujeto Obligado, quien, en su
caso, debera iniciar el procedimiento de responsablhdad administrativa que
corresponda

Articulo 151.- La resolucién del Comité de Transparencia que confirme la
inexistencia de la informacién solicitada contendra ios elementos minimos que
permitan al solicitante tener la certeza de que se utilizé un criterio de busqueda
exhaustivo, minucioso: y razonable, ademas de sefialar las circunstancias de
tiempo, modo vy lugar que generaron la inexistencia en cuestion y-sefialara al
servidor publico responsable de contar con la misma.

' Articuio 152.- La falta de respufesta a una so!icitud de accesc a la informacion no
" se interpretara como una negativa a dicha solicitud, sino como un acto de
incumplimiento de obligaciones por cuenta del responsable de la Unidad de
Transparencia ¢ en su caso, por las personas que se desempefien como Titulares
de las Areas del Sujeto Obligado competente, omisién la cual debera sancionarse
en términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Chiapas y demas normatividad aplicabie en materia de
responsabilidades. ' ' |

Articulo 153.- Durante el procedimientc de acceso a la informacién publica,
gueda expresamente prohibido aplicar formulas que propicien recabar datos
personalisimos de los solicitantes 0 que den lugar a indagatorias sobre las
motivaciones del pedido de la informacidn pdblica y su usc posterior.
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Articulo 154.- Las personas fisicas y'morales que reciban y ejerzan recursos
publicos o realicen actos de autoridad, seran responsables del cump!amlento de
los plazos y términos para otorgaé' el acceso a la anformacson

Articulo 155.- Las solicitudes de acceso a la informacion plblica y las respuestas
correspondientes a cada una de elias, incluyendo la informacién entregada, seran
publicas con caracter de obligaciones de transparencia y no podran considerarse
como informacidon reservada. Las unidades de f{ransparencia de los  Sujetos
Obligados deberdn poner a disposicidn del plblice dicha informacién, debiendo
proteger los datos personales de los solicitantes.

Articulo 156.- Los términos de todas las nctificaciones previstas en esta Ley,
empezaran a correr al dia siguiente al que se practiquen. Cuando los plazos
filados por esta Ley sean en dias, éstos se entenderan como habiles.

Capitulo Ul
Be |®S costos de reproduccion y gastos de envio de Iz mf@?maca@n
solicitada

Articulo 157.- El ejercicio del derecho de acceso a la informacién plblica es
gratuito, salvo gque la normatividad administrativa establezez &l page de un
derecho por concepto de costos de reproduccién y/o envio de la informacién
solicitada. :

Articulo 158.- En caso de existir costos para obtenar la informacion, el solicitante
| debera cubrifios de manera previa a la enirega los cuales no podran- ser
| superiores a la suma de: '

I. El costo de los materiales ulilizados en la reproduccicn de la informacion.

li. Elcosto de envio, en su caso.
lit. Elpago de la certificacion de los documentos, cuando preceda.

Articulo 159. Los Sujetos Obligados deberan establecer cuotas que no deberan
ser mayores a las dispuestas en la Ley de Derechos del Estado de Chiapas, ,
mismas que deberan publicarse en los sitios de internet de los Sujetos Obligados. a
En su determinacidn se debera considerar que los montos permitan o faciliten el

gjercicio del derecho de acceso a la informacion pulblica, estableciendo la™
obligacién de fijar una cuenta bancaria Gnica v exclusivamente para que el

solicitante realice el pago integro del costo de la informacién solicitada. ‘
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Articulo 160.- La informacion debera ser entregada sin costo, cuando implique la -
entfrega de no mas de veinte hojas simples. Las unidades de- transparencia:
podran exceptuar el pago de reproduccion y envio atendiendo a las circunstancias
socioeconémicas del sclicitante. '

- La elaboracién de versicnes publicas, cuya modalidad de reproduccion o envio
tenga un costo procederad una vez que se acredite el pago respectivo. - %

Ante la falta de respuesta a una solacltud en el plazo previsto v en caso de que
proceda el acceso, los costos de reproduccmn y envio correran a cargo del Su;eto
. Obligado.

De preferencia, los Sujetos Obligados procuraran enviar la informacion solicitada
a través de los servicios de Correc y mensajeria del Servicio Postal Mexicano.

Para los efectos de lo establecido en el parrafo anterior, aplicarén las tarifas
vigentes del Servicio Postal Mexicano que se publiguen en el Diaric Oficial de ia
Federacién.

S6lo se enviara la informacion solicitada una vez que el solicitante acredite el
pago de las tarifas o derecheos que correspondan salvo aquellas excepcmnes gue
disponga la Ley General o esta Ley.

_ _ Titulo Noveno
Sistema de Medios de Impugnacién

Capituio |
" Recurso de Revasnon

Articulo 161.- El solicitante 'podré interponer, por si mismo. 0 a través de su

representante, de manera directa o por medios electronicos, recurso de revisién

de primera instancia ante el Instituto o la Unidad de Transparencia que haya

conocido de la solicitud, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha de
la notificacion de la respuesta o del vencimiento del plazo para su notificacion.

En el caso de que se interponga ante la Unidad de Transparencia ésta debera
remitir el recurso de revision al Instifuto a mas tardar al dia habil siguiente de
haberlo recibido.

Cuando el recurso se mterponga por medios eiectronlcos las notaf;cacmnes del
Instituto se haran a las partes por esa misma via.

Cuando el recurso se mterponga por escrito, las notlflcacuones se haran a las
partes a través del estrado del Instituto.
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Articulo 162.- El recurso de 'revisién proced’eré en contra de:
. La clasmcamori de la lnformamon |
Il. La deciaracién de inexistencia de mformacron
ill. La declaracion dé incdmpetencia por parte"del Sujefo Obligado.
IV. Laentrega de informacion incompleta.
V. Laentrega derinformacién que no corresponda alo solicitado.

VI. La falta de respuesta a la solicitud dentro de los plazos establecsdos en la
Ley Generaly la- presente Ley. : .

VIE. La notiflcamon ‘entrega o puesta a dispoesicion de mformacgon en una’
~modalidad 0 formato d|stanto al solicitado. :

Vill. La entrega o puesta a . disposicion de informacién en un formato
mcomprensuble y/o ne accesible para el solicitante. )

IX. Los costos o tiempos de entrega de la informacion.
X. La falta de tramite a una solicitud.
Xl. La negativa a permitir la consuita fisica directa de la infOrm’acic’)n.

Xll. La falta, deficiencia o InSUfIC[enCia de la fundamentacion y/o motivacion en
la respuesta.

Kill. La orientacidén a un tramite especifico.
La respuesta que den los Sujetos Obligados derivada de la resolucién a un
recurso de revision que proceda por las causales. sefialadas en las fracciones lll,

Vi, VIHL X, Xy X1 es susceptible de ser impugnada de nueva cuenta, mediante el
recurso de revision, ante el propio inst!tuto :

Articulo 163.- E! recurso de revisién, minimamente debera contener los
siguientes requisitos: ‘ i

I. El Sujeto Obligado ante el cual se presento la solicitud. _ o _ | %
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ll. El nombre del sclicitante que recurre o de su representante y, en su casg,
del tercerc interesado, ass como [a dureccaon 0 medic que sefiale para
recibir notificaciones. :

Wi EE numero de folio de respuesta de la sohcutud

V. La fecha en que la respuesta fue notificada al solicitante o tuvo
conocimiento del acto reclamado, ¢ de presentacién de la so!scrtud en caso
de falta de respuesta.

V. El acto que se recurre.
Vi. Las razones o motivos de inconformidad.

Vil. La copia de la respuesta que se impugna v, en su caso, de la notificacion
correspondiente, salvo en el caso de respuesta de la solicitud.

Adicionalmente, se podran anexar las pruebas y demas elementos que el
solicitante considere procedentes someter a juicio del Instituto.. :

En nmguﬂ casc serd necesario que el solicitante ratifique el recurso de rewsuon
mterpuesto

Articulo 164.- Si el escrito de interposicion del recurso de revisién no cumple con
alguno de los requisitos establecidos en el articulo anterior y el Instituto no cuenta
con elementos para subsanarios, se prevendra al recurrente, por una sola ccasién
v a través del medio que haya elegido para recibir notificaciones, con el objeto de
que subsane las omisiones dentrc de un plazo que no podra exceder de cinco
dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a la nofificacién de ia
prevencién, con el apercibimiento de-que, de no cumphr se desechara deplanc el
recurso.

La prevencién tendra el efecto de interrumpir el plazo que tiene el Instituto para
resolver el recurso, por lo que comenzard a computarse a partir del dia habii
siguiente a su desahogo.

No podra prevemrse por el nombre que proporcuone ei solicitante.

Amcuio 165.- El Instituto resolvera el recurso de revision en un plazo que no
podra exceder de cuarenta dias habiles, contados a partir de la admision del

mismo, plazo que podra ampliarse por una soia vez y hasta por un peraodo de
veinte dias habﬂes mas. :
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Durante el procedimiento deberéd aplicarse la suplencia de la queja a favor del
recurrente, sin cambiar los hechos expuestos o alterar ef contenido original de!
propio recurso y/o de ia solicitud de acceso a la informacion, asegurandose de
qgue las paries puedan presentar de manera oral o escrita los argumentos que
funden y motiven sus pretensiones.

Los criterios, tesis v resoluciones emitidas por el Pleno del institutc Nacional ¢ el
Poder Judicial de la Federacidn, asi como. por organismos internacionales
especializados en las materias de esta Ley, tendran el caracter de orientadores o

- referentes para el Pleno del Instituto y éste Uitimo podra invocarlas al emitir sus i
propaos criterios y resoluc iones. . . : E

Articulo 1 66.- En todo momento, los Comisionados deberan tener acceso a la :
informacion clasificada para determinar su naturaleza segin se requiera. El .
acceso se darad de conformidad con la normatividad previamente establecida por ' i
los Sujetos Obligados para el resguardo ¢ salvaguarda de la informacion. |

La informacién reservada o confidencial que, en su caso, sea consultada por los
Comisionados, por resultar indispensable para resclver el asunto, deberg ser
mantenida con ese caracter y no deberd estar disponible en el expediente, saivo
en los casos en los que sobreviniera la desclasificacion de dicha informacién y
coniinuara bajo el resguarde del Sujetc Obligado en el que originalmente se
encontraba o cuando se requiera por iratarse de violaciones graves a derechos
humanos o delitos de lesa humanidad, de conformidad con el derecho nacional y
los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte

Articulo 167.- Al resoiver el recurse de revision, el Instituto debera aplicar una
prueba de interés publico con base en elementos de idoneidad, necesidad y
« proporcicnalidad, cuando exista una colision de derechos.

Para estos efectos, seientenderé por:
I. lIdoneidad: La iegitimidad del derecho adoptado como preferente; que sea
el adecuado para el logro de un fin constntucnona!mente valido o apto para

consegunr el fin pretendido.

. Necesidad: La falta de un medio aitemativo menos lesivo a ia. apertura de
-fa informacion, para satisfacer el mteres publlco

lll. Proporcionalidad: El equilibrio ‘entre perjuicio y beneficio a favor del
interés publico, a fin de que la decision tomada represente un beneficio
mayor al perjuicio que podria causar a la poblacién.

Articulo ’568.- El instituto resOiveré ei recurso de revisidén conforme a lo siguiente:
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l. Interpuesto el recurso de revision, el Comisionado Presidente lo turnara al
- Comisionado ponente que corresponda, quien debera proceder a su
analisis para que decrete su admision ¢ su desechamiento.

. Admitido el recurso de revision, el Comisionado ponente debera integrar un '
expediente y ponerlo a disposicion de las partes, para que, en un plazo
maximo de siete dias habiles, manifiesten o que a su derecho convenga.

fll. Dentro del plazo mencionado en la fraccidn Il del presente articulo, las
~ partes podran ofrecer todo tipo de escritos, alegatos o pruebas, excepto la
confesional por parte de los Sujetos Obligados y, aquéllas que sean

. contrarias a derecho. ‘

IV. El Comisionado ponente podra determinar la celebracidn de audiencias con
las paries durante la sustanciaciéon del recurso de revision. :

V. Concluido el plazo sefialado en la fraccion Il del presente articulo, el
Comisionado ponente procedera a decretar el cierre de instruccion; ‘

Vi, El Instituto no estaré obligade a atender la informacion remitida- por el
Sujeto Obligado una vez decretado el cietre de instruccién. :

Vil. Decretado el cierre de instruccion, el expediente pasara a resolucion, en un
plazo que no podra exceder de veinte dias habiles.

Articuio 169.- Las resoiuciones del !nstituto podrén:
L Deéechar o sobreseer el recurso.
. Confirmar la respuesta del Sujeto Obligado.
Hl. Revocar o modificar la i'espuesta del Sujeto Obligado.

Articulo 170.- Ef recurso de revisién sera desechado por !mprocedente cuando

I. Sea extemporaneo por haber transcurndo el plazo establecido en el
articulo 161 de esta Ley.

il. Se esté tramitando ante el Poder Judicial algin recurso o medio de
defensa interpuesto por el recurrente. : :

IH. No actualice alguno de los supuestes prev:stos en el articulo 1 62 age la
presente Ley :
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V. No se'haya desahogado la prevencion en los términos establecidos en el
articulo 164 de esta Ley

V. Seimpugne ia veraCIdad de !a informacion proporclonada o : SR
VI. Se trate de una consulta.

VIi. El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revision, unlcamente
respecto de los nuevos contenidos. :

Articulo 171.- El recurso de revision sera sobreseido, en todo o en parte, cuando,
una vez admitido, se actualicen algunos de los siguientes supuestos:

I. - El recurrente se desista.
Il. El recurrente fallezca durante la sustanciacién del procedimiento.

ik E 'Sujetd Obligado_-'responsable del acto lo modifique o revoque de tal
manera que el recursc de revision quede sin materia. '

IV. Admitido el recurso de revisién, aparezca alguna causal de improcedencia - _
~ en los terminos del presente capitulo. o : _ !

Articulo 172.- Las resoluciones que resuelvan o pongan fin al recurso de revision
seran publicas, constaran en escrito fundado y motivado a modo de sentencia y
deberan ser firmadas por los tres Comisionados que mtegran el Pleno, con la
intervencion del Secretario General.

Las resoluciones deberan ser notificadas a las partes y publlcadas por estrados, a
mas tardar, al tercer dia habil siguiente de su aprobacion.

Los Sujetos Obligados deberan lnformar al Instltuto el cumplimiento de sus
resoluciones en un plazo no mayor a tres dias habiles. '

En todo caso, las resoluciones estableceran los plazos y términos para su
cumplimiento y los procedimientos para asegurar su ejecucion, los cuales no
podran exceder de diez dlas habiles para Ia entrega de informacion.. :

Excepcionalmente, el Instituto, previa fundamentacién y motivacion, podra amplsar
estos plazos cuando el asunto asi lo requaera

Articulo 173.- Las resoluciones del instituto ‘serdn vinculantes, defin'itivas e - 1)
inatacables para los Sujetos Obligados. ' f
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En la resolucién del recurso de revision, el Instituto debera sefialar al recurrente el -
medio por el que ésta pueda impugnarse.

Articulo 174.- Las resoluciones emitidas por el Institutc que provengan del
Recurso de Revision, solo podran ser impugnadas por los particulares ante el
Instituto Nacional, a través de la interposicion del Recurso de Inconformidad, el
cuai se tramitarg de conformidad con lo establecido en la Ley General, o bien,
ante el Poder Judiciai de la Federamon en términos de la Legaslacuon aplicable.

Articulo 175.- El Plenc del Instituto Nacnonal de of;c;o o a peticion del Instituto,

podra ejercer la faculiad de afraccidn para conocer de aquelios recursos de
revision pendienies de resoluciébn que por su interés y trascendencia asi lo
ameriten, de conformidad con lo establecido en la Ley General. :

Capatuio Ii .
Del cumphmaento de las resoluciones del Instituto

Articulo 176.- Los Sujetos Obilgados a través de la Unldad de Transparencaa
darén estricto cumplimiento ‘a las resoluciones del instituto y deberan informar a
éste sobre su cumplimiento; sin ‘embargo, considerando las. circunstancias
especiales del caso, excepcionalmente los Sujetos Obligados podran solicitar al
Instituto, de manera fundada vy motlvada una ampliaciéon del plazo para el
cumplimiento de la resolucion.

Dicha solicitud debera presentarse, a més tardar, dentro de los primeros tres dias
habiles del plazc otorgado para el cumplimiento, a efecto de que el Instituto, -
resuelva sobre la procedencna de Ia mtsma dentro de los cinco dias habuies
siguientes.

'~ Articulo 177 .- Transcurrido el plazo. sefialado en el articulo anterior, el Sujeto
Obligado debers informar al Instituto scbre el cumplimento de la resolucion.

El Instituto, verificara de oficio.la calidad de la informacion y, a mas tardar al dia
habil siguiente de recibir el informe, daré vista al recurrente para que, dentrc de
los cinco dias habiles siguientes, manifieste lo que a su derecho convenga. Si
dentrc del plazo sefialado el recurrente manifiesta que el cumplimiento no
corresponde a lo ordenado por el Instituto, debera expresar las causas
especuﬂcas por las cuales asi lo considera.

Amcuio 178.- El Instituto debera pronunciarse, en un plazo no mayor a cinco dias
nabiles sobre todas las causas que el recurrente manifieste asi como del
resulfado de la verificacién realizada. Si el Instituto considera que se dic
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cumplimiento a la resolucién, emitird un acuerdo de cump.imuento y se. ordenara el
archivo del Expediente. En caso contrario, el Instituto:

[. Emitird un acuerdo de incumplimiento.

I. Notificara al superior jerérquico del responsable- de dar cumplimiento, para
el efectc de que, en un plazo no mayor a cince dias habiles, se dé
cumplimiento a la resolucién.

Hi. Determinara las medidas de apremio o sanciones, segln corresponda, que
deberan imponerse o las acciones procedentes que deberan aplicarse, de
conformidad con lo sefialado en el siguiente Titulo de la presente Ley.

 Titulo Décimo
Medidas de Apremio y Sanciones

7 Capituio |
De las Medidas de Apremio

Articulo 179.- E! Instituto, en el ambito de su competencia, podra imponer al .
servidor publico encargado de cump?ir con la resolucién, ¢ a los miembros de los

sindicatos, partidos politicos o a la persona fisica o moral responsable, las

siguientes medidas de apa‘emlo para  asegurar el cumpiimiento de. sus

determinaciones: ' '

. Amonestacién puablica.

. Multa de $10,956.00 {diez mil novecientos cincuenta y seis pesos 00/100

! M.N.) hasta $109,560.00 (ciento nueve mil quinientos sesenta pesos
00/100 M.N.), cantidad la cual debera actualizarse anualmente en términos

de la Unidad de Medida y Actualizacion Vigente '

El inbump!imientd de los - Sujetos Obligados sera difundido en el Pbrtal de
Transparencua del Instituto y conSIderado en las evaluaciones que éste realice.

En caso de que el mcumphmlento de las determinaciones de! lns’ntuto lmphque Ia
presunta comision de un delito o una de las conductas sefialadas en e! articulo -
183 de esia Ley, el instituto deberd denunciar los hechos ante la autoridad
competente

lLas medidas de apremao de caracter econémico no podran ser cubiertas . con
recursos pubilcos :
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Articulo 180.- Para calificar las medidas de apremio establemdas en el presente
Capitulo, el Instituto debera considerar:

i La gravedad de |z falta del Sujeto Obligado, determinada por elementos
tales como el dafio causado, los indicios de intencionalidad, la duracién
del incumplimiento de las deteérminaciones del Instituto y la afectacion al
ejercnc;lo de sus facu!tades atribuciones, competencias o funciones.

. La condjcron econdmica del mfractor
1. La reincidencia.

El Instituto establecerd mediante lineamientos de caracter general las atribuciones -
de las Areas encargadas de calificar la gravedad de la falta de observancia a sus
determinaciones y de Ia notificacion y ejecucion de las medidas de apremio que
apliquen e implementen, conforme a los eiementos desarrollados en el presente

: Capltulo

El Instituto podra requerir al infractor la informacion necesaria para determinar su -
condicidn econdmica, apercibido de que en caso de no proporcionar la misma, las
muitas se cuantificaran con base a los elementos que se tengan a disposicion,
entendidos  como los que se encuentren en los registros pulblicos, los que
contengan medios de informacién o sus propias paginas de internet y, en general,
cualquiera que evidencie su condicion, quedando facultado el Instituto para
requerir aquella documentacion que se considere indlspensable para tal efecto a .
las autoridades competentes.

- Se considerara reincidente al que habiendo incurrido en una infraccion que haya'
sido sanmonada cometa otra del mismo tipo o naturaleza

_Articulo 181.- Las medadas de apremlo deberan apilcarse en un plazo mAaximo de
quince dias, contados a partsr de gue sea notificada a! infractor.

Si a pesar de la ejecucion de las medidas de apremio previstas en este capitulo
no se cumple con la determinacién del Instituto, se requerira el cumplimiento al
superior jerarquico para que en un plazo de cinco dias lo instruya a cumplir sin
demora. De persistir el incumplimiento, se aplicaran sobre el superior Jerarquxco
las medidas de apremio establecidas en el presente Capitulo.

Transcurrldo el plazo sin que se haya dado cumphmlento se determlnaran las
sanciones que correspondan.

" Articulo 182.- Las medidas de" apremio a que se refiere el presenté Capitulo,
deberan ser impuestas por el Instituto y ejecutadas por si mismo o con el apoyo
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de la autoridad ejecutora competente, de conformidad con los procedimientos que =~ |
esiablezcan las leyes respectivas y los convenios que al efecto sean celebrados.’

Las muitas que fije el instituto se haran efectivas ante la autoridad competente dei
Ejecutivo Estatal, a iravés de los procedimientos que las ieyes establezcan, la
cual debera transferir al Instituto la iotalidad de los recursos gque recaude por
dicho concepto, mismos que deberdn utilizarse para la difusion y promocion del
gjercicio del derechc de acceso a la informacién publica, asi como para la
capacitacion de la sociedad civil y los Sujetos Obligados.

En contra de la imposicién de muitas derivadas de la ejecucion de medidas de
apremio, procede el juicio de nulidad ante el tribunal competente del Poder
Judicial del Estado, solo para los efectos de o resuelto en el procedimiento para
la imposicién de multas.

~ Capituio I
De las sanciones

Articulo 183.- Seran causas de sancién por incumplimiento de las obfigaciones
establecidas en la presen‘te Ley, acorde con la Ley General las S|guuentes
conductas:

‘ I, Lo falta de respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién en el
plazo sefalado de conformidad con la normatividad aplicable.

il.. Actuar con negligencia, dolo o mala fe durante la sustanciacién de las
solicitudes en materia de accesc a la informacién o bien, al no difundir la
informacién relativa a las obligaciones de transparencia prevnstas en la

) normatividad apiacab!e : , o

|| Incumphr los plazos de atencion prewstos en la normatividad aplucabie

V. Usar, sustraer, dEvu[gar, ocultar, alterar, mutilar, destruir o] inutilizar, total 0
parcialmente, 'sin causa legitima, conforme a las faculiades
correspondientes, la informacion que se encuentre bajo la custodia de los
Sujetos Obligados y de sus Servidores Publicos o a la cual tengan acceso
o conocimiento con motivo de su empleo, cargo o comision.

V. Entregar informacién incomprensible e -incompleta, en un formato no
accesible, una modalidad de envio o de entrega diferente a la requerida
previamente por el solicitante en su solicitud de acceso a la informacion
piblica, al responder -sin la debida motivacion Y fundamentacuon
establecidas en la normatlwdad aplicable. ‘ |
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VI. No' actualizar la informacién correspondiente a las  obligaciones de
transparencia en los plazos previstos en ia normatividad aplicable.

Vii. Deblarar con dolo. o negligencia la inexistencia de informacién cuando el
‘ Sujeto Obligado deba generaria, denvado de! ejercncao de sus faculiades,
competencias o func&ones

Wi, Declarar la inexistencia de la informacién cuandc exista total o
parcialmente en sus archivos. ' '

X. No documentar con dolo o negligencia, el ejercicic de sus facultades,
competencias, funciones o actos de autondad de - conformadad con la
normat:v;dad apilcab!e

K. .Reahzar actos para intimidar a los sohcﬁantes de informacién o inhibir el
ejercicio del derecho. :

[ | Xi. Denegar intencionalmente mformac;on gue no se encuentre clasnﬁcada
como reservada o confidencial. '

X C!a'sificar coOmo reservada; con dolo o negligencia, ia informacion sin que
se cumplan las caracteristicas sefialadas en la normatividad aplicable. La
sancién procedera cuando exista una resolucidon previa de! Instituto, que
haya quedado firme.

Xill. No desclasificar la informacién como reservada cuando los motivos que le
dieron origen ya no existan ¢ haya fenecido el plazo, cuando el Instituto
determine que existe una causa de interés publico que persiste ¢ no se
solicite la prorroga al Comité de Transparencia.

XIV. No atender los requerimientos establecidos en la presente Ley, emitidos
: por el Instituto. : '

XV. No acatar las resojuciones emitidas por el Enshtuto en gjercicio de sus ‘_
- funciches.

Las sanciones de caracter econdmico no podran ser cubiertas con recursos W
‘plblicos. -

Articulo 184.- Las conductas a que se refiere el articulo anterior . serdn

sancionadas por el Instituto y conforme a su competencia dara vista a la autoridad
competente para que imponga o gjecute la sancidn correspondiente.
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Articulo 185.- Las responsabilidades que resulten de los procedimientos

administrativos correspondientes derivados de la vioiaciéon a lo dispuesto en el

articulo 183 de esta Ley, son independientes ‘de ias del orden civil, penal ¢ de -
- cualquier ofro tipo que se puedan derivar de los mismos hechos.

Dichas responsabilidades se determinaran, en forma auténoma, a través de los
procedimientos previstos en las leyes aplicables y las sanciones gue, en su caso,

~ se impongan por ias autondades competentes tambiers se ejecutaran de manera
independiente.

El Instituto podré denunciar ante las autoridades compete’ntes cuaiqu’iér acio u
omisién violatoria de esta Ley y aportar las pruebas que considere pertmentes en
los términos de las leyes aplicables.

Articulo 186.- Ante incumplimientos en materia de transparencia y accesc a la
informacion por parte de los partidos politicos; el Instituto darg vista, segun
corresponda, al Instituto Macional Electoral y/o al institutc de. Elecciones y
Participacién Ciudadana, para que resuelvan o conducente, sin perjuicio de las
sanciones establecidas para los partidos politicos en las leyes aplicables.

En el caso de probables infracciones relacionadas con fideicomisos ¢ fondos
pliblicos, sindicatos o persconas fisicas o morales que reciban y gjerzan recursos
piblicos o realicen actos de autoridad, el instituio debera dar vista al organo
interno de contro!l del Sujeto Obiigado relacionado con éstos o que coordine su
operacion, cuando sean servidores publicos, con el fin de que instrumenten los
procedam:entos administrativos a que haya lugar. :

Las personas fisicas o morales q'ue reciban Yy ejerzan recursos piblicos o ejerzan
actos de autoridad deberan proporcionar la informacién que permita al Sujeto
Obligado que corresponda, cumpiir con sus cobligaciones de trasparencsa y para
atender las solicitudes de acceso correspondrentes

Articulo 187 .- En-aquellos casos en que el presunto infractor tenga la calidad de
Servidor Publico, el Instituto debera remitir al 6rgano interno de control de la
autoridad competente, junto con la denuncia correspondiente, la documentacion
que contenga todos los elementos que sustenten la presunta responsablhdad ‘
administrativa. .

El érgano interno de control que conozca del asunto debera informar al instituto
~ de la conclusién del procedimiento y en su caso, de la gjecucion de la sancion.

Articulo 188.- A efecto de sustanciar el procedimiento citado en el articu_lo'que
antecede, el Instituto debera elaborar una denuncia dirigida al érgano interno de.
control de la autoridad competente, con la descripcion precisa de los actos u
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omisiones que, a su consideracion, repercuten en la adecuada aplicacion de la
presente Ley y que pudieran constituir una posibie responsabilidad.

Asimismo, debera elaborar un expediente que contenga todos aquellos elementos
de prueba que considere pertinentes para sustentar la existencia de la posible
responsabilidad. Para tal efecto, se deberd acreditar el nexo causal existente
entre los hechos cenfrovertidos y las pruebas presentadas.

La denuncia y el expediente deberan remitirse al drgano interno de controi de la
autoridad competente dentro de los quince dias sugu:entes a partir de que el
Instituto tenga conocimiento de los hechos

Articulo 189.- Cuando se trate de presuntos infractores de Sujetos Obligados que
nho cuenten con la calidad de Servidor Publico, el Institutc sera la autoridad
facultada para conocer y desahogar el procedimiento sancionatorio conforme a la
Ley General y esta Ley, y debera llevar a cabo 'as acciones conducentes para la
lmposmion y ejecucion de [as sanciones.

Articulo 190 El procedimiento a que se reffere el articulo anterior dara comienzo
con Ja notificacion que efectie el Instituto al presunto infractor.

Dicha notificacion deberé descnbir !os hechos e imputaciones qgue motivaron el
inicio del procedimiento, emplazando al presunto infractor para que en un término
de cinco dias, contados a partir de que surta efectos la notificacién, rinda las
pruebas que estime convenientes y manifieste por escrito lo que a su derecho
convenga.

En caso de no hacerlo, el Instituto resolvera, de manera inmediata, con los -
elementos de-conviccidn que disponga.

Articulo 191.- En su contestacién, el presunto infractor se manifestara
concretamente respecto de cada uno de los hechos que se le imputen de manera
expresa, afirmandolos, negandolos, sefialando que los ignora por no ser propios o
exponiendo como ocurrieron, segln sea el caso; y presentara los argumentos por
medio de los cuales desvirtle la infraccién que se presume y las pruebas
correspondientes.

En caso de que se ofrezca prueba pericial o testimonial, se precisaran los hechos
sobre los que deban versar y se sefialaran los nombres y domicilios del perito o

-de los testigos, exhibiendose el cuestionario o el interrogatorio respectivo en la
preparacion de las mlsmas Sin estos sefialamientos se tendran por no ofrecidas
dichas pruebas.
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El Instituto, mediante un acuerdo y en un plazo no mayor a cinco dias, admitira o
desechara las pruebas que estime pertinentes y procedera a su desahogo.

De ser necesario, se determinaréd lugar, fecha y hora para el desahogo de
pruebas que por su naturaleza asi lo requieran, dicha fecha no podré ser mayor a
los cince dias posteriores en que se admitieron las pruebas. Se levantara un acta
de la celebramon de la audiencia y de! desahogo de las pruebas.

Articulo 192 .- Desahogadas en su ca_so las pruebas, se notificard al presunto

~infractor que cuenta con cinco dias contados a partir del dia siguiente de que

surta efectos la notificacién, para presentar sus alegatos por escrito. Al término de

dicho plazo se cerrara la instruccion y el Instituto debera emitir una resolucion en

un plazo no mayor de diez dias posteriores al cuerre de unstrucmon

Por acuerdo indelegabie del Pleno del Instituto, y cuando haya causa justificada,
podra ampliarse por una sola vez y hasta por un perodo igual el piazo de
resoiucnon

Dicha resolucién debera ser notificada al presunto infractor en'un plazo no mayor
a cinco dias y, dentro de los diez dias siguientes a la notnfncacaon se hara publica

la resolucion correspondlente

Articulo 193.- En contra de la resolucién al procedimiento sancionatorio procede
el juicio de nulidad ante el tribunal competente del Poder Judicial del Estado, soio
para los efectos de lo resueltc y las sanciones ampuestas en el procedlmlento
sancionatorio de este Caputulo

Lo anterior, sin _perjumio de que las resoluciones de los recursos de revision del

Instituto y de inconformidad del Instituto Nacionai son vinculatorias, definitivas e
inatacables para los Sujetos Obligados y su cumphmlento es independiente del
procedimiento descrito en este Capitulo.

Articulo 194.- Las notificaciones de ios actos y resoluciones previstas en el
Presente Titulo, se estaran a los términos y. plazos estlpulados en el artlculo 156
de la presente Ley

Los plazos empezaran a correr a partir del dia snguuente habll a aquel en que haya
surtido efectos la notificacién.

Articulo 195.- La resolucién que emita el Instituto debera estar fundada y

motivada, conteniendo como minimo los siguientes elementos:

i La fecha en que se tuvo conocimiento de los hechos.
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. Elanalisis y argumentos de la totalidad de los hechos.

.  La determinacién sobre la existencia o no de eleméntos constitutivos de
responsabilidad.

- IV En su caso, la sancién impuesta vy el mecanismo para su gjecucion.

Tratandose del mal uso de los datos personales se dejaran a salvo los derechos
al recurrente para gue los haga valer en la via y forma que corresponda conforme
a la normatividad aplicabie. :

Articulo 196.- Sera supletoric a este procedimiento sancionador io 'dispuesto eh
ia Ley de Procedimientos Administrativos para el Estado de Chiapas.

Articulo 197.- Las multas que fije el Instituto, se haran efectivas ante la
Secretaria de Hacienda de! Estado, a través de los procedimientos que las leyes
estabiezcan, a cual debera transferir al Instituto la totalidad de los recursos que
recaude por dicho concepto, mismos que deberan utilizarse para Ia difusién y
promocién del ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica, asi como
para la capacitacion de la sociedad civil y los Sujetos Obligados. :

Articulo 198.- Las :nfraccsones a lo previsto en la presente Ley por parte de
Sujetos Obligados que no -cuenten con Ia calldad de servidor publico, seran
- sancionadas con:

- I.  El apercibimiento, por Unica ocasion, para que el Sujeto Obligado cumpla
su obligacién de manera inmediata, en los términos previstos en esta Ley,
tratandose de fos supuestos previstos en las fracciones |, lil, V, VI y X del

- articulo 183 de esta Ley. ‘

Si una vez hecho el apercibimiento no se cumple de manera inmediata con
la obligacion, en los términos previstos en esta Ley, tratédndose de ios
supuestos mencionados en esta fraccién, se aplicara multa de $10,956.00
- (diez mil novecientos cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.}-hasta los
$18,260.00 (dieciocho mil doscientos sesenta pesos 00/100 M.N.).

. Multa de $18,260.00 (dieciocho mil doscientos sesenta pesos 00/100
M.N.), en los casos previsios en Eas fracciones il y IV del articulo 183 de
esta Ley.

Hi. Multa de $58 432.00 (cincuenta y ocho mil cuatrocientos treinta v dos
pesos, 00/100 M.N.) hasta $109,560.00 (cientoc nueve mil quinientos
sesenta pesos 00/10C M.N.), en los casos previstos en las fracciones V|,
VI, D X, XL, X XIV.y XV del articulo 183 de esta Ley.
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Se aplicara muita adicional de hasta $3,657.00 (tres mil seiscientos cincuenta v
siete pesos 00/100 M.N.), por dia, a quien persista en las infracciones citadas en
ios incisos anteriores. : ‘ |

‘Las cantidades fijadas por concepto de multas, deberan actualizarse anualmente
en términos de la Unidad de Medida y Actualizacién vigente.

Articulo 199.- En caso de que e! incumplimiento de las determinaciones del
Instituto implique la presunta comision de un delito, el Instituto debera denuncnar .
los hechos ante la autondad competente.

Articulo 200.- Para determinar el monto de las multas y calificar las sanciones
estab!ecidas en el presente Capitulo, el Instituto debera considerar:

I. . Lagravedad de la falta del Sujeto Obligado, determinada por elementos
tales como el dafio causado; los indicios de intencicnalidad; la duracion:
del incumplimiento de las determinaciones del Instituto y la afectacion al
ejercmuo de sus facuitades atribucuones competencias o funcnones '

i, La condicién econémica del infractor.
. - La reincidencia.

IV. ° En su caso, el cumplimiento espontaneo de las obligaciones que dieron
origen al procedimiento sancionatorio, el cuai podra consnderarse COMmo
atenuante de la sancron a nmponerse

El Instituto determinard mediante lineamientos o criterios de caracter general, las
atribuciones de las areas encargadas de calificar la gravedad de la falta y la
ejecucién de las sanciones que se apliguen o implementen, conforme a los
elementos desarroliades en este Capitulo.

Articulo 201.- Con independencia del caracter de los presuntos. infractores, las
facultades del Instituto para conocer, investigar, remitir documentacidon y, en su
caso, sancionar, prescribiran en un plazo de cinco afios a partir del dia siguiente
en que se hubieran cometido las infracciones o a partlr de! momento en que
hubueren cesado, si fueren de caracter continuo. : :

Tstu!o Décimo Primero _
De los Reglamentos, Normatividad Interna o Acuerdos de Caracter
General de los Sujetos Obligados

Capitulo Unico ' | ' ' 1
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Disposiciones Generai?es

Articulo 202.- Atend;endo a su naturaleza y caracteristicas propias, los SUJetos
Obligados, en el ambito de sus respectivas competencias, estableceran mediante
reglamentos, normatividad interna o acuerdos de caracter general, las instancias,
érganos administrativos, la forma, términos y procedimientos internos necesarios
para transparentar el gjercicio de sus funciones y proporcionar a los particulares el
acceso a la informacion publica, siempre de conformidad con las bases,

principios, plazos y procedlmlentos establecidos en la Ley General y la presente
Ley.

Articulo 203.- En el marco de las disposiCione_s previstas por la Ley General y
esta Ley, los reglamentos, normatividad interna o acuerdos de carécter general
que emitan los Sujetos-Obligados regularan con particularidad y especificidad:

[.  AlaUnidad y el Comité de Transparencia.

. Al procedimiento internc para la publicacidn y actualizacién de las
obligaciones de transparencia y la 'atencién‘de las solicitudes de acceso
a la informacion publica, asi como de acceso, rectificacion, cancelacmn
y oposicién de datos personales. ‘ :

M. Al proce_dimiento interno para la clasificacién y conservacion de la-
- informacion reservada y confidencial. '
V. Al procedimiento interno para la emisidon de lineamientos. o criterios -
especificos por parte de los Comités de Transparencia. La normatividad
que para tal efecto se emita, no podra contravenir los lineamientos o
| : criterios emitidos por el Instituto, el Instituto Nacional y/o el Sistema
: . Nacional, y a la Ley General.

Titulo Décimo Segundo
Supletoriedad de la Ley

Capitulo Unico
- Dela Supletoriedad

Articulo 204.- Para efectos de la presente Ley, es supletorla la Ley General, la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental,
la Ley de Procedimientos Administrativos para el Estado de Chiapas, el Codigo de
Procedimientos Civiles para el Estado de Chlapas y demas que les resulten
aplicables. :

TRANSITORIOS
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Articulo Primero.- La presente Ley’ entrara en vigor eI mismo dfa de su
publicacién en el Perlodico Oficial del Estado.

Articulo Segundeo.- Se abroga la Ley que Garantiza la Transparencia y el
Derecho a la Informacion Publica para el Estado de Chiapas, publicada en el
Periodico Oficial’_ntlmero 388, de fecha doce de octubre del afio dos mil seis.

Articulo Tercero.- Se derogan las dusposnmones Iegales que se. opongan a esta
Ley.

Articulo Cuarto.- En tanto no se expidanr las leyes generales en materia de datos
~ personales en posesién de Sujetos Obligados y archivos, permanecerd vigente ia
normatividad estatal o local en la materia.

Articulo Quinto.- Ei Instituto..!levaré‘a cabo las acciones neéesarias, a fin de
“hacer del conocimiento a los Sujetos Obligados vy a la poblacion en general, el
contenido-de la presente Ley. :

Articulo Sexto.- Los Sujetos Obligados deberan cumplir las obligaciones de
transparencia previstas.en la presente Ley, en el plazo establecido en los
lineamientos que para tal efectc emita el Sistema Nacional y le serdn aplicables
solo respecto de la informacién correspondiente a las obligaciones de
transparencia que se haya generado a partnr de la entrada en vigor de la presente
Ley. . .

Articulo Septlmo Los juicios contenc:oso administrativos de segunda instancia

que se encuentren en tramite o pendientes de resolucién a la entrada en vigor de

. este decreto, se sustanciaran ante la Sala Regional Colegiada en Materia Civil en

Turno del Poder Judicial del Estado, hasta su total conclusion conforme a Ia
' normatnv:dad Vlgente al momento de su presentacaon

- Articulo Octavo._— Los, actuales Consejeros del Instituto de Acceso a la -
Informacién ‘Publica del Estado de Chiapas pasarén a ser Comisicnados y

- continuardn en sus cargos y de ninguna forma se afectaran los derechos
derivados de su designacion por el Honorable Congresc del Estado y duraran en
su encargo el periodo que se sefala en su hombramiento.

El actual Consejero Presidente, pasara a. ser Comisionado Presidente Y
continuara ostentando la titularidad y representacién legal del Inst!tuto para el
periodo por el que fue electo por el Pleno.
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e ~ Articuio Noveno.- En un piazo no mayor a noventa dias hébiles contados a partir
‘ de la entrada en vigor de esta Ley, el Comisionado Presidente deberd someter a
la consideracion del Plerio el proyecio de Regiamento Interior de dicho organismo
autdbnomo garante, el cual debera atender las nuevas facultades que ie son
otorgadas. : :

- Articuio Décimo.- Los Sujetos Obligados deberan expedir o reformar sus
reglamentos, normatividad interna o acuerdos de caracter general, a efecto de
adecuarios, adaptarlos ¢ armonizarlos con las dasposacnones de esta Ley, a mas
tardar dentro de los 180 dias snguaentes a la entrada en vigor de la misma. :

AmcuE@ Décimo Primero.- Ei pleno de! instituto deberé prever la mstaiac;on del
Consejo Consultavo previsto en ia presente Ley. :

E! Ejecutive del Estado dispondra se pubhque cwcule y se le dé el debido
cump!imiento al presente Decreto.

Dade en el Salon de Sesiones del Honorable Congreso del Estado Libre y .
Soberano de Chiapas, en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los 03 dias
del mes de mayo .de! afio dos mil dieciséis.- D. P. C. JUDITH TORRES VERA -

- D. S C. ALEJANDRA CRUZ TOLEDO ZEBAQUA Rubncas

De conformidad con ia fraccién | del artuculo 44 de la Constltuclon Politica Local y
para su cbservancia, promulge el presente Decreto en la Residencia de! Poder
Ejecutivo del Estado, en la Ciudad de Tuxiia Gutiérrez, Chiapas, a los 03 dias del
mes de mayo del afic dos mil dieciséis, con los refrendos de los CC. Secrstario
Generai de Gobierno; Secretario de Hacienda; Secretario de la Funcién Publica;
Secretario de Planeacion, Gestion Publica y Programa de Gobierno; Secretario
del Trabajo; Encargada de! Despacho de la Secretaria para el Desarrolio 'y
. Empoderamiento de las Mujeres; Secretario de Proteccion Civil; Secretario de
Cbra Publica y Comunicaciones; Secretario de Medio Ambiente e Historia Natural;
Secretario de Economia; Encargado del despacho de la Secretaria de Desarrollo
y Participacion Social; Secretario de| Campo; Secretario de Turismo; Secretario
- de Pesca y Acuacultura; Secretario para el Desarrollo Sustentable de los Pueblos
indigenas; Secretaric de Salud; Secretario de Educacitn; Secretario de Seguridad
y Proteccién Ciudadana; Secretaric de Transportes; Secretario para el Desarrollo
- de ia Frontera Sur y Enlace para ia Cooperacién Internacional; Secretaric de la .
Juveniud, Recreacién y Deporte; Consejero Juridico del Gobernador y Presidente
del Instituto de Poblacién y Ciudades Rurales. ™ ' )
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Manuel Velasco Coello, Gobernador del Estado de Chiapas.- Juan Carlos Gémez Aranda, Secretario
General de Gobierno.- Humberto Pedrero. Moreno, Secretaric de Hacienda.- Miguel Agustin Lépez
Camacho, Secretario de la Funcién PUblica.- Juan José Zepeda Bermidez, Secretario de Planeacién,
Gestién Publica y Programa de Gobierno.- Francisco Javier Miz. Zorrilia Rabelo, Secretario del Trabajo.-
Nancy Lépez Ruiz, Encargada del despacho de la Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de
las Mujeres.- Luis Manuel Garcia Moreno, Secretaric de Proteccion Civil.- Jorge Alberto Betancourt
Esponda, Secretario de Obra Publica y Comunicaciones.- Carlos Orsce Morales Vazquez, Secretario
de Medio Ambiente e Historia Natural.- Ovidio Cortazar Ramos, Secretario de Economia.- Roque Antonio
Hernandez Hernandez, Encargado del despacho de la Secretaria de Desarrolio y Pariicipacion Social .-

José Antonio Aguilar Bodegas, Secretario del Campo.- Mario Uvence Rojas, Secretario de Turismo.-
Manuel de JesUs Narcia Coutifio, Secretario de Pesca vy Acuacultura.- Dagoberto de Jesls Hernandez
Gbmez, Secretaric para el Desarrollo Sustentable de ios Puebios Indigenas.- Francisco Javier Paniagua

Morgan, Secretario de Salud.- Sonia Rincdn Chanona, Secretaria de Educacién.- Jorge Luis Liaven

Abarca, Secretarioc de Seguridad y Proteccion Ciudadana.- Fabian Alberto Estrada de Coss, Secretario .
de Transportes.- José Luis Orantes Costanzo, Secretario de ia Juventud, Recreacién y Deporie.-
Adolfo Zamora Cruz, Secretario para el Desarroilo de la Frontera Sur y Enlace para la Cooperacién
Internacional.- Vicente Pérez Cruz, Consejerc Juridico del Gobernador.- Femando Aivarez Siman,
Presidente del instituto de Poblacion y Ciudades Rurales.- Ribricas.
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