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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2013 s

Objetivo

e Compartir los principales cambios del
instrumento normativo para la formulacion del
anteproyecto de presupuesto de egresos 2013.

e Establecer una ruta de acompanamiento para
facilitar la integracion del anteproyecto.




|- Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2013 s

Consideraciones para
el ejercicio 2013
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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2013 s

Presupuesto con enfoque de gestion para resultados

Vincular  planeacion, programacion,
presupuestacion y evaluacion.
Considerar indicadores de desempeno.
Sistema de evaluacion del desempeno
Rendicion de cuentas claras vy
transparentes.
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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2013 s

_Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG)

Articulo 7 establece: Los entes publicos adoptaran e implementaran,
con caracter obligatorio,b en el ambito de sus respectivas
competencias, las decisiones que tome el consejo ...

Articulo 19, fraccion VI.- Los entes publicos deberan asegurarse que el
sistema, genere, en tiempo real,

Articulo 54.- La informacion presupuestaria y programatica que forme
parte de la cuenta publica debera relacionarse, en lo conducente, con
los objetivos y prioridades de la planeacion del desarrollo

deberan utilizar indicadores que permitan determinar el
cumplimiento de las metas y objetivos de cada uno de los
programas
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El paso a paso para integrar la informacion del SAPE

w
U

Presupuestarios
Recurso Humano y
Objeto del Gasto
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Programas




CRITERIOS NORMATIVOS
APLICABLE AL CIERRE DE
SEXENIO 2007 - 2012
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Los Organismos Publicos deberan cumplir las siguientes disposiciones:

Constitucion Politica del Estado de Chiapas Art. 44, Fracc XIX

Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de
Chiapas

Art. 8

Cuentas Publicas a Entregar Fechas de Entrega

Cierre de Sexenio ( al 3er. 7 de diciembre 2012
Trimestre 2012

Cuenta Publica ( al 4to. 30 de abril 2013
Trimestre 2012)




INFORMACION PARA EL CIERRE SEXENAL |

Art. 44y 45 NC

sujetara a lo siguiente:
Tipo de Informacion Fecha de Entrega

» Informacion Previa de septiembre 1ro. de octubre de 2012.

» Informacion Definitiva de El 10 de octubre de 2012
septiembre

Forma de Entrega

» |Impresa, engargolada o empastada

» CD - R con archivos debidamente
firmados, en pdf




INFORMACION CUENTA PUBLICA 2012 |
T N e A

» Acciones 6 programas principales que tuvieron presencia durante el
sexenio 2007-2012

Ejemplo:

Accidn o proyecto Ejercicio Importe Beneficiados

Amanecer 230000 personas de 60 y mas

235000 personas

235000 personas

240000 personas

242000 personas

245000 personas




CUENTA PUBLICA 4to. TRIMESTRE




Art. 44y 45 NC

2012 (al 4to. Trimestre ) se sujetara a lo siguiente:

Tipo de Informacion Fecha de Entrega

> Previa Diciembre En los primeros cinco dias habiles de enero 2013

» Cierre de ejercicio Ultimo dia habil de enero 2013
» Cuenta Publica Anual A mas tardar el 14/ febrero/ 2013

Forma de Entrega

» Impresa, engargolada o
empastada

» CD - R con archivos
debidamente firmados, en

_ pdf




ENTREGA DE INFORMACION
CUENTA PUBLICA 3ER. TRIMESTRE 2012

Comprobacion del gasto presupuestal al mes de septiembre 2012 ....

Cierre Contable y Presupuestal definitivo de septiembre 2012

Entrega Oficial de Informacidn de Cuenta Pub. por Org. Pub. Al 3er Trim.

Consolidacion Financiera e Integracion de apartados de la Cuenta Publica
(Tomo | Resultados Generales, Tomo Il Orientacién Funcional)

Entrega de la Cuenta Publica al H. Congreso del Estado

(Art. 44 fracc. XIX de la Constitucion Politica del Estado de Chiapas, Fecha limite de entrega el 7
de diciembre de 2012).



PRESUPUESTO




Armonizacion Contable

El Articulo 7 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
(LGCG) establece:

Los entes publicos adoptaran e implementaran, con caracter
obligatorio, en el ambito de sus respectivas competencias, las
decisiones que tome el consejo ...




L8 Instrumentos Normativos APE 2013 |

‘Cambios Relevantes (Cuantitativos)

Consideraciones por Capitulo de Gasto
Integracion de la Clave Presupuestaria
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n Funcional del Gasto

n de Actividades Institucionales

Estructura del Clasiticador por Objeto del

CES@

Clasiticador por Tipo de Gasto




L Principales Cambios 2013

Consideraciones por Capitulos de Gasto

1000 Servicios Personales :
- Plantillas de recursos humanos autorizadas vigentes al 30

de junio

2000 Materiales y Suministros:

- Distribuir los recursos en cada uno de los proyectos

- Memorias de calculo vy justificaciones de forma ineludible
Alimentacion de Personas
Alimentacion de animales
Combustibles




S 12 - 10
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3000 Servicios Generales:

- Distribuir los recursos en cada uno de los proyectos

- Memorias de calculo vy justificaciones de forma ineludible
3100 Servicios basicos

3200 Servicios de arrendamiento

32701 Patentes, regalias y otros

33101 Asesorias

33401 Capacitacion a servidores publicos

33402 Capacitacion social y productiva

3500 Servicios de instalacion, reparacion, mantto. y conservacion
(Unicamente los que representen un incremento considerable)

33603 Impresiones oficiales

36101 Gastos de propaganda

36102 Publicaciones oficiales




S 12 - 10
A £ A

3000 Servicios Generales (Cont.):

37101 Pasajes nacionales aéreos

37102 Pasajes internacionales aéreos

37201 Pasajes nacionales terrestres

37202 Pasajes internacionales terrestres

37301 Pasajes nacionales maritimos, lacustres y fluviales
37302 Pasajes internacionales maritimos, lacustres y fluviales
37501 Viaticos nacionales

37601 Viaticos en el extranjero

38101 Gastos de ceremonial

38201 Gastos de orden social y cultural

38202 Espectaculos culturales

38301 Congresos y convenciones

38401 Exposiciones




= Principales Cambios 2013

' Clave Presupuestaria 2013

Esiruciure ce la Cdleve Presvupuesicaria

[T (4

=

[
1=
©
=
L

SubFuncion
SubSubFuncién
Programa Sectorial
Programa Presupuestario
Programa Especial
Actividad Institucional
Proyecto Estratégico
Municipio
Objeto del Gasto
Tipo de Gasto

— Funcional-Prosramatica ] T PRI
48 digitos 14 campos




Principales Cambios 2013 ity

e
Clasificacion Administrativa

Poder Ejecutivo 71‘( 21111000

* Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros 21120000

» Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con Participacién Estatal Mayoritaria 21200000

Poder Legislativo 21112000

Poder Judicial 21113000

Organos Auténomos 21114000
Gobierno Municipal 31110000

EJEMPLO

(2 |1 [1 [12

| 2 | Educacién Federalizada

(2 [1 J1 |2 | 0_| Sistema para el Desarrollo Integral de |a Familia del Estado de Chiapas, DIF-Chiapas

|

| 2 | 1 | 1 | 1 | | 0 | Congreso del Estado
|
|

[2 |1 [2 |1 | 0 | Sistema Chiapaneco de Radio, Television y Cinematografia

Las Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros y las Entidades Paraestatales
Empresariales No Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria se integran en el Poder Ejecutivo.
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Clasificacion Funcional del Gasto

g
Finalidad BE i
o naticad, runcion, | I Nueva Creacion
.2 " Comunicacion Social y Adefas
Subfuncion y Funcion n m
SubSubfuncion - | 1 | GOBIERNO

el tomadas Hodule) 1 SUbFunC|6n n a 1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES

SOIO Campo- o 1.8.3 Servicios de Comunicaciony Medios

SUbSUbFunC|0n n a 1.8.3.1 Servicios de Comunicacion y Medios
_—

4 digitos
Numéricos [ 4 [ OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

La, CI&SiflC&Clén FUﬂClonaI del GaStO pa,ra. 2013 Cambia 4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
S u estru Ctu ra d e alfan u m e rl CO (n lj m e ro y I etraS) a 4.4.1.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
numérico desde la Finalidad hasta la subsubfuncién

2012 2013

FI| F| SF | sSF | DESCRIPCION Fl | F| SF | SSF | DESCRIPCION

I 2 | DESARROLLO SOCIAL I 2 DESARROLLO SOCIAL

2. F. EDUCACION 2.5. EDUCACION
I | I

F. B. Educacion Primaria 2.5.1 Educacidn basica

2.5.1.2 Educacion primaria




- Principales Cambios 2013

Clasificacion de las Actividades Institucionales

Se crean las siguientes Actividades I nstitucionales:

A28 Acuacultura y pesca
A29 Apoyo en zonas urbanas marginadas
C15

Cobertura de la atencién médica preventiva

C Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica

.7 . 7. s

Desarrollo y vinculacién de cientificos y tecndlogos

FO9 Fomento y promocion de la cultura

Integracion y coordinacidn de las Instituciones de Seguridad Publica
Investigacion cientifica y tecnoldgica del agua y medio ambiente

Mejoramiento de los servicios de ingreso
Mujeres en el ejercicio de sus derechos humanos

16
D12 Desarrollo tecnoldgico del agua y medio ambiente
D13

Promocion de zonas estratégicas de Chiapas

T Telecomunicaciones eficientes y competitivas AN (OIGAL

MO06
MOQ7
P29 Presupuesto basado en Resultados
P30
01




Principales Cambios 2013

Clasificador por Objeto del Gasto

Codificacion

Partida de Gasto

Capitulo Concepto — —
Genérica Especifica

X000 XX00 XXXO0 XXXXX
Numérico Numérico Numérico Alfanumeérico

Capitulo

Concepto

Partida Genérica

Partida Especifica

Materiales y Suministros.

2100 Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales
211 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina

21101 | Materiales y Utiles de Oficina




SE MODIFICAN EN EL COG 2013

2012

2013

DESCRIPCION

DESCRIPCION

Compensaciones a Sustitutos de
Profesores

Compensaciones a Sustitutos de Profesores

Compensaciones por Servicios
Eventuales (Educacion
Federalizada).

Compensaciones por Servicios Eventuales (Educacion
Federalizada).

Traslado de Personas

Traslado de Personas

Instalaciones Mayores y Obras de
Construccion Especializada

Instalaciones Mayores y Obras de Construccion
Especializada

Se unen la 6271 Instalaciones y Equipamiento en
Construcciones y 6272 Instalaciones Mayores y Obras de
Construccion Especializada

Erogaciones Contingentes

Erogaciones Contingentes por Fenomenos Naturales

Amortizacion de la Deuda Publica
Interna con la Banca Comercial

Amortizacion de la Deuda Publica
Interna con la Banca de Desarrollo

Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de
Crédito (se unen las partidas 9111 y 9112)




- Armonizacion Contable st

| Reformas al Acuerdo por el que se expide el COG 2012

Para el registro presupuestario y contable de los bienes muebles e intangibles
correspondiente a los Capitulos de Gasto 2000 “Materiales y Suministros”, y
5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles” se observara lo siguiente:

Articulo 7.- Para el registro...

Los bienes muebles e intangibles cuyo costo unitario de adquisicion sea
menor a 35 dias de salario minimo vigente en el Distrito Federal podran
registrarse contablemente como un gasto, debiendo considerarse en el
Capitulo de Gasto 2000 “Materiales y Suministros”; asi como, dentro del
inventario de cada Organismo Publico, para su control interno. Por consiguiente,
estos bienes muebles e intangibles, seran reqgistrados contablemente en la
cuenta 5599 Otros Gastos Varios, y presupuestariamente dentro de la partida
especifica de gasto que corresponda a dicho Capitulo de Gasto.




Armonizacion Contable it

- 0000000000000
Reformas al Acuerdo por el que se expide el COG 2012

Los bienes muebles e intangibles cuyo costo unitario de adquisicion sea
igual o superior a 35 dias de salario minimo vigente en el Distrito Federal
se registraran contablemente como un aumento en el activo no circulante
y se deberan identificar en el control administrativo para efectos de
conciliacion contable, asi mismo, deben considerarse en el Capitulo de
Gasto 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles” y registrarse dentro de
los inventarios normados por esta Secretaria. Por consiguiente, estos bienes
seran incluidos contablemente dentro del activo no__ circulante, vy
presupuestariamente dentro de la partida especifica de gasto que corresponda
a dicho Capitulo de Gasto, excepto en el caso de intangibles, cuya licencia
tenga vigencia menor a un ano, caso en el cual se le dara el tratamiento
de gasto del periodo.

Presupuesto Contabilidad No. Salarios Minimos Inventario

(o= [N ERCES L S 5599 Otros Gastos

. Menor a 35 Salarios Minimos Control Interno
2000 Varios

Capitulo de Gasto . . Iqual o superior a 35 Salarios Normado por la Direccion de
Activo no circulante . ) )
5000 - Minimos Patrimonio
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Clasificacion por Tipo de Gasto

Tipos de Gasto
-

r—

1 2
Gasto Corriente Gasto de Capita
_.Jh._

_A_
-~ e T

[

Piblica
Productives
Desarrollo
Especiales
Capital Humano

am
= o
e = =
E E £
| ] E =
= = =
E = [l
=

Gasto de Obra Publica
Gasto de Capital Diferente a Obra
Publica

»  GastodeCapital Diferente a Obra
i
-

-

El digito 4 Participaciones = 1 Gasto Corriente

EUE-TIPOE DE CASTO

DESCRIPCION
DEL SUB-TIPO DE
GCASTO

TIPD DE PROYECTO

Indice




Elementos cualitativos

Generalidades

Gestion por resultados (GpR)

Presupuesto basado en Resultado (PbR)
Metodologia del Marco Légico (MML)
Matriz de indicadores para Resultados (MIR)

Sistema de Anteproyecto de Presupuesto de Egresos
Recomendaciones




= Principales Cambios 2013

Generalidades

Para efectos de encauzar el quehacer publico estatal hacia una
gestion de resultados, se continuara en la promocion de dos

principios fundamentales: Hacer mas con los mismos
recursos; e Incrementar la transparencia y rendicion de
cuentas.

De igual forma, el Articulo 134 de la constitucién politica

de los Estados Unidos mexicanos, seiala... Los recursos de que
dispongan los tres ordenes de gobierno se administraran con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados.




Principales Cambios 2013

Marco Juridico del PbR

Codigo de la
Hacienda
Publica

Ley Organica
de la APE

Libro cuarto.

Arts. 328,

329,y 331
Ley de Y

Planeacion

Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Chiapas

Decreto de
Presupuesto
de egresos

Capitulo VI.
Arts. 1,2 ,4y
15

Instrumentos
Normativos
2013

s 2

Capitulo I

Normas
Presupuestarias

Capitulo V.
Arts. 63 al 73

Ley de
Fiscalizacion
Superior del

Estado
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| Generalidades

Captura de la Informacion cualitativa bajo una nueva plataforma
tecnoldgica (via internet), permitirad cumplir con la LGCG.
Datos Generales-Ente Publico.

Estrategias (Conjunto de acciones planificadas sistematicamente para lograr un
objetivo.) (nuevo).

Programa Presupuestario (se incorporan los dos primeros niveles de la MIR-
Indicadores de Fin y Proposito y alineacion al PED). (nuevo).

Proyecto Institucional e Inversidn (registraran indicadores de
componente y actividad de la MIR)

Omision del proceso de envio-recepcion de caratulas de
proyecto institucional e Inversion, por via magnética.
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Grupo Estratéqico

Los integrantes del GE son los responsables de desarrollar en un proceso
participativo, abierto, dinamico y flexible acciones de mejora continua
del quehacer gubernamental, esencialmente las relacionadas con las
actividades presupuestarias, principalmente:

—

— Participar, proponer, analizar y validar el proceso presupuestario del
organismo, desde su formulacion hasta la evaluacidn y rendicion de cuentas.

Replicar el conocimiento en materia de GpR, PbR, MML, MIR, entre otros, al
interior del Organismo Publico.

u Impulsar acciones para efectos de mejorar la alineacion del presupuesto a los
Grupo Objetivos del Plan Nacional y Estatal, programas sectoriales, asi como a los

Estratégico ODM.
' ‘ El grupo estratégico, los lideres de proyectos y las areas de planeacidn,

programacion y seguimiento, de manera conjunta, son responsables de la
integracion de los objetivos, metas, estrategias, asi como el seguimiento,
control y mejoramiento de los elementos cualitativos, sus avances y rendicion
de cuentas.




Gestion para Resultados (GpR)

Es un modelo de cultura
organizacional, directiva y
de gestion que pone
énfasis en los resultados,
cobra mayor relevancia
gué se hace, qué se logray

cual es su impacto en el
bienestar de la poblacion;
es decir, la creacion de

valor publico.

La GpR establece los principios siguientes:

d

Centrar el didlogo en los resultados (que el
enfoque se mantenga siempre en la gestion para
resultados).

Alinear la planeacion, programacion,
presupuestacion, monitoreo y evaluacidon, con
los resultados previstos.

Mantener el sistema de generacion de informes
de resultados lo mas sencillo, econédmico y facil
de usar como sea posible.

Usar la informacion de resultados para el
aprendizaje administrativo y la toma de
decisiones, asi como para la informacidon vy
rendicion de cuentas.
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Presupuesto basado en Resultados (PbR)

El PbR permite conducir el proceso presupuestario hacia los resultados

Planeacidn ¢Que quiero hacer?

éSe puede hacer '

mejor? Programacion | ¢Como le voy hacer?

.

¢Estoy ofreciendo los é¢Cuanto requiero
beneficios previsto? | parahacerlo?

¢Estoy gastando
conforme a lo planeado?
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[;
Metodologia del Marco Logico (MML

-_

El PbR, coadyuva a que la cadena de valor del ciclo presupuestario se cumpla de manera consistente,
precisandose en la Metodologia del Marco Ldgico, la cual plantea seis pasos principales que todo
ente publico debe retomar en la definicion de un proyecto.

finicién del bl Identifica el problema central que da
Detinicion del problema origen a la intervencion del gobierno

~
1 -~ S,
Finalmente, la MIR es el producto 2 Identificacién de los Involucrados
del andlisis de problemas, Identifica plenamente a las personas y grupos
objetivos y de la seleccion de relacionados con el problema a atender

alternativas

Elaboracidon de Matriz de indicadores ,3 Anélisis del problema

/6 Analiza las causa y efectos relacionados con
el problema central (arbol de Problemas)

— 4
~ 4 Definicion del Objetivo

o)
Define la situacion futura a lograr que
Seleccién de alternativas solventard las necesidades identificadas
Permite determinar las medidas en el andlisis del problema. Es la
que constituiran la intervencion traduccion de causas-efectos en medios-
gubernamental, analizando las de fines (Arbol de Objetivos).
mayor viabilidad.




Metodologia del Marco Logico (MML)

Definicion del problema

Para facilitar la identificacion
del problema es necesario
considerar tres elementos
indispensables:

*Necesidad a satisfacer o

problema principal

e Magnitud del problema

e Delimitacion de poblacion
afectada por el problema
(Poblacidn potencial).

Poblacidn afectada o area de
enfoque

Descripcion de la situacion de
la problematica central

Referencia cuantitativa a la
magnitud de la situacion
descrita

EJEMPLO

Ninos de 0 a 5 afos

Alta incidencia de
enfermedades: difteria,
sarampion, etc.

40 ninos al ano por cada
1,000 menores de 5 afnos
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Metodologia del Marco Logico (MML)

Identificacion de los Define a las personas, grupos, organizaciones, instituciones,
Involucrados autoridades involucradas y el Mapa Politico

* Identifica quiénes intervienen en la ejecucion de un programa, asi como los afectados.
* Analiza las relaciones entre ellos.

* Identifica las necesidades, intereses y expectativas de los actores, asi como la forma de

incorporarlos a las soluciones.

@;ED

Gpositores
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Metodologia del Marco Logico (MML)

hace a través de la metodologia conocida como arbol de problemas
*Consiste en el ordenamiento de las causas y los
efectos detectados.
*El problema definido es el punto de partida (tronco),

las causas son las raices y los efectos la copa.
*Deben relacionarse entre si.

Efectos y
consecuencias del
Problema central

En un primer nivel se identifican las causas de
incidencia directa al problema.
II. En un segundo nivel la causa de las causas

Ejemplo:
e Causa Raiz: Falta de financiamiento de los servicios.

 Causa Definida: Insuficiencia de Servicios de Salud.
» Consecuencia o copa: Altas tasas de morbilidad.

Causas y origen de los
problemas
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Metodologia del Marco Logico (MML)

Este proceso no es mas que definir la situacion futura a lograr que solventara las
necesidades o problemas identificados en el analisis del problema, se le conoce
como Arbol de objetivos.

Analisis del
Objetivo

La construccion del objetivo tiene
tres pasos:

eTransformar el problema central
planteandolo en positivo. La situacion
original planteada como un problema

constituira el proposito (objetivo central).

eTransformar las causas de primer orden
en formulaciones positivas. Estas se
convertiran en los medios.

eLas causas secundarias identificadas en el
arbol de problemas, deben transformarse y
plantearse en positivo. Estas constituiran
los Productos del Programa o
componentes.




Principales Cambios 2013 it

Metodologia del Marco Logico (MML)

’é Matriz de Indicadores para Resultados

Logica Horizontal e

Légica Vertical Matriz de Indicadores para Resultados

| Objetivos ||| Indicadores IMed. de Verific. ||| Supuestos

| Fin
| Propaosito
| Componente

| Actividad

La MIR Sintetiza la MML en forma resumida sencilla y armodnica, misma que:
eEstablece el objetivo y su alineacién con la planeacion

eDescribe los servicios que entrega a la sociedad, y las actividades.

e|ncorpora los indicadores que miden la consecucion de los objetivos.
e|dentifica los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores.
eConsidera los riesgos y contingencias que podrian afectar el desempeno.
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Logica Vertical de la MIR

¢ Indica la forma en que proyecto contribuye al logro de un objetivo superior (PND, PED, Programa
Sectorial, Estratégico).
eSintaxis: Contribuir a (objetivo superior) mediante (el propésito)
eEjemplo: Contribuir a la generacion y ocupacion de empleos mejores remunerados mediante la disminucion de
la desercion en educacion media y superior de los estudiantes de escasos recursos.

* Describe el impacto directo o resultado directo obtenido de la utilizacion de los Componentes.
eSintaxis: (Sujeto = Poblacion beneficiada) (Verbo en presente) (Complemento = Resultado a lograr)

eEjemplo: Los jovenes de familias de escasos recursos tienen un bajo indice de desercion escolar en educacion
media superior.

Componente

e Son los bienes y servicios que debe producir el ejecutor del Programa para lograr el Propésito
(Entregables del Programa presupuestario).

eSintaxis: (Producto terminado o servicio) (Verbo en participio)

eEjemplo: Incorporacion de los jovenes en edad temprana al mercado laboral disminuida.

Actividad

e Actividades principales que implican uso de recursos, que el ejecutor debe llevar a cabo para producir
cada Componente.

eSintaxis: (Sustantivo derivado de un verbo) (Complemento)

o Ej.emplo: Administracion de padron de beneficiarios.
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Logica Vertical de la MIR

v |

Para lograr el Fin debe El Fin define todas las
lograrse el Proposito directrices

v A

Para lograr el Propésito Resumen Ndcadores Medios de El Pr OPOS'tIOFfe guia por
deben producirse los Narrativo Verificacion el Fin

Componentes ¢

‘L Los Componentes se
Propdsito hacen de acuerdo con
el Proposito

Componentes ,T\

Para lograr los
Componentes deben
realizarse las

Actividades Netidades Las Actividades

‘y generan los
Los Componentes Componentes
definen qué
Actividades se hacen
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Logica Horizontal de la MIR

Si el programa esta bien disefiado, se pueden examinar las relaciones Causa-Efecto,
analizando la l6gica horizontal de la matriz, de derecha a izquierda.

Narrativo Verificacion
" k. K.
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Ejemplo: Construccion de la MIR

Proposito

Contribuir a asegurar la
sustentabilidad
ambiental mediante |Ia
conservacion y
restauracion de los
ecosistemas  forestales
de México

Lo ecosistemas forestales
de IMéxico son
conservados y estan
restaurados

Tasa de crecimiento
de las emisiones de
didxido de carbono
per capita

Los ecosistemas
forestales son
conservadosy estan
restaurados

Informe a la
Iniciativa de América
Latina  para el
Ambiente:
SEMARNAT PNUMA
-ONU

Anuarios estadisticos
de la produccion
forestal e inventario
nacional forestal y de
suelos

Los diversos autores
economicos  colaboran
para asegurar la
sustentabilidad de los
ecosistemas forestales

No ocurren catastrofes
naturales que afecten los
ecosistemas forestales y
la poblacidon contribuye a
cuidar los bosques
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Ejemplo: Construccion de la MIR

Componentes

Actividades

C. 1 Expansion de la frontera

agricola disminuida

forestales
servicios

C. 2 Ecosistemas
degradados con
ambientales pagados
C. 3 Incendios
controlados

C. 4 Superficie de ecosistemas
forestales con tratamiento
fitosanitario

forestales

C. 1 Identificacién de areas
agricolas limitrofes con bosques
susceptibles de cambio de uso
de suelo

C. 2 Elaboracién del padrén de
propietarios de recursos
forestales degradados

C. 3 Equipamiento a
comunidades propietarias de
recursos forestales

C. 4 Recoleccién de muestras de
insectos para la identificacidn
de plagas de ecosistemas
forestales

Tasa de cambio de uso
del suelo de los
ecosistemas forestales
agricolas

Porcentaje de
ecosistemas forestales
degradados incorporados
al Programa de pago por
Servicios Ambientales
Superficie forestal
siniestrada promedio por
incendio ocurrido
Cobertura de tratamiento
de los ecosistemas
forestales infestados

agricola con

Superficie
potencialde expansién

Porcentaje de
propietarios de recursos
forestales cuyos recursos
estan degradados
Porcentaje de
comunidades propietarias
de recursos forestales
equipadas

Porcentaje de
comunidades propietarias
de recursos forestales
que recolectaron las
muestras de insectos

Anuario estadistico de Ia
produccién forestal
Reportes y estadisticas de
la Gerencia de Proteccion
contra Incendios
Forestales (CONAFOR)
SIGA SEMARNAT (Sistema
de informacion de gestién
de apoyos)

Informe de evaluaciéon de
la Reforestacion Gerencia
de Planeacién y Evaluacidon
SIGASEMARNAT

Padroén Nacional de
Solicitudes Yy Predios
Reforestados e informe de
Gerencia de Plantaciones
Forestalesen el SIGA

Los productores agricolas que
cuentan con proyectos de
agricultura intensiva obtienen de
manera sostenida los beneficios
de su explotacion

Los propietarios de recursos
forestales consolidan los
beneficios de producir bienes
ambientales

Los campesinos protegen sus
bosques contra los incendios y
realizan labores culturales en sus
parcelas para evitarlos

Los campesinos participan
activamente en la protecciéon de
sus bosques de la infestacion de
plagasy enfermedades

Las condiciones en los mercados
de productos agricolas se
mantienen estables

Los propietarios de recursos
forestales se incorporan al
programa como respuesta a la
promocién de los beneficios del
programa

Los campesinos conservan en
buen estado los equipos
recibidos y los operan conforme
alo capacitado

Que los productores realicen
adecuadamente las labores de
recoleccién
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Ejemplo: Construccion de la MIR

Contribuir a la generacion y Tasade ocupacién Encuesta Las condiciones de
ocupacion de  empleos Nacional estabilidad en los mercados
mejores remunerados de financieros se recuperan y
mediante la disminucién de Ocupacién  mejoran los niveles de
la desercidon en educacion y Empleo crecimientoeconémico
media y superior de los INEGI

estudiantes de  escasos

recursos

Propdsito  Los jovenes de familias de Tasa de crecimiento de Estadistica Que los estudiantes se
escasos recursos tienen un indice de absorcién de la del sector incorporen y egresen de la
bajo indice de desercion educacién superior educativo  educacién superior y que
escolar en educacion media SEP-INEGI existan las condiciones del
superior Indice de desercién en la mercado laboral para |la

educacién media superior incorporacion de
estudiantes egresados de la
educacidon media superior y
superior
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Ejemplo: Construccion de la MIR

Componentes

Actividades

C.1 Incorporacién de los jévenes
en edad temprana al mercado
laboral disminuida

C.2 Incidencia de embarazos en
jovenes estudiantes disminuida

C.3 Transporte a la escuela

pagados por los jévenes

econdémico a
familias con

C.1 Apoyo
estudiantes de

€SCasos recursos entregado

C.2 Masy mejor educacion sexual

C.3 Subsidios para transporte de
jovenes estudiantes entregados

Porcentaje de joévenes de
familias de escasos recursos
que ingresan en edad
temprana al mercado laboral
Porcentaje de estudiantes de
educacién media superior que
se embarazan

Porcentaje de estudiantes de
educaciéon media superior
pagan su transporte mediante
el subsidio

Porcentaje de estudiantes de
familias de escasos recursos
que recibieron apoyo
econdmico

Porcentaje de estudiantes de
educacién media superior que
consideraron satisfactoria la
campafa de educacion sexual
Porcentaje de jovenes
estudiantes de educacién
media superior que recibieron
el subsidio

Estadistica
del sector
laboral STPS
— INEGI

Encuesta
especifica a
jovenes
estudiantes
de educacion
media
superior

Estadisticas
del
programa
SEP

Encuesta
especifica a
jovenes
estudiantes
de educacion
media
superior
Estadisticas
del

programa
SEP

Los jovenes mantienen su
interés en concluir su formacion
profesional

Las familias de escasos recursos
se mantienen en condiciones
socioecondmicas que les
permitan utilizar los apoyos
econdmicos para sostener a los
jovenes estudiantes en la
escuela

Los jovenes estudiantes llevan a
su vida diaria las practicas
aprendidas en las campafas de
educacion sexual

Los jovenes estudiantes que
reciben subsidio para transporte
lo aplican correctamente




Principales Cambios 2013 St

Estructura de SAPE 2013

ORGANISMO ESTRATEGIA — ' , PI
P! PUBKICO FUNCIONATL PRESUPUESTO

* Datos Generales * Acciones y * Diagnostico * Datos Generales

o Metas
* Objetivos e Estratégicas * Evaluacion * Beneficiarios
Indicadores
Estratégicos * Objetivos e * Componentes
Indicadores de Fin
* Estrategias * Actividades
* Objetivos e
Indicadores de

Propdésito

—_—

l ,_ v N

* PMP

* Alineacion al PED

*Evaluacion




B nccadores Estatgioos
Mision
Vision
Evaluacion Cualitativa
Productos y /o servicios
Clientes y/o usuarios

Comportamiento

Tipo de Indicador

Dimensidn

Unidad de Medida

Datos Generales/Objetivos e Indicadores Frecuencia
Estratégicos Cantidad Numerador

Objetivos Estratégicos Cantidad Denominador
Indicadores Estratégicos Meta Acumulable

« Nombre del Indicador Tipo de la meta final

e Descripcion Numerador Calendarizacién Trimestral
» Descripcion Denominador Interpretacion
Estrategias Linea base afio y valor
Acciones y metas relevantes




Programa de mediano plazo

Programas de Mediano Plazo

 Programa
* Programa a Mediano Plazo
Diagnaostico

Programas de Mediano Plazo

Eje

Tema

Politica Publica

Obj. Del Plan Estatal
Obj. Del Plan Nacional
ObJ. Progr. Sectorial




MIR Indicador de fin y Propdsito

Programa Presupuestario e Obijetivo
ODM e Medios
Modalidad * Supuestos
Indicador

Nombre del indicador

Descripcion Numerador

Descripcion Denominador

Ano de Inicio y termino
Resultados  Esperados por |la
implementacion

Unidad Responsable Tipo de indicador
Alineacién PED Dimension
Diagndstico Unidad de Medida

Problema-causa-efecto Frecuencia
Interpretacion

Cantidad Denominador
Cantidad Numerador (trimestre)
Linea Base

Ano de Linea Base

Objetivo-medio-fin
Poblacién potencial y objetivo
Justificacion del programa




Datos Generales

Unidad Responsable
Finalidad

Funcion

Subfuncion
Sub-subfuncidén
Programa Sectorial
Programa Presupuestario
Programa Especial
Actividad Institucional
Proyecto Estratégico
Vinculacion al PED

Nombre del Proyecto
Tipo de Proyecto
Cobertura

Tipo de Accidn

Fecha de Inicio y termino
Lider del Proyecto

Jefe Inmediato superior al
lider




Proyecto institucional

Beneficiarios

Zona
e Urbana /Femenino y/o Masculino
e Rural /Femenino y/o Masculino

Marginacion
* Muy alta, alta, media ,baja y muy baja/ Femenino y/o Masculino

Poblacion
* Mestiza, Indigena, Inmigrante y Otros /Femenino y/o masculino

e Tipo Beneficiario




Estructura del SAPE 2013

Proyecto Institucional/MIR indicador de Componente y
Actividad

e QObjetivo Dimension
e Medios Unidad de Medida
* Supuestos Frecuencia
Interpretacion
Indicador Cantidad Denominador
Nombre del indicador Cantidad Numerador
Descripcion Numerador (trimestre)
Descripcion Denominador Linea Base
Tipo de indicador Afo de Linea Base
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Recomendaciones Generales

La informacion cualitativa debe ser capturada en altas y bajas.
Requisitar toda la informacion cualitativa antes de enviarlo al
area central.

Analizar la ldgica vertical y horizontal de la matriz de indicadores
para resultados.

Establecer mayor comunicacidon entre las areas de planeacion,
administrativas y lideres de proyecto.

Alinear el proyecto a la funcion y subfuncidon que corresponda
Vincularse de manera consistente al sector correspondiente.
Hacer la vinculacion a la planeacion estatal y nacional.

Identificar y registrar el beneficiario principal del proyecto.

En los programas presupuestarios realizar el diagnodstico en lo
logica del arbol de problemas y arbol de objetivos.

Siguiente




Agradecemos su Asistencia
Y Participacion




